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1 Паспорт рабочей программы воспитания 

 
1.1 Наименование программы 

Рабочая программа воспитания ФГБОУ ВО «Уральский государственный горный  

университет». 

1.2 Разработчик и координатор программы 

Управление по внеучебной и социальной работе. 

1.3 Нормативно-правовые основания программы 

- Конституция Российской Федерации; 

- Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Феде- 

рации»; 

- Указ Президента Российской Федерации от 19.12. 2012 г. № 1666 «Стратегия гос- 

ударственной национальной политики Российской Федерации на период до 2025 года»; 

- Указ Президента Российской Федерации от 24.12.2014 № 808 «Основы государ- 

ственной культурной политики»; 

- Указ Президента Российской Федерации от 31.12.2015 № 683 «Стратегия нацио- 

нальной безопасности Российской Федерации» (с изм.); 

- Указ Президента Российской Федерации от 09.05.2017 № 203 «Стратегия разви - 

тия информационного общества в Российской Федерации на 2017-2030 годы»; 

- Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных  

целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»; 

- Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных  

целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 

- Постановление Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 № 1642 «Об  

утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие образова- 

ния»»; 

- Распоряжение Правительства Российской  Федерации  от 29.11.2014  №  2403-р 

«Основы государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 

2025 года»; 

− Распоряжение  Правительства  Российской  Федерации  от  29.05.2015  №  996-р 

«Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года»; 

- Распоряжение Правительства Российской  Федерации  от 27.12.2018  № 2950-р 

«Концепция развития добровольчества (волонтерства) в Российской Федерации до 2025 

года»; 

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р «Об 

утверждении Плана мероприятий по реализации в 2021-2025 годах Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года»; 

- Устав ФГБОУ ВО «Уральский государственный горный университет». 

1.4 Цели и задачи программы 

Целями программы являются: 

- создание воспитательного и социального пространства университета для форми - 

рования духовно богатой, физически здоровой, социально активной, творческой личности  

обучающегося; 

- личностное развитие обучающихся и их социализация, проявляющиеся в развитии 

их позитивных отношений к общественным ценностям, приобретении опыта поведения и  

применения сформированных общих компетенций квалифицированного конкурентоспо- 

собного специалиста на практике; 

- подготовка специалиста, гражданина, носителя отечественной культуры и  тради- 

ций, способного ставить и достигать личностно значимые цели. 

Задачи программы: 

- развитие личности; 



- создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе  

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уваже- 

ния к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к  

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации,  

природе и окружающей среде. 

1.5 Сроки реализации программы - период реализации образовательной програм- 
мы.  

1.6 Ожидаемые результаты: 

- исполнение положений Федерального закона «Об образовании в Российской Фе- 

дерации» по вопросам воспитания обучающихся; 

- реализация приоритетных направлений государственной молодежной политики 

по созданию условий для успешной социализации и эффективной самореализации обуча- 

ющихся; 

- привлечение к воспитательной работе в университете заинтересованных субъек- 

тов университетского сообщества; 

- формирование у обучающихся духовных, социальных и профессиональных цен- 

ностей; 

- обогащение личностного и социального опыта обучающихся; 

- совершенствование форм и методов воспитательной работы; 

- повышение степени вовлеченности обучающихся в организацию и проведение  

мероприятий воспитательного характера; 

- совершенствование системы контроля и оценки воспитательной работы; 

- расширение взаимодействия субъектов воспитательной работы с органами госу- 

дарственной власти и местного самоуправления, международными, всероссийскими, меж - 

региональными, региональными общественными объединениями, ключевыми стейкхол- 

дерами; 

- развитие традиций корпоративной культуры университета; 

- повышение эффективности и качества реализуемых мероприятий; 

- выпуск конкурентоспособных специалистов, обладающих высоким уровнем со- 

циально-личностных и профессиональных компетенций. 

Воспитание – это целенаправленный, непрерывный, противоречивый, системати- 

ческий и сознательно организуемый процесс взаимосвязанной деятельности воспитателя и 

воспитуемого, в ходе которого происходит формирование системы определенных качеств 

личности, еѐ взглядов и убеждений, другими словами, происходит передача и овладение  

общественно ценным опытом. 

Воспитание молодежи является одной из ключевых проблем, стоящих перед обще- 

ством в целом и образовательным учреждением в отдельности. Подростки, молодые люди  

сегодня постоянно оказываются перед выбором, какие идеалы, какие ценности принять, и  

долг педагогических работников, родителей, представителей общественности помочь им  

сделать правильный выбор. 

Современный национальный воспитательный идеал — это высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою  

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренѐн - 

ный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Феде- 

рации. 

Цели программы воспитания ориентируют педагогических и иных работников уни- 

верситета на обеспечение соответствия личности обучающегося единому уровню воспи - 

танности, позитивной динамики развития его личности. В связи с этим важно сочетание  

усилий педагогических и иных работников университета по разви тию личности обучаю- 



щегося и усилий самого обучающегося по своему саморазвитию. Их сотрудничество,  

партнерские отношения являются важным фактором успеха в достижении цели. 

Достижению поставленных целей воспитания обучающихся будет способствовать  

решение следующих основных задач: 

- освоение обучающимися ценностно-нормативного и деятельностно- 

практического аспекта отношений человека с человеком, патриота с Родиной, гражданина  

с правовым государством и гражданским обществом, человека с природой, с искусством и 

т.д.; 

- вовлечение обучающегося в процессы самопознания, самопонимания, содействие  

обучающимся в соотнесении представлений о собственных возможностях, интересах, 

ограничениях с запросами и требованиями окружающих людей, общества, государства; 

- помощь в личностном самоопределении, проектировании индивидуальных обра- 

зовательных траекторий и образа будущей профессиональной деятельности, поддержка 

деятельности обучающегося по саморазвитию; 

- овладение обучающимся социальными, регулятивными и коммуникативными 

компетенциями, обеспечивающими ему индивидуальную успешность в общении с окру- 

жающими, результативность в социальных практиках, в процессе сотрудничества со 

сверстниками, старшими и младшими. 

Результатом реализации образовательной программы, в том числе  рабочей про- 

граммы воспитания является обучающийся 

 
Личностные результаты реализации образовательной программы и программы 

воспитания 
Код личностных 

результатов 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий привер- 

женность принципам честности, порядочности, открытости, экономически 

активный и участвующий в студенческом самоуправлении, в том числе на 

условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий 
в деятельности общественных организаций 

 
 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского об- 

щества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный 

к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от 

групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий непри- 
ятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих 

 
 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа» 

 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию тради- 
ционных ценностей многонационального народа России 

 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию 
в социальной поддержке и волонтерских движениях 

ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий соб- 

ственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 
видах деятельности. 

 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричаст- 

ный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и цен- 
ностей многонационального российского государства 

 
ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от ал- 

коголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно ме- 
няющихся ситуациях 

 
 

ЛР 9 



Личностные результаты реализации образовательной программы и программы 
воспитания 

Код личностных 
результатов 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасно- 
сти, в том числе цифровой 

ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры 
ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 
содержания 

 
ЛР 12 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 
определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: 

честности, независимости, профессионального скептицизма, противодействия 

коррупции и экстремизму, обладающий системным мышлением и умением 
принимать решение в условиях риска и неопределенности 

 
ЛР 13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 

другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 
ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, крити- 

чески мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; демон- 
стрирующий профессиональную жизнестойкость 

 

 
ЛР 14 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий ЛР 15 
 

1.7 Оценка достижения обучающимися личностных результатов 

Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в рамках  

контрольных и оценочных процедур, предусмотренных данной программой и образова- 

тельной программой. 

Комплекс примерных критериев оценки личностных результатов обучающихся: 

- демонстрация интереса к будущей профессии; 

- оценка собственного продвижения, личностного развития; 

- положительная динамика в организации собственной учебной деятельности по 

результатам самооценки, самоанализа и коррекции еѐ результатов; 

- ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к профессио- 

нальной деятельности; 

- проявление высокопрофессиональной трудовой активности; 

- участие в исследовательской и проектной работе; 

- участие в конкурсах, олимпиадах по профессии, викторинах, проч.; 

- соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися, пе- 

дагогическими работниками; 

- конструктивное взаимодействие в учебном коллективе; 

- демонстрация навыков межличностного делового общения, социального имиджа; 

- общение и взаимодействие с людьми самого разного статуса, этнической, религи- 

озной принадлежности и в многообразных обстоятельствах; 

- сформированность гражданской позиции; участие в волонтерском движении; 

- проявление мировоззренческих установок на готовность молодых людей к работе  

на благо Отечества; 

- проявление правовой активности и навыков правомерного поведения, уважения к  

закону; 

- отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма; 

- отсутствие социальных конфликтов, основанных на межнациональной, межрели- 

гиозной почве; 

- участие в реализации просветительских программ, поисковых, археологических, 

военно-исторических, краеведческих отрядах и молодежных объединениях; 



- добровольческие инициативы по поддержке инвалидов и престарелых граждан; 

- проявление экологической культуры, бережного отношения к родной земле, при- 

родным богатствам России и мира; 

- демонстрация умений и навыков разумного природопользования, нетерпимого 

отношения к действиям, приносящим вред экологии; 

- демонстрация навыков здорового образа жизни и высокий уровень культуры здо- 

ровья. 

Формами аттестации обучающихся по рабочей программе воспитания могут быть 

портфолио обучающихся 

1.8 Ресурсное обеспечение воспитательной работы 

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание условий  

для осуществления воспитательной деятельности обучающихся, в том числе лиц с инва - 

лидностью и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в контексте реализации 

образовательной программы. 

1.9 Кадровое обеспечение воспитательной работы 

Реализация рабочей программы воспитания осуществляется квалифицированными  

специалистами университета, в частности Управления по внеучебной и социальной рабо- 

те, которое несѐт ответственность за организацию воспитательной работы в университете;  

Студенческого культурного центра, Студенческого спортивного клуба «Горная машина»,  

Студенческого центра патриотического воспитания «Святогор», которые проводят с обу- 

чающимися мероприятия воспитательного характера; психолого-педагогической службы, 

кураторами, педагогом-психологом, преподавателями, функционал которых 

регламентируется требованиями профессиональных стандартов, должностными инструк- 

циями и иными нормативными документами. 

1.10 Материально-техническое обеспечение воспитательной работы 

Содержание материально-технического обеспечения воспитательной работы 

соответствует требованиям к материально-техническому обеспечению образовательной  

программы и включает технические средства обучения и воспитания, соответствующие  

поставленной воспитывающей цели, задачам, видам, формам, методам, средствам и 

содержанию воспитательной деятельности. 

Материально-техническое обеспечение учитывает специфику образовательной 

программы, специальные потребности обучающихся с ограниченными возможностями  

здоровья и следует установленным государственным санитарно-эпидемиологическим 

правилам и гигиеническим нормативам. 

1.11 Информационное обеспечение воспитательной работы 

Для организации воспитательной работы в университете имеются объекты, 

обеспеченные средствами связи, компьютерной и мультимедийной техникой, интернет- 

ресурсами и специализированным оборудованием. 

Информационное обеспечение воспитательной работы направлено на: 

- информирование  о  возможностях  для  участия обучающихся в социально 

значимой деятельности; 

- информационную и методическую поддержку воспитательной работы; 

- планирование воспитательной работы и еѐ ресурсного обеспечения; 

- мониторинг воспитательной работы; 

- дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, педагогических 

работников, органов управления в сфере образования, общественности); 

- дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной сферы. 

Информационное обеспечение воспитательной работы включает: комплекс 

информационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность технологических и 

аппаратных средств (компьютеры, принтеры, сканеры и др.). 



2 Особенности организуемого воспитательного процесса 

 
Воспитательный процесс в ФГБОУ ВО «Уральский государственный горный уни - 

верситет» (далее – УГГУ, университет) организован на основе настоящей рабочей про- 

граммы воспитания и направлен на развитие личности, создание условий для самоопреде- 

ления и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах чело- 

века, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма,  

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отече - 

ства, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа  

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Воспитательный процесс в УГГУ базируется на традициях профессионального 

воспитания: 

- гуманистический характер воспитания и обучения; 

- приоритет общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, свободного 

развития личности; 

- воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам чело- 

века, любви к окружающему миру, Родине, семье; 

- развитие национальных и региональных культурных традиций в условиях много- 

национального государства; 

- демократический государственно-общественный характер управления образова- 

нием. 

Воспитательная система УГГУ направлена на формирование и развитие интеллек- 

туальной, культурной, творческой, нравственной личности обучающегося, будущего спе- 

циалиста, сочетающего в себе профессиональные знания и умения, высокие моральные и  

патриотические качества, обладающего правовой и коммуникативной культурой, актив - 

ной гражданской позицией. 

В центре воспитательного пространства – личность обучающегося. Преподаватели  

и кураторы групп решают воспитательные задачи через учебную деятельность: содержа - 

ние учебной дисциплины, методику преподавания, добросовестное отношение к своим  

обязанностям, желание помочь каждому обучающемуся, уважительное отношение к обу- 

чающимся, умение понять и выслушать каждого, а также заинтересованность в успехах  

обучающихся, объективность в оценке знаний, широту эрудиции, внешний вид, честность, 

наличие чувства юмора, что оказывает влияние на воспитание личности обучающихся. 

Процесс воспитания в УГГУ основывается на следующих принципах: 

- приоритет безопасности обучающегося - неукоснительное соблюдение законно- 

сти и прав семьи и обучающегося, соблюдения конфиденциальности информации об обу- 

чающемся и семье, а также при нахождении его в образовательной организации; 

 совместное решение личностно и общественно значимых проблем - личностные 

и общественные проблемы являются основными стимулами развития обучающегося, а  

воспитание - это педагогическая поддержка процесса развития личности обучающегося,  

организация основных совместных дел обучающихся и педагогических работников как  

предмета совместной заботы и взрослых, и обучающихся; 

 системно-деятельностная организация воспитания - интеграция содержания 

различных видов деятельности обучающихся осуществляется на основе базовых нацио- 

нальных ценностей, системности, целесообразности и не шаблонности воспитания как  

условия его эффективности; 

 событийность - реализация процесса воспитания, главным образом, через созда- 

ние в университете общностей, которые бы объединяли обучающихся и педагогических  

работников яркими и содержательными событиями, общими совместными делами как  

предмета их совместной работы; 



 диалогическое общение - предусматривает его организацию средствами равно- 

правного межсубъектного диалога: обучающегося со сверстниками, родителями, педаго- 

гами и другими значимыми взрослыми; 

 психологическая комфортная среда - ориентир на создание в университете для  

каждого обучающегося и педагогического работника позитивных эмоций и доверитель- 

ных отношений, конструктивного взаимодействия между ними; 

 следование нравственному примеру - содержание учебного процесса, учебной и 

внеучебной деятельности наполняется примерами нравственного поведения, особое зна- 

чение для духовно-нравственного развития обучающегося имеет пример педагога, его  

внешний вид, культура общения и т.д. 

 

3 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

 

Практическая реализация целей и задач воспитания осуществляется в рамках сле- 

дующих направлений воспитательной работы университета: 

- Духовно-нравственное воспитание; 

- Гражданско-патриотическое воспитание; 

- Профессиональное воспитание; 

- Воспитание здорового образа жизни; 

- Художественно-эстетическое воспитание; 

- Экологическое воспитание; 

- Профилактика правонарушений; 

- Противодействие распространению идеологии терроризма и экстремизма; 

- Волонтерское движение; 

- Студенческое самоуправление. 

Каждое из направлений воспитательной работы представлено в соответствующем 

модуле. 

3.1 Духовно-нравственное воспитание 

Цель модуля: создание условий для развития самосознания обучающихся, форми- 

рование этических принципов личности, еѐ моральных качеств и установок, согласую - 

щихся с нормами и традициями социальной жизни, организация деятельности по освое- 

нию обучающимися социокультурных ценностей, передача обучающимся опыта нрав - 

ственного поведения, православных традиций. 

Задачи модуля: 

- формирование выраженной в поведении нравственной позиции, в том числе спо- 

собности к сознательному выбору добра, нравственного сознания и поведения на основе  

усвоения общечеловеческих ценностей и нравственных чувств (чести, долга, справедли - 

вости, милосердия и дружелюбия); 

- формирование способности к духовному развитию; 

- формирование уважительного отношения к родителям и старшему поколению в  

целом, готовности понять их позицию, принять их заботу, готовности договариваться с  

родителями и членами семьи в решении вопросов ведения домашнего хозяйства, распре - 

деления семейных обязанностей; 

- воспитание ответственного отношения к созданию и сохранению семьи на основе  

осознанного принятия ценностей семейной жизни; 

- содействие в осознанной выработке собственной позиции по отношению к обще- 

ственно-политическим событиям прошлого и настоящего на основе осознания, осмысле- 

ния истории, духовных ценностей и достижений нашей страны; 

- развитие культуры межнационального общения, воспитание уважительного от- 

ношения к национальному достоинству людей, их чувствам, религиозным убеждениям; 

- формирование мировоззрения, основанного на признании различных форм обще- 

ственного сознания, предполагающего осознание своего места в поликультурном мире. 



- формирование толерантного сознания и поведения в поликультурном мире, го- 

товности и способности вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонима- 

ния, находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

Планируемый результат: сформированность саморазвивающейся культурной лич- 

ности, проявляющей нравственное поведение и духовность; демонстрирующей привер- 

женность принципам честности, порядочности, уважения к представителям различных  

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп; принимающий семейные  

ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; демонстрирующий неприятие 

насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими  

детьми и их финансового содержания; соблюдение в своей профессиональной деятельно - 

сти этических принципов. 

3.2 Гражданско-патриотическое воспитание 
Цель модуля: воспитание и развитие у обучающихся гражданственности, любви к  

Родине, семье, патриотического и национального самосознания. 

Задачи модуля: 

- воспитание у обучающихся готовности к выполнению гражданского долга и кон- 

ституционных обязанностей по защите Родины; 

- формирование у обучающихся патриотического сознания, чувства верности свое- 

му Отечеству; 

- развитие у обучающихся уважения к памяти защитников Отечества и подвигам  

Героев Отечества, историческим символам и памятникам Отечества; 

- формирование чувства любви к Родине на основе изучения традиций многонаци- 

онального народа России; 

- формирование российской гражданской идентичности, гражданской позиции ак- 

тивного и ответственного члена российского общества, обладающего чувством собствен - 

ного достоинства, осознанно принимающего традиционные национальные и общечелове- 

ческие гуманистические и демократические ценности; 

- развитие политической культуры обучающихся. 

Планируемый результат: сформированность гражданской позиции, проявление 

мировоззренческих установок на готовность молодых людей к работе на благо Отечества;  

осознание себя гражданином и защитником великой страны; демонстрация приверженно - 

сти к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу,  

малой родине, принятию традиционных ценностей многонационального народа России. 

3.3 Профессиональное воспитание 
Цель модуля: приобщение обучающихся к профессионально-трудовой деятельно- 

сти и связанным с нею социальным функциям в соответствии со специальностью и уров - 

нем квалификации. 

Задачи модуля: 

- развитие общественной активности обучающихся, воспитание в них сознательн о- 

го отношения к труду и народному достоянию; 

- формирование у обучающихся потребности трудиться, добросовестно, ответ- 

ственно и творчески относиться к разным видам трудовой деятельности; 

- формирование осознанного выбора будущего профессионального развития и воз- 

можностей реализации собственных жизненных планов; 

- формирование осознания профессиональной идентичности (осознание своей при- 

надлежности к определѐнной профессии и профессиональному сообществу); 

- формирование чувства социально-профессиональной ответственности, усвоение 

профессионально-этических норм; 

- формирование отношения к профессиональной деятельности как возможности  

участия в решении личных, общественных, государственных, общенациональных про- 

блем. 



Планируемый результат: сформированность у обучающихся личностных качеств, 

необходимых для эффективной профессиональной деятельности; проявление и демон- 

страция уважения к людям труда, осознание ценности собственного труда, сознательное  

отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и  

общественной деятельности, готовность соответствовать ожиданиям работодателей, от - 

крытость к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий. 

3.4 Воспитание здорового образа жизни 

Цель модуля: создание условий для сохранения, укрепления и развития духовного,  

эмоционального, интеллектуального, личностного и физического здоровья обучающихся. 

Задачи модуля: 

- воспитание здоровой личности, формирование способности ставить цели и стро- 

ить жизненные планы; 

- формирование у обучающихся ответственного отношения к своему здоровью и  

потребности в здоровом образе жизни, физическом самосовершенствовании, занятиях  

спортивно-оздоровительной деятельностью, развитие культуры безопасной жизнедея- 

тельности, профилактику наркотической и алкогольной зависимости, табакокурения и 

других вредных привычек; 

- формирование бережного, ответственного и компетентного отношения к физиче- 

скому и психологическому здоровью – как собственному, так и других людей, развитие  

культуры здорового питания. 

Планируемый результат: сформированность навыков здорового образа жизни и  

высокий уровень культуры здоровья обучающихся; соблюдение правил здорового и без- 

опасного образа жизни, спорта; предупреждение либо преодоление зависимости от алко- 

голя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д.; сохранение психологической  

устойчивости в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях; наличие  

мотивации к сохранению здоровья в процессе профессиональной деятельности. 

3.5 Художественно-эстетическое воспитание 

Цель модуля: формирование культурно-эстетических взглядов, нравственных 

принципов обучающихся, повышение общего уровня культуры, формирование способно- 

сти воспринимать и понимать произведения искусства во взаимосвязи с окружающим ми - 

ром. 

Задачи модуля: 

- воспитание эстетического отношения к миру, включая эстетику быта, научного и  

технического творчества, спорта, общественных отношений; 

- формирование способности к общему развитию, реализации творческого потен- 

циала в учебной, профессиональной деятельности, самовоспитания и универсальной ду- 

ховно-нравственной компетенции – «становиться лучше»; 

- формирование чувства любви к Родине на основе изучения культурного наследия 

многонационального народа России; 

- формирование художественно-эстетического мировоззрения, основанного на диа- 

логе культур. 

Планируемый результат: сформированность художественно-эстетической позиции 

обучающихся, потребность в изучении культурного наследия страны; демонстрация со- 

причастности к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценн о- 

стей многонационального российского народа; проявление уважения к эстетическим цен - 

ностям; обладание основами эстетической культуры. 

3.6 Экологическое воспитание 
Цель модуля: формирование экологической культуры, содействие сохранению 

окружающей среды, ресурсосбережению, воспитание и развитие у обучающихся любви к  

окружающей природе. 

Задачи модуля: 



- развитие у обучающихся экологической культуры, бережного отношения к род- 

ной земле, природным богатствам России и мира, понимание влияния социально - 

экономических процессов на состояние природной и социальной среды; 

- воспитание чувства ответственности за состояние природных ресурсов, формиро- 

вание умений и навыков разумного природопользования, нетерпимого отношения к дей - 

ствиям, приносящим вред экологии; приобретение опыта эколого-направленной деятель- 

ности. 

Планируемый результат: сформированность у обучающихся экологической куль- 

туры, готовности бережного отношения к природным ресурсам, нетерпимого отношения к 

действиям, приносящим вред экологии; принятие основы экологической культуры, соот - 

ветствующей современному уровню экологического мышления; применение опыта эколо- 

гически ориентированной практической деятельности в жизненных ситуациях и профес- 

сиональной деятельности. 

3.7 Профилактика правонарушений 

Цель модуля: развитие у обучающихся сознательного отношения к законности и  

правопорядку, исполнению нормы правового поведения в обществе, воспитание и разви- 

тие у обучающихся уважения к правам и свободам человека. 

Задачи модуля: 

- формирование гражданской позиции активного и ответственного члена россий - 

ского общества, осознающего свои конституционные права и обязанности, уважающего 

закон и правопорядок; 

- развитие правовой культуры обучающихся; 

- реализация обучающимися практик саморазвития и самовоспитания в соответ- 

ствии с общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества; 

- формирование установок личности, позволяющих противостоять идеологии кор- 

рупции, дискриминации по социальным, религиозным, расовым, национальным призн а- 

кам; 

- формирование антикоррупционного мировоззрения. 

Планируемый результат: снижение количества правонарушений и преступлений  

среди обучающихся, в том числе совершения повторных правонарушений и преступле- 

ний; проявление активной гражданской позиции; соблюдение норм правопорядка; следо- 

вание идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан  

России; демонстрация неприятия и предупреждения социально опасного поведения окру- 

жающих; осознание приоритетной ценности личности человека. 

3.8 Противодействие распространению идеологии терроризма и экстремизма 

Цель модуля: создание эффективной системы профилактики идеологии терроризма 

и экстремизма в студенческой среде, организация комплекса мероприятий по формирова- 

нию стойкого неприятия идеологии терроризма и экстремизма, направленных на духов - 

ное, патриотическое воспитание, формирование межнационального и межрелигиозного 

согласия, навыков цивилизованного общения, в том числе в Интернет-пространстве, орга- 

низация мониторинга мнения обучающихся в целях выявления радикальных настроений  

среди студенческой молодѐжи, создание системы наставничества и социально-психолого- 

педагогического сопровождения обучающихся группы риска. 

Задачи модуля: 

- формирование позитивных жизненных ориентиров и планов; 

- воспитание счастливой, свободной личности, формирование способности ставить 

цели и строить жизненные планы; 

- формирование установок личности, позволяющих противостоять идеологии  экс- 

тремизма, национализма, ксенофобии, и другим негативным социальным явлениям; 

- формирование приверженности идеям интернационализма, дружбы, равенства, 

взаимопомощи народов. 



Планируемый результат: отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и  

экстремизма среди обучающихся; отсутствие социальных конфликтов среди обучающих - 

ся, основанных на межнациональной, межрелигиозной почве. 

3.9 Волонтерское движение 
Цель модуля: формирование готовности к добровольчеству (волонтѐрству). 

Задачи модуля: 

- развитие навыков волонтерской деятельности через участие в подготовке и про- 

ведении социально-значимых мероприятий; 

- развитие мотивации к активному и ответственному участию в общественной жиз- 

ни страны, региона, университета, государственному управлению через организацию доб- 

ровольческой деятельности; 

- развитие способностей к сопереживанию и формированию позитивного отноше- 

ния к людям, в том числе к лицам с ограниченными возможностями здоровья и инвали- 

дам; 

- развитие компетенций сотрудничества со сверстниками, детьми младшего возрас- 

та, взрослыми в образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, про- 

ектной и других видах деятельности. 

Планируемый результат: действующая волонтерская организация в УГГУ; участие 

в студенческом самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества; готовность к  

участию в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

3.10 Студенческое самоуправление 
Цель модуля: развитие участия обучающихся в различных сферах общественной  

жизни, представление интересов студенчества на различных уровнях. 

Задачи модуля: 

- расширение конструктивного участия обучающихся в принятии решений, затра- 

гивающих их права и интересы, в том числе в различных формах общественной самоорга- 

низации, самоуправления, общественно значимой деятельности; 

- усиление взаимодействия структурных подразделений университета с организа- 

циями, созданными по инициативе обучающихся; 

- поддержка и продвижение социально значимых инициатив обучающихся и (или) 

их организаций/ объединений; 

- развитие в молодежной среде ответственности, принципов коллективизма и соци - 

альной солидарности. 

Планируемый результат: умение работать в коллективе и команде, эффективно  

взаимодействовать с коллегами, руководством университета; участие в студенческом са- 

моуправлении; продуктивное взаимодействие и участие в деятельности общественных ор - 

ганизаций. 

 
4 Методы и формы воспитательной работы 

 
Выбор методов и форм воспитания определяется на основе научных принципов в 

зависимости от следующих факторов: цель воспитания, содержание и направленность  

воспитательных задач, курс обучения; уровень воспитанности и личный социальный 

опыт, особенности академической группы как коллектива с его традициями, технические 

и материальные возможности вуза. 

Все многообразие методов воспитания представлено пятью группами: 

1. Методы формирования сознания личности: рассказ, беседа, убеждение, лекция,  

пример, объяснение, разъяснение, дискуссия, анализ воспитывающих ситуаций и др. 

2. Методы организации деятельности и формирования опыта поведения – пути и 

способы воздействия на предметно-практическую сферу личности с целью выделения, за- 

крепления и формирования в опыте положительных способов и форм поведения и нрав - 

ственной мотивации воспитанников. При этом используются: задание, общественное мне- 



ние, педагогическое требование, поручение, приучение, создание воспитывающих ситуа- 

ций, тренинг, упражнение, и др. 

3. Методы мотивации деятельности и поведения – способы воздействия на моти- 

вационную сферу личности, направленные на побуждение воспитанников к улучшению  

своего поведения, развитие нравственно-положительной мотивации поведения. Исполь- 

зуют следующие методы: одобрение, поощрение социальной активности,  порицание, со- 

здание ситуаций успеха, создание ситуаций для эмоционально-нравственных пережива- 

ний, соревнование и др. 

4. Методы самовоспитания – способы воздействия на сферу саморегуляции, 

направленные на сознательное изменение воспитанником своей личности в соответствии с 

требованиями общества и личного плана развития. К методам самовоспитания относят  

рефлексию и основные методы формирования сознания, поведения и его стимулирования  

с указанием «само»: самонаблюдение, самоанализ, самоотчет, и т.д. 

5. Методы контроля и самоконтроля в воспитании – способы и пути получения 

информации об эффективности воспитательных воздействий и взаимодействия. Данные  

методы направлены на выявление эффективности педагогической деятельности и воспи - 

тания в целом. Используют следующие методы: педагогическое наблюдение; беседы, 

направленные на выявление воспитанности; опросы (анкетные, устные и т.п.); анализ ре - 

зультатов общественно полезной деятельности, деятельности органов самоуправления;  

создание педагогических ситуаций для изучения поведения студентов. 

Формы организации воспитательной работы представлены четырьмя группами: 

- познавательные (конференции, круглые столы, фестивали, конкурсы, предметные 

недели, мастер-классы, чтения, встречи с интересными людьми и др.); 

- интерактивные (групповые дискуссии, мозговой штурм, ролевая и деловая игра, 

тренинг, защита проектов и др.); 

- досуговые (праздники, концерты, фестивали, соревнования, тематические вечера, 

посещение учреждений культуры); 

- правление и самоуправление (учебы студенческого актива, работа в общественных 

объединениях, конкурс социальных проектов, акции, флэшмобы и др.). 

Указанные формы и методы воспитательной работы применяются педагогически - 

ми и иными работниками ФГБОУ ВО «Уральский государственный горный университет» 

как при реализации учебных дисциплин и практик в рамках образовательных программ,  

так и при организации и проведении мероприятий внеучебной деятельности. 

Реализация конкретных форм и методов воспитательной работы воплощается в ка- 

лендарном плане воспитательной работы (приложение 1), утверждаемом ежегодно на 

предстоящий учебный год на основе направлений воспитательной работы, установленных  

в настоящей рабочей программе воспитания. 

 
5 Основные направления самоанализа воспитательной работы 

 
Самоанализ организуемой в УГГУ воспитательной работы осуществляется по 

направлениям воспитательной работы и проводится с целью выявления основных про- 

блем воспитания обучающихся в университете и последующего их решения. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспита- 

тельной работы в УГГУ, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентиру- 

ющий экспертов на уважительное отношение как к воспитуемым обучающимся, так и к  

педагогическим и иным работникам университета, реализующим воспитательный процесс 

в УГГУ; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как 



содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между обуча- 

ющимися и педагогическими, а также иными работниками университета; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной дея- 

тельности в университете: грамотной постановки педагогическими и иными работниками  

университета и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адек- 

ватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития обу - 

чающихся, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие обу - 

чающихся– это результат как социального воспитания (в котором образовательная орга- 

низация участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социа - 

лизации и саморазвития обучающихся. 

Основными направлениями анализа, организуемого в УГГУ организации воспита- 

тельного процесса являются: 

- результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся; 

- состояние организуемой в университете совместной деятельности обучающихся,  

педагогических и иных работников, занимающихся воспитательной работой в универси - 

тете. 

 

Направления 
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воспитательного 

процесса 

 
Критерий 

анализа 

Способ 
получения 
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результатах 

воспитания 

 

Результат анализа 

 

 
Результаты 

воспитания, 
социализации и 

саморазвития 

обучающихся 

 

 

Динамика лич- 

ностного разви- 
тия обучающих- 

ся 

 

 

 

Педагогическое 

наблюдение 

Получение представления о том, какие 

прежде существовавшие проблемы 
личностного развития обучающихся 

удалось решить за прошедший учеб- 

ный год; какие проблемы решить не 

удалось и почему; какие новые про- 
блемы появились, над чем далее пред- 

стоит работать педагогическим и иным 

работникам, занимающимся воспита- 

тельным процессом в университете 

  
Беседы с обуча- 

Получение представления о качестве 
совместной деятельности обучающих- 

ся, педагогических и иных работников, 

занимающихся воспитательной рабо- 
той в университете, по направлениям: 

- духовно-нравственное воспитание; 
- гражданско-патриотическое воспита- 

ние; 

- профессиональное воспитание; 
- воспитание здорового образа жизни; 
- художественно-эстетическое воспи- 

тание; 

- экологическое воспитание; 

- профилактика правонарушений; 
- противодействие распространению 

идеологии терроризма и экстремизма; 

- волонтерское движение; 
- студенческое самоуправление. 

 Наличие в уни- ющимися, педа- 

Состояние ор- верситете инте- гогическими и 
ганизуемой в ресной, собы- иными работни- 
университете тийно насыщен- ками, занимаю- 

совместной ной и личностно щимися воспи- 

деятельности развивающей тательной рабо- 

обучающихся, совместной дея- той, лидерами 

педагогических тельности обу- общественных 
и иных работ- чающихся, педа- молодежных ор- 
ников, занима- гогических и ганизаций, со- 

ющихся воспи- иных работни- зданных обуча- 
тательной ра- ков, занимаю- ющимися в уни- 

ботой в уни- щихся воспита- верситете, при 

верситете тельной работой необходимости – 
 в университете их анкетирова- 

  ние 



6 Мониторинг качества организации воспитательной работы 

 
Мониторинг качества организации воспитательной работы в УГГУ проводится в  

единых рамках контроля и управления качеством ФГБОУ ВО «Уральский государствен- 

ный горный государственный университет», что обеспечивает осуществление функции  

непрерывного контроля за исполнением управленческих решений в части воспитательной  

работы и прогнозирование развития воспитательной системы в рамках функционирования 

и развития университета в целом. 

Ключевые показатели эффективности качества воспитательной работы и условий  

реализации содержания воспитательной деятельности в УГГУ: 

 качество ресурсного обеспечения реализации воспитательной деятельности (нор - 

мативно-правовое, кадровое, финансовое, информационное, методическое, материально- 

техническое и др.); 

 качество инфраструктуры университета, оборудованное образовательное про- 

странство, службы обеспечения; 

 качество воспитательного процесса и воспитывающей  среды университета (орга- 

низация созидательной деятельности обучающихся, использование ресурсов социокуль - 

турного пространства, сетевого взаимодействия, социального партнерства); 

 качество управления системой воспитательной работы в университете (включение 

вопросов состояния воспитательной деятельности в повестку работы коллегиальных орга - 

нов вуза, мониторинг воспитательной работы, организация стимулирования деятельности  

педагогических и иных работников, занятых в организации воспитательной деятельно- 

сти); 

 качество студенческого самоуправления университета (нормативно-правовое 

обеспечение студенческих организаций, организация деятельности молодежных объеди - 

нений, взаимодействие с администрацией университета, в том числе участие в работе кол - 

легиальных органов); 

 количество и качество организации мероприятий воспитательной направленности  

(количество общественных, культурно-массовых, физкультурно-оздоровительных меро- 

приятий различного уровня); 

 иные показатели качества организации воспитательной работы и условий реали- 

зации содержания воспитательной деятельности. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Стратегическое планирование экономической безопасности» 

 

Трудоемкость дисциплины: 4 з. е., 144 час. 

Форма промежуточной аттестации – зачет.  

Цель дисциплины: овладение основными методами современного стратегического 

анализа для оценки внутренней и внешней среды предприятия, а также инструментами 

стратегического планирования. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Стратегическое планирование 

экономической безопасности» является дисциплиной вариативной части Блока 1 

«Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

профиль «Организационно-правовые основы экономической безопасности предприятия 

(организации)». 
Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

профессиональные 

- способен выполнять типовые задачи тактического планирования с учётом имеющихся 

ресурсов, потребностей рынка и современных достижений науки и техники (ПК-1.6); 

- способен организовывать текущий контроль выполнения требований экономической 

безопасности в организации (ПК-1.7); 

- способен разрабатывать стратегию хозяйствующего субъекта, управлять процессами 

организации производства и труда для обеспечения конкурентоспособности производимой и 

реализуемой продукции, работ (услуг) и получения прибыли (ПК-1.8). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- особенности стратегического мышления; 

- алгоритм разработки и реализации корпоративной стратегии; 

- типы стратегий организации и их особенности; 

- виды стратегических изменений; 

- сущность и содержание экономического и стратегического анализа поведения 

экономических агентов в глобальной среде; 

- составляющие макро- и микроокружения организации; 

- методы анализа внешней среды организации; 

- функциональные зоны анализа внутренней среды организации; 

- методы анализа внутренней среды организации; 

- матричные методы комплексного анализа внешней и внутренней среды организации 

- методы анализа портфеля стратегий диверсифицированной организации; 

- сущность, функции и структуру стратегического плана. 

Уметь: 

- осуществлять выбор стратегии организации по результатам стратегического 

анализа; 

- правильно выбирать источники сбора информации для проведения стратегического 

анализа; 

- применять методы анализа внешней среды организации; 

- применять методы анализа внутренней среды организации; 

- формировать матрицу SWOT и матрицу SPACE; 

- формировать матрицы портфельного анализа; 

- оценивать социальную и экономическую эффективность стратегического плана; 

- осуществлять выбор методов управления стратегическими изменениями. 

Владеть: 

- навыками разработки стратегии организации; 

- навыками интерпретации матрицы SWOT и матрицы SPACE; 

- навыками интерпретации матриц портфельного анализа; 
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- навыками разработки стратегических альтернатив; 

- навыками учѐта стратегических рисков при планировании. 

 

1 ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью изучения дисциплины «Стратегическое планирование экономической 

безопасности» является формирование у студентов теоретической и методологической базы 

экономической безопасности предприятия; умений структурировать различные компоненты 

обеспечения экономической безопасности предприятия, систематизировать виды 

организационных взаимодействий, осуществлять организационно-экономические 

мероприятия по обеспечению безопасности экономической деятельности субъектов 

хозяйствования в условиях рыночных отношений; формирование навыков разработки 

системных концепций для выявления и реализации организационных резервов 

совершенствования экономической безопасности предприятия. 

Для достижения указанной цели необходимо: 

- осознание методологической значимости специфики экономической безопасности 

предприятия как объекта научного исследования; 

- формирование основных этапов и базовых концептуальных подходов к исследованию 

экономической безопасности в рамках исторического развития отечественной и зарубежной 

теории экономической науки и практического опыта; 

- выработка целостного представления о различных аспектах экономической безо- 

пасности предприятия на всех ее уровнях; 

- осмысление способов и особенностей экономической безопасности предприятия в 

различных экономических условиях. 

Изучение данной дисциплины способствует формированию у обучающихся навыков 

экономического мышления и повышает профессиональную культуру обучающихся. 

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Результаты освоения дисциплины «Стратегическое планирование экономической 

безопасности» и формируемые у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и 

наименование 

компетенции 

Результаты обучения 

1 2 

- способен 

выполнять 

типовые задачи 

тактического 

планирования с 

учётом 

имеющихся 

ресурсов, 

потребностей 

рынка и 

современных 

достижений 

знать - понятие и содержание, объекты и предмет экономической безопасности; 
- основные элементы Концепции экономической безопасности России; 

- угрозы экономической безопасности; 

- критерии и индикаторы экономической безопасности, определение и 

содержание наиболее важных показателей экономической безопасности; 

- пороговые значения основных показателей экономической безопасности; 

- общие закономерности возникновения, развития и функционирования 

государственно-правовых явлений в сфере экономической безопасности; 

- принципы отраслевых юридических наук, обеспечивающих экономическую 

безопасность предприятия, отрасли, страны; 

- конкретные правовые нормы, локальные нормативные акты, регулирующие 

экономическую безопасность предприятия, отрасли, страны. 
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науки и техники  

(ПК-1.6); 
уметь - ориентироваться в проблемах общего понятия права, норм и системы права, 

правосознания, правоотношений, реализации права, юридической 

ответственности, законности в сфере экономической безопасности 

предприятия, отрасли, страны; 

- анализировать нормативно-правовые акты, кодифицированные источники 

права в сфере экономической безопасности предприятия, отрасли, страны; 

- определять сущность юридических явлений в контексте экономической 

безопасности; 

- оперировать правовой информацией, обрабатывать, систематизировать и 

применять ее в сфере экономической безопасности 

владеть - навыками анализа нормативно-правовые актов, источников права в сфере 
экономической безопасности предприятия, отрасли, страны; 

- навыками определения сущности юридических явлений в контексте 

экономической безопасности; 

- навыками, обработки, систематизации правовой информации в сфере 

экономической безопасности 

- текущий 

контроль 

выполнения 

требований 

экономической 

безопасности в 

организации 

(ПК-1.7); 

 

знать - функциональные составляющие и основные направления обеспечения 
экономической безопасности предприятия; 

- виды и методы расчета показателей финансовой безопасности 

предприятия; 

- виды и методы расчета показателей интеллектуальной и кадровой 

безопасности предприятия; 

- виды и методы расчета показателей технологической безопасности 
предприятия; 

- виды и методы расчета показателей политико-правовой безопасности 

предприятия; 

- виды и методы расчета показателей информационной безопасности 

предприятия; 

- виды и методы расчета показателей экологической безопасности 

предприятия 

уметь - выявлять основные направления повышения надежности и результативно 
сти функционирования предприятия; 

- рассчитывать и анализировать показатели финансовой безопасности; 

- рассчитывать и анализировать показатели интеллектуальной и кадровой 

безопасности предприятия; 

- рассчитывать и анализировать показатели технологической безопасности 
предприятия; 

- рассчитывать и анализировать показатели информационной безопасности 

предприятия; 

- рассчитывать и анализировать показатели экологической безопасности 

предприятия 

владеть - методами осуществления анализа и оценки уровня финансовой безопасно- 
сти предприятия; 

- методами осуществления анализа и оценки уровня интеллектуальной и 

кадровой безопасности предприятия; 

- методами осуществления анализа и оценки уровня технологической безо- 

пасности предприятия; 

- методами осуществления анализа и оценки уровня информационной безо- 
пасности предприятия; 

- методами осуществления анализа и оценки уровня экологической безо- 

пасности предприятия 

- методами анализа проблем предприятий и их комплексов с точки зрения 

экономической безопасности 
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-  способен 

разрабатывать 

стратегию 

хозяйствующего 

субъекта, 

управлять 

процессами 

организации 

производства и 

труда для 

обеспечения 

конкурентоспосо

бности 

производимой и 

реализуемой 

продукции, работ 

(услуг) и 

получения 

прибыли (ПК-

1.8). 

знать - функциональные составляющие и основные направления обеспечения 
экономической безопасности предприятия; 

- виды и методы расчета показателей финансовой безопасности предпри- 

ятия; 

- виды и методы расчета показателей интеллектуальной и кадровой безо- 

пасности предприятия; 

- виды и методы расчета показателей технологической безопасности пред- 
приятия; 

- виды и методы расчета показателей политико-правовой безопасности 

предприятия; 

- виды и методы расчета показателей информационной безопасности пред- 

приятия; 

- виды и методы расчета показателей экологической безопасности предпри- 

ятия 

уметь - выявлять основные направления повышения надежности и результативно- 
сти функционирования предприятия; 

- рассчитывать и анализировать показатели финансовой безопасности; 

- рассчитывать и анализировать показатели интеллектуальной и кадровой 

безопасности предприятия; 

- рассчитывать и анализировать показатели технологической безопасности 
предприятия; 

- рассчитывать и анализировать показатели информационной безопасности 

предприятия; 

- рассчитывать и анализировать показатели экологической безопасности 

предприятия 

владеть - методами осуществления анализа и оценки уровня финансовой безопасно- 
сти предприятия; 

- методами осуществления анализа и оценки уровня интеллектуальной и 

кадровой безопасности предприятия; 

- методами осуществления анализа и оценки уровня технологической безо- 

пасности предприятия; 

- методами осуществления анализа и оценки уровня информационной безо- 
пасности предприятия; 

- методами осуществления анализа и оценки уровня экологической безо- 

пасности предприятия 

- методами анализа проблем предприятий и их комплексов с точки зрения 

экономической безопасности 

 

3 МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ    ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Стратегическое планирование экономической безопасности» 

является дисциплиной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профиль «Организационно-правовые 

основы экономической безопасности предприятия (организации)». 

 

4 ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ 

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ 

НА КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО 

ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 
Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-

графические 

работы,  

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

4 144 32 32  62 18  - КР. 

очно-заочная форма обучения 
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4 144 14 16  110 4   КР 

заочная форма обучения 

4 144 8 8  124 4   КР 

 

 

5 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ 

ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И 

ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины (модуля) 
 

Для обучающихся очной формы обучения: 
№ 

п/п 
 
 

Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся 
с преподавателем 

В т.ч. в форме 

практической 

подготовки 

  

 

Самостоя- 

тельная 

работа 
лекции практич. 

занятия/ 
др. формы 

лабо- 

рат.зан 
ят. 

1 
Тема 1. Введение в экономическую 
безопасность 

2 2 - 
 

4 

2 
Тема 2. Правовые основы экономи- 
ческой безопасности 

4 2 - 
 

4 

 
3 

Тема 3. Правовые нормы, локальные 

нормативные акты, регулирующие 
экономическую безопасность пред- 
приятия, отрасли, страны 

 
4 2 

 
- 

  
6 

 
4 

Тема 4. Функциональные состав- 

ляющие и основные направления 

обеспечения экономической безо- 
пасности предприятия 

 
4 2 

 
- 

  
4 

5 
Тема 5. Финансовая безопасность 
предприятия 

2 4 - 
 

4 

6 
Тема 6. Интеллектуальная и кадро- 
вая безопасность предприятия 

2 4 - 
 

4 

7 
Тема 7. Технологическая безопас- 
ность предприятия 

2 4 - 
 

6 

8 
Тема 8. Политико-правовая безопас- 
ность предприятия 

2 2 - 
 

4 

9 
Тема 9. Информационная безопас- 
ность предприятия 

2 4 - 
 

4 

10 
Тема 10. Экологическая безопас- 
ность предприятия 

4 4 - 
 

4 

 
11 

Тема 11. Система органов и органи- 
заций и система мер обеспечения 
экономической безопасности пред- 
приятия 

 
4 2 

 
- 

  
4 

12 
Подготовка и защита курсовой  
работы 

    14 

13 
Подготовка к зачѐту     18 

 ИТОГО 32 32   62 +18=80 

 

Для обучающихся очно- заочной формы обучения: 

 
№ 

п/п 
 
 

Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся 
с преподавателем 

В т.ч. в форме 

практической 

подготовки 

  

 

Самостоя- 

тельная 

работа 
лекции практич. 

занятия/ 
др. формы 

лабо- 

рат.зан 
ят. 
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1 
Тема 1. Введение в экономическую 
безопасность 

1 1 - 
 

8 

2 
Тема 2. Правовые основы экономи- 
ческой безопасности 

2 1 - 
 

8 

 
3 

Тема 3. Правовые нормы, локальные 
нормативные акты, регулирующие 
экономическую безопасность пред- 
приятия, отрасли, страны 

 
2 1 

 
- 

  
10 

 
4 

Тема 4. Функциональные состав- 

ляющие и основные направления 

обеспечения экономической безо- 
пасности предприятия 

 
2 1 

 
- 

  
10 

5 
Тема 5. Финансовая безопасность 
предприятия 

1 1 - 
 

8 

6 
Тема 6. Интеллектуальная и кадро- 
вая безопасность предприятия 

1 1 - 
 

8 

7 
Тема 7. Технологическая безопас- 
ность предприятия 

1 2 - 
 

8 

8 
Тема 8. Политико-правовая безопас- 
ность предприятия 

1 2 - 
 

10 

9 
Тема 9. Информационная безопас- 
ность предприятия 

1 2 - 
 

8 

10 
Тема 10. Экологическая безопас- 
ность предприятия 

1 2 - 
 

10 

 
11 

Тема 11. Система органов и органи- 
заций и система мер обеспечения 

экономической безопасности пред- 
приятия 

 
1 2 

 
- 

  
8 

12 
Подготовка и защита курсовой  
работы 

    14 

13 
Подготовка к зачѐту     4 

 ИТОГО 14 16   110+4=114 

 

Для обучающихся заочной формы обучения: 

 
№ 

п/п 
 
 

Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся 
с преподавателем 

В т.ч. в форме 

практической 

подготовки 

  

 

Самостоя- 

тельная 

работа 
лекции практич. 

занятия/ 
др. формы 

лабо- 

рат.зан 
ят. 

1 
Тема 1. Введение в экономическую 
безопасность 

1 0,5 - 
 

8 

2 
Тема 2. Правовые основы экономи- 
ческой безопасности 

1 0,5 - 
 

10 

 
3 

Тема 3. Правовые нормы, локальные 
нормативные акты, регулирующие 

экономическую безопасность пред- 
приятия, отрасли, страны 

0,5 

1 

 
- 

  
12 

 
4 

Тема 4. Функциональные состав- 

ляющие и основные направления 

обеспечения экономической безо- 
пасности предприятия 

0,5 

1 

 
- 

  
8 

5 
Тема 5. Финансовая безопасность 
предприятия 

1 0,5 - 
 

12 

6 
Тема 6. Интеллектуальная и кадро- 
вая безопасность предприятия 

0,5 1 - 
 

8 

7 
Тема 7. Технологическая безопас- 
ность предприятия 

1 0,5 - 
 

12 

8 
Тема 8. Политико-правовая безопас- 
ность предприятия 

1 0,5 - 
 

10 
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9 
Тема 9. Информационная безопас- 
ность предприятия 

0,5 1 - 
 

8 

10 
Тема 10. Экологическая безопас- 
ность предприятия 

0,5 1 - 
 

12 

 
11 

Тема 11. Система органов и органи- 

заций и система мер обеспечения 
экономической безопасности пред- 
приятия 

0,5 

1 

 
- 

  
10 

12 
Подготовка и защита курсовой  
работы 

    14 

13 
Подготовка к зачѐту     4 

 ИТОГО 8 8   124+4=128 

5.2 Содержание учебной дисциплины 

 

Тема 1. Введение в экономическую безопасность 

Понятие и содержание экономической безопасности. Объекты и предмет 

экономической безопасности. Экономическая безопасность государства. Основные 

элементы Концепции экономической безопасности России. Экономические интересы 

России. Угрозы экономической безопасности. Правовое обеспечение экономической 

безопасности. Критерии и индикаторы экономической безопасности страны. 

Классификация показателей Определение и содержание наиболее важных показателей 

экономической безопасности. По роговые значения основных показателей. 

Тема 2. Правовые основы экономической безопасности. 

Сущность и содержание внутренних и внешних угроз экономической 

безопасности предприятия. Основные субъекты и объекты экономической безопасности 

в РФ. Нормативно-правовая основа экономической безопасности. Основные принципы в 

области обеспечения безопасности. Анализ состояния нормативно-правовой базы 

экономической безопасности Российской Федерации и меры по ее улучшению 

Тема 3. Правовые нормы, локальные нормативные акты, регулирующие 

эконо мическую безопасность предприятия, отрасли, страны 

Признаки нормы права. Структура, элементы правовых норм и способы их 

изложения. Виды правовых норм. Общие требования к локальным нормативным актам. 

Порядок принятия локальных актов организации. Форма и виды локальных нормативных 

актов. Оформление локального нормативного акта. Структура и содержание локальных 

нормативных актов. Принятие локальных нормативных актов. 

Тема 4. Функциональные составляющие и основные направления 

обеспечения экономической безопасности предприятия 

Функциональные составляющие экономической безопасности предприятия: 

финансовая, интеллектуальная, кадровая, технико-технологическая, политико-правовая, 

экологическая, информационная, силовая. Методические основы оценки эффективности 

деятельности предприятия и разработка мер по предотвращению ущербов. Карта оценки 

эффективности принимаемых мер по обеспечению безопасности функциональных 

составляющих. Способы обеспечения безопасности. 

Тема 5. Финансовая безопасность предприятия 

Сущность финансовой составляющей экономической безопасности предприятия. 

Основные индикаторы состояния финансовой составляющей экономической 

безопасности предприятия. Частный функциональный критерий финансовой 

составляющей. Способы обеспечения финансовой составляющей экономической 

безопасности предприятия. 
Тема 6. Интеллектуальная и кадровая безопасность предприятия 

Сущность интеллектуальной и кадровой составляющей экономической 

безопасности предприятия. Основные индикаторы состояния интеллектуальной и 

кадровой составляющей экономической безопасности предприятия. Частный 
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функциональный критерий интеллектуальной и кадровой составляющей. Способы 

обеспечения интеллектуальной и кадровой составляющей экономической безопасности 

предприятия. 

Тема 7. Технологическая безопасность предприятия 

Сущность технико-технологической составляющей экономической безопасности 

предприятия. Основные индикаторы состояния технико-технологической составляющей 

экономической безопасности предприятия. Частный функциональный критерий 

технико-технологической составляющей. Основные индикаторы состояния технико- 

технологической составляющей экономической безопасности предприятия. Способы 

обеспечения технико-технологической безопасности предприятия. 

Тема 8. Политико-правовая безопасность предприятия 

Сущность политико-правовой составляющей экономической безопасности 

предприятия. Основные индикаторы состояния политико-правовой составляющей 

экономической безопасности предприятия. Частный функциональный критерий 

политико-правовой составляющей. Способы обеспечения политико-правовой 

составляющей экономической безопасности предприятия. 

Тема 9. Информационная безопасность предприятия 

Сущность информационной составляющей экономической безопасности 

предприятия. Объекты информационной безопасности Основные индикаторы состояния 

информационной составляющей экономической безопасности предприятия. Частный 

функциональный критерий информационной составляющей. Способы 

несанкционированного доступа к конфиденциальной информации. Способы обеспечения 

информационной составляющей экономической безопасности предприятия. Правовая 

защита информации. Организационная защита. Защита вычислительной техники. 

Тема 10. Экологическая безопасность предприятия 

Основная сущность экологической составляющей. Основные индикаторы 

экологической составляющей экономической безопасности предприятия. Способы 

обеспечения экологической составляющей экономической безопасности предприятия. 

Тема 11. Система органов и организаций и система мер обеспечения 

экономической безопасности предприятия. 

Система органов и организаций обеспечения экономической безопасности 

предприятия. Система мер обеспечения экономической безопасности предприятия. 

Государственные органы, включенные в систему обеспечения экономической 

безопасности. Негосударственные органы. Три уровня обеспечения безопасности 

предпринимательства и личности. Система мер обеспечения экономической 

безопасности предприятия. Три уровня системы мер по обеспечению экономической 

безопасности предприятия. Меры инженерно-технического характера. Меры 

пропагандистского характера. Специальные меры обеспечения экономической 

безопасности. 

 

6 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

репродуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); активные 

(работа с информационными ресурсами, доклады, практико-ориентированные задания, 

контрольная работа и проч.); интерактивные (дискуссии). 

 

7 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Стратегическое планирование экономической безопасности» кафедрой подготовлены 
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Методические указания по организации самостоятельной работы и задания для обучающихся 

направления подготовки 38.03.01 Экономика. 

Для выполнения курсовой работы по дисциплине «Стратегическое планирование 

экономической безопасности» кафедрой подготовлены Методические рекомендации и 

задания к курсовой работе для обучающихся направления подготовки 38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы обучающихся – защита курсовой работы, 

зачет. 
 

 

8 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных 

самостоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: тест, опрос, презентация, практико-ориентированное задание. 

 

 

 

 
№ 
п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 
средства 

1 Введение в экономиче- 

скую безопасность 
Знать: 
- понятие и содержание, объекты и предмет экономической 

безопасности; 

-основные элементы Концепции экономической безопасно- 

сти России; 

-угрозы экономической безопасности; 

- критерии и индикаторы экономической безопасности, оп- 

ределение и содержание наиболее важных показателей эко- 

номической безопасности; 

- пороговые значения основных показателей эконмической 

безопасности; 

- принципы отраслевых юридических наук, обеспечивающих 

экономическую безопасность предприятия, отрасли, страны 

Уметь: - определять сущность юридических явлений в кон- 

тексте экономической безопасности; 

Опрос, 

презента- 

ция, тест 

2 Правовые основы эко- 

номической безопасно- 

сти 

Знать: - нормативно-правовую базу обеспечения экономи- 

ческой безопасности предприятия; 

- общие закономерности возникновения, развития и функцио- 

нирования государственно-правовых явлений в сфере экономи- 

ческой безопасности; 

Уметь: - анализировать нормативно-правовые акты, кодифи- 

цированные источники права в сфере экономической безопас- 
ности предприятия, отрасли, страны 

 

Опрос, 

презента- 

ция, тест 

3 Правовые нормы, ло- 

кальные нормативные 

акты, регулирующие 

экономическую безо- 

пасность предприятия, 

отрасли, страны 

Знать: - конкретные правовые нормы, локальные нормативные 

акты, регулирующие экономическую безопасность предприятия, 

отрасли, страны; 

Уметь: - ориентироваться в проблемах общего понятия права, 

норм и системы права, правосознания, правоотношений, реали- 
зации права, юридической ответственности, законности в сфере 
экономической безопасности предприятия, отрасли, страны 

Опрос, 

презента- 

ция, тест 
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4 Функциональные со- 

ставляющие и основ- 

ные направления обес- 

печения экономиче- 

ской безопасности 

предприятия 

Знать: - функциональные составляющие и основные на- 

правления обеспечения экономической безопасности пред- 

приятия; 

Уметь: - оперировать правовой информацией, обрабатывать, 

систематизировать и применять ее в сфере экономической безо- 

пасности; 
- осуществлять экономическую оценку негативного воздей- 
ствия хозяйственной и иной деятельности на экономическую 
безопасность; 

Владеть: - навыками расчѐта финансово-экономических и 

информационно-технологических показателей, характери- 

зующих деятельность хозяйствующих субъектов, на основе 

типовых методик и действующей нормативно-правовой базы, 

определяющих экономическую безопасность предприятия; 
- методологией формирования экономической безопасности 
предприятия; 

- методами анализа проблем предприятий и их комплексов с 

точки зрения экономической безопасности 

Опрос, 

презента- 

ция, прак- 

тико- 

ориенти- 

рованное 

задание 

тест 

5 Финансовая безопас- 

ность предприятия 
Знать: - виды и методы расчета показателей финансовой 

безопасности предприятия; 

Уметь: - рассчитывать и анализировать показатели финан- 

совой безопасности; 

Владеть: - методами осуществления анализа и оценки уров- 

ня финансовой безопасности предприятия; 

Опрос, 

практико- 

ориенти- 

рованное 

задание 

тест 

6 Интеллектуальная и 

кадровая безопасность 

предприятия 

Знать: - виды и методы расчета показателей интеллектуаль- 

ной и кадровой безопасности предприятия; 

Уметь: - рассчитывать и анализировать показатели интел- 

лектуальной и кадровой безопасности предприятия; 

Владеть: - методами осуществления анализа и оценки уров- 

ня интеллектуальной и кадровой безопасности предприятия 

Опрос, 

практико- 

ориенти- 

рованное 

задание 

тест 

7 Технологическая безо- 

пасность предприятия 
Знать: - виды и методы расчета показателей технологиче- 

ской безопасности предприятия; 

Уметь: - рассчитывать и анализировать показатели техноло- 

гической безопасности предприятия; 

Владеть: - методами осуществления анализа и оценки уров- 

ня технологической безопасности предприятия 

Опрос, 

практико- 

ориенти- 

рованное 

задание 

тест 

8 Политико-правовая 

безопасность предпри- 

ятия 

Знать: - виды и методы расчета показателей политико- 

правовой безопасности предприятия; 

Уметь: - рассчитывать и анализировать показатели полити- 

ко-правовой безопасности предприятия; 

Владеть: - методами осуществления анализа и оценки уров- 

ня политико-правовой безопасности предприятия 

Опрос, 

практико- 

ориенти- 

рованное 

задание 

тест 

9 Информационная безо- 

пасность предприятия 
Знать: - виды и методы расчета показателей информацион- 

ной безопасности предприятия; 

Уметь: - рассчитывать и анализировать показатели инфор- 

мационной безопасности предприятия; 

Владеть: - методами осуществления анализа и оценки уров- 

ня информационной безопасности предприятия 

Опрос, 

практико- 

ориенти- 

рованное 

задание 

тест 

10 Экологическая безо- 

пасность предприятия 
Знать: - виды и методы расчета показателей экологической 

безопасности предприятия; 

Уметь: - рассчитывать и анализировать показатели экологи- 

ческой безопасности предприятия; 

Владеть: - методами осуществления анализа и оценки уров- 

ня экологической безопасности предприятия 

Опрос, 

практико- 

ориенти- 

рованное 

задание 

тест 
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11 Система органов и ор- 

ганизаций и система 

мер обеспечения эко- 

номической безопасно- 

сти предприятия 

Знать: - экономический, функциональный, финансовый, 

кадровый, политико-правовой, информационный, экологиче- 

ский инструментарий управления экономической безопасно- 

стью предприятия; 

Уметь: - выявлять основные направления повышения на- 

дежности и результативности функционирования предпри- 

ятия; 

- ориентироваться в системе законодательства применитель- 

но к вопросам формирования, сохранности и управления эко- 

номической безопасностью предприятия 

Опрос, 

тест 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в фор ме 

зачета. 

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки 

учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021). 

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной ат- 

тестации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци- 

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов Отметка о зачѐте 

80-100 

Зачтено 65-79 

50-64 

0-49 Не зачтено 

 
Личностные результаты обучающихся оцениваются по критериям, обозначенным в 

рабочей программе воспитания. 
 

9 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИС ЦИПЛИНЫ 

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно 

сориентироваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны 

преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых ак- 

тов, интернет-источников. 

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

10.1  Учебная литература 
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№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Беловицкий, К. Б. Экономическая безопасность: учебное пособие / К. Б. Беловицкий, В. 

Г. Николаев. — Москва: Научный консультант, 2017. — 287 c. — ISBN 978-5-9500722-8-

4. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/75492.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

 

Эл. ресурс 

2 Воробьева, Н. В. Основы международной экономической безопасности: учебное пособие 

/ Н. В. Воробьева. — Ставрополь: Ставропольский государственный аграрный 

университет, 2017. — 64 c. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс 

IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/76046.html . — Режим доступа: 

для авторизир. пользователей 

 

Эл. ресурс 

3 Основы информационной безопасности: учебник для студентов вузов, обучающихся по 

направлению подготовки «Правовое обеспечение национальной безопасности» / В. Ю. 

Рогозин, И. Б. Галушкин, В. К. Новиков, С. Б. Вепрев. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. 

— 287 c. — ISBN 978-5-238-02857-6. — Текст: электронный // Цифровой образовательный 

ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/72444.html . — Режим 

доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

4 Савицкий, А. Г. Национальная безопасность. Россия в мире: учебник для студентов вузов 

/ А. Г. Савицкий. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 463 c. — ISBN 978-5-238-02307-6. 

— Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/81509.html . — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

 

Эл. ресурс 

5 Сараджева, О. В. Финансовая безопасность: монография / О. В. Сараджева, Е. Н. 

Барикаев. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 103 c. — ISBN 978-5-238-02437-0. — 

Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/81585.html . — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

 

Эл. ресурс 

6 Саркисов, О. Р. Экологическая безопасность и эколого-правовые проблемы в области 

загрязнения окружающей среды: учебное пособие для студентов вузов, обучающихся по 

специальности «Юриспруденция» / О. Р. Саркисов, Е. Л. Любарский, С. Я. Казанцев. — 

Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 231 c. — ISBN 978-5-238-02251-2. — Текст: 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/74950.html . — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

7 Суглобов, А. Е. Экономическая безопасность предприятия: учебное пособие для 

студентов вузов, обучающихся по специальности «Экономическая безопасность» / А. Е. 

Суглобов, С. А. Хмелев, Е. А. Орлова. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 271 c. — ISBN 

978-5-238-02378-6. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/109225.html . — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

 

10.2 Нормативные правовые акты 
 

1. "Конституция Российской Федерации" (принята всенародным голосованием 

12.12.1993) (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к Конституции РФ от 

30.12.2008 N 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 05.02.2014 N 2-ФКЗ, от 21.07.2014 - Режим 

доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

2. "Трудовой кодекс Российской Федерации" от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 

11.10.2018) N 11-ФКЗ) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

3.  Закон РФ от 21.02.1992 N 2395-1 (ред. от 03.08.2018) "О недрах"- Режим доступа: 

ИПС «Консультант Плюс» 

4. Закон РФ от 21.07.1993 N 5485-1 (ред. от 29.07.2018) "О государственной тайне"- 

Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

5. Федеральный закон "О естественных монополиях" от 17.08.1995 N 147-ФЗ 

(последняя редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

6. Указ Президента РФ от 29.04.1996 N 608 "О государственной стратегии 

экономической безопасности Российской Федерации (Основных положениях)" - Режим 

доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

7. "Уголовный кодекс Российской Федерации" от 13.06.1996 N 63-ФЗ (ред. от 

https://www.iprbookshop.ru/75492.html
https://www.iprbookshop.ru/76046.html
https://www.iprbookshop.ru/72444.html
https://www.iprbookshop.ru/81509.html
https://www.iprbookshop.ru/81585.html
https://www.iprbookshop.ru/74950.html
https://www.iprbookshop.ru/109225.html
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12.11.2018) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

8. Постановление СФ ФС РФ от 08.08.1996 N 327-СФ "О законодательном 

обеспечении экономической безопасности Российской Федерации"- Режим доступа: ИПС 

«Консультант Плюс» 

9. Постановление ГД ФС РФ от 17.02.1999 N 3669-II ГД "Об экстренных мерах по 

выводу Российской Федерации из кризиса"- Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

10. Указ Президента РФ от 15.03.1999 N 333 (ред. от 23.10.2000) "О структуре аппарата 

Совета Безопасности Российской Федерации"- Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

11. Федеральный конституционный закон от 30.05.2001 N 3-ФКЗ (ред. от 03.07.2016) 

"О чрезвычайном положении"- Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

12. Федеральный закон «О несостоятельности (банкротстве)» от 26.02.2002 № 127- ФЗ- 

Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

13. Федеральный закон "О безопасности" от 28.12.2010 N 390-ФЗ (последняя редакция) 

- Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

14. Налоговый кодекс Российской Федерации (НК РФ) 31 июля 1998 года N 146- ФЗ- 

Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

15. "Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях" от 

30.12.2001 N 195-ФЗ (ред. от 28.11.2018) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

16. Федеральный закон "О защите конкуренции" от 26.07.2006 N 135-ФЗ (последняя 

редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

17. Закон РФ от 11.03.1992 № 2487-1 «О частной детективной и охранной деятельности 

в РФ» - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

18. Закон РФ от 11.03.1992 N 2487-1 (ред. от 05.12.2017) "О частной детективной и 

охранной деятельности в Российской Федерации"- Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

19. Федеральный закон "Об информации, информационных технологиях и о защите 

информации" от 27.07.2006 N 149-ФЗ (последняя редакция) - Режим доступа: ИПС 

«Консультант Плюс» 

20. Федеральный закон "О коммерческой тайне" от 29.07.2004 N 98-ФЗ (последняя 

редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

21. Федеральный закон "О бухгалтерском учете" от 06.12.2011 N 402-ФЗ (последняя 

редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

22. Федеральный закон "Об аудиторской деятельности" от 30.12.2008 N 307-ФЗ 

(последняя редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

23. Федеральный закон "О промышленной безопасности опасных производственных 

объектов" от 21.07.1997 N 116-ФЗ (последняя редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант 

Плюс» 

24. Федеральный закон "О транспортной безопасности" от 09.02.2007 N 16-ФЗ 

(последняя редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

25. Федеральный закон "О стандартизации в Российской Федерации" от 29.06.2015 N 
162-ФЗ (последняя редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

26. Федеральный закон "О рекламе" от 13.03.2006 N 38-ФЗ (последняя редакция) - 

Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

27. Федеральный закон "Об информации, информационных технологиях и о защите 

информации" от 27.07.2006 N 149-ФЗ (последняя редакция) - Режим доступа: ИПС 

«Консультант Плюс» 
 

11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО- 

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ, ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ,  

ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 
 

1. Официальный сайт органов государственной власти РФ. Режим доступа: 
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http://www.gov.ru 

2. Официальный сайт Президента РФ. Режим доступа: http://www.kremlin.ru/events 

3. Официальный сайт Государственной Думы ФС РФ. Режим доступа: www.duma.ru 

4. Официальный сайт Совета Федерации ФС РФ. Режим доступа: http://council.gov.ru 

5. Официальный сайт Правительства Свердловской области. Режим доступа: 

http://www.midural.ru/ 

6. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики. Режим 

доступа: http://www.gks.ru/ 

7. Электронная библиотека журналов. Режим доступа: http://elibrary.ru 

8. Российская Государственная Библиотека. Режим доступа: http://www.rsl.ru 

9. Информационные каналы Государственной Думы, Совета Федерации, Конститу- 

ционного и Высшего Арбитражного Суда России. Режим доступа: http://www.akdi.ru 

10. Федеральный портал Российское образование. Режим доступа: http://www.edu.ru/ 

11. Экономический портал. Режим доступа: http://www.economicportal.ru/ 

12. Портал «Экономика БГЭУ». Режим доступа: http://www.economy-web.org/ 

13. Электронная библиотека «Библиофонд». Режим доступа: http://www.bibliofond.ru/ 

14. Административно-управленческий портал. Режим доступа: http://www.AUR.ru/ 

  

http://www.gov.ru/
http://www.kremlin.ru/events
http://www.duma.ru/
http://council.gov.ru/
http://www.midural.ru/
http://www.gks.ru/
http://elibrary.ru/
http://www.rsl.ru/
http://www.akdi.ru/
http://www.edu.ru/
http://www.economicportal.ru/
http://www.economy-web.org/
http://www.bibliofond.ru/
http://www.aur.ru/
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12 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО  

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО),  

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Microsoft Windows 8 Professional 

Microsoft Office Professional 2010 

FineReader 12 Professional 

 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием 

материально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных 

занятий и научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных 

программой учебной дисциплины, соответствующей действующим санитарным и 

противопожарным правилам и нормам. 

 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) ДЛЯ ЛИЦ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины (модуля) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 

условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины (модуля) используются различные 

образовательные технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от 

вида и характера ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы по 

дисциплине (модулю) (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная работа), 

адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к освоению 

учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного опыта 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины (модуля) конкретные формы и виды самостоятельной и 

индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и 

индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей восприятия 

и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с 

инвалидностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными 

образовательными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной 

работы и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия 

информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 
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для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

(конкретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья по дисциплине (модулю) устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» 

самостоятельно с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в 

сроки, определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидностью 

и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с учётом 

индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматривается увеличение 

времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. При 

необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. Возможно 

установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля успеваемости и 

прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины (модуля) и проведение процедуры оценивания результатов 

обучения обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

предусматривает (в случае необходимости) использование специальных технических средств, 

необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть 

предоставлены университетом, могут использоваться собственные технические средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержащей 

электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины (модуля) и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, 

адаптированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Трудовое право» 

 

Трудоемкость дисциплины: 4 з. е., 144 час. 

Форма промежуточной аттестации – экзамен  

Цель дисциплины: формирование глубоких и прочных знаний в области правового 

регулирования трудовых правоотношений с тем, чтобы они были способны грамотно, со 

знанием предмета осуществлять управленческие функции, защищать имущественные и 

личные неимущественные права субъектов трудовых правоотношений. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Трудовое право» является 

дисциплиной вариативной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профиль «Организационно-правовые ос-

новы экономической безопасности предприятия (организации)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

профессиональные 

- способен обеспечить правовую защиту экономической безопасности предприятия 

(ПК-1.9). 

Результат изучения дисциплины: 

знать: 

- основные положения трудового права;  

- сущность и содержание основных понятий, категорий, институтов, правовых 

статусов субъектов трудовых правоотношений. 

уметь: 

- оперировать юридическими понятиями и категориями трудового права;  

- анализировать юридические факты и возникающие в связи с ними правовые 

отношения;  

- анализировать, толковать и правильно применять правовые нормы в сфере 

трудового права. 

владеть: 

- навыками применения нормативных правовых актов, реализации норм материаль-

ного и процессуального права в профессиональной деятельности в сфере трудовых отно-

шений ; 

- навыками подготовки юридических документов в сфере трудовых отношений; 

- навыками применения приёмов толкования нормативных правовых актов; 

- навыками соблюдения законодательства Российской Федерации, в том числе 

Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных и федеральных 

законов, а также общепризнанных принципов, норм международного права и 

международных договоров  
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1 ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью освоения учебной дисциплины «Трудовое право» является получение студен-

тами теоретических знаний и практических навыков по вопросам правового регулирования 

трудовых и общественных отношений, непосредственно связанных с трудовыми, в совре-

менных социально-экономических условиях, развитие навыков защиты интересов работни-

ков, навыков правового обеспечения деятельности работодателей, а также навыков защиты 

прав и интересов других субъектов трудового права для обеспечения стабильности трудо-

вых отношений и экономической безопасности предприятия (организации). 

Для достижения указанной цели необходимо: 

- развитие у обучающихся навыков применения норм трудового права для целей обес-

печения безопасности предприятия;  

- ознакомление обучающихся с основами регулирования трудовых отношений; 

- усвоение теоретических и практических основ реализации прав работников в сфере 

труда;  

- получение практических навыков использования судебной практики и законодатель-

ства; 

- выработать умения понимать законы и подзаконные акты регулирующие трудовые 

отношения; 

- применять теоретические правовые знания в практической деятельности; 

- владеть опытом работы с действующим законодательством, специальной юридиче-

ской литературой; 

- формировать правовой кругозор будущих специалистов в области рыночной эконо-

мики. 

Изучение данной дисциплины способствует формированию у студентов навыков 

правового мышления и повышает профессиональную культуру обучающихся. 

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Результатом освоения дисциплины «Трудовое право» и формируемые у обучаю-

щихся компетенции определены в таблице 2.1 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

ПК-1.9: спо-

собен обеспе-

чить право-

вую защиту 

экономиче-

ской безопас-

ности пред-

приятия 

знать - общие закономерности возникнове-

ния, развития и функционирования тру-

довых отношений; 

- источники регулирования трудовых 

отношений связанные с обеспечением 

экономической безопасности предпри-

ятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие 

в основе регулирования трудовых отно-

шений связанные с экономической без-

опасностью предприятия. 

ПК-1.9.1. Реализует мероприятия 

по получению юридически 

значимой информации, проверяет, 

анализирует, оценивает и 

использует в интересах выявления 

рисков и угроз экономической 

безопасности, предупреждения, 

пресечения, раскрытия и 

расследования преступлений и 

иных правонарушений в сфере 

экономики 

ПК-1.9.2. Юридически правильно 

квалифицирует факты, события и 

обстоятельства, создающие угрозы 

экономической безопасности, 

применять познания в области 

уметь – применять нормы трудового права 

для обеспечения экономической без-

опасности предприятия; 

– используя методы регулирования 

трудовых отношений устранять 
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угрозы экономической безопасности 

предприятия; 

- обеспечивать экономическую без-

опасность реализуя нормы трудового 

законодательства. 

материального и процессуального 

права, в том числе уголовного 

права и уголовного процесса 

ПК-1.9.3. Осуществляет мероприя-

тия, направленные на профилак-

тику, предупреждение преступле-

ний и иных правонарушений, на ос-

нове использования закономерно-

стей экономической преступности и 

методов ее предупреждения; выяв-

лять и устранять причины и усло-

вия, способствующие совершению 

преступлений, в том числе корруп-

ционных проявлений 

владеть – навыками применения норм трудо-

вого права для обеспечения экономи-

ческой безопасности предприятия; 

– навыками привлечения к дисципли-

нарной и материальной ответственно-

сти работников предприятия  

- навыками создания базовых условий 

для эффективного разрешения трудо-

вых споров в судебном порядке. 

 

 

3 МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Трудовое право» является  дисциплиной формируемой участниками 

образовательных отношений базовой части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного 

плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-пра-

вовые основы экономической безопасности предприятия (организации)». 

 

 

4 ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-гра-

фические ра-

боты,  

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

4 144 32 32  53  27 - - 

очно-заочная форма обучения 

4 144 8 8  119  9 - - 

заочная форма обучения 

4 144 6 8  121  9 - - 
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5 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ С 

УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ 

ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины  

 
Для обучающихся очной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обуча-

ющихся с преподавателем 

Практическая 

подготовка 

Самостоятель-

ная работа 
лек-

ции 

практич. 

занятия и 

др. 

формы 

лабо-

рат. за-

нят. 

1 

Понятие, предмет, ме-

тод, принципы и ис-

точники трудового 

права. 

4 4   6 

2 
Социальное партнер-

ство в трудовом праве 
4 4   6 

3 

Трудовые правоотно-

шения. Возникнове-

ние, изменение и пре-

кращение трудовых 

правоотношений. Тру-

довой договор. 

4 4   6 

4 Рабочее время 4 4   6 

5 Время отдыха 4 4   6 

6 Оплата труда 4 4   6 

7 Охрана труда 4 4   6 

8 

Ответственность субъ-

ектов трудовых право-

отношений 

2 2   6 

9 

Особенности регули-

рования труда отдель-

ных категорий работ-

ников 

2 2   5 

10 Подготовка к экзамену     27 

 ИТОГО 32 32   53+27=80 

 

Для обучающихся очно-заочной формы обучения: 

 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обуча-

ющихся с преподавателем 

Практическая 

подготовка 

Самостоятель-

ная работа 
лек-

ции 

практич. 

занятия и 

др. 

формы 

лабо-

рат. за-

нят. 

1 

Понятие, предмет, ме-

тод, принципы и ис-

точники трудового 

права. 

1 0,5   14 

2 
Социальное партнер-

ство в трудовом праве 
1 0,5   12 

3 

Трудовые правоотно-

шения. Возникнове-

ние, изменение и пре-

кращение трудовых 

2 1   16 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обуча-

ющихся с преподавателем 

Практическая 

подготовка 

Самостоятель-

ная работа 
лек-

ции 

практич. 

занятия и 

др. 

формы 

лабо-

рат. за-

нят. 

правоотношений. Тру-

довой договор. 

4 Рабочее время 0,5 1   13 

5 Время отдыха 0,5 1   13 

6 Оплата труда 1 1   13 

7 Охрана труда 0,5 1   12 

8 

Ответственность субъ-

ектов трудовых право-

отношений 

0,5 1   12 

9 

Особенности регули-

рования труда отдель-

ных категорий работ-

ников 

1 1   14 

10 Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 8 8   119+9=128 

 

Для обучающихся заочной формы обучения: 

 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обуча-

ющихся с преподавателем 

Практическая 

подготовка 

Самостоятель-

ная работа 
лек-

ции 

практич. 

занятия и 

др. 

формы 

лабо-

рат. за-

нят. 

1 

Понятие, предмет, ме-

тод, принципы и ис-

точники трудового 

права. 

0,5 0,5   14 

2 
Социальное партнер-

ство в трудовом праве 
0,5 0,5   12 

3 

Трудовые правоотно-

шения. Возникнове-

ние, изменение и пре-

кращение трудовых 

правоотношений. Тру-

довой договор. 

1 1   16 

4 Рабочее время 0,5 1   13 

5 Время отдыха 0,5 1   13 

6 Оплата труда 1 1   13 

7 Охрана труда 0,5 1   12 

8 

Ответственность субъ-

ектов трудовых право-

отношений 

0,5 1   12 

9 

Особенности регули-

рования труда отдель-

ных категорий работ-

ников 

1 1   14 

10 Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 6 8   121+9=80 

 

 

5.2 Содержание учебной дисциплины 
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Тема 1. Понятие, предмет, метод, принципы и источники трудового права 

 

Понятие труда. Понятие трудового права и его место в системе права. Предмет, ме-

тод, система трудового права. Функции трудового права. Становление и развитие трудового 

права России. Соотношение трудового права со смежными отраслями права. 

Источники трудового права: понятие, виды, общая характеристика. Действие норм трудо-

вого права во времени, в пространстве. Исчисление сроков. 

Принципы трудового права: понятие, классификация. Субъекты трудового права: 

понятие и классификация. Юридический статус субъектов трудового права. Работодатель 

как субъект трудового права. Работник как субъект трудового права. Профессиональные 

союзы как субъекты трудового права. Органы государственного контроля. 

Правоотношения в сфере труда: понятие и система, содержание, основания возник-

новения, изменения и прекращения. 
 

Тема 2. Социальное партнерство в трудовом праве 
 

Понятие, значение и принципы социального партнерства. 

Система и формы социального партнерства. 

Стороны социального партнерства, их правовой статус. 

Коллективные переговоры, порядок их проведения. 

Коллективные договоры и соглашения как акты социального партнерства: понятие, 

содержание, порядок заключения, действие, изменение и дополнение. 

Ответственность сторон социального партнерства. 
 

Тема 3. Трудовые правоотношения. Возникновение, изменение и прекращение 

трудовых правоотношений. Трудовой договор. 

 

Трудовые правоотношения: понятие и виды. Возникновение, изменение и прекраще-

ние трудовых правоотношений. 

Понятие, стороны и содержание трудового договора. Отграничение трудового дого-

вора от смежных гражданско-правовых договоров. Роль и значение трудового договора в 

современных условиях. 

Общий порядок заключения трудового договора. Документы, предоставляемые работни-

ком при приеме на работу. Гарантии при приеме на работу. 

Виды трудовых договоров. 

Аттестация работников: понятие, значение, круг аттестуемых, порядок проведения, 

правовые последствия. 

Изменение условий трудового договора (переводы и перемещения на другую рабо-ту): по-

нятие, виды, порядок осуществления; изменение существенных условий трудового дого-

вора. Отстранение от работы. 

 

Тема 4. Рабочее время 
 

Понятие меры труда. 

Понятие рабочего времени, его нормирование, виды рабочего времени: нормальное, 

сокращенное, неполное. 

Понятие и виды рабочей недели, рабочего дня, рабочей смены. 

Режим рабочего времени. 

Работа за пределами нормальной продолжительности рабочего времени. Сверхуроч-

ная работа. Совместительство. 
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Нормирование труда. Нормы труда. 
 

Тема 5.  Время отдыха 
 

Понятие и виды времени отдыха: перерывы в течение рабочего дня (смены), еже-

дневный (междусменный) отдых, выходные дни (еженедельный непрерывный отдых), не-

рабочие праздничные дни, ежегодные оплачиваемые отпуска, отпуска без сохранения зара-

ботной платы. 

Гарантии и компенсации работникам, совмещающим работу с обучением. 
 

Тема 6.  Оплата труда 
 

Понятие и общая характеристика заработной платы. Критерии определения заработ-

ной платы. 

Минимальная заработная плата. Средний заработок и его исчисление. 

Тарифная система оплаты труда. 

Системы и формы заработной платы. 

Правовая охрана заработной платы. 

Оплата труда при отклонениях от установленных нормальных условий труда: руко-

водителей организации, их заместителей и главных бухгалтеров; в особых условиях; заня-

тых на тяжелых работах, работах с вредными и опасными условиями труда и иными осо-

быми условиями труда; в местностях с особыми климатическими условиями; в других слу-

чаях выполнения работы в условиях, отклоняющихся от нормальных;  при выполнении ра-

бот различной квалификации; при совмещении профессий, исполнении обязанностей от-

сутствующего работника; за пределами нормальной продолжительности рабочего времени;  

в выходные и нерабочие праздничные дни, в ночное время, при невыполнении норм труда; 

при изготовлении продукции, оказавшейся браком; при простое; при освоении новых про-

изводств (продукции). 

 

Тема 7. Охрана труда 
 

Понятие, содержание, значение охраны труда. 

Система нормативно-правовых актов об охране труда. 

Основные направления государственной политики в области охраны труда. 

Права и обязанности субъектов трудового права в области охраны труда. 

Организационно-правовые формы обеспечения охраны труда. 

Специальные правила по охране труда некоторых категорий работников. Медицин-

ские осмотры некоторых категорий работников 

Расследование и учет несчастных случаев на производстве. 

 

Тема 8. Ответственность субъектов трудовых правоотношений 

 

Понятие и виды юридической ответственности в сфере труда. 

Понятие, основания, виды материальной ответственности работников. Ограничен-

ная материальная ответственность работника. Полная материальная ответственность работ-

ника. Коллективная (бригадная) материальная ответственность. 

Определение размера ущерба, причиненного работодателю, и порядок его возмеще-

ния. 

Материальная ответственность работодателя перед работником. 

Понятие дисциплины труда, методы ее обеспечения. Правила внутреннего трудо-

вого распорядка. Обязанности работника и работодателя. 
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Меры поощрения за труд и порядок их применения. 

Понятие дисциплинарной ответственности. Виды, порядок и сроки наложения дис-

циплинарных взысканий. Срок действия дисциплинарного взыскания. 

 

Тема 9. Особенности регулирования труда отдельных категорий работников 
 

Понятия и основания дифференциации нормативно-правовых актов о труде. 

Особенности правового регулирования труда отдельных категорий работников (субъектная 

дифференциация). 

Особенности правового регулирования труда, связанные с экономическими и организаци-

онно- хозяйственными особенностями работодателя. 

Особенности правового регулирования, связанные с характером труда. 

Особенности правового регулирования труда, связанные с местом выполнения ра-

боты. 

 

6 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

репродуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); 

активные (работа с информационными ресурсами, доклады, практико-ориентиро-

ванные задания, контрольная работа и проч.). 

интерактивные (дискуссии). 

 

7 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Трудовое право» кафедрой подготовлены Методические указания по организации само-

стоятельной работы и задания для обучающихся направления 38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы обучающихся – экзамен. 

 

8 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

УСПВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего и промежуточного 

контроля формирования заявленных компетенций на этапе освоения данной дисциплины. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования компе-

тенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию. 

Формы такого контроля (оценочные средства): доклад, практико-ориентированное 

задание, дискуссия, контрольная работа. 
 

№ 

п/п 

Раздел, тема Шифр 

компе-

тенции  

Конкретизированные результаты обучения Оценочные  

средства  

1 

Понятие, предмет, 

метод, принципы и 

источники трудового 

права 

ПК-9 

Знать: 

- общие закономерности возникновения, развития 

и функционирования трудовых отношений; 

- источники регулирования трудовых отношений 

связанные с обеспечением экономической без-

опасности предприятия. 

 

 

 

 

Тест,  

практико- 
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- принципы и правовые нормы лежащие в основе 

регулирования трудовых отношений связанные с 

экономической безопасностью предприятия. 

Уметь: 

– применять нормы трудового права для обес-

печения экономической безопасности предпри-

ятия; 

– используя методы регулирования трудовых 

отношений устранять угрозы экономической 

безопасности предприятия; 

- обеспечивать экономическую безопасность 

реализуя нормы трудового законодательства. 

Владеть: 

– навыками применения норм трудового права 

для обеспечения экономической безопасности 

предприятия; 

– навыками привлечения к дисциплинарной и 

материальной ответственности работников 

предприятия  

- навыками создания базовых условий для эф-

фективного разрешения трудовых споров в су-

дебном порядке.  

ориентированн

ое задание, 

контрольная 

работа 

(реферат) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тест,  

практико- 

ориентированн

ое задание, 

контрольная 

работа 

(реферат) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тест,  

практико- 

ориентированн

ое задание, 

контрольная 

работа 

(реферат) 

2 

Социальное партнер-

ство в трудовом 

праве 

ПК-9 

Знать:- общие закономерности возникновения, 

развития и функционирования трудовых отноше-

ний; 

- источники регулирования трудовых отношений 

связанные с обеспечением экономической без-

опасности предприятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе 

регулирования трудовых отношений связанные с 

экономической безопасностью предприятия. 

Уметь: 

– применять нормы трудового права для обес-

печения экономической безопасности предпри-

ятия; 

– используя методы регулирования трудовых 

отношений устранять угрозы экономической 

безопасности предприятия; 

- обеспечивать экономическую безопасность 

реализуя нормы трудового законодательства. 

Владеть: 

– навыками применения норм трудового права 

для обеспечения экономической безопасности 

предприятия; 

– навыками привлечения к дисциплинарной и 

материальной ответственности работников 

предприятия  

- навыками создания базовых условий для эф-

фективного разрешения трудовых споров в су-

дебном порядке.  

3 

Трудовые правоотно-

шения. Возникнове-

ние, изменение и 

прекращение трудо-

вых правоотноше-

ний. Трудовой дого-

вор. 

ПК-9 

Знать: 

- общие закономерности возникновения, развития 

и функционирования трудовых отношений; 

- источники регулирования трудовых отношений 

связанные с обеспечением экономической без-

опасности предприятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе 

регулирования трудовых отношений связанные с 

экономической безопасностью предприятия. 

Уметь: 
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– применять нормы трудового права для обес-

печения экономической безопасности предпри-

ятия; 

– используя методы регулирования трудовых 

отношений устранять угрозы экономической 

безопасности предприятия; 

- обеспечивать экономическую безопасность 

реализуя нормы трудового законодательства. 

Владеть: 

– навыками применения норм трудового права 

для обеспечения экономической безопасности 

предприятия; 

– навыками привлечения к дисциплинарной и 

материальной ответственности работников 

предприятия  

- навыками создания базовых условий для эф-

фективного разрешения трудовых споров в су-

дебном порядке. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тест,  

практико- 

ориентированн

ое задание, 

контрольная 

работа 

(реферат) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тест,  

практико- 

ориентированн

ое задание, 

контрольная 

работа 

(реферат) 

 

 

4 Рабочее время ПК-9 

Знать: 

- общие закономерности возникновения, развития 

и функционирования трудовых отношений; 

- источники регулирования трудовых отношений 

связанные с обеспечением экономической без-

опасности предприятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе 

регулирования трудовых отношений связанные с 

экономической безопасностью предприятия. 

Уметь: 

– применять нормы трудового права для обес-

печения экономической безопасности предпри-

ятия; 

– используя методы регулирования трудовых 

отношений устранять угрозы экономической 

безопасности предприятия; 

- обеспечивать экономическую безопасность 

реализуя нормы трудового законодательства. 

Владеть: 

– навыками применения норм трудового права 

для обеспечения экономической безопасности 

предприятия; 

– навыками привлечения к дисциплинарной и 

материальной ответственности работников 

предприятия  

- навыками создания базовых условий для эф-

фективного разрешения трудовых споров в су-

дебном порядке.  

5 Время отдыха ПК-9 

Знать: 

- общие закономерности возникновения, развития 

и функционирования трудовых отношений; 

- источники регулирования трудовых отношений 

связанные с обеспечением экономической без-

опасности предприятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе 

регулирования трудовых отношений связанные с 

экономической безопасностью предприятия. 

Уметь: 

– применять нормы трудового права для обес-

печения экономической безопасности предпри-

ятия; 
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– используя методы регулирования трудовых 

отношений устранять угрозы экономической 

безопасности предприятия; 

- обеспечивать экономическую безопасность 

реализуя нормы трудового законодательства. 

Владеть: 

– навыками применения норм трудового права 

для обеспечения экономической безопасности 

предприятия; 

– навыками привлечения к дисциплинарной и 

материальной ответственности работников 

предприятия  

- навыками создания базовых условий для эф-

фективного разрешения трудовых споров в су-

дебном порядке.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тест,  

практико- 

ориентированн

ое задание, 

контрольная 

работа 

(реферат) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тест,  

практико- 

ориентированн

ое задание, 

контрольная 

работа 

(реферат) 

 

 

 

 

 

 

6 Оплата труда ПК-9 

Знать: 

- общие закономерности возникновения, развития 

и функционирования трудовых отношений; 

- источники регулирования трудовых отношений 

связанные с обеспечением экономической без-

опасности предприятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе 

регулирования трудовых отношений связанные с 

экономической безопасностью предприятия. 

Уметь: 

– применять нормы трудового права для обес-

печения экономической безопасности предпри-

ятия; 

– используя методы регулирования трудовых 

отношений устранять угрозы экономической 

безопасности предприятия; 

- обеспечивать экономическую безопасность 

реализуя нормы трудового законодательства. 

Владеть: 

– навыками применения норм трудового права 

для обеспечения экономической безопасности 

предприятия; 

– навыками привлечения к дисциплинарной и 

материальной ответственности работников 

предприятия  

- навыками создания базовых условий для эф-

фективного разрешения трудовых споров в су-

дебном порядке.  

7 

Материальная ответ-

ственность в сфере 

труда 

ПК-9 

Знать: 

- общие закономерности возникновения, развития 

и функционирования трудовых отношений; 

- источники регулирования трудовых отношений 

связанные с обеспечением экономической без-

опасности предприятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе 

регулирования трудовых отношений связанные с 

экономической безопасностью предприятия. 

Уметь: 

– применять нормы трудового права для обес-

печения экономической безопасности предпри-

ятия; 

– используя методы регулирования трудовых 

отношений устранять угрозы экономической 

безопасности предприятия; 
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- обеспечивать экономическую безопасность 

реализуя нормы трудового законодательства. 

Владеть: 

– навыками применения норм трудового права 

для обеспечения экономической безопасности 

предприятия; 

– навыками привлечения к дисциплинарной и 

материальной ответственности работников 

предприятия  

- навыками создания базовых условий для эф-

фективного разрешения трудовых споров в су-

дебном порядке.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тест,  

практико- 

ориентированн

ое задание, 

контрольная 

работа 

(реферат) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тест,  

практико- 

ориентированн

ое задание, 

контрольная 

работа 

(реферат) 

 

8 Охрана труда ПК-9 

Знать: 

- общие закономерности возникновения, развития 

и функционирования трудовых отношений; 

- источники регулирования трудовых отношений 

связанные с обеспечением экономической без-

опасности предприятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе 

регулирования трудовых отношений связанные с 

экономической безопасностью предприятия. 

Уметь: 

– применять нормы трудового права для обес-

печения экономической безопасности предпри-

ятия; 

– используя методы регулирования трудовых 

отношений устранять угрозы экономической 

безопасности предприятия; 

- обеспечивать экономическую безопасность 

реализуя нормы трудового законодательства. 

Владеть: 

– навыками применения норм трудового права 

для обеспечения экономической безопасности 

предприятия; 

– навыками привлечения к дисциплинарной и 

материальной ответственности работников 

предприятия  

- навыками создания базовых условий для эф-

фективного разрешения трудовых споров в су-

дебном порядке. 

9 

Особенности регули-

рования труда от-

дельных категорий 

работников 

ПК-9 

Знать: 

- общие закономерности возникновения, развития 

и функционирования трудовых отношений; 

- источники регулирования трудовых отношений 

связанные с обеспечением экономической без-

опасности предприятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе 

регулирования трудовых отношений связанные с 

экономической безопасностью предприятия. 

Уметь: 

– применять нормы трудового права для обес-

печения экономической безопасности предпри-

ятия; 

– используя методы регулирования трудовых 

отношений устранять угрозы экономической 

безопасности предприятия; 

- обеспечивать экономическую безопасность 

реализуя нормы трудового законодательства. 

Владеть: 
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– навыками применения норм трудового права 

для обеспечения экономической безопасности 

предприятия; 

– навыками привлечения к дисциплинарной и 

материальной ответственности работников 

предприятия  

- навыками создания базовых условий для эф-

фективного разрешения трудовых споров в су-

дебном порядке. 
 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

экзамена. 

Для осуществления текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной атте-

стации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 
Количество баллов Отметка за экзамен  

80-100 Отлично 

65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно 

 

Личностные результаты обучающихся оцениваются по критериям, обозначенным в 

рабочей программе воспитания. 
 

9 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников. 

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

10.1 Учебная литература 
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№ 

п/п 
Наименование Кол-во экз. 

1 
Афанасьев, М. А. Трудовое право : учебно-методическое пособие / М. А. Афанасьев, Т. 

Ю. Голубева. - Москва : Проспект, 2019. - 160 с. 
2 

2 

Маркин, Н. С. Трудовое право: учебник для бакалавров / Н. С. Маркин, В. В. Надви-

кова, В. И. Шкатулла; под редакцией В. И. Шкатуллы. — Москва: Прометей, 2019. — 

584 c. — ISBN 978-5-907100-72-5. — Текст: электронный // Цифровой образовательный 

ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/94555.html .— Режим 

доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

3 

Пашкова, Г. Г. Трудовое право : учебное пособие / Г. Г. Пашкова. — Томск : Издатель-

ский Дом Томского государственного университета, 2018. — 257 c. — ISBN 978-5-94621-

695-1. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. 

— URL: https://www.iprbookshop.ru/109078.html (дата обращения: 24.05.2023). — Режим 

доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

4 

Трудовое право: учебник для студентов вузов, обучающихся по направлениям подго-

товки «Юриспруденция», «Социальная работа», «Государственное и муниципальное 

управление», «Менеджмент организации» / К. К. Гасанов, Н. Д. Эриашвили, Ф. Г. 

Мышко [и др.]; под редакцией К. К. Гасанова, Ф. Г. Мышко, А. В. Тумакова. — 8-е изд. 

— Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2021. — 552 c. — ISBN 978-5-238-03494-2. — Текст: элек-

тронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/123390.html . — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

 

10.2 Нормативные правовые акты 

1. Конституция Российской Федерации [Электронный ресурс]: Принята всенарод-

ным голосованием 12.12.1993 (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к 

Конституции РФ от 30.12.2008 № 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 05.02.2014 N 2-ФКЗ). - 

Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации, часть 1 [Электронный ресурс]: Фе-

деральный закон от 13.11.1994 № 51(ред. от 03.08.2018, с изм. от 01.09.2018). ). – Режим 

доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации, часть 2 [Электронный ресурс]: Фе-

деральный закон от 13.11.1994 № 51(ред. от 03.08.2018, с изм. от 01.09.2018). ). – Режим 

доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

4. Гражданский кодекс Российской Федерации, часть 4 [Электронный ресурс] Феде-

ральный закон от 13.11.1994 № 51-ФЗ (ред. от 03.08.2018, с изм. от 01.09.2018). ). – Режим 

доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

5. "Трудовой кодекс Российской Федерации" от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 

09.11.2020). 

6. Федеральный закон от 8 мая 1996 г. № 41-ФЗ «О производственных кооперати-

вах». 

7. Федеральный закон от 14 ноября 2002 г. № 161-ФЗ «О государственных и муни-

ципальных унитарных предприятиях». 

8. О промышленной безопасности опасных производственных объектов [Электрон-

ный ресурс]: Закон Российской Федерации от 21.07.1997 № 116-ФЗ. – Режим доступа: ИПС 

«КонсультантПлюс». 

9. Об охране окружающей среды [Электронный ресурс]: Закон Российской Федера-

ции от 10.01.2002 № 7-ФЗ. – Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

 

11 ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО –  

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ 

ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  
 

https://www.iprbookshop.ru/94555.html
https://www.iprbookshop.ru/109078.html
https://www.iprbookshop.ru/123390.html
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1. http://www.juristlib.ru/ЮристЛиб. - Электронная юридическая библиотека. На 

сайте представлена коллекция работ российских ученых-юристов, комментарии к кодек-

сам, статьи из периодических изданий по праву, учебники. 

2. http://www.tarasei.narod.ru/uchebniki.html- Правовая библиотека: учебники, учеб-

ные пособия, лекции по юриспруденции. В библиотеке представлено около 300 полнотек-

стовых источников юридической литературы. Основные разделы: Теория и история госу-

дарства и права, Памятники правовой литературы, Судебная медицина, Экологическое 

право, Уголовное право, Авторское право и др. 

3.  http://www.allpravo.ru/library/ Все о праве: компас в мире юриспруденции. Собра-

ние юридической литературы правовой тематики. Всего в ней более 300 полноценных ис-

точников. Библиотека состоит из трех категорий источников: учебные пособия, моногра-

фии, статьи. Особую ценность представляют монографии и труды русских юристов конца 

19 - начала 20 века. 

4. http://www.pravoteka.ru/Правотека. На этом сайте в разделе "Библиотека юриста" 

содержится коллекция книг, посвященных различным отраслям права. Есть также "Юриди-

ческая энциклопедия". 

5. http://civil.consultant.ru Классика Российского права. Проект компании "Консуль-

тант Плюс". Предоставлены переизданные классические монографии, для которых извест-

ные современные юристы специально подготовили свои комментарии и предисловия. 

 

12 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО  

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО),  

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Microsoft Windows 8 Professional 

Microsoft Office Professional 2010 

FineReader 12 Professional 

 

13 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием матери-

ально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

 

14 ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины (модуля) для обучающихся с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей 

их психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых 

специальных условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины (модуля) используются различные образова-

тельные технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся 

с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и ха-

рактера ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

http://www.juristlib.ru/ЮристЛиб
http://www.tarasei.narod.ru/uchebniki.html#_blank
http://www.allpravo.ru/library/#_blank
http://www.pravoteka.ru/#_blank
http://civil.consultant.ru/#_blank


 17 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (модулю) (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная ра-

бота), адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к осво-

ению учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного 

опыта обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины (модуля) конкретные формы и виды самостоятельной 

и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и 

индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей воспри-

ятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инвалид-

ностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образова-

тельными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы 

и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине (модулю) устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» само-

стоятельно с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в 

сроки, определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматри-

вается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предостав-

ляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. 

При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля успева-

емости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины (модуля) и проведение процедуры оценивания результатов 

обучения обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

предусматривает (в случае необходимости) использование специальных технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства мо-

гут быть предоставлены университетом, могут использоваться собственные технические 

средства. 
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Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержа-

щей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины (модуля) и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, адап-

тированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможно-

стями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Предпринимательство и Предпринимательское право» 

 

Трудоемкость дисциплины: 7 з. е., 252 часа. 

Форма промежуточной аттестации – экзамен  

Цель дисциплины: формирование теоретических знаний о правовых основах пред-

принимательской деятельности, практических умений и навыков применения норм пред-

принимательского права в профессиональной деятельности. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Предпринимательство и 

Предпринимательское право» является дисциплиной вариативной части Блока 1 «Дисци-

плины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, про-

филь «Организационно-правовые основы экономической безопасности предприятия 

(организации)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

профессиональные 

- способен обеспечить правовую защиту экономической безопасности предприятия 

(ПК-1.9). 

Результат изучения дисциплины: 

знать: 

- основные базовые определения предпринимательского права, положения 

федерального законодательства, позволяющие ориентироваться в предпринимательской 

деятельности;  

- нормативное регулирование предпринимательского права, основные методы 

решения правовых проблем; 

 -  принципы и виды юридической ответственности, процедур и форм её реализации. 

уметь: 

- находить необходимую для профессиональной деятельности правовую 

информацию,  анализировать правовые ситуации в предпринимательском праве;  

- использовать основные категории дисциплины применительно к современной 

правовой действительности, уверенно и свободно применять нормативные правовые акты 

при решении практических задач;  

- принимать организационно-управленческие решения в нестандартных ситуациях;  

- осмысливать принятые организационно-управленческие решения; 

- использовать для решения аналитических и исследовательских задач современные 

технические средства и информационные технологии. 

владеть: 

- навыками иллюстрации  теоретических правовых знаний предпринимательского 

права практическими примерами; 

- навыками систематизации  и применения нормативных правовых актов, 

регулирующих предпринимательскую деятельность; 

- способностью находить организационно-управленческие и организационно-

правовые решения в сфере профессиональной деятельности; нести юридическую 

ответственность за результаты организационно-управленческих решений в сфере 

профессиональной деятельности. 
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1 ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью освоения учебной дисциплины «Предпринимательство и Предприниматель-

ское право» является формирование компетенций, направленных на получение прочных 

знаний правового регулирования конституционных отношений, формирование практиче-

ских навыков работы с источниками предпринимательского права. 

Для достижения указанной цели необходимо: 

- ознакомление обучающихся с основами регулирования предпринимательских и свя-

занных с ними отношений; 

- выработка умения понимать законы и подзаконные акты, регулирующие предпри-

нимательские и связанные с ними иные отношения; 

- формирование умения применять теоретические правовые знания в практической 

деятельности; 

- развитие у обучающихся навыков применения норм предпринимательского права. 

Изучение данной дисциплины способствует формированию у обучающихся навыков 

правового мышления и повышает профессиональную культуру обучающихся. 

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Результаты освоения дисциплины «Предпринимательство и предпринимательское 

право» и формируемые у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения 

ПК-1.9: способен 

обеспечить правовую 

защиту экономиче-

ской безопасности 

предприятия 

знать - общие закономерности возникновения, развития и функцио-

нирования предпринимательских отношений; 

- источники регулирования предпринимательских отношений 

связанные с обеспечением экономической безопасности пред-

приятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе регулирова-

ния предпринимательских отношений связанные с экономиче-

ской безопасностью предприятия. 

 

уметь – применять нормы предпринимательского права для обес-

печения экономической безопасности предприятия; 

– используя гражданско-правовые способы устранять 

угрозы экономической безопасности предприятия; 

- обеспечивать экономическую безопасность реализуя граж-

данско-правовые методы воздействия на участников рынка. 

владеть – применять нормы предпринимательского права для обес-

печения экономической безопасности предприятия; 

– используя гражданско-правовые способы устранять 

угрозы экономической безопасности предприятия; 

- обеспечивать экономическую безопасность реализуя граж-

данско-правовые методы воздействия на участников рынка.. 
 

 

3 МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Предпринимательство и Предпринимательское право» является  дис-

циплиной формируемой участниками образовательных отношений базовой части Блока 1 

«Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 
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профилю «Организационно-правовые основы экономической безопасности 

предприятия (организации)». 

 

4 ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-гра-

фические ра-

боты,  

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

7 252 48 32  145  27 1 контр. раб.  

очно-заочная форма обучения 

7 252 16 12  215  9 1 контр. раб.  

заочная форма обучения 

7 252 8 8  232  4 1 контр. раб.  

 

 

5 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ С 

УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ 

ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины  

 
Для обучающихся очной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа 

обучающихся с препода-

вателем 

В т.ч. в 

форме 

практ. 

подго-

товки 

Самостоятель-

ная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

1 
Субъекты  предпринимательских от-

ношений 4 2  14 

2 
Имущество и имущественные права 

предпринимателей. 
4 2  16 

3 Правовое регулирование банкротства 8 4  18 

4 Предпринимательский договор 8 4  18 

5 

Основы антимонопольного регулиро-

вания предпринимательской деятель-

ности 

4 4  14 

6 
Государственное регулирование 

предпринимательской деятельности 
6 4  15 

7 
Особенность осуществления отдель-

ных видов предпринимательства  
6 4  18 

8 
Ответственность в предприниматель-

ской сфере 
4 4  12 

9 

Защита субъектов предприниматель-

ской деятельности при осуществле-

нии государственного контроля и 

надзора  

4 4  12 

10 Выполнение контрольной работы    8 

11 Подготовка к экзамену    27 

 ИТОГО 48 32  145+27=172 
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Для обучающихся очно-заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа 

обучающихся с препода-

вателем 

В т.ч. в 

форме 

практ. 

подго-

товки 

Самостоятель-

ная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

1 
Субъекты  предпринимательских от-

ношений 2 1  23 

2 
Имущество и имущественные права 

предпринимателей. 
2 1  23 

3 Правовое регулирование банкротства 2 2  23 

4 Предпринимательский договор 2 2  23 

5 

Основы антимонопольного регулиро-

вания предпринимательской деятель-

ности 

1 1  

23 

6 
Государственное регулирование 

предпринимательской деятельности 
1 1  

23 

7 
Особенность осуществления отдель-

ных видов предпринимательства  
2 2  

23 

8 
Ответственность в предприниматель-

ской сфере 
2 1  

23 

9 

Защита субъектов предприниматель-

ской деятельности при осуществле-

нии государственного контроля и 

надзора  

2 1  

23 

10 Выполнение контрольной работы    8 

11 Подготовка к экзамену    9 

 ИТОГО 16 12  215+9=224 

 

Для обучающихся заочной формы обучения: 

 

№ Тема, раздел 

Контактная работа 

обучающихся с препода-

вателем 

В т.ч. в 

форме 

практ. 

подго-

товки 

Самостоятель-

ная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

1 
Субъекты  предпринимательских от-

ношений 1 1  23 

2 
Имущество и имущественные права 

предпринимателей. 
1 1  23 

3 Правовое регулирование банкротства 1 1  23 

4 Предпринимательский договор 1 1  23 

5 

Основы антимонопольного регулиро-

вания предпринимательской деятель-

ности 

1 0,5  

23 

6 
Государственное регулирование 

предпринимательской деятельности 
0,5 1  

23 

7 
Особенность осуществления отдель-

ных видов предпринимательства  
1 0,5  

23 

8 
Ответственность в предприниматель-

ской сфере 
0,5 1  

23 

9 

Защита субъектов предприниматель-

ской деятельности при осуществле-

нии государственного контроля и 

надзора  

1 1  

23 

10 Выполнение контрольной работы    8 

11 Подготовка к экзамену    4 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа 

обучающихся с препода-

вателем 

В т.ч. в 

форме 

практ. 

подго-

товки 

Самостоятель-

ная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

 ИТОГО 8 8  232+4=234 

 

5.2 Содержание учебной дисциплины 
 

Тема 1. Субъекты  предпринимательских отношений 

Понятие, признаки и классификация юридических лиц. Правосубъектность юриди-

ческих лиц. Общая и специальная правоспособность юридических лиц. Возникновение и 

прекращение правосубъектности юридических лиц. Лицензирование деятельности юриди-

ческих лиц. Понятие и виды  субъектов хозяйственной деятельности (предприниматель-

ского права). 

Предпринимательская деятельность гражданина. Особенности правового статуса 

главы крестьянского (фермерского) хозяйства. Понятие и признаки юридического лица. 

Правоспособность юридического лица: общая и специальная. Организационно-правовые 

формы коммерческих организаций. Правовой статус некоммерческих организаций. 

Средства индивидуализации юридических лиц. Обособленные подразделения юридиче-

ских лиц.  

Государственная регистрация субъектов предпринимательской деятельности. Учре-

дительные документы юридических лиц, их содержание. Реорганизация юридического 

лица. Ликвидация юридического лица. Правовое положение товарной и фондовой биржи. 

Правовое положение субъектов, осуществляющих предпринимательскую деятель-

ность в банковской сфере. 
 

Тема 2. Имущество и имущественные права предпринимателей. 

Понятие и виды имущества, используемого в предпринимательской деятельности. 

Право собственности как основа осуществления предпринимательской деятельности. 

Право оперативного управления и право хозяйственного ведения как ограниченные вещные 

права на имущество. Правовой режим основных средств. Правовой режим оборотных 

средств. Приватизация государственного и муниципального имущества. 
 

Тема 3. Правовое регулирование банкротства 

Понятие и признаки банкротства. Правовой статус субъектов банкротства. Особен-

ности банкротства субъектов предпринимательской деятельности. Наблюдение как проце-

дура банкротства. Финансовое оздоровление как процедура банкротства. Внешнее управ-

ление как процедура банкротства.  

Конкурсное производство как процедура банкротства. Мировое соглашение как про-

цедура банкротства. Упрощенные процедуры банкротства. Особенности банкротства фи-

нансово-кредитных учреждений 
 

Тема 4. Предпринимательский договор  

Понятие и признаки предпринимательского договора. Виды договоров. 

Содержание договора. Порядок заключения договора. Стадии заключения. Форма дого-

вора. Момент заключения договора. Изменение и расторжение предпринимательского до-

говора. Исполнение предпринимательского договора. Способы обеспечения исполнения 

обязательств в предпринимательских договорах. Особенности заключения договора на тор-

гах.  
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 Договор финансирования под уступку денежного требования как вид предпринима-

тельского договора. Посреднические договоры в сфере предпринимательства. Транспорт-

ные договоры в предпринимательской сфере. Особенности оказания информационных 

услуг в сфере предпринимательства. 
 

Тема 5. Основы антимонопольного регулирования предпринимательской дея-

тельности  

Источники антимонопольного законодательства. Понятие конкуренции и доминиру-

ющего положения. Понятие и виды монополий. Понятие и виды недобросовестной конку-

ренции. Естественная и государственная монополия. Полномочия антимонопольных орга-

нов. Ответственность за нарушение антимонопольного законодательства 
 

Тема 6.  Государственное регулирование предпринимательской деятельности 

Понятие и правовые формы государственного регулирования. Контроль за осу-

ществлением предпринимательской деятельности. Лицензирование отдельных видов пред-

принимательской  деятельности. Понятия и принципы технического регулирования.  

Стандартизация. Понятие и виды. Сертификация товаров и услуг. Государственное регули-

рование ценообразования в торговом обороте. 
 

Тема 7. Особенность осуществления отдельных видов предпринимательства  

Специфические виды предпринимательской деятельности. Особенности финансово-

кредитного предпринимательства. Правовое положение профессиональных участников 

рынка ценных бумаг. Правовое регулирование в банковской сфере. Правовое регулирова-

ние в сфере рекламы. Правовое регулирование гостиничного и туристического бизнеса. 

Отдельные виды договора купли-продажи (розничной купли-продажи, поставки то-

варов, контрактации, энергоснабжения, продажи недвижимости, продажи предприятия) и 

купли-продажи отдельных видов имущества. Контрактная система поставок товаров для 

государственных и муниципальных нужд. 
 

Тема 8. Ответственность в предпринимательской сфере 

Понятие и основания возникновения  ответственности в сфере предприниматель-

ства. Виды и формы ответственности в предпринимательской сфере. Основания освобож-

дения от юридической ответственности в сфере предпринимательства. Порядок разрешения 

споров возникающих между хозяйствующими субъектами. Подведомственность и подсуд-

ность рассмотрения хозяйственных споров в арбитражном и третейском суде. Разрешение  

споров в международном коммерческом арбитраже. Особенности разрешение споров с уча-

стием потребителей. 
 

Тема 9. Защита субъектов предпринимательской деятельности при осуществ-

лении государственного контроля и надзора 

Понятие защиты прав и интересов предпринимательских структур. 

Органы, осуществляющие защиту прав и интересов предпринимательских структур. 

Способы защиты прав и интересов коммерческих организаций и индивидуальных предпри-

нимателей. Защита прав и интересов в претензионном порядке. Сроки предъявления и рас-

смотрения претензий. Последствия нарушения претензионного порядка. Разрешение спо-

ров, вытекающих из предпринимательской деятельности в судебном порядке. Администра-

тивная форма защиты прав и интересов коммерческих организаций. Уголовно-правовая за-

щита прав и интересов предпринимательских структур. 

 

6 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 
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Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: репро-

дуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); активные (ра-

бота с информационными ресурсами, доклады, практико-ориентированные задания, кон-

трольная работа и проч.); интерактивные (дискуссии). 

 

7 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Предпринимательское право» кафедрой подготовлены Методические указания по органи-

зации самостоятельной работы и задания для обучающихся направления 38.03.01 Эконо-

мика. 

Для выполнения контрольной работы по дисциплине «Предпринимательское право» 

кафедрой подготовлены Методические рекомендации и задания к контрольной работе для 

студентов направления 38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы обучающихся – проверка контрольной ра-

боты, зачет. 

 

8 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: тест, практико-ориентированное задание, контрольная работа, 

реферат. 
 

№ 

п/п 

Раздел, тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные  

средства  

1 

Субъекты  предпри-

нимательских отно-

шений 

Знать 

 общие закономерности возникновения, развития и функцио-

нирования предпринимательских отношений; 

- источники регулирования предпринимательских отношений 

связанные с обеспечением экономической безопасности пред-

приятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе регулирова-

ния предпринимательских отношений связанные с экономи-

ческой безопасностью предприятия. 

Уметь: 

– применять нормы предпринимательского права для обес-

печения экономической безопасности предприятия; 

– используя гражданско-правовые способы устранять 

угрозы экономической безопасности предприятия; 

- обеспечивать экономическую безопасность реализуя 

гражданско-правовые методы воздействия на участников 

рынка. 

Владеть: 

– навыками применения нормы предпринимательского 

права для обеспечения экономической безопасности пред-

приятия; 

– навыками привлечения к юридической ответственности 

лиц несущих угрозу экономической безопасности предпри-

ятия в том числе создавая базовые условия для эффектив-

ного разрешения споров в судебном порядке. 

 

 

 

 

Тест,  

практико- 

ориентирова

нное задание, 

контрольная 

работа 

(реферат) 
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Тест,  

практико- 

ориентирова

нное задание, 

контрольная 

работа 

(реферат) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тест,  

практико- 

ориентирова

нное задание, 

контрольная 

работа 

(реферат) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тест,  

практико- 

ориентирова

нное задание, 

контрольная 

работа 

(реферат) 

2 

Имущество и имуще-

ственные права пред-

принимателей. 

Знать 

 общие закономерности возникновения, развития и функцио-

нирования предпринимательских отношений; 

- источники регулирования предпринимательских отношений 

связанные с обеспечением экономической безопасности пред-

приятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе регулирова-

ния предпринимательских отношений связанные с экономи-

ческой безопасностью предприятия. 

Уметь: 

– применять нормы предпринимательского права для обес-

печения экономической безопасности предприятия; 

– используя гражданско-правовые способы устранять 

угрозы экономической безопасности предприятия; 

- обеспечивать экономическую безопасность реализуя 

гражданско-правовые методы воздействия на участников 

рынка. 

Владеть: 

– навыками применения нормы предпринимательского 

права для обеспечения экономической безопасности пред-

приятия; 

– навыками привлечения к юридической ответственности 

лиц несущих угрозу экономической безопасности предпри-

ятия в том числе создавая базовые условия для эффектив-

ного разрешения споров в судебном порядке. 

 

3 
Правовое регулиро-

вание банкротства 

Знать 

 общие закономерности возникновения, развития и функцио-

нирования предпринимательских отношений; 

- источники регулирования предпринимательских отношений 

связанные с обеспечением экономической безопасности пред-

приятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе регулирова-

ния предпринимательских отношений связанные с экономи-

ческой безопасностью предприятия. 

Уметь: 

– применять нормы предпринимательского права для обес-

печения экономической безопасности предприятия; 

– используя гражданско-правовые способы устранять 

угрозы экономической безопасности предприятия; 

- обеспечивать экономическую безопасность реализуя 

гражданско-правовые методы воздействия на участников 

рынка. 

Владеть: 

– навыками применения нормы предпринимательского 

права для обеспечения экономической безопасности пред-

приятия; 

– навыками привлечения к юридической ответственности 

лиц несущих угрозу экономической безопасности предпри-

ятия в том числе создавая базовые условия для эффектив-

ного разрешения споров в судебном порядке. 
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4 
Предприниматель-

ский договор 

Знать 

 общие закономерности возникновения, развития и функцио-

нирования предпринимательских отношений; 

- источники регулирования предпринимательских отношений 

связанные с обеспечением экономической безопасности пред-

приятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе регулирова-

ния предпринимательских отношений связанные с экономи-

ческой безопасностью предприятия. 

Уметь: 

– применять нормы предпринимательского права для обес-

печения экономической безопасности предприятия; 

– используя гражданско-правовые способы устранять 

угрозы экономической безопасности предприятия; 

- обеспечивать экономическую безопасность реализуя 

гражданско-правовые методы воздействия на участников 

рынка. 

Владеть: 

– навыками применения нормы предпринимательского 

права для обеспечения экономической безопасности пред-

приятия; 

– навыками привлечения к юридической ответственности 

лиц несущих угрозу экономической безопасности предпри-

ятия в том числе создавая базовые условия для эффектив-

ного разрешения споров в судебном порядке. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тест,  

практико- 

ориентирова

нное задание, 

контрольная 

работа 

(реферат) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тест,  

практико- 

ориентирова

нное задание, 

контрольная 

работа 

(реферат) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 

Основы антимоно-

польного регулиро-

вания предпринима-

тельской деятельно-

сти 

Знать 

 общие закономерности возникновения, развития и функцио-

нирования предпринимательских отношений; 

- источники регулирования предпринимательских отношений 

связанные с обеспечением экономической безопасности пред-

приятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе регулирова-

ния предпринимательских отношений связанные с экономи-

ческой безопасностью предприятия. 

Уметь: 

– применять нормы предпринимательского права для обес-

печения экономической безопасности предприятия; 

– используя гражданско-правовые способы устранять 

угрозы экономической безопасности предприятия; 

- обеспечивать экономическую безопасность реализуя 

гражданско-правовые методы воздействия на участников 

рынка. 

Владеть: 

– навыками применения нормы предпринимательского 

права для обеспечения экономической безопасности пред-

приятия; 

– навыками привлечения к юридической ответственности 

лиц несущих угрозу экономической безопасности предпри-

ятия в том числе создавая базовые условия для эффектив-

ного разрешения споров в судебном порядке. 
 

6 

Государственное ре-

гулирование пред-

принимательской де-

ятельности. 

Знать 

 общие закономерности возникновения, развития и функцио-

нирования предпринимательских отношений; 

- источники регулирования предпринимательских отношений 

связанные с обеспечением экономической безопасности пред-

приятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе регулирова-

ния предпринимательских отношений связанные с экономи-

ческой безопасностью предприятия. 

Уметь: 
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– применять нормы предпринимательского права для обес-

печения экономической безопасности предприятия; 

– используя гражданско-правовые способы устранять 

угрозы экономической безопасности предприятия; 

- обеспечивать экономическую безопасность реализуя 

гражданско-правовые методы воздействия на участников 

рынка. 

Владеть: 

– навыками применения нормы предпринимательского 

права для обеспечения экономической безопасности пред-

приятия; 

– навыками привлечения к юридической ответственности 

лиц несущих угрозу экономической безопасности предпри-

ятия в том числе создавая базовые условия для эффектив-

ного разрешения споров в судебном порядке. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тест,  

практико- 

ориентирова

нное задание, 

контрольная 

работа 

(реферат) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тест,  

практико- 

ориентирова

нное задание, 

контрольная 

работа 

(реферат) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тест,  

практико- 

7 

Особенность осу-

ществления отдель-

ных видов предпри-

нимательства пред-

принимательство 

Знать 

 общие закономерности возникновения, развития и функцио-

нирования предпринимательских отношений; 

- источники регулирования предпринимательских отношений 

связанные с обеспечением экономической безопасности пред-

приятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе регулирова-

ния предпринимательских отношений связанные с экономи-

ческой безопасностью предприятия. 

Уметь: 

– применять нормы предпринимательского права для обес-

печения экономической безопасности предприятия; 

– используя гражданско-правовые способы устранять 

угрозы экономической безопасности предприятия; 

- обеспечивать экономическую безопасность реализуя 

гражданско-правовые методы воздействия на участников 

рынка. 

Владеть: 

– навыками применения нормы предпринимательского 

права для обеспечения экономической безопасности пред-

приятия; 

– навыками привлечения к юридической ответственности 

лиц несущих угрозу экономической безопасности предпри-

ятия в том числе создавая базовые условия для эффектив-

ного разрешения споров в судебном порядке. 
 

8 

Ответственность в 

предприниматель-

ской сфере 

Знать 

 общие закономерности возникновения, развития и функцио-

нирования предпринимательских отношений; 

- источники регулирования предпринимательских отношений 

связанные с обеспечением экономической безопасности пред-

приятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе регулирова-

ния предпринимательских отношений связанные с экономи-

ческой безопасностью предприятия. 

Уметь: 

– применять нормы предпринимательского права для обес-

печения экономической безопасности предприятия; 

– используя гражданско-правовые способы устранять 

угрозы экономической безопасности предприятия; 

- обеспечивать экономическую безопасность реализуя 

гражданско-правовые методы воздействия на участников 

рынка. 

Владеть: 

– навыками применения нормы предпринимательского 

права для обеспечения экономической безопасности пред-

приятия; 
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– навыками привлечения к юридической ответственности 

лиц несущих угрозу экономической безопасности предпри-

ятия в том числе создавая базовые условия для эффектив-

ного разрешения споров в судебном порядке. 
 

ориентирова

нное задание, 

контрольная 

работа 

(реферат) 

 

9 

Защита субъектов 

предприниматель-

ской деятельности 

при осуществлении 

государственного 

контроля и надзора  

Знать 

 общие закономерности возникновения, развития и функцио-

нирования предпринимательских отношений; 

- источники регулирования предпринимательских отношений 

связанные с обеспечением экономической безопасности пред-

приятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе регулирова-

ния предпринимательских отношений связанные с экономи-

ческой безопасностью предприятия. 

Уметь: 

– применять нормы предпринимательского права для обес-

печения экономической безопасности предприятия; 

– используя гражданско-правовые способы устранять 

угрозы экономической безопасности предприятия; 

- обеспечивать экономическую безопасность реализуя 

гражданско-правовые методы воздействия на участников 

рынка. 

Владеть: 

– навыками применения нормы предпринимательского 

права для обеспечения экономической безопасности пред-

приятия; 

– навыками привлечения к юридической ответственности 

лиц несущих угрозу экономической безопасности предпри-

ятия в том числе создавая базовые условия для эффектив-

ного разрешения споров в судебном порядке. 
 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

зачета. 

Для осуществления текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной атте-

стации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов Оценка 

50-100 Зачтено 
0-49 Не зачтено 

 
Личностные результаты обучающихся оцениваются по критериям, обозначенным в 

рабочей программе воспитания. 

 

9 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
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Алгоритм работы обучающихся для качественного усвоения дисциплины включает 

в себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников. 

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

10 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

10.1 Учебная литература 

 
№ 

п/п 
Наименование Кол-во экз. 

1 

Организация предпринимательской деятельности: учебник / А. И. Базиле-

вич [и др.]; под ред. В. Я. Горфинкеля. - Москва: Проспект, 2013. - 544 с.: 

табл., рис. - Библиогр.: с. 521-524. - Глоссарий: с. 525-540. 

1 

2 

Предпринимательское право: практикум / М. Ю. Козлова, М. С. Мереж-

кина, Н. А. Долгова, Д. В. Кожемякин. — Саратов: Вузовское образование, 

2017. — 74 c. — ISBN 978-5-4487-0098-9. — Текст: электронный // Циф-

ровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/68931.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

3 

Предпринимательское право: учебник для студентов вузов, обучающихся 

по направлению «Юриспруденция» / П. В. Алексий, А. В. Асташкина, А. 

В. Барков [и др.]; под редакцией Н. Д. Эриашвили, А. В. Тумакова. — 8-е 

изд. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2021. — 512 c. — ISBN 978-5-238-03448-

5. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/123388.html . — Ре-

жим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

4 

Самигулина, А. В. Актуальные проблемы правового регулирования от-

дельных видов предпринимательской деятельности: учебное пособие / А. 

В. Самигулина. — Москва: Российская таможенная академия, 2016. — 180 

c. — ISBN 978-5-9590-0875-8. — Текст: электронный // Цифровой образо-

вательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/69687.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

5 

Смагина, И. А Предпринимательское право: учебное пособие / И. А Сма-

гина. — Москва: Эксмо, 2010. — 278 c. — ISBN 978-5-699-38967-4. — 

Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/1474.html (дата обращения: 

26.04.2023). — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

 

10.2 Нормативные правовые акты 

1. Конституция Российской Федерации [Электронный ресурс]: Принята всенарод-

ным голосованием 12.12.1993 (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к 

Конституции РФ от 30.12.2008 № 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 05.02.2014 N 2-ФКЗ). - 

Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации, часть 1 [Электронный ресурс]: Фе-

деральный закон от 13.11.1994 № 51(ред. от 03.08.2018, с изм. от 01.09.2018). ). – Режим 

доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

https://www.iprbookshop.ru/68931.html
https://www.iprbookshop.ru/123388.html
https://www.iprbookshop.ru/69687.html
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3. Гражданский кодекс Российской Федерации, часть 2 [Электронный ресурс]: Фе-

деральный закон от 13.11.1994 № 51(ред. от 03.08.2018, с изм. от 01.09.2018). ). – Режим 

доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

4. Гражданский кодекс Российской Федерации, часть 4 [Электронный ресурс] Феде-

ральный закон от 13.11.1994 № 51-ФЗ (ред. от 03.08.2018, с изм. от 01.09.2018). ). – Режим 

доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

5. Федеральный закон от 8 августа 2001 г. № 129-ФЗ «О государственной регистра-

ции юридических лиц и индивидуальных предпринимателей»; 

6. Федеральный закон "О лицензировании отдельных видов деятельности" от 

04.05.2011 N 99-ФЗ 

7. Федеральный закон от 27 декабря 2002 г. № 184-ФЗ «О техническом регулирова-

нии»; 

8. Федеральный закон от 26 декабря 2008 г. № 294-ФЗ «О защите прав юридических 

лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля 

(надзора) и муниципального контроля»; 

9. Закон РФ от 26 июля 2006 г. № 135-ФЗ «О защите конкуренции» в ред. от 

29.11.2010 г.; 

10. Федеральный закон "О несостоятельности (банкротстве)" от 26.10.2002 N 127-ФЗ 

11. Федеральный закон "Об организованных торгах" от 21.11.2011 N 325-ФЗ 

12. Федеральный закон от 22 апреля 1996 г. № 39-ФЗ «О рынке ценных бумаг» 

13.О недрах [Электронный ресурс]: Закон Российской Федерации от 21.02.1992 № 

2395-1 (ред. от 03.08.2018). – Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

14. Федеральный закон от 26 декабря 1995 г. № 208-ФЗ «Об акционерных обще-

ствах»; 

15. Федеральный закон от 8 февраля 1998 г. № 14-ФЗ «Об обществах с ограниченной 

ответственностью»; 

16. Федеральный закон от 8 мая 1996 г. № 41-ФЗ «О производственных кооперати-

вах»; 

 

11 ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО –  

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ 

ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  

 

1. http://www.juristlib.ru/ЮристЛиб. - Электронная юридическая библиотека. На 

сайте представлена коллекция работ российских ученых-юристов, комментарии к кодек-

сам, статьи из периодических изданий по праву, учебники. 

2. http://www.tarasei.narod.ru/uchebniki.html- Правовая библиотека: учебники, учеб-

ные пособия, лекции по юриспруденции. В библиотеке представлено около 300 полнотек-

стовых источников юридической литературы. Основные разделы: Теория и история госу-

дарства и права, Памятники правовой литературы, Судебная медицина, Экологическое 

право, Уголовное право, Авторское право и др. 

3.  http://www.allpravo.ru/library/ Все о праве: компас в мире юриспруденции. Собра-

ние юридической литературы правовой тематики. Всего в ней более 300 полноценных ис-

точников. Библиотека состоит из трех категорий источников: учебные пособия, моногра-

фии, статьи. Особую ценность представляют монографии и труды русских юристов конца 

19 - начала 20 века. 

4. http://www.pravoteka.ru/Правотека. На этом сайте в разделе "Библиотека юриста" 

содержится коллекция книг, посвященных различным отраслям права. Есть также "Юриди-

ческая энциклопедия". 

http://www.juristlib.ru/ЮристЛиб
http://www.tarasei.narod.ru/uchebniki.html#_blank
http://www.allpravo.ru/library/#_blank
http://www.pravoteka.ru/#_blank
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5. http://civil.consultant.ru Классика Российского права. Проект компании "Консуль-

тант Плюс". Предоставлены переизданные классические монографии, для которых извест-

ные современные юристы специально подготовили свои комментарии и предисловия. 

 

12 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО  

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО),  

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Microsoft Windows 8 Professional 

Microsoft Office Professional 2010 

FineReader 12 Professional 

 

13 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием матери-

ально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

 

14 ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины (модуля) для обучающихся с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей 

их психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых 

специальных условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины (модуля) используются различные образова-

тельные технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся 

с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и ха-

рактера ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (модулю) (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная ра-

бота), адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к осво-

ению учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного 

опыта обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины (модуля) конкретные формы и виды самостоятельной 

и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и 

индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей воспри-

ятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инвалид-

ностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образова-

тельными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы 

и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

http://civil.consultant.ru/#_blank
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– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине (модулю) устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» само-

стоятельно с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в 

сроки, определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматри-

вается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предостав-

ляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. 

При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля успева-

емости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины (модуля) и проведение процедуры оценивания результатов 

обучения обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

предусматривает (в случае необходимости) использование специальных технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства мо-

гут быть предоставлены университетом, могут использоваться собственные технические 

средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержа-

щей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины (модуля) и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, адап-

тированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможно-

стями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Финансовое право» 

 

Трудоемкость дисциплины: 4 з. е., 144 час. 

Форма промежуточной аттестации – зачет  

Цель дисциплины: формирование глубоких и прочных знаний в области правового 

регулирования финансовых правоотношений, получение обучающимися практических 

умений и навыков по применению финансового законодательства и иных нормативных пра-

вовых актов в сфере публичных финансов, формирование компетенций по осуществлению 

управленческой функции, защиты прав субъектов финансовых правоотношений. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Финансовое право» явля-

ется дисциплиной части, формируемой участниками образовательных отношений Блока 1  

учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профиль «Организаци-

онно-правовые основы экономической безопасности предприятия (организации)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

профессиональные 

- способен обеспечить правовую защиту экономической безопасности предприятия 

(ПК-1.9). 

Результат изучения дисциплины: 

знать: 

- основные концепции правопонимания в условиях исторического генезиса России; 

стадии законотворческого и правотворческого процессов; особенности правоприменения 

различными субъектами правоотношений 

- систему российского законодательства в зависимости от юридической силы 

нормативного правового акта; место норм международных договоров, локальных актов, 

решений высших судебных органов в этой системе; основы классификации 

законодательства по отраслям; особенности взаимодействия норм материального и 

процессуального в конкретных общественных отношениях 

- основные виды, способы и приемы толкования норм права. 

уметь: 

- выявлять закономерности формирования, функционирования и развития права в 

условиях особенностей правовой системы Российской Федерации; грамотного применять 

решения высших судебных органов Российской Федерации в решении спорных правовых 

ситуаций, в том числе связанных с пробелами в правовом регулировании. Прогнозирование 

механизмов правового регулирования вновь возникающих общественных отношений; 

- выбирать соответствующие нормы права, позволяющие принять правильное 

решение и совершить необходимые юридические действия в конкретных общественных 

отношениях; грамотно толковать и применять нормы различных отраслей права, в том 

числе и в ситуации юридических коллизий и пробелов. 

выбирать способы и приемы толкования норм права с учетом потребностей 

профессиональной деятельности. 

владеть: 

- составления и корректировки нормативных правовых актов, нормативных актов  

и иных юридических документов на различных стадиях правотворчества, с учетом про-

гнозирования развивающихся общественных отношений, с учетом цикличности историче-

ских процессов в России и зарубежных странах. 

- применения нормативных правовых актов для составления юридических доку-

ментов на основании норм материального и процессуального права в профессиональной 

деятельности; участия в судебных процессах различных видов судопроизводств. 
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- толкования норм права в процессе профессиональной деятельности; осуществлять 

правовую экспертизу документов; составлять юридические документы на основе грамот-

ного толкования правовых норм. 
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 1 ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью освоения учебной дисциплины «Финансовое право» является формирование 

компетенций, направленных на получение прочных знаний правового регулирования фи-

нансовых отношений, формирование практических навыков работы с источниками финан-

сового права. 

Для достижения указанной цели необходимо: 

- ознакомление обучающихся с основами регулирования финансовых и связанных с 

ними отношений; 

- выработка умения понимать законы и подзаконные акты, регулирующие финансо-

вые и связанные с ними иные отношения; 

- формирование умения применять теоретические правовые знания в практической 

деятельности; 

- развитие у обучающихся навыков применения норм финансового права. 

Изучение данной дисциплины способствует формированию у обучающихся навыков 

правового мышления и повышает профессиональную культуру обучающихся. 

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Результаты освоения дисциплины «Финансовое право» и формируемые у обучаю-

щихся компетенции определены в таблице 2.1 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

ПК-1.9. Спо-

собен обеспе-

чить право-

вую защиту 

экономиче-

ской безопас-

ности пред-

приятия 

знать - основные положения 

финансового права; 

- сущность и содержание 

основных понятий, категорий, 

институтов, правовых статусов 

субъектов финансовых 

правоотношений. 

ПК-1.9.1  

Знать: необходимые для 

осуществления 

профессиональной 

деятельности правовые 

нормы, регулирующие 

экономические 

правоотношения 

ПК-1.9.2 Уметь: определять 

круг задач в рамках 

избранных видов 

профессиональной 

деятельности, планировать 

собственную деятельность 

исходя из имеющихся 

ресурсов; соотносить 

главное и второстепенное, 

решать поставленные 

задачи в рамках избранных 

видов профессиональной 

деятельности 

ПК-1.9.3 Иметь 

практический опыт: 

навыками применения 

уметь - оперировать юридическими 

понятиями и категориями в сфере   

финансового права; 

- анализировать юридические 

факты и возникающие в связи с 

ними правовые отношения; 

- анализировать, толковать и 

правильно применять правовые 

нормы в сфере финансового 

права; 

- осуществлять правовую   

экспертизу нормативных 

правовых актов; 

- давать квалифицированные 

юридические заключения и 

консультации в сфере 

финансового права; 
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- правильно составлять и 

оформлять юридические доку-

менты. 

нормативной базы и 

решения экономических 

задач в области избранных 

видов профессиональной 

деятельности 

владеть - юридической  терминологией в 

сфере финансового права; 

-навыками работы с финансо-

выми 

правовыми актами; 

- навыками анализа различных 

правовых явлений, юридических 

фактов, правовых норм и право-

вых отношений, являющихся объ-

ектами профессиональной дея-

тельности;  

- анализа правоприменительной и 

правоохранительной практики в 

сфере финансового права. 

 

3 МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Финансовое право» является дисциплиной части, формируемой участ-

никами образовательных отношений Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профиль «Организационно-правовые ос-

новы экономической безопасности предприятия (организации)». 

 

4 ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ 

ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-гра-

фические ра-

боты,  

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

4 144 16 16  94 18    

очно-заочная форма обучения 

4 144 8 8  124 4    

заочная форма обучения 

4 144 6 8  126 4    
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5 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ С 

УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ 

ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины  

 

Для обучающихся очной формы обучения: 

 № Тема, раздел 

Контактная работа обуча-

ющихся с преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практ. под-

готовки 

Самостоятельная 

работа 
лекции практич. заня-

тия и др. 

формы 

1 

Предмет, метод, система и ис-

точники финансового права 

Российской Федерации 

1 1  10 

2 
Финансово-правовые нормы и 

финансовые правоотношения 
1 1  10 

3 
Правовые основы финансовой 

деятельности государства 
1 1  8 

4 
Финансовый контроль в Рос-

сийской Федерации 
1 1  12 

5 
Бюджет и бюджетное право 

Российской Федерации 
2 2  12 

6 

Бюджетное устройство и бюд-

жетная система 

Российской Федерации 

2 2  10 

7 

Понятие, система и правовое 

регулирование доходов бюд-

жета 

2 2  8 

8 

Понятие, система и правовое 

регулирование расходов бюд-

жета 

2 2  8 

9 Бюджетный процесс 2 2  8 

10 

Ответственность за наруше-

ния бюджетного законода-

тельства 

2 2  8 

11 Подготовка к зачёту    18 

 ИТОГО 16 16  94+18=112 

 

Для обучающихся очно-заочной формы обучения: 

 

 № Тема, раздел 

Контактная работа обуча-

ющихся с преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практ. под-

готовки 

Самостоятельная 

работа 
лекции практич. заня-

тия и др. 

формы 

1 

Предмет, метод, система и ис-

точники финансового права 

Российской Федерации 

0,5 1  12 

2 
Финансово-правовые нормы и 

финансовые правоотношения 

1 0,5 
 

12 



 7 

 № Тема, раздел 

Контактная работа обуча-

ющихся с преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практ. под-

готовки 

Самостоятельная 

работа 
лекции практич. заня-

тия и др. 

формы 

3 
Правовые основы финансовой 

деятельности государства 

1 1 
 

12 

4 
Финансовый контроль в Рос-

сийской Федерации 

1 1 
 

12 

5 
Бюджет и бюджетное право 

Российской Федерации 

1 0,5 
 

12 

6 

Бюджетное устройство и бюд-

жетная система 

Российской Федерации 

0,5 1 

 

12 

7 

Понятие, система и правовое 

регулирование доходов бюд-

жета 

1 1 

 

12 

8 

Понятие, система и правовое 

регулирование расходов бюд-

жета 

0,5 0,5 

 

12 

9 Бюджетный процесс 0,5 0,5  12 

10 

Ответственность за наруше-

ния бюджетного законода-

тельства 

1 1 

 

12 

11 Подготовка к зачёту    4 

 ИТОГО 8 8  124+4=128 

 

Для обучающихся заочной формы обучения: 

 

 № Тема, раздел 

Контактная работа обуча-

ющихся с преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практ. под-

готовки 

Самостоятельная 

работа 
лекции практич. заня-

тия и др. 

формы 

1 

Предмет, метод, система и ис-

точники финансового права 

Российской Федерации 

0,5 1  12 

2 
Финансово-правовые нормы и 

финансовые правоотношения 

1 0,5 
 

12 

3 
Правовые основы финансовой 

деятельности государства 

1 1 
 

14 

4 
Финансовый контроль в Рос-

сийской Федерации 

0,5 1 
 

12 

5 
Бюджет и бюджетное право 

Российской Федерации 

0,5 0,5 
 

12 

6 

Бюджетное устройство и бюд-

жетная система 

Российской Федерации 

0,5 1 

 

12 

7 

Понятие, система и правовое 

регулирование доходов бюд-

жета 

0,5 1 

 

12 
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 № Тема, раздел 

Контактная работа обуча-

ющихся с преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практ. под-

готовки 

Самостоятельная 

работа 
лекции практич. заня-

тия и др. 

формы 

8 

Понятие, система и правовое 

регулирование расходов бюд-

жета 

0,5 0,5 

 

12 

9 Бюджетный процесс 0,5 0,5  12 

10 

Ответственность за наруше-

ния бюджетного законода-

тельства 

0,5 1 

 

12 

11 Подготовка к зачёту    4 

 ИТОГО 6 8  126+4=130 

 

 

5.2 Содержание учебной дисциплины 

 

Тема 1: Предмет, метод, система и источники финансового права Российской Феде-

рации 

Понятие финансового права как отрасли права. Принципы финансового права. 

Предмет и метод финансового права. Роль финансового права в осуществлении задач 

и функций государства. Место финансового права в российской системе права. Соот-

ношение финансового права с другими отраслями права. 

Система финансового права. Общая и особенная части финансового права. Понятие 

источников финансового права. Виды источников финансового права. Международные ра-

тифицированные договоры. 

Конституция РФ как источник финансового права. Федеральные конституцион-

ные законы, федеральные законы, указы президента РФ, постановления правительства 

РФ. Акты субъектов РФ. Акты органов местного самоуправления. Нормативные акты Ми-

нистерства финансов РФ, Федеральной налоговой службы РФ, Центробанка России 

(Банка России), органов государственных внебюджетных фондов. Решения Конституцион-

ного Суда РФ. 

 

Тема 2: Финансово-правовые нормы и финансовые правоотношения 
Финансово-правовые нормы и финансовые правоотношения. Понятие финансово-

правовых отношений. Содержание финансового правоотношения. Субъекты финансово-

правовых отношений. Особенности финансово-правовых отношений. Основания возникно-

вения, изменения и прекращения финансовых правоотношений. Классификация финансо-

вых правоотношений. Финансово-правовые нормы. Понятие, содержание и структура фи-

нансово-правовой нормы. Виды финансово-правовых норм. Материальные финансово-

правовые нормы. Процессуальные финансово-правовые нормы. 

 

Тема 3: Правовые основы финансовой деятельности государства 

Принципы и правовые формы финансовой деятельности государства и муници-

пальных органов 

Принцип федерализма. Принцип единства финансовой политики и денежной си-

стемы. Принцип равноправия субъектов РФ. Принцип самостоятельности финансовой 

деятельности. Принцип разделения властей. Принцип гласности и принцип плановости. 
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Представительные и исполнительные органы власти. Органы общей и специальной ком-

петенции. Финансовые полномочия Президента РФ, Правительства РФ, Федерального со-

брания. 

 

Тема 4: Финансовый контроль в Российской Федерации 

Понятие и содержание финансового контроля. Значение финансового контроля. 

Взаимодействие органов финансового контроля с правоохранительными органами. Финан-

совый контроль как способ обеспечения законности и целесообразности финансовой де-

ятельности. Профилактическое значение финансового контроля. Виды финансового кон-

троля. Финансовый контроль по времени проведения. Предварительный, текущий и после-

дующий финансовый контроль. Финансовый контроль представительных и исполнитель-

ных органов власти. Финансовый контроль кредитных органов. 

Ведомственный и внутрихозяйственный контроль. Общественный и аудиторский 

контроль. Органы финансового контроля, формы контроля. 

Понятие метода финансового контроля и его правовые основы. Классификация 

методов финансового контроля. Понятие ревизии. Проверка. Рассмотрение финансовых 

планов. Виды ревизий. Плановая и внеплановая ревизия: понятие и содержание. Понятие 

и содержание документальной и фактической ревизии. Полная и выборочная ревизия. 

Сроки проведения ревизии. Порядок оформления результатов ревизии. Акт ревизии. От-

ветственность по результатам ревизии. 

 

Тема 5: Бюджет и бюджетное право Российской Федерации 

Понятие, сущность бюджета, его правовая форма. Виды бюджетов. Функции бюд-

жета. Понятие бюджетного права. Предмет бюджетного права. Источники бюджетного 

права. Бюджетные правоотношения: понятие и особенности. Субъекты бюджетных право-

отношений. 

 

Тема 6: Бюджетное устройство и бюджетная система Российской Федерации 

Понятие бюджетного устройства. Бюджетная система РФ и принципы ее построе-

ния. Характеристика бюджетов различных уровней. Бюджетная политика государства. 

Бюджетная классификация, ее значение. Сбалансированность бюджетов. 

Бюджетные полномочия федеральных органов государственной власти. Бюджет-

ные полномочия органов государственной власти субъектов РФ. Бюджетные полномочия 

органов местного самоуправления. 

Проблемы межбюджетных отношений. Межбюджетные трансферты. Осуществ-

ление бюджетных полномочий органов государственной власти субъектов РФ и орга-

нов местного самоуправления при введении временной финансовой администрации. 

 

Тема 7: Понятие, система и правовое регулирование доходов бюджета 

Система государственных и муниципальных доходов. Федеральные доходы, до-

ходы субъектов Федерации, местные доходы муниципальных образований. 

Налоговые доходы бюджетов: налоги, сборы, пени. Налоговая система РФ. Феде-

ральные налоги. Региональные налоги. Местные налоги. Специальные налоговые режимы. 

Неналоговые виды доходов, безвозмездные и безвозвратные перечисления. Обязательные 

и добровольные платежи и поступления. Задачи  совершенствования системы государ-

ственных доходов. 
 

Тема 8: Понятие, система и правовое регулирование расходов бюджета и бюд-

жетного финансирования 
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Понятие и виды государственных и муниципальных расходов. Понятие и принципы 

финансирования государственных и муниципальных расходов. Расходные обязательства 

РФ. Расходные обязательства субъекта РФ. Расходные обязательства муниципального об-

разования. Реестры расходов. Понятие и принципы бюджетного финансирования. Осо-

бенности правоотношений в области государственных расходов и бюджетного финанси-

рования. Государственный заказ. 

Смета бюджетного учреждения, её значение. Порядок составления и утверждения 

смет. 

 

Тема: 9 Бюджетный процесс 

Понятие бюджетного процесса. Участники бюджетного процесса. Система орга-

нов, обладающих бюджетными полномочиями. Бюджетные полномочия законодатель-

ных (представительных) органов и представительных органов местного самоуправления. 

Бюджетные полномочия органов исполнительной власти, органов местного само-

управления. Бюджетные полномочия Банка России. Главный распорядитель бюджетных 

средств. Распорядитель бюджетных средств. Ответственность главного распорядителя и 

распорядителя бюджетных средств. Бюджетное учреждение. Получатель бюджетных 

средств. Права и обязанности получателей бюджетных средств. 

Стадии бюджетного процесса. 

Составление проектов бюджетов. Действия, предшествующие их составлению: раз-

работка прогноза социально-экономического развития РФ, субъектов РФ, муниципальных 

образований и отраслей экономики, подготовка сводных финансовых балансов. Бюджет-

ное послание президента России. Органы, непосредственно составляющие проекты бюд-

жетов. 

Рассмотрение бюджетов и их утверждение. Сроки внесения проекта закона (ре-

шения) о бюджете на рассмотрение законодательного (представительного) органа. Поря-

док рассмотрения проекта закона (решения) о бюджете и его утверждения. Внесение на 

рассмотрение Государственной Думы проекта федерального закона о федеральном бюд-

жете на очередной финансовый год. Документы и материалы, представляемые в Государ-

ственную Думу. 

Последствия непринятия проекта федерального закона о федеральном бюджете в 

срок. Исполнение бюджетов. Казначейское исполнение бюджетов. Принцип единства 

кассы. Сводная бюджетная роспись. Исполнение бюджетов по доходам. Единый счет 

бюджета. Учет доходов бюджета. Исполнение бюджетов по расходам. Этапы исполнения 

бюджетов по расходам. Бюджетная роспись, ее составление и утверждение. Утвержде-

ние и доведение уведомлений о бюджетных ассигнованиях до распорядителей и полу-

чателей бюджетных средств. Утверждение смет доходов и расходов распорядителям 

бюджетных средств и бюджетным учреждениям. Утверждение и доведение до распоряди-

телей и получателей бюджетных средств уведомлений о лимитах  бюджетных обяза-

тельств. Завершение бюджетного года. 

Отчетность об исполнении  бюджета. Завершение исполнения бюджетов. Подго-

товка, рассмотрение и утверждение отчетов об исполнении бюджетов: федерального, ре-

гиональных и местных. 

 

Тема 10: Ответственность за нарушения бюджетного законодательства 

Понятие нарушения бюджетного законодательства. Виды нарушений. Меры, приме-

няемые к нарушителям бюджетного законодательства. Основания для применения мер к 

нарушителям бюджетного законодательства. Права руководителей органов Федерального 
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казначейства и заместителей руководителей этих органов по применению мер принужде-

ния к нарушителям бюджетного законодательства. Порядок бесспорного списания бюд-

жетных средств с лицевых счетов получателей бюджетных средств. 

 

 

 

 

6 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: репро-

дуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); активные (ра-

бота с информационными ресурсами, доклады, практико-ориентированные задания, кон-

трольная работа и проч.); интерактивные (дискуссии). 

 

7 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Финансовое право» кафедрой подготовлены Методические указания по организации са-

мостоятельной работы и задания для обучающихся направления подготовки 38.03.01 Эко-

номика. 

Для выполнения контрольной работы по дисциплине «Финансовое право» кафедрой 

подготовлены Методические рекомендации и задания к контрольной работе для студентов 

направления подготовки 38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы обучающихся – проверка контрольной ра-

боты, зачет. 

 

8 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: тест, опрос, практико-ориентированное задание, контрольная 

работа. 
 

№ 

п/п 

Раздел, тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные  

средства  

1 

Предмет, метод, 

система и источ-

ники финансо-

вого права Рос-

сийской 

Федерации 

 

Знать: предмет, метод, принципы и систему 

источников финансового права (понятие, 

виды), в т.ч. связанные с обеспечением 

экономической безопасности предприятия, 

особенности правового положения субъектов 

финансового права. 

Уметь: ориентироваться в теоретических 

вопросах темы. 

Владеть: юридической терминологией темы. 

Практико-ориен-

тированное зада-

ние 
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2 

Финансово-пра-

вовые нормы и 

финансовые пра-

воотношения 

Знать: сущность и содержание основных 

понятий, категорий, институтов, правовых 

статусов субъектов финансовых 

правоотношений. 

Уметь: анализировать юридические факты и 

возникающие в связи с ними правовые 

отношения. 

Владеть: навыками работы с финансовыми 

правовыми актами. 

Практико-ориен-

тированное зада-

ние 

3 

Правовые основы 

финансовой дея-

тельности госу-

дарства 

Знать: правовые основы финансовой 

деятельности. 

Уметь: анализировать, толковать и правильно 

применять правовые нормы в сфере 

финансового права. 

Владеть: навыками анализа различных 

правовых явлений, юридических фактов, 

правовых норм и правовых отношений, 

являющихся объектами профессиональной 

деятельности. 

Практико-ориен-

тированное зада-

ние 

4 Финансовый кон-

троль в Россий-

ской Федерации 

 

Знать: методы осуществления финансового 

контроля. 

Уметь: осуществлять  правовую экспертизу 

нормативных  правовых актов в финансовой 

сфере. 

Владеть: техникой проведения анализа пра-

воприменительной и правоохранительной 

практики в сфере финансового права. 

Практико-ориен-

тированное зада-

ние, 

опрос 

5 Бюджет и бюд-

жетное право 

Российской 

Федерации 

 

Знать: устройство бюджетной системы РФ. 

Уметь: давать квалифицированные юридиче-

ские заключения и консультации в сфере фи-

нансового права. 

Владеть: навыками представления интересов 

сторон в судах участников финансовых право-

отношений.  

Практико-ориен-

тированное зада-

ние 

6 Бюджетное 

устройство и 

бюджетная си-

стема Российской 

Федерации 

Знать: ключевые термины бюджетного права 

и элементы бюджетного устройства. 

Уметь: правильно составлять и оформлять 

юридические документы в бюджетной сфере. 

Владеть: знаниями в области основ 

бюджетного права и способностью углублённо 

развивать их. 

Опрос, прак-

тико-ориентиро-

ванное задание 

7 Понятие, система 

и правовое регу-

лирование дохо-

дов бюджета 

Знать: правовое регулирование доходов 

бюджета РФ. 

Уметь: юридически правильно квалифициро-

вать факты, события и обстоятельства, создаю-

щие угрозы финансовой безопасности. 

Владеть: навыками анализа и применения 

нормативно-правовых актов, регулирующих 

бюджетные правоотношения. 

Опрос, прак-

тико-ориентиро-

ванное задание 
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8 Понятие, система 

и правовое регу-

лирование расхо-

дов бюджета 

 

Знать: правовое регулирование расходов 

бюджетов РФ. 

Уметь: реализовывать мероприятия по   

получению юридически значимой 

информации. 

Владеть: знаниями классификации   

бюджетных средств и порядка их 

расходования. 

Опрос 

9 Бюджетный 

процесс 

Знать: порядок принятия бюджета РФ, ста-

дии и процедуру. 

Уметь: преодолевать правовые коллизии в 

бюджетной сфере. 

Владеть: навыками правового обеспечения 

формирования бюджетов различного уровня. 

Практико-ориен-

тированное зада-

ние 

10 Ответственность 

за нарушение 

бюджетного зако-

нодательства 

 

Знать: виды ответственности за финансовые 

правонарушения. 

Уметь: предупреждать, пресекать, раскры-

вать  и расследовать преступления и иные 

правонарушения в сфере экономики. 

Владеть: навыками правоприменения в обла-

сти бюджетного законодательства. 

Тест 

 
По всем темам  Контрольная  

работа  

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

зачета. 

Для осуществления текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной атте-

стации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов Оценка 

50-100 Зачтено 
0-49 Не зачтено 

 

Личностные результаты обучающихся оцениваются по критериям, обозначенным в 

рабочей программе воспитания. 
 

9 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
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Алгоритм работы обучающихся для качественного усвоения дисциплины включает 

в себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников. 

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

10.1 Учебная литература 

 

№ 

п/п 
Наименование Кол-во экз. 

1 

Бюджетное право: учебное пособие для вузов / под ред. А. М. Никитина. - 

2-е изд., перераб. и доп. - Москва: ЮНИТИ-ДАНА: Закон и право, 2003. - 

199 с. - (Профессиональный учебник: Отрасли российского права) 

1 

2 

Киселёва, Е. И. Финансовое право: учебное пособие / Е. И. Киселёва. — 

Новосибирск: Новосибирский государственный технический универси-

тет, 2009. — 141 c. — ISBN 978-5-7782-1236-7. — Текст: электронный // 

Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/44877.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

3 

Парыгина, В. А. Финансовое право в схемах с комментариями: учеб. по-

собие / В. А. Парыгина, А. А. Тедеев. - Москва: Эксмо, 2005. - 272 с. - 

(Экзамен по схеме). - Библиогр.: с. 262-269. 

1 

4 

Саттарова, Н. А. Финансовое право: учебник для бакалавров / Н. А. Сат-

тарова, С. Д. Сафина; под редакцией С. В. Запольского. — Москва: Про-

метей, 2018. — 208 c. — ISBN 978-5-907003-47-7. — Текст: электронный 

// Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/94574.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

5 

Шавров, А. В. Финансовое право Российской Федерации: учебное пособие 

/ А. В. Шавров. — Москва: Евразийский открытый институт, 2010. — 568 

c. — ISBN 978-5-374-00430-4. — Текст: электронный // Цифровой образо-

вательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/11111.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

 

10.2 Нормативные правовые акты 

 

1. Конституция Российской Федерации[Электронный ресурс]: Принята всенарод-

ным голосованием 12.12.1993 (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к 

Конституции РФ от 30.12.2008 № 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 05.02.2014 N 2-ФКЗ). - 

Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации, часть 1 [Электронный ресурс]: Фе-

деральный закон от 13.11.1994 № 51(ред. от 03.08.2018, с изм. от 01.09.2018). – Режим до-

ступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

https://www.iprbookshop.ru/44877.html
https://www.iprbookshop.ru/94574.html
https://www.iprbookshop.ru/11111.html
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3. Гражданский кодекс Российской Федерации, часть 2 [Электронный ресурс]: Фе-

деральный закон от 13.11.1994 № 51(ред. от 03.08.2018, с изм. от 01.09.2018). – Режим до-

ступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

4. Гражданский кодекс Российской Федерации, часть 4 [Электронный ресурс] Феде-

ральный закон от 13.11.1994 № 51-ФЗ (ред. от 03.08.2018, с изм. от 01.09.2018). – Режим 

доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

5. Бюджетный Кодекс РФ [Электронный ресурс]: 31.07.1998 N 145-ФЗ (ред. от 

15.10.2020г). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

6. Налоговый Кодекс РФ [Электронный ресурс]: 31 июля 1998 года N 146-ФЗ (с доп. 

и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

7. О банках и банковской деятельности [Электронный ресурс]: Федеральный закон 

от 03.02.1996 г. ФЗ (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

 

 

11 ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО –  

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ 

ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  
 

1. http://www.juristlib.ru/ЮристЛиб. - Электронная юридическая библиотека. На 

сайте представлена коллекция работ российских ученых-юристов, комментарии к кодек-

сам, статьи из периодических изданий по праву, учебники. 

2. http://www.tarasei.narod.ru/uchebniki.html- Правовая библиотека: учебники, учеб-

ные пособия, лекции по юриспруденции. В библиотеке представлено около 300 полнотек-

стовых источников юридической литературы. Основные разделы: Теория и история госу-

дарства и права, Памятники правовой литературы, Судебная медицина, Экологическое 

право, Уголовное право, Авторское право и др. 

3.  http://www.allpravo.ru/library/ Все о праве: компас в мире юриспруденции. Собра-

ние юридической литературы правовой тематики. Всего в ней более 300 полноценных ис-

точников. Библиотека состоит из трех категорий источников: учебные пособия, моногра-

фии, статьи. Особую ценность представляют монографии и труды русских юристов конца 

19 - начала 20 века. 

4. http://www.pravoteka.ru/Правотека. На этом сайте в разделе "Библиотека юриста" 

содержится коллекция книг, посвященных различным отраслям права. Есть также "Юриди-

ческая энциклопедия". 

5. http://civil.consultant.ru Классика Российского права. Проект компании "Консуль-

тант Плюс". Предоставлены переизданные классические монографии, для которых извест-

ные современные юристы специально подготовили свои комментарии и предисловия. 

 

12 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО  

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО),  

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Microsoft Windows 8 Professional 

Microsoft Office Professional 2010 

FineReader 12 Professional 

 

13 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

http://www.juristlib.ru/ЮристЛиб
http://www.tarasei.narod.ru/uchebniki.html#_blank
http://www.allpravo.ru/library/#_blank
http://www.pravoteka.ru/#_blank
http://civil.consultant.ru/#_blank


 16 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием матери-

ально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

 

14 ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины (модуля) для обучающихся с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей 

их психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых 

специальных условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины (модуля) используются различные образова-

тельные технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся 

с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и ха-

рактера ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (модулю) (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная ра-

бота), адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к осво-

ению учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного 

опыта обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины (модуля) конкретные формы и виды самостоятельной 

и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и 

индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей воспри-

ятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инвалид-

ностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образова-

тельными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы 

и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине (модулю) устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» само-

стоятельно с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в 

сроки, определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 
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учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматри-

вается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предостав-

ляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. 

При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля успева-

емости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины (модуля) и проведение процедуры оценивания результатов 

обучения обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

предусматривает (в случае необходимости) использование специальных технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства мо-

гут быть предоставлены университетом, могут использоваться собственные технические 

средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержа-

щей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины (модуля) и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, адап-

тированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможно-

стями здоровья. 

 

 



МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

 

ФГБОУ ВО «Уральский государственный горный университет» 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Проректор по учебно-методическому  

комплексу ____________С.А. Упоров 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Б1.В.05 ГРАЖДАНСКОЕ ПРАВО, АРБИТРАЖНЫЙ И 

ГРАЖДАНСКИЙ ПРОЦЕСС 
 

Направление подготовки 

38.03.01 Экономика 

 

Направленность (профиль) 

Организационно-правовые основы экономической безопасности 

предприятия (организации) 

 

квалификация выпускника: бакалавр 
 

 

год набора: 2023 

 

 

Авторы: к.ф.н. Слукин С.В 

 
Одобрена на заседании кафедры  Рассмотрена методической комиссией 

 

Антикризисного управления и 

оценочной деятельности 

 Инженерно-экономического факультета 

(название кафедры)  (название факультета) 

 

Зав. кафедрой 

   

Председатель 

 

(подпись)  (подпись) 

Мальцев Н.В.  Мочалова Л.А. 

(Фамилия И.О.)  (Фамилия И.О.) 

Протокол № 1 от 02.09.2022    Протокол № 1 от 13.09.2022   

(Дата)  (Дата) 

 

 

Екатеринбург 

 

 

 

 



 2 

Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Гражданское право, арбитражный и гражданский процесс» 

 

Трудоемкость дисциплины: 6 з. е., 216 час. 

Форма промежуточной аттестации – зачет  

Цель дисциплины: формирование глубоких и прочных знаний в области правового 

регулирования гражданских правоотношений, получение обучающимися практических 

умений и навыков по применению гражданского права и иных нормативных правовых 

актов в сфере гражданско-правовых отношений, формирование компетенций по 

толкованию и правильному применению правовых норм в сфере гражданского права, 

формирование знаний о судебной форме защиты прав и законных интересов субъектов 

предпринимательской и иной экономической деятельности и навыков деятельности в 

данной сфере, формирование умений применять нормы материального и процессуального 

права в соответствии с действующим законодательством, определять подведомственность, 

подсудность, предмет доказывания и другие институты судебного процесса. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Гражданское право, 

арбитражный и гражданский процесс» является дисциплиной вариативной части Блока 1 

«Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

профиль «Организационно-правовые основы экономической безопасности предприятия 

(организации)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

профессиональные 

- способен обеспечить правовую защиту экономической безопасности предприятия 

(ПК-1.9). 

Результат изучения дисциплины: 

знать: 

- основные положения гражданского права;  

- сущность и содержание основных понятий, категорий, институтов, правовых 

статусов субъектов гражданских правоотношений; 

- формы разрешения экономических споров;  

- систему арбитражных судов в РФ;  

- предмет, метод и систему арбитражного процессуального права, его источники;  

- арбитражное судопроизводство, его стадии и видовую характеристику;  

- правила о подведомственности и подсудности дел арбитражным судам;  

- правовой статус субъектов арбитражного процесса, общие положения о 

доказывании и доказательствах, судебных расходах, процессуальных сроках;  

- порядок и условия реализации права на обращение в арбитражный суд, процедуру 

рассмотрения дел в арбитражном суде, формы остановки судебного разбирательства и его 

окончания;  

- виды производств по отдельным категориям дел в рамках арбитражного процесса, 

систему пересмотра судебных актов и особенности их исполнения. 

уметь: 

- оперировать юридическими понятиями и категориями гражданского права;  

- анализировать юридические факты и возникающие в связи с ними правовые 

отношения;  

- анализировать, толковать и правильно применять правовые нормы в сфере 

гражданского права. 

- оперировать основными понятиями и категориями арбитражного процессуального 

права;  

- анализировать юридические факты и возникающие в связи с ними правовые 

отношения в рамках судопроизводства в арбитражных судах;  



 3 

- анализировать, толковать и правильно применять нормы арбитражного 

процессуального законодательства;  

- принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с 

арбитражным процессуальным законом; осуществлять правовую экспертизу правовых 

актов, содержащие нормы арбитражного процессуального права;  

- давать квалифицированные юридические заключения по делам, подведомственным 

арбитражным судам; правильно составлять и оформлять процессуальные. 

владеть: 

- юридической терминологией гражданского права; 

- навыками работы с финансовыми правовыми актами;  

- навыками анализа различных правовых явлений, юридических фактов, правовых 

норм и правовых отношений, являющихся объектами профессиональной деятельности в 

сфере гражданского права; 

- анализом правоприменительной и правоохранительной практики в сфере 

гражданского права; 

- практическим применением норм арбитражного процессуального права, 

осуществления процессуальных прав и соблюдения процессуальных обязанностей 

участника арбитражного процесса; составления процессуальных документов;  

- анализ различных правовых явлений, юридических фактов, правовых норм и 

правовых отношений, являющихся объектами деятельности в рамках судопроизводства в 

арбитражных судах;  

- анализ правоприменительной практики арбитражных судов;  

- разрешением правовых проблем и коллизий в рамках судопроизводства в 

арбитражных судах. 

- обоснованных рекомендаций и законопроектов, направленных на 

совершенствование законодательства о судопроизводстве; системой умений и навыков, 

необходимых для преподавания дисциплин гражданского и арбитражного процесса, 

организации целостного процесса развития личности. 
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1 ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью освоения учебной дисциплины «Гражданское право, арбитражный и 

гражданский процесс» состоит в получении, усвоении и систематизации у обучающихся 

гражданско-правовых знаний, формировании у них навыков использования гражданско-

правовых норм с учетом тенденций развития частного права в экономической деятельности 

организации, усвоении теоретических и практических основ реализации отдельных видов 

гражданско-правовых обязательств при обеспечении безопасности организации, получении 

практических навыков использования судебной практики и законодательства, получение 

обучающимися глубоких и прочных знаний об осуществлении правосудия судами 

различных уровней в Российской Федерации, получение знаний о содержании, смысла 

норм и институтов арбитражного процессуального права, приобретения практических 

навыков по обращению в арбитражный суд и суд общей юрисдикции, навыков 

практического участия в судебном заседании, обжалования судебных актов, принимаемых 

судами.   

Задачи дисциплины: 

– выработать умения понимать законы и подзаконные акты, регулирующие 

гражданско-правовые отношения; 

– применять теоретические правовые знания в практической деятельности; 

– владеть опытом работы с действующим законодательством, специальной 

юридической литературой; 

– формировать правовой кругозор будущих специалистов в области рыночной 

экономики; 

- ознакомление обучающихся с основами правового регулирования арбитражного и 

гражданского процесса; 

- выработка умения понимать законы и подзаконные акты, регулирующие 

гражданско-правовые отношения, арбитражный и гражданский процесс и связанные с ними 

иные отношения; 

- формирование умения применять теоретические правовые знания в практической 

деятельности; 

- развитие у обучающихся навыков применения норм арбитражного и гражданского 

процесса для целей обеспечения безопасности предприятия;  

- расширение правового кругозора будущих специалистов в области рыночной 

экономики. 

Изучение данной дисциплины способствует формированию у студентов навыков 

правового мышления и повышает профессиональную культуру обучающихся. 

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Результаты освоения дисциплины «Гражданское право, арбитражный и гражданский 

процесс» и формируемые у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения 

ПК-1.9. Способен 

обеспечить правовую 

защиту 

экономической 

Знать - общие закономерности возникновения, развития и 

функционирования гражданско-правовых отношений; 

- источники регулирования гражданско-правовых отношений 

связанные с обеспечением экономической безопасности 

предприятия. 
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Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения 

безопасности 

предприятия 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе 

регулирования гражданско-правовых отношений связанные с 

экономической безопасностью предприятия. 

 

Уметь – применять гражданско-правовые нормы для обеспечения 

экономической безопасности предприятия; 

– используя гражданско-правовые способы устранять 

угрозы экономической безопасности предприятия; 

- обеспечивать экономическую безопасность реализуя 

гражданско-правовые методы воздействия на участников 

рынка. 

Владеть – навыками применения гражданско-правовых нормы для 

обеспечения экономической безопасности предприятия; 

– навыками привлечения к гражданско-правовой 

ответственности лиц несущих угрозу экономической 

безопасности предприятия в том числе создавая базовые 

условия для эффективного разрешения споров в судебном 

порядке. 

 

 

 

 

 

3 МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Гражданское право, арбитражный и гражданский процесс» является 

дисциплиной формируемой участниками образовательных отношений базовой части Блока 

1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 

Экономика, профилю «Организационно-правовые основы экономической безопасности 

предприятия (организации)». 

 

4 ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-

графические 

работы,  

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

6 216 32 16  150 18  1 контр. раб.  

очно-заочная форма обучения 

6 216 18 14  180 4  1 контр. раб.  

заочная форма обучения 

6 216 12 12  188 4  1 контр. раб.  

 

5 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ С 

УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ 

ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 
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5.1 Тематический план изучения дисциплины  

 
Для студентов очной формы обучения: 

 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практическ

ой 

подготовки 

Самостоя

тельная  

Работа 

лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

занят. 

1 

Субъекты  гражданско-

правовых отношений 

Объекты гражданско-

правовых отношений 

2 1  

 

16 

2 

Сделки. Право 

собственности и иные 

вещные права 

2 1  

 16 

3 
Общие положения об 

обязательствах и договорах 
4 2  

 18 

4 

Гражданско-правовая 

ответственность. Основные 

виды обязательств в связи с 

осуществлением 

экономической 

деятельности. 

4 2  

 16 

5 

Обязательства из 

причинения вреда. Право 

интеллектуальной 

собственности 

4 2  

 18 

6 

Понятие гражданского и 

арбитражного процесса, 

стадии процесса, 

процессуальная форма, 

виды судебных 

производств. Система и 

компетенция арбитражных 

судов и судов общей 

юрисдикции в Российской 

Федерации Понятие 

компетенции арбитражных 

судов в РФ. 

4 2  

 16 

7 

 Понятие и состав 

субъектов гражданского 

и арбитражного процесса 

Понятие сторон в 

процессе. Доказывание и 

доказательства. 

4 2  

 16 

8 

Иск и возбуждение дела в 

арбитражном суде и суде 

общей юрисдикции. 

Судебное 

разбирательство. 

4 2  

 18 

9 

Производству по 

пересмотру вступивших 

в законную силу 

судебных актов по вновь 

открывшимся 

обстоятельствам. 

Производство по делам, 

связанным с 

4 2  

 16 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практическ

ой 

подготовки 

Самостоя

тельная  

Работа 

лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

занят. 

исполнением судебных 

актов судов 
10 Подготовка к зачету     18 

 ИТОГО 32 16   150+18=168 

 

Для студентов очно-заочной формы обучения: 

 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практическ

ой 

подготовки 

Самостоя

тельная  

Работа 

лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

занят. 

1 

Субъекты  гражданско-

правовых отношений 

Объекты гражданско-

правовых отношений 

2 1  

 

20 

2 

Сделки. Право 

собственности и иные 

вещные права 

2 1  

 20 

3 
Общие положения об 

обязательствах и договорах 
2 2  

 20 

4 

Гражданско-правовая 

ответственность. Основные 

виды обязательств в связи с 

осуществлением 

экономической 

деятельности. 

2 1  

 20 

5 

Обязательства из 

причинения вреда. Право 

интеллектуальной 

собственности 

2 2  

 20 

6 

Понятие гражданского и 

арбитражного процесса, 

стадии процесса, 

процессуальная форма, 

виды судебных 

производств. Система и 

компетенция арбитражных 

судов и судов общей 

юрисдикции в Российской 

Федерации Понятие 

компетенции арбитражных 

судов в РФ. 

2 1  

 20 

7 

 Понятие и состав субъектов 

гражданского и 

арбитражного процесса 

Понятие сторон в процессе. 

Доказывание и 

доказательства. 

2 2  

 20 

8 

Иск и возбуждение дела в 

арбитражном суде и суде 

общей юрисдикции. 

Судебное разбирательство. 

2 2  

 20 

9 
Производству по 

пересмотру вступивших в 
2 2  

 20 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практическ

ой 

подготовки 

Самостоя

тельная  

Работа 

лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

занят. 

законную силу судебных 

актов по вновь 

открывшимся 

обстоятельствам. 

Производство по делам, 

связанным с исполнением 

судебных актов судов 

10 Подготовка к зачету     4 

 ИТОГО 18 14   180+4=184 

 

Для студентов заочной формы обучения: 

 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практическ

ой 

подготовки 

Самостоя

тельная  

Работа 

лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

занят. 

1 

Субъекты  гражданско-

правовых отношений 

Объекты гражданско-

правовых отношений 

2 1  

 

20 

2 

Сделки. Право 

собственности и иные 

вещные права 

1 1  

 22 

3 
Общие положения об 

обязательствах и договорах 
2 2  

 20 

4 

Гражданско-правовая 

ответственность. Основные 

виды обязательств в связи с 

осуществлением 

экономической 

деятельности. 

1 1  

 20 

5 

Обязательства из 

причинения вреда. Право 

интеллектуальной 

собственности 

1 2  

 22 

6 

Понятие гражданского и 

арбитражного процесса, 

стадии процесса, 

процессуальная форма, 

виды судебных 

производств. Система и 

компетенция арбитражных 

судов и судов общей 

юрисдикции в Российской 

Федерации Понятие 

компетенции арбитражных 

судов в РФ. 

1 1  

 20 

7 

 Понятие и состав субъектов 

гражданского и 

арбитражного процесса 

Понятие сторон в процессе. 

Доказывание и 

доказательства. 

1 2  

 22 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практическ

ой 

подготовки 

Самостоя

тельная  

Работа 

лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

занят. 

8 

Иск и возбуждение дела в 

арбитражном суде и суде 

общей юрисдикции. 

Судебное разбирательство. 

2 1  

 20 

9 

Производству по 

пересмотру вступивших в 

законную силу судебных 

актов по вновь 

открывшимся 

обстоятельствам. 

Производство по делам, 

связанным с исполнением 

судебных актов судов 

1 1  

 22 

10 Подготовка к зачету     4 

 ИТОГО 12 12   188+4=192 

 

 

 

5.2 Содержание учебной дисциплины 

 

Тема 1. Субъекты гражданско-правовых отношений. Объекты гражданско-

правовых отношений 

Понятие, признаки и классификация юридических лиц. Правосубъектность 

юридических лиц. Общая и специальная правоспособность юридических лиц. 

Возникновение и прекращение правосубъектности юридических лиц. Лицензирование 

деятельности юридических лиц. 

Понятие и виды  субъектов хозяйственной деятельности (предпринимательского 

права). Предпринимательская деятельность гражданина. Организационно-правовые формы 

коммерческих организаций. Правовой статус некоммерческих организаций. Средства 

индивидуализации юридических лиц. Обособленные подразделения юридических лиц. 

Государственная регистрация субъектов предпринимательской деятельности. 

Учредительные документы юридических лиц, их содержание. Реорганизация 

юридического лица. Ликвидация юридического лица. Правовое положение товарной и 

фондовой биржи. Правовое положение субъектов, осуществляющих предпринимательскую 

деятельность в банковской сфере. Субъекты способные причинить вред экономической 

безопасности предприятия. 

Понятие и виды объектов гражданских правоотношений. Оборотоспособность 

объектов гражданских правоотношений. Понятие вещей. Недвижимые и движимые вещи. 

Предприятие как особый вид недвижимости. Главная вещь и принадлежность. Сложные 

вещи. 

Деньги: наличные и безналичные – различия в правовой природе. Выполнение 

деньгами платежных и расчетных функций. 

Документарные и бездокументарные ценные бумаги: понятие, основные признаки. 

Способы закрепления прав, удостоверяемых ценными бумагами. Виды ценных бумаг. 

Результаты работ и услуги как объекты гражданских прав. 

Охраняемые результаты интеллектуальной деятельности и приравненные к ним 

средства индивидуализации. 

Нематериальные блага. 

Тема 2. Сделки. Право собственности и иные вещные права 
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Понятие и общая характеристика сделки. Признаки сделки. Виды сделок. 

Государственная регистрация сделок. Форма сделки. Условия действительности сделок: 

требования к субъектному составу, воле и волеизъявлению, форме и содержанию. 

Недействительность сделок: понятие и виды. Последствия совершения и исполнения 

недействительных сделок. Реституция, взыскание в доход государства всего полученного 

по сделке. Недействительность части сделки. Сделки способные причинить вред 

экономической безопасности предприятия. 

Понятие собственности и права собственности. Собственность как экономическая и 

правовая категория. Право собственности в объективном смысле и субъективном смысле. 

Формы собственности. 

Содержание правомочий собственника. Ограничения и обременения, возлагаемые 

на собственника. 

Понятие и объекты права собственности. Субъекты права собственности. 

Государственная, муниципальная и частная собственность. Права собственности и другие 

вещные права на землю и жилые помещения. 

Приобретение права собственности: первоначальные и производные способы. 

Момент возникновения права собственности. Прекращение права собственности. 

Понятие и признаки права общей собственности. Виды права общей собственности. 

Право долевой собственности: понятие и содержание. Особенности возникновения и 

осуществления права долевой собственности. Владение, пользование и распоряжение 

имуществом, находящимся в долевой собственности. Определение долей в праве долевой 

собственности. Раздел имущества, находящегося в долевой собственности, и выделение из 

него доли. Преимущественное право покупки. Прекращение права долевой собственности. 

Право совместной собственности: понятие и содержание. Основания возникновения, 

объекты и субъекты права общей собственности. Владение, пользование и распоряжение 

имуществом, находящимся в совместной собственности. Раздел имущества и выдел из него 

доли. Право совместной собственности супругов: понятие, условия возникновения, 

объекты. Особенности осуществления и прекращения права совместной собственности 

супругов. 

Право совместной собственности крестьянского (фермерского) хозяйства: понятие, 

основания возникновения, объекты. Участники права совместной собственности 

крестьянского (фермерского) хозяйства. Особенности осуществления и прекращения права 

совместной собственности крестьянского (фермерского) хозяйства. 

Ограниченные вещные права: понятие и виды. Основания возникновения 

ограниченных вещных прав. 

Право хозяйственного ведения и право оперативного управления: понятие, со-

держание и сравнительная характеристика. Содержание права оперативного управления 

казенных предприятий. Содержание права оперативного управления учреждений 

(казенных, бюджетных, автономных, частных). 

Ограниченные вещные права на землю: понятие, виды и содержание. Сервитут: 

понятие и содержание. 

Основания прекращения ограниченных вещных прав. 

Понятие и виды гражданско-правовых способов защиты права собственности и иных 

вещных прав. Вещно-правовые, обязательственно-правовые и иные способы защиты права 

собственности. 

Понятие и особенности виндикационного иска. Условия удовлетворения 

виндикационного иска. Расчеты при возврате вещей из незаконного владения. 

Защита прав собственника от нарушений, не связанных с лишением владения. 

Понятие негаторного иска. Условия удовлетворения негаторного иска. 

Иск об освобождении имущества от ареста. 

 

Тема 3. Общие положения об обязательствах и договорах.  
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Понятие и система обязательственного права. Понятие, основные виды 

обязательств, в том числе обязательства по передаче имущества, по производству работ, по 

оказанию услуг, по совместной деятельности, из односторонних действий. Переход прав 

кредитора к другому лицу. Перевод долга. 

Исполнение обязательств: понятие, принципы и способы. Срок исполнения 

обязательств. Досрочное исполнение обязательств при осуществлении 

предпринимательской деятельности. Место исполнения обязательств. Валюта денежных 

обязательств. Очередность погашения требований по данному обязательству. Встречное 

исполнение обязательств. 

Прекращение обязательств: понятие и основания. 

Понятие и виды способов обеспечения исполнения обязательств. 

Понятие и виды неустойки. Форма соглашения о неустойке. Использование 

неустойки. 

Залог: понятие и основание возникновения. Виды залога. Предмет залога. 

Особенности залога недвижимости. Договор о залоге, его форма и регистрация. 

Содержание договора о залоге. Прекращение залога. 

Понятие и основание удержания. Удовлетворение требований за счет 

удерживаемого имущества. 

Поручительство. Договор поручительства: определение, форма. Содержание 

поручительства. Прекращение поручительства. 

Понятие независимой гарантии. Стороны независимой гарантии, их права и 

обязанности. Прекращение независимой гарантии. 

Понятие задатка. Форма соглашения о задатке. Отличие задатка от аванса. 

Последствия прекращения и неисполнения обязательства, обеспеченного задатком. 

Обеспечительный платеж. 

 

Тема 4. Гражданско-правовая ответственность. Основные виды обязательств в 

связи с осуществлением экономической деятельности. 

Гражданско-правовая ответственность как способ защиты гражданских прав. 

Особенности гражданско-правовой ответственности. Принципы, функции и виды 

ответственности. 

Условия гражданско-правовой ответственности. Понятие и состав гражданского 

правонарушения. 

Понятие и содержание вреда в гражданском праве. Соотношение понятий вреда, 

убытков и ущерба. 

Случаи ответственности независимо от вины и за действия третьих лиц. 

Ответственность при осуществлении предпринимательской деятельности. Просрочка 

должника. Просрочка кредитора. 

Размер гражданско-правовой ответственности. Основания повышения и понижения 

размера гражданско-правовой ответственности. Учет вины субъектов правоотношений при 

определении размера гражданско-правовой ответственности. 

 

Отдельные виды договора купли-продажи (розничной купли-продажи, поставки 

товаров, контрактации, энергоснабжения, продажи недвижимости, продажи предприятия) 

и купли-продажи отдельных видов имущества. Контрактная система поставок товаров для 

государственных и муниципальных нужд. 

Отношения по использования чужого имущества для осуществления 

предпринимательской деятельности и удовлетворения иных потребностей участников 

гражданского оборота и их правовые формы. 

Гражданско-правовой институт аренды (имущественного найма): понятие, состав и 

система. 
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Договор аренды (имущественного найма): понятие, признаки и сфера применения. 

Стороны, форма и государственная регистрация договора аренды. Сохранение договора 

аренды при переходе имущества к другому собственнику. Предмет договора аренды. Срок 

договора аренды. Возобновление договора по истечению срока аренды имущества. 

Содержание договора аренды, права и обязанности сторон. Договор субаренды. Арендная 

плата. Исполнение договора аренды. Судьба улучшений арендованного имущества, 

произведенных арендатором. Прекращение договора аренды. Основания и порядок 

досрочного расторжения договора аренды. Выкуп арендованного имущества. 

Отдельные виды договора аренды и аренды отдельных видов имущества  (прокат, 

аренда транспортных средств, аренда зданий и сооружений, аренда предприятий, 

финансовая аренда). 

 

Тема 5. Обязательства из причинения вреда. Право интеллектуальной 

собственности 

Понятие деликтных обязательств. Признаки обязательств, возникающих вследствие 

причинения вреда. Структура обязательств, возникающих вследствие причинения вреда. 

Основания (условия) возникновения обязательств из причинения вреда. Понятие и виды 

вреда.- Понятие противоправного поведения. Понятие и виды причинной связи. Понятие 

вины и формы вины в гражданском праве. Содержание обязательств, возникающих 

вследствие причинения вреда. Виды обязательств, возникающих вследствие причинения 

вреда. 

Понятие  «Право интеллектуальной собственности» в объективном и субъективном 

смысле. Предмет, метод и принципы права интеллектуальной собственности. Место права 

интеллектуальной собственности в системе гражданского права. Система права 

интеллектуальной собственности как подотрасли гражданского права. Понятие и правовая 

природа права на средства индивидуализации юридических лиц, товаров, работ, услуг и 

предприятий и его место в системе права интеллектуальной собственности. Соотношение 

средств индивидуализации юридических лиц и результатов интеллектуальной 

деятельности. Исключительное право на средства индивидуализации юридических лиц, 

товаров, работ, услуг и предприятий. Использование средства индивидуализации 

юридических лиц, товаров, работ, услуг и предприятий. Оформление прав на средства 

индивидуализации юридических лиц, товаров, работ, услуг и предприятий. Прекращение 

прав на средства индивидуализации юридических лиц, товаров, работ, услуг и 

предприятий. 

Тема 6. Понятие гражданского и арбитражного процессуального права 

(вводные положения). Понятие гражданского и арбитражного процесса, стадии 

процесса, процессуальная форма, виды судебных производств. Система и 

компетенция арбитражных судов и судов общей юрисдикции в Российской Федерации 

Понятие компетенции арбитражных судов в РФ. 

Формы защиты прав и охраняемых законом интересов граждан и организаций. Право 

на судебную защиту. Роль правосудия по делам, отнесенным к компетенции арбитражных 

судов РФ, в условиях обновления общественных отношений и формирования правового 

государства. Сущность, основные черты и значение процессуальной формы. Понятие 

арбитражного процессуального права. Предмет, метод и система арбитражного 

процессуального права. Соотношение арбитражного процессуального права с 

конституционным, гражданским, административным правом, гражданским 

процессуальным и уголовным процессуальным правом, другими отраслями российского 

права. 

Понятие арбитражного и гражданского процесса. Рассматриваются стадии процесса. 

Понятие и характерные черты арбитражной процессуальной формы, ее значение. Понятие 

и виды судебных производств. Их общая характеристика и отличительные черты. 
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Понятие компетенция. Подведомственность суду исковых дел. Отграничение 

подведомственности судов общей юрисдикции, арбитражных судов. Подведомственность 

дел неискового производства. Тенденция развития законодательства о 

подведомственности. Подведомственность споров третейским судам. Подведомственность 

нескольких связанных между собой требований. 

 

Тема 7. Понятие и состав субъектов гражданского и  арбитражного процесса 

Понятие сторон в процессе. Доказывание и доказательства. 

Процессуальная правоспособность и процессуальная дееспособность сторон. 

Процессуальные права и обязанности сторон. Процессуальное соучастие. Цель и основания 

соучастия. Виды соучастия. Процессуальные права и обязанности соучастников. Понятие 

ненадлежащего ответчика. Последствия замены ненадлежащего ответчика. 

Процессуальное правопреемство (понятие и основания). Порядок вступления в процесс 

правопреемника и его правовое положение. Понятие третьих лиц в арбитражном процессе. 

Их виды. Третьи лица, заявляющие самостоятельные требования. Основания и 

процессуальный порядок вступления их в дело. Процессуальные права и обязанности 

третьих лиц, заявляющих самостоятельные требования. Отличие третьих лиц, заявляющих 

самостоятельные требования, от соистцов. Третьи лица, не заявляющие самостоятельные 

требований. Основания и процессуальный порядок привлечения (вступления) их в дело. 

Процессуальные права и обязанности третьих лиц, не заявляющих самостоятельных 

требований, отличие их процессуального положения от соучастников (соистцов, 

соответчиков).  

Понятие и цель судебного доказывания. Понятие судебных доказательств. 

Фактические данные и средства доказывания. Доказательственные факты. Понятие 

предмета доказывания. Определение предмета доказывания по конкретным гражданским 

делам. Сочетание активности сторон, прокурора и суда при определении судом круга 

фактов, подлежащих доказыванию. Факты, не подлежащие доказыванию. Распределение 

между сторонами обязанности доказывания. Активная роль суда по истребованию 

доказательств в подтверждение существенных для дела фактов. Доказательственные 

презумпции (понятие и значение). Классификация доказательств: первоначальные и 

производные, прямые и косвенные, устные и письменные, личные и вещественные. 

Относимость доказательств и допустимость средств доказывания. Оценка доказательств. 

Виды средств доказывания. Объяснения сторон и третьих лиц. Признание сторон (третьего 

лица) как средство доказывания. Свидетельские показания. Процессуальный порядок 

допроса свидетелей. Права и обязанности свидетеля. Письменные доказательства. Виды 

письменных доказательств (по содержанию и форме). Порядок истребования письменных 

доказательств от другой стороны и лиц, не участвующих в деле. Спор о фальсификации 

документов. Вещественные доказательства, их отличие от письменных доказательств. 

Порядок представления и хранения. Осмотр на месте. Протокол осмотра. Экспертиза, 

основания к ее производству в судебном заседании или вне суда. Порядок производства 

судебной экспертизы. Заключение эксперта, его содержание. 

 

Тема 8. Иск и возбуждение дела в арбитражном суде и суде общей юрисдикции. 

Судебное разбирательство. 

 

Понятие и сущность искового производства. Понятие иска. Элементы иска. Виды 

исков. Право на иск, право на предъявление иска и право на удовлетворение иска. 

Соединение и разъединение исков. Защита интересов ответчика. Возражения против иска 

(материально -правовые и процессуальные). Встречный иск. Порядок предъявления 

встречного иска. Изменение иска. Отказ от иска. Признание иска. Мировое соглашение. 

Порядок обеспечения иска и отмены обеспечения иска. Порядок предъявления иска. 

Последствия его несоблюдения. Исковое заявление и его реквизиты. Порядок исправления 
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недостатков искового заявления. Принятие искового заявления. Основания к отказу в 

принятии заявления. Правовые последствия возбуждения дела.  

Значение судебного разбирательства. Роль председательствующего в руководстве 

судебным разбирательством дела. Части судебного разбирательства. Подготовительная 

часть судебного заседания. Последствия неявки в суд лиц, вызванных в судебное заседание. 

Отводы судей и других участников процесса (основания, порядок, разрешения). 

Разбирательство дела по существу. Судебные прения. Заключение прокурора по существу 

дела. Вынесение решения и объявление судебного решения. Отложение разбирательства 

дела. Приостановление производства по делу. Окончание дела без вынесения судебного 

решения: прекращение производства по делу, оставление заявления без рассмотрения. 

Отличие прекращения производства по делу от оставления заявления без рассмотрения по 

основаниям и правовым последствиям. Протокол судебного заседания, его содержание и 

значение. Право лиц, участвующих в деле, на ознакомление с протоколом судебного 

заседания и право подачи замечаний на протокол. Порядок рассмотрения замечаний на 

протокол судебного заседания. 

 

Тема 9. Производству по пересмотру вступивших в законную силу судебных 

актов по вновь открывшимся обстоятельствам. Производство по делам, связанным с 

исполнением судебных актов судов. 

  

Пересмотр решений по вновь открывшимся обстоятельствам как стадия 

арбитражного процесса. Основания к пересмотру судебных постановлений по вновь 

открывшимся обстоятельствам. Отличие вновь открывшихся обстоятельств от новых 

доказательств. Круг лиц, имеющих право возбуждать вопрос о пересмотре дела по вновь 

открывшимся обстоятельствам. Суды, пересматривающие дело по вновь открывшимся 

обстоятельствам. Процессуальный порядок рассмотрения заявлений о пересмотре дела по 

вновь открывшимся обстоятельствам. 

Порядок исполнения судебных актов арбитражных судов. Выдача исполнительного 

листа. Содержание исполнительного листа. Сроки предъявления исполнительного листа к 

исполнению. Восстановление пропущенного срока для предъявления исполнительного 

листа к исполнению. Выдача дубликата исполнительного листа. Отсрочка или рассрочка 

исполнения судебного акта, изменение способа и порядка его исполнения. Поворот 

исполнения судебного акта. Разрешение вопроса о повороте исполнения судебного акта. 

Приостановление, возобновление и прекращение исполнительного производства. 

Отложение исполнительных действий. Оспаривание решений и действий (бездействия) 

судебного пристава – исполнителя. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее 

исполнение судебным приставом - исполнителем своих обязанностей. Ответственность за 

утрату исполнительного листа. Ответственность за неисполнение судебного акта банком 

или иной кредитной организацией и другими лицами. 

 

6 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

репродуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); 

активные (работа с информационными ресурсами, доклады, практико-ориентированные 

задания, контрольная работа и проч.); интерактивные (дискуссии). 

 

7 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Гражданское право, арбитражный и гражданский процесс» кафедрой подготовлены 
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Методические указания по организации самостоятельной работы и задания для 

обучающихся направления 38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы обучающихся – зачет. 

 

8 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных 

самостоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: тест, практико-ориентированное задание, контрольная работа. 
 

№ 

п/п 

Раздел, тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные  

средства  

1 

Субъекты 

гражданско-

правовых 

отношений 

Знать: 

- общие закономерности возникновения, развития и 

функционирования гражданско-правовых отношений; 

- источники регулирования гражданско-правовых отношений 

связанные с обеспечением экономической безопасности 

предприятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе регулирования 

гражданско-правовых отношений связанные с экономической 

безопасностью предприятия. 

Уметь: 

– применять гражданско-правовые нормы для обеспечения 

экономической безопасности предприятия; 

– используя гражданско-правовые способы устранять угрозы 

экономической безопасности предприятия. 

Владеть 

- обеспечивать экономическую безопасность реализуя 

гражданско-правовые методы воздействия на участников 

рынка. 

– навыками применения гражданско-правовых нормы для 

обеспечения экономической безопасности предприятия; 

– навыками привлечения к гражданско-правовой 

ответственности лиц несущих угрозу экономической 

безопасности предприятия в том числе создавая базовые 

условия для эффективного разрешения споров в судебном 

порядке. 

 

 

 

 

Тест,  

практико- 

ориентиров

анное 

задание, 

контрольна

я работа 

(реферат) 
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2 

Объекты 

гражданско-

правовых 

отношений 

Знать: 

- общие закономерности возникновения, развития и 

функционирования гражданско-правовых отношений; 

- источники регулирования гражданско-правовых отношений 

связанные с обеспечением экономической безопасности 

предприятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе регулирования 

гражданско-правовых отношений связанные с экономической 

безопасностью предприятия. 

Уметь: 

– применять гражданско-правовые нормы для обеспечения 

экономической безопасности предприятия; 

– используя гражданско-правовые способы устранять угрозы 

экономической безопасности предприятия. 

Владеть 

- обеспечивать экономическую безопасность реализуя 

гражданско-правовые методы воздействия на участников 

рынка. 

– навыками применения гражданско-правовых нормы для 

обеспечения экономической безопасности предприятия; 

– навыками привлечения к гражданско-правовой 

ответственности лиц несущих угрозу экономической 

безопасности предприятия в том числе создавая базовые 

условия для эффективного разрешения споров в судебном 

порядке. 

 

 

Тест,  

практико- 

ориентиров

анное 

задание, 

контрольна

я работа 

(реферат) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тест,  

практико- 

ориентиров

анное 

задание, 

контрольна

я работа 

(реферат) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тест,  

практико- 

ориентиров

анное 

задание, 

контрольна

я работа 

(реферат) 

 

 

 

 

 

 

 

3 Сделки 

Знать: 

- общие закономерности возникновения, развития и 

функционирования гражданско-правовых отношений; 

- источники регулирования гражданско-правовых отношений 

связанные с обеспечением экономической безопасности 

предприятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе регулирования 

гражданско-правовых отношений связанные с экономической 

безопасностью предприятия. 

Уметь: 

– применять гражданско-правовые нормы для обеспечения 

экономической безопасности предприятия; 

– используя гражданско-правовые способы устранять угрозы 

экономической безопасности предприятия. 

Владеть 

- обеспечивать экономическую безопасность реализуя 

гражданско-правовые методы воздействия на участников 

рынка. 

– навыками применения гражданско-правовых нормы для 

обеспечения экономической безопасности предприятия; 

– навыками привлечения к гражданско-правовой 

ответственности лиц несущих угрозу экономической 

безопасности предприятия в том числе создавая базовые 

условия для эффективного разрешения споров в судебном 

порядке. 

4 

Право 

собственности и 

иные вещные права 

Знать: 

- общие закономерности возникновения, развития и 

функционирования гражданско-правовых отношений; 

- источники регулирования гражданско-правовых отношений 

связанные с обеспечением экономической безопасности 

предприятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе регулирования 

гражданско-правовых отношений связанные с экономической 

безопасностью предприятия. 

Уметь: 

– применять гражданско-правовые нормы для обеспечения 

экономической безопасности предприятия; 
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– используя гражданско-правовые способы устранять угрозы 

экономической безопасности предприятия. 

Владеть 

- обеспечивать экономическую безопасность реализуя 

гражданско-правовые методы воздействия на участников 

рынка. 

– навыками применения гражданско-правовых нормы для 

обеспечения экономической безопасности предприятия; 

– навыками привлечения к гражданско-правовой 

ответственности лиц несущих угрозу экономической 

безопасности предприятия в том числе создавая базовые 

условия для эффективного разрешения споров в судебном 

порядке. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тест,  

практико- 

ориентиров

анное 

задание, 

контрольна

я работа 

(реферат) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тест,  

практико- 

ориентиров

анное 

задание, 

контрольна

я работа 

(реферат) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тест,  

практико- 

ориентиров

анное 

задание, 

контрольна

я работа 

(реферат) 

 

 

5 

Общие положения 

об обязательствах и 

договорах 

Знать: 

- общие закономерности возникновения, развития и 

функционирования гражданско-правовых отношений; 

- источники регулирования гражданско-правовых отношений 

связанные с обеспечением экономической безопасности 

предприятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе регулирования 

гражданско-правовых отношений связанные с экономической 

безопасностью предприятия. 

Уметь: 

– применять гражданско-правовые нормы для обеспечения 

экономической безопасности предприятия; 

– используя гражданско-правовые способы устранять угрозы 

экономической безопасности предприятия. 

Владеть 

- обеспечивать экономическую безопасность реализуя 

гражданско-правовые методы воздействия на участников 

рынка. 

– навыками применения гражданско-правовых нормы для 

обеспечения экономической безопасности предприятия; 

– навыками привлечения к гражданско-правовой 

ответственности лиц несущих угрозу экономической 

безопасности предприятия в том числе создавая базовые 

условия для эффективного разрешения споров в судебном 

порядке. 

6 

Гражданско-

правовая 

ответственность 

Знать: 

- общие закономерности возникновения, развития и 

функционирования гражданско-правовых отношений; 

- источники регулирования гражданско-правовых отношений 

связанные с обеспечением экономической безопасности 

предприятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе регулирования 

гражданско-правовых отношений связанные с экономической 

безопасностью предприятия. 

Уметь: 

– применять гражданско-правовые нормы для обеспечения 

экономической безопасности предприятия; 

– используя гражданско-правовые способы устранять угрозы 

экономической безопасности предприятия. 

Владеть 

- обеспечивать экономическую безопасность реализуя 

гражданско-правовые методы воздействия на участников 

рынка. 

– навыками применения гражданско-правовых нормы для 

обеспечения экономической безопасности предприятия; 

– навыками привлечения к гражданско-правовой 

ответственности лиц несущих угрозу экономической 

безопасности предприятия в том числе создавая базовые 

условия для эффективного разрешения споров в судебном 

порядке. 
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7 

Основные виды 

обязательств в 

связи с 

осуществлением 

экономической 

деятельности. 

Знать: 

- общие закономерности возникновения, развития и 

функционирования гражданско-правовых отношений; 

- источники регулирования гражданско-правовых отношений 

связанные с обеспечением экономической безопасности 

предприятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе регулирования 

гражданско-правовых отношений связанные с экономической 

безопасностью предприятия. 

Уметь: 

– применять гражданско-правовые нормы для обеспечения 

экономической безопасности предприятия; 

– используя гражданско-правовые способы устранять угрозы 

экономической безопасности предприятия. 

Владеть 

- обеспечивать экономическую безопасность реализуя 

гражданско-правовые методы воздействия на участников 

рынка. 

– навыками применения гражданско-правовых нормы для 

обеспечения экономической безопасности предприятия; 

– навыками привлечения к гражданско-правовой 

ответственности лиц несущих угрозу экономической 

безопасности предприятия в том числе создавая базовые 

условия для эффективного разрешения споров в судебном 

порядке. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тест,  

практико- 

ориентиров

анное 

задание, 

контрольна

я работа 

(реферат) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тест,  

практико- 

ориентиров

анное 

задание, 

контрольна

я работа 

(реферат) 

 

8 
Обязательства из 

причинения вреда 

Знать: 

- общие закономерности возникновения, развития и 

функционирования гражданско-правовых отношений; 

- источники регулирования гражданско-правовых отношений 

связанные с обеспечением экономической безопасности 

предприятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе регулирования 

гражданско-правовых отношений связанные с экономической 

безопасностью предприятия. 

Уметь: 

– применять гражданско-правовые нормы для обеспечения 

экономической безопасности предприятия; 

– используя гражданско-правовые способы устранять угрозы 

экономической безопасности предприятия. 

Владеть 

- обеспечивать экономическую безопасность реализуя 

гражданско-правовые методы воздействия на участников 

рынка. 

– навыками применения гражданско-правовых нормы для 

обеспечения экономической безопасности предприятия; 

– навыками привлечения к гражданско-правовой 

ответственности лиц несущих угрозу экономической 

безопасности предприятия в том числе создавая базовые 

условия для эффективного разрешения споров в судебном 

порядке. 

9 

Право 

интеллектуальной 

собственности 

Знать: 

- общие закономерности возникновения, развития и 

функционирования гражданско-правовых отношений; 

- источники регулирования гражданско-правовых отношений 

связанные с обеспечением экономической безопасности 

предприятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе регулирования 

гражданско-правовых отношений связанные с экономической 

безопасностью предприятия. 

Уметь: 

– применять гражданско-правовые нормы для обеспечения 

экономической безопасности предприятия; 
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– используя гражданско-правовые способы устранять угрозы 

экономической безопасности предприятия. 

Владеть 

- обеспечивать экономическую безопасность реализуя 

гражданско-правовые методы воздействия на участников 

рынка. 

– навыками применения гражданско-правовых нормы для 

обеспечения экономической безопасности предприятия; 

– навыками привлечения к гражданско-правовой 

ответственности лиц несущих угрозу экономической 

безопасности предприятия в том числе создавая базовые 

условия для эффективного разрешения споров в судебном 

порядке. 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

зачета. 

Для осуществления текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной 

аттестации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по 

дисциплине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов Оценка 

50-100 Зачтено 
0-49 Не зачтено 

 
Личностные результаты обучающихся оцениваются по критериям, обозначенным в 

рабочей программе воспитания. 
 

9 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Алгоритм работы обучающихся для качественного усвоения дисциплины включает 

в себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников. 

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

10.1 Учебная литература 

 
№ 

п/п 
Наименование Кол-во экз. 
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1 

Анисимов, А. П. Гражданское право России. Особенная часть: учебник для бакалавров / 

А. П. Анисимов, А. Я. Рыженков, С. А. Чаркин; под общей редакцией А. Я. Рыженкова. 

- Москва: Юрайт, 2013. - 703 с. - (Бакалавр. Базовый курс). - Библиогр. в конце глав. 

10 

2 

Бондаренко, Н. Л. Гражданское право. Общая часть: ответы на экзаменационные 

вопросы / Н. Л. Бондаренко. — 3-е изд. — Минск: Тетралит, 2018. — 160 c. — ISBN 978-

985-7171-05-7. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/88867.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

3 

Гражданское право: учебник / С. С. Алексеев [и др.]; под общей редакцией С. С. 

Алексеева; Институт частного права. - Изд. 3-е, перераб. и доп. - Москва: Проспект, 2013. 

- 528 с. : табл. - Библиогр.: с. 497-500.  

10 

4 

Гражданское право: учебник для студентов вузов, обучающихся по направлению 

«Юриспруденция» / Н. Д. Эриашвили, П. В. Алексий, Т. М. Аникеева [и др.]; под 

редакцией А. Н. Кузбагарова, В. Н. Ткачева. — 6-е изд. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2019. 

— 767 c. — ISBN 978-5-238-03169-9. — Текст: электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/101909.html . — Режим доступа: для авторизир. пользователей

  

Эл. ресурс 

5 

Иванова Е. В. Гражданское право. Общая часть: учебник и практикум для прикладного 

бакалавриата: учебник для студентов вузов, обучающихся по юридическим 

направлениям и специальностям / Е. В. Иванова; Национальный исследовательский 

университет «Высшая школа экономики». - 3-е изд., испр. - Москва: Юрайт, 2017. - 278 

с. 

1 

6 

Придворова, М. Н. Гражданское право (Общая часть): практикум / М. Н. Придворова. — 

Тамбов: Тамбовский государственный технический университет, ЭБС АСВ, 2020. — 80 

c. — ISBN 978-5-8265-2210-3. — Текст: электронный // Цифровой образовательный 

ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/115712.html . — Режим 

доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

7 

Романова, Е. Н. Гражданское право (особенная часть): учебное пособие / Е. Н. Романова, 

О. В. Шаповал. — Краснодар: Южный институт менеджмента, 2011. — 95 c. — Текст: 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/9771.html . — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

 

10.2 Нормативные правовые акты 

 

1. Конституция Российской Федерации[Электронный ресурс]: Принята 

всенародным голосованием 12.12.1993 (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о 

поправках к Конституции РФ от 30.12.2008 № 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 05.02.2014 

N 2-ФКЗ). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации, часть 1 [Электронный ресурс]: 

Федеральный закон от 13.11.1994 № 51(ред. от 03.08.2018, с изм. от 01.09.2018). ). – Режим 

доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации, часть 2 [Электронный ресурс]: 

Федеральный закон от 13.11.1994 № 51(ред. от 03.08.2018, с изм. от 01.09.2018). ). – Режим 

доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

4. Гражданский кодекс Российской Федерации, часть 4 [Электронный ресурс] 

Федеральный закон от 13.11.1994 № 51-ФЗ (ред. от 03.08.2018, с изм. от 01.09.2018). ). – 

Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

5. Федеральный закон от 8 августа 2001 г. № 129-ФЗ «О государственной 

регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей»; 

6. Федеральный закон "О лицензировании отдельных видов деятельности" от 

04.05.2011 N 99-ФЗ 

7. Федеральный закон от 27 декабря 2002 г. № 184-ФЗ «О техническом 

регулировании»; 

8. Федеральный закон от 26 декабря 2008 г. № 294-ФЗ «О защите прав юридических 

лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля 

(надзора) и муниципального контроля»; 

https://www.iprbookshop.ru/88867.html
https://www.iprbookshop.ru/101909.html
https://www.iprbookshop.ru/115712.html
https://www.iprbookshop.ru/9771.html
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9. Закон РФ от 26 июля 2006 г. № 135-ФЗ «О защите конкуренции» в ред. от 

29.11.2010 г.; 

10. Федеральный закон "О несостоятельности (банкротстве)" от 26.10.2002 N 127-ФЗ 

11. Федеральный закон "Об организованных торгах" от 21.11.2011 N 325-ФЗ 

12. Федеральный закон от 22 апреля 1996 г. № 39-ФЗ «О рынке ценных бумаг» 

13.О недрах [Электронный ресурс]: Закон Российской Федерации от 21.02.1992 № 

2395-1 (ред. от 03.08.2018). – Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

14. Федеральный закон от 26 декабря 1995 г. № 208-ФЗ «Об акционерных 

обществах»; 

15. Федеральный закон от 8 февраля 1998 г. № 14-ФЗ «Об обществах с ограниченной 

ответственностью»; 

16. Федеральный закон от 8 мая 1996 г. № 41-ФЗ «О производственных 

кооперативах»; 

17. Федеральный закон от 14 ноября 2002 г. № 161-ФЗ «О государственных и 

муниципальных унитарных предприятиях». 

18. О промышленной безопасности опасных производственных объектов 

[Электронный ресурс]: Закон Российской Федерации от 21.07.1997 № 116-ФЗ. – Режим 

доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

19. Об охране окружающей среды [Электронный ресурс]: Закон Российской 

Федерации от 10.01.2002 № 7-ФЗ. – Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

 

11 ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО –  

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ 

ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  

 

1. http://www.juristlib.ru/ЮристЛиб. - Электронная юридическая библиотека. На 

сайте представлена коллекция работ российских ученых-юристов, комментарии к 

кодексам, статьи из периодических изданий по праву, учебники. 

2. http://www.tarasei.narod.ru/uchebniki.html- Правовая библиотека: учебники, 

учебные пособия, лекции по юриспруденции. В библиотеке представлено около 300 

полнотекстовых источников юридической литературы. Основные разделы: Теория и 

история государства и права, Памятники правовой литературы, Судебная медицина, 

Экологическое право, Уголовное право, Авторское право и др. 

3. http://www.allpravo.ru/library/ Все о праве: компас в мире юриспруденции. 

Собрание юридической литературы правовой тематики. Всего в ней более 300 

полноценных источников. Библиотека состоит из трех категорий источников: учебные 

пособия, монографии, статьи. Особую ценность представляют монографии и труды русских 

юристов конца 19 - начала 20 века. 

4. http://www.pravoteka.ru/Правотека. На этом сайте в разделе "Библиотека юриста" 

содержится коллекция книг, посвященных различным отраслям права. Есть также 

"Юридическая энциклопедия". 

5. http://civil.consultant.ru Классика Российского права. Проект компании 

"Консультант Плюс". Предоставлены переизданные классические монографии, для 

которых известные современные юристы специально подготовили свои комментарии и 

предисловия. 

 

12 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО  

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО),  

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

http://www.juristlib.ru/ЮристЛиб
http://www.tarasei.narod.ru/uchebniki.html#_blank
http://www.allpravo.ru/library/#_blank
http://www.pravoteka.ru/#_blank
http://civil.consultant.ru/#_blank
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Microsoft Windows 8 Professional 

Microsoft Office Professional 2010 

FineReader 12 Professional 

 
 

13 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием 

материально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий 

и научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

 

14 ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины (модуля) для обучающихся с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей 

их психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых 

специальных условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины (модуля) используются различные 

образовательные технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости 

от вида и характера ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (модулю) (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная 

работа), адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к 

освоению учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного 

опыта обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины (модуля) конкретные формы и виды самостоятельной 

и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов 

самостоятельной и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с 

инвалидностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными 

образовательными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для 

самостоятельной работы и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и 

восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся. 
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Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

(конкретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья по дисциплине (модулю) устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» 

самостоятельно с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся 

в сроки, определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с 

инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости 

устанавливается с учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, 

письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При 

необходимости предусматривается увеличение времени на подготовку к промежуточной 

аттестации, а также предоставляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе 

промежуточной аттестации. При необходимости промежуточная аттестация может 

проводиться в несколько этапов. Возможно установление индивидуальных графиков 

проведения текущего контроля успеваемости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины (модуля) и проведение процедуры оценивания результатов 

обучения обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

предусматривает (в случае необходимости) использование специальных технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства 

могут быть предоставлены университетом, могут использоваться собственные технические 

средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет 

обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде УГГУ с использованием специальных технических и программных 

средств, содержащей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной 

рабочей программе дисциплины (модуля) и иметь доступ к необходимому программному 

обеспечению, адаптированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Уголовное право, уголовный процесс» 

 

Трудоемкость дисциплины: 8 з. е., 288 час. 

Форма промежуточной аттестации – экзамен  

Цель дисциплины: формирование общих теоретических знаний о государственно-

правовых явлениях, об основах уголовного права, необходимых для эффективного исполь-

зования и защиты прав и исполнения обязанностей, правомерной реализации гражданской 

позиции, о уголовно-правовом механизме выявления преступных посягательств в опреде-

ленной сфере деятельности, формирование глубоких и прочных знаний в области правового 

регулирования, системы знаний об уголовном процессе Российской Федерации, в том числе 

получение студентами знаний об осуществлении уголовно-процессуальной деятельности в 

целом и отдельных уголовно-процессуальных действий, о возникающих в ходе производ-

ства по уголовному делу правоотношениях, а также движении производства по уголовному 

делу. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Уголовное право, уголов-

ный процесс» является дисциплиной части, формируемой участниками образовательных 

отношений Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 

38.03.01 Экономика, профиль «Организационно-правовые основы экономической безопас-

ности предприятия (организации)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

профессиональные 

- способен обеспечить правовую защиту экономической безопасности предприятия 

(ПК-1.9). 

Результат изучения дисциплины: 

знать: 
- систему понятий и категорий, используемых в уголовном праве и в уголовном про-

цессе; 

- природу и сущность экономической безопасности государства; 

- основные закономерности возникновения, функционирования и развития поло-

жений об уголовной ответственности за преступления, связанные с посягательством на 

экономическую безопасность государства; 

- механизм и средства правового регулирования реализации уголовной ответ-
ственности; 

- особенности уголовного законодательства России; 

- перспективы совершенствования уголовного и уголовно-процессуального законо-

дательства. 

уметь: 
- оперировать юридическими понятиями и категориями; 

- анализировать юридические факты и возникающие в связи с ними правовые 
отношения; 

- анализировать, толковать и правильно применять правовые нормы; 

- принимать решения и совершать юридические действия в точном соответ-

ствии с законом. 

владеть: 
- юридической терминологией, навыками работы с правовыми актами; 

- навыками анализа различных правовых явлений, юридических фактов, право-

вых норм и правовых отношений, являющихся объектами профессиональной деятельно-

сти; 
- навыками анализа правоприменительной и правоохранительной практики; 
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- навыками разрешения правовых проблем и коллизий в сфере применения уго-
ловного      права и уголовного процесса. 
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 1 ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью освоения учебной дисциплины «Уголовное право, уголовный процесс» 

является получение обучающимися приемов и способов, использующимися для позна-

ния предмета уголовного права (Общей и Особенной частей), создание информационно-

логической базы для анализа уголовно-правовых норм и получение практических резуль-

татов и прочных знаний в области правового регулирования, системы знаний об уголов-

ном процессе Российской Федерации, в том числе получение студентами знаний об осу-

ществлении уголовно-процессуальной деятельности в целом и отдельных уголовно-про-

цессуальных действий, о возникающих в ходе производства по уголовному делу право-

отношениях, а также движении производства по уголовному делу 

Для достижения указанной цели необходимо: 

- выработать глубокое уважение к закону и бережное отношение к его предписа-

ниям; 

- знать положения норм Уголовного кодекса РФ; 

- научиться профессионально толковать и грамотно применять нормы уголовного 

закона; 

- знать теоретические и практические проблемы уголовного права;  

- уметь анализировать судебную практику; 

- уметь решать ситуационные задачи; 

- получить полное представление обо всех изменениях и дополнениях законо-

дательства, затрагивающих УК РФ; 

- выработка умения понимать законы и подзаконные акты, регулирующие уголовно-

процессуальные и связанные с ними иные отношения; 

- формирование умения применять теоретические правовые знания в практической 

деятельности; 

- развитие у обучающихся навыков применения норм уголовно-процессуального 

права для целей обеспечения безопасности предприятия;  

- расширение правового кругозора будущих специалистов в области уголовно-про-

цессуального права. 

Изучение данной дисциплины способствует формированию у обучающихся навыков 

правового мышления и повышает профессиональную культуру обучающихся. 

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Результаты освоения дисциплины «Уголовное право, уголовный процесс» и форми-

руемые у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

ПК-1.9. Спо-

собен обеспе-

чить право-

вую защиту 

экономиче-

ской безопас-

ности пред-

приятия 

знать - систему понятий и категорий, ис-

пользуемых в уголовном праве; 

- природу и сущность экономической 

безопасности государства; 

- основные закономерности возникно-

вения, функционирования и развития 

положений об уголовной ответствен-

ности за преступления, связанные с 

ПК-1.9.1 Понимает 

особенности различных форм 

реализации права, 

устанавливает фактические 

обстоятельства, имеющие 

юридическое значение. 

ПК-1.9.2 Применяет 

нормативные правовые акты, 
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посягательством на экономическую 

безопасность государства; 

- механизм и средства правового регу-

лирования реализации уголовной от-

ветственности; 

- особенности уголовного законода-

тельства России; 

- перспективы совершенствования 

уголовного законодательства; 

- систему российского законодатель-

ства в зависимости от юридической 

силы нормативного правового акта;  

- место норм международных догово-

ров, локальных актов, решений выс-

ших судебных органов в этой системе;  

- основы классификации законода-

тельства по отраслям;  

- особенности взаимодействия норм 

материального и процессуального в 

конкретных общественных отноше-

ниях 

реализовывает нормы 

материального и 

процессуального права в 

профессиональной 

деятельности 

уметь - оперировать юридическими поня-

тиями и категориями; 

- анализировать юридические факты 

и возникающие в связи с ними пра-

вовые отношения; 

- анализировать, толковать и пра-

вильно применять правовые нормы; 

- принимать решения и совершать 

юридические действия в точном со-

ответствии с законом. 

- выбирать соответствующие нормы 

права, позволяющие принять пра-

вильное решение и совершить необ-

ходимые юридические действия в 

конкретных общественных отноше-

ниях;  

- грамотно толковать и применять 

нормы различных отраслей права, в 

том числе и в ситуации юридических 

коллизий и пробелов 
владеть - юридической терминологией, 

навыками работы с правовыми ак-

тами; 

- навыками анализа различных пра-

вовых явлений, юридических фак-

тов, правовых норм и правовых от-

ношений, являющихся объектами 

профессиональной деятельности; 

- навыками анализа правопримени-

тельной и правоохранительной прак-

тики; 

- навыками разрешения правовых 

проблем и коллизий в сфере приме-

нения уголовного права. 
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- навыками применения норматив-

ных правовых актов для составления 

юридических документов на основа-

нии норм материального и процессу-

ального права в профессиональной 

деятельности;  

- навыками участия в судебных про-

цессах различных видов судопроиз-

водств 

 

3 МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Уголовное право, уголовный процесс» является дисциплиной части, 

формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 «Дисциплины (модули)» 

учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профиль «Организаци-

онно-правовые основы экономической безопасности предприятия (организации)». 

 

4 ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ 

ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-гра-

фические ра-

боты,  

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

8 288 64 64  133  27 - КР. 

очно-заочная форма обучения 

8 288 24 16  239  9 - КР. 

заочная форма обучения 

8 288 14 14  251  9 - КР. 
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5 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ С 

УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ 

ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины  

 
Для обучающихся очной формы обучения: 

 № Тема, раздел 

Контактная работа обучаю-

щихся с преподавателем 
В т.ч. в 

форме практ. 

подготовки 

Самостоятельная 

работа лекции практич. занятия 

и др. формы 

1 

Понятие, предмет, метод и за-

дачи уголовного права. Уголов-

ные правоотношения и уголов-

ная ответственность 

2 2  3 

2 
Понятие и состав преступления 

Объект преступления 
2 2  

3 

3 
Объективная сторона преступ-

ления Субъект преступления 
2 2  

3 

4 

Субъективная сторона преступ-

ления Обстоятельства, исключа-

ющие противоправность деяния 

2 2  

3 

5 
Стадии совершения преступле-

ния Соучастие в преступлении. 
2 2  

3 

6 
Понятие и цели наказания Си-

стема наказаний 
2 2  

3 

7 

Назначение наказания Освобож-

дение от уголовной ответствен-

ности 

2 2  

3 

8 
Освобождение от наказания Ам-

нистия, помилование, судимость 
2 2  

3 

9 

Уголовная ответственность 

несовершеннолетних Принуди-

тельные меры медицинского ха-

рактера 

1 1  

3 

10 

Конфискация имущества Поня-

тие особенной части. Квалифи-

кация преступлений 

1 1  

3 

11 
Преступления против жизни 

Преступления против здоровья 
2 2  

3 

12 

Преступления против свободы, 

чести и достоинства личности 

Преступления против половой 

неприкосновенности и половой 

свободы личности 

1 1  

3 

13 

Преступления против конститу-

ционных прав и свобод человека 

и гражданина Преступления про-

тив семьи и несовершеннолет-

них 

1 1  

3 

14 
Преступления против собствен-

ности  
1 1  

3 

15 
Преступления в сфере экономи-

ческой деятельности 
1 1  

3 

16 
Преступления против обще-

ственной безопасности 
2 2  

3 



 8 

 № Тема, раздел 

Контактная работа обучаю-

щихся с преподавателем 
В т.ч. в 

форме практ. 

подготовки 

Самостоятельная 

работа лекции практич. занятия 

и др. формы 

17 

Преступления против здоровья 

населения и общественной нрав-

ственности 

2 2  

3 

18 Экологические преступления 2 2  3 

19 

Преступления против основ 

конституционного строя и без-

опасности государства 

1 1  

3 

20 Должностные преступления 1 1  3 

21 
Преступления против правосу-

дия и порядка управления 
2 2  

3 

22 
Преступления против военной 

службы  
2 2  

3 

23 
Преступления против безопас-

ности человечества 
2 2  

3 

24 
Понятие, назначение и система 

уголовного процесса России 
2 2  

3 

25 
Нормативная основа уголовно- 

процессуальной деятельности 
2 2  

3 

26 
Процессуальная форма, функции 

и гарантии 
2 2  

3 

27 
Принципы уголовного судопро-

изводства 
2 2  

4 

28 
Участники уголовного судопро-

изводства 
2 2  

4 

29 
Процессуальные акты, сроки и 

судебные издержки 
2 2  

4 

30 
Меры процессуального принуж-

дения 
2 2  

4 

31 Доказательства и доказывание 2 2  4 

32 
Стадия возбуждения уголовного 

дела 
2 2  

4 

33 
Задержание в уголовно-процес-

суальной деятельности 
2 2  

4 

34 
Привлечение лица в качестве об-

виняемого 
2 2  

4 

35 

Приостановление и возобновле-

ние предварительного расследо-

вания 

2 2  

4 

36 
Гражданский иск в уголовном 

деле 
2 2  

4 

37 Выполнение курсовой работы    15 

38 Подготовка к экзамену    27 

 ИТОГО 64 64  133+27=160 

 
Для обучающихся очно-заочной формы обучения: 

 № Тема, раздел 

Контактная работа обучаю-

щихся с преподавателем 
В т.ч. в 

форме практ. 

подготовки 

Самостоятельная 

работа лекции практич. занятия 

и др. формы 

1 

Понятие, предмет, метод и за-

дачи уголовного права. Уголов-

ные правоотношения и уголов-

ная ответственность 

0,5 0,5  6 
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 № Тема, раздел 

Контактная работа обучаю-

щихся с преподавателем 
В т.ч. в 

форме практ. 

подготовки 

Самостоятельная 

работа лекции практич. занятия 

и др. формы 

2 
Понятие и состав преступления 

Объект преступления 

0,5 0,5 
 

6 

3 
Объективная сторона преступ-

ления Субъект преступления 

1 0,5 
 

6 

4 

Субъективная сторона преступ-

ления Обстоятельства, исключа-

ющие противоправность деяния 

0,5 0,5 

 

6 

5 
Стадии совершения преступле-

ния Соучастие в преступлении. 

0,5 0,5 
 

6 

6 
Понятие и цели наказания Си-

стема наказаний 

1 0,5 
 

6 

7 

Назначение наказания Освобож-

дение от уголовной ответствен-

ности 

0,5 0,5 

 

6 

8 
Освобождение от наказания Ам-

нистия, помилование, судимость 

0,5 0,5 
 

6 

9 

Уголовная ответственность 

несовершеннолетних Принуди-

тельные меры медицинского ха-

рактера 

0,5 0,5 

 

6 

10 

Конфискация имущества Поня-

тие особенной части. Квалифи-

кация преступлений 

0,5 0,5 

 

6 

11 
Преступления против жизни 

Преступления против здоровья 

0,5 0,5 
 

6 

12 

Преступления против свободы, 

чести и достоинства личности 

Преступления против половой 

неприкосновенности и половой 

свободы личности 

0,5 0,5 

 

6 

13 

Преступления против конститу-

ционных прав и свобод человека 

и гражданина Преступления про-

тив семьи и несовершеннолет-

них 

0,5 0,5 

 

6 

14 
Преступления против собствен-

ности  

0,5 0,5 
 

6 

15 
Преступления в сфере экономи-

ческой деятельности 

0,5 0,5 
 

6 

16 
Преступления против обще-

ственной безопасности 

0,5 0,5 
 

6 

17 

Преступления против здоровья 

населения и общественной нрав-

ственности 

1 - 

 

8 

18 Экологические преступления 0,5 0,5  6 

19 

Преступления против основ 

конституционного строя и без-

опасности государства 

0,5 0,5 

 

6 

20 Должностные преступления 1 -  9 

21 
Преступления против правосу-

дия и порядка управления 

1 0,5 
 

6 

22 
Преступления против военной 

службы  

0,5 0,5 
 

6 

23 
Преступления против безопас-

ности человечества 

1 0,55 
 

6 
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 № Тема, раздел 

Контактная работа обучаю-

щихся с преподавателем 
В т.ч. в 

форме практ. 

подготовки 

Самостоятельная 

работа лекции практич. занятия 

и др. формы 

24 
Понятие, назначение и система 

уголовного процесса России 

0,5 0,5 
 

6 

25 
Нормативная основа уголовно- 

процессуальной деятельности 

1 0,5 
 

6 

26 
Процессуальная форма, функции 

и гарантии 

0,5 0,5 
 

6 

27 
Принципы уголовного судопро-

изводства 

0,5 - 
 

9 

28 
Участники уголовного судопро-

изводства 

1 0,5 
 

6 

29 
Процессуальные акты, сроки и 

судебные издержки 

1 0,5 
 

6 

30 
Меры процессуального принуж-

дения 

1 0,5 
 

6 

31 Доказательства и доказывание 0,5 0,5  6 

32 
Стадия возбуждения уголовного 

дела 

0,5 0,5 
 

6 

33 
Задержание в уголовно-процес-

суальной деятельности 

1 0,5 
 

6 

34 
Привлечение лица в качестве об-

виняемого 

0,5 0,5 
 

6 

35 

Приостановление и возобновле-

ние предварительного расследо-

вания 

1 - 

 

6 

36 
Гражданский иск в уголовном 

деле 

0,5 0,5 
 6 

37 Выполнение курсовой работы    15 

38 Подготовка к экзамену    9 

 ИТОГО 24 16  239+9=248 

 
Для обучающихся заочной формы обучения: 

 № Тема, раздел 

Контактная работа обучаю-

щихся с преподавателем 
В т.ч. в 

форме практ. 

подготовки 

Самостоятельная 

работа лекции практич. занятия 

и др. формы 

1 

Понятие, предмет, метод и за-

дачи уголовного права. Уголов-

ные правоотношения и уголов-

ная ответственность 

0,5 0,5  6 

2 
Понятие и состав преступления 

Объект преступления 

0,5 0,5 
 

6 

3 
Объективная сторона преступ-

ления Субъект преступления 

0,5 0,5 
 

6 

4 

Субъективная сторона преступ-

ления Обстоятельства, исключа-

ющие противоправность деяния 

0,5 0,5 

 

6 

5 
Стадии совершения преступле-

ния Соучастие в преступлении. 

0,5 0,5 
 

6 

6 
Понятие и цели наказания Си-

стема наказаний 

0,5 0,5 
 

6 

7 

Назначение наказания Освобож-

дение от уголовной ответствен-

ности 

0,5 0,5 

 

6 
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 № Тема, раздел 

Контактная работа обучаю-

щихся с преподавателем 
В т.ч. в 

форме практ. 

подготовки 

Самостоятельная 

работа лекции практич. занятия 

и др. формы 

8 
Освобождение от наказания Ам-

нистия, помилование, судимость 

0,5 0,5 
 

8 

9 

Уголовная ответственность 

несовершеннолетних Принуди-

тельные меры медицинского ха-

рактера 

0,5 0,5 

 

8 

10 

Конфискация имущества Поня-

тие особенной части. Квалифи-

кация преступлений 

0,5 0,5 

 

8 

11 
Преступления против жизни 

Преступления против здоровья 

0,5 0,5 
 

6 

12 

Преступления против свободы, 

чести и достоинства личности 

Преступления против половой 

неприкосновенности и половой 

свободы личности 

- 0,5 

 

8 

13 

Преступления против конститу-

ционных прав и свобод человека 

и гражданина Преступления про-

тив семьи и несовершеннолет-

них 

- 0,5 

 

6 

14 
Преступления против собствен-

ности  

0,5 0,5 
 

8 

15 
Преступления в сфере экономи-

ческой деятельности 

- 0,5 
 

6 

16 
Преступления против обще-

ственной безопасности 

0,5 0,5 
 

8 

17 

Преступления против здоровья 

населения и общественной нрав-

ственности 

0,5 - 

 

8 

18 Экологические преступления - 0,5  6 

19 

Преступления против основ 

конституционного строя и без-

опасности государства 

- 0,5 

 

6 

20 Должностные преступления 0,5 -  9 

21 
Преступления против правосу-

дия и порядка управления 

0,5 0,5 
 

6 

22 
Преступления против военной 

службы  

0,5 - 
 

6 

23 
Преступления против безопас-

ности человечества 

0,5 0,5 
 

6 

24 
Понятие, назначение и система 

уголовного процесса России 

0,5 0,5 
 

6 

25 
Нормативная основа уголовно- 

процессуальной деятельности 

0,5 - 
 

6 

26 
Процессуальная форма, функции 

и гарантии 

- 0,5 
 

6 

27 
Принципы уголовного судопро-

изводства 

0,5 - 
 

9 

28 
Участники уголовного судопро-

изводства 

0,5 0,5 
 

6 

29 
Процессуальные акты, сроки и 

судебные издержки 

0,5 0,5 
 

6 
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 № Тема, раздел 

Контактная работа обучаю-

щихся с преподавателем 
В т.ч. в 

форме практ. 

подготовки 

Самостоятельная 

работа лекции практич. занятия 

и др. формы 

30 
Меры процессуального принуж-

дения 

- 0,5 
 

6 

31 Доказательства и доказывание 0,5 -  6 

32 
Стадия возбуждения уголовного 

дела 

0,5 0,5 
 

6 

33 
Задержание в уголовно-процес-

суальной деятельности 

0,5 0,5 
 

6 

34 
Привлечение лица в качестве об-

виняемого 

0,5 - 
 

6 

35 

Приостановление и возобновле-

ние предварительного расследо-

вания 

- 0,5 

 

6 

36 
Гражданский иск в уголовном 

деле 

0,5 - 
 6 

37 Выполнение курсовой работы    15 

38 Подготовка к экзамену    9 

 ИТОГО 14 14  251+9=260 

 

5.2 Содержание учебной дисциплины 

 

Тема 1. Понятие, предмет, метод и задачи уголовного права. Уголовные право-

отношения и уголовная ответственность 

 

Понятие и значение принципов уголовного права. Система принципов уголовного 

права. Их взаимосвязь с общеправовыми принципами. Роль принципов в реализации задач 

уголовного права. 

Понятие уголовного закона: его основные и специфические черты. Функции уголов-

ного закона. Значение международных договоров, общепризнанных норм и принципов 

международного права для уголовного законодательства, и практики его применения. Виды 

диспозиций и санкций. Действие уголовного закона в пространстве. Принципы действия 

уголовного закона в пространстве: территориальный, гражданства, реальный, универсаль-

ный; Действие уголовного закона во времени. Прекращение действия уголовного закона. 

Понятие времени совершения преступления. Обратная сила уголовного закона. Выдача 

лиц, совершивших преступления, и право убежища. Толкование уголовного закона. 

Понятие уголовного правоотношения. Понятие уголовной ответственности. Основа-

ния уголовной ответственности, формы реализации уголовной ответственности. 

 

Тема 2. Понятие и состав преступления. Объект преступления 

 

Понятие преступления. Материальное и формальное определение преступления в 

теории уголовного права и законодательстве. Признаки преступления и их содержание: об-

щественная опасность, уголовная противоправность, виновность и наказуемость. Характер 

и степень общественной опасности. Малозначительность деяния. Отличие преступления от 

иных правонарушений. Понятие состава преступления. Структура состава преступления. 

Элемент и признак состава преступления. Признаки состава преступления. Обязательные и 

факультативные признаки состава преступления, их юридическое значение. Понятие ква-

лификации преступлений. Виды составов преступлений. 

Понятие объекта преступления. Значение объекта преступления для определения ха-

рактера и степени общественной опасности преступления. Виды объектов преступлений. 
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Общий, родовой, видовой и непосредственный объекты преступления. Понятие основного, 

дополнительного и факультативного объектов преступления. Понятие предмета преступле-

ния, значение для квалификации преступления. Соотношение объекта и предмета преступ-

ления. 

 

Тема 3. Объективная сторона преступления. Субъект преступления 

 

Понятие и значение объективной стороны преступления. Содержание и признаки 

объективной стороны. Общественно опасное деяние. Условия уголовной ответственности 

за бездействие. Общественно опасные последствия преступления. Понятие и виды послед-

ствий. Понятие и значение причинной связи между общественно опасным деянием и насту-

пившими общественно опасными последствиями. Факультативные признаки: место, время, 

способ, обстановка, средства и орудия совершения преступления. 

Понятие и признаки субъекта преступления. Принадлежность к физическим лицам. 

Вменяемость и достижение определенного возраста как обязательные признаки, характери-

зующие субъекты преступления. Соотношение понятий «субъект преступления» и «лич-

ность преступника». Возраст, с которого наступает уголовная ответственность. Понятие 

невменяемости. Медицинский и юридический критерии невменяемости. Понятие психиче-

ского расстройства, не исключающего вменяемости. Понятие и виды специального субъ-

екта преступления. 

 

Тема 4. Субъективная сторона преступления. Обстоятельства, исключающие 

противоправность деяния 

 

Понятие и значение субъективной стороны преступления. Признаки субъективной 

стороны преступления. Вина как основной признак субъективной стороны преступления. 

Недопустимость объективного вменения по российскому уголовному праву. Формы вины 

и их значение для квалификации преступления и назначения наказания. Понятие умысла. 

Его интеллектуальный и волевой элементы. Виды умысла. Прямой и косвенный умысел. 

Заранее обдуманный и внезапно возникший умысел. Аффективный, определенный и не-

определенный, альтернативный умыслы. Неосторожность и её виды. Преступное легкомыс-

лие, его интеллектуальный и волевой элементы, отличие от косвенного умысла. Преступная 

небрежность, её интеллектуальный и волевой элементы, отличие от казуса. Невиновное 

причинение вреда и его уголовно-правовое значение. Двойная форма вины. Особенности 

составов преступлений с двойной формой вины. Мотив, цель и эмоции как признаки субъ-

ективной стороны и их уголовно-правовое значение. Понятие уголовно-правовой ошибки 

и её правовые последствия. Юридические и фактические ошибки, их влияние на вину, уго-

ловную ответственность, квалификацию преступления и наказание. 

Необходимая оборона. Условия и критерии необходимой обороны. Превышение 

пределов необходимой обороны. Причинение вреда при задержании лица совершившего 

преступление. Условия и критерии, основания уголовной ответственности за превышение 

пределов задержания. Крайняя необходимость. Условия и критерии крайней необходимо-

сти. Физическое или психическое принуждение. Основания освобождения от ответствен-

ности при физическом или психическом принуждении. Обоснованный риск, признаки и ис-

ключения. Исполнение приказа или распоряжения. 

 

Тема 5. Стадии совершения преступления. Соучастие в преступлении. 

Понятие неоконченного преступления. Значение объективной и субъективной сто-

роны преступления для выделения стадий его совершения. Понятие оконченного преступ-
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ления. Момент окончания отдельных видов преступлений. Понятие и признаки обнаруже-

ния умысла. Значение обнаружения умысла. Понятие и виды приготовления к преступле-

нию. Формы приготовительной деятельности. Условия наступления уголовной ответствен-

ности за приготовление к преступлению. Понятие и признаки покушения на преступление. 

Отличие покушения от приготовления к преступлению. Виды покушения. Понятие и виды 

негодного покушения, ответственность за него. Добровольный отказ от доведения преступ-

ления до конца. Основание и условия исключения уголовной ответственности при добро-

вольном отказе. Деятельное раскаяние и его отличие от добровольного отказа. 

Понятие и значение соучастия в уголовном праве. Объективные и субъективные при-

знаки соучастия. Виды соучастников. Объективные и субъективные признаки, характери-

зующие организатора, исполнителя, подстрекателя, пособника. Посредственное исполне-

ние. Соисполнительство и его отличие от сложного соучастия. Квалификация действий со-

участников. Формы соучастия, критерии их выделения, значение для квалификации дей-

ствий соучастников. Соучастие без предварительного сговора. Совершение преступления 

группой лиц по предварительному сговору. Организованная группа, её признаки. Условия 

ответственности за совершение преступления группой лиц по предварительному сговору 

или организованной группой. Преступное сообщество (преступная организация) и её при-

знаки. Эксцесс исполнителя. Соучастие в преступлениях со специальным субъектом. 

Неудавшееся соучастие, его виды и особенности квалификации. Понятие прикосновенно-

сти к преступлению. Отличие прикосновенности от соучастия. Виды прикосновенности. 

Условия ответственности за укрывательство. 

 

Тема 6. Понятие и цели наказания. Система наказаний 

Понятие и признаки наказания. Отличие уголовного наказания от административ-

ных и дисциплинарных мер взыскания. Цели наказания: восстановление социальной спра-

ведливости, исправление осужденного, общее и специальное предупреждение. Содержа-

ние наказания. Роль уголовно-исполнительного права в конкретизации содержания нака-

зания. Понятие наказания, цели наказания: восстановление социальной справедливости, 

исправление осужденного, предупреждение совершения новых преступлений, эффектив-

ность наказания. Понятие и значение системы наказаний. Принципы построения системы 

наказаний. 

Виды наказаний. Основные и дополнительные наказания. Условия, пределы и поря-

док их применения. Штраф как вид уголовного наказания, его сущность и порядок приме-

нения. Его отличие от штрафа как административного взыскания. Размеры штрафа. Послед-

ствия злостного уклонения от уплаты штрафа. Лишение права занимать определенные 

должности или заниматься определенной деятельностью: основания и порядок назначения. 

Лишение специального, воинского или почётного звания, классного чина и государствен-

ных наград. Условия и порядок применения указанных мер к осужденным. Обязательные 

работы, порядок назначения, сроки. Последствия злостного уклонения, осужденного от от-

бывания обязательных работ. Категории лиц, которым не могут быть назначены обязатель-

ные работы. Исправительные работы. Содержание, сроки, значение этого наказания. По-

следствия уклонения от отбывания наказания в виде исправительных работ. Ограничение 

по военной службе. Сущность, порядок назначения, сроки. Лица, которым может быть 

назначено наказание в виде ограничения по военной службе. Ограничение свободы: сущ-

ность и порядок назначения, срок. Последствия злостного уклонения от отбывания наказа-

ния в виде ограничения свободы. Лица, которым не назначается ограничение свободы. 

Арест, содержание и сроки, порядок замены иных видов наказаний на арест. Категории лиц, 

которым арест не может быть назначен. Принудительные работы. Содержание, сроки, зна-

чение этого наказания. Последствия уклонения от отбывания наказания в виде принуди-

тельных работ. Содержание в дисциплинарной воинской части, порядок назначения, сроки. 
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Замена лишения свободы на содержание в дисциплинарной воинской части. Лишение сво-

боды на определенный срок. Понятие и сроки. Виды исправительных колоний. Основание 

и порядок определения судом вида исправительного учреждения. Условия применения 

вида исправительного учреждения. Пожизненное лишение свободы как вид уголовного 

наказания. Смертная казнь как исключительная мера наказания. Ограничения в применении 

смертной казни. 

 

Тема 7. Назначение наказания. Освобождение от уголовной ответственности 

Общие начала назначения наказания. Значение дифференциации и индивидуализа-

ции наказания для осуществления его целей. Обстоятельства, смягчающие и отягчающие 

наказание. Влияние смягчающих и отягчающих обстоятельств на определение вида и раз-

мера наказания. Назначение наказания в случае нарушения досудебного соглашения о со-

трудничестве. Назначение более мягкого наказания, чем предусмотрено за данное преступ-

ление. Назначение наказания при вердикте присяжных заседателей о снисхождении. Обос-

нованность существующих норм, регулирующих этот вопрос. Наказание за преступление, 

совершенное в соучастии. Назначение наказания при рецидиве преступлений. Сроки нака-

зания при рецидиве преступлений, опасном рецидиве, особо опасном рецидиве преступле-

ний. Назначение наказания по совокупности преступлений. Назначение наказания по сово-

купности приговоров. Порядок определения сроков наказаний при сложении наказаний. 

Исчисление сроков наказаний в зачёт наказания. Порядок и условия отмены условного 

осуждения. 

Понятие освобождения от уголовной ответственности. Основания и виды освобож-

дения от уголовной ответственности. Освобождение от уголовной ответственности в связи 

с деятельным раскаянием. Понятие и условия деятельного раскаяния. Условия освобожде-

ния от уголовной ответственности в связи с примирением с потерпевшим. Освобождение 

от уголовной ответственности по делам о преступлениях в сфере экономической деятель-

ности. Освобождение от уголовной ответственности в связи с истечением сроков давности. 

Сроки давности и их исчисление. Приостановление и возобновление сроков давности. При-

менение сроков давности к лицу, совершившему преступление, за которое предусмотрены 

смертная казнь или пожизненное лишение свободы. Лица, в отношении которых сроки дав-

ности не применяются. 

 

Тема 8. Освобождение от наказания. Амнистия, помилование, судимость 

Условное осуждение и его юридическая природа. Условия и порядок его назначения. 

Испытательный срок. Основания досрочной отмены условного осуждения и исполнения 

наказания, назначенного приговором суда. Условно-досрочное освобождение от отбывания 

наказания. Лица, к которым может быть применено условно-досрочное освобождение, 

условия и порядок такого освобождения. Особенности условно-досрочного освобождения 

от отбывания наказания лиц, отбывающих пожизненное лишение свободы. Правовые по-

следствия соблюдения и несоблюдения условно-досрочного освобождения от отбывания 

наказания и исполнения оставшейся не отбытой части наказания. Основание и порядок за-

мены не отбытой части наказания более мягким видом наказания, её отличие от условно-

досрочного освобождения. Освобождение от наказания в связи с болезнью. Основания та-

кого освобождения для лиц, заболевших психической и иной тяжелой болезнью. Отсрочка 

отбывания наказания беременным женщинам и женщинам, имеющим малолетних детей, её 

особенности. Освобождение от отбывания наказания в связи с истечением сроков давности 

обвинительного приговора суда. Условия и сроки давности. 

Амнистия. Анализ актов об амнистии. Помилование. Анализ практики помилования. 

Судимость. Значение института в уголовном праве. Условия погашения судимости. Усло-

вия и порядок снятия судимости. Возможность и порядок досрочного снятия судимости. 
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Тема 9. Уголовная ответственность несовершеннолетних. Принудительные 

меры медицинского характера 

Особенности личности несовершеннолетних преступников, влияющие на их уго-

ловно-правовой статус. Проблема так называемой возрастной вменяемости. Виды наказа-

ний, применяемых к несовершеннолетним. Особенности применения штрафа, обязатель-

ных и исправительных работ. Арест и лишение свободы несовершеннолетних. Учёт судами 

при назначении наказания несовершеннолетнему его физического развития, условий его 

жизни и воспитания, влияние взрослых. Особенности освобождения несовершеннолетних 

от уголовной ответственности и наказания. Принудительные меры воспитательного воздей-

ствия. Юридическая природа этих мер. Соотношение с наказанием. Предупреждение, пере-

дача под надзор, обязанность загладить причиненный вред, ограничение досуга, другие 

меры. Порядок условно-досрочного освобождения от отбывания наказания. Особенности 

применения сроков давности, погашения судимости для лиц, совершивших преступления 

до 18 лет. 

Понятие и цели принудительных мер медицинского характера. Их соотношение с 

наказанием. Категории лиц, к которым могут быть применены данные меры. Принудитель-

ные меры медицинского характера, применяемые к лицам, совершившим общественно 

опасное деяние в состоянии невменяемости либо заболевшим психической болезнью до вы-

несения приговора или во время отбывания наказания. Основания и порядок их назначения, 

продление, изменение и прекращение. Виды учреждений для применения этих мер. Зачёт 

времени применения принудительных мер медицинского характера. Принудительные меры 

медицинского характера, соединенные с исполнением наказания. 

 

Тема 10. Конфискация имущества. Понятие особенной части. Квалификация 

преступлений 

Понятие конфискации имущества, цели и основания. Конфискация денежной 

суммы взамен имущества. Возмещение причиненного вреда. 

Понятие особенной части. Понятие квалификации преступления и ее значение для 

осуществления правосудия. Система особенной части уголовного права. 

 

Тема 11. Преступления против жизни. Преступления против здоровья 

Понятия и виды преступлений против жизни и здоровья. Преступления против 

жизни: убийство, неосторожное причинение смерти, доведение до самоубийства, убийство 

матерью новорожденного ребенка, убийство в состоянии аффекта, убийство при превыше-

нии пределов необходимой обороны. 

Понятие и виды тяжести вреда здоровью. Виды преступлений по степени тяжести 

причиненного вреда. Побои, нанесение побоев лицом, подвергнутым административному 

наказанию. Истязания. Угроза убийством или причинением тяжкого вреда здоровью. Зара-

жение венерической болезнью. Заражение ВИЧ-инфекцией. Неоказание помощи больному. 

Оставление в опасности. 

 

Тема 12. Преступления против свободы, чести и достоинства личности.  Пре-

ступления против половой неприкосновенности и половой свободы личности 

Понятие и общая характеристика преступлений против свободы, чести и достоин-

ства личности. Похищение человека, незаконное лишение свободы. Торговля людьми. Ис-

пользование рабского труда. Незаконная госпитализация в медицинскую организацию, ока-

зывающую психиатрическую помощь в стационарных условиях. Клевета. 



 17 

Понятие и виды преступлений против половой неприкосновенности и половой сво-

боды личности. Преступление против половой неприкосновенности и половой свободы со-

вершаемой путем насилия. Изнасилование. Насильственные действия сексуального харак-

тера. Понуждение к действиям сексуального характера. Развратные действия. 

 

Тема 13. Преступления против конституционных прав и свобод человека и 

гражданина. Преступления против семьи и несовершеннолетних 

Общая характеристика преступлений против конституционных прав и свобод чело-

века и гражданина. 

Нарушение равноправия прав и свобод человека и гражданина. Нарушение непри-

косновенности частной жизни. Нарушение тайны переписки, телефонных переговоров, 

почтовых, телеграфных или иных сообщений. Нарушение неприкосновенности жилища. 

Отказ в предоставлении гражданину информации. Преступления, связанные с нарушением 

избирательных прав граждан: воспрепятствование осуществлению избирательных прав или 

работе избирательных комиссий. Нарушение порядка финансирования избирательной кам-

пании кандидата, избирательного объединения, избирательного блока, деятельности ини-

циативной группы по проведению референдума, иной группы участников референдума. 

Воспрепятствование законной профессиональной деятельности журналистов. Необосно-

ванный отказ в приеме на работу или необоснованное увольнение беременной женщины 

или женщины, имеющей детей в возрасте до трех лет. Невыплата заработной платы, пенсий, 

стипендий, пособий и иных выплат. 

Нарушение авторских и смежных прав. Нарушение изобретательских и патентных 

прав. Воспрепятствование осуществлению права на свободу совести и вероисповедание. 

Воспрепятствование проведению собрания, митинга, демонстрации, шествия, пике-

тирования или участию в них. 

Общая характеристика преступлений против семьи и несовершеннолетних. 

Вовлечение несовершеннолетнего в совершение преступления. Вовлечение несовер-

шеннолетнего в совершение антиобщественных действий. 

Подмена ребенка. Незаконное усыновление (удочерение). Разглашение тайны усы-

новления (удочерения). Неисполнение обязанностей по воспитанию несовершеннолетнего. 

Злостное уклонение от уплаты средств на содержание детей или нетрудоспособных роди-

телей. 

 

Тема 14. Преступления против собственности.  

Преступления против собственности в системе преступлений, совершаемых в сфере 

экономики. История развития законодательства об ответственности за преступления про-

тив собственности. Общая характеристика и система преступлений против собственности. 

Понятие и признаки хищения. Формы хищения. Виды хищения. Квалифицирован-

ные составы хищений. Особо квалифицированные составы хищений. Корыстные преступ-

ления против собственности, не содержащие признаков хищения. Некорыстные преступле-

ния, посягающие на собственность. 

 

Тема 15. Преступления в сфере экономической деятельности История развития 

законодательства об ответственности за преступления в сфере экономической деятельно-

сти. Общая характеристика и система преступлений в сфере экономической деятельности. 

Преступления в сфере предпринимательской и иной экономической деятельности. Воспре-

пятствование законной предпринимательской или иной деятельности. Регистрация неза-

конных сделок с землей. Незаконное предпринимательство. Производство, приобретение, 

хранение, перевозка или сбыт немаркированных товаров и продукции. Незаконная банков-
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ская деятельность. Легализация (отмывание) денежных средств или иного имущества, при-

обретенных другими лицами преступным путем. Легализация (отмывание) денежных 

средств или иного имущества, приобретенных лицом в результате совершения им преступ-

ления. Приобретение или сбыт имущества, заведомо добытого преступным путем. Недопу-

щение, ограничение или устранение конкуренции. Принуждение к совершению сделки или 

к отказу от ее совершения. Незаконное использование товарного знака. Незаконные полу-

чение и разглашение сведений, составляющих коммерческую, налоговую или банковскую 

тайну. Подкуп участников и организаторов профессиональных спортивных соревнований 

и зрелищных коммерческих конкурсов. Воспрепятствование осуществлению или незакон-

ное ограничение прав владельцев ценных бумаг. Фальсификация решения общего собрания 

акционеров (участников) хозяйственного общества или решения совета директоров (наблю-

дательного совета) хозяйственного общества. Неправомерные действия при банкротстве. 

Преднамеренное банкротство. Фиктивное банкротство. 

Преступления в денежно-кредитной сфере. Незаконное получение кредита. Злост-

ное уклонение от погашения кредиторской задолженности. Нарушение правил изготовле-

ния и использования государственных пробирных клейм. Злоупотребления при эмиссии 

ценных бумаг. Злостное уклонение от раскрытия или предоставления информации, опре-

деленной законодательством Российской Федерации о ценных бумагах. Нарушение по-

рядка учета прав на ценные бумаги. Манипулирование рынком. Изготовление или сбыт 

поддельных денег или ценных бумаг. Изготовление или сбыт поддельных кредитных либо 

расчетных карт и иных платежных документов. 

Преступления в сфере финансовой деятельности государства. Незаконные экспорт 

или передача сырья, материалов, оборудования, технологий, научно-технической инфор-

мации, незаконное выполнение работ (оказание услуг), которые могут быть использованы 

при создании оружия массового поражения, вооружения и военной техники. Невозвраще-

ние на территорию Российской Федерации предметов художественного, исторического и 

археологического достояния народов Российской Федерации и зарубежных стран. Неза-

конный оборот драгоценных металлов, природных драгоценных камней или жемчуга. 

Нарушение правил сдачи государству драгоценных металлов и драгоценных камней. 

Невозвращение из-за границы средств в иностранной валюте. Уклонение от уплаты тамо-

женных платежей, взимаемых с организации или физического лица. Уклонение от уплаты 

налогов и (или) сборов с физического лица. Уклонение от уплаты налогов и (или) сборов с 

организации. Неисполнение обязанностей налогового агента. Сокрытие денежных средств 

либо имущества организации или индивидуального предпринимателя, за счет которых 

должно производиться взыскание налогов и (или) сборов. 

 

Тема 16. Преступления против общественной безопасности.  

Преступления против общественной безопасности совершенное с целью оказания 

психического воздействия (терроризм; захват заложников). Преступления против обще-

ственной безопасности, связанное с использованием организованных форм посягательства 

(бандитизм). Преступления против общественной безопасности, совершаемые с обще-

ственным захватом имущества (угон судна воздушного или водного транспорта либо же-

лезнодорожного подвижного состава). Преступления против общественного порядка (ху-

лиганство). Преступления против общественной безопасности, сопряженное с нарушением 

правил обращения с оружием, боеприпасами, взрывчатыми веществами и взрывчатыми 

устройствами. 

 

Тема 17. Преступления против здоровья населения и общественной нравствен-

ности Общая характеристика преступлений против здоровья населения. Незаконный обо-

рот наркотических и психотропных веществ. Незаконное занятие частной медицинской 
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практикой или частной фармацевтической деятельностью. Сокрытие информации об обсто-

ятельствах, создавших опасность для жизни и здоровья населения. Выпуск или продажа 

товаров, выполнение работ либо оказание услуг, не отвечающих требованиям безопасно-

сти. 

 

Тема 18. Экологические преступления.  

Понятие и значение ответственности за экологические преступления. Преступления 

в сфере нарушения земле-, водо- и недропользования. Незаконная охота. Незаконная вы-

рубка лесных насаждений. Порча земли. 

 

Тема 19. Преступления против основ конституционного строя и безопасности 

государства  

Понятие преступлений против основ Конституционного строя и безопасности госу-

дарства. Преступления против основ Конституционного строя. Преступления против без-

опасности государства. Государственная измена. Шпионаж. Посягательство на жизнь гос-

ударственного или общественного деятеля. Вооруженный мятеж. Диверсия. 

 

Тема 20. Должностные преступления.  

Общее понятие преступлений против государственной власти, государственной 

службы и службы в органах местного самоуправления. Злоупотребление должностными 

полномочиями. Превышение должностных полномочий. Присвоение полномочий долж-

ностного лица. Незаконное участие в предпринимательской деятельности. Получение 

взятки. Дача взятки. Посредничество во взяточничестве. Служебный подлог. Халатность. 

 

Тема 21. Преступления против правосудия и порядка управления 

Понятие и общая характеристика преступлений против правосудия. Понятие и об-

щая характеристика преступлений против порядка управления. Неуважение к суду. Заве-

домо ложный донос, его признаки. Отличия заведомо ложного доноса от клеветы. Заведомо 

ложные показание, заключение эксперта или неправильный перевод; отказ свидетеля или 

потерпевшего от дачи показаний. Признаки составов. Уголовно-процессуальные нормы, ре-

гулирующие следственные и судебные действия с участием свидетелей, потерпевших, экс-

пертов и переводчиков. 

Субъекты этих преступлений. Положения ст. 51 Конституции РФ о привилегии от 

самообвинения и свидетельском иммунитете, сходство и отличия между ними, их значение 

для определения круга субъектов указанных преступлений. Иные случаи освобождения от 

обязанности давать показания. Отличия между ложным доносом, ложными показаниями и 

отказом от дачи показаний. Условия освобождения от уголовной ответственности за дачу 

заведомо ложных показаний. Укрывательство преступлений, его понятие, признаки, усло-

вия уголовной ответственности. Субъект преступления; лица, не подлежащие уголовной 

ответственности. Отличия заранее не обещанного укрывательства от укрывательства как 

вида пособничества. 

 

Тема 22. Преступления против военной службы.  

Понятие и общая характеристика преступлений против военной службы. Виды пре-

ступлений против военной службы. Понятие преступлений против военной службы. Неис-

полнение приказа. Сопротивление начальнику или принуждение его к нарушению обязан-

ностей военной службы. Насильственные действия в отношении начальника. Нарушение 

уставных правил взаимоотношений между военнослужащими при отсутствии между ними 

отношений подчиненности. Оскорбление военнослужащего. 
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Самовольное оставление части или места службы. Дезертирство. Уклонение от ис-

полнения обязанностей военной службы путем симуляции болезни или иными способами. 

Нарушение правил несения боевого дежурства. 

Нарушение правил несения пограничной службы. Нарушение уставных правил ка-

раульной службы. Нарушение правил несения службы по охране общественного порядка и 

обеспечению общественной безопасности. Нарушение уставных правил несения внутрен-

ней службы и патрулирования в гарнизоне. Оставление погибающего военного корабля. 

Умышленные уничтожение или повреждение военного имущества. Уничтожение 

или повреждение военного имущества по неосторожности. Утрата военного имущества. 

Нарушение правил обращения с оружием и предметами, представляющими повышенную 

опасность для окружающих. 

Нарушение правил вождения или эксплуатации машин. Нарушение правил полетов 

или подготовки к ним. Нарушение правил кораблевождения. 

 

Тема 23. Преступления против безопасности человечества 

Понятие и общая характеристика преступлений против военной службы. Виды пре-

ступлений против военной службы. Понятие преступлений против военной службы. Неис-

полнение приказа. Сопротивление начальнику или принуждение его к нарушению обязан-

ностей военной службы. Насильственные действия в отношении начальника. Нарушение 

уставных правил взаимоотношений между военнослужащими при отсутствии между ними 

отношений подчиненности. Оскорбление военнослужащего. 

Самовольное оставление части или места службы. Дезертирство. Уклонение от ис-

полнения обязанностей военной службы путем симуляции болезни или иными способами. 

Нарушение правил несения боевого дежурства. 

Нарушение правил несения пограничной службы. Нарушение уставных правил ка-

раульной службы. Нарушение правил несения службы по охране общественного порядка и 

обеспечению общественной безопасности. Нарушение уставных правил несения внутрен-

ней службы и патрулирования в гарнизоне. Оставление погибающего военного корабля. 

Умышленные уничтожение или повреждение военного имущества. Уничтожение 

или повреждение военного имущества по неосторожности. Утрата военного имущества. 

Нарушение правил обращения с оружием и предметами, представляющими повышенную 

опасность для окружающих. 

Нарушение правил вождения или эксплуатации машин. Нарушение правил полетов 

или подготовки к ним. Нарушение правил кораблевождения. 

 

Тема 24.  Понятие, назначение и система уголовного процесса России 

Понятие, назначение и система уголовного процесса России 

Понятие уголовного процесса, его соотношение с понятиями «уголовное судопроиз-

водство», «судопроизводство», «правосудие», «правосудие по уголовным делам». Понятие 

и социальная обусловленность уголовно-процессуальной деятельности. 

Уголовный процесс как вид государственной деятельности. Свойства уголовно-про-

цессуальной деятельности. Содержание уголовного процесса, структура и соотношение с 

другими смежными юридическими науками. 

Понятие, значение и система процессуальных действий. Понятие и свойства стадий 

уголовного процесса. Система стадий уголовного процесса Российской Федерации. 

 

Тема 25.  Нормативная основа уголовно-процессуальной деятельности 

Нормативная основа уголовно-процессуальной деятельности 
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Понятие уголовно-процессуального права как отрасли права Российской Федерации. 

Предмет и метод уголовно-процессуального права. Понятие и виды общественных отноше-

ний, регламентируемых уголовно-процессуальным правом. Понятие уголовно-процессу-

альной нормы, ее структура и виды. Гипотеза и диспозиция уголовно-процессуальной 

нормы. Особенности санкций. 

Понятие источников уголовно-процессуального права. Действие уголовно-процес-

суального закона во времени, в пространстве и по кругу лиц. 

Значение постановлений (определений) Конституционного Суда РФ, постановлений 

(определений) Пленума Верховного Суда РФ, ведомственных нормативных актов для пра-

вильного применения уголовно-процессуального закона. 

 

Тема 26. Процессуальная форма, функции и гарантии 

Процессуальная форма, функции и гарантии 

Понятие и значение процессуальной формы в уголовном судопроизводстве. Юриди-

ческие последствия нарушения процессуальной формы. Понятие процессуальной функции, 

ее сущность и значение, виды. Понятие и значение уголовно-процессуальных гарантий. Га-

рантии судопроизводства и гарантии прав личности. 

 

Тема 27.  Принципы уголовного судопроизводства 

Принципы уголовного судопроизводства 

Понятие и система принципов уголовного судопроизводства. Конституционные и 

специальные принципы. Принцип законности. Принцип публичности. Принцип состяза-

тельности и равноправия сторон. Принцип осуществления правосудия только судом. Суд 

как единственный орган, уполномоченный рассматривать и разрешать уголовные дела. 

Формы правосудия. Рассмотрение и разрешение уголовных дел коллегиально и единолично 

судьей. Принцип неприкосновенности личности, жилища, тайны переписки, телефонных и 

иных переговоров, почтовых, телеграфных и иных сообщений. Меры уголовно-процессу-

ального принуждения как исключительные средства, ограничивающие право на неприкос-

новенность личности, жилища и частной жизни. Принцип национального языка уголовного 

судопроизводства. 

Презумпция невиновности. Принцип обеспечения права подозреваемого и обвиняе-

мого на защиту. Право на защитника как одно из средств защиты. Момент вступления за-

щитника в уголовное дело. Обязательное участие защитника. Принцип свободы оценки до-

казательств. Принцип уважения чести и достоинства личности. 

 

Тема 28.  Участники уголовного судопроизводства 

Понятие «участники уголовного судопроизводства». Система участников уголов-

ного процесса. 

Суд и судья как органы правосудия. Состав суда. Полномочия судьи в досудебном 

производстве. 

Участники уголовного судопроизводства со стороны обвинения. Прокурор, его пол-

номочия в досудебном производстве. Правовой статус следователя, его процессуальная не-

зависимость, взаимоотношения с прокурором и руководителем следственного органа. Ор-

ган дознания, его полномочия в уголовном процессе. Процессуальный статус дознавателя, 

его взаимоотношения с прокурором и начальником подразделения дознания. Правовой ста-

тус потерпевшего, частного обвинителя, гражданского истца в уголовном процессе. Поня-

тие представителя в уголовном процессе. Его процессуальное положение. Представитель-

ство по закону и по договору. 
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Участники уголовного судопроизводства со стороны защиты. Правовой статус по-

дозреваемого и обвиняемого как лица, подвергаемого уголовному преследованию. Закон-

ные представители несовершеннолетнего подозреваемого и обвиняемого. Защитник, его 

полномочия. Момент вступления защитника в уголовное дело. Обязательное участие за-

щитника на предварительном расследовании и в суде. Приглашение, назначение, замена 

защитника. Отказ от защиты и от защитника. 

Процессуальное положение иных участников уголовного судопроизводства. Поня-

тие свидетеля в уголовном процессе, его процессуальное положение. Лица, не подлежащие 

допросу в качестве свидетелей. Эксперт и специалист: различие в правовом статусе. Про-

цессуальное положение понятого. Права и обязанности переводчика, порядок приглаше-

ния, разъяснения прав и обязанностей. 

 

Тема 29. Процессуальные акты, сроки и судебные издержки 

Понятие процессуального акта как единства действия и документа. 

Понятие, значение и виды уголовно-процессуальных документов. Содержание и 

форма процессуальных решений. Протоколы процессуальных действий: их виды, форма и 

содержание. 

Процессуальные сроки: понятие, значение, виды, порядок исчисления. 

Порядок исчисления срока в часах, сутках, месяцах и годах. Особенности исчисле-

ния процессуальных сроков при задержании, содержании под стражей, домашнем аресте и 

нахождении в медицинском или психиатрическом стационаре. Обязанность соблюдения 

процессуальных сроков, порядок продления сроков, восстановление пропущенного срока. 

Процессуальные издержки, их понятие и виды. Порядок и размеры их возмещения. 

 

Тема 30. Меры процессуального принуждения 

Понятие, цели и значение мер принуждения в уголовном процессе. Проблема целе-

сообразности применения мер процессуального принуждения и ограничения прав интере-

сов участников процесса. 

Система мер уголовно-процессуального принуждения. Меры пресечения, их особен-

ности, отличие от иных мер принуждения. Виды, основания и особенности применения 

иных мер принуждения: обязательства о явке, привода, временного отстранения от долж-

ности, наложения ареста на имущество, ценные бумаги, денежного взыскания. 

 

Тема 31. Доказательства и доказывание 

Познавательная деятельность и доказательственное право в уголовном процессе. 

Факт, информация, знание в структуре уголовно-процессуального познания. Юридические 

свойства доказательств. Классификация доказательств. Особенности использования кос-

венных доказательств. Практическое значение классификации доказательств. 

Понятие и виды обстоятельств уголовного дела. Предмет и пределы уголовно-про-

цессуального доказывания, их соотношение. Понятие и структура процесса доказывания. 

Значение собирания и проверки доказательств, способы собирания и проверки доказа-

тельств. Значение оценки доказательств. Роль внутреннего убеждения суда, прокуратуры, 

следователя и дознавателя в оценке доказательств. Использование в доказывании результа-

тов оперативно-розыскной деятельности. 

 

Тема 32. Стадия возбуждения уголовного дела 

Стадия возбуждения уголовного дела 

Общая характеристика стадии возбуждения уголовного дела: задачи, субъекты, по-

рядок, итоговые акты. Понятие и значение стадии возбуждения уголовного дела. 

Поводы к возбуждению уголовного дела. Порядок оформления заявлений 
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и сообщений о преступлениях. Явка с повинной. Сообщение о совершенном или го-

товящемся преступлении, полученное из иных источников. Значение постановления про-

курора о направлении соответствующих материалов в орган предварительного расследова-

ния для решения вопроса об уголовном преследовании. 

Понятие оснований возбуждения уголовного дела. Виды проверочных действий. Ор-

ганы и должностные лица, компетентные решать вопрос о возбуждении уголовного дела. 

Решения, принимаемые в стадии возбуждения уголовного дела. Содержание и форма по-

становления о возбуждении уголовного дела. Обстоятельства, исключающие производство 

по уголовному делу. 

Отказ в возбуждении уголовного дела: условия, основания, порядок. Содержание и 

форма постановления об отказе в возбуждении уголовного дела. Обжалование отказа в воз-

буждении уголовного дела. 

 

Тема 33. Задержание в уголовно-процессуальной деятельности 

Понятие задержания по подозрению в совершении преступления. Отличие процес-

суального задержания от административного, а также фактического задержания. 

Условия, основания и мотивы задержания подозреваемого. Процессуальный поря-

док и сроки задержания подозреваемого. Уведомление надлежащих субъектов о задержа-

нии. Личный обыск подозреваемого. Основания и процессуальный порядок освобождения 

подозреваемого. 

 

Тема 34. Привлечение лица в качестве обвиняемого 

Понятие, основание и значение привлечения лица в качестве обвиняемого. Процес-

суальный порядок привлечения лица в качестве обвиняемого. Содержание и форма поста-

новления о привлечении лица в качестве обвиняемого. Разъяснение обвиняемому его прав. 

Участие защитника при предъявлении обвинения. Объявление постановления и разъясне-

ние сущности предъявленного обвинения. Процессуальный порядок допроса обвиняемого 

и его процессуальное оформление. Понятие и сущность изменения обвинения. Основания 

и процессуальный порядок изменения и дополнения обвинения. Частичное прекращение 

уголовного преследования. 

 

Тема 35. Приостановление и возобновление предварительного расследования 

Понятие приостановления предварительного расследования. Условия приостановле-

ния предварительного расследования. Последствия невыполнения условий приостановле-

ния. 

Основания и сроки приостановления предварительного расследования, предусмот-

ренные уголовно- процессуальным законом. Условия и процессуальный порядок приоста-

новления предварительного расследования при неустановлении лица, подлежащего при-

влечению в качестве обвиняемого, а также в случае неустановлении места нахождения по-

дозреваемого или обвиняемого. 

Условия и процессуальный порядок приостановления предварительного расследова-

ния в случае временного тяжелого заболевания подозреваемого или обвиняемого, а также 

в связи с отсутствием реальной возможности его участия в уголовном деле, когда место 

нахождения подозреваемого или обвиняемого известно. 

Розыск подозреваемого, обвиняемого, процессуальный порядок и процессуальное 

оформление решения об объявлении лица в розыск. Необходимые меры к установлению 

лица, подлежащего привлечению в качестве обвиняемого. Основания и процессуальный по-

рядок возобновления предварительного расследования. Установление срока предваритель-

ного расследования по возобновленному уголовному делу. 

 



 24 

Тема 36. Гражданский иск в уголовном деле 

Понятие, природа и предмет гражданского иска в уголовном судопроизводстве. 

Предъявление гражданского иска в уголовном деле. Фактическое и юридическое основание 

для гражданского иска в уголовном деле. 

Процессуальный статус гражданского истца и ответчика. Представители граждан-

ского истца и гражданского ответчика. Бремя доказывания гражданского иска в уголовном 

деле. Решения, принимаемые судом по гражданскому иску. Обеспечение гражданского 

иска в уголовном деле. 

Понятие вреда, причиненного незаконными действиями органов расследования, 

прокуратуры и суда. 

 

6 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: репро-

дуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); активные (ра-

бота с информационными ресурсами, доклады, практико-ориентированные задания, кон-

трольная работа и проч.); интерактивные (дискуссии). 

 

7 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Уголовное право, уголовный процесс» кафедрой подготовлены Методические указания по 

организации самостоятельной работы и задания для обучающихся направления подготовки 

38.03.01 Экономика. 

Для выполнения контрольной работы по дисциплине «Уголовное право, уголовный 

процесс» кафедрой подготовлены Методические рекомендации и задания к курсовой ра-

боте для студентов направления подготовки 38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы обучающихся – защита курсовой работы, 

экзамен. 

 

8 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: тест, опрос, самоконтроль, письменные задания. 
 

№ 

п/п 

Раздел, тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные  

средства  

1 

Понятие, предмет, 

метод и задачи уго-

ловного права  

Уголовные правоот-

ношения и уголовная 

ответственность 

Знать: предмет, метод, принципы и систему источников 

уголовного права (понятие, виды), в т.ч. связанные с обес-

печением экономической безопасности предприятия, осо-

бенности правового положения субъектов трудового права, 

виды правоотношений по трудовому праву, основные по-

нятия темы, порядок возбуждения уголовного дела, его со-

держание 

Уметь: ориентироваться в теоретических вопросах темы. 

Самоконтроль, 

опрос, тест, 

письменные за-

дания 
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Владеть: юридической терминологией темы, 

2 

Понятие и состав 

преступления  

Объект преступления 

Знать: понятие преступления, признаки преступления и их 

содержание. Характер и степень общественной опасности. 

Понятие состава преступления. Понятие квалификации 

преступлений. Виды составов преступлений. понятие объ-

екта преступления. Значение объекта преступления для 

определения характера и степени общественной опасности 

преступления. 

Уметь: определять материальное и формальное преступле-

ния в теории уголовного права и законодательстве. Отли-

чать преступления от иных правонарушений, определять 

виды объектов преступлений. 

Владеть: структурой состава преступления. Элементами и 

признаками состава преступления, понятием предмета пре-

ступления, значением для квалификации преступления. 

Соотношением объекта и предметом преступления. 

Самоконтроль, 

опрос, письмен-

ное задание, те-

стирование 

Письменные за-

дания 

3 

Объективная сторона 

преступления  

Субъект преступле-

ния 

Знать: понятие и значение объективной стороны преступ-

ления. Понятие и виды последствий. понятие субъекта пре-

ступления. Значение субъекта преступления для определе-

ния характера и степени общественной опасности преступ-

ления. 

Уметь: определять понятие и значение причинной связи 

между общественно опасным деянием и наступившими об-

щественно опасными последствиями. определять виды 

субъектов преступлений. 

Владеть: содержанием и признаками объективной стороны. 

Условиями уголовной ответственности за бездействие. Фа-

культативными признаками. понятием предмета преступ-

ления, значением для квалификации преступления. Соот-

ношением субъекта и предметом преступления. 

Самоконтроль, 

опрос 

4 

Субъективная сто-

рона преступления  

Обстоятельства, ис-

ключающие противо-

правность деяния 

Знать: понятие и значение субъективной стороны преступ-

ления. Понятие и виды последствий. условия и критерии 

необходимой обороны. 

Уметь: определять понятие и значение причинной связи 

между общественно опасным деянием и наступившими об-

щественно опасными последствиями. определять физиче-

ское или психическое принуждение. 

Владеть: содержанием и признаками субъективной сто-

роны. Условиями уголовной ответственности за бездей-

ствие. Факультативными признаками. Условиями превы-

шения пределов необходимой обороны. Условиями и кри-

териями, основаниями уголовной ответственности за пре-

вышение пределов задержания. Условиями и критериями 

крайней необходимости. Основаниями освобождения от 

ответственности при физическом или психическом при-

нуждении. 

Самоконтроль, 

опрос, письмен-

ные задания, те-

стирование 

5 

Стадии совершения 

преступления  

Соучастие в преступ-

лении. 

Знать: понятие неоконченного преступления. стадии совер-

шения преступления. понятие и значение соучастия в уго-

ловном праве. 

Уметь: определять момент окончания отдельных видов 

преступлений определять объективные и субъективные 

признаки соучастия. Виды соучастников. Объективные и 

субъективные признаки. 

Владеть: понятиями и виды приготовления к преступле-

нию. Формами приготовительной деятельности. Услови-

ями наступления уголовной ответственности за приготов-

ление к преступлению, формами соучастия, критериями их 

выделения, значениями для квалификаций действий со-

участников. 

Самоконтроль, 

опрос, тестиро-

вание, письмен-

ные задания 
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6 

Понятие и цели нака-

зания  

Система наказаний 

Знать: понятие и признаки наказания, систему наказаний и 

виды 

Уметь: отличать уголовные наказания от административ-

ных и дисциплинарных мер взыскания, определять усло-

вия, пределы и порядок их применения 

Владеть: понятиями и значениями системы наказаний. 

Принципами построения системы наказаний, видами нака-

заний, последствиями злостного уклонения 

Самоконтроль, 

опрос, письмен-

ные задания 

7 

Назначение наказа-

ния. Освобождение 

от уголовной ответ-

ственности 

Знать: общие начала назначения наказания понятие осво-

бождения от уголовной ответственности. Основания и 

виды освобождения от уголовной ответственности. 

Уметь: определять значение дифференциации и индивиду-

ализации наказания для осуществления его целей приме-

нять сроки давности к лицу, совершившему преступление 

Владеть: обоснованностью существующих норм, регули-

рующих этот вопрос, условиями освобождения от уголов-

ной ответственности. Сроками давности и их исчислением 

Самоконтроль, 

опрос, письмен-

ные задания 

8 

Освобождение от 

наказания  

Амнистия, помилова-

ние, судимость 

Знать: понятие освобождения от наказания, понятие амни-

стия, помилование и судимость. Значение института в уго-

ловном праве 

Уметь: определять последствия соблюдения и несоблюде-

ния условно-досрочного освобождения от отбывания нака-

зания и исполнения оставшейся не отбытой части наказа-

ния, производить анализ практики помилования 

Владеть: основаниями досрочной отмены условного осуж-

дения и исполнения наказания, назначенного приговором 

суда, условиями погашения судимости. Условиями и по-

рядком снятия судимости. Возможностью и порядком до-

срочного снятия судимости 

Самоконтроль, 

опрос, письмен-

ные задания 

9 

Уголовная ответ-

ственность несовер-

шеннолетних  

Принудительные 

меры медицинского 

характера 

Знать: особенности личности несовершеннолетних пре-

ступников, влияющие на их уголовно-правовой статус. 

Виды наказаний, применяемых к несовершеннолетним. 

Понятие и цели принудительных мер медицинского харак-

тера 

Уметь: применять принудительные меры воспитательного 

воздействия, определять категории лиц, к которым могут 

быть применены данные меры 

Владеть: особенностями освобождения несовершеннолет-

них от уголовной ответственности и наказания, основани-

ями и порядком их назначения, продлениями, изменениями 

и прекращениями 

Самоконтроль, 

опрос, письмен-

ные задания 

10 

Конфискация имуще-

ства  

Понятие особенной 

части. Квалификация 

преступлений 

Знать: понятие конфискации имущества, цели и основания, 

понятие особенной части и понятие квалификации пре-

ступления и ее значение для осуществления правосудия 

Уметь: производить конфискацию денежной суммы вза-

мен имущества, применять особенную часть 

Владеть: возмещением причиненного вреда, системой осо-

бенной части уголовного права 

Самоконтроль 

Опрос, письмен-

ные задания 

11 

Преступления против 

жизни  

Преступления против 

здоровья 

Знать: понятия и виды преступлений против жизни, здоро-

вья 

Уметь: классифицировать преступления против жизни, 

здоровья 

Владеть: видами преступлений против жизни, здоровья 

Самоконтроль, 

опрос, письмен-

ные задания 

12 

Преступления против 

свободы, чести и до-

стоинства личности 

Преступления против 

половой неприкосно-

венности и половой 

свободы личности 

Знать: понятие и общую характеристику преступлений 

против свободы, чести и достоинства личности, против по-

ловой неприкосновенности, и половой свободы личности 

Уметь: классифицировать преступления против свободы, 

чести и достоинства личности, против половой неприкос-

новенности, и половой свободы личности 

Опрос, письмен-

ные задания са-

моконтроль 
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Владеть: общей характеристикой преступлений против 

свободы, чести и достоинства личности, против половой 

неприкосновенности, и половой свободы личности 

13 

Преступления против 

конституционных 

прав и свобод чело-

века и гражданина  

Преступления против 

семьи и несовершен-

нолетних 

Знать: понятие и общую характеристику преступлений 

против конституционных прав и свобод человека и гражда-

нина, против семьи и несовершеннолетних 

Уметь: классифицировать преступления против конститу-

ционных прав и свобод человека и гражданина, против се-

мьи и несовершеннолетних 

Владеть: общей характеристикой преступлений против 

конституционных прав и свобод человека и гражданина, 

против семьи и несовершеннолетних 

Опрос, самокон-

троль, письмен-

ные задания 

14 
Преступления против 

собственности 

Знать: понятие и общую характеристику преступлений 

против собственности 

Уметь: классифицировать преступления против собствен-

ности 

Владеть: общей характеристикой преступлений против 

собственности 

Самоконтроль, 

опрос, тестиро-

вание 

15 

Преступления в 

сфере экономической 

деятельности 

Знать: понятие и общую характеристику преступлений в 

сфере экономической деятельности 

Уметь: классифицировать преступления в сфере экономи-

ческой деятельности 

Владеть: общей характеристикой преступлений в сфере 

экономической деятельности 

Опрос, самокон-

троль, письмен-

ные задания 

16 

Преступления против 

общественной без-

опасности 

Знать: понятие и общую характеристику преступлений 

против общественной безопасности 

Уметь: классифицировать преступления против обще-

ственной безопасности 

Владеть: общей характеристикой преступлений против об-

щественной безопасности 

Опрос, самокон-

троль, письмен-

ные задания 

17 

Преступления против 

здоровья населения и 

общественной нрав-

ственности 

Знать: понятие и общую характеристику преступлений 

против здоровья населения, и общественности 

Уметь: классифицировать преступления против здоровья 

населения и общественности 

Владеть: общей характеристикой преступлений против 

здоровья населения и общественности 

Опрос, самокон-

троль, письмен-

ные задания 

18 
Экологические пре-

ступления 

Знать: понятие и общую характеристику экологических 

преступлений  

Уметь: классифицировать экологические преступления 

Владеть: общей характером экологических преступлений  

Опрос, письмен-

ные задания 

19 

Преступления против 

основ конституцион-

ного строя и безопас-

ности государства 

Знать: понятие и общую характеристику преступлений 

против основ конституционного строя, и безопасности гос-

ударства 

Уметь: классифицировать преступления против основ кон-

ституционного строя и безопасности государства 

Владеть: общей характеристикой преступлений против ос-

нов конституционного строя и безопасности государства 

Опрос, письмен-

ные задания 

20 
Должностные пре-

ступления 

Знать: понятие и общую характеристику должностных пре-

ступлений  

Уметь: классифицировать должностных преступления 

Владеть: общей характером должностных преступлений 

Опрос, письмен-

ные задания 

21 

Преступления против 

правосудия и порядка 

управления 

Знать: понятие и общую характеристику преступлений 

против правосудия и порядка управления 

Уметь: классифицировать преступления против правосу-

дия и порядка управления 

Владеть: общей характеристикой преступлений против 

правосудия и порядка управления 

Опрос, письмен-

ные задания 

22 
Преступления против 

военной службы 

Знать: понятие и общую характеристику преступлений 

против военной службы 

Самоконтроль 
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Уметь: классифицировать преступления против военной 

службы 

Владеть: общей характеристикой преступлений против во-

енной службы 

23 

Преступления против 

безопасности челове-

чества 

Знать: понятие и общую характеристику преступлений 

против безопасности человечества 

Уметь: классифицировать преступления против безопасно-

сти человечества 

Владеть: общей характеристикой преступлений против без-

опасности человечества 

Опрос, письмен-

ные задания 

24 

Понятие, назначение 

и система уголовного 

процесса России 

Знать: понятие, назначение и система уголовного процесса 

России 

Уметь: понимать социальную обусловленность уголовно-

процессуальной деятельности 

Владеть: свойствами уголовно-процессуальной деятельно-

сти. Содержанием уголовного процесса, структура и соот-

ношением с другими смежными юридическими науками 

Тест 

25 

Нормативная основа 

уголовно- процессу-

альной деятельности 

Знать: нормативную основу уголовно-процессуальной 

деятельности. Понятие уголовно-процессуального права 

как отрасли права Российской Федерации 

Уметь: разделять предмет и метод уголовно-процессу-

ального права 

Владеть: понятием и видами общественных отношений, 

регламентируемых уголовно-процессуальным правом. 

Понятие уголовно-процессуальной нормы, ее структура 

и виды. Гипотезой и диспозицией уголовно-процессу-

альной нормы 

Тест 

26 

Процессуальная 

форма, функции и га-

рантии 

Знать: понятие и значение процессуальной формы в уго-

ловном судопроизводстве 

Уметь: определять процессуальные функции, ее сущ-

ность и значение, виды 

Владеть: процессуальной формой, функциями и гаранти-

ями. Юридическими последствиями нарушения процес-

суальной формы 

Тест 

27 

Принципы уголов-

ного судопроизвод-

ства 

Знать: понятие и систему принципов уголовного судо-

производства 

Уметь: определять систему принципов уголовного судо-

производства 

Владеть: мерами уголовно-процессуального принужде-

ния как исключительных средств 

Тест 

28 

Участники уголов-

ного судопроизвод-

ства 

Знать: понятие «участники уголовного судопроизвод-

ства» 

Уметь: определять правовой статус участника уголов-

ного судопроизводства, его процессуальное положение, 

полномочия 

Владеть: системой участников уголовного процесса 

Тест 

29 

Процессуальные 

акты, сроки и судеб-

ные издержки 

Знать: понятие процессуального акта как единства дей-

ствия и документа. Понятие, значение и виды уголовно-

процессуальных документов 

Уметь: определять содержание и форму процессуальных 

решений. Протоколы процессуальных действий: их 

виды, форма и содержание 

Владеть: обязанностью соблюдения процессуальных 

сроков, порядок продления сроков, восстановление про-

пущенного срока 

Тест, практико-

ориентирован-

ное задание 

30 

Меры процессуаль-

ного принуждения 

Знать: понятие, цели и значение мер принуждения в уго-

ловном процессе 

Уметь: определять проблему целесообразности приме-

нения мер процессуального принуждения и ограничения 

прав интересов участников процесса 

Тест, практико-

ориентирован-

ное задание 
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Владеть: системой мер уголовно-процессуального при-

нуждения. Мерами пресечения, их особенностями, от-

личием от иных мер принуждения. Видами, основани-

ями и особенностями применения иных мер принужде-

ния 

31 

Доказательства и до-

казывание 

Знать: факт, информацию, знание в структуре уголовно-

процессуального познания. Юридические свойства дока-

зательств 

Уметь: определять особенности использования косвен-

ных доказательств. Практическое значение классифика-

ции доказательств 

Владеть: познавательной деятельностью и доказатель-

ственным правом в уголовном процессе. Классифика-

цией доказательств 

Тест 

32 
Стадия возбуждения 

уголовного дела 

Знать: понятие и значение стадии возбуждения уголов-

ного дела 

Уметь: определять поводы к возбуждению уголовного 

дела. Порядок оформления заявлений 

Владеть: общей характеристикой стадий возбуждения 

уголовного дела: задачи, субъекты, порядок, итоговые 

акты 

Тест 

33 

Задержание в уго-

ловно-процессуаль-

ной деятельности 

Знать: понятие задержания по подозрению в совершении 

преступления 

Уметь: отличать процессуальное задержания от админи-

стративного, а также фактического задержания 

Владеть: процессуальным порядком и сроками задержа-

ния подозреваемого. Уведомление надлежащих субъек-

тов о задержании 

Тест, практико-

ориентирован-

ное задание 

34 

Привлечение лица в 

качестве обвиняе-

мого 

Знать: понятие, основание и значение привлечения лица 

в качестве обвиняемого 

Уметь: разъяснить обвиняемому его права 

Владеть: процессуальным порядком привлечения лица в 

качестве обвиняемого. Основаниями и процессуальным 

порядком изменения и дополнения обвинения 

Практико-ориен-

тированное зада-

ние 

35 

Приостановление и 

возобновление пред-

варительного рассле-

дования 

Знать: понятие приостановления предварительного рассле-

дования 

Уметь: классифицировать последствия невыполнения 

условий приостановления 

Владеть: условиями приостановления предварительного 

расследования 

Практико-ориен-

тированное зада-

ние 

36 
Гражданский иск в 

уголовном деле 

Знать: понятие, природу и предмет гражданского иска в 

уголовном судопроизводстве 

Уметь: предъявлять гражданский иск в уголовном деле. 

Определять процессуальный статус гражданского истца и 

ответчика 

Владеть: понятием вреда, причиненного незаконными дей-

ствиями органов расследования, прокуратуры и суда 

Практико-ориен-

тированное зада-

ние 

7 По всем темам 
 Курсовая  

работа  

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

экзамена. 

Для осуществления текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  
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Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной атте-

стации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов Отметка за экзамен 

80-100 Отлично 
65-79 Хорошо 
50-64 Удовлетворительно 
0-49 Неудовлетворительно 

 

Личностные результаты обучающихся оцениваются по критериям, обозначенным в 

рабочей программе воспитания. 
 

9 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Алгоритм работы обучающихся для качественного усвоения дисциплины включает 

в себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников. 

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

10.1 Учебная литература 

 

№ 

п/п 
Наименование Кол-во экз. 

1 

Павлов, В. Г. Актуальные проблемы уголовного права: учебное пособие / В. Г. Павлов. 

— Санкт-Петербург: Юридический центр Пресс, 2020. — 216 c. — ISBN 978-5-94201-

793-4. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. 

— URL: https://www.iprbookshop.ru/104299.html . — Режим доступа: для авторизир. поль-

зователей 

Эл. ресурс 

2 

Савицкий, А. Г. Национальная безопасность. Россия в мире: учебник для студентов вузов 

/ А. Г. Савицкий. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 463 c. — ISBN 978-5-238-02307-

6. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/81509.html . — Режим доступа: для авторизир. пользо-

вателей 

Эл. ресурс 

3 
Сверчков, В. В. Уголовное право. Общая и Особенная части: учебник для бакалавров / В. 

В. Сверчков. - 3-е изд., перераб. и доп. - Москва: Юрайт, 2013. - 589 с. : рис. 
10 

4 

Уголовное право. Общая часть: рабочая тетрадь / составители О. В. Бесчастнова, А. П. 

Штанькова. — Астрахань: Астраханский государственный университет, Издательский 

дом «Астраханский университет», 2020. — 75 c. — ISBN 978-5-9926-1173-1. — Текст: 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/108856.html . — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

https://www.iprbookshop.ru/104299.html
https://www.iprbookshop.ru/81509.html
https://www.iprbookshop.ru/108856.html
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5 

Уголовное право Российской Федерации. Особенная часть: учебник / В. В. Бабурин, М. 

В. Бавсун, И. А. Белецкий [и др.]; под редакцией М. В. Бавсуна. — 2-е изд. — Омск: 

Омская академия МВД России, 2020. — 768 c. — ISBN 978-5-88651-730-9. — Текст: элек-

тронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/108827.html . — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. Ресурс 

6 

Маринкин, Д. Н. Уголовный процесс [Экономическая безопасность]. Практикум: учеб-

ное пособие / Д. Н. Маринкин. — Пермь: Пермский государственный национальный ис-

следовательский университет, 2020. — 131 c. — ISBN 978-5-7944-3520-7. — Текст: элек-

тронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/123067.html .— Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

7 

Уголовно-процессуальный кодекс Российской Федерации: по состоянию на 20 марта 

2020 г. + путеводитель по судебной практике и сравнительная таблица последних изме-

нений. - Москва: Проспект, 2020. - 384 с. : табл. 

2 

8 

Уголовный процесс (Особенная часть): конспект лекций / составители Н. П. Печников. 

— Тамбов: Тамбовский государственный технический университет, ЭБС АСВ, 2012. — 

112 c. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. 

— URL: https://www.iprbookshop.ru/64604.html . — Режим доступа: для авторизир. поль-

зователей 

Эл. ресурс 

9 

Уголовный процесс: практикум / составители Н. И. Лямкина, Л. В. Смешкова. — Ново-

сибирск: Новосибирский государственный университет экономики и управления 

«НИНХ», 2020. — 140 c. — ISBN 978-5-7014-0968-0. — Текст: электронный // Цифро-

вой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/106160.html . - Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

10 

Уголовный процесс. Схемы и таблицы: учебное пособие для студентов вузов, обучаю-

щихся по направлению подготовки «Юриспруденция» / Д. В. Алехин, А. М. Багмет, Н. 

Н. Ильин [и др.]. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 355 c. — ISBN 978-5-238-02967-

2. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/72438.html . — Режим доступа: для авторизир. пользо-

вателей 

Эл. ресурс 

 

10.2 Нормативные правовые акты 

 

Конституция Российской Федерации [Текст] / Принята всенародным голосованием 

12.12.1993 г. 

Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (ред. от 14.07.2022, 

с изм. от 18.07.2022) (с изм. и доп., вступ. в силу с 25.07.2022) // СПС «Консультант Плюс». 

Уголовно-процессуальный кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс]: 

Федеральный закон от 18.12.2001 N 174-ФЗ (с изменениями и дополнениями на день озна-

комления с актом) // СПС «КонсультантПлюс». 

 
 

11 ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО –  

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ 

ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  
 

Ресурсы сети Интернет: 

Верховный Суд Российской Федерации – http://www.sypcourt.ru/ 

Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации: 

http://www.rosmintrud.ru/ 

Электронная библиотека/Право России - http://www.allpravo.ru/library/ Все о праве: 

компас в мире юриспруденции. Собрание юридической литературы правовой тематики.  

Информационные справочные системы:  

Справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

Современные профессиональные базы данных: 

https://www.iprbookshop.ru/108827.html
https://www.iprbookshop.ru/123067.html
https://www.iprbookshop.ru/64604.html
https://www.iprbookshop.ru/106160.html
https://www.iprbookshop.ru/72438.html
http://www.sypcourt.ru/
http://www.rosmintrud.ru/
http://www.allpravo.ru/library/#_blank
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Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 
 

12 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО  

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО),  

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Microsoft Windows 8 Professional 

Microsoft Office Professional 2010 

FineReader 12 Professional 

 
 

13 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием матери-

ально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

 

14 ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины (модуля) для обучающихся с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей 

их психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых 

специальных условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины (модуля) используются различные образова-

тельные технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся 

с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и ха-

рактера ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (модулю) (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная ра-

бота), адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к осво-

ению учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного 

опыта обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины (модуля) конкретные формы и виды самостоятельной 

и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и 

индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей воспри-

ятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инвалид-

ностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образова-

тельными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы 

и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/


 33 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине (модулю) устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» само-

стоятельно с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в 

сроки, определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматри-

вается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предостав-

ляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. 

При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля успева-

емости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины (модуля) и проведение процедуры оценивания результатов 

обучения обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

предусматривает (в случае необходимости) использование специальных технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства мо-

гут быть предоставлены университетом, могут использоваться собственные технические 

средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержа-

щей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины (модуля) и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, адап-

тированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможно-

стями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Организация проведения налоговых проверок, контроль ревизия и аудит» 

 

Трудоемкость дисциплины: 10 з. е., 360 час. 

Форма промежуточной аттестации – экзамен  

Цель дисциплины: формирование у студентов понимания логики и особенностей 

практики организации контрольной работы налоговых органов за полнотой и своевремен-

ностью уплаты налогов в бюджет организациями и физическими лицами, ознакомление с 

новыми методологическими подходами к планированию и проведению налоговых прове-

рок.  

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Организация проведения 

налоговых проверок, контроль ревизия аудит» является дисциплиной вариативной части 

Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Эко-

номика, профиль «Организационно-правовые основы экономической безопасности пред-

приятия (организации)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

Профессиональные в расчетно-экономической, проектно-экономической деятель-

ности: 

- способен осуществлять руководство структурным подразделением внутреннего 

контроля (ПК-1.3). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- закономерности формирования и функционирования хозяйствующих субъектов; 

- типовые методики и действующую нормативно-правовую базу расчета экономиче-

ских и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйству-

ющих субъектов.  

Уметь: 

- использовать основы экономических знаний в различных сферах профессиональ-

ной деятельности; 

- рассчитывать экономические и социально-экономические показатели, характери-

зующие деятельность хозяйствующих субъектов;  

- использовать знания и методы гуманитарных и социальных наук при решении про-

фессиональных задач;  

Владеть: 

- основами экономических знаний;  

- навыками подготовки исходных данных для расчета экономических и социально-

экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов. 
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1 ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Целью освоения учебной дисциплины «Организация проведения налоговых про-

верок, контроль ревизия аудит» является подготовка специалиста, обладающего набором 

компетенций, включающих знания, умения и навыки проведения налоговых расследова-

ний., способного к самостоятельному осмыслению и практическому применению получен-

ных знаний и умений в своей профессиональной деятельности. 

Для достижения указанной цели необходимо:  

обеспечивать соблюдение налогового законодательства; 

обосновывать и принимать в пределах должностных обязанностей решения, а также 

совершать действия, связанные с реализацией норм налогового права; 

составлять необходимые документы, отражающие результаты процессуальных дей-

ствий; 

формирование знаний и навыков, необходимых для проведения финансовых и нало-

говых расследований. 

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Результаты освоения дисциплины «Организация проведения налоговых проверок, 

контроль ревизия аудит» и формируемые у обучающихся компетенции определены в таб-

лице 2.1  

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование  

индикатора  

достижения компетен-

ции 

1 2 3 

ПК-1.3 спо-

собен осу-

ществлять 

руководство 

структурным 

подразделе-

нием внут-

реннего кон-

троля 

знать 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

уметь 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

владеть 

- сущность первичного финансового мо-

ниторинга; особенности функциониро-

вания служб внутреннего контроля; ос-

новные составляющие финансовой и 

налоговой отчетности; положения нор-

мативно-правовых документов в сфере 

противодействия легализации (отмыва-

нию) доходов, полученных преступным 

путем. 

-анализировать финансовые операции 

(сделки) клиентов организации в дета-

лях выявления их связи с ОД/ФТ, анали-

зировать материалы финансовых рас-

следований, схем отмывания преступ-

ных доходов в целях ПОД/ФТ; самосто-

ятельно использовать теоретические 

знания методов первичного финансо-

вого мониторинга; применять на прак-

тике навыки по реализации системы 

внутреннего контроля и идентификации 

клиентов; выявлять операции, подлежа-

щие обязательному контролю, а также 

операции, попадающие подкритерии и 

признаки необычных сделок. 

На основе анализа 

требований к про-

фессиональным ком-

петенциям, предъяв-

ляемых к выпускни-

кам на рынке труда, 

обобщения отече-

ственного опыта, 

проведения консуль-

таций с ведущими 

работодателями 
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- навыками решения первичного 

финансового мониторинга; реализации 

политики финансового мониторинга в 

организациях, осуществляющих 

операции с денежными средствами или 

иным имуществом, системы 

внутреннего контроля в целях ПОД/ФТ; 

процедурами идентификации 

сомнительных сделок клиентов в 

процессе банковского обслуживания 

 

3 МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Организация проведения налоговых проверок, контроль ревизия 

аудит» является дисциплиной части, формируемой участниками образовательных отноше-

ний Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 

Экономика, профиль «Организационно-правовые основы экономической безопасности 

предприятия (организации)». 
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4 ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-гра-

фические ра-

боты,  

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

10 360 48 48  237  27 1 Контр.раб.  

очно-заочная форма обучения 

10 360 34 24  293  9 1 Контр.раб.  

заочная форма обучения 

10 360 18 18  315  9 1 Контр.раб.  

 

5 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ,  

СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ С УКАЗАНИЕМ  

 ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины 

 

Для обучающихся очной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучаю-

щихся  

с преподавателем 

В том числе 

в форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия/ 

др. формы 

лабо-

рат. 

работы 

1.  Общие положения методики 

налоговых расследований 

4 4   28 

2.  Правовой статус органов, осу-

ществляющих налоговые рассле-

дования 

4 4   28 

3.  Расследования легализации (от-

мывания) доходов, полученных 

преступным путем 

6 6   24 

4.  Расследования преступлений в 

банковской деятельности 

6 6   24 

5.  Расследования преступлений в 

сфере денежного обращения 

6 6   24 

6.  Расследование налоговых пре-

ступлений 

6 6   24 

7.  Расследования преступлений на 

рынке ценных бумаг 

6 6   26 

8.  Расследование контрабанды и 

уклонения от уплаты таможен-

ных платежей 

6 6   25 

9.  Расследование криминальных 

банкротств 

4 4   26 



 6 

10.  Выполнение контрольной ра-

боты 

    8 

 Подготовка к экзамену      27 

 ИТОГО 48 32   237+27=264 

 

Для обучающихся очно-заочной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучаю-

щихся  

с преподавателем 

В том числе 

в форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия/ 

др. формы 

лабо-

рат. 

работы 

1.  
Общие положения методики 

налоговых расследований 

3 2   32 

2.  

Правовой статус органов, осу-

ществляющих налоговые рас-

следования 

3 2   32 

3.  

Расследования легализации 

(отмывания) доходов, получен-

ных преступным путем 

4 4   32 

4.  
Расследования преступлений в 

банковской деятельности 

4 4   32 

5.  
Расследования преступлений в 

сфере денежного обращения 

4 2   32 

6.  
Расследование налоговых пре-

ступлений 

4 4   32 

7.  
Расследования преступлений 

на рынке ценных бумаг 

4 2   32 

8.  

Расследование контрабанды и 

уклонения от уплаты таможен-

ных платежей 

4 2   31 

9.  
Расследование криминальных 

банкротств 

4 2   30 

10.  
Выполнение контрольной ра-

боты 

    8 

 Подготовка к экзамену      9 

 ИТОГО 34 24   293+9=302 

 

Для обучающихся заочной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучаю-

щихся  

с преподавателем 
В том числе 

в форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия/ 

др. формы 

лабо-

рат. 

ра-

боты 

1.  Общие положения методики 

налоговых расследований 

2 2   34 

2.  Правовой статус органов, осу-

ществляющих налоговые рас-

следования 

2 2   34 

3.  Расследования легализации (от-

мывания) доходов, полученных 

преступным путем 

2 2   34 
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4.  Расследования преступлений в 

банковской деятельности 

2 2   34 

5.  Расследования преступлений в 

сфере денежного обращения 

2 2   34 

6.  Расследование налоговых пре-

ступлений 

2 2   34 

7.  Расследования преступлений на 

рынке ценных бумаг 

2 2   34 

8.  Расследование контрабанды и 

уклонения от уплаты таможен-

ных платежей 

2 2   35 

9.  Расследование криминальных 

банкротств 

2 2   34 

10.  Выполнение контрольной ра-

боты 

    8 

 Подготовка к экзамену      9 

 ИТОГО 18 18   315+9=324 

 

5.2 Содержание учебной дисциплины  

 

Тема 1. Общие положения методики налоговых расследований 

Криминалистическая характеристика финансовых и налоговых преступлений. Спо-

собы совершения финансовых и налоговых преступлений. Типологические черты субъек-

тов преступлений. 

Основы методики расследования финансовых и налоговых преступлений. Характе-

ристика основных следственных действий: выемка документов, осмотр, обыск, допрос. 

Особенности назначения  и проведения экспертиз, ревизий, использования материалов про-

верок. 

Тема 2. Правовой статус органов, осуществляющих финансовые и налоговые 

расследования деятельности, структура, полномочия 

Следственный комитет Российской Федерации: общая характеристика, нормативная 

основа деятельности, структура, полномочия в сфере расследования финансовых и налого-

вых преступлений. 

Полиция: общая характеристика, нормативная основа деятельности, структура, пол-

номочия в сфере расследования финансовых и налоговых преступлений. 

Федеральная служба по финансовому мониторингу: общая характеристика, норма-

тивная основа деятельности, структура, полномочия. 

Федеральная налоговая служба: общая характеристика, нормативная основа деятель-

ности, структура, полномочия. 

Федеральная таможенная службы: общая характеристика, нормативная основа дея-

тельности, структура, полномочия. 

Федеральная служба по техническому и экспортному контролю: характеристика, 

нормативная основа деятельности, структура, полномочия в сфере расследования финансо-

вых и налоговых преступлений. 

Организация межведомственного взаимодействия при расследовании финансовых и 

налоговых преступлений. 

Тема 3. Расследования легализации (отмывания) доходов, полученных преступ-

ным путем 

Общая характеристика нормативно-правовой базы противодействия легализации до-

ходов, полученных преступным путем. Меры, направленные на противодействие легализа-

ции (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма. 
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Организация и осуществление внутреннего контроля. Операции с денежными средствами 

или иным имуществом, подлежащие обязательному контролю. Представление информации 

и документов. 

Криминалистическая характеристика легализации (отмывания) доходов, получен-

ных преступным путем. Особенности возбуждения уголовного дела. Типичные следствен-

ные ситуации. Особенности тактики следственных действий. 

Тема 4. Расследования преступлений в банковской деятельности 

Основные виды преступлений в банковской деятельности. Незаконная банковская 

деятельность. Незаконное получение кредита. Незаконные получение и разглашение сведе-

ний, составляющих банковскую тайну. 

Особенности возбуждения уголовного дела. Типичные следственные ситуации. Осо-

бенности тактики следственных действий. 

Тема 5. Расследования преступлений в сфере денежного обращения 

Основные виды преступлений в сфере денежного обращения. Изготовление, хране-

ние, перевозка или сбыт поддельных денег или ценных бумаг. Неправомерный оборот 

средств платежей. Уклонение от исполнения обязанностей по репатриации денежных 

средств в иностранной валюте или валюте Российской Федерации. Совершение валютных 

операций по переводу денежных средств в иностранной валюте или валюте Российской Фе-

дерации на счета нерезидентов с использованием подложных документов. 

Тема 6. Расследование налоговых преступлений 

Основные виды налоговых преступлений. Уклонение от уплаты налогов и (или) сбо-

ров с физического лица. Уклонение от уплаты налогов и (или) сборов с организации. Неис-

полнение обязанностей налогового агента. Сокрытие денежных средств либо имущества 

организации или индивидуального предпринимателя, за счет которых должно произво-

диться взыскание налогов и (или) сборов. 

Особенности возбуждения уголовного дела. Типичные следственные ситуации. Осо-

бенности тактики следственных действий. 

Тема 7. Расследования преступлений на рынке ценных бумаг 

Злоупотребления при эмиссии ценных бумаг. Нарушение порядка учета прав на цен-

ные бумаги. Манипулирование рынком. Воспрепятствование осуществлению или незакон-

ное ограничение прав владельцев ценных бумаг. Фальсификация решения общего собрания 

акционеров (участников) хозяйственного общества или решения совета директоров (наблю-

дательного совета) хозяйственного общества. Неправомерное использование инсайдерской 

информации. 

Особенности возбуждения уголовного дела. Типичные следственные ситуации. Осо-

бенности тактики следственных действий. 

Тема 8. Расследование контрабанды и уклонения от уплаты таможенных пла-

тежей 

Уклонение от уплаты таможенных платежей, взимаемых с организации или физиче-

ского лица. Контрабанда наличных денежных средств и (или) денежных инструментов. 

Особенности возбуждения уголовного дела. Типичные следственные ситуации. Особенно-

сти тактики следственных действий. 

Тема 9. Расследование криминальных банкротств 

Неправомерные действия при банкротстве. Преднамеренное банкротство 

Особенности возбуждения уголовного дела. Типичные следственные ситуации. Осо-

бенности тактики следственных действий. 

 

6 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 
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Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: репро-

дуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); активные (ра-

бота с информационными ресурсами, доклады, практико-ориентированные задания, кон-

трольная работа и проч.); интерактивные (дискуссии). 

 

7 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Организация проведения налоговых проверок» кафедрой подготовлены: Методические 

указания по организации самостоятельной работы и задания для обучающихся направления 

подготовки 38.03.01 Экономика.  

Для выполнения контрольной работы по дисциплине «Организация проведения 

налоговых проверок, контроль ревизия аудит» кафедрой подготовлены Методические ре-

комендации и задания к контрольной работе для студентов направления подготовки 

38.03.01 Экономика.  

Форма контроля самостоятельной работы обучающихся – проверка контрольной ра-

боты, экзамен. 

 

 

 

 

8 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: тест, практико-ориентированное задание, контрольная работа. 

 
№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

1 Общие положения ме-

тодики налоговых рас-

следований 

Знать: обладают теоретическими знаниями в полном 

объеме;  

Уметь: самостоятельно умеют применять, исследовать, 

идентифицировать, анализировать, систематизировать, 

распределять по категориям, рассчитать показатели, 

Владеть: классифицировать, разрабатывать модели, 

алгоритмизировать, управлять, организовать, 

планировать процессы исследования, осуществлять 

оценку результатов на высоком уровне 

тест  

 

2 Правовой статус орга-

нов, осуществляющих 

налоговые расследова-

ния 

Знать: обладают теоретическими знаниями в полном 

объеме;  

Уметь: самостоятельно умеют применять, исследовать, 

идентифицировать, анализировать, систематизировать, 

распределять по категориям, рассчитать показатели, 

Владеть: классифицировать, разрабатывать модели, 

алгоритмизировать, управлять, организовать, 

планировать процессы исследования, осуществлять 

оценку результатов на высоком уровне 
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3 Расследования легали-

зации (отмывания) до-

ходов, полученных 

преступным путем 

Знать: обладают теоретическими знаниями в полном 

объеме;  

Уметь: самостоятельно умеют применять, исследовать, 

идентифицировать, анализировать, систематизировать, 

распределять по категориям, рассчитать показатели, 

Владеть: классифицировать, разрабатывать модели, ал-

горитмизировать, управлять, организовать, планиро-

вать процессы исследования, осуществлять оценку ре-

зультатов на высоком уровне 

доклад 

4 Расследования пре-

ступлений в банков-

ской деятельности 

Знать: обладают теоретическими знаниями в полном 

объеме;  

Уметь: самостоятельно умеют применять, исследовать, 

идентифицировать, анализировать, систематизировать, 

распределять по категориям, рассчитать показатели, 

Владеть: классифицировать, разрабатывать модели, 

алгоритмизировать, управлять, организовать, 

планировать процессы исследования, осуществлять 

оценку результатов на высоком уровне 

опрос 

5 Расследования пре-

ступлений в сфере де-

нежного обращения 

Знать: обладают теоретическими знаниями в полном 

объеме;  

Уметь: самостоятельно умеют применять, исследовать, 

идентифицировать, анализировать, систематизировать, 

распределять по категориям, рассчитать показатели, 

Владеть: классифицировать, разрабатывать модели, ал-

горитмизировать, управлять, организовать, планиро-

вать процессы исследования, осуществлять оценку ре-

зультатов на высоком уровне 

дискуссия, 

доклад 

6 Расследование налого-

вых преступлений 

Знать: обладают теоретическими знаниями в полном 

объеме;  

Уметь: самостоятельно умеют применять, исследовать, 

идентифицировать, анализировать, систематизировать, 

распределять по категориям, рассчитать показатели, 

Владеть: классифицировать, разрабатывать модели, ал-

горитмизировать, управлять, организовать, планиро-

вать процессы исследования, осуществлять оценку ре-

зультатов на высоком уровне 

опрос 

7 Расследования пре-

ступлений на рынке 

ценных бумаг 

Знать: обладают теоретическими знаниями в полном 

объеме;  

Уметь: самостоятельно умеют применять, исследовать, 

идентифицировать, анализировать, систематизировать, 

распределять по категориям, рассчитать показатели, 

Владеть: классифицировать, разрабатывать модели, ал-

горитмизировать, управлять, организовать, планиро-

вать процессы исследования, осуществлять оценку ре-

зультатов на высоком уровне 

доклад 

8 Расследование контра-

банды и уклонения от 

уплаты таможенных 

платежей 

Знать: обладают теоретическими знаниями в полном 

объеме;  

Уметь: самостоятельно умеют применять, исследовать, 

идентифицировать, анализировать, систематизировать, 

распределять по категориям, рассчитать показатели, 

Владеть: классифицировать, разрабатывать модели, ал-

горитмизировать, управлять, организовать, планиро-

вать процессы исследования, осуществлять оценку ре-

зультатов на высоком уровне 

опрос 

9 Расследование крими-

нальных банкротств 

Знать: обладают теоретическими знаниями в полном 

объеме;  

Уметь: самостоятельно умеют применять, исследовать, 

идентифицировать, анализировать, систематизировать, 

распределять по категориям, рассчитать показатели, 

Владеть: классифицировать, разрабатывать модели, 

алгоритмизировать, управлять, организовать, 

планировать процессы исследования, осуществлять 

оценку результатов  на высоком уровне 

Практико-ори-

ентированное 

задание, до-

клад 
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Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме эк-

замена.  

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной атте-

стации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов Отметка за экзамен 

80-100 Отлично 

65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно 

 

Личностные результаты обучающихся оцениваются по критериям, обозначенным в 

рабочей программе воспитания. 

 

9 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников. 

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

 

10 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1 Учебная литература 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Гринкевич, А. М. Налоги и налогообложение: теория и практика: учебное пособие / 

А. М. Гринкевич. — Томск: Издательство Томского государственного университета, 

2021. — 132 c. — ISBN 978-5-907442-05-4. — Текст: электронный // Цифровой обра-

зовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/116819.html . — Режим доступа: для авторизир. пользова-

телей 

Эл. ресурс 

2 Кондраткова, B. C. Налоги и налогообложение: учебное пособие / B. C. Кондраткова. 

— Липецк: Липецкий государственный технический университет, ЭБС АСВ, 2022. 

Эл. ресурс 

https://www.iprbookshop.ru/116819.html
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— 84 c. — ISBN 978-5-00175-153-3. — Текст: электронный // Цифровой образова-

тельный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/126369.html 

. — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

3 Михайлюк, О. Н. Налоги и налогообложение: учебное пособие / О. Н. Михайлюк, О. 

А. Беликова. — Москва: Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 98 c. — ISBN 978-5-4497-1189-2. 

— Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/109156.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей. 

Эл. ресурс 

4 Налоги и налогообложение: учебник для студентов вузов, обучающихся по направ-

лениям «Экономика» и «Менеджмент», специальностям «Экономическая безопас-

ность», «Таможенное дело» / И. А. Майбуров, Е. В. Ядренникова, М. Б. Пархоменко 

[и др.] ; под редакцией И. А. Майбурова. — 8-е изд. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 

2021. — 496 c. — ISBN 978-5-238-03497-3. — Текст: электронный // Цифровой об-

разовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/123376.html . — Режим доступа: для авторизир. пользо-

вателей 

Эл. ресурс 

 

10.2 Нормативные правовые акты   
 

1. Гражданский Кодекс РФ [Электронный ресурс]: 30 ноября 1994 года N 51-ФЗ (с 

доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс».   

2. Бюджетный Кодекс РФ[Электронный ресурс]: 31.07.1998 N 145-ФЗ (ред. от 

15.10.2020г). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс».   

3. Налоговый Кодекс РФ [Электронный ресурс]: 31 июля 1998 года N 146-ФЗ (с доп. 

и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс».   

4. О банках и банковской деятельности [Электронный ресурс]: Федеральный закон 

от 03.02.1996 г. ФЗ (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс».   

 

 

 

11 ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО –  

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ 

ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  

 

Ресурсы сети Интернет: 

Верховный Суд Российской Федерации – http://www.sypcourt.ru/ 

Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации: 

http://www.rosmintrud.ru/ 

Электронная библиотека/Право России - http://www.allpravo.ru/library/ Все о праве: 

компас в мире юриспруденции. Собрание юридической литературы правовой тематики.  

Информационные справочные системы:  

Справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

Современные профессиональные базы данных: 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО),  

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

1. Microsoft Windows 8 Professional 

2. Microsoft Office Professional 2010 

https://www.iprbookshop.ru/126369.html
https://www.iprbookshop.ru/109156.html
https://www.iprbookshop.ru/123376.html
http://www.sypcourt.ru/
http://www.rosmintrud.ru/
http://www.allpravo.ru/library/#_blank
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
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3. FineReader 12 Professional 

 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием матери-

ально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам 

 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБОЙ ДИСЦИПЛИЫ (МОДУЛЯ) ДЛЯ ЛИЦ 

С ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины (модуля) для обучающихся с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей 

их психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых 

специальных условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины (модуля) используются различные образова-

тельные технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся 

с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и ха-

рактера ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (модулю) (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная ра-

бота), адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к осво-

ению учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного 

опыта обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины (модуля) конкретные формы и виды самостоятельной 

и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и 

индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей воспри-

ятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инвалид-

ностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образова-

тельными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы 

и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-
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можностями здоровья по дисциплине (модулю) устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» само-

стоятельно с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в 

сроки, определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматри-

вается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предостав-

ляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. 

При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля успева-

емости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины (модуля) и проведение процедуры оценивания результатов 

обучения обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

предусматривает (в случае необходимости) использование специальных технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства мо-

гут быть предоставлены университетом, могут использоваться собственные технические 

средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержа-

щей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины (модуля) и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, адап-

тированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможно-

стями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Организация и методика проведения нормирования труда» 

 

Трудоемкость дисциплины (модуля): 2 з. е., 72 час.  

Форма промежуточной аттестации – зачет  

Цель дисциплины: формирование у студентов знаний, умений, навыков на основе 

современных методических разработок, типовых методик и действующей нормативно-

правовой базы рассчитывать экономические и социально-экономические показатели по 

труду на предприятиях минерально-сырьевого комплекса, обеспечивающие 

конкурентоспособность продукции. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Организация и методика 

проведения нормирования труда» является дисциплиной по выбору части, формируемой 

участниками образовательных отношений, Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного 

плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-

правовые основы экономической безопасности предприятия (организации)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

профессиональные 

- способен осуществлять руководство структурным подразделением внутреннего 

контроля  (ПК-1.3); 

- способен выполнять типовые задачи тактического планирования с учётом 

имеющихся ресурсов, потребностей рынка и современных достижений науки и техники 

(ПК-1.6). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- основные понятия эффективности и производительности труда; 

- критерии оценки организации труда на предприятии, основные направления 

организации труда; 

- факторы и условия роста производительности труда на предприятиях минерально-

сырьевого комплекса; 

- принципы анализа и планирования производительности труда; 

- сущность, виды и факторы разделения труда;  

- разнообразие видов рабочих мест; 

 - сущность, функции принципы и динамику различных видов норм; классификацию 

норм, применяемых на предприятиях минерально-сырьевого комплекса; 

- цели изучения затрат рабочего времени; 

 - виды норм и факторы, их определяющие; методы и порядок разработки 

попроцессных норм выработки; методику расчета попроцессных норм выработки для 

подземных и открытых работ; комплексные нормы выработки, методы их разработки; 

методика расчета агрегатных норм выработки;  

- сущность, функции и виды оплаты труда; 

- формы и системы оплаты труда; 

- сущность и виды премий, положения о премировании, системы премирования и 

вознаграждений; 

- виды бригад и принципы их формирования; 

- состав фонда заработной платы; 

- принципы планирования фонда заработной платы; 

Уметь: 

- определять показатели производительности труда на предприятиях минерально-

сырьевого комплекса;  

- определять структуру трудовых процессов; 

- определять и классифицировать резервы роста производительности труда; 

- использовать программы и проекты при планировании производительности труда; 
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- определять наиболее эффективные виды кооперации труда; 

- осуществлять создание новых рабочих мест, модернизацию рабочих мест как 

необходимое средство повышения конкурентоспособности предприятий, аттестацию 

рабочих мест; 

- осуществлять процесс нормирования разных ресурсов предприятия; 

- осуществлять хронометражные наблюдения, производить фотографию рабочего 

времени и фото хронометраж; 

 - рассчитывать нормы выработки станочных, слесарных и ремонтных работ, 

пересматривать нормы труда;  

 -организация оплаты труда в условиях корпоративных иерархий и фрилансинга; 

- определять параметры использования той или иной системы оплаты труда; 

- определять виды и размеры вознаграждений по результатам работы; 

- организовывать рабочие места с учетом их модернизации и повышения 

эффективности; 

- проводить анализ состава фонда заработной платы и нерациональных выплат из 

него; 

- планировать фонд заработной платы разными методами; 

Владеть: 

- методами измерения производительности труда и взаимосвязи между 

производительностью труда и фондоотдачей; 

- методами регулирования организации труда на предприятиях минерально-

сырьевого комплекса; 

- методами анализа численности работников; 

- навыками анализа и планирования выработки и трудоемкости; 

- методиками составления схем организации труда на производстве; 

- навыками учета использования рабочих мест на предприятии; 

- навыками использования принципов нормирования на практике; 

- навыками обработки хронометражных наблюдений; 

- навыками расчёта нормированных заданий, методами нормирования труда 

руководителей, специалистов и служащих. 

- навыками научной организации системы оплаты труда; 

- навыками расчета заработной платы работника при использовании всех основных 

систем заработной платы; 

- навыками начисления вознаграждений, премий и других видов поощрений; 

- методикой оценки развития бригадной формы организации труда по группам 

факторов (производственным, организационным и социальным); 

- навыками формирования фонда заработной платы при тарифной и бестарифной 

системах оплаты труда; 

- методами распределения средств на заработную плату между подразделениями 

предприятия, формирования ЕФОТ в бестарифной системе. 
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 1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

  

Целью освоения учебной дисциплины «Организация и методика проведения 

нормирования труда» является формирование у студентов знаний, умений, навыков на 

основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитывать 

экономические и социально-экономические показатели по труду, характеризующие 

деятельность предприятий минерально-сырьевого комплекса. 

Для достижения указанной цели необходимо:   

- ознакомление с понятийно-категорийным аппаратом, позволяющим понять 

сущность концепции трудового развития; 

- изучение организации труда с позиции концепции развития его креативности; 

- рассмотрение показателей эффективного развития и методов их оценки; 

- изучение направлений экономики страны и регионов; 

- анализ проблем развития на уровне промышленного предприятия. 

Изучение данной дисциплины способствует формированию у обучающихся навыков 

правового мышления и повышает профессиональную культуру обучающихся. 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

 Результаты освоения дисциплины «Организация и методика проведения 

нормирования труда» и формируемые у обучающихся компетенции определены в таблице 

2.1. 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

ПК-1.3.  

Способен 

осуществлять 

руководство 

структурным 

подразделением 

внутреннего 

контроля  

знать -закономерности и принципы 

функционирования социально-

экономических систем;  

-процедуру проведения проверок 

финансово-хозяйственной 

деятельности хозяйствующих 

субъектов  

- методы осуществления контроля 

финансово-хозяйственной 

деятельности хозяйствующих  

- состав и содержание финансовой, 

бухгалтерской и иной информации, 

содержащейся в учетно-отчетной 

документации, необходимой для 

подготовки решений по 

предупреждению, локализации и 

нейтрализации рисков и угроз 

экономической безопасности;  

- состав инструментальных средств 

для ведения и обработки 

бухгалтерской документации;  

-состав инструментальных средств 

для обработки финансовой 

информации;  

- методику анализа результатов 

контроля, способы выявления причин 

и последствия установленных 

ПК-1.3.1. Подготавливает задания 

на проведение контрольных 

мероприятий по внутреннему 

контролю, по формированию 

информационной базы, 

отражающей работу объекта 

внутреннего контроля, и по ее 

анализу 

ПК-1.3.2. Организует проведение 

анализа информации по 

результатам проведения 

контрольных мероприятий для 

выявления значимых отклонений 

от требований правовой и 

нормативной базы и внутренних 

регламентов 

ПК-1.3.3. Организует подготовку 

распорядительных документов по 

проведению контрольных 

мероприятий 

ПК-1.3.4. Подготавливает проект 

внутреннего регламента о 

проведении внутреннего контроля 

ПК-1.3.5. Рассматривает 

обоснованности предложений по 

совершенствованию методического 
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отклонений, нарушений и 

недостатков процедуру подготовки 

предложений, направленные на их 

устранение;  

- методики оценки эффективности 

систем внутреннего контроля и 

аудита 

обеспечения осуществления 

внутреннего контроля 

уметь - использовать закономерности и 

принципы функционирования 

социально-экономических систем в 

решении задач управления 

организацией; 

-организовывать и проводить 

проверки финансово-хозяйственной 

деятельности хозяйствующих 

субъектов; 

- применять методы осуществления 

контроля финансово-хозяйственной 

деятельности хозяйствующих 

субъектов;  

-анализировать и интерпретировать 

планово-экономическую и учетно-

отчетную документацию в целях 

выявления и прогнозирования 

возможных рисков и угроз 

экономической безопасности;  

- использовать инструментальные 

средства для ведения и обработки 

бухгалтерской документации; 

Использовать инструментальные 

средства обработки финансовой 

информации;  

- анализировать результаты контроля, 

исследовать и обобщать причины и 

последствия выявленных 

отклонений, нарушений и 

недостатков готовить предложения, 

направленные на их устранение;  

-  оценивать эффективность систем 

внутреннего контроля и аудита;  

владеть - навыками применения законов и 

принципов управления организацией. 

- навыками организации и проведения 

проверок финансово-хозяйственной 

деятельности хозяйствующих 

субъектов; 

- навыками применения методов 

осуществления контроля финансово-

хозяйственной деятельности 

хозяйствующих субъектов  

- навыками анализа результатов 

контроля, выявления причин и 

последствия установленных 

отклонений, нарушений и 

недостатков подготовки 

предложений, направленные на их 

устранение  

- навыками формирования 

бухгалтерских документов при 

помощи инструментальных средств;  

- навыками обоснованного выбора и 

использования инструментальных 
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средств обработки финансовой 

информации  

- навыками выявления рисков и угроз 

экономической безопасности на 

основе анализа и интерпретации 

финансовой, бухгалтерской и иной 

информации 

- навыками оценки эффективности 

систем внутреннего контроля и 

аудита 

ПК-1.6. 

Способен 

выполнять 

типовые задачи 

тактического 

планирования с 

учётом 

имеющихся 

ресурсов, 

потребностей 

рынка и 

современных 

достижений 

науки и техники 

 

знать - этапы становления и развития 

моделирования экономических 

процессов; 

- основные статистические методы, 

позволяющие выявлять значимость 

влияния производственно-

экономических факторов на 

изменение финансовых результатов 

функционирования организации; 

- основные модели линейного 

прогнозирования для использования 

их в разработке планов 

реструктуризации производства; 

- методы оценки инвестиционных 

проектов 

ПК-1.6.1.  

Организует работу по 

тактическому планированию 

деятельности структурных 

подразделений (отделов, цехов) 

производственной организации, 

направленному на определение 

пропорций развития производства, 

исходя из конкретных условий и 

потребностей рынка, выявление и 

использование резервов 

производства 

ПК-1.6.2.  

Выполняет типовые расчеты, 

необходимые для составления 

проектов перспективных планов 

производственной деятельности 

организации, разработки технико-

экономических нормативов 

материальных и трудовых затрат 

для определения себестоимости 

продукции, планово-расчетных цен 

на основные виды сырья, 

материалов, топлива, энергии, 

потребляемые в производстве 

ПК-1.6.3. Разрабатывает с учетом 

требований рыночной 

конъюнктуры и современных 

достижений науки и техники 

мероприятия по модернизации 

систем управления производством 

в целях реализации стратегии 

организации, обеспечения 

эффективности производства и 

повышения качества выпускаемой 

продукции 

уметь - осуществлять постановку основных 

статистических задач, позволяющих 

выявлять значимость влияния 

производственно-экономических 

факторов на изменение финансовых 

результатов функционирования 

организации; 

- осуществлять постановку задач для 

решения их методами линейного 

программирования для 

использования их в разработке планов 

реструктуризации производства; 

- осуществлять постановку задач по 

оценке инвестиционных проектов; 

- осуществлять постановку задач 

моделирования процессов 

диагностики финансового 

состояния организации; 

- осуществлять постановку задач 

имитационного моделирования 

экономических процессов в 

организации 

владеть - основными статистическими 

методами, позволяющими выявлять 

значимость влияния 

производственно-экономических 

факторов на изменение финансовых 

результатов функционирования 

организации; 

- навыками линейного 

программирования для 

использования их в разработке планов 

реструктуризации производства; 

- методами оценки инвестиционных 

проектов; 

- навыками моделирования 

процессов диагностики 
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финансового состояния 

организации; 

- навыками построения имитационных 

моделей экономических процессов в 

организации 
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3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Организация и методика проведения нормирования труда» является 

дисциплиной части, формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 

«Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

профиль «Организационно-правовые основы экономической безопасности предприятия 

(организации)». 

 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-

графические 

работы,  

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

2 72 16 16  22 18     контр. раб.  

очно-заочная форма обучения 

2 72 10 8  50 4  контр. раб.  

заочная форма обучения 

2 72 6 6  56 4  контр. раб.  

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ 

(РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА 

АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины 

 

Для обучающихся очной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа 

обучающихся с преподавателем 
В том числе в 

форме 

практической 

подготовки 

Самостоя

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1.  Раздел 1. ВВЕДЕНИЕ В ОРГ. И 

НОРМИРОВАНИЕ ТРУДА 

НА ПРЕДПРИЯТИЯХ  

3 3     

2.  Тема 1.1. Производительность 

труда 
1 1    1 

3.  Тема 1.2. Факторы роста 

производительности труда 
1 1    1 

4.  Тема 1.3. Планирование 

производительности труда 
1 1    1 

5.  Раздел 2. ОРГАНИЗАЦИЯ 

ТРУДА  
4 4     

6.  Тема 2.1. Основные направления 

организации труда 
1 1    1 

7.  Тема 2.2. Разделение и 

кооперация труда 
1 1    1 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа 

обучающихся с преподавателем 
В том числе в 

форме 

практической 

подготовки 

Самостоя

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

8.  Тема 2.3. Бригадная организация 

труда 
1 1    1 

9.  Тема 2.4. Организация рабочих 

мест 
1 1    1 

10.  Раздел 3. НОРМИРОВАНИЕ 

ТРУДА 
6 6     

11.  Тема 3.1. Принципы 

нормирования труда  
- -    1 

12.  Тема 3.2. Цели и методы 

изучения затрат рабочего 

времени 

2 2 -   1 

13.  Тема 3.3. Виды норм и методы их 

расчета 
4 4    1 

14.  Раздел 4. ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОПЛАТЫ ТРУДА 
3 3     

15.  Тема 4.1. Принципы 

организации оплаты труда 
- -    1 

16.  Тема 4.2. Системы оплаты труда 1 1     

17.  Тема 4.3. Системы премирования - -    1 

18.  Тема 4.4. Состав фонда 

заработной платы 
1 1    1 

19.  Тема 4.5. Планирование фонда 

заработной платы 
1 1  - 1 

20 Выполнение контрольной 

работы  
     

8 

21 Подготовка к зачету      18 

 ИТОГО 16 16   22+18=40 

 

Для обучающихся очно-заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа 

обучающихся с преподавателем 
В том числе в 

форме 

практической 

подготовки 

Самостоя

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1.  Раздел 1. ВВЕДЕНИЕ В ОРГ. И 

НОРМИРОВАНИЕ ТРУДА 

НА ПРЕДПРИЯТИЯХ  

2 2    12 

2.  Тема 1.1. Производительность 

труда 
1 1    4 

3.  Тема 1.2. Факторы роста 

производительности труда 
0,5 0,5    4 

4.  Тема 1.3. Планирование 

производительности труда 
0,5 0,5    4 

5.  Раздел 2. ОРГАНИЗАЦИЯ 

ТРУДА  
3,5 3    8 

6.  Тема 2.1. Основные направления 

организации труда 
0,5 0,5    2 

7.  Тема 2.2. Разделение и 

кооперация труда 
1 1    2 

8.  Тема 2.3. Бригадная организация 

труда 
1 1    2 

9.  Тема 2.4. Организация рабочих 

мест 
1 0,5    2 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа 

обучающихся с преподавателем 
В том числе в 

форме 

практической 

подготовки 

Самостоя

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

10.  Раздел 3. НОРМИРОВАНИЕ 

ТРУДА 
3 1,5    12 

11.  Тема 3.1. Принципы 

нормирования труда  
- -    4 

12.  Тема 3.2. Цели и методы 

изучения затрат рабочего 

времени 

1 0,5 -   4 

13.  Тема 3.3. Виды норм и методы их 

расчета 
2 1    4 

14.  Раздел 4. ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОПЛАТЫ ТРУДА 
1,5 1,5    10 

15.  Тема 4.1. Принципы 

организации оплаты труда 
- -    2 

16.  Тема 4.2. Системы оплаты труда 0,5 0,5    2 

17.  Тема 4.3. Системы премирования - -    2 

18.  Тема 4.4. Состав фонда 

заработной платы 
0,5 0,5    2 

19.  Тема 4.5. Планирование фонда 

заработной платы 
0,5 0,5   2 

20 Выполнение контрольной 

работы  
     

8 

21 Подготовка к зачету      4 

 ИТОГО 10 8   50+4=54 

 

Для обучающихся заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа 

обучающихся с преподавателем 
В том числе в 

форме 

практической 

подготовки 

Самостоя

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1.  Раздел 1. ВВЕДЕНИЕ В ОРГ. И 

НОРМИРОВАНИЕ ТРУДА 

НА ПРЕДПРИЯТИЯХ  

1,5 1,5    12 

2.  Тема 1.1. Производительность 

труда 
0,5 0,5    2 

3.  Тема 1.2. Факторы роста 

производительности труда 
0,5 0,5    6 

4.  Тема 1.3. Планирование 

производительности труда 
0,5 0,5    4 

5.  Раздел 2. ОРГАНИЗАЦИЯ 

ТРУДА  
2 2    12 

6.  Тема 2.1. Основные направления 

организации труда 
0,5 0,5    3 

7.  Тема 2.2. Разделение и 

кооперация труда 
0,5 0,5    3 

8.  Тема 2.3. Бригадная организация 

труда 
0,5 0,5    3 

9.  Тема 2.4. Организация рабочих 

мест 
0,5 0,5    3 

10.  Раздел 3. НОРМИРОВАНИЕ 

ТРУДА 
1 1    14 

11.  Тема 3.1. Принципы 

нормирования труда  
- -    6 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа 

обучающихся с преподавателем 
В том числе в 

форме 

практической 

подготовки 

Самостоя

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

12.  Тема 3.2. Цели и методы 

изучения затрат рабочего 

времени 

0,5 0,5 -   4 

13.  Тема 3.3. Виды норм и методы их 

расчета 
0,5 0,5    4 

14.  Раздел 4. ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОПЛАТЫ ТРУДА 
1,5 1,5    10 

15.  Тема 4.1. Принципы 

организации оплаты труда 
- -    2 

16.  Тема 4.2. Системы оплаты труда 0,5 0,5    2 

17.  Тема 4.3. Системы премирования - -    2 

18.  Тема 4.4. Состав фонда 

заработной платы 
0,5 0,5    2 

19.  Тема 4.5. Планирование фонда 

заработной платы 
0,5 0,5   2 

20 Выполнение контрольной 

работы  
     

8 

21 Подготовка к зачету      4 

 ИТОГО 6 6   56+4=60 

 

 

5.2. Содержание учебной дисциплины 
 

Раздел 1. ВВЕДЕНИЕ В ОРГАНИЗАЦИЮ И НОРМИРОВАНИЕ ТРУДА НА 

ПРЕДПРИЯТИЯХ  

 

Тема 1.1. Производительность труда 

Понятие эффективности и производительности труда. Показатели 

производительности труда. Методы измерения производительности труда. Взаимосвязь 

между производительностью труда и фондоотдачей. 

Тема 1.2. Факторы роста производительности труда 

Факторы роста производительности труда. Сущность и классификация резервов 

роста. Анализ численности работников. Экономия численности работников. 

Тема 1.3. Планирование производительности труда 

Анализ и планирование производительности труда. Планирование трудоемкости. 

Планирование производительности труда.  Использование программ и проектов при 

планировании производительности труда. 

 

Раздел 2. ОРГАНИЗАЦИЯ ТРУДА 

 

Тема 2.1. Основные направления организации труда 

Критерии оценки организации труда на предприятии. Основные направления 

организации труда. Структура трудовых процессов. Понятие условий труда и направления 

их регулирования. 

Тема 2.2. Разделение и кооперация труда 

Сущность и виды разделения труда. Факторы и границы разделения труда. Виды 

кооперации труда. Схемы организации труда на производстве. 

Тема 2.3. Бригадная организация труда 
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Виды бригад. Методика оценки развития бригадной формы организации труда по 

группам факторов (производственным, организационным и социальным). Организация 

рабочих мест, их обновление, модернизация и аттестация.  

Тема 2.4. Организация рабочих мест 

Виды рабочих мест. Создание новых рабочих мест, модернизация рабочих мест как 

необходимое средство повышения конкурентоспособности предприятий. Аттестация 

рабочих мест. Учет использования рабочих мест на предприятии. 

 

 Раздел 3. НОРМИРОВАНИЕ ТРУДА 

 

Тема 3.1. Принципы нормирования труда 

Сущность нормирования. Функции нормирования. Принципы и динамика различных видов 

норм. Классификация норм, применяемых в отраслях минерально-сырьевого комплекса. 

 Тема 3.2. Цели и методы изучения затрат рабочего времени 

 Изучение затрат рабочего времени. Организация, проведение, документация 

наблюдений. Фотография рабочего времени. Обработка, анализ и использование 

результатов изучения затрат рабочего времени. 

 Тема 3.3. Виды норм и методы их расчета 

 Виды норм и факторы их определяющие. Методы и порядок разработки 

попроцессных норм выработки. Методика расчета процессных норм выработки для 

подземных и для открытых работ. Комплексные нормы выработки. Методы разработки 

комплексных норм выработки. Методика расчета агрегатных норм выработки. 

Нормирование станочных, слесарных и ремонтных работ. Методика расчета 

нормированных заданий. Методы нормирования труда руководителей, специалистов и 

служащих. Порядок пересмотра норм труда.  

  

 Раздел 4. ОРГАНИЗАЦИЯ ОПЛАТЫ ТРУДА 

 

 Тема 4.1. Принципы организации оплаты труда 

 Организация оплаты труда в условиях корпоративных иерархий и фрилансинга. 

Регулирование отношений по оплате труда. Элементы организации оплаты труда в 

условиях рынка. 

 Тема 4.2. Системы оплаты труда 

 Понятие открытой и закрытой системы заработной платы. Классификации систем 

оплаты труда. Тарифная система оплаты и ее основные элементы. Условия применения 

сдельной и повременной систем оплаты. Простые и сложные системы оплаты. 

Индивидуальная и коллективная сдельная системы оплаты труда. Косвенная сдельная 

система оплаты труда. Бестарифная система оплаты труда. Доход от собственности. Оплата 

по рейтингу. Грейдирование заработной платы. 

 Тема 4.3. Системы премирования 

 Премии за основные результаты работы. Разработка положений о премировании. 

Премирование руководителей, специалистов и служащих. Доплаты, надбавки и 

единовременные вознаграждения. Системы отложенных вознаграждений. Предоставление 

акций или льгот по приобретению акций в качестве вознаграждения. Формирование 

оценочных показателей деятельности топ - менеджеров по результатам деятельности 

кампании для целей премирования. 

 Тема 4.4. Состав фонда заработной платы 

 Средства на заработную плату и их структура по МСФО. Состав фонда заработной 

платы. Особенности формирования фонда заработной платы при бестарифной системе 

оплаты труда. Индивидуальный фонд оплаты труда работника. 

 Тема 4.5. Планирование фонда заработной платы 
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 Укрупненные методы планирования фонда заработной платы. Планирование от 

базы. Планирование по нормативам. Приростной метод планирования. Поэлементное 

планирование фонда заработной платы. Распределение средств на заработную плату между 

подразделениями предприятия. Формирование ЕФОТ в бестарифной системе. 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает репродуктивные (информационные лекции, 

опросы, работа с книгой и т.д.); активные (доклады, работа с информационными ресурсами, 

решение задач, кейсов и проч.); интерактивные (бизнес-кейсы, групповые дискуссии, 

тренинги, анализ ситуаций, деловые и ролевые игры, круглые столы, иные) технологии 

обучения. 

 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Организация и методика проведения нормирования труда» кафедрой подготовлены 

Методические указания по организации самостоятельной работы и задания для 

обучающихся направления подготовки 38.03.01 Экономика. 

Для выполнения контрольной работы по дисциплине «Организация и методика 

проведения нормирования труда» кафедрой подготовлены Методические рекомендации и 

задания к контрольной работе для студентов направления подготовки 38.03.01 Экономика.  

Форма контроля самостоятельной работы обучающихся – проверка контрольной 

работы, зачет. 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных 

самостоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: опрос, доклад с презентацией, практико-ориентированное 

задание, контрольная работа.  

 
№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

1 Раздел 1. ВВЕДЕНИЕ В 

ОРГАНИЗАЦИЮ   И 

НОРМИРОВАНИЕ ТРУДА 

НА ПРЕДПРИЯТИЯХ 

МИНЕРАЛЬНО – 

СЫРЬЕВОГО 

КОМПЛЕКСА  

 

 

2 Тема 1.1. Производительность 

труда 

Знать: основные понятия эффективности 

и производительности труда 

Уметь: определять показатели 

производительности труда; 

Владеть: методами измерения 

производительности труда и взаимосвязи 

между производительностью труда и 

фондоотдачей. 

Опрос 
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3 Тема 1.2. Факторы роста 

производительности труда 

Знать: факторы роста 

производительности труда;  

Уметь: определять и классифицировать 

резервы роста производительности труда; 

Владеть: методами анализа численности 

работников 

Опрос 

4 Тема 1.3. Планирование 

производительности труда 

Знать: принципы анализа и 

планирования производительности труда; 

Уметь: использовать программы и 

проекты при планировании 

производительности труда; 

изучения затрат рабочего времени; 

Владеть: навыками анализа и 

планирования выработки и трудоемкости; 

Доклад с 

презентацией

, 

опрос 

5 Раздел 2. ОРГАНИЗАЦИЯ 

ТРУДА  

 
 

6 Тема 2.1. Основные 

направления организации 

труда 

Знать: критерии оценки организации 

труда на предприятии, основные 

направления организации труда; 

Уметь: определять структуру трудовых 

процессов; 

Владеть: методами регулирования 

организации труда 

Опрос 

7 Тема 2.2. Разделение и 

кооперация труда 

Знать: сущность, виды и факторы 

разделения труда;  

Уметь: определять наиболее 

эффективные виды кооперации труда; 

Владеть: методиками составления схем 

организации труда на производстве; 

Опрос 

8 Тема 2.3. Бригадная 

организация труда 

Знать: виды бригад и принципы их 

формирования; 

Уметь: организовывать рабочие места с 

учетом их модернизации и повышения 

эффективности; 

Владеть: методикой оценки развития 

бригадной формы организации труда по 

группам факторов (производственным, 

организационным и социальным); 

Опрос 

9 Тема 2.4. Организация рабочих 

мест 

Знать: виды рабочих мет; 

Уметь: осуществлять создание новых 

рабочих мест, модернизацию рабочих 

мест как необходимое средство 

повышения конкурентоспособности 

предприятий, аттестацию рабочих мест; 

Владеть: навыками учета использования 

рабочих мест на предприятии; 

Опрос 

10 Раздел 3. НОРМИРОВАНИЕ 

ТРУДА 

 
 

11 Тема 3.1. Принципы 

нормирования труда  

Знать: сущность, функции принципы и 

динамику различных видов норм; 

классификацию норм, применяемых в 

отраслях минерально-сырьевого 

комплекса; 

Владеть: навыками использования 

принципов нормирования на практике; 

Доклад с 

презентацией

, 

опрос 
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12 Тема 3.2. Цели и методы 

изучения затрат рабочего 

времени 

Знать: цели изучения затрат рабочего 

времени; 

Уметь: осуществлять хронометражные 

наблюдения, производить фотографию 

рабочего времени и фотохронометраж; 

Владеть: навыками обработки 

хронометражных наблюдений; 

Опрос 

13 Тема 3.3. Виды норм и методы 

их расчета 

Знать: виды норм и факторы, их 

определяющие; методы и порядок 

разработки попроцессных норм 

выработки; методику расчета 

попроцессных норм выработки для 

подземных и открытых работ; 

комплексные нормы выработки, методы 

их разработки; методика расчета 

агрегатных норм выработки;  

Уметь: рассчитывать нормы выработки 

станочных, слесарных и ремонтных 

работ, пересматривать нормы труда;  

 

Владеть: навыками расчёта 

нормированных заданий, методами 

нормирования труда руководителей, 

специалистов и служащих. 

Доклад с 

презентацией

, 

опрос 

14 Раздел 4. ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОПЛАТЫ ТРУДА 

 
 

15 Тема 4.1. Принципы 

организации оплаты труда 

Знать: организация оплаты труда в 

условиях корпоративных иерархий и 

фрилансинга; 

Уметь: определять основные элементы 

системы организации оплаты труда; 

Владеть: навыками научной организации 

системы оплаты труда 

Доклад с 

презентацией

, 

опрос 

16 Тема 4.2. Системы оплаты 

труда 

Знать: формы и системы оплаты труда; 

Уметь: определять параметры 

использования той или иной системы 

оплаты труда 

Владеть: навыками расчета заработной 

платы работника при использовании всех 

основных систем заработной платы, 

Практико-

ориентирова

нное задание, 

опрос 

17 Тема 4.3. Системы 

премирования 

Знать: сущность и виды премий, 

положения о премировании, системы 

премирования и вознаграждений; 

Уметь: определять виды и размеры 

вознаграждений по результатам работы 

Владеть: навыками начисления 

вознаграждений, премий и других видов 

поощрений 

Доклад с 

презентацией

, опрос 

18 Тема 4.4. Состав фонда 

заработной платы 

Знать: состав фонда заработной платы; 

Уметь: проводить анализ состава фонда 

заработной платы и нерациональных 

выплат из него; 

Владеть: навыками формирования фонда 

заработной платы при тарифной и 

бестарифной системах оплаты труда 

Опрос 
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19 Тема 4.5. Планирование фонда 

заработной платы 

Знать: принципы планирования фонда 

заработной платы; 

Уметь: планировать фонд заработной 

платы разными методами; 

Владеть: методами распределения 

средств на заработную плату между 

подразделениями предприятия, 

формирования ЕФОТ в бестарифной 

системе 

Практико-

ориентирова

нное задание 

20 Подготовка и защита 

контрольной работы 

(реферата) 

Знать: - основные понятия 

эффективности и производительности 

труда; 

- индексы затрат рабочего времени, их 

применение при расчете норм труда на 

предприятии для расчета разных видов 

норм; 

- формы и системы оплаты труда; 

- сущность и виды премий, положения о 

премировании, системы премирования и 

вознаграждений; 

- состав фонда заработной платы; 

- принципы планирования фонда 

заработной платы 

Уметь: определять показатели 

производительности труда; 

- осуществлять процесс нормирования 

разных ресурсов предприятия; 

- осуществлять хронометражные 

наблюдения, производить фотографию 

рабочего времени и фотохронометраж; 

- рассчитывать нормы выработки, 

численности, времени, обслуживания, 

управляемости и нормированные задания 

(наряд); 

- определять виды и размеры 

вознаграждений по результатам работы; 

Владеть: 

- методами измерения 

производительности труда и взаимосвязи 

между производительностью труда и 

фондоотдачей. 

- методами анализа численности 

работников; 

- методиками составления схем 

организации труда на производстве; 

- навыками расчета заработной платы 

работника при использовании всех 

основных систем заработной платы; 

- методами распределения средств на 

заработную плату между 

подразделениями предприятия, 

формирования ЕФОТ в бестарифной 

системе. 

Контрольная 

работа  

(реферат) 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

зачета.  
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Для осуществления текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной 

аттестации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по 

дисциплине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов Отметка о зачёте 

80-100  

Зачтено 65-79 

50-64 

0-49 Не зачтено 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно 

сориентироваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны 

преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников.  

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1 Учебная литература 

 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Дубаневич Л.Э. Экономика труда : учебное пособие для бакалавров / 

Дубаневич Л.Э.. — Саратов : Вузовское образование, 2022. — 133 c. — ISBN 

978-5-4487-0803-9. — Текст: электронный // IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/116619.html  

Эл. ресурс 

2 Зоткина Н.С. Организация, нормирование и оплата труда в строительстве : 

учебное пособие / Зоткина Н.С., Зубарев А.А., Копытова А.В.. — Тюмень : 

Тюменский индустриальный университет, 2020. — 199 c. — ISBN 978-5-

9961-2368-1. — Текст: электронный // IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/115079.html  

Эл. ресурс 

3 Экономика и организация труда : учебное пособие / Е.А. Кипервар [и др.].. — 

Омск : Омский государственный технический университет, 2020. — 124 c. — 

ISBN 978-5-8149-2998-3. — Текст: электронный // IPR SMART: [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/115460.html  

Эл. ресурс 

 

file:///C:/Users/Admin/Downloads/www.iprbookshop.ru/116619.html
file:///C:/Users/Admin/Downloads/www.iprbookshop.ru/115079.html
file:///C:/Users/Admin/Downloads/www.iprbookshop.ru/115460.html 
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10.2. Нормативные правовые акты 

 

1. "Конституция Российской Федерации" (принята всенародным голосованием 

12.12.1993) (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к Конституции РФ от 

30.12.2008 N 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 05.02.2014 N 2-ФКЗ, от 21.07.2014 - Режим 

доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

2. "Трудовой кодекс Российской Федерации" от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 

11.10.2018) N 11-ФКЗ) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

 

11 ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ 

СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

ПРОФЕССИНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОНЫХ СПРАВОЧНЫХ 

СИСТЕМ 

 

Ресурсы сети Интернет: 

Верховный Суд Российской Федерации – http://www.sypcourt.ru/ 

Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации: 

http://www.rosmintrud.ru/ 

Электронная библиотека/Право России - http://www.allpravo.ru/library/ Все о праве: 

компас в мире юриспруденции. Собрание юридической литературы правовой тематики.  

Информационные справочные системы:  

Справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

Современные профессиональные базы данных: 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО),  

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

1. Microsoft Windows 8 Professional 

2. Microsoft Office Professional 2010 

3. FineReader 12 Professional 

 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием 

материально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий 

и научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С  

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины (модуля) для обучающихся с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей 

их психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых 

специальных условий их обучения. 

http://www.sypcourt.ru/
http://www.rosmintrud.ru/
http://www.allpravo.ru/library/#_blank
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
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При реализации данной дисциплины (модуля) используются различные 

образовательные технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости 

от вида и характера ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (модулю) (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная 

работа), адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к 

освоению учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного 

опыта обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины (модуля) конкретные формы и виды самостоятельной 

и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов 

самостоятельной и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с 

инвалидностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными 

образовательными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для 

самостоятельной работы и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и 

восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

(конкретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья по дисциплине (модулю) устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» 

самостоятельно с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся 

в сроки, определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с 

инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости 

устанавливается с учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, 

письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При 

необходимости предусматривается увеличение времени на подготовку к промежуточной 

аттестации, а также предоставляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе 

промежуточной аттестации. При необходимости промежуточная аттестация может 

проводиться в несколько этапов. Возможно установление индивидуальных графиков 

проведения текущего контроля успеваемости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины (модуля) и проведение процедуры оценивания результатов 

обучения обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

предусматривает (в случае необходимости) использование специальных технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства 
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могут быть предоставлены университетом, могут использоваться собственные технические 

средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет 

обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде УГГУ с использованием специальных технических и программных 

средств, содержащей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной 

рабочей программе дисциплины (модуля) и иметь доступ к необходимому программному 

обеспечению, адаптированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Инвестиционный анализ» 

 

Трудоемкость дисциплины: 4 з. е., 144 час. 

Форма промежуточной аттестации – экзамен  

Цель дисциплины: формирование у студентов знаний, умений, навыков и 

мировоззрения, необходимых для выполнения расчетов при составлении экономических 

разделов планов, их обоснования и предоставления результатов работы в соответствии с 

принятыми стандартами организации. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Инвестиционный анализ» 

является дисциплиной части, формируемой участниками образовательных отношений, 

Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 

Экономика, профилю «Организационно-правовые основы экономической безопасности 

предприятия (организации)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

профессиональные 

- способен прогнозировать доходы и расходы инвестиционного проекта, оценивать 

его эффективность и устойчивость к изменяющимся параметрам внешней и внутренней 

среды  (ПК-1.5); 

- способен организовать текущий контроль выполнения требований экономической 

безопасности в организации (ПК-1.7). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- понятия и принципы инвестиционной деятельности, анализа, планирования и 

оценки результатов; 

- состав экономической и управленческой отчетности предприятий и требования к 

информационному обеспечению анализа и планирования показателей деятельности 

предприятия; 

- теоретические основы и типовые методики оценки и анализа в инвестиционной 

деятельности с учетом нормативно-правового регулирования; 

- основные факторы внешней и внутренней среды, влияющие на экономические 

процессы и показатели деятельности предприятий;  

- экономическую сущность и содержание инвестиций и инвестиционной 

деятельности; 

-  методы ситуационного анализа и их роль в принятии инвестиционных решений; 

- исходные понятия и алгоритмы, используемые для разработки критериев оценки 

инвестиционных проектов; 

- методы оценки эффективности вложений в реальные и финансовые инвестиции, 

формирования и управления инвестиционным портфелем; 

- основы финансирования капитальных вложений; 

Уметь: 

- применять понятийно-категорийный аппарат, основные принципы 

инвестиционной деятельности; 

- использовать полученные знания в своей практической деятельности; 

- анализировать экономические процессы, происходящие в инвестиционной сфере; 

- оценить тенденции и перспективы развития инвестиционной деятельности; 

- оценивать влияние инвестиционных решений и решений по финансированию на 

рост ценности (стоимости) компании;  

- оценивать экономическую целесообразность инвестиционных проектов, используя 

критерии, основанные на дисконтированных и учетных оценках; 

- сравнивать альтернативные инвестиционные проекты; 
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- осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для расчетно-

экономической деятельности; 

- применять на практике методы инвестиционного анализа, планирования и оценки 

показателей различных направлений деятельности предприятий; 

- определять критерии оценки и выбора альтернативных вариантов инвестирования, 

финансирования, организации определенных направлений деятельности. 

Владеть: 

- навыками системного подхода к анализу проблем и процессов в рамках 

деятельности организаций; 

- навыками расчета экономических, социально-экономических показателей и оценки 

результатов, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов на основе типовых 

методик и действующей нормативно-правовой базы; 

- методическими основами оценки и анализа рисков; 

- навыками целостного подхода к анализу инвестиционной деятельности; 

- методами оценки инвестиционных проектов. 



1 ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью освоения учебной дисциплины «Инвестиционный анализ» является изучение 

теоретических основ в области инвестиций и инвестиционной деятельности, анализ 

инвестиционной ситуации и механизма инвестирования в различных формах его 

осуществления на уровне отдельных хозяйствующих субъектов.  

Для достижения указанной цели необходимо: 

- получение представления об инвестиционном анализе как важнейшего 

направления управления предприятием; 

- изучения методологии и методов анализа и оценки инвестиций; 

- понимания механизма функционирования инвестиционных рынков; 

- формирование навыков расчета системы показателей экономической 

эффективности инвестиционных проектов; 

- овладение методами оценки рисков инвестиционных проектов. 

Изучение данной дисциплины способствует формированию у студентов навыков 

экономического мышления и повышает профессиональную культуру обучающихся. 

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Результаты освоения дисциплины «Инвестиционный анализ» и формируемые у 

обучающихся компетенции определены в таблице 2.1  

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения 

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 
ПК-1.5.  

Способен 

прогнозировать 

доходы и 

расходы 

инвестиционног

о проекта, 

оценивать его 

эффективность 

и устойчивость 

к 

изменяющимся 

параметрам 

внешней и 

внутренней 

среды 

 

знать - предмет, субъекты, цели и задачи 

ведения предпринимательской 

деятельности; 

-методику подготовки и основные 

этапы реализации 

предпринимательских программ; 

-основные цели, задачи и этапы при 

осуществлении бизнес - программы; 

- методику формирования 

предпринимательской идеи и 

составления бизнес-планов; 

-виды бизнес – планов, цели их 

подготовки, основные разделы и 

показатели; 

- основные способы привлечения 

ресурсов (материальных, 

финансовых, людских и др.) в 

бизнес; 

- особенности организационно-

правовых форм 

предпринимательской деятельности; 

- основные виды и формы 

предпринимательской деятельности; 

- современные формы и методы 

конкурентной борьбы; 

- систему деловой коммуникации, 

культуру предпринимательства; 

- традиционные и стоимостные 

показатели оценки эффективности 

бизнеса; 

ПК-1.5.1. Осуществляет 

подготовку производственного 

плана и прогнозирование доходов и 

расходов инвестиционного проекта 

ПК-1.5.2. Определяет срок 

окупаемости и потребность в 

кредитных ресурсах на основе доли 

собственных средств акционеров 

проекта 

ПК-1.5.3. Применяет методы 

оценки эффективности 

инвестиционного проекта  

ПК-1.5.4. Оценивает устойчивость 

инвестиционного проекта к 

изменяющимся ключевым 

параметрам внешней и внутренней 

среды 
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- принципы и методы построения 

системы коммуникации с деловыми 

партнерами  

- основные этапы проведения 

деловых переговоров, порядок 

заключения коммерческих 

хозяйственных договоров и их 

основные пункты 

уметь - собирать экономическую 

информацию, используя ее при 

составлении экономических разделов 

планов; 

- организовать процесс начала и 

ведения предпринимательской 

программы, выявлять и 

анализировать факторы, 

учитываемые при ведении бизнеса; 

- использовать способы привлечения 

финансов в бизнес, сравнивать их 

эффективность и выбирать наиболее 

выгодный в конкретном случае; 

- анализировать учредительные 

документы и прочую открытую 

информацию деловых партнеров; 

- использовать подходы и методы к 

определению влияния параметров 

среды предпринимательства на 

конкретный бизнес-проект. 

- использовать подходы и методы к 

повышению конкурентоспособности 

и эффективности бизнеса 

(предприятия); 

- определять субъекты малого 

бизнеса и пользоваться формами его 

поддержки; 

- оценивать риски, доходность и 

эффективность принимаемых 

финансовых и инвестиционных 

решений; 

- осуществлять приемы делового 

общения при проведении 

переговоров (заключении 

хозяйственных договоров) и других 

форм коммуникации с 

представителями контрагентов и 

работниками государственных и 

муниципальных органов. 

 

владеть 

 

- методами составления бизнес-

планов и анализа эффективности 

предпринимательской деятельности, 

формами поэтапного контроля хода 

выполнения бизнес-планов и 

хозяйственных договоров; 

- техникой применения приемов 

делового общения с деловыми 

партнерами и представителями 

государственных органов, 

соприкасающихся с бизнесом; 

- способами координации и 

мотивации деятельности 

исполнителей; 
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- техникой организации системы 

связи и проведения переговоров, 

обмена информацией и опытом с 

деловыми партнерами; 

- техникой и методиками проведения 

переговоров с целью заключения 

хозяйственных договоров; 

- техникой и приемами изучения и 

применения опыта субъектов бизнеса 

ПК-1.7. 

Способен 

организовать 

текущий 

контроль 

выполнения 

требований 

экономической 

безопасности в 

организации 

знать - способы моделирования 

процессов диагностики 

финансового состояния 

организации; 

- способы построения имитационных 

моделей экономических процессов в 

организации 

ПК-1.7.1. Разрабатывает системные 

подходы к организации 

экономической безопасности 

организации 

ПК-1.7.2. Определяет   факторы, в 

результате которых могут 

наступить негативные последствия 

для экономической безопасности 

ПК-1.7.3. Разрабатывает систему 

контроля выполнения условий 

экономической безопасности 

ПК-1.7.4. Готовит предложения в 

программы внутренних проверок 

экономической безопасности 

П-1.7.5.  Консультирует членов 

внутренних комиссий по вопросам 

выявления нарушений 

экономической безопасности в 

ходе проверочных мероприятий 

ПК-1.7.6 Формирует направления 

развития деятельности по 

обеспечению экономической 

безопасности организации 

уметь - осуществлять постановку задач по 

оценке инвестиционных проектов; 

- осуществлять постановку задач 

моделирования процессов 

диагностики финансового 

состояния организации; 

- осуществлять постановку задач 

имитационного моделирования 

экономических процессов в 

организации 

владеть - методами оценки инвестиционных 

проектов; 

- навыками моделирования 

процессов диагностики 

финансового состояния 

организации; 

- навыками построения имитационных 

моделей экономических процессов в 

организации 

 

3 МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Инвестиционный анализ» является дисциплиной части, формируемой 

участниками образовательных отношений Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана 

по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профиль «Организационно-правовые 

основы экономической безопасности предприятия (организации)». 

  



 7 

4 ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-

графические 

работы,  

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

4 144 16 32  69  27  К.Р. 

очно-заочная форма обучения 

4 144 12 12  111  9  К.Р. 

заочная форма обучения 

4 144 6 8  121  9  К.Р. 

 

 

5 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ 

(РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА 

АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины  

 

Для обучающихся очной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 
В том числе в 

форме 

практической 

подготовки 

Самостояте

льная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

занят. 

1 
Инвестиционная 

политика 
2 4   4 

1.1 

Характерные черты и 

особенности 

инвестиционной 

политики в РФ 

1 2 -  2 

1.2 
Виды инвестиционной 

политики  
1 2 -  2 

2 

Экономическая 

сущность инвестиций и 

инвестиционной 

деятельности 

3 6   8 

2.1 Понятие инвестиций 1 2 -  4 

2.2 
Инвестиционная 

деятельность предприятия  
1 2 -  2 

2.3 Инвестиционные ресурсы  1 2 -  2 

3 
Инвестиционный 

анализ на предприятии  
2 4   8 

3.1 
Сущность 

инвестиционного анализа 
1 2 -  4 

3.2 
Системы и методы 

инвестиционного анализа 
1 2 -  4 

4 

Экономическая 

эффективность 

инвестиционных 

проектов 

7 14   18 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 
В том числе в 

форме 

практической 

подготовки 

Самостояте

льная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

занят. 

4.1 
Общая характеристика 

инвестиционного проекта 
1 2    4 

4.2 

Методологические 

аспекты эффективности     

инвестиционного проекта 

1 2    4 

4.3 

Моделирование 

денежных потоков 

инвестиционного проекта 

1 2    4 

4.4 

Коммерческая 

эффективность 

инвестиционного проекта 

1 2    2 

4.5 

Общественная 

эффективность 

инвестиционных проектов 

1 2    2 

4.6 

Оценка бюджетной 

эффективности 

инвестиционных проектов 

2 4    2 

5 

Инвестиции в 

финансовом секторе 

экономики 

2 4   7 

5.1 

Инструменты 

финансового 

инвестирования 

1 2    4 

5.2  

Формирование и 

управление портфелем 

ценных бумаг 

1 2    3 

 
Подготовка и защита  

курсовой работы  
       24 

 Подготовка к экзамену        27 

 ИТОГО 16 32    69+27=96 

 

Для обучающихся очно-заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 
В том числе в 

форме 

практической 

подготовки 

Самостояте

льная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

занят. 

1 
Инвестиционная 

политика 
1 1   4 

1.1 

Характерные черты и 

особенности 

инвестиционной 

политики в РФ 

0,5 0,5 -  2 

1.2 
Виды инвестиционной 

политики  
0,5 0,5 -  2 

2 

Экономическая 

сущность инвестиций и 

инвестиционной 

деятельности 

2 2   8 

2.1 Понятие инвестиций 1 1 -  4 

2.2 
Инвестиционная 

деятельность предприятия  
0,5 0,5 -  2 

2.3 Инвестиционные ресурсы  0,5 0,5 -  2 

3 
Инвестиционный 

анализ на предприятии  
2 2   8 



 9 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 
В том числе в 

форме 

практической 

подготовки 

Самостояте

льная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

занят. 

3.1 
Сущность 

инвестиционного анализа 
1 1 -  4 

3.2 
Системы и методы 

инвестиционного анализа 
1 1 -  4 

4 

Экономическая 

эффективность 

инвестиционных 

проектов 

5 5   18 

4.1 
Общая характеристика 

инвестиционного проекта 
1 1    4 

4.2 

Методологические 

аспекты эффективности     

инвестиционного проекта 

1 1    4 

4.3 

Моделирование 

денежных потоков 

инвестиционного проекта 

1 1    4 

4.4 

Коммерческая 

эффективность 

инвестиционного проекта 

0,5 0,5    2 

4.5 

Общественная 

эффективность 

инвестиционных проектов 

0,5 0,5    2 

4.6 

Оценка бюджетной 

эффективности 

инвестиционных проектов 

1 1    2 

5 

Инвестиции в 

финансовом секторе 

экономики 

2 2   7 

5.1 

Инструменты 

финансового 

инвестирования 

1 1    4 

5.2  

Формирование и 

управление портфелем 

ценных бумаг 

1 1    3 

 
Подготовка и защита  

курсовой работы  
       24 

 Подготовка к экзамену        27 

 ИТОГО 12 12    111+27=138 

 

Для обучающихся заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 
В том числе в 

форме 

практической 

подготовки 

Самостояте

льная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

занят. 

1 
Инвестиционная 

политика 
1 1   19 

1.1 

Характерные черты и 

особенности 

инвестиционной 

политики в РФ 

0,5 0,5 -  8 

1.2 
Виды инвестиционной 

политики  
0,5 0,5 -  11 

2 
Экономическая 

сущность инвестиций и 
1 2   18 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 
В том числе в 

форме 

практической 

подготовки 

Самостояте

льная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

занят. 

инвестиционной 

деятельности 

2.1 Понятие инвестиций 0,5 1 -  6 

2.2 
Инвестиционная 

деятельность предприятия  
0,5 0,5 -  6 

2.3 Инвестиционные ресурсы  - 0,5 -  6 

3 
Инвестиционный 

анализ на предприятии  
0,5 1   18 

3.1 
Сущность 

инвестиционного анализа 
- 0,5 -  6 

3.2 
Системы и методы 

инвестиционного анализа 
0,5 0,5 -  12 

4 

Экономическая 

эффективность 

инвестиционных 

проектов 

2,5 3   24 

4.1 
Общая характеристика 

инвестиционного проекта 
0,5 0,5    4 

4.2 

Методологические 

аспекты эффективности     

инвестиционного проекта 

0,5 0,5    4 

4.3 

Моделирование 

денежных потоков 

инвестиционного проекта 

0,5 0,5    4 

4.4 

Коммерческая 

эффективность 

инвестиционного проекта 

- 0,5    4 

4.5 

Общественная 

эффективность 

инвестиционных проектов 

0,5 0,5    4 

4.6 

Оценка бюджетной 

эффективности 

инвестиционных проектов 

0,5 0,5    4 

5 

Инвестиции в 

финансовом секторе 

экономики 

1 1   18 

5.1 

Инструменты 

финансового 

инвестирования 

0,5 0,5    8 

5.2  

Формирование и 

управление портфелем 

ценных бумаг 

0,5 0,5    10 

 
Подготовка и защита  

курсовой работы  
       24 

 Подготовка к экзамену        27 

 ИТОГО 6 8    121+27=148 

 

 

5.2 Содержание учебной дисциплины 
 

Модуль 1. Инвестиционная политика 

Тема 1.1. Характерные черты и особенности инвестиционной политики в РФ 

Инвестиционная политика в современном мире. Характерные черты 

инвестиционной политики в России. Законодательные основы инвестиционной 

деятельности в России. Программный метод управления экономикой. Проектно-
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ориентированный метод управления инвестиционной деятельностью. Формы и методы 

государственного регулирования. Роль государства в стимулировании инвестиций. 

Государственные гарантии прав субъектов инвестиционной деятельности. Роль инвестиций 

в экономике. Состояние инвестиционного процесса в стране. Макроэкономические 

предпосылки активизации инвестиционного процесса. 

Тема 1.2. Виды инвестиционной политики 

Понятие инвестиционной политики. Инвестиционная политика государства. 

Региональная инвестиционная политика. Отраслевая инвестиционная политика. 

Инвестиционная политика предприятия. Государственная и рыночная мотивация и 

регулирование инвестиционной деятельности. Регулирование взаимоотношений субъектов 

инвестиционной деятельности 

Модуль 2. Экономическая сущность инвестиций и инвестиционной деятельности 

Тема 2.1. Понятие инвестиций 

Понятие инвестиций. Принципы инвестиционной деятельности. Формы инвестиций. 

Источники инвестиций. Классификация инвестиций. Валовые инвестиции. Чистые 

инвестиции. Методы регулирования инвестиций.  

Тема 2.2. Инвестиционная деятельность предприятия  

Понятие инвестиционной деятельности предприятия. Особенности осуществления 

инвестиционной деятельности. Субъекты и объекты инвестиционной деятельности. 

Модели инвестиционного поведения предприятия в рыночной среде. Содержание 

инвестиционной деятельности предприятия. Управление инвестиционной деятельностью 

предприятия. Цель и задачи инвестиционного менеджмента на предприятии. Функции 

инвестиционного менеджмента. Структура инвестиционного механизма. Понятие и виды 

инвестиционной политики предприятия. Содержание и основные этапы формирования 

инвестиционной политики предприятия. 

Тема 2.3. Инвестиционные ресурсы 

Классификация инвестиционных ресурсов.  Принципы оценки стоимости 

формируемых инвестиционных ресурсов. Стоимость собственного и заемного капитала. 

Механизм оптимизации структуры формируемых инвестиционных ресурсов. 

Модуль 3. Инвестиционный анализ на предприятии 

Тема 3.1. Сущность инвестиционного анализа 

Понятие инвестиционного анализа. Содержание инвестиционного анализа. Этапы 

проведения инвестиционного анализа. Объекты инвестиционного анализа. Формы 

инвестиционного анализа. Внешний и внутренний инвестиционный анализ. Полный и 

тематический инвестиционный анализ. Экспресс-анализ и фундаментальный анализ. 

Предварительный, текущий и последующий инвестиционный анализ.  

Тема 3.2. Системы и методы инвестиционного анализа 

Горизонтальный инвестиционный анализ. Вертикальный (структурный) 

инвестиционный анализ. Сравнительный инвестиционный анализ. Анализ финансовых 

коэффициентов. Интегральный анализ.  

Модуль 4. Экономическая эффективность инвестиционных проектов 

Тема 4.1. Общая характеристика инвестиционного проекта 

Понятие проекта. Классификация проектов. Понятие и содержание инвестиционного 

проекта. Виды инвестиционных проектов. Фазы (стадии) жизненного цикла инвестици-

онного проекта.  Пред инвестиционные исследования: назначение и содержание этапов 

пред инвестиционных исследований. Направления анализа инвестиционного проекта.  

Риски инвестиционных проектов. Проблема оценки рисков инвестиционного проекта. 

Бизнес-план инвестиционного проекта. 

Тема 4.2. Методологические аспекты эффективности инвестиционного проекта 

Понятие и виды эффективности инвестиционного проекта. Основные принципы 

оценки эффективности. Принципы оценки эффективности проекта. Статический и 
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динамический подходы к оценке эффективности инвестиционных проектов. Понятие 

дисконтирования и виды норм дисконта. 

Тема 4.3. Моделирование денежных потоков инвестиционного проекта 

Понятие денежного потока инвестиционного проекта. Расчетный период 

инвестиционного периода и его разбивка на шаги. Приток, отток, сальдо денежного потока.  

Денежный поток от инвестиционной деятельности. Денежный поток от операционной 

деятельности. Денежный поток от финансовой деятельности. Суммарный и накопленный 

денежный поток инвестиционного проекта. Учет фактора времени при расчете денежных 

потоков инвестиционного проекта. 

Тема 4.4. Коммерческая эффективность инвестиционного проекта 

Понятие и критерии коммерческой эффективности инвестиционного проекта.  

Система показателей коммерческой эффективности: чистая приведённая стоимость 

(чистый дисконтированный доход), индекс доходности инвестиций, внутренняя  норма 

доходности проекта, модифицированная внутренняя норма доходности проекта, срок 

окупаемости инвестиционных затрат: простой и дисконтированный.   

Тема 4.5. Общественная эффективность инвестиционных проектов 

Понятие общественной (социально-экономической) эффективности 

инвестиционного проекта.  Анализ социальных и экономических последствий 

инвестиционного проекта. Моделирование денежных потоков и расчет показателей 

общественной эффективности проекта. Оценка эффективности природоохранных 

мероприятий. 

Тема 4.6. Оценка бюджетной эффективности инвестиционных проектов 

Бюджетное финансирование инвестиционного процесса в стране. Национальные 

инвестиционные проекты. Федеральные и региональные инвестиционные программы. 

Моделирование денежных потоков и расчет показателей бюджетной эффективности 

инвестиционного проекта.  

Модуль 5. Инвестиции в финансовом секторе экономики 

Тема 5.1. Инструменты финансового инвестирования 

Инструменты финансового инвестирования. 

 Основные инструменты инвестирования на финансовом рынке.  Инвестиционная 

привлекательность акций, облигаций, производных ценных бумаг. Оценка инвестиционных 

качеств ценных бумаг. Формы рейтинговой оценки инвестиционной привлекательности 

финансовых инструментов. 

Оценка эффективности финансовых инвестиций. Концепция компромисса между 

риском и доходностью. Оценка доходов инвесторов на финансовом рынке.  Факторы риска 

финансовых инвестиций. Систематический и несистематический риск. 

Оценка ожидаемой доходности акций. Оценка ожидаемой доходности облигаций.  

Стратегии инвесторов на финансовом рынке. 

Тема 5.2. Формирование и управление портфелем ценных бумаг 

Понятие инвестиционного портфеля. Цели формирования инвестиционного 

портфеля. Типы инвестиционных портфелей: по видам инвестиционной деятельности, 

целям инвестирования, достигнутому соответствию целям инвестирования. Их 

характеристика. 

Принципы формирования портфеля инвестиций: обеспечение реализаций 

инвестиционной стратегии, соответствия инвестиционным ресурсам, оптимизации 

соотношения дохода и риска, доходности и ликвидности. 

Этапы формирования и управления инвестиционным портфелем. Факторы, 

учитываемые при формировании инвестиционного портфеля. Определение дохода и риска 

по портфелю инвестиций. Диверсификация портфеля. 

Современная теория портфеля (Модель Марковца). 

Модель оценки капитальных активов (Модель Шарпа). Выбор оптимального 

портфеля. 
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6 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

репродуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); 

активные (работа с информационными ресурсами, доклады, практико-ориентированные 

задания, контрольная работа и проч.); интерактивные (дискуссии). 

  

7 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Инвестиционный анализ» кафедрой подготовлены Методические указания по 

организации самостоятельной работы и задания для обучающихся направления подготовки 

38.03.01 Экономика. 

Для выполнения курсовой работы по дисциплине «Инвестиционный анализ» 

кафедрой подготовлены Методические рекомендации и задания к курсовой работе для 

студентов направления подготовки 38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы обучающихся – защита курсовой работы, 

экзамен. 

 

 

8 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных 

самостоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: тест, опрос, дискуссии, практико-ориентированное задание, 

письменные задания. 

 
№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

1 Инвестиционная 

политика 
  

1.1 

Характерные черты и 

особенности 

инвестиционной 

политики в РФ 

Знать: 

- характерные черты и особенности инвестиционной 

политики в РФ Опрос 

  Уметь: 

- применять понятийно-категорийный аппарат, основные 

принципы инвестиционной деятельности 

1.2 Виды инвестиционной 

политики  

Знать: 

- основные виды инвестиционной политики в РФ 
Опрос 

2 Экономическая 

сущность инвестиций 

и инвестиционной 

деятельности 

  

2.1 

Понятие инвестиций 

Знать: 

- экономическую сущность и содержание инвестиций и 

инвестиционной деятельности 

Дискуссия 
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Уметь: 

-использовать полученные знания в своей практической 

деятельности 

2.2 

Инвестиционная 

деятельность 

предприятия  

Знать: 

- содержание инвестиционной деятельности предприятия 

Опрос 

Уметь: 

- анализировать экономические процессы, происходящие 

в инвестиционной сфере; 

-оценить тенденции и перспективы развития 

инвестиционной деятельности 

Владеть: 

- навыками аналитического подхода к анализу 

инвестиционной деятельности 

2.3 

Инвестиционные 

ресурсы  

Знать: 

- понятие и структуру инвестиционных ресурсов 

Доклад 

Уметь: 

- оценивать влияние инвестиционных решений и 

решений по финансированию на рост ценности 

(стоимости) компании  

Владеть: 

- навыками выявления инвестиционных ресурсов 

предприятия 

3 
Инвестиционный 

анализ на предприятии  
  

3.1 

Сущность 

инвестиционного 

анализа 

Знать: 

- экономическую сущность и содержание 

инвестиционного анализа 
Письменно

е домашнее 

задание 
Уметь: 

- оценивать экономическую сущность и содержание 

инвестиционного анализа 

3.2 

Системы и методы 

инвестиционного 

анализа 

Знать: 

-  методы ситуационного анализа и их роль в принятии 

инвестиционных решений 

Практико-

ориентиров

анное 

задание 

Уметь: 

- оценивать экономическую целесообразность 

инвестиционных проектов, используя критерии, 

основанные на дисконтированных и учетных оценках 

Владеть: 

- навыками системного подхода к анализу 

инвестиционной деятельности 

4 Экономическая 

эффективность 

инвестиционных 

проектов 

  

4.1 

Общая характеристика 

инвестиционного 

проекта 

Знать: 

- содержание и общую характеристику инвестиционного 

проекта 

Доклад  

 

Уметь: 

- объяснять содержание и общую характеристику 

инвестиционного проекта 

Владеть: 

- навыками целостного подхода к анализу 

инвестиционной деятельности; 

- методами оценки инвестиционных проектов 

4.2 Методологические 

аспекты 

эффективности     

инвестиционного 

проекта 

Знать: 

- методы оценки эффективности вложений в реальные и 

финансовые инвестиции, формирования и управления 

инвестиционным портфелем 

Доклад 

 

Уметь: 
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- оценивать экономическую целесообразность 

инвестиционных проектов, используя критерии, 

основанные на дисконтированных и учетных оценках 

Владеть: 

- навыками оценки эффективности инвестиционных 

проектов 

4.3 

Моделирование 

денежных потоков 

инвестиционного 

проекта 

Знать: 

- основы моделирования движения денежных потоков 

Письменно

е домашнее 

задание 

 

Уметь: 

- моделировать денежные потоки инвестиционного 

проекта 

Владеть: 

- навыками моделирования денежных потоков 

инвестиционного проекта 

4.4 

Коммерческая 

эффективность 

инвестиционного 

проекта 

Знать: 

- теоретические аспекты коммерческой эффективности 

инвестиционного проекта 
Практико-

ориентиров

анное 

задание  

Уметь: 

- оценить коммерческую эффективность 

инвестиционного проекта 

Владеть: 

- навыками оценки коммерческой эффективности 

инвестиционных проектов 

4.5 

Общественная 

эффективность 

инвестиционных 

проектов 

Знать: 

- теоретические аспекты общественной эффективности 

инвестиционных проектов 

Опрос  

Уметь: 

- оценить общественную эффективность 

инвестиционных проектов 

Владеть: 

- навыками оценки общественной эффективности 

инвестиционных проектов 

4.6 

Оценка бюджетной 

эффективности 

инвестиционных 

проектов 

Знать: 

- теоретические аспекты бюджетной эффективности 

инвестиционных проектов 
Практико-

ориентиров

анное 

задание 

Уметь: 

- оценить бюджетную эффективность инвестиционных 

проектов 

Владеть: 

- навыками оценки бюджетной эффективности 

инвестиционных проектов 

 5 Инвестиции в 

финансовом секторе 

экономики 

  

5.1 

Инструменты 

финансового 

инвестирования 

Знать: 

- основы финансирования капитальных вложений 
Письменно

е домашнее 

задание 

 

Уметь:  

- применять инструменты финансового инвестирования 

Владеть: 

- инструментами финансового инвестирования 

- методами оценки инвестиционных проектов 

5.2  

Формирование и 

управление портфелем 

ценных бумаг 

Знать: 

- теоретические основы формирования и управления 

портфелем ценных бумаг 

Доклад 

 

Уметь: 

- сравнивать альтернативные инвестиционные проекты 

Владеть: 

- навыками формирования и управления портфелем 

ценных бумаг 
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Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

экзамена. 

Для осуществления текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной 

аттестации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по 

дисциплине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов Отметка за экзамен 

80-100 Отлично 

65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно 

 

Личностные результаты обучающихся оцениваются по критериям, обозначенным в 

рабочей программе воспитания. 

 

9 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Алгоритм работы обучающихся для качественного усвоения дисциплины включает 

в себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников. 

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1 Учебная литература 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во 

экз. 

1 Сухов В.Д. Инвестиционный анализ: теория и практика : учебник для бакалавров 

/ Сухов В.Д., Киселев А.А., Сазонов А.И.. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2022. — 

216 c. — ISBN 978-5-4497-1460-2. — Текст : электронный // IPR SMART : [сайт]. 

— URL: https://www.iprbookshop.ru/117300.html 

Эл. ресурс 

2 Циплакова Е.М. Инвестиционный анализ : учебное пособие / Циплакова Е.М.. — 

Челябинск, Москва : Южно-Уральский технологический университет, Ай Пи Ар 

Медиа, 2020. — 54 c. — ISBN 978-5-4497-0521-1. — Текст : электронный // IPR 

SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/94202.html 

Эл. ресурс 

3 Блау С.Л. Инвестиционный анализ : учебное пособие для бакалавров / Блау С.Л.. 

— Москва : Дашков и К, 2020. — 256 c. — ISBN 978-5-394-03469-5. — Текст : 

электронный // IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/110930.html 

Эл. ресурс 

file:///C:/Users/Admin/Downloads/www.iprbookshop.ru/117300.html
file:///C:/Users/Admin/Downloads/www.iprbookshop.ru/94202.html
file:///C:/Users/Admin/Downloads/www.iprbookshop.ru/110930.html
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4 Блау, С. Л. Инвестиционный анализ: учебник / С. Л. Блау. — Москва: Российская 

таможенная академия, 2012. — 174 c. — ISBN 978-5-9590-0383-8. — Текст: 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/69716.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

5 Стешин, А. И. Инвестиционный анализ. Методические рекомендации по работе с 

программой Project Expert: лабораторный практикум / А. И. Стешин. — Саратов: 

Вузовское образование, 2013. — 101 c. — Текст: электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/16342.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

6 Стешин, А. И. Инвестиционный анализ: учебное пособие / А. И. Стешин. — Саратов: 

Вузовское образование, 2013. — 144 c. — Текст: электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/16344.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

7 Трофимов, И. В. Инвестиционный анализ: учебное пособие / И. В. Трофимов, Д. 

А. Старков, М. Д. Старков. — Оренбург: Оренбургский государственный 

университет, ЭБС АСВ, 2015. — 111 c. — ISBN 978-5-7410-1366-3. — Текст: 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/61360.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

8 
Чернов, В. А. Инвестиционный анализ: учебное пособие для студентов вузов, 

обучающихся по специальностям «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», 

«Финансы и кредит», «Налоги и налогообложение», по специальностям 

экономики и управления (080100) / В. А. Чернов; под редакцией М. И. Баканова. 

— 2-е изд. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 159 c. — ISBN 978-5-238-01301-

5. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/81627.html . — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

 

10.2 Нормативные правовые акты 

 

1. Конституция Российской Федерации [Электронный ресурс]: Принята 

всенародным голосованием 12.12.1993 (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о 

поправках к Конституции РФ от 30.12.2008 № 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 05.02.2014 

N 2-ФКЗ). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации, часть 1 [Электронный ресурс]: 

Федеральный закон от 13.11.1994 № 51(ред. от 03.08.2018, с изм. от 01.09.2018). ). – Режим 

доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации, часть 2 [Электронный ресурс]: 

Федеральный закон от 13.11.1994 № 51(ред. от 03.08.2018, с изм. от 01.09.2018). ). – Режим 

доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

4. Гражданский кодекс Российской Федерации, часть 4 [Электронный ресурс] 

Федеральный закон от 13.11.1994 № 51-ФЗ (ред. от 03.08.2018, с изм. от 01.09.2018). ). – 

Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

5. Трудовой кодекс Российской Федерации, част 2 [Электронный ресурс] 

Федеральный закон от 30.12.2001 № 197-ФЗ (ред. от 11.10.2018). – Режим доступа: ИПС 

«КонсультантПлюс». 

4. Кодекс об административных правонарушениях Российской Федерации 

[Электронный ресурс]:Федеральный закон от 30.12.2001 № 195-ФЗ (ред. от 28.11.2018). – 

Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

6. Уголовный кодекс Российской Федерации. [Электронный ресурс]: Федеральный 

закон от 13 июня 1996 г. № 63-ФЗ (ред. от 23.04.2018, с изм. от 25.04.2018).– Режим доступа: 

ИПС «КонсультантПлюс». 

https://www.iprbookshop.ru/69716.html
https://www.iprbookshop.ru/16342.html
https://www.iprbookshop.ru/16344.html
https://www.iprbookshop.ru/61360.html
https://www.iprbookshop.ru/81627.html
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7. О недрах [Электронный ресурс]: Закон Российской Федерации от 21.02.1992 № 

2395-1 (ред. от 03.08.2018). – Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

8. О промышленной безопасности опасных производственных объектов 

[Электронный ресурс]: Закон Российской Федерации от 21.07.1997 № 116-ФЗ. – Режим 

доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

9. Об охране окружающей среды [Электронный ресурс]: Закон Российской 

Федерации от 10.01.2002 № 7-ФЗ. – Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

 

11 ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ 

СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОНЫХ СПРАВОЧНЫХ 

СИСТЕМ 

Ресурсы сети Интернет: 

Верховный Суд Российской Федерации – http://www.sypcourt.ru/ 

Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации: 

http://www.rosmintrud.ru/ 

Электронная библиотека/Право России - http://www.allpravo.ru/library/ Все о праве: 

компас в мире юриспруденции. Собрание юридической литературы правовой тематики.  

Информационные справочные системы:  

Справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

Современные профессиональные базы данных: 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

1. Microsoft Windows 8 Professional 

2. Microsoft Office Professional 2010 

3. FineReader 12 Professional 

 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием 

материально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий 

и научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам 

 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБОЙ ДИСЦИПЛИЫ (МОДУЛЯ) ДЛЯ ЛИЦ 

С ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины (модуля) для обучающихся с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей 

http://www.sypcourt.ru/
http://www.rosmintrud.ru/
http://www.allpravo.ru/library/#_blank
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
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их психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых 

специальных условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины (модуля) используются различные 

образовательные технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости 

от вида и характера ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (модулю) (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная 

работа), адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к 

освоению учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного 

опыта обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины (модуля) конкретные формы и виды самостоятельной 

и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов 

самостоятельной и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с 

инвалидностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными 

образовательными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для 

самостоятельной работы и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и 

восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

(конкретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья по дисциплине (модулю) устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» 

самостоятельно с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся 

в сроки, определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с 

инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости 

устанавливается с учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, 

письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При 

необходимости предусматривается увеличение времени на подготовку к промежуточной 

аттестации, а также предоставляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе 

промежуточной аттестации. При необходимости промежуточная аттестация может 

проводиться в несколько этапов. Возможно установление индивидуальных графиков 

проведения текущего контроля успеваемости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины (модуля) и проведение процедуры оценивания результатов 

обучения обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 
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предусматривает (в случае необходимости) использование специальных технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства 

могут быть предоставлены университетом, могут использоваться собственные технические 

средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде УГГУ с использованием специальных технических и программных 

средств, содержащей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной 

рабочей программе дисциплины (модуля) и иметь доступ к необходимому программному 

обеспечению, адаптированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Судебная экономическая экспертиза» 

 

Трудоемкость дисциплины: 3 з. е., 108 час. 

Форма промежуточной аттестации – зачет 

Цель дисциплины: формирование у студентов знаний, умений и навыков в области 

судебной экономической экспертизы, необходимых в профессиональной деятельности. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Судебная экономическая 

экспертиза» является дисциплиной вариативной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» 

учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профиль организационно-

правовые основы экономической безопасности предприятия (организации). 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

профессиональные 

- способен обеспечить правовую защиту экономической безопасности предприятия 

(ПК-1.9). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- общие положения, нормативно-правовые акты, регулирующие судебно-эксперт-

ную деятельность в РФ;  

- судебно-экспертные учреждения, осуществляющие судебную экспертизу;  

- организационные аспекты проведения судебных экспертиз в РФ;  

- отличия судебной экспертизы от аудита и ревизии;  

- основные этапы и последовательность проведения судебной экспертизы;  

- виды судебных экспертиз и порядок их назначения;  

- виды экономических экспертиз, как отдельного класса судебных экспертиз;  

-организационно-правовые и методические основы, стандарты судебной экономиче-

ской экспертизы;  

- формы участия судебного эксперта и специалиста в расследовании преступлений;           

- методологические особенности (объекты, методы, приемы, способы) производства 

судебно-бухгалтерской, финансово-экономической, инженерно-экономической, налого-

вой, строительно-технической и др. видов экономических экспертиз;  

- права, обязанности и ответственность судебного эксперти-экономиста;  

- структуру заключения судебно-экономической экспертизы; 

- предмет и метод судебно-экономической экспертизы;  

- ответственность за экономические и налоговые правонарушения. 

Уметь: 

- планировать основные стадии экспертного исследования;  

- определять методы и процедуры судебной экономической экспертизы;  

- исследовать документацию, формулировать выводы по каждому поставленному во-

просу;  

- осуществлять выбор необходимых аналитических методов и приемов, позволяющих 

установить механизм искажения финансовых и экономических показателей в целях обеспече-

ния полноты исследования криминальных финансовых операций;  

- выявлять факты отклонений от требований налоговой, кассовой, договорной дисци-

плины, законодательных норм;  

- устанавливать обстоятельства, способствовавшие совершению экономических право-

нарушений;  

- решать экспертные задачи, поставленные в ходе судебной экономической экспертизы;  

- составлять заключение и разрабатывать по итогам экспертизы необходимые рекомен-

дации  

- использовать возможности судебной экономической экспертизы в правоприменитель-

ной практике. 
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Владеть: 

- навыками применения экономических  бухгалтерских знаний в правоприменитель-

ной деятельности;  

- методами и приемами, используемыми экспертами в рамках судебнобухгалтерской, 

финансово-экономической  и налоговой экспертиз и др. видов экономических экспертиз;  

- представлениями о том, что особенности каждой экспертизы (объем, состав предо-

ставленных материалов,  круг и содержание поставленных вопросов и др.) требуют создания 

на основе общих приемов индивидуальной методики. 
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1 ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Целью освоения учебной дисциплины «Судебная экономическая экспертиза» яв-

ляется формирование у обучающегося знаний в области производства судебных бухгалтер-

ских, финансово-экономических и других видов экономических экспертиз, как инструмен-

тов установления и доказывания фактических обстоятельств при рассмотрении дел в граж-

данском, административном, уголовном, конституционном судопроизводстве, связанных с 

экономическими правонарушениями и преступлениями.  

Задачи дисциплины:  

- получить знания о возможностях судебной экспертизы в настоящее время;  

- изучить теоретические, организационные, методические  и правовые аспекты су-

дебной экономической экспертизы;  

- приобрести опыт решения экспертных задач, возникающих в ходе судебной эконо-

мической экспертизы;  

- развить навыки по применению специальных экономических, бухгалтерских зна-

ний в правоприменительной деятельности;  

- уяснение необходимости создания на основе общих приемов индивидуальной ме-

тодики  экспертного исследования в каждом отдельном случае.  

В ходе освоения дисциплины студент готовится к выполнению следующих про-

фессиональных задач: 

- сбор, обработка и анализ информации о факторах внешней и внутренней среды ор-

ганизации для принятия управленческих решений; 

- построение и поддержка функционирования внутренней информационной системы 

организации для сбора информации с целью принятия решений, планирования деятельно-

сти и контроля; 

- подготовка отчетов по результатам информационно-аналитической деятельности; 

- оценка эффективности управленческих решений.  

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  
 

Результаты освоения дисциплины «Судебная экономическая экспертиза» и форми-

руемые у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1  

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

ПК-1.9. Спосо-

бен обеспе-

чить правовую 

защиту эконо-

мической без-

опасности 

предприятия  

знать - нормативно-правовые акты, регули-

рующие судебно-экспертную дея-

тельность в РФ;  

- судебно-экспертные учреждения, 

осуществляющие судебную экспер-

тизу;  

- организационные аспекты проведе-

ния судебных экспертиз в РФ;  

- отличия судебной экспертизы от 

аудита и ревизии;  

- основные этапы и последователь-

ность проведения судебной экспер-

тизы;  

- виды судебных экспертиз и порядок 

их назначения;  

ПК-1.9.1. Реализует мероприятия 

по получению юридически 

значимой информации, проверяет, 

анализирует, оценивает и 

использует в интересах выявления 

рисков и угроз экономической 

безопасности, предупреждения, 

пресечения, раскрытия и 

расследования преступлений и 

иных правонарушений в сфере 

экономики 

ПК-1.9.2. Юридически правильно 

квалифицирует факты, события и 



5 

- виды экономических экспертиз, как 

отдельного класса судебных экспер-

тиз;  

-организационно-правовые и методи-

ческие основы, стандарты судебной 

экономической экспертизы;  

- формы участия судебного эксперта 

и специалиста в расследовании пре-

ступлений;           

- методологические особенности 

(объекты, методы, приемы, способы) 

производства судебно-бухгалтерской, 

финансово-экономической, инже-

нерно-экономической, налоговой, 

строительно-технической и др. видов 

экономических экспертиз;  

- права, обязанности и ответствен-

ность судебного эксперти-экономи-

ста;  

- структуру заключения эксперта. 

обстоятельства, создающие угрозы 

экономической безопасности, 

применять познания в области 

материального и процессуального 

права, в том числе уголовного 

права и уголовного процесса 

ПК-1.9.3. Осуществляет 

мероприятия, направленные на 

профилактику, предупреждение 

преступлений и иных 

правонарушений, на основе 

использования закономерностей 

экономической преступности и 

методов ее предупреждения; 

выявлять и устранять причины и 

условия, способствующие 

совершению преступлений, в том 

числе коррупционных проявлений 

уметь - планировать основные стадии экс-

пертного исследования;  

- определять методы и процедуры су-

дебной экономической экспертизы;  

- исследовать документацию, форму-

лировать выводы по каждому постав-

ленному вопросу;  

- осуществлять выбор необходимых 

аналитических методов и приемов, поз-

воляющих установить механизм иска-

жения финансовых и экономических 

показателей в целях обеспечения пол-

ноты исследования криминальных фи-

нансовых операций;  

- выявлять факты отклонений от требо-

ваний налоговой, кассовой, договорной 

дисциплины, законодательных норм; - 

устанавливать обстоятельства, способ-

ствовавшие совершению экономиче-

ских правонарушений;  

- решать экспертные задачи, поставлен-

ные в ходе судебной экономической 

экспертизы;  

- составлять заключение и разрабаты-

вать по итогам экспертизы необходи-

мые рекомендации  

- использовать возможности судебной 

экономической экспертизы в правопри-

менительной практике. 

владеть - навыками применения экономиче-

ских  бухгалтерских знаний в право-

применительной деятельности;  

-  методами и приемами, используе-

мыми экспертами в рамках судебно-

бухгалтерской, финансово-экономи-

ческой  и налоговой экспертиз и др. 

видов экономических экспертиз;  

-  представлениями о том, что особен-

ности каждой экспертизы (объем, со-

став предоставленных материалов,  

круг и содержание поставленных во-
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просов и др.) требуют создания на ос-

нове общих приемов индивидуальной 

методики. 

 

3 МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Судебная экономическая экспертиза» является дисциплиной части, 

формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 «Дисциплины (модули)» 

учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профиль «Организаци-

онно-правовые основы экономической безопасности предприятия (организации)». 

 

4 ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-гра-

фические ра-

боты,  

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

3 108 16 16  58  27 К.р.  

очно-заочная форма обучения 

3 108 12 8  84  4 К.р.  

заочная форма обучения 

3 108 10 10  84  4 К.р.  

 

5 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ  

ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины (модуля)  

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 

лекции практич. за-

нятия/ др. 

формы 

лаборат.ра-

боты 

1 
Тема 1. Концептуальные ос-

новы судебной экспертизы 
2 2  

 
4 

2 

Тема 2 Судебно-экспертная 

деятельность: правовые и ме-

тодологические аспекты 

2 2  
 

6 

3 
Тема 3. Этапы судебной экс-

пертизы 
2 2  

 
4 

4 

Тема 4. Классификации су-

дебных и судебных экономи-

ческих экспертиз 

2 2  
 

4 

5 
Тема 5. Методология судебно-

бухгалтерской экспертизы 
2 2  

 
6 



7 

6 

Тема 6. Методологические 

особенности производства су-

дебных финансово-экономи-

ческих и инженерно-экономи-

ческих экспертиз 

2 2  

 

6 

7 
Тема 7. Особенности налого-

вых экспертиз 
2 2  

 
6 

8 

Тема 8. Особенности судебно-

тенической экспертизы доку-

ментов, инженерно-техниче-

ской и компьютерно-техниче-

ской экспертиз 

2 2  

 

6 

 
Подготовка  

контрольной работы 
   

 
16 

 Подготовка к экзамену     18 

 ИТОГО 16 16   58+18=76 

 

Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 

лекции практич. за-

нятия/ др. 

формы 

лаборат.ра-

боты 

1 
Тема 1. Концептуальные ос-

новы судебной экспертизы 
2 1  

 
8 

2 

Тема 2 Судебно-экспертная 

деятельность: правовые и ме-

тодологические аспекты 

2 1  
 8 

3 
Тема 3. Этапы судебной экс-

пертизы 
2 1  

 8 

4 

Тема 4. Классификации су-

дебных и судебных экономи-

ческих экспертиз 

1 1  
 8 

5 
Тема 5. Методология судебно-

бухгалтерской экспертизы 
2 1  

 8 

6 

Тема 6. Методологические 

особенности производства су-

дебных финансово-экономи-

ческих и инженерно-экономи-

ческих экспертиз 

1 1  

 8 

7 
Тема 7. Особенности налого-

вых экспертиз 
1 1  

 10 

8 

Тема 8. Особенности судебно-

тенической экспертизы доку-

ментов, инженерно-техниче-

ской и компьютерно-техниче-

ской экспертиз 

1 1  

 12 

 
Подготовка  

контрольной работы 
   

 
14 

 Подготовка к экзамену     18 

 ИТОГО 12 8   84+18=102 

 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 

лекции практич. за-

нятия/ др. 

формы 

лаборат.ра-

боты 

1 
Тема 1. Концептуальные ос-

новы судебной экспертизы 
2 1  

 
8 
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2 

Тема 2 Судебно-экспертная 

деятельность: правовые и ме-

тодологические аспекты 

1 1  
 8 

3 
Тема 3. Этапы судебной экс-

пертизы 
1 1  

 8 

4 

Тема 4. Классификации су-

дебных и судебных экономи-

ческих экспертиз 

1 1  
 8 

5 
Тема 5. Методология судебно-

бухгалтерской экспертизы 
2 1  

 8 

6 

Тема 6. Методологические 

особенности производства су-

дебных финансово-экономи-

ческих и инженерно-экономи-

ческих экспертиз 

1 1  

 8 

7 
Тема 7. Особенности налого-

вых экспертиз 
1 2  

 10 

8 

Тема 8. Особенности судебно-

тенической экспертизы доку-

ментов, инженерно-техниче-

ской и компьютерно-техниче-

ской экспертиз 

1 2  

 12 

 
Подготовка  

контрольной работы 
   

 
14 

 Подготовка к экзамену     18 

 ИТОГО 10 10   84+18=102 

 

5.2 Содержание учебной дисциплины  

 

Тема 1. Концептуальные основы судебной экспертизы  

Историческое развитие и научные основы судебной экспертизы. Понятие специаль-

ных знаний и специальных познаний. Формы и субъекты использования специальных по-

знаний в судопроизводстве.  Предмет, объекты, задачи судебной экспертизы. Знания воз-

можностей судебных экспертиз и умения их использовать в правоприменительной прак-

тике значительно повышают профессиональную компетенцию специалиста в области эко-

номической безопасности. Для выполнения профессиональных задач необходимо знать 

процессуальные основы судебной экспертизы, организационные аспекты проведения су-

дебных экспертиз в РФ и иные правовые вопросы, связанные с производством экспертизы. 

Субъекты экспертной деятельности должны уметь грамотно определять предмет судебной 

экспертизы, ее вид, знать судебно-экспертные учреждения, где ее можно провести. Кроме 

того, инициатор назначения экспертизы должен умело оценить заключение эксперта, путем 

детального изучения научной обоснованности выводов и т.д. Это все возможно на основе 

познания концептуальных, научных, методологических и правовых основ судебной экспер-

тизы и ее основополагающих положений.  

Тема 2. Судебно-экспертная деятельность: правовые и методологические  

аспекты 

Правовое и информационное обеспечение судебно-экспертной деятельности. Субъ-

екты судебно-экспертной деятельности. Судебный эксперт, его процессуальный статус и 

компетенция: права и обязанности. Система государственных судебноэкспертных учрежде-

ний Российской Федерации. Функции и задачи государственных судебно-экспертных учре-

ждений. Права и обязанности руководителя судебно-экспертного учреждения. Методы и 

средства судебно-экспертных исследований. Классификация и общая характеристика мето-

дов и средств экспертных исследований. Особенности методов и средств исследования при 

проведении судебно-экономических экспертиз. Информационные технологии в проведе-

нии судебно-экономических экспертиз.  

Тема 3. Этапы судебной экспертизы 
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Назначение экспертизы. Подготовка экспертизы и проведение экспертных исследо-

ваний. Подготовка материалов для экспертизы. Определение экспертного задания (вопро-

сов эксперту). Выбор эксперта (экспертного учреждения). Процесс экспертного исследова-

ния, его стадии. Предварительное исследование объектов. Ознакомление эксперта с поста-

новлением о назначении экспертизы и установление объёма экспертного исследования. 

Экспертные задачи и их классификация. Изучение материалов дела, имеющих значение для 

решения поставленных вопросов. Формулирование выводов. Формы выводов. Составление 

заключения эксперта. Структура заключения.  Заключение эксперта, его оценка и доказа-

тельственное значение. Правила оценки заключения эксперта.   

Тема 4. Классификации судебных и судебно- экономических экспертиз 

Классификация судебных экспертиз. Виды экспертных исследований (по содержа-

нию и экспертным задачам). Первичная, дополнительная и повторная судебные экспертизы. 

Комиссионная и комплексная экспертиза. Основные роды и виды судебно-экономических 

экспертиз. Важнейшие классифицирующие признаки судебно-экономических экспертиз. 

Объекты, задачи и методы проведения судебноэкономических экспертиз. К родам (видам) 

судебно-экономических экспертиз относятся судебно-бухгалтерские, финансово-экономи-

ческие, инженерноэкономическая, строительно-техническая, компьютерно-техническая, 

налоговая и др. экспертизы. Предмет и объекты судебно-бухгалтерской экспертизы. Пред-

мет и объекты судебной финансово-экономической экспертизы. Предмет и объекты судеб-

ной инженерно-экономической экспертизы. Экспертные задачи, выносимые на разрешение 

судебно-бухгалтерской, судебной финансово-экономической, судебной инженерноэконо-

мической экспертизы. Методы проведения судебных экономических экспертиз. Судебно-

экономические экспертизы являются одними из наиболее распространенных и востребо-

ванных в настоящее время экспертных исследований. Судебно-экономические экспертизы 

обладают сходными чертами с ревизией и аудиторской проверкой, которые часто проводят  

в ходе разрешения судебных споров. При этом ревизию и аудиторскую проверку следует 

относить к форме хозяйственного контроля, а не к процессуальному действию, проводи-

мому по поручению уполномоченного субъекта. Отличие судебноэкономических экспертиз 

от ревизии и аудиторской проверки.  

Тема 5. Методология судебно-бухгалтерской экспертизы 

 Судебно-бухгалтерская экспертиза направлена на исследование финансовохозяй-

ственных операций, отраженных в бухгалтерском учете. Изучается производственная и фи-

нансово-хозяйственная деятельность предприятий различных форм собственности. Объек-

тами   судебно-бухгалтерской   экспертизы   являются документы, осуществляющие норма-

тивное регулирование порядка ведения бухгалтерского учета, составления и представления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности, первичные учетные документы, регистры анали-

тического и синтетического учета, бухгалтерская (финансовая) отчетность предприятия. 

Вопросы, разрешаемые судебно-бухгалтерской экспертизой, подразделяются, в зависимо-

сти от экспертных задач, на несколько видов: выявление учетных несоответствий;  установ-

ление обстоятельств, связанных с отражением в бухгалтерских документах операций при-

ема, хранения, реализации товарно-материальных ценностей, поступления и расходования 

денежных средств; определение соответствия порядка учета требованиям нормативных ак-

тов.  

 Тема 6. Методологические особенности производства судебных финансово-эко-

номических и инженерно-экономических экспертиз 

Предметом судебной финансово-экономической экспертизы являются обстоятель-

ства, связанные с финансовой деятельностью организаций, соблюдением законодательных 

актов, регулирующих финансовые отношения с государственным бюджетом, выполнением 

договорных обязательств, распределением  дивидендов и т.д. Судебная финансово-эконо-

мическая экспертиза позволяет разрешить следующие задачи: определение экономической 

обоснованности финансовых показателей организации; определение платежеспособности 
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организации (предприятия); выявление диспропорций в соотношении между себестоимо-

стью продукции и динамикой применяемых цен в целях установления фактов искажения 

отчетных данных о прибыли организации (предприятия); установление негативных откло-

нений в распределении прибыли, приведших к необоснованному завышению сумм денеж-

ных средств, оставляемых в распоряжении организации (предприятия); установление при-

чин образования дебиторской и кредиторской задолженности; анализ финансовых ситуа-

ций, связанных с завышением продажных цен, закупочных  цен, превышением предельного 

уровня рентабельности и получением сверхприбыли предприятиями-монополистами, а 

также ситуаций, связанных с незаконным получением кредита и преднамеренным банкрот-

ством. Объектами судебной финансово-экономической экспертизы являются документы, 

отражающие финансовокредитную деятельность организации: затраты, финансовые ре-

зультаты ее деятельности, финансовые источники и направления их использования.   

Предметом судебной инженерно-экономической экспертизы являются обстоятель-

ства, характеризующие производственный процесс хозяйственной деятельности организа-

ции (предприятия), в целях оценки экономической эффективности в сфере производства, 

выявления негативных явлений в системе оплаты труда. Объектами инженерно-экономиче-

ской экспертизы, как и других родов судебноэкономических экспертиз, являются докумен-

тальные данные — носители экономической информации. На разрешение экспертизы этого 

рода относят ряд диагностических вопросов.  

Тема 7. Особенности налоговых экспертиз 

Налоговое законодательство предоставляет возможность должностным лицам нало-

говых органов привлекать эксперта в случаях, когда возникает необходимость использова-

ния специальных познаний при проведении конкретных мероприятий по осуществлению  

налогового контроля, в том числе и при проведении выездных налоговых проверок. Мето-

дика налоговых экспертиз. Виды налоговых правонарушений и ответственность за их со-

вершение. Система наказаний за конкретные способы уклонения от уплаты налогов и сбо-

ров. Налоговые преступления, предусмотренные уголовным законодательством.   

Тема 8. Особенности судебно-технической экспертизы документов, строи-

тельно-технической и компьютерно-технической экспертиз 

Предмет и объекты экспертизы реквизитов документов. Типичные вопросы диагно-

стического характера, разрешаемые экспертизой реквизитов документов. Предмет, объ-

екты, задачи строительно-технической экспертизы. Предмет, объекты, задачи компью-

терно-технической экспертизы.  

 

6 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает репродуктивные (информационные лекции, 

опросы, работа с книгой и т.д.); активные (доклады, работа с информационными ресурсами, 

решение задач, кейсов и проч.); интерактивные (бизнес-кейсы, групповые дискуссии, тре-

нинги, анализ ситуаций, деловые и ролевые игры, круглые столы, иные) технологии обуче-

ния. 

 

7 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Судебная экономическая экспертиза» кафедрой подготовлены Методические указания по 

организации самостоятельной работы и задания для обучающихся направления подготовки 

38.03.01 Экономика. 

Для выполнения контрольной работы (при наличии в учебном плане) студентами 

кафедрой подготовлены Методические рекомендации и задания к контрольной работе для 

студентов направления подготовки 38.03.01 Экономика. 
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Форма контроля самостоятельной работы студентов – выполнение контрольной ра-

боты, зачет. 

 

8 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ  

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования компе-

тенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию.  

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: тест, контрольная работа, опрос. 

 

 

 
№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

1 

Концептуальные ос-

новы судебной экспер-

тизы 

Знать: нормативно-правовые акты, регулирующие судебно-

экспертную деятельность в РФ;  

- судебно-экспертные учреждения, осуществляющие судеб-

ную экспертизу;  

- организационные аспекты проведения судебных экспертиз 

в РФ;  

- отличия судебной экспертизы от аудита и ревизии;  

Уметь: - планировать основные стадии экспертного исследо-

вания; . 

Тест  

 

2 

Судебно-экспертная 

деятельность: право-

вые и методологиче-

ские аспекты 

Знать: - основные этапы и последовательность проведения 

судебной экспертизы; - виды судебных экспертиз и порядок 

их назначения;  

- виды экономических экспертиз, как отдельного класса су-

дебных экспертиз;  

-организационно-правовые и методические основы, стан-

дарты судебной экономической экспертизы;  

Уметь: - определять методы и процедуры судебной экономи-

ческой экспертизы 

3 

Этапы судебной экспер-

тизы 

Знать: этапы судебной экспертизы. 

Уметь: решать экспертные задачи, поставленные в ходе судеб-

ной экономической экспертизы. 

Владеть: навыками применения экономических бухгалтер-

ских знаний в правоприменительной деятельности.  

тест 

4 

Классификации судеб-

ных и судебных эконо-

мических экспертиз 

Знать: классификацию судебных экспертиз. Виды эксперт-

ных исследований (по содержанию и экспертным задачам). 

Уметь: различать виды судебно-экономических экспертиз: 

судебно-бухгалтерские, финансово-экономические, инже-

нерноэкономическая, строительно-техническая, компью-

терно-техническая, налоговая и др. экспертизы. 

Владеть: навыками проведения судебных экономических 

экспертиз. 

тест 

5 

Методология судебно-

бухгалтерской экспер-

тизы 

Знать: методологию судебно-бухгалтерской экспертизы. 

Уметь: определять методы и процедуры судебно-бухгалтер-

ской экспертизы. 

Владеть: навыками установления обстоятельств, связанных 

с отражением в бухгалтерских документах операций приема, 

хранения, реализации товарно-материальных ценностей, по-

ступления и расходо-вания денежных средств; определение 

соответствия порядка учета требованиям нормативных ак-

тов. 

тест 



12 

6 
Методологические 

особенности производ-

ства судебных финан-

сово-экономических и 

инженерно-экономиче-

ских экспертиз 

Знать: методологические особенности производства судеб-

ных финансово-экономических и инженерно-экономических 

экспертиз. 

Уметь: определять методы и процедуры судебных финан-

сово-экономических и инженерно-экономических экспертиз. 

Владеть: навыками проведения судебных финансово-эконо-

мических и инженерно-экономических экспертиз. 

тест 

7 

Особенности налого-

вых экспертиз 

Знать: методику налоговых экспертиз. 

Уметь: определять методы и процедуры налоговых экспер-

тиз. 

Владеть:навыками проведения налоговых экспертиз. 

тест, опрос 

8 

Особенности судебно-

технической экспер-

тизы документов, 

строительно-техниче-

ской и компьютерно-

технической экспертиз 

Знать: особенности судебно-технической экспертизы доку-

ментов, строительно-технической и компьютерно-техниче-

ской экспертиз. 

Уметь: определять предмет и объекты экспертизы реквизи-

тов документов, предмет, объекты и задачи строительно-тех-

нической экспертизы и компьютерно-технической экспер-

тизы. 

Владеть:навыками судебно-технической экспертизы доку-

ментов, строительно-технической и компьютерно-техниче-

ской экспертиз. 

тест, опрос 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

зачета. 

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине . 

 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной атте-

стации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов Отметка за экзамен 

80-100 Отлично 

65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно 

 

Личностные результаты обучающихся оцениваются по критериям, обозначенным в 

рабочей программе воспитания. 

 

9 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины (модуля)  

включает в себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 
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4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников. 

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1 Учебная литература 

 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Джойс, Э. А. Судебная бухгалтерия: учебное наглядное пособие / Э. А. Джойс. — Омск: 

Омская академия МВД России, 2021. — 132 c. — ISBN 978-5-88651-764-4. — Текст: 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/119117.html . — Режим доступа: для авторизир. пользовате-

лей 

Эл. ресурс 

2 Елкина, О. С. Экономическая безопасность: государство и регион: учебник / О. С. Ел-

кина. — Москва: Ай Пи Ар Медиа, 2022. — 408 c. — ISBN 978-5-4497-1428-2. — Текст: 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/116248.html . — Режим доступа: для авторизир. пользовате-

лей. 

Эл. ресурс 

3 Елкина, О. С. Экономическая безопасность предприятия (организации): учебник / О. С. 

Елкина. — Москва: Ай Пи Ар Медиа, 2022. — 313 c. — ISBN 978-5-4497-1417-6. — 

Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/116247.html . — Режим доступа: для авторизир. пользовате-

лей 

Эл. ресурс 

4 Лесняк, В. В. Судебная экономическая (бухгалтерская) экспертиза: учебное пособие / 

В. В. Лесняк, Е. М. Селезнева, Э. С. Аракельянц. — Ростов-на-Дону: Донской государ-

ственный технический университет, 2019. — 212 c. — ISBN 978-5-7890-1703-6. — 

Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/117764.html . — Режим доступа: для авторизир. пользовате-

лей. 

Эл. ресурс 

5 Майлис, Н. П. Теория и практика судебной экспертизы в доказывании. Спецкурс: учеб-

ное пособие для студентов вузов, обучающихся по направлению подготовки 030900.68 

«Юриспруденция» / Н. П. Майлис. — 2-е изд. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2019. — 255 

c. — ISBN 978-5-238-03155-2. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ре-

сурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/123364.html . — Режим 

доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

 

10.2 Нормативные правовые акты   

 

1. Конституция Российской Федерации от 12 декабря 1993 г. 2. Гражданский кодекс 

РФ 3. Федеральный закон от 31 мая 2001 г. № 73-Ф3 «О государственной судебноэксперт-

ной деятельности в Российской Федерации» 

 

11 ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ 

СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ  

СИСТЕМ 
 

1. http://www.juristlib.ru/ЮристЛиб. - Электронная юридическая библиотека. На 

сайте представлена коллекция работ российских ученых-юристов, комментарии к кодек-

сам, статьи из периодических изданий по праву, учебники. 

2. http://www.tarasei.narod.ru/uchebniki.html- Правовая библиотека: учебники, учеб-

ные пособия, лек- ции по юриспруденции. В библиотеке представлено около 300 полно-

текстовых источников юридической литературы. Основные разделы: Теория и история 

https://www.iprbookshop.ru/119117.html
https://www.iprbookshop.ru/116248.html
https://www.iprbookshop.ru/116247.html
https://www.iprbookshop.ru/117764.html
https://www.iprbookshop.ru/123364.html
http://www.juristlib.ru/Ã�Â®Ã�â�¢Ã�Â¸Ã�â� Ã�â�¡Ã�Å�Ã�Â¸Ã�Â±
http://www.tarasei.narod.ru/uchebniki.html#_blank
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государства и права, Памятники правовой литературы, Судебная медицина, Экологиче-

ское право, Уголовное право, Авторское право и др. 

3.   http://www.allpravo.ru/library/ Все о праве: компас в мире юриспруденции. Со-

брание юридиче- ской литературы правовой тематики. Всего в ней более 300 полноцен-

ных источников. Библиотека состоит из трех категорий источников: учебные пособия, 

монографии, статьи. Особую ценность представляют моно- графии и труды русских юри-

стов конца 19 - начала 20 века. 

4. http://www.pravoteka.ru/Правотека. На этом сайте в разделе "Библиотека юриста" 

содержится коллекция книг, посвященных различным отраслям права. Есть также "Юри-

дическая энциклопедия". 

5.  http://civil.consultant.ru  Классика  Российского  права.  Проект  компании  "Кон-

сультант  Плюс". Предоставлены переизданные классические монографии, для которых 

известные современные юристы спе- циально подготовили свои комментарии и предисло-

вия. 
 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), ИС-

ПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

1. Microsoft Windows 8 Professional 

2. Microsoft Office Professional 2010 

3. FineReader 12 Professional 

 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием матери-

ально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам 

 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) ДЛЯ 

ЛИЦ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ  

ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины (модуля) для обучающихся с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей 

их психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых 

специальных условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины (модуля) используются различные образова-

тельные технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся 

с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и ха-

рактера ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (модулю) (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная ра-

бота), адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к осво-

ению учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного 

опыта обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины (модуля) конкретные формы и виды самостоятельной 

и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и 

http://www.allpravo.ru/library/#_blank
http://www.pravoteka.ru/#_blank
http://civil.consultant.ru/#_blank
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индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей воспри-

ятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инвалид-

ностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образова-

тельными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы 

и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине (модулю) устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» само-

стоятельно с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в 

сроки, определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматри-

вается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предостав-

ляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. 

При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля успева-

емости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины (модуля) и проведение процедуры оценивания результатов 

обучения обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

предусматривает (в случае необходимости) использование специальных технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства мо-

гут быть предоставлены университетом, могут использоваться собственные технические 

средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержа-

щей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины (модуля) и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, адап-

тированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможно-

стями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Учет, налоги и налогообложение» 

 

Трудоемкость дисциплины: 3 з. е., 108 час. 

Форма промежуточной аттестации – зачет  

Цель дисциплины: формирование системы знаний в области налогов и налогооб-

ложения, а также более глубокое понимание общеэкономических процессов.  

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Учет, налоги и налогообло-

жение» является дисциплиной части, формируемой участниками образовательных отноше-

ний, Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 

Экономика, профилю «Организационно-правовые основы экономической безопасности 

предприятия (организации)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

профессиональные 

- способен применять основные принципы и стандарты бухгалтерского 

(финансового, управленческого и налогового) учета для формирования учетной политики и 

бухгалтерской отчетности организации (ПК-1.1). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- основы современной теории налогов и налогообложения, закономерности развития 

налоговой системы России, основные направления налоговой политики Российской Феде-

рации; 

- права, обязанности налогоплательщиков и налоговых органов; 

- ответственность налогоплательщиков за нарушения налогового законодательства; 

- механизм исчисления, взимания и уплаты действующих в настоящее время налогов 

и сборов в Российской Федерации. 

Уметь: 

- анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информа-

цию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организа-

ций, ведомств;  

- использовать полученные сведения для принятия управленческих решений. 

Владеть: 

- навыками информационного обеспечения в области налогообложения; 

- навыками оценки налоговой нагрузки организаций. 
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1 ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Целью освоения учебной дисциплины «Учет, налоги и налогообложение» явля-

ется формирование системы знаний в области налогов и налогообложения, а также более 

глубокое понимание общеэкономических процессов.  

Для достижения указанной цели необходимо:   

- сформировать и развить финансовое и правовое мировоззрение студентов;  

- ознакомить студентов с основами налоговой политики государства, формами и ме-

тодами её реализации; 

- сформировать понятие основных категорий и понятий налоговой деятельности, 

налога и налогообложения, а также налогового учёта; 

развить у обучаемых навыки самостоятельной работы с нормативно-правовыми ак-

тами, регламентирующими налоговую деятельность.  

Изучение данной дисциплины способствует формированию у обучающихся навыков 

экономического мышления и повышает профессиональную культуру обучающихся. 

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Результаты освоения дисциплины «Учет, налоги и налогообложение» и формируе-

мые у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1  

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование  

индикатора  

достижения компетен-

ции 

1 2 3 

ПК-1.1 спо-

собен приме-

нять основ-

ные прин-

ципы и стан-

дарты бух-

галтерского 

(финансо-

вого, управ-

ленческого и 

налогового) 

учета для 

формирова-

ния учетной 

политики и 

бухгалтер-

ской отчетно-

сти организа-

ции 

знать - экономические и социально-экономи-

ческие показатели, характеризующие 

деятельность хозяйствующих субъек-

тов. 

 
 

На основе анализа 

требований к про-

фессиональным ком-

петенциям, предъяв-

ляемых к выпускни-

кам на рынке труда, 

обобщения отече-

ственного опыта, 

проведения консуль-

таций с ведущими 

работодателями 

уметь - собрать исходные данные, необходи-

мые для расчета экономических и соци-

ально-экономических показателей, ха-

рактеризующих деятельность хозяй-

ствующих субъектов. 
владеть - навыками (трудовые действия) анализа 

исходные данные, необходимых для 

расчета экономических и социально-

экономических показателей, 

характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов. 
 

 

3 МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Учет, налоги и налогообложение» является дисциплиной части, фор-

мируемой участниками образовательных отношений Блока 1 «Дисциплины (модули)» 
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учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профиль «Организаци-

онно-правовые основы экономической безопасности предприятия (организации)». 

 

4 ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-гра-

фические ра-

боты,  

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

3 108 20 20  50 18  Контр.раб.  

очно-заочная форма обучения 

3 108 12 10  82 4  Контр.раб.  

заочная форма обучения 

3 108 8 8  88 4  Контр.раб.  

 

 

5 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ,  

СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ  

 ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины 

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 

лек-

ции 

практич. за-

нятия/ др. 

формы 

лаборат.ра-

боты 

1.  Экономическая природа нало-

гов 
2 2   2 

2.  Основы построения системы 

налогообложения 
2 2   2 

3.  Государственный налоговый ме-

неджмент 
2 2   2 

4.  Налоговая система РФ 4 4   4 

5.  Порядок исчисления и уплаты 

федеральных налогов РФ 
2 2   2 

6.  Региональные налоги и сборы 2 2   4 

7.  Характеристика местных нало-

гов и сборов РФ 
2 2   4 

8.  Сущность и порядок примене-

ния специальных налоговых ре-

жимов в РФ 

2 2   6 

9.  Страховые взносы во внебюд-

жетные фонды 
2 2   6 

10.  Подготовка  

контрольной работы 
    8 

11 Подготовка к зачёту     18 
 ИТОГО 20 20   50+18=68 
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Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 

лек-

ции 

практич. за-

нятия/ др. 

формы 

лаборат.ра-

боты 

1 Экономическая природа нало-

гов 
1 1   8 

2 Основы построения системы 

налогообложения 
1 1   8 

3 Государственный налоговый ме-

неджмент 
2 1   8 

4 Налоговая система РФ 2 2   8 

5 Порядок исчисления и уплаты 

федеральных налогов РФ 
1 1   8 

6 Региональные налоги и сборы 1 1   8 

7 Характеристика местных нало-

гов и сборов РФ 
2 1   10 

8 Сущность и порядок примене-

ния специальных налоговых ре-

жимов в РФ 

1 1   8 

9 Страховые взносы во внебюд-

жетные фонды 
1 1   8 

10 Подготовка  

контрольной работы 
    8 

11 Подготовка к зачёту     4 
 ИТОГО 12 10   82+4=86 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 

лек-

ции 

практич. за-

нятия/ др. 

формы 

лаборат.ра-

боты 

1 Экономическая природа нало-

гов 
0,5 0,5   8 

2 Основы построения системы 

налогообложения 
0,5 0,5   8 

3 Государственный налоговый ме-

неджмент 
1 1   8 

4 Налоговая система РФ 1 1   10 

5 Порядок исчисления и уплаты 

федеральных налогов РФ 
1 1   8 

6 Региональные налоги и сборы 1 1   10 

7 Характеристика местных нало-

гов и сборов РФ 
1 1   12 

8 Сущность и порядок примене-

ния специальных налоговых ре-

жимов в РФ 

1 1   8 

9 Страховые взносы во внебюд-

жетные фонды 
1 1   8 

10 Подготовка  

контрольной работы 
    8 

11 Подготовка к зачёту     4 
 ИТОГО 8 8   88+4=92 
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5.2 Содержание учебной дисциплины  

Тема 1. Экономическая природа налогов 

1.Налоги в системе финансовых отношений. 

2.Экономическая сущность налогов. Характерные черты и признаки налога. 

3.Функции налогов. 

4.История развития научных представлений о налогообложении. 

Тема 2. Основы построения системы налогообложения 

1.Принципы, определяющие состав и структуру системы налогообложения. 

2.Элементы налога. 

3.Виды налогов и основания для их классификации. 

Тема 3. Государственный налоговый менеджмент 

1.Понятие и типы налоговой политики. 

2.Налоговый механизм, характеристика его элементов. 

3.Управление налогообложением (государственный налоговый менеджмент). 

4.Налоговая политика РФ на современном этапе. 

Тема 4. Налоговая система РФ 

1.Система налогов и сборов РФ. 

2.Принципы построения налоговой системы РФ. 

3.Принципы определения цены товаров (работ, услуг) для целей налогообложения. 

4.Налоговое администрирование: содержание, формы и методы. 

5.Факторы администрирования и принципы налогового администрирования 

6.Правовое обеспечение налогового администрирования. 

7.Налоговые органы РФ, их права и обязанности. 

8.Контроль за исполнением обязанности по уплате налога и сбора. 

9.Налоговый контроль: понятие, функции и задачи. 

10.Виды налогового контроля. 

11.Формы и методы организации налогового контроля. 

Тема 5. Порядок исчисления и уплаты федеральных налогов РФ 

1.Налог на добавленную стоимость. 

2.Акцизы. 

3. Налог на прибыль организаций. 

4. Налог на доходы физических лиц. 

5. Налог на добычу полезных ископаемых. 

6. Водный налог. 

7. Сборы за пользование объектами животного мира и за пользование объектами водных 

биологических ресурсов. 

8. Государственная пошлина. 

9. Налог на дополнительный доход от добычи углеводородного сырья. 

Тема 6. Региональные налоги и сборы 

1. Налог на имущество организаций. 

2. Транспортный налог. 

3. Налог на игорный бизнес. 

Тема 7. Характеристика местных налогов и сборов РФ 

1. Налог на имущество физических лиц. 

2. Земельный налог. 

3. Торговый сбор. 
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Тема 8. Сущность и порядок применения специальных налоговых режимов в РФ 

1. Система налогообложения для сельскохозяйственных товаропроизводителей (ЕСХН). 

2. Упрощенная система налогообложения (УСН). 

3. Система налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных 

видов деятельности (ЕНВД). 

4. Патентная система налогообложения (ПСН). 

5. Налог на профессиональный доход. 

Тема 9. Страховые взносы во внебюджетные фонды 

1.Взносы, уплачиваемые в Пенсионный фонд. 

2.Взносы, уплачиваемые в фонд социального страхования. 

3.Взносы, уплачиваемые в федеральный фонд обязательного медицинского страхования 
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6 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: репро-

дуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); активные (ра-

бота с информационными ресурсами, доклады, практико-ориентированные задания, кон-

трольная работа и проч.); интерактивные (дискуссии). 

 

7 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Учет, налоги и налогообложение» кафедрой подготовлены Методические указания по ор-

ганизации самостоятельной работы и задания для обучающихся направления подготовки 

38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы студентов – проверка на практическом за-

нятии, зачёт. 

 

8 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ  

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: тест, опрос, доклад, дискуссия, практико-ориентированное за-

дание. 
 

№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные сред-

ства  

1 Экономическая при-

рода налогов 

Знать: обладают теоретическими знаниями в 

полном объеме;  

Уметь: самостоятельно умеют применять, 

исследовать, идентифицировать, анализировать, 

систематизировать, распределять по категориям, 

рассчитать показатели, 

Владеть: классифицировать, разрабатывать 

модели, алгоритмизировать, управлять, 

организовать, планировать процессы 

исследования, осуществлять оценку результатов 

на высоком уровне 

тест  

 

2 Основы построения 

системы налогообло-

жения 

Знать: обладают теоретическими знаниями в 

полном объеме;  

Уметь: самостоятельно умеют применять, 

исследовать, идентифицировать, анализировать, 

систематизировать, распределять по категориям, 

рассчитать показатели, 

Владеть: классифицировать, разрабатывать 

модели, алгоритмизировать, управлять, 

организовать, планировать процессы 

исследования, осуществлять оценку результатов 

на высоком уровне 
3 Государственный 

налоговый менедж-

мент 

Знать: обладают теоретическими знаниями в 

полном объеме;  

доклад 
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Уметь: самостоятельно умеют применять, 

исследовать, идентифицировать, анализировать, 

систематизировать, распределять по категориям, 

рассчитать показатели, 

Владеть: классифицировать, разрабатывать мо-

дели, алгоритмизировать, управлять, организо-

вать, планировать процессы исследования, осу-

ществлять оценку результатов на высоком уровне 
4 Налоговая система 

РФ 

Знать: обладают теоретическими знаниями в 

полном объеме;  

Уметь: самостоятельно умеют применять, 

исследовать, идентифицировать, анализировать, 

систематизировать, распределять по категориям, 

рассчитать показатели, 

Владеть: классифицировать, разрабатывать 

модели, алгоритмизировать, управлять, 

организовать, планировать процессы 

исследования, осуществлять оценку результатов 

на высоком уровне 

опрос 

5 Порядок исчисления 

и уплаты федераль-

ных налогов РФ 

Знать: обладают теоретическими знаниями в 

полном объеме;  

Уметь: самостоятельно умеют применять, 

исследовать, идентифицировать, анализировать, 

систематизировать, распределять по категориям, 

рассчитать показатели, 

Владеть: классифицировать, разрабатывать мо-

дели, алгоритмизировать, управлять, организо-

вать, планировать процессы исследования, осу-

ществлять оценку результатов на высоком уровне 

дискуссия, 

доклад 

6 Региональные 

налоги и сборы 

Знать: обладают теоретическими знаниями в 

полном объеме;  

Уметь: самостоятельно умеют применять, 

исследовать, идентифицировать, анализировать, 

систематизировать, распределять по категориям, 

рассчитать показатели, 

Владеть: классифицировать, разрабатывать мо-

дели, алгоритмизировать, управлять, организо-

вать, планировать процессы исследования, осу-

ществлять оценку результатов на высоком уровне 

опрос 

7 Характеристика 

местных налогов и 

сборов РФ 

Знать: обладают теоретическими знаниями в 

полном объеме;  

Уметь: самостоятельно умеют применять, 

исследовать, идентифицировать, анализировать, 

систематизировать, распределять по категориям, 

рассчитать показатели, 

Владеть: классифицировать, разрабатывать мо-

дели, алгоритмизировать, управлять, организо-

вать, планировать процессы исследования, осу-

ществлять оценку результатов на высоком уровне 

доклад 

8 Сущность и порядок 

применения специ-

альных налоговых 

режимов в РФ 

Знать: обладают теоретическими знаниями в 

полном объеме;  

Уметь: самостоятельно умеют применять, 

исследовать, идентифицировать, анализировать, 

систематизировать, распределять по категориям, 

рассчитать показатели, 

опрос 
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Владеть: классифицировать, разрабатывать мо-

дели, алгоритмизировать, управлять, организо-

вать, планировать процессы исследования, осу-

ществлять оценку результатов  на высоком уровне 

 

 
9 Страховые взносы во 

внебюджетные 

фонды 

Знать: обладают теоретическими знаниями в 

полном объеме;  

Уметь: самостоятельно умеют применять, 

исследовать, идентифицировать, анализировать, 

систематизировать, распределять по категориям, 

рассчитать показатели, 

Владеть: классифицировать, разрабатывать 

модели, алгоритмизировать, управлять, 

организовать, планировать процессы 

исследования, осуществлять оценку результатов  

на высоком уровне 

Практико-ори-

ентированное 

задание, доклад 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме за-

чета. 

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной атте-

стации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 
 

Количество баллов Отметка о зачёте 

80-100  

Зачтено 65-79 

50-64 

0-49 Не зачтено 

 

9 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников. 

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 
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10 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1 Учебная литература 

 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Гринкевич, А. М. Налоги и налогообложение: теория и практика: учебное по-

собие / А. М. Гринкевич. — Томск: Издательство Томского государственного 

университета, 2021. — 132 c. — ISBN 978-5-907442-05-4. — Текст: электрон-

ный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/116819.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

2 Кондраткова, B. C. Налоги и налогообложение: учебное пособие / B. C. Кон-

драткова. — Липецк: Липецкий государственный технический университет, 

ЭБС АСВ, 2022. — 84 c. — ISBN 978-5-00175-153-3. — Текст: электронный 

// Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/126369.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

3 Михайлюк, О. Н. Налоги и налогообложение: учебное пособие / О. Н. Михай-

люк, О. А. Беликова. — Москва: Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 98 c. — ISBN 978-

5-4497-1189-2. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс 

IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/109156.html . — Ре-

жим доступа: для авторизир. пользователей. 

Эл. ресурс 

4 Налоги и налогообложение: учебник для студентов вузов, обучающихся по 

направлениям «Экономика» и «Менеджмент», специальностям «Экономи-

ческая безопасность», «Таможенное дело» / И. А. Майбуров, Е. В. Ядренни-

кова, М. Б. Пархоменко [и др.] ; под редакцией И. А. Майбурова. — 8-е изд. 

— Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2021. — 496 c. — ISBN 978-5-238-03497-3. — 

Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/123376.html . — Режим доступа: 

для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

5 Чурзина И. В. Налоги и налогообложение: учебно-методическое пособие: 

[для студентов вузов] / автор-составитель И. В. Чурзина; Московский госу-

дарственный университет имени М. В. Ломоносова, Факультет государствен-

ного управления. - Изд., испр. и доп. - Москва: Книжный дом "Университет", 

2021. - 282 с. 

1 

 

10.2 Нормативные правовые акты   
 

1. Гражданский Кодекс РФ [Электронный ресурс]: 30 ноября 1994 года N 51-ФЗ (с 

доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс».   

2. Бюджетный Кодекс РФ[Электронный ресурс]: 31.07.1998 N 145-ФЗ (ред. от 

15.10.2020г). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс».   

3. Налоговый Кодекс РФ [Электронный ресурс]: 31 июля 1998 года N 146-ФЗ (с доп. 

и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс».   

4. О банках и банковской деятельности [Электронный ресурс]: Федеральный закон 

от 03.02.1996 г. ФЗ (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс».   

 

https://www.iprbookshop.ru/116819.html
https://www.iprbookshop.ru/126369.html
https://www.iprbookshop.ru/109156.html
https://www.iprbookshop.ru/123376.html
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11 ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ 

СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОНЫХ СПРАВОЧНЫХ 

СИСТЕМ 

Ресурсы сети Интернет: 

Верховный Суд Российской Федерации – http://www.sypcourt.ru/ 

Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации: 

http://www.rosmintrud.ru/ 

Электронная библиотека/Право России - http://www.allpravo.ru/library/ Все о праве: 

компас в мире юриспруденции. Собрание юридической литературы правовой тематики.  

Информационные справочные системы:  

Справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

Современные профессиональные базы данных: 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО),  

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

1. Microsoft Windows 8 Professional 

2. Microsoft Office Professional 2010 

3. FineReader 12 Professional 

 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием мате-ри-

ально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам 

 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

(МОДУЛЯ) ДЛЯ ЛИЦ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ  

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины (модуля) для обучающихся с инвалидностью и ограничен-

ными возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных усло-

вий их обучения. 

При реализации данной дисциплины (модуля) используются различные образова-

тельные технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающих-

ся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и 

характера ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной рабо-

ты по дисциплине (модулю) (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная 

работа), адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к 

освоению учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного 

опыта обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 
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При реализации дисциплины (модуля) конкретные формы и виды самостоятельной 

и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и 

индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей воспри-

ятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инва-лид-

ностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образо-ва-

тельными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной ра-боты 

и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия инфор-мации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине (модулю) устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» са-

мостоятельно с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в 

сроки, определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусмат-

ривается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также пре-до-

ставляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной атте-ста-

ции. При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько эта-

пов. Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контро-ля 

успеваемости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их пси-хо-

физического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины (модуля) и проведение процедуры оценивания результатов 

обучения обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья пре-

дусматривает (в случае необходимости) использование специальных технических средств, 

необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть 

предоставлены университетом, могут использоваться собственные технические средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен ин-

диви-дуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образователь-

ной среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, со-

дер-жащей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей про-

грамме дисциплины (модуля) и иметь доступ к необходимому программному обеспече-

нию, адаптированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными воз-

можностями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Оценка бизнеса и стоимостной подход к управлению» 

 

Трудоемкость дисциплины: 4 з.е., 144 час. 

Форма промежуточной аттестации – зачет  

Цель дисциплины: изучение теоретических, научно-методических и практических 

подходов к расчёту стоимости бизнеса (предприятия) и отдельных групп экономических 

активов, выступающих объектами управления инвестиционной деятельностью. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Оценка бизнеса и 

стоимостной подход к управлению» является дисциплиной по выбору вариативной части 

Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 

Экономика, профилю «Экономика и управление на предприятиях (организациях). 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

- способен проводить финансовый анализ, бюджетирование и управление 

денежными потоками (ПК-1.2). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

 принципы и стандарты оценки бизнеса, нормативно-правовую базу оценочной 

деятельности; 

 теоретико-методологические основы оценки экономических активов; 

 предмет, объект, цели и задачи оценки бизнеса; 

 основы построения, расчёта и анализа современной системы показателей, 

характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов на микро- и макроуровне; 

 традиционные и стоимостные показатели оценки эффективности бизнеса; 

 теории стратегического менеджмента в управлении стоимостью предприятия; 

 особенности расчёта стоимости недвижимого имущества предприятия; 

 особенности оценки машин и оборудования предприятия; 

 особенности оценки нематериальных активов предприятия; 

 особенности оценки стоимости ценных бумаг; 

 особенности оценки стоимости пакета акций предприятия; 

 особенности затратного подхода к оценке стоимости бизнеса (предприятия); 

 особенности доходного подхода к оценке стоимости бизнеса (предприятия); 

 особенности сравнительного подхода к оценке стоимости бизнеса 

(предприятия); 

 современные модели анализа финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия; 

Уметь: 

 использовать источники экономической, социальной, управленческой 

информации; 

 организовать процесс оценки, выявлять и анализировать факторы, учитываемые 

при оценке бизнеса; 

 подготовить данные финансовой отчетности для оценки бизнеса (предприятия); 

 оценивать риски, доходность и эффективность принимаемых финансовых и 

инвестиционных решений; 

 оценивать принимаемые финансовые решения с точки зрения их влияния на 

создание ценности (стоимости) компаний; 

 использовать подходы и методы к определению стоимости недвижимого 

имущества; 

 использовать подходы и методы к расчету стоимости машин и оборудования; 

 использовать подходы и методы к расчету стоимости нематериальных активов; 
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 использовать затратный подход и его методы к расчету стоимости бизнеса 

(предприятия); 

 использовать доходный подход и его методы к расчету стоимости бизнеса 

(предприятия); 

 использовать сравнительный подход и его методы к расчету стоимости бизнеса 

(предприятия); 

 использовать подходы и методы к расчету стоимости ценных бумаг; 

 подготовить данные финансовой отчетности для оценки бизнеса (предприятия); 

Владеть: 

 современными методами сбора, обработки и анализа экономической, 

управленческой и социальной информации; 

 методиками анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятия; 

 техникой расчета стоимости недвижимого имущества; 

 техникой расчета стоимости машин и оборудования; 

 техникой расчета стоимости нематериальных активов; 

 техникой расчета стоимости ценных бумаг; 

 техникой расчета стоимости предприятия затратным подходом; 

 техникой расчета стоимости предприятия доходным подходом; 

 техникой расчета стоимости предприятия сравнительным подходом; 

 техникой расчета стоимости пакета акций предприятия; 

 приёмами управления бизнесом (предприятием) с точки зрения повышения его 

капитализации. 
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1 ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью освоения учебной дисциплины «Оценка бизнеса и стоимостной подход к 

управлению» является изучение теоретических, научно-методических и практических 

подходов к расчёту стоимости бизнеса (предприятия) и отдельных групп экономических 

активов, выступающих объектами управления инвестиционной деятельностью. 

Для достижения указанной цели необходимо:   

− изучение организационно-нормативной базы проведения оценки стоимости 

бизнеса (предприятия); 

− изучение и сравнительный анализ существующих подходов и методов оценки 

стоимости бизнеса (предприятия); 

− освоение техники расчёта стоимости бизнеса (предприятия) и отдельных групп 

экономических активов; 

− изучение вариантов использования расчётной стоимости бизнеса (предприятия) и 

отдельных групп экономических активов в планах инвестиционной деятельности. 

Изучение данной дисциплины способствует формированию у студентов навыков 

экономического мышления и повышает профессиональную культуру обучающихся. 

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Результаты освоения дисциплины «Оценка бизнеса и стоимостной подход к 

управлению» и формируемые у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1  

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

ПК-1.2. 

Способен 

проводить 

финансовый 

анализ, 

бюджетирован

ие и 

управление 

денежными 

потоками  

-  
 

знать - природу и причины возникновения 

экономических кризисов; 

- теоретический фундамент теорий 

кризиса; 

- механизмы оценки предлагаемых 

вариантов антикризисных 

управленческих решений; 

- взаимосвязи экономических 

кризисов и рынка труда, принципы 

организации антикризисного 

управления на предприятии 

ПК-1.2.1. Разрабатывает 

финансовую политику 

экономического субъекта, 

определяет и осуществляет меры 

по обеспечению ее финансовой 

устойчивости 

ПК-1.2.2. Составляет финансовые 

планы, бюджеты и сметы 

экономического субъекта 

ПК-1.2.3. Руководит работой по 

управлению финансами с учётом 

стратегических целей 

экономического субъекта и 

финансовых рисков. 

ПК-1.2.4. Оценивает и анализирует 

финансовый потенциал, 

ликвидность и 

платежеспособность, финансовую 

устойчивость, прибыльность и 

рентабельность, инвестиционную 

привлекательность  

экономического субъекта 

уметь - идентифицировать кризисные 

тенденции; 

- формировать антикризисную 

стратегию предприятия, составлять 

инвестиционное предложение; 

-  

владеть - навыками разработки 

антикризисной стратегии на 

предприятии; 

- навыками оценки финансового 

состояния и диагностики банкротства 

организации 
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3 МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Оценка бизнеса и стоимостной подход к управлению» является 

дисциплиной по выбору вариативной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного 

плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-

правовые основы экономической безопасности предприятия (организации)» 

 

4 ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫВ ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ 

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-

графические 

работы,  

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

4 144 20 20  77 27 - К.р.  

очно-заочная форма обучения 

4 144 14 10  116 4  К.р.  

заочная форма обучения 

4 144 6 6  128 4  К.р.  

 

5 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ  

(РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА  

АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 
 

5.1 Тематический план изучения дисциплины 
 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В том числе 

в форме 

практическо

й 

подготовки 

Самостоятел

ьная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

занят. 

1 Основы оценочной деятельности  2 1   4 

2 
Оценка стоимости бизнеса 

(предприятия) 

2 
1  

 
4 

3 
Применение затратного подхода к 

оценке стоимости бизнеса 

2 
1  

 
4 

4 
Оценка стоимости недвижимого 

имущества  

2 
1  

 6 

5 
Оценка стоимости машин и 

оборудования  

2 
1  

 6 

6 
Оценка стоимости нематериальных 

активов  

2 
1  

 4 

7 Оценка стоимости ценных бумаг 2 2   6 

8 
Применение доходного подхода к 

оценке стоимости бизнеса  

1 
2  

 6 

9 
Применение сравнительного подхода 

к оценке стоимости бизнеса  

1 
2  

 6 

10 
Определение стоимости пакета акций 

предприятия 

1 
2  

 6 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В том числе 

в форме 

практическо

й 

подготовки 

Самостоятел

ьная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

занят. 

11 
Стоимость предприятия как целевая 

функция управления 
1 2  

 6 

12 
Модели управления стоимостью 

предприятия 
1 2  

 6 

13 

Управление стоимостью предприятия 

на основе сбалансированной системы 

показателей 

1 2  

 5 

14 Выполнение контрольной работы     8 

15 Подготовка к зачету     27 

 ИТОГО 20 20   77+27=104 

Для студентов очно- заояной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практичес

кой 

подготовк

и 

Самостоятельн

ая  

работа 

лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

занят. 

1 Основы оценочной деятельности  1 0,5   8 

2 
Оценка стоимости бизнеса 

(предприятия) 
2 0,5  

 8 

3 
Применение затратного подхода к 

оценке стоимости бизнеса 
1 0,5  

 8 

4 
Оценка стоимости недвижимого 

имущества  
1 0,5  

 8 

5 
Оценка стоимости машин и 

оборудования  
1 0,5  

 8 

6 
Оценка стоимости нематериальных 

активов  
1 0,5  

 8 

7 Оценка стоимости ценных бумаг 1 1   8 

8 
Применение доходного подхода к 

оценке стоимости бизнеса  
 1  

 8 

9 
Применение сравнительного подхода 

к оценке стоимости бизнеса  
1 1  

 8 

10 
Определение стоимости пакета акций 

предприятия 
1 1  

 8 

11 
Стоимость предприятия как целевая 

функция управления 
1 1  

 12 

12 
Модели управления стоимостью 

предприятия 
1 1  

 8 

13 

Управление стоимостью предприятия 

на основе сбалансированной системы 

показателей 

1 1  

 8 

14 Выполнение контрольной работы     8 

15 Подготовка к зачету     4 

 ИТОГО 14 10   116+4=120 

 
Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В том числе 

в форме 

практическо

й 

подготовки 

Самостоятел

ьная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

занят. 

1 Основы оценочной деятельности      6 

2 
Оценка стоимости бизнеса 

(предприятия) 
1 1  

 
6 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В том числе 

в форме 

практическо

й 

подготовки 

Самостоятел

ьная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

занят. 

3 
Применение затратного подхода к 

оценке стоимости бизнеса 
1 1  

 
7 

4 
Оценка стоимости недвижимого 

имущества  

0,5 0,5 
 

 
8 

5 
Оценка стоимости машин и 

оборудования  

0,5 0,5 
 

 12 

6 
Оценка стоимости нематериальных 

активов  

0,5 0,5 
 

 8 

7 Оценка стоимости ценных бумаг 0,5 0,5   12 

8 
Применение доходного подхода к 

оценке стоимости бизнеса  

0,5 0,5 
 

 8 

9 
Применение сравнительного подхода 

к оценке стоимости бизнеса  

0,5 0,5 
 

 8 

10 
Определение стоимости пакета акций 

предприятия 

0,5 0,5 
 

 12 

11 
Стоимость предприятия как целевая 

функция управления 

- 0,5 
 

 8 

12 
Модели управления стоимостью 

предприятия 

0,5 - 
 

 10 

13 

Управление стоимостью предприятия 

на основе сбалансированной системы 

показателей 

0,5 0,5  

 8 

14 Выполнение контрольной работы     8 

15 Подготовка к зачету     4 

 ИТОГО 6 6   128+4=132 

 

5.2 Содержание учебной дисциплины 
 

Тема 1. Основы оценочной деятельности  

Необходимость оценки объектов. Основная терминология оценки. Правовые основы 

оценочной деятельности. Международные и федеральные стандарты оценки. Виды 

стоимости и факторы, влияющие на ее величину. Принципы оценки активов. Подходы к 

оценке. Применение математических методов в оценке стоимости активов. Определение 

стоимости денег во времени. Согласование полученных результатов при применении 

различных подходов к оценке активов. 

Характеристика основных этапов оценки. Заключение договора на оценку. Сбор и 

анализ информации. Регулирование оценочной деятельности. Саморегулируемые 

организации оценщиков. 

Тема 2. Оценка стоимости бизнеса (предприятия) 

Понятие бизнеса. Субъекты и объекты бизнеса. Основные факторы, определяющие 

стоимость бизнеса. Особенности предприятия как имущественного комплекса. Цели 

оценки стоимости бизнеса (предприятия).  

Подходы и методы оценки стоимости бизнеса (предприятия). Оценка предприятия 

как действующего. Оценка предприятия в целях инвестирования. Оценка стоимости 

предприятия в целях реструктуризации. Оценка ликвидируемого предприятия. 

Информационная база оценки бизнеса (предприятия). Внешняя и внутренняя 

информация. Перечень документов, необходимых для оценки бизнеса. Работа с финансовой 

документацией в процессе оценки. Инфляционная корректировка, нормализация и 

трансформация финансовой отчетности. Расчёт и анализ финансовых коэффициентов.  

Тема 3. Применение затратного подхода к оценке стоимости бизнеса 

Метод чистых активов. Сущность метода, условия применения.   
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Метод накопления активов (скорректированных чистых активов). Сущность метода. 

Практика применения данного метода в современных российских условиях. Особенности 

оценки различных активов и обязательств предприятия. 

Метод ликвидационной стоимости. Сущность метода. Расчет ликвидационной 

стоимости. Разработка календарного плана ликвидации активов предприятия. Определение 

затрат, связанных с ликвидацией предприятия.  

Тема 4. Оценка стоимости недвижимого имущества  

Выделение недвижимого имущества в законодательстве. Классификация объектов 

недвижимости. Особенности недвижимости как реального и финансового актива.  

Особенности применения доходного подхода к оценке недвижимости. Метод 

дисконтирования денежных потоков. Метод капитализации доходов, его модификации.  

Сравнительный подход к оценке недвижимости. Метод аналогов. Метод валового 

рентного мультипликатора. Метод прямой капитализации. 

Особенности применения затратного подхода к оценке недвижимости. Методы 

расчета стоимости нового строительства оцениваемого объекта. Методы расчета 

физического износа, функционального и экономического устаревания. 

Методы оценки рыночной стоимости земельного участка.  

Расчет итоговой стоимости объекта недвижимости. 

Тема 5. Оценка стоимости машин и оборудования  

Особенности машин и оборудования как объектов оценки. Виды оценки машин и 

оборудования. Потребительские свойства машин и оборудования, учитываемые при их 

оценке. Применение затратного, сравнительного и доходного подходов к оценке машин и 

оборудования.  

Алгоритм оценки транспортных средств. 

Тема 6. Оценка стоимости нематериальных активов  

Признаки нематериальных активов (НМА). Цели оценки НМА. Виды стоимости 

НМА. Группы НМА и особенности их оценки. Интеллектуальная собственность (ИС). 

Имущественные права. Организационные расходы в уставный капитал предприятия. Цена 

компании (гудвилл). 

Подходы к оценке стоимости нематериальных активов. Метод избыточных 

прибылей. Метод освобождения от роялти. Метод выигрыша в себестоимости. Метод 

стоимости создания. Определение стоимости гудвилла, товарного знака, ноу-хау и др.  

Тема 7. Оценка стоимости ценных бумаг 

Определение ценной бумаги. Классификация ценных бумаг. Специфика ценной 

бумаги как объекта оценки. Риски на рынке ценных бумаг. Подходы к оценке доходности 

и стоимости ценных бумаг.  

Определение акции. Виды акций. Виды цен на акции. Методы оценки рыночной 

стоимости акций.  

Определение облигации. Виды облигаций. Виды цен на облигации. Оценка 

рыночной стоимости купонных и бескупонных облигаций.  

Определение векселя. Виды векселей. Оценка рыночной стоимости процентных и 

дисконтных векселей.  

Тема 8. Применение доходного подхода к оценке стоимости бизнеса 

Метод дисконтирования денежных потоков. Условия применения метода. Основные 

этапы применения метода. Выбор модели денежного потока. Определение длительности 

прогнозного периода. Прогнозирование валовой выручки, расходов, инвестиций 

предприятия. Расчет величины денежного потока для каждого года прогнозного периода. 

Определение ставки дисконта. Метод кумулятивного построения. Модель оценки 

капитальных активов. Модель средневзвешенной стоимости капитала. Расчет величины 

стоимости в постпрогнозный период. Расчет текущих стоимостей будущих денежных 

потоков и стоимости в постпрогнозный период. Внесение итоговых поправок. 
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Метод капитализации дохода. Характеристика метода, его ограничения. Основные 

этапы применения метода. Выбор величины прибыли, которая будет капитализирована. 

Расчет ставки капитализации. Определение предварительной величины стоимости. 

Проведение поправок на наличие нефункционирующих активов.  

Тема 9. Применение сравнительного подхода к оценке стоимости бизнеса 

Условия, необходимые для использования сравнительного подхода к оценке 

бизнеса. Основные методы подхода: метод отраслевых коэффициентов (отраслевых 

соотношений), метод рынка капитала (компании-аналога), метод сделок (продаж). 

Критерии отбора предприятий-аналогов. 

Понятие ценового мультипликатора. Основные виды ценовых мультипликаторов и 

методики их расчёта. Выбор величины мультипликатора, который целесообразно 

применить к оцениваемому предприятию.  

Тема 10. Определение стоимости пакета акций предприятия 

Особенности определения стоимости пакета акций. Алгоритм расчета стоимости 

пакета акций.  

Скидка (премия) на контроль. Обоснование величины корректировки на контроль. 

Влияние размера пакета акций на возможности его держателя. Факторы, способствующие 

контролю над предприятием. Факторы, ограничивающие права владельцев контрольных 

пакетов. Средние величины скидок на контроль. 

Корректировка (скидка) на ликвидность. Обоснование ее величины. 

Тема 11. Стоимость предприятия как целевая функция управления 

Содержание и причины развития концепции управления стоимостью предприятия 

(Value Based Management, VBM). Проблемы использования традиционных финансовых 

показателей, рассчитываемых на основе бухгалтерской отчетности.  Решение данных 

проблем при реализации концепции управления стоимостью предприятия. 

Механизм управления стоимостью предприятия. Управление стоимостью 

предприятия с учетом интересов собственников, менеджеров, кредиторов, работников 

предприятия, органов государственной власти, финансовых институтов.  

Цикл управления стоимостью предприятия. Этапы управления стоимостью бизнеса. 

Оценка текущего состояния внешней и внутренней среды. Определение эталонного 

состояния. Разработка управляющих воздействий. 

Потенциальный вклад инвестиционных проектов в стоимость предприятия. Влияние 

слияния и поглощения на стоимость предприятия. Влияние финансового рычага на 

стоимость предприятия. 

Управление факторами стоимости. Ключевые факторы стоимости предприятия. 

Тема 12. Модели управления стоимостью предприятия 

Классификации моделей управления стоимостью предприятия по типу 

используемой информации, виду оценки результатов деятельности предприятия. 

Современные показатели прибыли, используемые при определении стоимости 

предприятия. Методики их расчёта. 

Модель добавленной экономической стоимости (EVA). Модель добавленной 

акционерной стоимости (SVA).Модель добавленной рыночной стоимости (MVA). Модель 

отдачи на инвестиции (CFROI). Модель полной доходности акционеров (TSR). Модель 

совокупной доходности бизнеса (TBR). 

Тема 13. Управление стоимостью предприятия на основе сбалансированной 

системы показателей 

Стратегия максимизации стоимости предприятия. Последовательность процесса ее 

разработки и реализации.  

Сбалансированная система показателей, ССП (Balanced Scorecard, BSC). Построение 

стратегической карты. Перспективы ССП: финансы, клиенты, бизнес-процессы, обучение 

и рост; их взаимосвязь. Стратегические цели. Ключевые факторы. Стратегические 

инициативы (мероприятия).  
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Модельное представление стоимостно-ориентированной системы показателей оценки 

эффективности деятельности предприятия. Построение стратегической карты стоимостно-

ориентированной системы показателей. Показатели, оценивающие степень достижения 

стратегических целей; методики их расчёта. 

 

6 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: репро-

дуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); активные 

(работа с информационными ресурсами, доклады, практико-ориентированные задания, 

контрольная работа и проч.); интерактивные (дискуссии). 

 

7 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Оценка бизнеса и стоимостной подход к управлению» кафедрой подготовлены 

Методические указания по организации самостоятельной работы и задания для 

обучающихся направления 38.03.01 Экономика. 

Для выполнения контрольной работы по дисциплине «Оценка бизнеса и 

стоимостной подход к управлению» кафедрой подготовлены Методические рекомендации 

по выполнению контрольной работы для студентов направления 38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы обучающихся – подготовка контрольной 

работы, зачет. 

 

8 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успевае-

мости и промежуточной аттестации. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных 

самостоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: доклад с презентацией, практико-ориентированное задание, 

кейс-задача, деловая игра, тест. 

 
№ 

п/п 

Раздел, тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные  

средства  

1 

Основы оценочной 

деятельности  
Знать: 
принципы и стандарты оценки бизнеса, нормативно-

правовую базу оценочной деятельности; 
теоретико-методологические основы оценки 

экономических активов; 

Уметь: 
использовать источники экономической, социальной, 

управленческой информации; 

Владеть: 
современными методами сбора, обработки и анализа 

экономической, управленческой  и социальной 

информации; 

Доклад с 

презентацией. 

Практико-

ориентированно

е задание. 

Тест 

 

2 

Оценка стоимости 

бизнеса (предприятия) 
Знать: 
предмет, объект, цели и задачи оценки бизнеса; 

основы построения, расчёта и анализа современной 

системы показателей, характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов на микро- и макроуровне; 

Деловая игра. 

Тест 
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Уметь: 
организовать процесс оценки, выявлять и 

анализировать факторы, учитываемые при оценке 

бизнеса; 

подготовить данные финансовой отчетности для 

оценки бизнеса (предприятия); 

Владеть: 
современными методами сбора, обработки и анализа 

экономической, управленческой  и социальной 

информации; 

методиками анализа финансово-хозяйственной 

деятельности предприятия; 

3 

Применение 

затратного подхода к 

оценке стоимости 

бизнеса 

Знать: 
особенности затратного подхода к оценке стоимости 

бизнеса (предприятия); 

Уметь: 
использовать затратный подход и его методы к 

расчету стоимости бизнеса (предприятия); 

Владеть: 
техникой расчета стоимости предприятия затратным 

подходом; 

Практико-

ориентированно

е задание 

4 

Оценка стоимости 

недвижимого 

имущества  

Знать: 
особенности расчёта стоимости недвижимого 

имущества предприятия; 
Уметь: 
использовать подходы и методы к определению 

стоимости недвижимого имущества; 

Владеть: 
техникой расчета стоимости недвижимого 

имущества; 

Практико-

ориентированно

е задание. 

Тест 

5 

Оценка стоимости 

машин и оборудования  
Знать: 
особенности оценки машин и оборудования 

предприятия; 

Уметь: 
использовать подходы и методы к расчету стоимости 

машин и оборудования; 

Владеть: 
техникой расчета стоимости машин и оборудования; 

Практико-

ориентированно

е задание. 

Тест 

6 

Оценка стоимости 

нематериальных 

активов  

Знать: 
особенности оценки нематериальных активов 

предприятия; 

Уметь: 
использовать подходы и методы к расчету стоимости 

нематериальных активов; 

Владеть: 
техникой расчета стоимости нематериальных 

активов; 

Практико-

ориентированно

е задание. 

Тест 

7 

Оценка стоимости 

ценных бумаг 
Знать: 
особенности оценки стоимости ценных бумаг; 

Уметь: 
использовать подходы и методы к расчету стоимости 

ценных бумаг; 

Владеть: 
техникой расчета стоимости ценных бумаг; 

Доклад с 

презентацией, 

практико-

ориентированно

е задание. 

Тест 

8 

Применение 

доходного подхода к 

оценке стоимости 

бизнеса  

Знать: 
особенности доходного подхода к оценке стоимости 

бизнеса (предприятия); 

Уметь: 
использовать доходный подход и его методы к 

расчету стоимости бизнеса (предприятия); 

Владеть: 

Практико-

ориентированно

е задание, кейс-

задача 
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техникой расчета стоимости предприятия доходным 

подходом; 

9 

Применение 

сравнительного 

подхода к оценке 

стоимости бизнеса  

Знать: 
особенности сравнительного подхода к оценке 

стоимости бизнеса (предприятия); 

Уметь: 
использовать сравнительный подход и его методы к 

расчету стоимости бизнеса (предприятия); 

Владеть: 
методиками анализа финансово-хозяйственной 

деятельности предприятия; 

техникой расчета стоимости предприятия 

сравнительным подходом; 

Практико-

ориентированно

е задание 

10 

Определение 

стоимости пакета 

акций предприятия 

Знать: 
особенности оценки стоимости пакета акций 

предприятия; 

Уметь: 
оценивать риски, доходность и эффективность 

принимаемых финансовых и инвестиционных 

решений; 

Владеть: 
техникой расчета стоимости пакета акций 

предприятия; 

Практико-

ориентированно

е задание 

11 

Стоимость 

предприятия как 

целевая функция 

управления 

Знать: 
традиционные и стоимостные показатели оценки 

эффективности бизнеса; 

теории стратегического менеджмента в управлении 

стоимостью предприятия; 

Уметь: 
оценивать риски, доходность и эффективность 

принимаемых финансовых и инвестиционных 

решений; 

оценивать принимаемые финансовые решения с точки 

зрения их влияния на создание ценности (стоимости) 

компаний; 

Владеть: 
приёмами управления бизнесом (предприятием) с 

точки зрения повышения его капитализации; 

Доклад с 

презентацией. 

Тест 

12 

Модели управления 

стоимостью 

предприятия 

Знать: 
современные модели анализа финансово-

хозяйственной деятельности предприятия; 

Уметь: 
подготовить данные финансовой отчетности для 

оценки бизнеса (предприятия); 

Владеть: 
приёмами управления бизнесом (предприятием) с 

точки зрения повышения его капитализации; 

Практико-

ориентированно

е задание. 

Тест 

13 

Управление 

стоимостью 

предприятия на основе 

сбалансированной 

системы показателей 

Знать: 
основы построения, расчёта и анализа современной 

системы показателей, характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов на микроуровне; 

Уметь: 
оценивать риски, доходность и эффективность 

принимаемых финансовых и инвестиционных 

решений; 

Владеть: 
приёмами управления бизнесом (предприятием) с 

точки зрения повышения его капитализации. 

Доклад с 

презентацией. 

Тест 
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Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

зачета. 

Для осуществления текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной 

аттестации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по 

дисциплине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов Отметка о зачёте 

80-100  

Зачтено 65-79 

50-64 

0-49 Не зачтено 

 

Личностные результаты обучающихся оцениваются по критериям, обозначенным в 

рабочей программе воспитания. 

 

 

9 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно 

сориентироваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны 

преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников. 

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10 ПЕРЕЧЕНЬ  УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

10.1 Учебная литература 

 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Алексеева, Н. С. Оценка стоимости предприятий (бизнеса). Оценка 

нематериальных активов и интеллектуальной собственности: учебное 

пособие / Н. С. Алексеева, Н. А. Бухарин. — Санкт-Петербург: Санкт-

Петербургский политехнический университет Петра Великого, 2011. 

— 302 c. — ISBN 978-5-7422-3137-0. — Текст: электронный // 

Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

Эл. ресурс 
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https://www.iprbookshop.ru/43964.html . — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

2 Бусов В. И. Оценка стоимости предприятия (бизнеса): учебник для 

академического бакалавриата / В. И. Бусов, О. А. Землянский; под общ. 

ред. В. И. Бусова; Государственный университет управления. - 2-е изд., 

перераб. и доп. - Москва: Юрайт, 2015. - 383 с. : табл., рис. 

10 

3 Данько Т. П. Менеджмент и маркетинг, ориентированный на 

стоимость: учебник / Т. П. Данько, М. П. Голубев. - Москва: ИНФРА-

М, 2013. - 416 с. 

3 

4 Касьяненко Т. Г. Оценка стоимости бизнеса: учебник для 

академического бакалавриата / Т. Г. Касьяненко, Г. А. Маховикова; 

Санкт-Петербургский государственный экономический университет. - 

Москва: Юрайт, 2015. - 413 с. : табл., рис. + 1 эл. опт. диск. 

10 

5 Когденко, В. Г. Управление стоимостью компании. Ценностно-

ориентированный менеджмент: учебник для бакалавров и магистров, 

обучающихся по направлениям «Экономика», «Менеджмент» / В. Г. 

Когденко, М. В. Мельник. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 447 c. 

— ISBN 978-5-238-02292-5. — Текст: электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/81578.html . — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

6 Козырь Ю. Р. Стоимость компании: оценка и управленческие решения: 

[научно-практическое пособие] / Ю. В. Козырь. - 2-е изд., перераб. и 

доп. - Москва: Альфа-Пресс, 2009. - 376 с. : ил. 

3 

7 Мочалова Л. А. Оценка бизнеса и стоимостной подход к управлению: 

учебно-методическое пособие для самостоятельной и аудиторной 

работы студентов направлений бакалавриата 38.03.01 - "Экономика" и 

38.03.02 - "Менеджмент" / Л. А. Мочалова, В. Н. Подкорытов, В. В. 

Юрак; Министерство образования и науки РФ, Уральский 

государственный горный университет. - Екатеринбург: УГГУ, 2016. - 

114 с.: табл. Оценка бизнеса и стоимостной подход к управлению: 

учебно-методическое пособие для самостоятельной и аудиторной 

работы студентов направлений бакалавриата 38.03.01 - «Экономика» и 

38.03.02 - «Менеджмент». Екатеринбург: Изд-во УГГУ, 2016. – 114 с. 

40 

8 Оценка и управление стоимостью бизнеса: учебное пособие / С. С. 

Береснев, Н. А. Бухарин, С. Ю. Дмитриев [и др.]; под редакцией Е. С. 

Озеров. — Санкт-Петербург: Санкт-Петербургский политехнический 

университет Петра Великого, Межотраслевой институт повышения 

квалификации, 2011. — 239 c. — Текст: электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/43962.html . — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

8 Оценка организации (предприятия, бизнеса): учебник / А. Н. Асаул, В. 

Н. Старинский, М. К. Старовойтов, Р. А. Фалтинский. — Санкт-

Петербург: Институт проблем экономического возрождения, 2014. — 

480 c. — ISBN 978-5-91460-034-8. — Текст: электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/18461.html . — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей. 

Эл. ресурс 

9 Оценка собственности. Оценка машин, оборудования и транспортных 

средств: учебник / А. Н. Асаул, В. Н. Старинский, А. Г. Бездудная, М. 

К. Старовойтов; под редакцией А. Н. Асаул. — Санкт-Петербург: 

Эл. ресурс 

https://www.iprbookshop.ru/43964.html
https://www.iprbookshop.ru/81578.html
https://www.iprbookshop.ru/43962.html
https://www.iprbookshop.ru/18461.html
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Институт проблем экономического возрождения, 2011. — 188 c. — 

ISBN 978-5-91460-037-9. — Текст: электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/18205.html . — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей. 

10 Чеботарев Н. Ф. Оценка стоимости предприятия (бизнеса): учебник / 

Н. Ф. Чеботарев; Финансовый университет при Правительстве 

Российской Федерации. - 3-е изд. - Москва: Дашков и К°, 2015. - 253 с. 

5 

 

10.2 Нормативные правовые акты 

1. Гражданский кодекс Российской Федерации. Части 1–3. 1996. М.: Кремль. - 

Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

2. Методика по оценке инвестиционных проектов / Руководство по подготовке 

технико-экономических обоснований промышленных проектов; Организация по 

промышленному развитию при ООН, 1991. 

3. Методические рекомендации по определению рыночной стоимости земельных 

участков. Утверждены распоряжением Минимущества России от 7 марта 2002 г. № 568-р. - 

Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

4. Методические рекомендации по оценке эффективности инвестиционных 

проектов 1994 г. (вторая редакция, испр. и доп. 1999; утв. Минэкономики РФ, Минфином 

РФ и Госстроем РФ от 21 июня 1999 г. № ВК 477. - Режим доступа: ИПС «Консультант 

Плюс» 

5. Налоговый кодекс Российской Федерации. Часть 2: Федеральный закон от 5 

августа 2000 г. № 117-ФЗ. М.: Кремль. - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

6. О рынке ценных бумаг: Федеральный закон от 22 апреля 1996 г. № 39-ФЗ. М.: 

Кремль. - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

7. О саморегулируемых организациях: Федеральный закон от 1 декабря 2007 г. № 

315-ФЗ. М.: Кремль. - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

8. Об акционерных обществах: Федеральный закон от 26 декабря 1995 г. № 208-ФЗ. 

М.: Кремль. - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

9. Об оценочной деятельности в Российской Федерации: Федеральный закон РФ от 

29 июля 1998 г. № 135-ФЗ. М.: Кремль. - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

10. Об утверждении Положения об организации продажи на аукционе и положения 

об организации продажи находящихся в государственной и муниципальной собственности 

акций открытых акционерных обществ на специализированном аукционе: Постановление 

Правительства Российской Федерации от 12 августа 2002 г. № 585-ПП. - Режим доступа: 

ИПС «Консультант Плюс» 

11. Об утверждении порядка определения стоимости чистых активов: приказ 

Минфина РФ от 28 августа 2014 г. № 84н. - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

12. Об утверждении федерального стандарта оценки «Общие понятия оценки, 

подходы и требования к проведению оценки (ФСО № 1)»: Приказ Минэкономразвития 

России от 20 мая 2015 г. № 297. - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

13. Об утверждении федерального стандарта оценки «Цель оценки и виды 

стоимости (ФСО № 2)»: Приказ Минэкономразвития России от 20 мая 2015 г. № 298. - 

Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

14. Об утверждении федерального стандарта оценки «Требования к отчету об 

оценке (ФСО № 3)»: Приказ Минэкономразвития России от 20 мая 2015 г. - Режим доступа: 

ИПС «Консультант Плюс» 

15. Об утверждении федерального стандарта оценки «Определение кадастровой 

стоимости (ФСО № 4)»: Приказ Минэкономразвития России от 22 октября 2010 г. № 508. - 

Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

https://www.iprbookshop.ru/18205.html
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16. Об утверждении федерального стандарта оценки «Виды экспертизы, порядок ее 

проведения, требования к экспертному заключению и порядку его утверждения (ФСО № 

5)»: Приказ Минэкономразвития России от 4 июля 2011 г. № 328. - Режим доступа: ИПС 

«Консультант Плюс» 

17. Об утверждении Федерального стандарта оценки «Оценка недвижимости (ФСО 

№ 7)»: Приказ Минэкономразвития России  от 25 сентября 2014 г. № 611. - Режим доступа: 

ИПС «Консультант Плюс» 

18. Об утверждении Федерального стандарта оценки «Оценка бизнеса (ФСО № 8)»: 

Приказ Минэкономразвития России  от 01 июня 2015 г. № 326. - Режим доступа: ИПС 

«Консультант Плюс» 

19. Об утверждении Федерального стандарта оценки «Оценка для целей залога 

(ФСО № 9)»: Приказ Минэкономразвития России  от 01 июня 2015 г. № 327. - Режим 

доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

20. Об утверждении Федерального стандарта оценки «Оценка стоимости машин и 

оборудования» (ФСО № 9)»: Приказ Минэкономразвития России  от 01 июня 2015 г. № 328. 

- Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

21. Об утверждении Федерального стандарта оценки «Оценка нематериальных 

активов и интеллектуальной собственности» (ФСО № 11)»: Приказ Минэкономразвития 

России  от 22 июня 2015 г. № 385. - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

22. Об утверждении Федерального стандарта оценки «Определение 

ликвидационной стоимости» (ФСО № 12)»: Приказ Минэкономразвития России  от 17 

ноября 2017 г. № 721. - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

23. Об утверждении Федерального стандарта оценки «Определение 

инвестиционной стоимости» (ФСО № 12)»: Приказ Минэкономразвития России  от 17 

ноября 2017 г. № 722. - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

 

11 ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ 

СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ 

СИСТЕМ 

 

1. http://www.juristlib.ru/ЮристЛиб. - Электронная юридическая библиотека. На 

сайте представлена коллекция работ российских ученых-юристов, комментарии к 

кодексам, статьи из периодических изданий по праву, учебники. 

2. http://www.tarasei.narod.ru/uchebniki.html- Правовая библиотека: учебники, 

учебные пособия, лекции по юриспруденции. В библиотеке представлено около 300 

полнотекстовых источников юридической литературы. Основные разделы: Теория и 

история государства и права, Памятники правовой литературы, Судебная медицина, 

Экологическое право, Уголовное право, Авторское право и др. 

3. http://www.allpravo.ru/library/ Все о праве: компас в мире юриспруденции. 

Собрание юридической литературы правовой тематики. Всего в ней более 300 

полноценных источников. Библиотека состоит из трех категорий источников: учебные 

пособия, монографии, статьи. Особую ценность представляют моно- графии и труды 

русских юристов конца 19 - начала 20 века. 

4. http://www.pravoteka.ru/Правотека. На этом сайте в разделе "Библиотека юриста" 

содержится коллекция книг, посвященных различным отраслям права. Есть также 

"Юридическая энциклопедия". 

5. http://civil.consultant.ru  Классика Российского права. Проект компании 

"Консультант  Плюс". Предоставлены переизданные классические монографии, для 

которых известные современные юристы специально подготовили свои комментарии и 

предисловия. 
 

http://www.labrate.ru/laws/2014_prikaz_mert_fso-7.htm
http://www.labrate.ru/laws/2014_prikaz_mert_fso-7.htm
http://www.labrate.ru/laws/2014_prikaz_mert_fso-7.htm
http://www.labrate.ru/laws/2014_prikaz_mert_fso-7.htm
http://www.labrate.ru/laws/2014_prikaz_mert_fso-7.htm
http://www.labrate.ru/laws/2014_prikaz_mert_fso-7.htm
http://www.labrate.ru/laws/2014_prikaz_mert_fso-7.htm
http://www.juristlib.ru/Ã�Â®Ã�â�¢Ã�Â¸Ã�â� Ã�â�¡Ã�Å�Ã�Â¸Ã�Â±
http://www.tarasei.narod.ru/uchebniki.html#_blank
http://www.allpravo.ru/library/#_blank
http://www.pravoteka.ru/#_blank
http://civil.consultant.ru/#_blank
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12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО),  

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

1. Microsoft Windows 8 Professional 

2. Microsoft Office Professional 2010 

3. FineReader 12 Professional 

 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием 

материально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий 

и научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам 

 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) ДЛЯ 

ЛИЦ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ  

ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины (модуля) для обучающихся с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей 

их психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых 

специальных условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины (модуля) используются различные 

образовательные технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости 

от вида и характера ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (модулю) (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная 

работа), адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к 

освоению учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного 

опыта обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины (модуля) конкретные формы и виды самостоятельной 

и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов 

самостоятельной и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с 

инвалидностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными 

образовательными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для 

самостоятельной работы и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и 

восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 
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для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

(конкретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья по дисциплине (модулю) устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» 

самостоятельно с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся 

в сроки, определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с 

инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости 

устанавливается с учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, 

письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При 

необходимости предусматривается увеличение времени на подготовку к промежуточной 

аттестации, а также предоставляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе 

промежуточной аттестации. При необходимости промежуточная аттестация может 

проводиться в несколько этапов. Возможно установление индивидуальных графиков 

проведения текущего контроля успеваемости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины (модуля) и проведение процедуры оценивания результатов 

обучения обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

предусматривает (в случае необходимости) использование специальных технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства 

могут быть предоставлены университетом, могут использоваться собственные технические 

средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет 

обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде УГГУ с использованием специальных технических и программных 

средств, содержащей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной 

рабочей программе дисциплины (модуля) и иметь доступ к необходимому программному 

обеспечению, адаптированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Экономический анализ производственно-хозяйственной деятельности организации 

(предприятия)» 

 

Трудоемкость дисциплины: 4 з. е., 144 час. 

Форма промежуточной аттестации – зачет  

Цель дисциплины: формирование у обучающих общекультурных и профессио-

нальных компетенций в области управленческого учета, подготовка студентов к умению 

решать производственные проблемы и принимать управленческие решения на основе ана-

лиза внутренней учетной информации, используя методы управленческого учета. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Экономический анализ про-

изводственно-хозяйственной деятельности организации (предприятия)» является дисци-

плиной вариативной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направле-

нию подготовки 38.03.01 Экономика, профиль «Организационно-правовые основы эконо-

мической безопасности предприятия (организации)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

профессиональные 

- способен применять основные принципы и стандарты бухгалтерского (финансо-

вого, управленческого и налогового) учета для формирования учетной политики и бухгал-

терской отчетности организации (ПК-1.1). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- систему базовых понятий, принципов и методов, применяемых в системе управлен-

ческого учета, виды и способы принятия управленческих решений;  

- понятие и виды бюджетов, классификацию затрат; 

- методы определения себестоимости произведенной продукции;  

- понятие и классификацию управленческих решений; 

Уметь: 

- ориентироваться в принципах организации управленческого учета на предприятиях 

различных сфер деятельности; 

- проводить классификацию бюджетов; 

- на основании проведенного анализа бухгалтерской и управленческой информации 

о составе и размере затрат организации принимать управленческие решения; 

- применять в процессе работы план счетов бухгалтерского учета. 

Владеть: 

- навыками классификации затрат организаций различных форм собственности; 

- применять базовые принципы и методы управленческого учета при принятии 

управленческих решений; 

- осуществления контроля за исполнением бюджетов; 

- различными моделями принятия управленческих решений на основании бухгалтер-

ской и управленческой информации анализа и интерпретации финансовой, бухгалтерской 

и иной информации, содержащейся в отчетности предприятий различных форм собствен-

ности, организаций, ведомств; 

- навыками составления бухгалтерских записей по учету затрат и формированию се-

бестоимости произведенной продукции. 
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1 ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Целью освоения учебной дисциплины «Экономический анализ производственно-хо-

зяйственной деятельности организации (предприятия)» является формирование у обучаю-

щих компетенций в области управленческого учета, подготовка студентов к умению решать 

производственные проблемы и принимать управленческие решения на основе анализа внут-

ренней учетной информации, используя методы управленческого учета. 

Для достижения указанной цели необходимы:   

- формирования знаний о содержании управленческого учета, его назначении и 

принципах формирования;  

- изучения теоретических основ методологии исчисления и учета доходов, расхо-

дов и результатов хозяйственной деятельности организаций по видам, носителям, местам 

формирования, центрам ответственности, уровням управления и сегментам бизнеса в ор-

ганизациях различных видов хозяйственной деятельности;  

- освоение современных систем планирования и учета доходов и затрат;  

- приобретения навыков формирования и представления информации управленче-

ского учета для принятия и оценки эффективности управленческих решений различных 

уровней управления.  

Изучение данной дисциплины способствует формированию у студентов навы-

ков экономического мышления и повышает профессиональную культуру обучаю-

щихся. 

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  
 

Результаты освоения дисциплины «Экономический анализ производственно-хозяй-

ственной деятельности организации (предприятия)» и формируемые у обучающихся ком-

петенции определены в таблице 2.1  

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

ПК-1.1. 

Способен 

применять 

основные 

принципы и 

стандарты 

бухгалтерского 

(финансового, 

управленческог

о и налогового) 

учета для 

формирования 

учетной 

политики и 

бухгалтерской 

отчетности 

организации 

 

знать - систему базовых понятий, принци-

пов и методов, применяемых в си-

стеме управленческого учета, виды и 

способы принятия управленческих 

решений;  

- понятие и виды бюджетов, класси-

фикацию затрат; 

- методы определения себестоимости 

произведенной продукции;  

- понятие и классификацию управлен-

ческих решений 

ПК-1.1.1. Составляет 

бухгалтерскую (финансовую) 

отчетность 

ПК-1.1.2. Проводит внутренний 

контроль ведения бухгалтерского 

учета и составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

ПК-1.1.3. Осуществляет ведение 

налогового учета, составление 

налоговых расчетов и деклараций, 

налоговое планирование 

уметь - ориентироваться в принципах орга-

низации управленческого учета на 

предприятиях различных сфер дея-

тельности; 

- проводить классификацию бюдже-

тов; 

- на основании проведенного анализа 

бухгалтерской и управленческой ин-

формации о составе и размере затрат 

организации принимать управленче-

ские решения; 
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- применять в процессе работы план 

счетов бухгалтерского учета 

владеть - навыками классификации затрат ор-

ганизаций различных форм собствен-

ности; 

- применять базовые принципы и ме-

тоды управленческого учета при при-

нятии управленческих решений; 

- осуществления контроля за исполне-

нием бюджетов; 

- различными моделями принятия 

управленческих решений на основа-

нии бухгалтерской и управленческой 

информации анализа и интерпретации 

финансовой, бухгалтерской и иной 

информации, содержащейся в отчет-

ности предприятий различных форм 

собственности, организаций, ве-

домств; 

- навыками составления бухгалтер-

ских записей по учету затрат и форми-

рованию себестоимости произведен-

ной продукции 

уметь - ориентироваться в системе законо-

дательства применительно к вопро-

сам формирования, сохранности и 

управления экономической безопас-

ностью предприятия; 

- осуществлять экономическую 

оценку негативного воздействия хо-

зяйственной и иной деятельности на 

экономическую безопасность 

 

3 МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Экономический анализ производственно-хозяйственной деятельности 

организации (предприятия)» является дисциплиной части, формируемой участниками об-

разовательных отношений Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направле-

нию подготовки 38.03.01 Экономика, профиль «Организационно-правовые основы эконо-

мической безопасности предприятия (организации)». 

 

4 ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-гра-

фические ра-

боты,  

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

4 144 30 30  76 18  кр.р.  

очно-заочная форма обучения 

4 144 12 14  114 4  кр.р.  

заочная форма обучения 
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4 144 6 6  128 4  кр.р.  

 

 

5 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ  

 ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины (модуля)  

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практиче-

ской под-

готовки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 

Лекции практич. 

занятия/ 

др. формы 

лаборат.ра-

боты 

  

1 
Тема 1. Сущность и назначение 

управленческого учета  
2 2  

 
14 

2 

Тема 2. Затраты на производство, 

их классификация, организация 

учета  

2 2  
 14 

3 

Тема 3. Методы учета затрат и 

калькулирования себестоимости 

продукции  

2 2  
 14 

4 

Тема 4. Принятие управленческих 

решений по данным управленче-

ского учета  

2 2  
 14 

5 
Тема 5. Финансовое планирование 

и бюджетирование  
2 2  

 12 

6 Подготовка к контрольной работе     8 

7 Подготовка к зачёту     18 

 ИТОГО 10 10   76+18=94 

Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практиче-

ской под-

готовки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 

Лекции практич. 

занятия/ 

др. формы 

лаборат.ра-

боты 

  

1 
Тема 1. Сущность и назначение 

управленческого учета  
2 2  

 
20 

2 

Тема 2. Затраты на производство, 

их классификация, организация 

учета  

2 2  
 

20 

3 

Тема 3. Методы учета затрат и 

калькулирования себестоимости 

продукции  

4 2  
 

22 

4 

Тема 4. Принятие управленческих 

решений по данным управленче-

ского учета  

2 4  
 

22 

5 
Тема 5. Финансовое планирование 

и бюджетирование  
4 2  

 
22 

6 Подготовка к контрольной работе     8 

7 Подготовка к зачёту     4 
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 ИТОГО 14 12   114+4=116 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практиче-

ской под-

готовки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 

Лекции практич. 

занятия/ 

др. формы 

лаборат.ра-

боты 

  

1 
Тема 1. Сущность и назначение 

управленческого учета  
1 1  

 
24 

2 

Тема 2. Затраты на производство, 

их классификация, организация 

учета  

2 2  
 24 

3 

Тема 3. Методы учета затрат и 

калькулирования себестоимости 

продукции  

1 1  
 24 

4 

Тема 4. Принятие управленческих 

решений по данным управленче-

ского учета  

1 1  
 24 

5 
Тема 5. Финансовое планирование 

и бюджетирование  
1 1  

 24 

6 Подготовка к контрольной работе     8 

7 Подготовка к зачёту     4 

 ИТОГО 6 6   128+4=132 

 

5.2 Содержание учебной дисциплины  

 

Тема 1. Сущность и назначение управленческого учета  

Цель и задачи дисциплины. Место дисциплины в структуре образовательной про-

граммы. Планируемые результаты освоения дисциплины.  

Предпосылки выделения управленческого учета из общей системы бухгалтерского 

учета в мировой и отечественной практике. Определение сущности управленческого учета. 

Значение управленческого учета в современной предпринимательской деятельности.  

Сравнительная характеристика финансового и управленческого учета. Учетная по-

литика предприятия и управленческий учет.  

Объекты управленческого учета. Виды информации для управленческого учета. Ор-

ганизация управленческого учета. Определение следующих понятий: затраты, издержки, 

расходы, себестоимость.  

Тема 2. Затраты на производство, их классификация, организация учета  

Группировка затрат на производство по месту возникновения, по видам расходов (по 

элементам затрат и статьям калькуляции), по видам продукции (объекту учета).  

Классификация производственных затрат: по экономической роли в процессе произ-

водства (основные и накладные), по способу включения в себестоимость (прямые и косвен-

ные), по отношению к объему производства (постоянные, переменные, полупеременные), 

по периодичности возникновения (текущие и единовременные), по участию в процессе про-

изводства (производственные и непроизводственные), по отношению к запа-сам (себестои-

мость и расходы периода). Анализ затрат при принятии решений, анализ альтернативных 

затрат, необратимых затрат, вмененных затрат. Анализ поведения затрат при изменении 

объемов производства и реализации продукции; релевантные уровни.  

Определение калькулирования. Виды калькуляций. Объекты калькуляции и кальку-

ляционные единицы. Область применения, отличительные особенности, объекты учета за-

трат и объекты калькулирования себестоимости. Состав затрат, включаемых в себестои-

мость продукции. Учет прямых затрат. Учет и распределение косвенных затрат. Методы 
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распределения затрат: традиционные и функциональные. Этапы сбора и распределения за-

трат.  

Организация синтетического и аналитического учета производственных затрат по 

элементам и статьям калькуляции, система счетов, регистры по учету затрат на производ-

ство.  

Тема 3. Методы учета затрат и калькулирования себестоимости продукции  

Позаказный метод учета затрат: формирование себестоимости заказа, партии изде-

лий. Учет прямых трудовых и материальных затрат, первичные документы. Учет и распре-

деление косвенных затрат между заказами. Организация аналитического учета по заказам 

и партиям продукции. Распределение накладных на заказ, оформление карточек учета за-

трат, определение финансового результата от реализации заказа, партии продукции.  

Попередельный метод учета затрат и калькулирование себестоимости. Область при-

менения, сущность, отличительные особенности, объекты учета затрат и объекты кальку-

лирования себестоимости. Калькулирование фактической себестоимости переделов и гото-

вой продукции. Полуфабрикатный и бесполуфабрикатный варианты учета. Попроцессный 

метод учета затрат и калькулирования себестоимости. Область применения, отличительные 

особенности.  

Тема 4. Принятие управленческих решений по данным управленческого учета  

Метод учета и калькулирования полной себестоимости и метод “директ-костинг”: 

особенности учета, значение в условиях рыночной экономики. Анализ «затраты – выход 

продукции – прибыль» (CVP), Принятие решений по вопросам ценообразования и анализ 

рентабельности. Неполная себестоимость и маржинальный доход; точка критического объ-

ема производства; операционный рычаг.  

Процесс принятия управленческих решений: определение целей и задач; поиск аль-

тернативных вариантов решений; выбор оптимального решения. Использование анализа 

поведения затрат при принятии решений, измерение релевантных издержек и поступлений 

для принятия решений.  

Тема 5. Финансовое планирование и бюджетирование  

Бюджетирование на предприятии (бюджет, функции бюджета). Операционные бюд-

жеты (бюджет продаж; бюджет коммерческих расходов; производственный бюджет; бюд-

жет закупок, трудовых затрат, общепроизводственных расходов, административных расхо-

дов), и финансовые бюджеты (план платежей, кредитный план, бюджет денежных средств).  

Центры финансовой ответственности: классификация и роль в системе бюджетиро-

вания предприятия. Процедура составления, утверждения и исполнения бюджета. Бюджет-

ный регламент. 

 

6 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: репро-

дуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); активные (ра-

бота с информационными ресурсами, доклады, практико-ориентированные задания, кон-

трольная работа и проч.); интерактивные (дискуссии). 

 

 

7 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Экономический анализ производственно-хозяйственной деятельности организации (пред-

приятия)» кафедрой подготовлены Методические указания по организации самостоятель-

ной работы и задания для обучающихся направления подготовки 38.03.01 Экономика. 
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Форма контроля самостоятельной работы студентов – проверка на практическом за-

нятии, зачет. 

 

8 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ  

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: тест, опрос, практико-ориентированное задание, презентация. 

 
№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

1 Тема 1. Сущность и 

назначение управлен-

ческого учета  

Знать: 

- систему базовых понятий, принципов и методов, применя-

емых в системе управленческого учета, виды и способы при-

нятия управленческих решений;  

Уметь: 

- ориентироваться в принципах организации управленче-

ского учета на предприятиях различных сфер деятельности; 

Владеть: 

- различными моделями принятия управленческих решений 

на основании бухгалтерской и управленческой информации 

анализа и интерпретации финансовой, бухгалтерской и иной 

информации, содержащейся в отчетности предприятий раз-

личных форм собственности, организаций, ведомств 

Опрос, 

презента-

ция,  тест  

 

2 Тема 2. Затраты на 

производство, их клас-

сификация, организа-

ция учета  

Знать:  
- классификацию затрат организаций различных форм соб-

ственности 

Уметь:  
- применять в процессе работы план счетов бухгалтерского 

учета; 

Владеть: 
 - навыками применения базовых принципов и методов 

управленческого учета при принятии управленческих реше-

ний 

 

Опрос, 

презента-

ция,  тест  

 

3 Тема 3. Методы учета 

затрат и калькулирова-

ния себестоимости 

продукции  

Знать: 
- методы определения себестоимости произведенной про-

дукции;  

Уметь:  
- на основании проведенного анализа бухгалтерской и управ-

ленческой информации о составе и размере затрат организа-

ции принимать управленческие решения; 

Владеть:  
- навыками составления бухгалтерских записей по учету за-

трат и формированию себестоимости произведенной продук-

ции 

Опрос, 

презента-

ция,  тест  

 

4 Тема 4. Принятие 

управленческих реше-

ний по данным управ-

ленческого учета  

Знать: 
- понятие и классификацию управленческих решений; 

Уметь:  
- применять в процессе работы план счетов бухгалтерского 

учета; 

Владеть: 
 - навыками применения базовых принципов и методов 

управленческого учета при принятии управленческих реше-

ний 

Опрос, 

презента-

ция, прак-

тико-ори-

ентиро-

ванное за-

дание  

тест  
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5 Тема 5. Финансовое 

планирование и бюд-

жетирование  

Знать: 
- понятие и виды бюджетов, классификацию затрат 

Уметь:  
- проводить классификацию бюджетов; 

Владеть:  
- осуществления контроля за исполнением бюджетов 

Опрос, 

практико-

ориенти-

рованное 

задание  

тест  

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

зачета. 

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной атте-

стации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов Отметка о зачёте 

80-100  

Зачтено 65-79 

50-64 

0-49 Не зачтено 

 

 

9 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников. 

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1 Учебная литература 

 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 
Полковский Л.М. Бухгалтерский управленческий учет [Электронный ресурс]: 

учебник для бакалавров/ Полковский Л.М.— Электрон. текстовые данные.— 

Москва: Дашков и К, 2019.— 256 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/85656.html.— ЭБС «IPRbooks» 

Эл. ресурс 

file:///C:/Users/Admin/Downloads/Б1.В.18_38.03.01_Управленческий%20учет%20в%20организации_2022_РПД.docx
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2 
Шабанникова Н.Н. Бухгалтерский управленческий учёт [Электронный ресурс]: 

учебно-методическое пособие для проведения практических и лабораторных заня-

тий для обучающихся направления 38.03.01 «Экономика» направленность «Бух-

галтерский учёт, анализ и аудит»/ Шабанникова Н.Н.— Электрон. текстовые дан-

ные.— Орел: Орловский государственный аграрный университет, 2018.— 102 

c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/101299.html.— ЭБС «IPRbooks» 

Эл. ресурс 

3 
Зелинская М.В. Управленческий учет [Электронный ресурс]: учебное пособие для 

бакалавров, обучающихся по направлениям подготовки «Менеджмент», «Эконо-

мика»/ Зелинская М.В., Медведева О.В.— Электрон. текстовые данные.— Крас-

нодар, Саратов: Южный институт менеджмента, Ай Пи Эр Медиа, 2017.— 118 

c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/66780.html.— ЭБС «IPRbooks» 

Эл. ресурс 

4 

Карпова Т.П. Управленческий учет [Электронный ресурс]: учебник для вузов/ Кар-

пова Т.П.— Электрон. текстовые данные.— Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017.— 351 

c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/81580.html.— ЭБС «IPRbooks» 

Эл. ресурс 

5 

Синицина Е.А. Бухгалтерский и управленческий учет [Электронный ресурс]/ Си-

ницина Е.А.— Электрон. текстовые данные.— Самара: Поволжский государствен-

ный университет телекоммуникаций и информатики, 2016.— 162 c.— Режим до-

ступа: http://www.iprbookshop.ru/71824.html.— ЭБС «IPRbooks» 

Эл. ресурс 

 

11 ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ 

СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

ПРОФЕССИОАЛЬЫХ БАЗ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОНЫХ СПРАВОЧЫХ  

СИСТЕМ 

 

1. http://www.juristlib.ru/ЮристЛиб. - Электронная юридическая библиотека. На 

сайте представлена коллекция работ российских ученых-юристов, комментарии к кодек-

сам, статьи из периодических изданий по праву, учебники. 

2. http://www.tarasei.narod.ru/uchebniki.html- Правовая библиотека: учебники, учеб-

ные пособия, лек- ции по юриспруденции. В библиотеке представлено около 300 полно-

текстовых источников юридической литературы. Основные разделы: Теория и история 

государства и права, Памятники правовой литературы, Судебная медицина, Экологиче-

ское право, Уголовное право, Авторское право и др. 

3. http://www.allpravo.ru/library/ Все о праве: компас в мире юриспруденции. Со-

брание юридиче- ской литературы правовой тематики. Всего в ней более 300 полноцен-

ных источников. Библиотека состоит из трех категорий источников: учебные пособия, мо-

нографии, статьи. Особую ценность представляют моно- графии и труды русских юристов 

конца 19 - начала 20 века. 

4. http://www.pravoteka.ru/Правотека. На этом сайте в разделе "Библиотека юриста" 

содержится коллекция книг, посвященных различным отраслям права. Есть также "Юри-

дическая энциклопедия". 

5. http://civil.consultant.ru  Классика  Российского  права.  Проект  компании  "Кон-

сультант  Плюс". Предоставлены переизданные классические монографии, для которых 

известные современные юристы спе- циально подготовили свои комментарии и предисло-

вия. 
 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО),  

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

1. Microsoft Windows 8 Professional 

file:///C:/Users/Admin/Downloads/Б1.В.18_38.03.01_Управленческий%20учет%20в%20организации_2022_РПД.docx
file:///C:/Users/Admin/Downloads/Б1.В.18_38.03.01_Управленческий%20учет%20в%20организации_2022_РПД.docx
file:///C:/Users/Admin/Downloads/Б1.В.18_38.03.01_Управленческий%20учет%20в%20организации_2022_РПД.docx
file:///C:/Users/Admin/Downloads/Б1.В.18_38.03.01_Управленческий%20учет%20в%20организации_2022_РПД.docx
http://www.juristlib.ru/Ã�Â®Ã�â�¢Ã�Â¸Ã�â� Ã�â�¡Ã�Å�Ã�Â¸Ã�Â±
http://www.tarasei.narod.ru/uchebniki.html#_blank
http://www.allpravo.ru/library/#_blank
http://www.pravoteka.ru/#_blank
http://civil.consultant.ru/#_blank
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2. Microsoft Office Professional 2010 

3. FineReader 12 Professional 

 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием матери-

ально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам 

 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБОЙ ДИСЦИПЛИЫ (МОДУЛЯ) ДЛЯ ЛИЦ 

С ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины (модуля) для обучающихся с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей 

их психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых 

специальных условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины (модуля) используются различные образова-

тельные технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся 

с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и ха-

рактера ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (модулю) (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная ра-

бота), адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к осво-

ению учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного 

опыта обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины (модуля) конкретные формы и виды самостоятельной 

и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и 

индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей воспри-

ятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инвалид-

ностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образова-

тельными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы 

и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-
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можностями здоровья по дисциплине (модулю) устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» само-

стоятельно с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в 

сроки, определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматри-

вается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предостав-

ляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. 

При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля успева-

емости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины (модуля) и проведение процедуры оценивания результатов 

обучения обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

предусматривает (в случае необходимости) использование специальных технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства мо-

гут быть предоставлены университетом, могут использоваться собственные технические 

средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержа-

щей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины (модуля) и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, адап-

тированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможно-

стями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Антикризисное управление на предприятии» 

 

Трудоемкость дисциплины: 8 з. е., 288 час. 

Форма промежуточной аттестации – экзамен  

Цель дисциплины: приобретение необходимых знаний и навыков в области 

профилактики кризисов в организации, финансового оздоровления с учетом рисков и 

возможных социально-экономических последствий принимаемых решений, осуществления 

реорганизационных и ликвидационных процедур банкротства. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Антикризисное управление 

на предприятии» является дисциплиной вариативной части Блока 1 «Дисциплины 

(модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профиль 

«Организационно-правовые основы экономической безопасности предприятия 

(организации)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

профессиональные: 

- способность организовать текущий контроль выполнения требований 

экономической безопасности в организации (ПК-1.7); 

- способен обеспечить правовую защиту экономической безопасности предприятия 

(ПК-1.9). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- природу и причины возникновения экономических кризисов; 

- теоретический фундамент теорий кризиса; 

- механизмы оценки предлагаемых вариантов антикризисных управленческих 

решений; 

- основы методики оценки конкурентоспособности организации; 

- взаимосвязи экономических кризисов и рынка труда, принципы организации 

антикризисного управления на предприятии. 

Уметь: 

- идентифицировать кризисные тенденции; 

- формировать антикризисную стратегию предприятия, составлять 

инвестиционное предложение; 

- разработать и обосновать предложения по совершенствованию управленческих 

решений с учётом критериев социально-экономической эффективности, рисков и 

возможных социально-экономических последствий; 

- анализировать финансовое состояние и диагностировать появление финансовых 

затруднений, оценивать вероятность банкротства. 

Владеть: 

- навыками разработки антикризисной стратегии на предприятии; 

- навыками оценки финансового состояния и диагностики банкротства 

организации; 

- навыками реализации процедур банкротства; 

- навыками коммуникации с коллективом предприятия с целью преодоления 

кризиса в организации; 

- механизмом финансового оздоровления организации. 
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 1 ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Целью освоения учебной дисциплины «Антикризисное управление на 

предприятии» является приобретение необходимых знаний и навыков в области 

профилактики кризисов в организации, финансового оздоровления с учетом рисков и 

возможных социально-экономических последствий принимаемых решений, осуществления 

реорганизационных и ликвидационных процедур банкротства. 

Для достижения указанной цели необходимо:   

- получения представления об антикризисном управлении как важнейшего 

направления управления предприятием; 

- изучения методологии антикризисного управления; 

- понимания механизма управления предприятием в условиях кризиса; 

- разработки программы мероприятий по выходу из кризиса; 

- овладение методами анализа рисков деятельности предприятий. 

Важной задачей преподавания данной дисциплины является воспитание у студентов 

профессионально-деловых качеств, развитие профессионального интереса, 

самостоятельного творческого мышления и способности к самосовершенствованию. 

В ходе освоения дисциплины студент готовится к выполнению следующих 

профессиональных задач: 

- участие в разработке управленческих решений по организации антикризисного 

управления в организации, обоснование их выбора с учетом рисков и возможных социально-

экономических последствий принимаемых решений; 

- участие в подготовке и принятии решений по вопросам формирования 

антикризисных мероприятий в организации на основе совершенствования 

функционирования экономических служб и подразделений организации.   В ходе освоения 

дисциплины студент готовится к выполнению следующих профессиональных задач: 

- сбор, обработка и анализ информации о факторах внешней и внутренней среды 

организации для принятия управленческих решений; 

- построение и поддержка функционирования внутренней информационной системы 

организации для сбора информации с целью принятия решений, планирования 

деятельности и контроля; 

- подготовка отчетов по результатам информационно-аналитической деятельности; 

- оценка эффективности управленческих решений.  

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  
 

Результаты освоения дисциплины «Антикризисное управление на предприятии» и 

формируемые у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1  

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

ПК-1.9: 

способен 

обеспечить 

правовую 

защиту 

экономическ

ой 

знать - общие закономерности 

возникновения, развития и 

функционирования правовых 

отношений; 

- источники регулирования правовых 

отношений, связанные с 

обеспечением экономической 

безопасности предприятия. 

 - принципы и правовые нормы 

лежащие в основе регулирования 

ПК-1.9.1 Понимает особенности 

различных форм реализации 

права, устанавливает 

фактические обстоятельства, 

имеющие юридическое 

значение. 

ПК-1.9.2 Применяет 

нормативные правовые акты, 

реализовывает нормы 
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безопасности 

предприятия 

правовых отношений связанные с 

экономической безопасностью 

предприятия. 

материального и 

процессуального права в 

профессиональной 

деятельности 
уметь – применять нормы права для 

обеспечения экономической 

безопасности предприятия; 

– используя гражданско-правовые 

способы устранять угрозы 

экономической безопасности 

предприятия; 

- обеспечивать экономическую 

безопасность реализуя гражданско-

правовые методы воздействия на 

участников рынка. 

владеть – применять нормы права для 

обеспечения экономической 

безопасности предприятия; 

– используя гражданско-правовые 

способы устранять угрозы 

экономической безопасности 

предприятия; 

- обеспечивать экономическую 

безопасность реализуя гражданско-

правовые методы воздействия на 

участников рынка. 

ПК-1.7. 

Способен 

организовать 

текущий 

контроль 

выполнения 

требований 

экономическо

й 

безопасности в 

организации 

знать - основы методики оценки 

конкурентоспособности организации 

ПК-1.7.1. Разрабатывает системные 

подходы к организации 

экономической безопасности 

организации 

ПК-1.7.2. Определяет   факторы, в 

результате которых могут 

наступить негативные последствия 

для экономической безопасности 

ПК- 1.7.3. Разрабатывает систему 

контроля выполнения условий 

экономической безопасности 

ПК- 1.7.4. Готовит предложения в 

программы внутренних проверок 

экономической безопасности 

П-1.7.5.  Консультирует членов 

внутренних комиссий по вопросам 

выявления нарушений 

экономической безопасности в 

ходе проверочных мероприятий 

ПК-1.7.6 Формирует направления 

развития деятельности по 

обеспечению экономической 

безопасности организации 

уметь - анализировать финансовое 

состояние и диагностировать 

появление финансовых затруднений, 

оценивать вероятность банкротства; 

- разработать и обосновать 

предложения по совершенствованию 

управленческих решений с учётом 

критериев социально-экономической 

эффективности, рисков и возможных 

социально-экономических 

последствий 

владеть - навыками реализации процедур 

банкротства; 

- навыками коммуникации с 

коллективом предприятия с целью 

преодоления кризиса в организации; 

- механизмом финансового 

оздоровления организации 

 

 

3 МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Антикризисное управление на предприятии» является дисциплиной 

вариативной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению 

подготовки 38.03.01 Экономика, профиль «Организационно-правовые основы 

экономической безопасности предприятия (организации)». 
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4 ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-

графические 

работы,  

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

8 288 48 64  149  27 Кр.р.  

очно-заочная форма обучения 

8 288 24 24  231  9 Кр.р.  

заочная форма обучения 

8 288 12 12  255  9 Кр.р.  

 

5 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ  

ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины  

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практичес

кой 

подготовк

и 

Самостоятел

ьная работа 

лекции практич. 

занятия/ др. 

формы 

лаборат.

работы 

1 
Тема 1. Предмет и методы 

антикризисного управления.  
4 4  

 
14 

2 

Тема 2. Понятие кризиса, 

разновидности кризисов, причины 

их возникновения. Кризисы на 

макро и микро уровнях развития 

экономики. 

4 8  

 14 

3 
Тема 3. Генезис и эволюция 

механизма банкротства. 
6 4  

 14 

4 

Тема 4. Плановая экономическая 

система и методы решения 

долговых проблем предприятий. 

4 4  
 14 

5 
Тема 5. Банкротство в рыночном 

хозяйстве. 
6 12  

 14 

6 

Тема 6. Предпринимательские 

риски и прогнозирование 

банкротства предприятий. 

4 8  
 15 

7 
Тема 7. Основные процедуры 

банкротства предприятий. 
6 8  

 14 

8 

Тема 8. Роль государства в 

регулировании экономики в 

кризисных ситуациях. 

4 4  
 14 

9 

Тема 9. Основные задачи в 

управлении фирмой в 

предкризисной и кризисной 

ситуациях. Стратегия и тактика в 

6 8  

 14 
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управлении фирмой в кризисной 

ситуации. 

10 
Тема 10. Международный опыт 

антикризисного регулирования. 
4 4  

 14 

11 Подготовка  контрольной работы     8 

12 Подготовка к экзамену     27 

 ИТОГО 48 64   149+27=176 

Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практичес

кой 

подготовк

и 

Самостоятел

ьная работа 

лекции практич. 

занятия/ др. 

формы 

лаборат.

работы 

1 
Тема 1. Предмет и методы 

антикризисного управления.  
2 2  

 
22 

2 

Тема 2. Понятие кризиса, 

разновидности кризисов, причины 

их возникновения. Кризисы на 

макро и микро уровнях развития 

экономики. 

4 4  

 22 

3 
Тема 3. Генезис и эволюция 

механизма банкротства. 

2 2 
 

 22 

4 

Тема 4. Плановая экономическая 

система и методы решения 

долговых проблем предприятий. 

2 2 

 
 22 

5 
Тема 5. Банкротство в рыночном 

хозяйстве. 

2 2 
 

 22 

6 

Тема 6. Предпринимательские 

риски и прогнозирование 

банкротства предприятий. 

2 2 

 
 22 

7 
Тема 7. Основные процедуры 

банкротства предприятий. 

4 4 
 

 22 

8 

Тема 8. Роль государства в 

регулировании экономики в 

кризисных ситуациях. 

2 2 

 
 23 

9 

Тема 9. Основные задачи в 

управлении фирмой в 

предкризисной и кризисной 

ситуациях. Стратегия и тактика в 

управлении фирмой в кризисной 

ситуации. 

2 2 

 

 22 

10 
Тема 10. Международный опыт 

антикризисного регулирования. 

2 2 
 

 22 

11 Подготовка  контрольной работы     8 

12 Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 24 24   231+9=240 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практичес

кой 

подготовк

и 

Самостоятел

ьная работа 

лекции практич. 

занятия/ др. 

формы 

лаборат.

работы 

1 
Тема 1. Предмет и методы 

антикризисного управления.  
2 1  

 
24 

2 

Тема 2. Понятие кризиса, 

разновидности кризисов, причины 

их возникновения. Кризисы на 

макро и микро уровнях развития 

1 1  

 24 
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экономики. 

3 
Тема 3. Генезис и эволюция 

механизма банкротства. 

1 1 
 

 24 

4 

Тема 4. Плановая экономическая 

система и методы решения 

долговых проблем предприятий. 

1 1 

 
 24 

5 
Тема 5. Банкротство в рыночном 

хозяйстве. 

1 1 
 

 24 

6 

Тема 6. Предпринимательские 

риски и прогнозирование 

банкротства предприятий. 

1 1 

 
 24 

7 
Тема 7. Основные процедуры 

банкротства предприятий. 

1 2 
 

 24 

8 

Тема 8. Роль государства в 

регулировании экономики в 

кризисных ситуациях. 

1 1 

 
 25 

9 

Тема 9. Основные задачи в 

управлении фирмой в 

предкризисной и кризисной 

ситуациях. Стратегия и тактика в 

управлении фирмой в кризисной 

ситуации. 

1 1  

 28 

10 
Тема 10. Международный опыт 

антикризисного регулирования. 
1 1  

 24 

11 Подготовка  контрольной работы     8 

12 Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 12 12   255+9=264 

 

5.2 Содержание учебной дисциплины  

 

Тема 1. Предмет и методы антикризисного управления 

Предмет и методы антикризисного управления. Понятие кризиса, разновидности 

кризисов, причины их возникновения. Кризисы на макро и микроуровнях развития 

экономики. Генезис и эволюция механизма банкротства. 

 

Тема 2. Понятие кризиса, разновидности кризисов, причины их возникновения. 

Кризисы на макро- и микроуровнях развития экономики 

Банкротство в рыночном хозяйстве. Предпринимательские риски и прогнозирование 

банкротства предприятий. Основные процедуры банкротства предприятий. Роль 

государства в регулировании экономики в кризисных ситуациях. Основные задачи в 

управлении фирмой в предкризисной и кризисной ситуациях. Стратегия и тактика в 

управлении фирмой в кризисной ситуации. Международный опыт антикризисного 

регулирования. Плановая экономическая система и методы решения долговых проблем 

предприятий. 

 

Тема 3. Генезис и эволюция механизма банкротства. 

Институт несостоятельности (банкротства) гражданина понятие и функции. Генезис 

института несостоятельности (банкротства) гражданина в российской правовой системе.  

Начало функционирования института несостоятельности (банкротства) гражданина в 

системе российского права. Условия, влияющие на процессы функционирования института 

несостоятельности (банкротства) гражданина в Российской Федерации.  Отличительные 

особенности института несостоятельности (банкротства) гражданина в системе 

российского права. Роль института несостоятельности (банкротства) гражданина в 

регулировании и обеспечении частноправовых и правовой охране публичных интересов. 

Внутренняя структура института несостоятельности (банкротства) гражданина в системе 

российского права. 
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Тема 4. Плановая экономическая система и методы решения долговых проблем 

предприятий. 

Законодательство о банкротстве в период военного коммунизма и нэпа. Социально-

экономические причины отсутствия несостоятельности предприятий в советский период. 

Характер неплатежеспособности при капитализме и социализме. Неплатежеспособные и 

планово-убыточные предприятия. Понятие планово-убыточных предприятий, причины их 

возникновения и отраслевая структура. Методы решения долговых проблем убыточных и 

планово-убыточных предприятий в СССР. 

 

Тема 5. Банкротство в рыночном хозяйстве. 

Становление и развитие института банкротства. Особенности функционирования 

института банкротства на современном этапе. Методологические проблемы банкротства. 

Основные причины банкротства субъектов предпринимательской деятельности. Реальное 

банкротство организации. Временное, условное банкротство. Преднамеренное 

(умышленное) банкротство. Фиктивное банкротство. Стадии банкротства (финансового 

кризиса) организаций (предприятии).  

 

Тема 6. Предпринимательские риски и прогнозирование банкротства 

предприятий. 

Экономическая природа предпринимательства и его организационно - правовые 

формы. Общетеоретическое представление о природе рисков. Предпринимательский риск: 

понятие, факторы возникновения и функции. Система прогнозирования и оценки 

предпринимательских рисков. Анализ рисков в деятельности предприятия. Финансовая 

среда предпринимательства. Система управления рисками в предпринимательской 

деятельности 

 

Тема 7. Основные процедуры банкротства предприятий. 

Основные признаки банкротства юридического лица. Кто может начать процедуру 

банкротства юр. лица. Основные этапы банкротства – цели и взаимосвязи. Наблюдение. 

Финансовая санация. Внешнее управление. Конкурсное производство. Мировое 

соглашение. Скрытая стадия. Стоимость процедуры банкротства юридического лица. В 

каких случаях возможна упрощенная процедура банкротства. Последствия банкротства 

юридического лица. Последствия признания несостоятельности юр. лица 

 

Тема 8. Роль государства в регулировании экономики в кризисных ситуациях. 

Формирование правовой и регулирующей основы для защиты прав собственности, 

эффективной предпринимательской деятельности и деятельности других рыночных 

структур. Инвестиции в человеческие ресурсы, которые выражаются в быстром росте 

производительности труда, в высокой отдаче образования, во внедрении новых технологий. 

Формирование конкурентоспособной микроэкономики, где соблюдается финансовая 

дисциплина цены, которую определяет рынок и они, являются сигналом для действия 

правительства. Создание условий для стабильной макроэкономики способной 

противостоять экономическим колебаниям, эффективно использовать капитал, усреднять 

норму прибыли. Обеспечивать глобальные связи на основе соответствия международным 

стандартам, привлечения иностранных инвестиций, получения прибыли от внешней 

торговли. Основные виды государственного регулирования кризисных ситуаций: 

нормативно-законодательная деятельность на основе Конституции РФ и Гражданского 

Кодекса Российской федерации. Финансовое регулирование. Бюджетная политика 
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государства. Способы выхода из кризисной ситуации финансовой системы: восстановление 

утраченных сбережений, стимулирование привлечения новых накоплений граждан в банки 

и небанковские финансовые институты, привлечение прямого и портфельного 

иностранного капитала и внешние заимствования, учет и переучет векселей; производство.  

 

Тема 9. Основные задачи в управлении фирмой в предкризисной и кризисной 

ситуациях. Стратегия и тактика в управлении фирмой в кризисной ситуации. 

Финансы предприятия и проблемы возникновения кризисных ситуаций. Анализ 

финансово-хозяйственной деятельности и диагностика устойчивости предприятия. 

Структура и содержание процедур финансового оздоровления. Содержание плана 

финансового оздоровления. Восстановление системы расчетов и денежного обращения с 

хозяйствующими субъектами, стимулирование денежных расчетов при сделках. Риски в 

хозяйственной деятельности, методы расчета и обоснования допустимых пределов. Оценка 

инвестиционной привлекательности несостоятельного предприятия. Организация системы 

управления финансами. Структура и содержание финансового плана предприятия. Система 

бюджетирования предприятия. Стратегическое планирование при антикризисном 

управлении: этапы системного подхода и функции. Этапы технологии адаптивного 

планирования и подсистемы разработки планов. Понятие декомпозиции и применения 

«дерева целей» для понимания сложных проблем антикризисного управления. 

Определение генеральной целей и цели предприятия. Выбор стратегий достижения целей и 

определение ключевых задач, стоящих перед предприятием в условиях кризиса. Система 

планов предприятия. Понятие и основные функции маркетинга при антикризисном 

управлении предприятием. Стратегический и оперативный маркетинг. Понятие и основные 

функции маркетинга при антикризисном управлении предприятием. Этапы разработки 

ценовой стратегии: виды цен, методы исследования коньюнктуры рынка и определения 

цен. 

 

Тема 10. Международный опыт антикризисного регулирования. 

«Новый курс» Ф.Д. Рузвельта – эффективная программа выхода экономики США из 

кризиса 30-х годов ХХ века. Программа антикризисного развития экономики Германии в 

1948 году и ее характеристика. Комплексный подход к возрождению социально-

экономического развития Японии в 1945 -1947гг. Меры по стабилизации экономики 

Японии (1948-1952 гг.). Развитие методов управления в процессе восстановления японской 

экономики («Самурайский натиск» 60-е гг.). Антикризисные аспекты государственного 

управления в странах с развитой рыночной экономикой во второй половине ХХ века. Опыт 

ведущих фирм развитых стран по преодолению кризисных тенденций. 

 

6 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

репродуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); 

активные (работа с информационными ресурсами, доклады, практико-ориентированные 

задания, контрольная работа и проч.); интерактивные (дискуссии). 

 

7 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Антикризисное управление на предприятии» кафедрой подготовлены Методические 

указания по организации самостоятельной работы и задания для обучающихся направления 

подготовки 38.03.01 Экономика. 
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Для выполнения контрольной работы по дисциплине кафедрой подготовлены 

Методические рекомендации и задания к контрольной работе для студентов направления 

подготовки 38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы обучающихся – выполнение контрольной 

работы, экзамен. 

 

8 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ  

УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных 

самостоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: тест, опрос, практико-ориентированное задание, контрольная 

работа. 

 
№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

1 Тема 1. Предмет и 

методы 

антикризисного 

управления.  

Знать: 

- понятие и сущность кризисов экономических систем; 

- понятие и сущность антикризисного управления на 

предприятии 

Тест, опрос 

 

Уметь: 

- применять понятийно - категорийный аппарат 

Знать: 

- понятие и сущность кризисов экономических систем; 

- понятие и сущность антикризисного управления на 

предприятии 

2 Тема 2. Понятие 

кризиса, 

разновидности 

кризисов, причины их 

возникновения. 

Кризисы на макро и 

микро уровнях 

развития экономики. 

Уметь: 

- применять понятийно - категоричной аппарат 

Знать: 

- понятие и сущность кризисов экономических систем; 

- понятие и сущность антикризисного управления на 

предприятии 

Уметь: 

- применять понятийно - категорийный аппарат; 

- использовать полученные знания в своей практической дея-

тельности; 

- анализировать экономические процессы, происходящие в 

деятельности предприятия 

3 Тема 3. Генезис и 

эволюция механизма 

банкротства. 

Знать: 

- механизмы антикризисного управления; 

- основы теории и практики моделирования реальных 

процессов в экономике предприятия 

Тест, опрос 

 

Уметь: 

- анализировать экономические процессы, происходящие в 

деятельности предприятия; 

- оценить тенденции и перспективы развития предприятия 

Владеть: 

-навыками целостного подхода к анализу деятельности 

кризисного предприятия 

4 Тема 4. Плановая 

экономическая 

система и методы 

решения долговых 

проблем предприятий. 

Знать: 

- механизмы антикризисного управления 

Тест, опрос 

 

Уметь: 

- использовать нормативные правовые документы в своей 

деятельности 
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Владеть: 

-техникой диагностики и прогнозирования кризисов на 

предприятии 

5 Тема 5. Банкротство в 

рыночном хозяйстве. 

Знать: 

- основы теории и практики моделирования реальных 

процессов в экономике предприятия; 

- основы составления стратегических и оперативных 

планов, контроль за их выполнением 

Тест, опрос 

 

Уметь: 

- оценивать влияние инвестиционных решений и решений по 

финансированию на рост ценности (стоимости) компании;  

- разрабатывать мероприятия антикризисного характера 

Владеть: 

-навыками целостного подхода к анализу деятельности 

кризисного предприятия; 

-техникой диагностики и прогнозирования кризисов на 

предприятии 

6 Тема 6. 

Предпринимательские 

риски и 

прогнозирование 

банкротства 

предприятий. 

Знать: 

- методики обнаружения кризисных тенденций 

Тест, опрос 

 

Уметь: 

- оценивать влияние инвестиционных решений и решений по 

финансированию на рост ценности (стоимости) компании;  

- разрабатывать мероприятия антикризисного характера 

Владеть: 

-техникой диагностики и прогнозирования кризисов на 

предприятии; 

-инструментами антикризисного управления предприятием 

7 Тема 7. Основные 

процедуры 

банкротства 

предприятий. 

Знать: 

- роль государства в регулировании экономики в кризисных 

ситуациях 

Тест, 

опрос, 

практико-

ориентиро

ванное 

задание 

 

Уметь: 

- использовать нормативные правовые документы в своей 

деятельности;  

- оценивать влияние инвестиционных решений и решений по 

финансированию на рост ценности (стоимости) компании;  

- разрабатывать мероприятия антикризисного характера 

Владеть: 

-навыками целостного подхода к анализу деятельности 

кризисного предприятия; 

-инструментами антикризисного управления предприятием 

8 Тема 8. Роль 

государства в 

регулировании 

экономики в 

кризисных ситуациях. 

Знать: 

- основные задачи в управлении фирмой в предкризисной и 

кризисной ситуациях; 

- стратегические и тактические особенности управления 

фирмой в кризисной ситуации 

тест, опрос 

Уметь: 

- формулировать стратегические и тактические цели и задачи 

в управлении фирмой в кризисной ситуации. 

Владеть: 

- навыками разработки стратегической программы выхода 

фирмы из кризисного состояния 

9 Тема 9. Основные 

задачи в управлении 

фирмой в 

предкризисной и 

кризисной ситуациях. 

Стратегия и тактика в 

управлении фирмой в 

кризисной ситуации. 

Знать: 

- международный опыт антикризисного регулирования 

Тест, 

опрос, 

практико-

ориентиро

ванное 

задание 

 

Уметь: 

- объяснять международный опыт антикризисного 

регулирования и давать оценку возможности использования 

его в антикризисном регулировании фирмы 

Владеть: 

- навыками использования международного опыта 

антикризисного регулирования в практике антикризисного 

управления фирмой 
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10 Тема 10. 

Международный опыт 

антикризисного 

регулирования 

Знать: 

- понятие и сущность кризисов экономических систем; 

- понятие и сущность антикризисного управления на 

предприятии; 

- механизмы антикризисного управления; 

- основы теории и практики моделирования реальных 

процессов в экономике предприятия; 

- основы составления стратегических и оперативных 

планов, контроль за их выполнением; 

- методики обнаружения кризисных тенденций; 

- международный опыт антикризисного регулирования; 

- основные задачи в управлении фирмой в предкризисной и 

кризисной ситуациях; 

- стратегические и тактические особенности управления 

фирмой в кризисной ситуации; 

- роль государства в регулировании экономики в кризисных 

ситуациях 

Тест, опрос 

Уметь: 

- применять понятийно - категорийный аппарат 

антикризисного управления; 

- использовать полученные знания в своей практической дея-

тельности; 

- анализировать экономические процессы, происходящие в 

деятельности предприятия; 

- оценить тенденции и перспективы развития предприятия; 

- использовать нормативные правовые документы в своей 

деятельности;  

- оценивать влияние инвестиционных решений и решений по 

финансированию на рост ценности (стоимости) компании;  

- разрабатывать мероприятия антикризисного характера; 

- объяснять международный опыт антикризисного 

регулирования и давать оценку возможности использования 

его в антикризисном регулировании фирмы 

Владеть: 

-навыками целостного подхода к анализу деятельности 

кризисного предприятия; 

-техникой диагностики и прогнозирования кризисов на 

предприятии; 

-инструментами антикризисного управления предприятием; 

- навыками использования международного опыта 

антикризисного регулирования в практике антикризисного 

управления фирмой 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

экзамена. 

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной 

аттестации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по 

дисциплине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов Отметка за экзамен 

80-100 Отлично 
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65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно 

 

Личностные результаты обучающихся оцениваются по критериям, обозначенным в 

рабочей программе воспитания. 

 

9 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно 

сориентироваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны 

преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников. 

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1 Учебная литература 

 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Антикризисное управление: методические указания по написанию курсовой работы 

для обучающихся по направлению подготовки бакалавриата «Менеджмент» / 

составители З. М. Хашева. — Краснодар, Саратов: Южный институт менеджмента, Ай 

Пи Эр Медиа, 2018. — 51 c. — Текст: электронный // Цифровой образовательный 

ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/75083.html . — Режим 

доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

2 Антикризисное управление. Теория и практика: учебное пособие для студентов вузов, 

обучающихся по направлению подготовки «Юриспруденция» / А. О. Блинов, В. Я. 

Захаров, И. В. Захаров [и др.]; под редакцией В. Я. Захарова. — 4-е изд. — Москва: 

ЮНИТИ-ДАНА, 2018. — 319 c. — ISBN 978-5-238-03112-5. — Текст: электронный // 

Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/101911.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

3 Аунапу, Э. Ф. Антикризисное управление: учебник / Э. Ф. Аунапу. — 2-е изд. — 

Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 313 c. — ISBN 978-5-4486-0452-2. — Текст: 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/79765.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

4 Воробьева, Т. В. Управление инвестиционным проектом / Т. В. Воробьева. — 3-е изд. 

— Москва: Интернет-Университет Информационных Технологий (ИНТУИТ), Ай Пи 

Эр Медиа, 2019. — 146 c. — ISBN 978-5-4486-0526-0. — Текст: электронный // 

Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/79731.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

5 Гореликов, К. А. Антикризисное управление: учебник для бакалавров / К. А. Гореликов. 

— 4-е изд. — Москва: Дашков и К, 2020. — 216 c. — ISBN 978-5-394-03457-2. — Текст: 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/111026.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

https://www.iprbookshop.ru/75083.html
https://www.iprbookshop.ru/101911.html
https://www.iprbookshop.ru/79765.html
https://www.iprbookshop.ru/79731.html
https://www.iprbookshop.ru/111026.html
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6  Иванилова, С. В. Управление инновационными проектами: учебное пособие для 

бакалавров / С. В. Иванилова. — Москва: Дашков и К, Ай Пи Эр Медиа, 2018. — 188 c. 

— ISBN 978-5-394-02895-3. — Текст: электронный // Цифровой образовательный 

ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/66843.html . — Режим 

доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

7 Коротков Э. М. Антикризисное управление: учебник для академического бакалавриата 

/ Э. М. Коротков. - Москва: Юрайт, 2017. - 407 с. : табл., рис. 
10 

8 Мазилкина, Е. И. Управление конкурентоспособностью: учебное пособие / Е. И. 

Мазилкина, Г. Г. Паничкина. — 2-е изд. — Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 397 c. 

— ISBN 978-5-4486-0458-4. — Текст: электронный // Цифровой образовательный 

ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/79818.html . — Режим 

доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

9 Мишланова, М. Ю. Антикризисное управление: учебно-методическое пособие / М. Ю. 

Мишланова, В. С. Канхва, Г. А. Сызранцев. — Москва: МИСИ-МГСУ, ЭБС АСВ, 2020. 

— 53 c. — ISBN 978-5-7264-2083-7. — Текст: электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/101781.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

10 Тавасиев, А. М. Антикризисное управление кредитными организациями: учебное 

пособие для студентов вузов, обучающихся по специальностям «Финансы и кредит» и 

«Антикризисное управление» / А. М. Тавасиев, А. В. Мурычев; под редакцией А. М. 

Тавасиев. — 2-е изд. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 543 c. — ISBN 978-5-238-

01758-7. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/74877.html . — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

 

10.2 Нормативные правовые акты 

1. "Конституция Российской Федерации" (принята всенародным голосованием 

12.12.1993) (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к Конституции РФ от 

30.12.2008 N 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 05.02.2014 N 2-ФКЗ, от 21.07.2014 - Режим 

доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

2. "Трудовой кодекс Российской Федерации" от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 

11.10.2018) N 11-ФКЗ) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

3. Закон РФ от 21.02.1992 N 2395-1 (ред. от 03.08.2018) "О недрах"- Режим доступа: 

ИПС «Консультант Плюс» 

4. Закон РФ от 21.07.1993 N 5485-1 (ред. от 29.07.2018) "О государственной тайне"- 

Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

5. Федеральный закон "О естественных монополиях" от 17.08.1995 N 147-ФЗ 

(последняя редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

6. Указ Президента РФ от 29.04.1996 N 608 "О государственной стратегии 

экономической безопасности Российской Федерации (Основных положениях)" - Режим 

доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

7. "Уголовный кодекс Российской Федерации" от 13.06.1996 N 63-ФЗ (ред. от 

12.11.2018) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

8. Постановление СФ ФС РФ от 08.08.1996 N 327-СФ "О законодательном 

обеспечении экономической безопасности Российской Федерации"- Режим доступа: 

ИПС «Консультант Плюс» 

9. Постановление ГД ФС РФ от 17.02.1999 N 3669-II ГД "Об экстренных мерах по 

выводу Российской Федерации из кризиса"- Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

10. Указ Президента РФ от 15.03.1999 N 333 (ред. от 23.10.2000) "О структуре 

аппарата Совета Безопасности Российской Федерации"- Режим доступа: ИПС 

«Консультант Плюс» 

11. Федеральный конституционный закон от 30.05.2001 N 3-ФКЗ (ред. от 03.07.2016) 

"О чрезвычайном положении"- Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

12. Федеральный закон «О несостоятельности (банкротстве)» от 26.02.2002 № 127-

ФЗ- Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

https://www.iprbookshop.ru/66843.html
https://www.iprbookshop.ru/79818.html
https://www.iprbookshop.ru/101781.html
https://www.iprbookshop.ru/74877.html
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13. Федеральный закон "О безопасности" от 28.12.2010 N 390-ФЗ (последняя 

редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

14. Налоговый кодекс Российской Федерации (НК РФ) 31 июля 1998 года N 146-ФЗ- 

Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

15. "Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях" от 

30.12.2001 N 195-ФЗ (ред. от 28.11.2018) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

16. Федеральный закон "О защите конкуренции" от 26.07.2006 N 135-ФЗ (последняя 

редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

17. Закон РФ от 11.03.1992 № 2487-1 «О частной детективной и охранной 

деятельности в РФ» - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

18. Федеральный закон "Об информации, информационных технологиях и о защите 

информации" от 27.07.2006 N 149-ФЗ (последняя редакция) - Режим доступа: ИПС 

«Консультант Плюс» 

19. Федеральный закон "О коммерческой тайне" от 29.07.2004 N 98-ФЗ (последняя 

редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

20. Федеральный закон "О бухгалтерском учете" от 06.12.2011 N 402-ФЗ (последняя 

редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

21. Федеральный закон "Об аудиторской деятельности" от 30.12.2008 N 307-ФЗ 

(последняя редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

22. Федеральный закон "О промышленной безопасности опасных производственных 

объектов" от 21.07.1997 N 116-ФЗ (последняя редакция) - Режим доступа: ИПС 

«Консультант Плюс» 

23. Федеральный закон "О транспортной безопасности" от 09.02.2007 N 16-ФЗ 

(последняя редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

24. Федеральный закон "О стандартизации в Российской Федерации" от 29.06.2015 

N 162-ФЗ (последняя редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

25. Федеральный закон "О рекламе" от 13.03.2006 N 38-ФЗ (последняя редакция) - 

Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

 

11 ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО –  

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ 

ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  
 

Ресурсы сети Интернет: 

Верховный Суд Российской Федерации – http://www.sypcourt.ru/ 

Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации: 

http://www.rosmintrud.ru/ 

Электронная библиотека/Право России - http://www.allpravo.ru/library/ Все о праве: 

компас в мире юриспруденции. Собрание юридической литературы правовой тематики.  

Информационные справочные системы:  

Справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

Современные профессиональные базы данных: 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 
 

12 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО  

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО),  

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Microsoft Windows 8 Professional 

http://www.sypcourt.ru/
http://www.rosmintrud.ru/
http://www.allpravo.ru/library/#_blank
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
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Microsoft Office Professional 2010 

FineReader 12 Professional 

 

13 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием 

материально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий 

и научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

 

14 ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины (модуля) для обучающихся с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей 

их психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых 

специальных условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины (модуля) используются различные 

образовательные технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости 

от вида и характера ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (модулю) (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная 

работа), адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к 

освоению учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного 

опыта обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины (модуля) конкретные формы и виды самостоятельной 

и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов 

самостоятельной и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с 

инвалидностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными 

образовательными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для 

самостоятельной работы и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и 

восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

(конкретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 
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возможностями здоровья по дисциплине (модулю) устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» 

самостоятельно с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся 

в сроки, определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с 

инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости 

устанавливается с учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, 

письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При 

необходимости предусматривается увеличение времени на подготовку к промежуточной 

аттестации, а также предоставляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе 

промежуточной аттестации. При необходимости промежуточная аттестация может 

проводиться в несколько этапов. Возможно установление индивидуальных графиков 

проведения текущего контроля успеваемости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины (модуля) и проведение процедуры оценивания результатов 

обучения обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

предусматривает (в случае необходимости) использование специальных технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства 

могут быть предоставлены университетом, могут использоваться собственные технические 

средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет 

обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде УГГУ с использованием специальных технических и программных 

средств, содержащей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной 

рабочей программе дисциплины (модуля) и иметь доступ к необходимому программному 

обеспечению, адаптированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы 

«Противодействие коррупции и кадровая безопасность» 

 

Трудоемкость дисциплины: 4 з. е., 144 час. 

Форма промежуточной аттестации – зачет  

Цель дисциплины: формирование теоретических знаний и навыков в анализе причин и 

условий, способствующих появлению и росту коррупции и формирование умения выработки 

предложений по минимизации и искоренении коррупционных проявлений. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Противодействие коррупции и 

кадровая безопасность» является дисциплиной вариативной части Блока 1 «Дисциплины 

(модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю 

«Организационно-правовые основы экономической безопасности предприятия (организации)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

профессиональные 

- способен обеспечить правовую защиту экономической безопасности предприятия (ПК-

1.9). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- социально-правовую сущность и признаки коррупции;  

- ценности и цели антикоррупционной политики;  

- нормы современного антикоррупционного законодательства в сфере управления 

экономической безопасности предприятия;  

- механизмы гражданского контроля в сфере противодействия коррупции;  

- меры по профилактике коррупции на предприятии, государственной и муниципальной 

службе. 

 Уметь: 

- разрабатывать элементы идеологии антикоррупционной политики на предприятии;  

- анализировать эффективность деятельности институтов политической системы в 

противодействии коррупции;  

- проводить анализ деятельности СМИ в антикоррупционной политике;  

- анализировать полномочий органов государственной власти по борьбе с коррупцией;  

- обобщать мировой опыт борьбы с коррупцией на государственной и муниципальной 

службе;  

- проводить сравнительную характеристику антикоррупционного законодательства РФ и 

субъектов РФ.  

Владеть: 

- навыками разработки антикоррупционных механизмов контроля со стороны гражданского 

общества;  

- навыками проектирования механизмов контроля за соблюдением государственными 

гражданскими и муниципальными служащими обязанностей, ограничений и запретов со стороны 

органов власти по профилактике коррупционных и иных правонарушений.  
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1 ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Целью освоения учебной дисциплины «Противодействие коррупции и кадровая 

безопасность» является формирование знаний о сущности и содержании коррупции как 

социально- правового явления, основах нормативно-правового регулирования противодействия 

коррупции. 

Для достижения указанной цели необходимо: 

- приобретение знаний о причинах, условиях и факторах возникновения и развития 

коррупции в сфере публичного управления; 

- овладение методиками анализа коррупции и оценки эффективности противодействия 

коррупции, осуществляемой субъектами профилактики; 

- разработка правовых, организационных и тактических средств противодействия 

коррупции; 

- формирование навыков проведения самостоятельных исследований и анализа 

нормативно-правового материала в сфере противодействия коррупции; 

- формирование навыков применения средств предупреждения и профилактики 

коррупционных правонарушений; 

- развитие навыков выявления и устранения причин и условий, способствующих 

коррупционным проявлениям в служебном коллективе. 

Изучение данной дисциплины способствует формированию у обучающихся навыков 

правового мышления и повышает профессиональную культуру обучающихся. 

 
2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

Результаты освоения дисциплины «Противодействие коррупции и кадровая 

безопасность» и формируемые у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 

Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование  

индикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

ПК-1.9 

способен 

обеспечить 

правовую 

защиту 

экономическо

й 

безопасности 

предприятия 

знать - социально-правовую сущность и 

признаки коррупции;  

- ценности и цели антикоррупционной 

политики;  

- нормы современное антикоррупционное 

законодательство в сфере управления 

экономической безопасности 

предприятия;  

- механизмы гражданского контроля в 

сфере противодействия коррупции;  

- меры по профилактике коррупции на 

предприятии, государственной и 

муниципальной службе. 

На основе анализа 

требований к 

профессиональным 

компетенциям, 

предъявляемых к 

выпускникам на 

рынке труда, 

обобщения 

отечественного опыта, 

проведения 

консультаций с 

ведущими 

работодателями 

уметь - разрабатывать элементы идеологии 

антикоррупционной политики на 

предприятии;  

- анализировать эффективность 

деятельности институтов политической 

системы в противодействии коррупции;  
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3 МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Противодействие коррупции и кадровая безопасность» является 

дисциплиной части, формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 

«Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

профиль «Организационно-правовые основы экономической безопасности предприятия 

(организации)». 

 

4 ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-

графические 

работы,  

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

4 144 20 10  96 18  - - 

очно-заочная форма обучения 

4 144 14 12  114 4  - - 

заочная форма обучения 

4 144 6 6  128 4  - - 

  

- проводить анализ деятельности СМИ в 

антикоррупционной политике;  

- анализировать полномочий органов 

государственной власти по борьбе с 

коррупцией;  

- обобщать мировой опыт борьбы с 

коррупцией на государственной и 

муниципальной службе;  

- проводить сравнительную 

характеристику антикоррупционного 

законодательства РФ и субъектов РФ.  

владеть - навыками разработки антикоррупционных 

механизмов контроля со стороны 

гражданского общества;  

- навыками проектирования механизмов 

контроля за соблюдением 

государственными гражданскими и 

муниципальными служащими 

обязанностей, ограничений и запретов со 

стороны органов власти по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений.  

 



5 

 

5 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ,  

СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ  

 ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины 

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа 

обучающихся  

с преподавателем 

В том числе 

в форме 

практическо

й 

подготовки 

Самостоят

ельная 

работа 
лекции практич. 

занятия/  

др. формы 

лаборат. 

работы 

1.  Содержание и сущность коррупции 

как социально-правового явления 

2 1   10 

2.  Причины и условия возникновения 

коррупции 

4 1   10 

3.  Зарубежный опыт 

противодействия коррупции 

2 1   12 

4.  Антикоррупционная стратегия  

государства и общества 

2 1   10 

5.  Нормативно-правовая база  

противодействия коррупции 

2 2   12 

6.  Основные формы 

 проявления коррупции 

2 1   10 

7.  Статус и правовое положение 

служащего и соблюдение им 

требований к служебному поведению 

2 1   12 

8.  Антикоррупционный мониторинг и 

антикоррупционная экспертиза как 

формы противодействия коррупции 

2 1   10 

9.  Формы и виды ответственности за 

коррупционное поведение 

2 1   10 

1

0 
Подготовка к зачету     18 

 ИТОГО 20 10   96+18=114 

Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа 

обучающихся  

с преподавателем 

В том числе 

в форме 

практическо

й 

подготовки 

Самостоят

ельная 

работа 
лекции практич. 

занятия/  

др. формы 

лаборат. 

работы 

1 Содержание и сущность коррупции 

как социально-правового явления 

2 2   12 

2 Причины и условия возникновения 

коррупции 

2 2   12 

3 Зарубежный опыт 

противодействия коррупции 

2 1   14 

4 Антикоррупционная стратегия  

государства и общества 

2 1   12 

5 Нормативно-правовая база  

противодействия коррупции 

1 2   14 

6 Основные формы 2 1   12 
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 проявления коррупции 
7 Статус и правовое положение 

служащего и соблюдение им 

требований к служебному поведению 

1 1   14 

8 Антикоррупционный мониторинг и 

антикоррупционная экспертиза как 

формы противодействия коррупции 

1 1   12 

9 Формы и виды ответственности за 

коррупционное поведение 

1 1   12 

1

0 
Подготовка к зачету     4 

 ИТОГО 14 12   114+4=118 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа 

обучающихся  

с преподавателем 

В том числе 

в форме 

практическо

й 

подготовки 

Самостоят

ельная 

работа 
лекции практич. 

занятия/  

др. формы 

лаборат. 

работы 

1 Содержание и сущность коррупции 

как социально-правового явления 

0,5 0,5   14 

2 Причины и условия возникновения 

коррупции 

0,5 1   14 

3 Зарубежный опыт 

противодействия коррупции 

1 0,5   14 

4 Антикоррупционная стратегия  

государства и общества 

0,5 0,5   14 

5 Нормативно-правовая база  

противодействия коррупции 

0,5 1   16 

6 Основные формы 

 проявления коррупции 

0,5 0,5   14 

7 Статус и правовое положение 

служащего и соблюдение им 

требований к служебному поведению 

1 0,5   14 

8 Антикоррупционный мониторинг и 

антикоррупционная экспертиза как 

формы противодействия коррупции 

0,5 1   14 

9 Формы и виды ответственности за 

коррупционное поведение 

1 0,5   14 

1

0 
Подготовка к зачету     4 

 ИТОГО 6 6   128+4=132 

 

5.2 Содержание учебной дисциплины  
 

 

Тема 1. Содержание и сущность коррупции как социально-правового явления 

 

Феноменология коррупции в предметной сфере деятельности. 

Уровни восприятия коррупции: бытовой, научный, практический. Позитивные, негативные 

и нейтральные аспекты коррупции. Многообразие научных определений коррупции. 

Виды коррупции. Низовая и верхушечная коррупция. Классификации коррупции по иным 

основаниям: (по механизму проявления в сферах жизнедеятельности; по механизму действия; по 

источнику взаимодействия и т.д.). Проблема определения коррупции. Признаки коррупции как 
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социально- правового явления: историческая изменчивость, социальная и правовая природа, 

общественная опасность, массовость, выгодность и др. 

Основные количественные и качественные показатели коррупции. Состояние коррупции. 

Уровень преступности. Структура и динамика коррупции. 

Понятие и причины латентной коррупции. Методы оценки коррупции. Основные 

современные тенденции коррупции. 

 

Тема 2. Причины и условия возникновения коррупции 

 

Общая характеристика механизма детерминации. Понятие и виды детерминант коррупции. 

Объективные противоречия общества как источник детерминации. 

Понятие причин коррупции и их социальная обусловленность. Понятие условий коррупции 

и их связь с причинами. 

Классификация причин и условий преступности: по механизму действия, уровню 

функционирования, содержанию, природе возникновения, по источнику взаимодействия. 

Причины и условия коррупции. Факторы, стимулирующие рост коррупции. Особенности 

переходных периодов в развитии государства и коррупция. Причины роста и развития коррупции 

в Российской Федерации. 

Последствия коррупции. Позитивные и негативные последствия коррупции: экономика, 

социальная сфера, политика. Соотношение позитивных и негативных последствий коррупции. 

Отторжение общества от государства как последствие коррупции. Криминализация сознания как 

последствие коррупции. 

 

Тема 3. Зарубежный опыт противодействия коррупции 

 

Специфика международных антикоррупционных инициатив. Опыт Организации 

Объединенных Наций, Организации Экономического Сотрудничества и Развития, Европейского 

Союза и др. 

Специфика национальных подходов к противодействию коррупции. Опыт США, Китая, 

европейских государств и других государств. 

 

Тема 4. Антикоррупционная стратегия государства и общества 

 

Общая типология стратегий противодействия коррупции. Стратегия устранения причин: 

понятие, механизм функционирования, преимущества и недостатки. Стратегия противодействия: 

понятие, механизм функционирования, преимущества и недостатки. Стратегия пассивности: 

понятие, механизм функционирования, преимущества и недостатки. 

Содержание и сущность антикоррупционной политики. Классификация 

антикоррупционных мер. Ограничение политической коррупции. Упорядочение исполнительной 

власти. Укрепление судебной власти и совершенствование полицейской деятельности. 

Ведомственные стратегии противодействия коррупции: механизмы функционирования, 

примеры международной практики. Основные подходы к созданию специального 

антикоррупционного органа. 

Роль гражданского общества в реализации антикоррупционных стратегий различных 

уровней. Взаимодействие институтов гражданского общества с федеральными, региональными 

и муниципальными властями. 

 
Тема 5. Нормативно-правовая база противодействия коррупции 

 

Правовые основы системы борьбы с коррупцией: федеральное законодательство, иные 

нормативные правовые акты. Национальная стратегия противодействия коррупции и 

национальный план противодействия коррупции. Цели и задачи Национального плана 



8 

 

противодействия коррупции. Органы по реализации Национального плана противодействия 

коррупции. Основные полномочия по внедрению и осуществлению антикоррупционных мер. 

Основные международно-правовые акты. Общепризнанные принципы и нормы 

международного права и международные договоры Российской Федерации. Конституция 

Российской Федерации. Федеральные конституционные законы. Федеральные законы. 

Нормативные правовые акты Президента Российской Федерации, Правительства Российской 

Федерации, иных федеральных органов государственной власти, органов государственной власти 

субъектов Российской Федерации и муниципальные правовые акты. 

Кодексы этического поведения - основа организации работы по противодействию 

коррупции. 

 

Тема 6. Основные формы проявления коррупции 

 

Основные виды правонарушений коррупционного характера в системе муниципальной 

службы. Эффективность конкурсных процедур по поводу использования муниципального 

имущества, средств соответствующих бюджетов. 

Коррупционные правонарушения при осуществлении закупок, поставок, работ и услуг для 

муниципальных нужд. Рейдерство как типичное коррупционное проявление. Оказание 

публичных услуг гражданам и юридическим лицам и коррупция. 

Коррупционные правонарушения в сфере лицензирования и иного осуществления 

контрольно-разрешительной деятельности. Уязвимость процедур регистрации юридических лиц, 

сделок с недвижимостью. 

Коррупционные риски в процессе подготовки, принятия и реализации законов и иных 

нормативных правовых актов. Конфликт интересов в сфере публичного управления. Порядок его 

предотвращения и урегулирования. 

Факторы, влияющие на формирование коррупционного поведения муниципального 

служащих. Основные проявления коррупции в системе муниципальной службы и способы 

противодействия. 

Обеспечение соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, 

требований к предотвращению или урегулированию конфликта интересов, исполнения ими 

обязанностей. Организация предоставления муниципальными служащими сведений о доходах, 

имуществе и обязательствах имущественного характера. 

 

Тема 7 . Статус и правовое положение служащего и соблюдение им требований к 

служебному поведению 

 

Правовой статус органа местного самоуправления, коррупционные правонарушения при 

его реализации. Проблемы упорядочения муниципальных функций. Полномочия 

муниципальных органов в сфере противодействия коррупции. 

Использование административных процедур и регламентов. Многофункциональные 

центры оказания муниципальных услуг, предоставления услуг в электронной форме. 

Антикоррупционные программы органов местного самоуправления. Опыт и проблемы 

реализации. Правовое положение муниципального служащего. Пределы служебного усмотрения. 

Этические кодексы и этические программы поведения муниципальных служащих. Требования к 

служебному поведению. 

Конфликт интересов в сфере публичного управления. Ситуации возникновения 

конфликта интересов в сфере публичного управления. Работа комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в органах 

местного самоуправления. 

Предотвращение конфликта интересов в сфере публичного управления. Выявление и 

урегулирование конфликта интересов в сфере публичного управления.  
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Тема 8. Антикоррупционный мониторинг и антикоррупционная экспертиза как формы 

противодействия коррупции 

 

Понятие антикоррупционного мониторинга. Цели, задачи и методы осуществления 

мониторинга. Этапы проведения антикоррупционных исследований. Специфика исследований 

по вопросам публичного управления. Выводы и предложения в сфере публичного управления. 

Определения коррупциогенности правовых норм. Основные исследовательские подходы 

к анализу коррупциогенности. Причины возникновения коррупциогенных норм. Типология 

коррупциогенных норм. Основные стратегии и механизмы противодействия коррупциогенным 

нормам. Методика анализа нормативных актов на коррупциогенность. 
 

Тема 9. Формы и виды ответственности за коррупционное поведение 

 

Кодексы этического поведения – основа организации работы по противодействию 

коррупции. Факторы угрозы коррупции и возможность защиты. Снятие угрозы коррупции, в том 

числе при получении вознаграждения, подарков, знаков гостеприимства. 

Уголовная и административная ответственность сторон коррупционных отношений. 

Соотношение терминов «взятка» и «обычный подарок». Законодательство о государственной и 

муниципальной службе как инструмент противодействия коррупции. 

 

6 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

репродуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); активные 

(работа с информационными ресурсами, доклады, практико-ориентированные задания, 

контрольная работа и проч.); интерактивные (дискуссии). 

 

7 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Противодействие коррупции и кадровая безопасность» кафедрой подготовлены Методические 

указания по организации самостоятельной работы и задания для обучающихся направления 

подготовки 38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы обучающихся – зачет. 

 

8 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ  

УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных 

самостоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: тест, опрос, дискуссия, доклад, практико-ориентированное задание. 

 
№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

1 Содержание и 

сущность коррупции 

как социально-

правового явления 

Знать: обладают теоретическими знаниями в полном 

объеме;  

тест  
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 Уметь: самостоятельно умеют применять, исследовать, 

идентифицировать, анализировать, систематизировать, 

распределять по категориям, рассчитать показатели, 

Владеть: классифицировать, разрабатывать модели, 

алгоритмизировать, управлять, организовать, планировать 

процессы исследования, осуществлять оценку результатов 

на высоком уровне 

2 Причины и условия 

возникновения 

коррупции 

Знать: обладают теоретическими знаниями в полном 

объеме;  

Уметь: самостоятельно умеют применять, исследовать, 

идентифицировать, анализировать, систематизировать, 

распределять по категориям, рассчитать показатели, 

Владеть: классифицировать, разрабатывать модели, 

алгоритмизировать, управлять, организовать, 

планировать процессы исследования, осуществлять 

оценку результатов на высоком уровне 

3 Зарубежный опыт 

противодействия 

коррупции 

Знать: обладают теоретическими знаниями в полном 

объеме;  

Уметь: самостоятельно умеют применять, исследовать, 

идентифицировать, анализировать, систематизировать, 

распределять по категориям, рассчитать показатели, 

Владеть: классифицировать, разрабатывать модели, 

алгоритмизировать, управлять, организовать, планировать 

процессы исследования, осуществлять оценку результатов 

на высоком уровне 

доклад 

4 Антикоррупционная 

стратегия государства и 

общества 

Знать: обладают теоретическими знаниями в полном 

объеме;  

Уметь: самостоятельно умеют применять, исследовать, 

идентифицировать, анализировать, систематизировать, 

распределять по категориям, рассчитать показатели, 

Владеть: классифицировать, разрабатывать модели, 

алгоритмизировать, управлять, организовать, 

планировать процессы исследования, осуществлять 

оценку результатов на высоком уровне 

опрос 

5 Нормативно-правовая 

база противодействия 

коррупции 

Знать: обладают теоретическими знаниями в полном 

объеме;  

Уметь: самостоятельно умеют применять, исследовать, 

идентифицировать, анализировать, систематизировать, 

распределять по категориям, рассчитать показатели, 

Владеть: классифицировать, разрабатывать модели, 

алгоритмизировать, управлять, организовать, планировать 

процессы исследования, осуществлять оценку результатов 

на высоком уровне 

дискуссия, 

доклад 

6 Основные формы 

 проявления коррупции 

Знать: обладают теоретическими знаниями в полном 

объеме;  

Уметь: самостоятельно умеют применять, исследовать, 

идентифицировать, анализировать, систематизировать, 

распределять по категориям, рассчитать показатели, 

Владеть: классифицировать, разрабатывать модели, 

алгоритмизировать, управлять, организовать, планировать 

процессы исследования, осуществлять оценку результатов 

на высоком уровне 

опрос 

7 Статус и правовое 

положение служащего и 

соблюдение им 

требований к 

служебному поведению 

Знать: обладают теоретическими знаниями в полном 

объеме;  

Уметь: самостоятельно умеют применять, исследовать, 

идентифицировать, анализировать, систематизировать, 

распределять по категориям, рассчитать показатели, 

Владеть: классифицировать, разрабатывать модели, 

алгоритмизировать, управлять, организовать, планировать 

процессы исследования, осуществлять оценку результатов 

на высоком уровне 

доклад 

8 Антикоррупционный 

мониторинг и 

Знать: обладают теоретическими знаниями в полном 

объеме;  

опрос 
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антикоррупционная 

экспертиза как формы 

противодействия 

коррупции 

Уметь: самостоятельно умеют применять, исследовать, 

идентифицировать, анализировать, систематизировать, 

распределять по категориям, рассчитать показатели, 

Владеть: классифицировать, разрабатывать модели, 

алгоритмизировать, управлять, организовать, планировать 

процессы исследования, осуществлять оценку результатов 

на высоком уровне 

9 Формы и виды 

ответственности за 

коррупционное 

поведение 

Знать: обладают теоретическими знаниями в полном 

объеме;  

Уметь: самостоятельно умеют применять, исследовать, 

идентифицировать, анализировать, систематизировать, 

распределять по категориям, рассчитать показатели, 

Владеть: классифицировать, разрабатывать модели, 

алгоритмизировать, управлять, организовать, 

планировать процессы исследования, осуществлять 

оценку результатов  на высоком уровне 

практико-

ориентированно

е задание, 

доклад 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

зачета 

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки учебной 

деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки учебной 

деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский государственный 

горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной аттестации 

по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисциплине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в оценки, 

выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов Отметка за экзамен  

80-100 Отлично 

65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно 

 

Личностные результаты обучающихся оцениваются по критериям, обозначенным в 

рабочей программе воспитания. 

 

9 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в себя 

следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников. 

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ  
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10.1 Учебная литература 

 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их 

проектов: практикум для бакалавриата / составители Е. А. Бурмистрова 

[и др.]. — Санкт-Петербург: Санкт-Петербургский юридический 

институт (филиал) Академии Генеральной прокуратуры РФ, 2016. — 25 

c. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/73003.html . — 

Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

2 Астанин В. В. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых 

актов и их проектов: практикум / В. В. Астанин, Е. И. Юлегина. — 

Москва: Всероссийский государственный университет юстиции (РПА 

Минюста России), 2014. — 60 c. — ISBN 978-5-89172-714-4. — Текст: 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. 

— URL: https://www.iprbookshop.ru/47242.html . — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

3 Купряшин Г. Л. Теория и механизмы современного государственного 

управления: учебное пособие / Г. Л. Купряшин, А. И. Соловьев. — 2-е 

изд. — Москва: Московский государственный университет имени М.В. 

Ломоносова, 2017. — 642 c. — ISBN 978-5-19-011180-4. — Текст: 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. 

— URL: https://www.iprbookshop.ru/97597.html . — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

4 Писаренко А. П. Антикоррупционная деятельность: учебное пособие / А. 

П. Писаренко. — Таганрог: Таганрогский институт управления и 

экономики, 2020. — 172 c. — Текст: электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/108071.html . — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей. 

Эл. ресурс 

 

10.2 Нормативные правовые акты 

 

1.Конвенция Организации Объединенных Наций против коррупции (принята 

Генеральной Ассамблеей ООН 31 октября 2003 г.) // СПС «КонсультантПлюс»  

2.Конвенция об уголовной ответственности за коррупцию ETS № 173 (Страсбург, 27 

января 1999 г.). // СПС «КонсультантПлюс» 

3.Международный кодекс поведения государственных должностных лиц, утвержденный 

Резолюцией Генеральной Ассамблеи ООН от 12 декабря 1996 г. № 51/59 «Борьба с коррупцией». 

// СПС «КонсультантПлюс» 

4.Двадцать принципов борьбы с коррупцией, утвержденные резолюцией Комитета 

министров Совета Европы от 6 ноября 1997 г. // СПС «КонсультантПлюс» 

5.Уголовный кодекс Российской Федерации» от 13 июня 1996 г. № 63-ФЗ. // СПС 

«КонсультантПлюс» 

6.Уголовно-процессуальный кодекс Российской Федерации» от 18 декабря 2001 г. № 174-

ФЗ. // СПС «КонсультантПлюс» 

7.Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30 декабря 

2001 г. № 195-ФЗ. // СПС «КонсультантПлюс». 

8.Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (принят 

ГД ФС РФ 19.12.2008). // СПС «КонсультантПлюс». 

9.Федеральный закон от 27 июля 2004 г. N 79-ФЗ «О государственной гражданской службе 

Российской Федерации» // СПС «КонсультантПлюс». 

https://www.iprbookshop.ru/73003.html
https://www.iprbookshop.ru/47242.html
https://www.iprbookshop.ru/97597.html
https://www.iprbookshop.ru/108071.html
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11 ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО –  

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ  

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ  

ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  
 

Ресурсы сети Интернет: 

Верховный Суд Российской Федерации – http://www.sypcourt.ru/ 

Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации: 

http://www.rosmintrud.ru/ 

Электронная библиотека/Право России - http://www.allpravo.ru/library/ Все о праве: 

компас в мире юриспруденции. Собрание юридической литературы правовой тематики.  

Информационные справочные системы:  

Справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

Современные профессиональные базы данных: 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 
 

12 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО  

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО),  

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Microsoft Windows 8 Professional 

Microsoft Office Professional 2010 

FineReader 12 Professional 

 
 

13 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием материально-

технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и научно-

исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной дисциплины, 

соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

 

14 ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины (модуля) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины (модуля) используются различные образовательные 

технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся с 

инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и характера 

ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы по 

дисциплине (модулю) (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная работа), 

адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к освоению 

учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного опыта 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины (модуля) конкретные формы и виды самостоятельной и 

индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями 

http://www.sypcourt.ru/
http://www.rosmintrud.ru/
http://www.allpravo.ru/library/#_blank
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
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здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и 

индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей восприятия и 

готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инвалидностью 

при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образовательными 

ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы и т.д.) в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (конкретные 

формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья по дисциплине (модулю) устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно с 

учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, определённые 

в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с учётом 

индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматривается увеличение 

времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предоставляется дополнительное 

время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. При необходимости 

промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. Возможно установление 

индивидуальных графиков проведения текущего контроля успеваемости и прохождения 

промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины (модуля) и проведение процедуры оценивания результатов 

обучения обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

предусматривает (в случае необходимости) использование специальных технических средств, 

необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть 

предоставлены университетом, могут использоваться собственные технические средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержащей 

электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины (модуля) и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, 

адаптированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Современный маркетинг и безопасность рынка» 

 

Трудоемкость дисциплины: 4 з. е., 144 час. 

Форма промежуточной аттестации – экзамен. 

Цель дисциплины: формирование у студентов знаний, умений и навыков 

использования маркетинговых инструментов для обеспечения конкурентоспособности, и 

экономической безопасности предприятий. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Современный маркетинг и 

безопасность рынка» является дисциплиной Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного 

плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-

правовые основы экономической безопасности предприятия (организации)». Компетенции, 

формируемые в процессе изучения дисциплины. 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

профессиональные 

- способен разрабатывать стратегию хозяйствующего субъекта, управлять 

процессами организации производства и труда для обеспечения конкурентоспособности 

производимой и реализуемой продукции, работ (услуг) и получения прибыли (ПК-1.8). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- понятия и категории маркетинга;  

-методы сбора информации для решения маркетинговых проблем; 

-способы исследования факторов микро и макросреды;  

- основные факторы поведения потребителей; 

-методы оценки конкурентоспособности предприятия; 

-этапы разработки плана маркетинга 

Уметь: 

- применять понятийно-категорийный аппарат маркетинга в своей 

профессиональной деятельности; 

- выявлять маркетинговые проблемы при анализе конкретных ситуаций и намечать 

способы их решения; 

- осуществлять сбор, обработку и анализ информации о факторах внешней и 

внутренней среды организации для принятия управленческих решений;  

- основные типы и методы маркетинговых исследований; 

- содержание всех этапов маркетинговых исследований; уметь определять проблему 

и формулировать цели и задачи маркетингового исследования; 

- проектировать формы для сбора данных; 

-получать первичную информацию с помощью различных методов; 

-анализировать полученную информацию; 

-оценить конкурентоспособность различных объектов; 

-управлять поведением потребителей на всех этапах процесса принятия 

потребительского решения; 

-разрабатывать и реализовывать план маркетинга для создания нового бизнеса. 

Владеть: 

- основными информационными технологиями и нормативно-правовой базой 

профессиональной деятельности в области маркетинга; 

- методами сбора маркетинговой информации; 

- маркетинговым инструментарием оценки конкурентной среды организации; 

- навыками разработки комплекса маркетинга предприятия. 
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1 ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Целью освоения учебной дисциплины «Современный маркетинг и безопасность 

рынка» является формирование у студентов знаний, умений и навыков использования 

маркетинговых инструментов для обеспечения конкурентоспособности предприятий. 

Для достижения указанной цели необходимо:   

- ознакомление с понятийно-категорийным аппаратом, позволяющим понять 

сущность маркетинга; 

- изучение маркетинговых технологий в области анализа рыночной среды, оценки 

конкурентоспособности предприятий,  

- овладение приемами управления маркетинговой продуктом, ценообразования, 

товародвижения и коммуникаций; 

Изучение данной дисциплины способствует формированию у студентов навыков 

экономического мышления и повышает профессиональную культуру обучающихся. 

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  
 

Результаты освоения дисциплины «Современный маркетинг и безопасность рынка» 

и формируемые у обучающихся компетенции определены в таблице 2. 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

ПК-1.8. 

Способен 

разрабатывать 

стратегию 

хозяйствующег

о субъекта, 

управлять 

процессами 

организации 

производства и 

труда для 

обеспечения 

конкурентоспос

обности 

производимой и 

реализуемой 

продукции, 

работ (услуг) и 

получения 

прибыли 

знать - понятия и категории маркетинга;  

-методы сбора информации для 

решения маркетинговых проблем; 

-способы исследования факторов 

микро и макросреды;  

- основные факторы поведения 

потребителей; 

-методы оценки 

конкурентоспособности предприятия; 

-этапы разработки плана маркетинга 

ПК- 1.8.1. Разрабатывает 

предложения по рационализации 

структуры управления 

производством в соответствии с 

целями и стратегией организации, 

действующих систем, форм и 

методов управления 

производством, по 

совершенствованию 

организационно-распорядительной 

документации и организации 

документооборота, по внедрению 

технических средств обработки 

информации, персональных 

компьютеров и сетей, 

автоматизированных рабочих мест 

ПК-1.8.2. Организует на 

тактическом горизонте управление 

мониторингом производственных 

процессов; обеспечивает 

максимальное использование 

производственных мощностей, 

ритмичное и бесперебойное 

движение незавершенного 

производства, сдачу готовой 

продукции, выполнение работ 

(услуг), складских и погрузочно-

разгрузочных операций по 

установленным графикам. 

ПК-1.8.3. Руководит проведением 

экономических исследований 

производственно-хозяйственной 

уметь - применять понятийно-категорийный 

аппарат маркетинга в своей 

профессиональной деятельности; 

- выявлять маркетинговые проблемы 

при анализе конкретных ситуаций и 

намечать способы их решения; 

- осуществлять сбор, обработку и 

анализ информации о факторах 

внешней и внутренней среды 

организации для принятия 

управленческих решений;  

- основные типы и методы 

маркетинговых исследований; 

- содержание всех этапов 

маркетинговых исследований; уметь 

определять проблему и 

формулировать цели и задачи 

маркетингового исследования; 

- проектировать формы для сбора 

данных; 

-получать первичную информацию с 

помощью различных методов; 
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-анализировать полученную 

информацию; 

-оценить конкурентоспособность 

различных объектов; 

-управлять поведением потребителей 

на всех этапах процесса принятия 

потребительского решения; 

-разрабатывать и реализовывать план 

маркетинга для создания нового 

бизнеса 

деятельности структурного 

подразделения (отдела, цеха) 

промышленной организации в 

целях обоснования внедрения 

новых технологий, смены 

ассортимента продукции с учетом 

конъюнктуры рынка; разрабатывает 

предложения по 

совершенствованию управления 

организацией и эффективному 

выявлению и использованию 

имеющихся ресурсов для 

обеспечения 

конкурентоспособности 

производимой продукции, работ 

(услуг) и получения прибыли 

ПК-1.8.4. Разрабатывает стратегию 

организации с целью адаптации ее 

хозяйственной деятельности и 

системы управления к 

изменяющимся в условиях рынка 

внешним и внутренним 

экономическим условиям; 

подготавливает и согласовывает 

разделы тактических комплексных 

планов производственной, 

финансовой и коммерческой 

деятельности организации и ее 

структурных подразделений 

(отделов, цехов) 

владеть - основными информационными 

технологиями и нормативно-

правовой базой профессиональной 

деятельности в области маркетинга; 

- методами сбора маркетинговой 

информации; 

- маркетинговым инструментарием 

оценки конкурентной среды 

организации; 

- навыками разработки комплекса 

маркетинга предприятия. 

 

 

 

3 МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Современный маркетинг и безопасность рынка» является 

дисциплиной части, формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 

«Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

профиль «Организационно-правовые основы экономической безопасности предприятия 

(организации)». 

 

 

4 ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-

графические 

работы,  

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

4 144 16 32  69  27 Контр.р.  

очно-заочная форма обучения 

4 144 8 8  119  9 -  

заочная форма обучения 

4 144 6 12  117  9 Контр.р.  
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5 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ  

 ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины  

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практичес

кой 

подготовк

и 

Самостоятел

ьная  

работа 

лекции практич. 

занятия/ др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1 
Теоретические основы 

маркетинга 
2 4  

 
12 

2 Маркетинговые исследования 2 4   12 

3 
Основные направления 

исследования рынка 
4 8  

 
12 

4 Комплекс маркетинга 6 12   12 

5 
Организация и управление 

маркетингом 
2 4  

 
9 

6 Подготовка контрольной работы     12 

7 Подготовка к экзамену     27 

 ИТОГО 16 32   69+27=96 

 

Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практичес

кой 

подготовк

и 

Самостоятел

ьная  

работа 

лекции практич. 

занятия/ др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1 
Теоретические основы 

маркетинга 
2 2  

 
24 

2 Маркетинговые исследования 2 1   24 

3 
Основные направления 

исследования рынка 
1 2  

 
22 

4 Комплекс маркетинга 2 1   24 

5 
Организация и управление 

маркетингом 
1 2  

 
25 

7 Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 8 8   119+9=128 

 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практичес

кой 

подготовк

и 

Самостоятел

ьная  

работа 

лекции практич. 

занятия/ др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1 
Теоретические основы 

маркетинга 
1 2  

 
21 
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2 Маркетинговые исследования 1 2   21 

3 
Основные направления 

исследования рынка 
2 4  

 
21 

4 Комплекс маркетинга 1 2   21 

5 
Организация и управление 

маркетингом 
1 2  

 
21 

6 Подготовка контрольной работы     12 

7 Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 6 12   117+9=126 

 

5.2 Содержание учебной дисциплины  

Тема 1. Теоретические основы маркетинга  

Понятие, сущность и содержание маркетинга. Этапы развития маркетинга. 

Эволюция концепций управления маркетингом. Современные тенденции в маркетинге. 

Виды спроса и маркетинга. Цели, задачи, принципы и функции маркетинга.  

Тема 2. Маркетинговые исследования 

Понятие и значение маркетинговых исследований. Информационное обеспечение 

маркетинга. Структура и содержание основных этапов маркетингового исследования. 

Методологические аспекты маркетинговых исследований. Количественные и качественные 

методы исследования. Виды маркетинговой информации, их достоинства и недостатки. 

Маркетинговый инструментарий. Виды и способы сбора маркетинговой информации. 

Анализ маркетинговой информации для принятия управленческих решений. 

Тема 3. Основные направления исследования рынка 

Понятие и классификация товарных рынков. Конъюнктура рынка, 

конъюнктурообразующие факторы и показатели. Технологии STP. Сущность и значение 

сегментирования рынка. Общие и специфические критерии сегментирования. Оценка 

привлекательности сегмента, выбор целевого сегмента. Позиционирование. Методы 

управления поведением потребителей. Маркетинговые инструменты исследования 

конкурентной ситуации. Модели рынка и особенности поведения фирмы при различных 

моделях. Методы оценки конкурентоспособности предприятия. Бенчмаркинг. Факторы 

окружающей среды маркетинга. 

Тема 4.  Комплекс маркетинга  

Товарная политика в системе маркетинга.  

Понятие и сущность товара в маркетинге. Основные способы классификации 

товаров в маркетинге. Мульти атрибутивная модель товара. Концепция и характеристика 

основных этапов жизненного цикла товара. Новый товар в маркетинге. Инструменты 

товарной политики. Показатели и методы оценки конкурентоспособности товара. 

Ценообразование в системе маркетинга. Понятие, сущность и значение цены в маркетинге. 

Виды цен. Структура процесса ценообразования. Методы установления цен с учётом 

спроса, с ориентацией на затраты и конкурентов. Стратегии ценообразования. Способы 

дифференциации цен. Ассортиментное ценообразование. Реакция рынка на изменение цен. 

Инициативы и реакции в области цен. Распределительная политика в системе маркетинга. 

Понятие распределения. Функции, задачи и структура системы распределения. Виды 

каналов распределения. Прямой и косвенный сбыт. Способы оценки эффективности канала 

распределения. Вертикальная маркетинговая система. Виды и методы оптовой и розничной 

торговли. Коммуникационная политика в системе маркетинга. Понятие и виды 

маркетинговых коммуникаций. Реклама в системе маркетинговых коммуникаций: цель, 

понятие, функции, виды, средства распространения. Структура и содержание основных 

разделов плана рекламных мероприятий. Оценка эффективности рекламной кампании. 
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Особенности продвижения инвестиционных товаров и FMCG. Методы стимулирования 

сбыта. Функции, задачи и инструменты системы Public relations. Имидж фирмы.  

Тема 5. Организация и управление маркетингом 

Принципы организации маркетинга на предприятии. Особенности организационных 

структур службы маркетинга. Функции и задачи службы маркетинга. Значение, структура 

и содержание основных разделов стратегического плана маркетинга. Стратегии 

маркетинга. Оценка маркетинговых возможностей предприятия. Бюджет маркетинга. 

Портфолио-анализ.      

 

6 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

репродуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); 

активные (работа с информационными ресурсами, доклады, практико-ориентированные 

задания, контрольная работа и проч.); интерактивные (дискуссии). 

 

7 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Современный маркетинг и безопасность рынка» кафедрой подготовлены Методические 

указания по организации самостоятельной работы и задания для обучающихся 

направления подготовки 38.03.01 Экономика. 

Для выполнения контрольной работы по дисциплине кафедрой подготовлены 

Методические рекомендации и задания к контрольной работе для студентов направления 

подготовки 38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы студентов – выполнение контрольной 

работы, экзамен. 

 

 

8 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ  

УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных 

самостоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: опрос, дискуссия, реферат. 

 

 
№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

1.  Теоретические основы 

маркетинга 

Знать:  

-понятия и категории маркетинга;  

Уметь:  

- применять понятийно-категорийный аппарат 

маркетинга в своей профессиональной 

деятельности; 

Владеть:  

- навыками разработки концепции маркетинга 

Опрос, 

дискуссия,  

 реферат 

2.  Маркетинговые 

исследования 

Знать:  Опрос, 

дискуссия,  
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- методы сбора информации для решения 

маркетинговых проблем; 

-способы исследования факторов микро и 

макросреды;  

Уметь:  

- выявлять маркетинговые проблемы при анализе 

конкретных ситуаций и намечать способы их 

решения;  

- осуществлять сбор, обработку и анализ  

информации о факторах внешней и внутренней 

среды организации для принятия управленческих 

решений;  

- основные типы и методы маркетинговых 

исследований; 

- содержание всех этапов маркетинговых 

исследований; уметь определять проблему и 

формулировать цели и задачи маркетингового 

исследования; 

- проектировать формы для сбора данных; 

-получать первичную информацию с помощью 

различных методов; 

-анализировать полученную информацию; 

Владеть: 

 - основными информационными технологиями и 

нормативно-правовой базой профессиональной 

деятельности в области маркетинга; 

- методами сбора маркетинговой информации 

 реферат 

3.  Основные направления 

исследования рынка 

Знать:  

- основные факторы поведения потребителей; 

-методы оценки конкурентоспособности 

предприятия; 

Уметь:  

- оценить конкурентоспособность различных 

объектов; 

- управлять поведением потребителей на всех 

этапах процесса принятия потребительского 

решения; 

Владеть: 

- метами анализа маркетинговой среды 

Опрос, 

дискуссия,  

 реферат 

4.  Комплекс маркетинга Знать:  

- этапы разработки плана маркетинга; 

Уметь:  

- разрабатывать и реализовывать план маркетинга 

для создания нового бизнеса; 

Владеть:  

- навыками разработки комплекса маркетинга 

предприятия 

Опрос, 

дискуссия,  

 реферат 

5.  Организация и управление 

маркетингом 

Знать: способы организации маркетинга на 

предприятиях.  

Уметь:  

- управлять маркетинговой деятельностью 

предприятия; 

Владеть: 

- навыками разработки организационной 

структуры маркетингового отдела. 

Опрос 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

экзамена. 

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 
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оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной 

аттестации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по 

дисциплине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов Отметка за экзамен 

80-100 Отлично 

65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно 

 

Личностные результаты обучающихся оцениваются по критериям, обозначенным в 

рабочей программе воспитания. 

 

9 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно 

сориентироваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны 

преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников. 

 

10 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1 Учебная литература 

 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Бурчаков, В. А. Маркетинг в горной промышленности: учебное пособие / В. А. 

Бурчаков. — Москва: Горная книга, 2013. — 272 с. — ISBN 978-5-98672-339-6. — 

Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/66427 . — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

Эл. ресурс 

2 Сухов, В. Д. Маркетинг: учебник / В. Д. Сухов, А. А. Киселев, А. И. Сазонов. — 

Москва: Ай Пи Ар Медиа, 2022. — 353 c. — ISBN 978-5-4497-1589-0. — Текст: 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/119289.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

3 Современные концепции маркетинга: учебное пособие / Н. П. Терешина, П. В. 

Метелкин, В. П. Третьяк, М. В. Дунаев. — Москва: Российский университет 

транспорта (МИИТ), 2021. — 48 c. — Текст: электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/122135.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

 

10.3 Нормативные правовые акты 

https://e.lanbook.com/book/66427
https://www.iprbookshop.ru/119289.html
https://www.iprbookshop.ru/122135.html
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1. "Конституция Российской Федерации" (принята всенародным голосованием 

12.12.1993) (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к Конституции РФ от 

30.12.2008 N 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 05.02.2014 N 2-ФКЗ, от 21.07.2014 - Режим 

доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

2. "Трудовой кодекс Российской Федерации" от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 

11.10.2018) N 11-ФКЗ) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

3. Закон РФ от 21.02.1992 N 2395-1 (ред. от 03.08.2018) "О недрах"- Режим доступа: 

ИПС «Консультант Плюс» 

4. Закон РФ от 21.07.1993 N 5485-1 (ред. от 29.07.2018) "О государственной тайне"- 

Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

5. Федеральный закон "О естественных монополиях" от 17.08.1995 N 147-ФЗ 

(последняя редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

6. Указ Президента РФ от 29.04.1996 N 608 "О государственной стратегии 

экономической безопасности Российской Федерации (Основных положениях)" - Режим 

доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

7. "Уголовный кодекс Российской Федерации" от 13.06.1996 N 63-ФЗ (ред. от 

12.11.2018) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

8. Постановление СФ ФС РФ от 08.08.1996 N 327-СФ "О законодательном 

обеспечении экономической безопасности Российской Федерации"- Режим доступа: 

ИПС «Консультант Плюс» 

9. Постановление ГД ФС РФ от 17.02.1999 N 3669-II ГД "Об экстренных мерах по 

выводу Российской Федерации из кризиса"- Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

10. Указ Президента РФ от 15.03.1999 N 333 (ред. от 23.10.2000) "О структуре 

аппарата Совета Безопасности Российской Федерации"- Режим доступа: ИПС 

«Консультант Плюс» 

11. Федеральный конституционный закон от 30.05.2001 N 3-ФКЗ (ред. от 03.07.2016) 

"О чрезвычайном положении"- Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

12. Федеральный закон «О несостоятельности (банкротстве)» от 26.02.2002 № 127-

ФЗ - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

13. Федеральный закон "О безопасности" от 28.12.2010 N 390-ФЗ (последняя 

редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

14. Налоговый кодекс Российской Федерации (НК РФ) 31 июля 1998 года N 146-ФЗ 

- Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

15. "Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях" от 

30.12.2001 N 195-ФЗ (ред. от 28.11.2018) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

16. Федеральный закон "О защите конкуренции" от 26.07.2006 N 135-ФЗ (последняя 

редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

17. Федеральный закон "Об информации, информационных технологиях и о защите 

информации" от 27.07.2006 N 149-ФЗ (последняя редакция) - Режим доступа: ИПС 

«Консультант Плюс» 

18. Закон РФ от 11.03.1992 N 2487-1 (ред. от 05.12.2017) "О частной детективной и 

охранной деятельности в Российской Федерации"- Режим доступа: ИПС «Консультант 

Плюс» 

19. Федеральный закон "Об информации, информационных технологиях и о защите 

информации" от 27.07.2006 N 149-ФЗ (последняя редакция) - Режим доступа: ИПС 

«Консультант Плюс» 

20. Федеральный закон "О коммерческой тайне" от 29.07.2004 N 98-ФЗ (последняя 

редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

21. Федеральный закон "О бухгалтерском учете" от 06.12.2011 N 402-ФЗ (последняя 

редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 
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22. Федеральный закон "Об аудиторской деятельности" от 30.12.2008 N 307-ФЗ 

(последняя редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

23. Федеральный закон "О промышленной безопасности опасных производственных 

объектов" от 21.07.1997 N 116-ФЗ (последняя редакция) - Режим доступа: ИПС 

«Консультант Плюс» 

24. Федеральный закон "О транспортной безопасности" от 09.02.2007 N 16-ФЗ 

(последняя редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

25. Федеральный закон "О стандартизации в Российской Федерации" от 29.06.2015 

N 162-ФЗ (последняя редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

26. Федеральный закон "О рекламе" от 13.03.2006 N 38-ФЗ (последняя редакция) - 

Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

 

11 ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО –  

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ 

ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  
 

Ресурсы сети Интернет: 

Верховный Суд Российской Федерации – http://www.sypcourt.ru/ 

Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации: 

http://www.rosmintrud.ru/ 

Электронная библиотека/Право России - http://www.allpravo.ru/library/ Все о праве: 

компас в мире юриспруденции. Собрание юридической литературы правовой тематики.  

Информационные справочные системы:  

Справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

Современные профессиональные базы данных: 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 
 

12 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО  

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО),  

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Microsoft Windows 8 Professional 

Microsoft Office Professional 2010 

FineReader 12 Professional 

 

13 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием 

материально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий 

и научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

 

14 ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины (модуля) для обучающихся с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей 

http://www.sypcourt.ru/
http://www.rosmintrud.ru/
http://www.allpravo.ru/library/#_blank
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
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их психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых 

специальных условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины (модуля) используются различные 

образовательные технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости 

от вида и характера ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (модулю) (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная 

работа), адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к 

освоению учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного 

опыта обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины (модуля) конкретные формы и виды самостоятельной 

и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов 

самостоятельной и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с 

инвалидностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными 

образовательными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для 

самостоятельной работы и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и 

восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

(конкретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья по дисциплине (модулю) устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» 

самостоятельно с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся 

в сроки, определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с 

инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости 

устанавливается с учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, 

письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При 

необходимости предусматривается увеличение времени на подготовку к промежуточной 

аттестации, а также предоставляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе 

промежуточной аттестации. При необходимости промежуточная аттестация может 

проводиться в несколько этапов. Возможно установление индивидуальных графиков 

проведения текущего контроля успеваемости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины (модуля) и проведение процедуры оценивания результатов 

обучения обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 
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предусматривает (в случае необходимости) использование специальных технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства 

могут быть предоставлены университетом, могут использоваться собственные технические 

средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет 

обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде УГГУ с использованием специальных технических и программных 

средств, содержащей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной 

рабочей программе дисциплины (модуля) и иметь доступ к необходимому программному 

обеспечению, адаптированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья.  
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Информационная безопасность» 

 

Трудоемкость дисциплины: 4 з. е., 144 часа. 

Форма промежуточной аттестации – экзамен  

Цель дисциплины: получение студентами целостного представления о современных 

методах и средствах обеспечения информационной безопасности и их практического 

применения. На основе полученных знаний сформировать у студентов системный подход к 

решению проблем информационной безопасности. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Информационная 

безопасность» является дисциплиной вариативной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» 

учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-

правовые основы экономической безопасности предприятия (организации)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

профессиональные 

- способен организовать текущий контроль выполнения требований экономической 

безопасности в организации (ПК-1.7); 

- способен разрабатывать стратегию хозяйствующего субъекта, управлять процессами 

организации производства и труда для обеспечения конкурентоспособности производимой и 

реализуемой продукции, работ (услуг) и получения прибыли (ПК-1.8). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать:  

- проблемы и тенденции развития в области информационной безопасности;  

- виды угроз ИС и методы обеспечения информационной безопасности (принципы 

обеспечения информационной безопасности);  

- состояние законодательной базы информационной безопасности;  

- роль и задачи информационной безопасности на предприятии;  

- основы методов, методологий и алгоритмов обеспечения информационной 

безопасности; техническое и программное обеспечение для решения задач информационной 

безопасности. 

Уметь:  

- выявлять угрозы информационной безопасности; обосновывать организационно-

технические мероприятия по защите информации в ИС;  

- формулировать и решать задачи проектирования защищенных профессионально-

ориентированных информационных систем с использованием различных методов и решений; 

- ставить задачу системного проектирования защищенных локальных и глобальных 

сетей обслуживания пользователей информационных систем;  

- оценивать защищенность информационных ресурсов;  

- использовать возможности современных методов и средств, включая программные, по 

обеспечению информационной безопасности в профессиональной деятельности.   

Владеть:  

- методами обеспечения информационной безопасности;  

- инструментальными средствами защиты информации. 
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1 ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью освоения учебной дисциплины «Информационная безопасность» состоит в 

получении, усвоении и систематизации у обучающихся знаний, формировании у них навыков 

использования информации и информационных технологий, обеспечивающих высокий уровень 

безопасности организации и ее клиентов и контрагентов. 

Для достижения указанной цели необходимо: 

– выработать умения понимать основные информационные процессы, возникающие в 

деятельности предприятия; 

– применять теоретические правовые знания в практической деятельности; 

– владеть опытом работы с информационными системами и современными средствами 

коммуникации. 

Изучение данной дисциплины способствует формированию у студентов навыков 

правового мышления и повышает профессиональную культуру обучающихся. 

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Результаты освоения дисциплины «Информационная безопасность» и формируемые у 

обучающихся компетенции определены в таблице 2.1. 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

ПК-1.7: - 

способен 

организовать 

текущий 

контроль 

выполнения 

требований 

экономической 

безопасности в 

организации 

знать - общие системные подходы к 

организации экономической 

безопасности организации; 

- источники регулирования 

общественных отношений 

обеспечивающих информационную 

безопасность организации 

предпринимательских отношений 

связанные с обеспечением 

экономической безопасности 

предприятия; 

- принципы и правовые нормы, лежащие 

в основе обеспечения экономической 

безопасности организации 

ПК-1.7.1. Разрабатывает системные 

подходы к организации 

экономической безопасности 

организации 

ПК-1.7.2. Определяет факторы, в 

результате которых могут наступить 

негативные последствия для 

экономической безопасности 

ПК-1.7.3. Разрабатывает систему 

контроля выполнения условий 

экономической безопасности 

ПК-1.7.4. Готовит предложения в 

программы внутренних проверок 

экономической безопасности 

П-1.7.5. Консультирует членов 

внутренних комиссий по вопросам 

выявления нарушений 

экономической безопасности в ходе 

проверочных мероприятий 

ПК-1.7.6 Формирует направления 

развития деятельности по 

обеспечению экономической 

безопасности организации 

уметь – определять факторы, в результате 

которых могут наступить негативные 

последствия для экономической 

безопасности; 

- разрабатывать систему контроля 

выполнения условий экономической 

безопасности; 

- консультировать членов внутренних 

комиссий по вопросам выявления 

нарушений экономической 

безопасности в ходе проверочных 

мероприятий 

применять нормы 

предпринимательского права для 

обеспечения экономической 

безопасности предприятия 
владеть – навыками формирования 

направлений развития деятельности по 
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обеспечению экономической 

безопасности организации; 

- навыками подготовки предложения в 

программы внутренних проверок 

экономической безопасности 

ПК-1.8: 

способен 

разрабатывать 

стратегию 

хозяйствующег

о субъекта, 

управлять 

процессами 

организации 

производства и 

труда для 

обеспечения 

конкурентоспо

собности 

производимой 

и реализуемой 

продукции, 

работ (услуг) и 

получения 

прибыли 

знать - общие системные подходы к 

организации экономической 

безопасности организации; 

- источники регулирования 

общественных отношений 

обеспечивающих информационную 

безопасность организации 

предпринимательских отношений 

связанные с обеспечением 

экономической безопасности 

предприятия; 

- принципы и правовые нормы, лежащие 

в основе обеспечения экономической 

безопасности организации 

ПК-1.8.1. Разрабатывает 

предложения по рационализации 

структуры управления 

производством в соответствии с 

целями и стратегией организации, 

действующих систем, форм и 

методов управления производством, 

по совершенствованию 

организационно-распорядительной 

документации и организации 

документооборота, по внедрению 

технических средств обработки 

информации, персональных 

компьютеров и сетей, 

автоматизированных рабочих мест 

ПК-1.8.2. Организует на тактическом 

горизонте управление мониторингом 

производственных процессов; 

обеспечивает максимальное 

использование производственных 

мощностей, ритмичное и 

бесперебойное движение 

незавершенного производства, сдачу 

готовой продукции, выполнение 

работ (услуг), складских и 

погрузочно-разгрузочных операций 

по установленным графикам. 

ПК-1.8.3. Руководит проведением 

экономических исследований 

производственно-хозяйственной 

деятельности структурного 

подразделения (отдела, цеха) 

промышленной организации в целях 

обоснования внедрения новых 

технологий, смены ассортимента 

продукции с учетом конъюнктуры 

рынка; разрабатывает предложения 

по совершенствованию управления 

организацией и эффективному 

выявлению и использованию 

имеющихся ресурсов для 

обеспечения конкурентоспособности 

производимой продукции, работ 

(услуг) и получения прибыли 

ПК-1.8.4. Разрабатывает стратегию 

организации с целью адаптации ее 

хозяйственной деятельности и 

системы управления к 

изменяющимся в условиях рынка 

внешним и внутренним 

экономическим условиям; 

подготавливает и согласовывает 

разделы тактических комплексных 

планов производственной, 

финансовой и коммерческой 

деятельности организации и ее 

уметь - разрабатывать предложения по 

рационализации структуры 

управления производством в 

соответствии с целями и стратегией 

организации, действующих систем, 

форм и методов управления 

производством, по 

совершенствованию организационно-

распорядительной документации и 

организации документооборота, по 

внедрению технических средств 

обработки информации, персональных 

компьютеров и сетей, 

автоматизированных рабочих мест; 

- организовывать на тактическом 

горизонте управление мониторингом 

производственных процессов; 

обеспечивать максимальное 

использование производственных 

мощностей, ритмичное и 

бесперебойное движение 

незавершенного производства, сдачу 

готовой продукции, выполнение работ 

(услуг), складских и погрузочно-

разгрузочных операций по 

установленным графикам; 

- руководить проведением 

экономических исследований 

производственно-хозяйственной 

деятельности структурного 

подразделения (отдела, цеха) 

промышленной организации в целях 

обоснования внедрения новых 

технологий, смены ассортимента 

продукции с учетом конъюнктуры 

рынка; разрабатывает предложения по 

совершенствованию управления 

организацией и эффективному 

выявлению и использованию 

имеющихся ресурсов для обеспечения 

конкурентоспособности производимой 

продукции, работ (услуг) и получения 

прибыли 
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Владеть - навыками разработки стратегии 

организации с целью адаптации ее 

хозяйственной деятельности и системы 

управления к изменяющимся в 

условиях рынка внешним и 

внутренним экономическим условиям; 

подготавливает и согласовывает 

разделы тактических комплексных 

планов производственной, финансовой 

и коммерческой деятельности 

организации и ее структурных 

подразделений (отделов, цехов) 

структурных подразделений 

(отделов, цехов) 

3 МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Информационная безопасность» является дисциплиной части, 

формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 «Дисциплины (модули)» 

учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профиль «Организационно-

правовые основы экономической безопасности предприятия (организации)». 

 

4 ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольны

е, расчетно-

графически

е работы,  

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

4 144 16 16  85  27 контр. раб.  

очно-заочная форма обучения 

4 144 8 8  119  9 контр. раб.  

заочная форма обучения 

4 144 6 6  123  9 контр. раб.  

 

5 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ,  

СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ С УКАЗАНИЕМ  

ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины  

 
Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем 

В том числе 

в форме 

практическ

ой 

подготовки 

Самостоятел

ьная  

работа 
лекци

и 

практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

занят. 

1 

Международные 

стандарты 

информационного 

обмена. Понятие 

угрозы. 

Информационная  

2 2   12 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем 

В том числе 

в форме 

практическ

ой 

подготовки 

Самостоятел

ьная  

работа 
лекци

и 

практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

занят. 

безопасность в 

условиях 

функционирования в 

России глобальных 

сетей. Виды 

противников или 

«нарушителей». 

Понятия о видах 

вирусов. 

2 

Три вида возможных 

нарушений 

информационной 

системы. Защита. 

Основные нормативные  

руководящие 

документы, 

касающиеся 

государственной тайны. 

2 2   12 

3 

Нормативно-

справочные документы. 

Назначение и задачи в 

сфере обеспечения 

информационной 

безопасности на уровне 

государства. 

2 2   12 

4 

Основные положения 

теории 

информационной 

безопасности 

информационных 

систем.  Модели 

безопасности и их 

применение. 

Таксономия нарушений 

информационной 

безопасности  

вычислительной 

системы и причины, 

обуславливающие их 

существование. 

4 3   12 

5 

Анализ способов 

нарушений 

информационной 

безопасности. 

Использование 

защищенных 

компьютерных систем. 

2 2   8 

6 

Правовые основы 

обеспечения 

информационной 

безопасности 

2 2   9 

7 

Основные технологии 

построения 

защищенных 

информационных 

систем организации 

2 3   12 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем 

В том числе 

в форме 

практическ

ой 

подготовки 

Самостоятел

ьная  

работа 
лекци

и 

практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

занят. 

8 
Выполнение 

контрольной работы 
    8 

9 Подготовка к экзамену     27 

 ИТОГО 16 16   85+27=112 

 
Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем 

В том числе 

в форме 

практическ

ой 

подготовки 

Самостоятел

ьная  

работа 
лекци

и 

практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

занят. 

1 

Международные 

стандарты 

информационного 

обмена. Понятие 

угрозы. 

Информационная  

безопасность в 

условиях 

функционирования в 

России глобальных 

сетей. Виды 

противников или 

«нарушителей». 

Понятия о видах 

вирусов. 

1 1   14 

2 

Три вида возможных 

нарушений 

информационной 

системы. Защита. 

Основные нормативные  

руководящие 

документы, 

касающиеся 

государственной тайны. 

1 2   14 

3 

Нормативно-

справочные документы. 

Назначение и задачи в 

сфере обеспечения 

информационной 

безопасности на уровне 

государства. 

1 1   18 

4 

Основные положения 

теории 

информационной 

безопасности 

информационных 

систем.  Модели 

безопасности и их 

применение. 

Таксономия нарушений 

информационной 

безопасности  

вычислительной 

системы и причины, 

1 1   15 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем 

В том числе 

в форме 

практическ

ой 

подготовки 

Самостоятел

ьная  

работа 
лекци

и 

практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

занят. 

обуславливающие их 

существование. 

5 

Анализ способов 

нарушений 

информационной 

безопасности. 

Использование 

защищенных 

компьютерных систем. 

1 1   16 

6 

Правовые основы 

обеспечения 

информационной 

безопасности 

2 1   18 

7 

Основные технологии 

построения 

защищенных 

информационных 

систем организации 

1 1   14 

8 
Выполнение 

контрольной работы 
    8 

9 Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 8 8   119+9=128 

 
Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем 

В том числе 

в форме 

практическ

ой 

подготовки 

Самостоятел

ьная  

работа 
лекци

и 

практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

занят. 

1 

Международные 

стандарты 

информационного 

обмена. Понятие 

угрозы. 

Информационная  

безопасность в 

условиях 

функционирования в 

России глобальных 

сетей. Виды 

противников или 

«нарушителей». 

Понятия о видах 

вирусов. 

0,5 1   14 

2 

Три вида возможных 

нарушений 

информационной 

системы. Защита. 

Основные нормативные  

руководящие 

документы, 

касающиеся 

государственной тайны. 

1 1   15 

3 
Нормативно-

справочные документы. 
0,5 1   18 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем 

В том числе 

в форме 

практическ

ой 

подготовки 

Самостоятел

ьная  

работа 
лекци

и 

практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

занят. 

Назначение и задачи в 

сфере обеспечения 

информационной 

безопасности на уровне 

государства. 

4 

Основные положения 

теории 

информационной 

безопасности 

информационных 

систем.  Модели 

безопасности и их 

применение. 

Таксономия нарушений 

информационной 

безопасности  

вычислительной 

системы и причины, 

обуславливающие их 

существование. 

1 0,5   16 

5 

Анализ способов 

нарушений 

информационной 

безопасности. 

Использование 

защищенных 

компьютерных систем. 

1 1   18 

6 

Правовые основы 

обеспечения 

информационной 

безопасности 

1 0,5   18 

7 

Основные технологии 

построения 

защищенных 

информационных 

систем организации 

1 1   14 

8 
Выполнение 

контрольной работы 
    8 

9 Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 6 6   123+9=132 

 

5.2 Содержание учебной дисциплины 

 

Тема 1. Международные стандарты информационного обмена. Понятие угрозы. 

Информационная безопасность в условиях функционирования в России 

глобальных сетей. Виды противников или «нарушителей». Понятия о видах 

вирусов. 

 

Основные концептуальные положения системы защиты информации. Понятие 

информации. Структура защиты информации. Условия и требования, которым должна 

удовлетворять система защиты информации. Виды собственного обеспечения системы защиты 

информации. 
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Концептуальная модель информационной безопасности. Объекты угроз. Угрозы 

конфиденциальной информации. Конфиденциальность, полнота (целостность), достоверность 

и доступность информации. Ущерб от угрозы информационной безопасности. 

Классификация угроз по величине принесенного ущерба, по вероятности возникновения, по 

причинам появления, по характеру нанесенного ущерба. 

Действия, приводящие к неправомерному овладению информацией. Разглашение. 

Утечка. Несанкционированный доступ. 
 

Тема 2. Три вида возможных нарушений информационной системы. Защита. 

Основные нормативные руководящие документы, касающиеся государственной 

тайны. 

 

Правовое регулирование защиты информации. Выполнение участниками 

информационных правоотношений и контроль выполнения полномочными субъектами, в т.ч. 

правоохранительными, норм права, содержащих организационно-технические требования, 

дозволения и запреты в целях обеспечения целостности, доступности и конфиденциальности 

информации. 

Интересы личности в информационной сфере. Интересы общества в информационной сфере. 

Интересы государства в информационной сфере. 

Структура норм права Российской Федерации. Законодательства Российской 

Федерации в области защиты информации. Направления правого регулирования защиты 

информации. Конституционные гарантии интересов личности в информационной сфере. 

Собственник, владелец и пользователь информационных ресурсов. Информация, не 

относящаяся к тайне, но распространение, которой ограничено (запрещено). Служебная или 

коммерческая тайна. 

Руководящие документы Гостехкомиссии. 

Административные правонарушения в сфере защиты информации. Составы 

преступлений, предусмотренные за нарушение режима защиты информации. 

Электронная цифровая подпись. Закон об электронной цифровой подписи. 
 

Тема 3. Нормативно-справочные документы. Назначение и задачи в сфере 

обеспечения информационной безопасности на уровне государства. 

 

Проблемы целостности и конфиденциальности информации на магнитных носителях. 

Используемые методы защиты от непосредственного доступа к магнитным носителям. 

Интеллектуальные возможности контроллера жесткого магнитного диска. 

Программное обеспечение для доступа и управления этими возможностями. 

Физические принципы удаления и восстановления информации на магнитных 

носителях. Способы уничтожения информации на жестких магнитных дисках. 

Обычные способы удаления файлов в файловых системах FAT, NTFS, S5/UFS. Возможности 

программ «шредеров». Программные и аппаратные средства уничтожения информации на 

HDD. Гарантированное уничтожение с разрушением магнитного носителя. 

Способы восстановления информации на гибких магнитных дисках. 
 

Тема 4. Основные положения теории информационной безопасности 

информационных систем. Модели безопасности и их применение. Таксономия 

нарушений информационной безопасности вычислительной системы и причины, 

обуславливающие их существование.  

 

Понятие и классификация криптографических методов и средств защиты информации. 

Шифрование и кодирование. Ключ. Криптостойкость шифра. Характеристика некоторых 

методов шифрования. 
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Структура и классификация криптографических систем. Основные режимы работы 

симметричных алгоритмов и стандартов шифрования данных. Симметричные и 

асимметричные (с открытым ключом) криптосистемы. Алгоритмы их работы. 

Аутентификация электронных документов и сообщений. Системы электронно-

цифровой подписи. 

Американские алгоритмы шифрования данных DES, AES, RSA. 

Алгоритм шифрования данных по ГОСТ 28147-89. 
 

Тема 5. Анализ способов нарушений информационной безопасности. 

Использование защищенных компьютерных систем.  
 

Вредоносные программы. Условия вредоносности. Команды в оболочках Windows, 

позволяющие копировать, модифицировать и удалять компьютерную информацию на уровне 

файлов и каталогов. 

Деструктивные возможности стандартных команд. Вызов "опасных" функций в 

командной строке. Возможности программы RUNDLL32.EXE. 

Разновидности программ. Разновидности вредоносных программ. Клавиатурные 

перехватчики. «Логические бомбы». Сетевые «черви». «Жадные» программы. Программы 

«глюки». «Мифические» вирусы. 

Происхождение вирусов. Отличительные свойства компьютерных вирусов. 

Характеристика «традиционных» вирусов. Сущность вирусного заражения. 

Макровирусы. Причины распространения макровирусов. Механизмы вирусного 

заражения шаблонов и документов. 

Программные и аппаратные закладки. Отличительные свойства программных и 

аппаратных закладок. Функции, реализуемые программными и аппаратными закладками. 

Жизненный цикл «вредоносной» программы. Способы запуска вредоносных программ. 

Социальная инженерия. 

Характерные особенности программ удаленного администрирования. 

Внедрение и запуск кода с помощью элементов ActiveX. Использование серверов 

автоматизации в HTML-файлах. 

Антивирусное программное обеспечение. Антивирусная профилактика.  
 

Тема 6. Правовые основы обеспечения информационной безопасности. 
 

Источники информационного права. Правовое регулирование процессов обработки 

информации в России. Основные виды информации, подпадающие под правовое 

регулирование. Общедоступная и конфиденциальная информация. Ответственность за 

разглашение информации охраняемой законом.   
 

Тема 7. Основные технологии построения защищенных информационных систем 

организации 
 

Межсетевой экран (МЭ), Firewall, брандмауэр. Основные компоненты МЭ. 

Фильтрующий маршрутизатор. Характеристики фильтрующего маршрутизатора. 

Схема инкапсуляции данных в стеке протоколов TCP/IP. Заголовок IP. Заголовок TCP. 

Заголовок UDP. Сообщение ICMP. Пример таблицы фильтрации. Правила внутреннего и 

внешнего соединения узлов. 

Шлюз сетевого уровня. Дополнительные возможности (NAT, Port Mapping). 

Шлюз прикладного уровня. Реализация шлюза прикладного уровня. Функции шлюза 

прикладного уровня. "Укрепленный" компьютер. Использование COM-порта. 

Политика межсетевого взаимодействия. Политика сетевой безопасности. 

Основные схемы сетевой защиты на базе МЭ. 

Двупортовый шлюз. Экранированный шлюз. Экранированная подсеть. 
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Использование нескольких бастионов. Объединение внутреннего и внешнего 

маршрутизаторов. Объединение внешнего маршрутизатора с бастионом. 

Объединение внутреннего маршрутизатора с бастионом. Использование нескольких 

внутренних маршрутизаторов. 

Использование нескольких внутренних подсетей. Использование нескольких 

внутренних подсетей с магистралью. Использование нескольких внешних маршрутизаторов. 

Использование нескольких периметровых подсетей. 

 

6 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

репродуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); активные 

(работа с информационными ресурсами, доклады, практико-ориентированные задания, 

контрольная работа и проч.); интерактивные (дискуссии). 

 

7 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Информационная безопасность» кафедрой подготовлены Методические указания по 

организации самостоятельной работы и задания для обучающихся направления подготовки 

38.03.01 Экономика. 

Для выполнения контрольной работы по дисциплине «Информационная безопасность» 

кафедрой подготовлены Методические рекомендации и задания к контрольной работе для 

студентов направления подготовки38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы обучающихся – выполнение контрольной 

работы, экзамен. 

 

8 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных 

самостоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: тест, практико-ориентированное задание, реферат, контрольная 

работа. 
 

№ 

п/п 

Раздел, тема Шифр 

компе

тенци

и  

Конкретизированные результаты обучения 
Оценочные 

средства 

1 

Международн

ые стандарты 

информацион

ного обмена. 

Понятие 

угрозы. 

Информацион

ная  

безопасность в 

условиях 

функциониров

ПК-7 

Знать: 

- общие системные подходы к организации экономической 

безопасности организации; 

- источники регулирования общественных отношений 

обеспечивающих информационную безопасность организации 

предпринимательских отношений связанные с обеспечением 

экономической безопасности предприятия. 

- принципы и правовые нормы, лежащие в основе обеспечения 

экономической безопасности организации. 

Уметь: 

Тест, практико- 

ориентированн

ое задание. 
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ания в России 

глобальных 

сетей. Виды 

противников 

или  

«нарушителей

». Понятия о 

видах вирусов. 

– определять факторы, в результате которых могут наступить 

негативные последствия для экономической безопасности; 

- разрабатывать систему контроля выполнения условий 

экономической безопасности; 

- консультировать членов внутренних комиссий по вопросам 

выявления нарушений экономической безопасности в ходе 

проверочных мероприятий 

применять нормы предпринимательского права для 

обеспечения экономической безопасности предприятия; 

Владеть: 

– навыками формирования направлений развития 

деятельности по обеспечению экономической безопасности 

организации; 

- навыками подготовки предложения в программы 

внутренних проверок экономической безопасности. 

2 

Три вида 

возможных 

нарушений 

информацион

ной системы. 

Защита. 

Основные 

нормативные  

руководящие 

документы, 

касающиеся 

государственн

ой тайны. 

ПК-8 

Знать: 

общие системные подходы к организации экономической 

безопасности организации; 

- источники регулирования общественных отношений 

обеспечивающих информационную безопасность организации 

предпринимательских отношений связанные с обеспечением 

экономической безопасности предприятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе обеспечения 

экономической безопасности организации. 

Уметь: 

Разрабатывать предложения по рационализации структуры 

управления производством в соответствии с целями и 

стратегией организации, действующих систем, форм и 

методов управления производством, по совершенствованию 

организационно-распорядительной документации и 

организации документооборота, по внедрению технических 

средств обработки информации, персональных 

компьютеров и сетей, автоматизированных рабочих мест 

Организовывать на тактическом горизонте управление 

мониторингом производственных процессов; обеспечивать 

максимальное использование производственных 

мощностей, ритмичное и бесперебойное движение 

незавершенного производства, сдачу готовой продукции, 

выполнение работ (услуг), складских и погрузочно-

разгрузочных операций по установленным графикам. 

Руководить проведением экономических исследований 

производственно-хозяйственной деятельности структурного 

подразделения (отдела, цеха) промышленной организации в 

целях обоснования внедрения новых технологий, смены 

ассортимента продукции с учетом конъюнктуры рынка; 

разрабатывает предложения по совершенствованию 

управления организацией и эффективному выявлению и 

использованию имеющихся ресурсов для обеспечения 

конкурентоспособности производимой продукции, работ 

(услуг) и получения прибыли 

Владеть: 

Навыками разработки стратегии организации с целью 

адаптации ее хозяйственной деятельности и системы 

управления к изменяющимся в условиях рынка внешним и 

внутренним экономическим условиям; подготавливает и 

согласовывает разделы тактических комплексных планов 

производственной, финансовой и коммерческой 

деятельности организации и ее структурных подразделений 

(отделов, цехов) 

Практико- 

ориентированн

ое задание, 

контрольная 

работа 

(реферат) 

 

3 

Нормативно-

справочные 

документы. 

Назначение и 

ПК-8 

Знать: 

общие системные подходы к организации экономической 

безопасности организации; 

Тест,  

практико- 

ориентированн

ое задание. 
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задачи в сфере 

обеспечения 

информацион

ной 

безопасности 

на уровне 

государства. 

- источники регулирования общественных отношений 

обеспечивающих информационную безопасность организации 

предпринимательских отношений связанные с обеспечением 

экономической безопасности предприятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе обеспечения 

экономической безопасности организации. 

Уметь: 

Разрабатывать предложения по рационализации структуры 

управления производством в соответствии с целями и 

стратегией организации, действующих систем, форм и 

методов управления производством, по совершенствованию 

организационно-распорядительной документации и 

организации документооборота, по внедрению технических 

средств обработки информации, персональных 

компьютеров и сетей, автоматизированных рабочих мест 

Организовывать на тактическом горизонте управление 

мониторингом производственных процессов; обеспечивать 

максимальное использование производственных 

мощностей, ритмичное и бесперебойное движение 

незавершенного производства, сдачу готовой продукции, 

выполнение работ (услуг), складских и погрузочно-

разгрузочных операций по установленным графикам. 

Руководить проведением экономических исследований 

производственно-хозяйственной деятельности структурного 

подразделения (отдела, цеха) промышленной организации в 

целях обоснования внедрения новых технологий, смены 

ассортимента продукции с учетом конъюнктуры рынка; 

разрабатывает предложения по совершенствованию 

управления организацией и эффективному выявлению и 

использованию имеющихся ресурсов для обеспечения 

конкурентоспособности производимой продукции, работ 

(услуг) и получения прибыли 

Владеть: 

Навыками разработки стратегии организации с целью 

адаптации ее хозяйственной деятельности и системы 

управления к изменяющимся в условиях рынка внешним и 

внутренним экономическим условиям; подготавливает и 

согласовывает разделы тактических комплексных планов 

производственной, финансовой и коммерческой 

деятельности организации и ее структурных подразделений 

(отделов, цехов) 

(реферат) 

4 

Основные 

положения 

теории 

информацион

ной 

безопасности 

информацион

ных систем.  

Модели 

безопасности 

и их 

применение. 

Таксономия 

нарушений 

информацион

ной 

безопасности  

вычислительн

ой системы и 

причины, 

обуславливаю

щие их 

ПК-7 

Знать: 

- общие системные подходы к организации экономической 

безопасности организации; 

- источники регулирования общественных отношений 

обеспечивающих информационную безопасность организации 

предпринимательских отношений связанные с обеспечением 

экономической безопасности предприятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе обеспечения 

экономической безопасности организации. 

Уметь: 

– определять факторы, в результате которых могут наступить 

негативные последствия для экономической безопасности; 

- разрабатывать систему контроля выполнения условий 

экономической безопасности; 

- консультировать членов внутренних комиссий по вопросам 

выявления нарушений экономической безопасности в ходе 

проверочных мероприятий 

применять нормы предпринимательского права для 

обеспечения экономической безопасности предприятия; 

Владеть: 

Тест,  

практико- 

ориентированн

ое задание. 
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существовани

е. 

– навыками формирования направлений развития 

деятельности по обеспечению экономической безопасности 

организации; 

- навыками подготовки предложения в программы 

внутренних проверок экономической безопасности. 

5 

Анализ 

способов 

нарушений 

информацион

ной 

безопасности. 

Использовани

е защищенных 

компьютерны

х систем. 

ПК-8 

Знать: 

общие системные подходы к организации экономической 

безопасности организации; 

- источники регулирования общественных отношений 

обеспечивающих информационную безопасность организации 

предпринимательских отношений связанные с обеспечением 

экономической безопасности предприятия. 

- принципы и правовые нормы, лежащие в основе обеспечения 

экономической безопасности организации. 

Уметь: 

Разрабатывать предложения по рационализации структуры 

управления производством в соответствии с целями и 

стратегией организации, действующих систем, форм и 

методов управления производством, по совершенствованию 

организационно-распорядительной документации и 

организации документооборота, по внедрению технических 

средств обработки информации, персональных 

компьютеров и сетей, автоматизированных рабочих мест 

Организовывать на тактическом горизонте управление 

мониторингом производственных процессов; обеспечивать 

максимальное использование производственных 

мощностей, ритмичное и бесперебойное движение 

незавершенного производства, сдачу готовой продукции, 

выполнение работ (услуг), складских и погрузочно-

разгрузочных операций по установленным графикам. 

Руководить проведением экономических исследований 

производственно-хозяйственной деятельности структурного 

подразделения (отдела, цеха) промышленной организации в 

целях обоснования внедрения новых технологий, смены 

ассортимента продукции с учетом конъюнктуры рынка; 

разрабатывает предложения по совершенствованию 

управления организацией и эффективному выявлению и 

использованию имеющихся ресурсов для обеспечения 

конкурентоспособности производимой продукции, работ 

(услуг) и получения прибыли 

Владеть: 

Навыками разработки стратегии организации с целью 

адаптации ее хозяйственной деятельности и системы 

управления к изменяющимся в условиях рынка внешним и 

внутренним экономическим условиям; подготавливает и 

согласовывает разделы тактических комплексных планов 

производственной, финансовой и коммерческой 

деятельности организации и ее структурных подразделений 

(отделов, цехов) 

Тест,  

практико- 

ориентированн

ое задание. 

6 

Правовые 

основы 

обеспечения 

информацион

ной 

безопасности 

ПК-7 

Знать 

 общие закономерности возникновения, развития и 

функционирования предпринимательских отношений; 

- источники регулирования предпринимательских отношений 

связанные с обеспечением экономической безопасности 

предприятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе 

регулирования предпринимательских отношений связанные с 

экономической безопасностью предприятия. 

Уметь: 

– применять нормы предпринимательского права для 

обеспечения экономической безопасности предприятия; 

– используя гражданско-правовые способы устранять угрозы 

экономической безопасности предприятия; 

Тест,  

практико- 

ориентированн

ое задание. 
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- обеспечивать экономическую безопасность, реализуя 

гражданско-правовые методы воздействия на участников 

рынка. 

Владеть: 

– навыками применения нормы предпринимательского права 

для обеспечения экономической безопасности предприятия; 

– навыками привлечения к юридической ответственности 

лиц несущих угрозу экономической безопасности 

предприятия в том числе создавая базовые условия для 

эффективного разрешения споров в судебном порядке. 

7 

Основные 

технологии 

построения 

защищенных 

информацион

ных систем 

организации 

ПК-8 

Знать: 

общие системные подходы к организации экономической 

безопасности организации; 

- источники регулирования общественных отношений 

обеспечивающих информационную безопасность организации 

предпринимательских отношений связанные с обеспечением 

экономической безопасности предприятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие в основе обеспечения 

экономической безопасности организации. 

Уметь: 

Разрабатывать предложения по рационализации структуры 

управления производством в соответствии с целями и 

стратегией организации, действующих систем, форм и 

методов управления производством, по совершенствованию 

организационно-распорядительной документации и 

организации документооборота, по внедрению технических 

средств обработки информации, персональных 

компьютеров и сетей, автоматизированных рабочих мест 

Организовывать на тактическом горизонте управление 

мониторингом производственных процессов; обеспечивать 

максимальное использование производственных 

мощностей, ритмичное и бесперебойное движение 

незавершенного производства, сдачу готовой продукции, 

выполнение работ (услуг), складских и погрузочно-

разгрузочных операций по установленным графикам. 

Руководить проведением экономических исследований 

производственно-хозяйственной деятельности структурного 

подразделения (отдела, цеха) промышленной организации в 

целях обоснования внедрения новых технологий, смены 

ассортимента продукции с учетом конъюнктуры рынка; 

разрабатывает предложения по совершенствованию 

управления организацией и эффективному выявлению и 

использованию имеющихся ресурсов для обеспечения 

конкурентоспособности производимой продукции, работ 

(услуг) и получения прибыли 

Владеть: 

Навыками разработки стратегии организации с целью 

адаптации ее хозяйственной деятельности и системы 

управления к изменяющимся в условиях рынка внешним и 

внутренним экономическим условиям; подготавливает и 

согласовывает разделы тактических комплексных планов 

производственной, финансовой и коммерческой 

деятельности организации и ее структурных подразделений 

(отделов, цехов) 

Тест,  

практико- 

ориентированн

ое задание. 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

экзамена.  

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки 
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учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной 

аттестации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по 

дисциплине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в оценки, 

выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов Отметка за экзамен 

80-100 Отлично 

65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно 

 

Личностные результаты обучающихся оцениваются по критериям, обозначенным в 

рабочей программе воспитания. 

9 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в себя 

следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников. 

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 
10.1 Учебная литература 

№ 

п/п 
Наименование Кол-во экз. 

1 

Джонс, К. Д. Инструментальные средства обеспечения безопасности: учебное пособие / 

К. Д. Джонс, М. Шема, Б. С. Джонсон. — 3-е изд. — Москва: Интернет-Университет 

Информационных Технологий (ИНТУИТ), Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 913 c. — ISBN 

978-5-4497-0871-7. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/102011.html . — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

2 

Мэйволд, Э. Безопасность сетей: учебное пособие / Э. Мэйволд. — 3-е изд. — Москва: 

Интернет-Университет Информационных Технологий (ИНТУИТ), Ай Пи Ар Медиа, 

2021. — 571 c. — ISBN 978-5-4497-0863-2. — Текст: электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/101992.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

3 

Ревнивых, А. В. Информационная безопасность в организациях: учебное пособие / А. В. 

Ревнивых. — Москва: Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 83 c. — ISBN 978-5-4497-1164-9. — 

Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/108227.html . — Режим доступа: для авторизир. пользователей 
Эл. ресурс 

4 

Скрипник, Д. А. Обеспечение безопасности персональных данных: учебное пособие / Д. 

А. Скрипник. — 3-е изд. — Москва, Саратов: Интернет-Университет Информационных 

Технологий (ИНТУИТ), Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 121 c. — ISBN 978-5-4497-0334-7. — 

Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/89449.html . — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

https://www.iprbookshop.ru/102011.html
https://www.iprbookshop.ru/101992.html
https://www.iprbookshop.ru/108227.html
https://www.iprbookshop.ru/89449.html
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5 

Шаньгин, В. Ф. Защита компьютерной информации. Эффективные методы и средства / 

В. Ф. Шаньгин. — 2-е изд. — Саратов: Профобразование, 2019. — 543 c. — ISBN 978-5-

4488-0074-0. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/87992.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

 

10.2 Нормативные правовые акты 

1. Конституция Российской Федерации[Электронный ресурс]: Принята всенародным 

голосованием 12.12.1993 (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к 

Конституции РФ от 30.12.2008 № 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 05.02.2014 N 2-ФКЗ). - 

Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации, часть 1 [Электронный ресурс]: 

Федеральный закон от 13.11.1994 № 51(ред. от 03.08.2018, с изм. от 01.09.2018). – Режим 

доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

3. Федеральный закон "Об информации, информационных технологиях и о защите 

информации" от 27.07.2006 N 149-ФЗ (последняя редакция) - Режим доступа: ИПС 

«КонсультантПлюс». 

4. Федеральный закон "О коммерческой тайне" от 29.07.2004 N 98-ФЗ (последняя 

редакция) - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

5. Федеральный закон "О персональных данных" от 27.07.2006 N 152-ФЗ (последняя 

редакция) - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

6. Федеральный закон "О противодействии неправомерному использованию 

инсайдерской информации и манипулированию рынком и о внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации" от 27.07.2010 N 224-ФЗ (последняя редакция) - 

Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

7. Федеральный закон от 8 августа 2001 г. № 129-ФЗ «О государственной регистрации 

юридических лиц и индивидуальных предпринимателей»; - Режим доступа: ИПС 

«КонсультантПлюс». 

8. Федеральный закон "О лицензировании отдельных видов деятельности" от 04.05.2011 

N 99-ФЗ- Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

9. Федеральный закон от 27 декабря 2002 г. № 184-ФЗ «О техническом регулировании»; 

- Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

10. Федеральный закон от 26 декабря 2008 г. № 294-ФЗ «О защите прав юридических 

лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля 

(надзора) и муниципального контроля»; - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

11. Закон РФ от 26 июля 2006 г. № 135-ФЗ «О защите конкуренции» в ред. от 29.11.2010 

г.; - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

12. Федеральный закон "О несостоятельности (банкротстве)" от 26.10.2002 N 127-ФЗ- 

Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

13. Федеральный закон "Об организованных торгах" от 21.11.2011 N 325-ФЗ- Режим 

доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

12. Федеральный закон от 22 апреля 1996 г. № 39-ФЗ «О рынке ценных бумаг» - Режим 

доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

14. О промышленной безопасности опасных производственных объектов [Электронный 

ресурс]: Закон Российской Федерации от 21.07.1997 № 116-ФЗ. – Режим доступа: ИПС 

«КонсультантПлюс». 

15. Об охране окружающей среды [Электронный ресурс]: Закон Российской Федерации 

от 10.01.2002 № 7-ФЗ. – Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

16. Постановление Конституционного Суда РФ от 26.10.2017 N 25-П "По делу о 

проверке конституционности пункта 5 статьи 2 Федерального закона "Об информации, 

информационных технологиях и о защите информации" в связи с жалобой гражданина А.И. 

Сушкова"- Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

 

https://www.iprbookshop.ru/87992.html
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11 ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО –  

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ  

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ  

ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  
 

Ресурсы сети Интернет: 

Верховный Суд Российской Федерации – http://www.sypcourt.ru/ 

Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации: 

http://www.rosmintrud.ru/ 

Электронная библиотека/Право России - http://www.allpravo.ru/library/ Все о праве: 

компас в мире юриспруденции. Собрание юридической литературы правовой тематики.  

Информационные справочные системы:  

Справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

Современные профессиональные базы данных: 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 
 

12 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО  

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО),  

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Microsoft Windows 8 Professional 

Microsoft Office Professional 2010 

FineReader 12 Professional 

 
 

13 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием 

материально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

 

14 ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины (модуля) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 

условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины (модуля) используются различные 

образовательные технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от 

вида и характера ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы по 

дисциплине (модулю) (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная работа), 

адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к освоению 

учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного опыта 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

http://www.sypcourt.ru/
http://www.rosmintrud.ru/
http://www.allpravo.ru/library/#_blank
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
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При реализации дисциплины (модуля) конкретные формы и виды самостоятельной и 

индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и 

индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей восприятия 

и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с 

инвалидностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными 

образовательными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной 

работы и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия 

информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

(конкретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья по дисциплине (модулю) устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» 

самостоятельно с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в 

сроки, определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидностью 

и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с учётом 

индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматривается увеличение 

времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предоставляется дополнительное 

время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. При необходимости 

промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. Возможно установление 

индивидуальных графиков проведения текущего контроля успеваемости и прохождения 

промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины (модуля) и проведение процедуры оценивания результатов 

обучения обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

предусматривает (в случае необходимости) использование специальных технических средств, 

необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть 

предоставлены университетом, могут использоваться собственные технические средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержащей 

электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины (модуля) и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, 

адаптированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Программные средства обработки экономической информации» 

 

Трудоемкость дисциплины: 4 з. е., 144 час. 

Форма промежуточной аттестации – экзамен  

Цель дисциплины: изучение возможностей использования информационных тех-

нологий для решения математических и экономических задач. Вместе с другими предме-

тами изучение данной дисциплины должно способствовать расширению профессиональ-

ного кругозора студентов, повышению IT-культуры. Успешное освоение данной дисци-

плины является необходимым для понимания процессов, связанных с обработкой матема-

тической и экономической информации. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Программные средства об-

работки экономической информации» является дисциплиной вариативной части Блока 1 

«Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

профиль «Организационно-правовые основы экономической безопасности предприятия 

(организации)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

профессиональные 

- способен организовать текущий контроль выполнения требований экономической 

безопасности в организации (ПК-1.7); 

- способен разрабатывать стратегию хозяйствующего субъекта, управлять процес-

сами организации производства и труда для обеспечения конкурентоспособности произ-

водимой и реализуемой продукции, работ (услуг) и получения прибыли (ПК-1.8). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать:  

- механизм и условия сбора, анализа и обработки данных, необходимых для решения 

профессиональных задач в экономической сфере;  

- методологию поиска научной и технической информации в сети Интернет и специ-

ализированных базах данных; основные приемы работы со специализированным программ-

ным обеспечением при проведении теоретических расчетов и обработке эксперименталь-

ных данных в экономической сфере; 

- проблемы и тенденции развития в области информационной безопасности.  

Уметь:  

- ориентироваться в способах сбора, анализа и обработки данных, необходимых для 

решения профессиональных задач в сфере экономики;  

- проводить поиск исследовательской и экономической информации с использова-

нием общих и специализированных баз данных; применять специализированное программ-

ное обеспечение при проведении теоретических расчетов и обработке экспериментальных 

данных для решения экономических задач; 

- использовать возможности современных методов и средств, включая программные, 

по обеспечению информационной безопасности в профессиональной деятельности. 

Владеть:  

- технологией сбора, анализа и обработки данных, необходимых для решения про-

фессиональных задач;  

- навыками применения специализированного программного обеспечения и баз дан-

ных при решении профессиональных задач; 

- инструментальными средствами защиты экономической информации. 

 

  



 3 

1 ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью освоения учебной дисциплины «Программные средства обработки эконо-

мической информации» состоит в получении, усвоении и систематизации у обучающихся 

знаний, формировании у них навыков использования информации и информационных тех-

нологий, обеспечивающих высокий уровень безопасности организации и ее клиентов и 

контрагентов. 

Для достижения указанной цели необходимо: 

– выработать умения понимать основные информационные процессы, возникающие 

в деятельности предприятия; 

– применять теоретические правовые знания в практической деятельности; 

– владеть опытом работы с информационными системами и современными сред-

ствами коммуникации. 

Изучение данной дисциплины способствует формированию у студентов навыков эко-

номического мышления и повышает профессиональную культуру обучающихся. 

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Результаты освоения дисциплины «Программные средства обработки экономиче-

ской информации» и формируемые у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1. 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

ПК-1.7: спосо-

бен организо-

вать текущий 

контроль вы-

полнения тре-

бований эко-

номической 

безопасности в 

организации 

знать - общие системные подходы к органи-

зации экономической безопасности 

организации; 

- источники регулирования обществен-

ных отношений обеспечивающих ин-

формационную безопасность организа-

ции предпринимательских отношений 

связанные с обеспечением экономиче-

ской безопасности предприятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие 

в основе обеспечения экономической 

безопасности организации. 

ПК-1.7.1. Разрабатывает системные 

подходы к организации 

экономической безопасности 

организации 

ПК-1.7.2. Определяет факторы, в 

результате которых могут 

наступить негативные последствия 

для экономической безопасности 

ПК-1.7.3. Разрабатывает систему 

контроля выполнения условий 

экономической безопасности 

ПК-1.7.4. Готовит предложения в 

программы внутренних проверок 

экономической безопасности 

П-1.7.5. Консультирует членов 

внутренних комиссий по вопросам 

выявления нарушений 

экономической безопасности в 

ходе проверочных мероприятий 

ПК-1.7.6 Формирует направления 

развития деятельности по обеспече-

нию экономической безопасности 

организации 

уметь – определять факторы, в результате 

которых могут наступить негативные 

последствия для экономической без-

опасности; 

- разрабатывать систему контроля вы-

полнения условий экономической 

безопасности; 

- консультировать членов внутренних 

комиссий по вопросам выявления 

нарушений экономической безопас-

ности в ходе проверочных мероприя-

тий 

применять нормы предприниматель-

ского права для обеспечения эконо-

мической безопасности предприятия; 

владеть – навыками формирования направле-

ний развития деятельности по обеспе-

чению экономической безопасности 

организации; 
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- навыками подготовки предложения 

в программы внутренних проверок 

экономической безопасности. 

ПК-1.8: спо-

собен разраба-

тывать страте-

гию хозяй-

ствующего 

субъекта, 

управлять про-

цессами орга-

низации про-

изводства и 

труда для 

обеспечения 

конкуренто-

способности 

производимой 

и реализуемой 

продукции, ра-

бот (услуг) и 

получения 

прибыли 

знать общие системные подходы к органи-

зации экономической безопасности 

организации; 

- источники регулирования обществен-

ных отношений обеспечивающих ин-

формационную безопасность организа-

ции предпринимательских отношений 

связанные с обеспечением экономиче-

ской безопасности предприятия. 

- принципы и правовые нормы лежащие 

в основе обеспечения экономической 

безопасности организации. 

ПК-1.8.1. Разрабатывает 

предложения по рационализации 

структуры управления 

производством в соответствии с 

целями и стратегией организации, 

действующих систем, форм и 

методов управления 

производством, по 

совершенствованию 

организационно-распорядительной 

документации и организации 

документооборота, по внедрению 

технических средств обработки 

информации, персональных 

компьютеров и сетей, 

автоматизированных рабочих мест 

ПК-1.8.2. Организует на 

тактическом горизонте управление 

мониторингом производственных 

процессов; обеспечивает 

максимальное использование 

производственных мощностей, 

ритмичное и бесперебойное 

движение незавершенного 

производства, сдачу готовой 

продукции, выполнение работ 

(услуг), складских и погрузочно-

разгрузочных операций по 

установленным графикам. 

ПК-1.8.3. Руководит проведением 

экономических исследований 

производственно-хозяйственной 

деятельности структурного 

подразделения (отдела, цеха) 

промышленной организации в 

целях обоснования внедрения 

новых технологий, смены 

ассортимента продукции с учетом 

конъюнктуры рынка; 

разрабатывает предложения по 

совершенствованию управления 

организацией и эффективному 

выявлению и использованию 

имеющихся ресурсов для 

обеспечения 

конкурентоспособности 

производимой продукции, работ 

(услуг) и получения прибыли 

ПК-1.8.4. Разрабатывает страте-

гию организации с целью адаптации 

ее хозяйственной деятельности и 

системы управления к изменяю-

щимся в условиях рынка внешним и 

внутренним экономическим усло-

виям; подготавливает и согласовы-

вает разделы тактических ком-

плексных планов производствен-

ной, финансовой и коммерческой 

деятельности организации и ее 

уметь Разрабатывать предложения по 

рационализации структуры 

управления производством в 

соответствии с целями и стратегией 

организации, действующих систем, 

форм и методов управления 

производством, по 

совершенствованию организационно-

распорядительной документации и 

организации документооборота, по 

внедрению технических средств 

обработки информации, 

персональных компьютеров и сетей, 

автоматизированных рабочих мест 

Организовывать на тактическом 

горизонте управление мониторингом 

производственных процессов; 

обеспечивать максимальное 

использование производственных 

мощностей, ритмичное и 

бесперебойное движение 

незавершенного производства, сдачу 

готовой продукции, выполнение 

работ (услуг), складских и 

погрузочно-разгрузочных операций 

по установленным графикам. 

Руководить проведением экономиче-

ских исследований производственно-

хозяйственной деятельности струк-

турного подразделения (отдела, цеха) 

промышленной организации в целях 

обоснования внедрения новых техно-

логий, смены ассортимента продук-

ции с учетом конъюнктуры рынка; 

разрабатывает предложения по совер-

шенствованию управления организа-

цией и эффективному выявлению и 

использованию имеющихся ресурсов 

для обеспечения конкурентоспособ-

ности производимой продукции, ра-

бот (услуг) и получения прибыли 

владеть Навыками разработки стратегии орга-

низации с целью адаптации ее хозяй-

ственной деятельности и системы 

управления к изменяющимся в усло-

виях рынка внешним и внутренним 

экономическим условиям; подготав-
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ливает и согласовывает разделы так-

тических комплексных планов произ-

водственной, финансовой и коммер-

ческой деятельности организации и ее 

структурных подразделений (отде-

лов, цехов) 

структурных подразделений (отде-

лов, цехов) 

 

3 МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Программные средства обработки экономической информации» явля-

ется  дисциплиной части, формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 

«Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

профиль «Организационно-правовые основы экономической безопасности предприятия 

(организации)». 

 

4 ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Трудоемкость дисциплины контроль-

ные, рас-

четно-гра-

фические 

работы,  

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

4 144 16 16  85  27 контр. раб.  

очно-заочная форма обучения 

4 144 8 8  119  9 контр. раб.  

заочная форма обучения 

4 144 6 6  123  9 контр. раб.  

 

 

 

5 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ С 

УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ 

ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 
 

5.1 Тематический план изучения дисциплины  
 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучаю-

щихся с преподавателем 
В том 

числе в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 

лекции практич. 

занятия и 

др. 

формы 

лабо-

рат. за-

нят. 

1 
Экономическая информация 

и информационные процессы 
2 2   11 

2 
Представление информации в 

компьютере  
2 2   

11 

3 

Технические средства реали-

зации информационных про-

цессов  

2 2   

11 

4  Компьютерные сети 4 3   11 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучаю-

щихся с преподавателем 
В том 

числе в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 

лекции практич. 

занятия и 

др. 

формы 

лабо-

рат. за-

нят. 

5 
Системное программное 

обеспечение  
2 2   

11 

6 
Прикладное программное 

обеспечение  
2 2   

11 

7 
Инструментарий технологии 

программирования  
2 3   

11 

8 
Выполнение контрольной ра-

боты 
    8 

9 Подготовка к экзамену     27 

 ИТОГО 16 16   85+27=112 

 
Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучаю-

щихся с преподавателем 
В том 

числе в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 

лекции практич. 

занятия и 

др. 

формы 

лабо-

рат. за-

нят. 

1 
Экономическая информация 

и информационные процессы 
1 

1 
  16 

2 
Представление информации в 

компьютере  

1 1 
  16 

3 

Технические средства реали-

зации информационных про-

цессов  

1 2 

  16 

4  Компьютерные сети 1 1   15 

5 
Системное программное 

обеспечение  

1 1 
  16 

6 
Прикладное программное 

обеспечение  

1 1 
  16 

7 
Инструментарий технологии 

программирования  
2 

1 
  16 

8 
Выполнение контрольной ра-

боты 
    8 

9 Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 8 8   119+9=128 

 
Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучаю-

щихся с преподавателем 
В том 

числе в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 

лекции практич. 

занятия и 

др. 

формы 

лабо-

рат. за-

нят. 

1 
Экономическая информация 

и информационные процессы 

0,5 0,5 
  16 

2 
Представление информации в 

компьютере  

0,5 1 
  

17 

3 

Технические средства реали-

зации информационных про-

цессов  

1 1 

  

16 

4  Компьютерные сети 1 0,5   18 

5 
Системное программное 

обеспечение  

1 1 
  

16 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучаю-

щихся с преподавателем 
В том 

числе в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 

лекции практич. 

занятия и 

др. 

формы 

лабо-

рат. за-

нят. 

6 
Прикладное программное 

обеспечение  

1 1 
  

16 

7 
Инструментарий технологии 

программирования  

1 1 
  

16 

8 
Выполнение контрольной ра-

боты 

  
  8 

9 Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 6 6   123+9=132 

 

5.2 Содержание учебной дисциплины 

 

Тема 1. Экономическая информация и информационные процессы.  

Предмет, содержание и задачи дисциплины Экономическая информатика, её роль в 

формировании современного специалиста в области экономики. Понятие экономической 

информации. Основные свойства экономической информации. Общая характеристика про-

цессов сбора, передачи, обработки и накопления информации.  

Тема 2. Представление информации в компьютере.  

Позиционные и непозиционные системы счисления их связь с экономикой. Правила 

перевода чисел из одной системы счисления в другую. Формы представления чисел в ком-

пьютере. Кодирование символьной информации. Кодовые таблицы. Представление графи-

ческой и звуковой информации в компьютере. Основы алгебры логики. Формируемые ком-

петенции:  

Тема 3. Архитектура персонального компьютера.  

Поколения и классы ЭВМ. Основные блоки персональных компьютеров и их назна-

чение. Процессоры. Устройства памяти. Устройства ввода и вывода информации.  

Тема 4. Компьютерные сети.  

Понятие и классификация компьютерных сетей. Особенности сетевых информаци-

онных технологий. Локальные сети. Информационная глобальная сеть Интернет. 

Тема 5. Системное программное обеспечение.  

Классификация программного обеспечения персональных компьютеров. Понятие, 

функции и классификация операционных систем. Файловая система. Операционные си-

стемы семейства Windows. Сервисное программное обеспечение.  

 Тема 6. Прикладное программное обеспечение.  

Назначение и место пакетов прикладных программ в системе программного обеспе-

чения. Прикладные программные средства офисного назначения, способствующие реше-

нию энкоомических задач. Работа над документами в среде текстового процессора 

Microsoft Word. Автоматизация оформления документов.   

Тема 7. Инструментарий технологии программирования.  

Методология подготовки и решения экономических задач на компьютере. Особен-

ности разработки программных средств для решения экономических задач. Понятие, свой-

ства, формы представления и виды алгоритмов в экономике. Классификация языков про-

граммирования. Трансляторы и системы программирования. Технология работы в интегри-

рованной среде разработки программ. 

 

6 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 
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Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: репро-

дуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); активные (ра-

бота с информационными ресурсами, доклады, практико-ориентированные задания, кон-

трольная работа и проч.); интерактивные (дискуссии). 

 

7 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Программные средства обработки экономической информации» кафедрой подготовлены 

Методические указания по организации самостоятельной работы и задания для обучаю-

щихся направления подготовки 38.03.01 Экономика. 

Для выполнения контрольной работы по дисциплине «Информационная безопас-

ность» кафедрой подготовлены Методические рекомендации и задания к контрольной ра-

боте для студентов направления подготовки38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы обучающихся – выполнение контрольной 

работы, экзамен. 

 

8 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: тест, практико-ориентированное задание, реферат, контроль-

ная работа. 
 

№ 

п/п 

Раздел, тема 
Конкретизированные результаты обучения 

Оценочные 

средства 

1 

Экономиче-

ская инфор-

мация и ин-

формацион-

ные процессы 

Знать:  

- механизм и условия сбора, анализа и обработки данных, 

необходимых для решения профессиональных задач в эконо-

мической сфере;  

- методологию поиска научной и технической информа-

ции в сети Интернет и специализированных базах данных; ос-

новные приемы работы со специализированным программ-

ным обеспечением при проведении теоретических расчетов и 

обработке экспериментальных данных в экономической 

сфере 

- проблемы и тенденции развития в области информаци-

онной безопасности.  

Уметь:  

- ориентироваться в способах сбора, анализа и обработки 

данных, необходимых для решения профессиональных задач 

в сфере экономики;  

- проводить поиск исследовательской и экономической 

информации с использованием общих и специализированных 

баз данных; применять специализированное программное 

обеспечение при проведении теоретических расчетов и обра-

ботке экспериментальных данных для решения экономиче-

ских задач 

Тест,  

практико- 

ориентирован

ное задание. 
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- использовать возможности современных методов и 

средств, включая программные, по обеспечению информаци-

онной безопасности в профессиональной деятельности.   

Владеть:  

- технологией сбора, анализа и обработки данных, необ-

ходимых для решения профессиональных задач;  

- навыками применения специализированного программ-

ного обеспечения и баз данных при решении профессиональ-

ных задач  

- инструментальными средствами защиты экономической 

информации 

2 

Представле-

ние информа-

ции в компь-

ютере 

Знать:  

- механизм и условия сбора, анализа и обработки данных, 

необходимых для решения профессиональных задач в эконо-

мической сфере;  

- методологию поиска научной и технической информа-

ции в сети Интернет и специализированных базах данных; ос-

новные приемы работы со специализированным программ-

ным обеспечением при проведении теоретических расчетов и 

обработке экспериментальных данных в экономической 

сфере 

- проблемы и тенденции развития в области информаци-

онной безопасности.  

Уметь:  

- ориентироваться в способах сбора, анализа и обработки 

данных, необходимых для решения профессиональных задач 

в сфере экономики;  

- проводить поиск исследовательской и экономической 

информации с использованием общих и специализированных 

баз данных; применять специализированное программное 

обеспечение при проведении теоретических расчетов и обра-

ботке экспериментальных данных для решения экономиче-

ских задач 

- использовать возможности современных методов и 

средств, включая программные, по обеспечению информаци-

онной безопасности в профессиональной деятельности.   

Владеть:  

- технологией сбора, анализа и обработки данных, необ-

ходимых для решения профессиональных задач;  

- навыками применения специализированного программ-

ного обеспечения и баз данных при решении профессиональ-

ных задач  

- инструментальными средствами защиты экономической 

информации 

Практико- 

ориентирован

ное задание, 

контрольная 

работа 

(реферат) 

 

3 

Технические 

средства реа-

лизации ин-

формацион-

ных процес-

сов 

Знать:  

- механизм и условия сбора, анализа и обработки данных, 

необходимых для решения профессиональных задач в эконо-

мической сфере;  

- методологию поиска научной и технической информа-

ции в сети Интернет и специализированных базах данных; ос-

новные приемы работы со специализированным программ-

ным обеспечением при проведении теоретических расчетов и 

обработке экспериментальных данных в экономической 

сфере 

- проблемы и тенденции развития в области информаци-

онной безопасности.  

Уметь:  

Тест,  

практико- 

ориентирован

ное задание. 

(реферат) 
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- ориентироваться в способах сбора, анализа и обработки 

данных, необходимых для решения профессиональных задач 

в сфере экономики;  

- проводить поиск исследовательской и экономической 

информации с использованием общих и специализированных 

баз данных; применять специализированное программное 

обеспечение при проведении теоретических расчетов и обра-

ботке экспериментальных данных для решения экономиче-

ских задач 

- использовать возможности современных методов и 

средств, включая программные, по обеспечению информаци-

онной безопасности в профессиональной деятельности.   

Владеть:  

- технологией сбора, анализа и обработки данных, необ-

ходимых для решения профессиональных задач;  

- навыками применения специализированного программ-

ного обеспечения и баз данных при решении профессиональ-

ных задач  

- инструментальными средствами защиты экономической 

информации 

4 

Компьютер-

ные сети 
Знать:  

- механизм и условия сбора, анализа и обработки данных, 

необходимых для решения профессиональных задач в эконо-

мической сфере;  

- методологию поиска научной и технической информа-

ции в сети Интернет и специализированных базах данных; ос-

новные приемы работы со специализированным программ-

ным обеспечением при проведении теоретических расчетов и 

обработке экспериментальных данных в экономической 

сфере 

- проблемы и тенденции развития в области информаци-

онной безопасности.  

Уметь:  

- ориентироваться в способах сбора, анализа и обработки 

данных, необходимых для решения профессиональных задач 

в сфере экономики;  

- проводить поиск исследовательской и экономической 

информации с использованием общих и специализированных 

баз данных; применять специализированное программное 

обеспечение при проведении теоретических расчетов и обра-

ботке экспериментальных данных для решения экономиче-

ских задач 

- использовать возможности современных методов и 

средств, включая программные, по обеспечению информаци-

онной безопасности в профессиональной деятельности.   

Владеть:  

- технологией сбора, анализа и обработки данных, необ-

ходимых для решения профессиональных задач;  

- навыками применения специализированного программ-

ного обеспечения и баз данных при решении профессиональ-

ных задач  

- инструментальными средствами защиты экономической 

информации 

Тест,  

практико- 

ориентирован

ное задание. 

5 

Системное 

программное 

обеспечение 

Знать:  

- механизм и условия сбора, анализа и обработки данных, 

необходимых для решения профессиональных задач в эконо-

мической сфере;  

Тест,  

практико- 

ориентирован

ное задание. 
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- методологию поиска научной и технической информа-

ции в сети Интернет и специализированных базах данных; ос-

новные приемы работы со специализированным программ-

ным обеспечением при проведении теоретических расчетов и 

обработке экспериментальных данных в экономической 

сфере 

- проблемы и тенденции развития в области информаци-

онной безопасности.  

Уметь:  

- ориентироваться в способах сбора, анализа и обработки 

данных, необходимых для решения профессиональных задач 

в сфере экономики;  

- проводить поиск исследовательской и экономической 

информации с использованием общих и специализированных 

баз данных; применять специализированное программное 

обеспечение при проведении теоретических расчетов и обра-

ботке экспериментальных данных для решения экономиче-

ских задач 

- использовать возможности современных методов и 

средств, включая программные, по обеспечению информаци-

онной безопасности в профессиональной деятельности.   

Владеть:  

- технологией сбора, анализа и обработки данных, необ-

ходимых для решения профессиональных задач;  

- навыками применения специализированного программ-

ного обеспечения и баз данных при решении профессиональ-

ных задач  

- инструментальными средствами защиты экономической 

информации 

6 

Прикладное 

программное 

обеспечение 

Знать:  

- механизм и условия сбора, анализа и обработки данных, 

необходимых для решения профессиональных задач в эконо-

мической сфере;  

- методологию поиска научной и технической информа-

ции в сети Интернет и специализированных базах данных; ос-

новные приемы работы со специализированным программ-

ным обеспечением при проведении теоретических расчетов и 

обработке экспериментальных данных в экономической 

сфере 

- проблемы и тенденции развития в области информаци-

онной безопасности.  

Уметь:  

- ориентироваться в способах сбора, анализа и обработки 

данных, необходимых для решения профессиональных задач 

в сфере экономики;  

- проводить поиск исследовательской и экономической 

информации с использованием общих и специализированных 

баз данных; применять специализированное программное 

обеспечение при проведении теоретических расчетов и обра-

ботке экспериментальных данных для решения экономиче-

ских задач 

- использовать возможности современных методов и 

средств, включая программные, по обеспечению информаци-

онной безопасности в профессиональной деятельности.   

Владеть:  

- технологией сбора, анализа и обработки данных, необ-

ходимых для решения профессиональных задач;  

Тест,  

практико- 

ориентирован

ное задание. 
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- навыками применения специализированного программ-

ного обеспечения и баз данных при решении профессиональ-

ных задач  

- инструментальными средствами защиты экономической 

информации 

7 

Инструмента-

рий техноло-

гии програм-

мирования 

Знать:  

- механизм и условия сбора, анализа и обработки данных, 

необходимых для решения профессиональных задач в эконо-

мической сфере;  

- методологию поиска научной и технической информа-

ции в сети Интернет и специализированных базах данных; ос-

новные приемы работы со специализированным программ-

ным обеспечением при проведении теоретических расчетов и 

обработке экспериментальных данных в экономической 

сфере 

- проблемы и тенденции развития в области информаци-

онной безопасности.  

Уметь:  

- ориентироваться в способах сбора, анализа и обработки 

данных, необходимых для решения профессиональных задач 

в сфере экономики;  

- проводить поиск исследовательской и экономической 

информации с использованием общих и специализированных 

баз данных; применять специализированное программное 

обеспечение при проведении теоретических расчетов и обра-

ботке экспериментальных данных для решения экономиче-

ских задач 

- использовать возможности современных методов и 

средств, включая программные, по обеспечению информаци-

онной безопасности в профессиональной деятельности.   

Владеть:  

- технологией сбора, анализа и обработки данных, необ-

ходимых для решения профессиональных задач;  

- навыками применения специализированного программ-

ного обеспечения и баз данных при решении профессиональ-

ных задач  

- инструментальными средствами защиты экономической 

информации 

Тест,  

практико- 

ориентирован

ное задание. 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

экзамена.  

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной атте-

стации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов Отметка за экзамен 

80-100 Отлично 
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65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно 

 

Личностные результаты обучающихся оцениваются по критериям, обозначенным в 

рабочей программе воспитания. 

 

9 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников. 

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 
10.1 Учебная литература 

№ 

п/п 
Наименование Кол-во экз. 

1 

Джонс, К. Д. Инструментальные средства обеспечения безопасности: учебное пособие / 

К. Д. Джонс, М. Шема, Б. С. Джонсон. — 3-е изд. — Москва: Интернет-Университет 

Информационных Технологий (ИНТУИТ), Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 913 c. — ISBN 

978-5-4497-0871-7. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/102011.html . — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

2 

Мэйволд, Э. Безопасность сетей: учебное пособие / Э. Мэйволд. — 3-е изд. — Москва: 

Интернет-Университет Информационных Технологий (ИНТУИТ), Ай Пи Ар Медиа, 

2021. — 571 c. — ISBN 978-5-4497-0863-2. — Текст: электронный // Цифровой образо-

вательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/101992.html . 

— Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

3. 

Ревнивых, А. В. Информационная безопасность в организациях: учебное пособие / А. В. 

Ревнивых. — Москва: Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 83 c. — ISBN 978-5-4497-1164-9. — 

Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/108227.html . — Режим доступа: для авторизир. пользователей 
Эл. ресурс 

4 

Скрипник, Д. А. Обеспечение безопасности персональных данных: учебное пособие / Д. 

А. Скрипник. — 3-е изд. — Москва, Саратов: Интернет-Университет Информационных 

Технологий (ИНТУИТ), Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 121 c. — ISBN 978-5-4497-0334-7. — 

Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/89449.html . — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

5 

Шаньгин, В. Ф. Защита компьютерной информации. Эффективные методы и средства / 

В. Ф. Шаньгин. — 2-е изд. — Саратов: Профобразование, 2019. — 543 c. — ISBN 978-5-

4488-0074-0. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/87992.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

 

10.2 Нормативные правовые акты 

1. Конституция Российской Федерации[Электронный ресурс]: Принята всенарод-

ным голосованием 12.12.1993 (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к 

https://www.iprbookshop.ru/102011.html
https://www.iprbookshop.ru/101992.html
https://www.iprbookshop.ru/108227.html
https://www.iprbookshop.ru/89449.html
https://www.iprbookshop.ru/87992.html
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Конституции РФ от 30.12.2008 № 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 05.02.2014 N 2-ФКЗ). - 

Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации, часть 1 [Электронный ресурс]: Фе-

деральный закон от 13.11.1994 № 51(ред. от 03.08.2018, с изм. от 01.09.2018). – Режим до-

ступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

3. Федеральный закон "Об информации, информационных технологиях и о защите 

информации" от 27.07.2006 N 149-ФЗ (последняя редакция) - Режим доступа: ИПС «Кон-

сультантПлюс». 

4. Федеральный закон "О коммерческой тайне" от 29.07.2004 N 98-ФЗ (последняя 

редакция) - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

5. Федеральный закон "О персональных данных" от 27.07.2006 N 152-ФЗ (последняя 

редакция) - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

6. Федеральный закон "О противодействии неправомерному использованию инсай-

дерской информации и манипулированию рынком и о внесении изменений в отдельные за-

конодательные акты Российской Федерации" от 27.07.2010 N 224-ФЗ (последняя редакция) 

- Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

7. Федеральный закон от 8 августа 2001 г. № 129-ФЗ «О государственной регистра-

ции юридических лиц и индивидуальных предпринимателей»; - Режим доступа: ИПС «Кон-

сультантПлюс». 

8. Федеральный закон "О лицензировании отдельных видов деятельности" от 

04.05.2011 N 99-ФЗ- Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

9. Федеральный закон от 27 декабря 2002 г. № 184-ФЗ «О техническом регулирова-

нии»; - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

10. Федеральный закон от 26 декабря 2008 г. № 294-ФЗ «О защите прав юридических 

лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля 

(надзора) и муниципального контроля»; - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

11. Закон РФ от 26 июля 2006 г. № 135-ФЗ «О защите конкуренции» в ред. от 

29.11.2010 г.; - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

12. Федеральный закон "О несостоятельности (банкротстве)" от 26.10.2002 N 127-

ФЗ- Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

13. Федеральный закон "Об организованных торгах" от 21.11.2011 N 325-ФЗ- Режим 

доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

12. Федеральный закон от 22 апреля 1996 г. № 39-ФЗ «О рынке ценных бумаг» - 

Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

14. О промышленной безопасности опасных производственных объектов [Электрон-

ный ресурс]: Закон Российской Федерации от 21.07.1997 № 116-ФЗ. – Режим доступа: ИПС 

«КонсультантПлюс». 

15. Об охране окружающей среды [Электронный ресурс]: Закон Российской Федера-

ции от 10.01.2002 № 7-ФЗ. – Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

16. Постановление Конституционного Суда РФ от 26.10.2017 N 25-П "По делу о про-

верке конституционности пункта 5 статьи 2 Федерального закона "Об информации, инфор-

мационных технологиях и о защите информации" в связи с жалобой гражданина А.И. Суш-

кова"- Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

 

11 ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО –  

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ  

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ  

ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  
 

Ресурсы сети Интернет: 

Верховный Суд Российской Федерации – http://www.sypcourt.ru/ 

http://www.sypcourt.ru/
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Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации: 

http://www.rosmintrud.ru/ 

Электронная библиотека/Право России - http://www.allpravo.ru/library/ Все о праве: 

компас в мире юриспруденции. Собрание юридической литературы правовой тематики.  

Информационные справочные системы:  

Справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

Современные профессиональные базы данных: 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 
 

12 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО  

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО),  

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Microsoft Windows 8 Professional 

Microsoft Office Professional 2010 

FineReader 12 Professional 

 
 

13 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием матери-

ально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

 

14 ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины (модуля) для обучающихся с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей 

их психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых 

специальных условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины (модуля) используются различные образова-

тельные технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся 

с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и ха-

рактера ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (модулю) (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная ра-

бота), адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к осво-

ению учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного 

опыта обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины (модуля) конкретные формы и виды самостоятельной 

и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и 

индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей воспри-

ятия и готовности к освоению учебного материала. 

http://www.rosmintrud.ru/
http://www.allpravo.ru/library/#_blank
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
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Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инвалид-

ностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образова-

тельными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы 

и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине (модулю) устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» само-

стоятельно с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в 

сроки, определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматри-

вается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предостав-

ляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. 

При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля успева-

емости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины (модуля) и проведение процедуры оценивания результатов 

обучения обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

предусматривает (в случае необходимости) использование специальных технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства мо-

гут быть предоставлены университетом, могут использоваться собственные технические 

средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержа-

щей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины (модуля) и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, адап-

тированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможно-

стями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Стратегия управления рисками в экономике» 

 

Трудоемкость дисциплины: 5 з. е., 180 часа. 

Форма промежуточной аттестации – экзамен. 

Цель дисциплины: изучение теоретических основ управления рисками, основных 

принципов и методов оценки рисков, освоения практических навыков принятия решений 

в условиях риска и неопределенности. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Стратегия управления 

рисками в экономике» является дисциплиной вариативной части Блока 1 «Дисциплины 

(модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профиль 

«Организационно-правовые основы экономической безопасности предприятия 

(организации)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

профессиональные 

расчетно-экономическая деятельность: 

- способен к выработке мероприятий по воздействию на риск в разрезе отдельных 

видов и их экономическая оценка (ПК-1.4); 

- способен организовать текущий контроль выполнения требований экономической 

безопасности в организации (ПК-1.7). 

Результат изучения дисциплины: 

знать: 

- развитие исследований неопределенности и риска; 

- методы и способы определения возникающих неопределенностей и рисков; 

- процессы управления рисками, которые выявлены в результате определения 

изучаемыми методами. 

- методы идентификации и анализа риска;  

- процесс определения степени риска;  

- процесс обработки риска.  

- принципы управления рисками;  

- концепцию и процесс управления рисками;  

- методы мониторинга и анализа принятых решений в области риск-менеджмента. 

уметь: 

- выявлять по характеристикам и классификации неопределенности и вытекающие 

риск; 

- определять характеристики отношения индивидов к риску; 

- определять неопределенности и риски и исходя из существующих данных, 

полученных результате исследований и правильно создать управленческое решение; 

- находить, распознавать и описывать природу риска и определять его уровень;  

- сравнивать результаты анализа риска с критериями риска с целью планирования 

материально-технического обеспечения предприятия;  

- определять направления модификации риска;  

- формулировать политику и составлять план риск-менеджмента;  

- составлять структуру управления рисками;  

- проводить оценку и идентификацию рисков; 

владеть: 

- навыками проведения анализа возможных экономических рисков, составления 

прогнозов динамики развития основных угроз экономической безопасности; 

- навыками умения пользования существующих методов оценки рисков и 

получению адекватного результата; 

- навыками анализа отчетности и операционной деятельности компании с целью 

идентификации и анализа риска;  
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- навыками анализа коммерческой деятельности компании с целью идентификации 

и анализа риска;  

- навыками систематизации и обработки результатов риск-анализа; 

- навыками определения общих намерений и направление организации по 

отношению к риск-менеджменту;  

- определения подхода, компонентов менеджмента и ресурсов, применимых к 

управлению рисками;  

- мониторинга и анализа результатов модификации риска. 
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1 ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Целью освоения учебной дисциплины «Стратегия управления рисками в 

экономике» является формирование у студентов теоретической и методологической базы 

экономической безопасности предприятия; умений структурировать различные 

компоненты обеспечения экономической безопасности предприятия, систематизировать 

виды организационных взаимодействий, осуществлять организационно-экономические 

мероприятия по обеспечению безопасности экономической деятельности субъектов 

хозяйствования в условиях рыночных отношений; формирование навыков разработки 

системных концепций для выявления и реализации организационных резервов 

совершенствования экономической безопасности предприятия. 

Для достижения указанной цели необходимо:   

- осознание методологической значимости специфики экономической безопасности 

предприятия как объекта научного исследования; 

- формирование основных этапов и базовых концептуальных подходов к 

исследованию экономической безопасности в рамках исторического развития 

отечественной и зарубежной теории экономической науки и практического опыта;  

- выработка целостного представления о различных аспектах экономической 

безопасности предприятия на всех ее уровнях; 

- осмысление способов и особенностей экономической безопасности предприятия в 

различных экономических условиях. 

Изучение данной дисциплины способствует формированию у студентов навыков 

экономического мышления и повышает профессиональную культуру обучающихся. 

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  
 

Результаты освоения дисциплины «Стратегия управления рисками в экономике» и 

формируемые у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1  

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

ПК-1.4 

способен к 

выработке 

мероприятий 

по 

воздействию 

на риск в 

разрезе 

отдельных 

видов и их 

экономическ

ая оценка 

знать - развитие исследований 

неопределенности и риска; 

- методы и способы определения 

возникающих неопределенностей и 

рисков; 

- процессы управления рисками, 

которые выявлены в результате 

определения изучаемыми методами 

ПК-1.4.1. Осуществляет 

мониторинг рисков и мониторинг 

мероприятий по воздействию на 

риски. 

ПК-1.4.2. Оценивает деятельность 

подразделений по воздействию на 

риски 

ПК-1.4.3. Определяет эффективные 

методы воздействия на риск, 

разработки и внедрения планов 

воздействия на риски (совместно с 

ответственными за риск 

сотрудниками владельцами риска), 

оказывает помощь ответственным 

за риск сотрудникам в правильной 

оценке риска и разработке 

мероприятий по их управлению. 

ПК-1.4.4. Отбирает подходящие 

методы воздействия на отдельные 

виды рисков и эффективного 

применения их с учетом их 

уметь - выявлять по характеристикам и 

классификации неопределенности и 

вытекающие риск; 

- определять характеристики 

отношения индивидов к риску; 

- определять неопределенности и 

риски и исходя из существующих 

данных, полученных результате 

исследований и правильно создать 

управленческое решение; 

- находить, распознавать и описывать 

природу риска и определять его 

уровень 
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владеть - навыками проведения анализа 

возможных экономических рисков, 

составления прогнозов динамики 

развития основных угроз 

экономической безопасности; 

- навыками умения пользования 

существующих методов оценки 

рисков и получению адекватного 

результата 

результативности и экономической 

эффективности 

ПК-1.7 

способен 

организовать 

текущий 

контроль 

выполнения 

требований 

экономическ

ой 

безопасности 

в 

организации 

знать - методы идентификации и анализа 

риска;  

- процесс определения степени риска;  

- процесс обработки риска.  

- принципы управления рисками;  

- концепцию и процесс управления 

рисками;  

- методы мониторинга и анализа 

принятых решений в области риск-

менеджмента 

ПК-1.7.1. Разрабатывает системные 

подходы к организации 

экономической безопасности 

организации 

ПК-1.7.2. Определяет   факторы, в 

результате которых могут 

наступить негативные последствия 

для экономической безопасности 

ПК-1.7.3. Разрабатывает систему 

контроля выполнения условий 

экономической безопасности 

ПК-1.7.4. Готовит предложения в 

программы внутренних проверок 

экономической безопасности 

П-1.7.5.  Консультирует членов 

внутренних комиссий по вопросам 

выявления нарушений 

экономической безопасности в ходе 

проверочных мероприятий 

ПК-1.7.6 Формирует направления 

развития деятельности по 

обеспечению экономической 

безопасности организации 

уметь - сравнивать результаты анализа 

риска с критериями риска с целью 

планирования материально-

технического обеспечения 

предприятия;  

- определять направления 

модификации риска;  

- формулировать политику и 

составлять план риск-менеджмента;  

- составлять структуру управления 

рисками;  

- проводить оценку и идентификацию 

рисков 

владеть 

 

- навыками анализа отчетности и 

операционной деятельности 

компании с целью идентификации и 

анализа риска;  

- навыками анализа коммерческой 

деятельности компании с целью 

идентификации и анализа риска;  

- навыками систематизации и 

обработки результатов риск-анализа; 

- навыками определения общих 

намерений и направление 

организации по отношению к риск-

менеджменту;  

- определения подхода, компонентов 

менеджмента и ресурсов, 

применимых к управлению рисками;  

- мониторинга и анализа результатов 

модификации риска 

 

3 МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Стратегия управления рисками в экономике» является дисциплиной 

части, формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 «Дисциплины 

(модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профиль 

«Организационно-правовые основы экономической безопасности предприятия 

(организации)». 
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4 ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольны

е, расчетно-

графически

е работы,  

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

5 180 32 32  89  27 - К.Р. 

очно-заочная форма обучения 

5 180 14 12  145  9 - К.Р. 

заочная форма обучения 

5 180 6 8  157  9 - К.Р. 

 

5 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ  

 ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины  

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 
В том числе 

в форме 

практическ

ой 

подготовки 

Самостоятельн

ая работа 
лекции 

практич. 

занятия/ др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1 Тема 1. Основы теории рисков 6 6   12 

2 
Тема 2. Система риск 

менеджмента 
6 6  

 
12 

3 Тема 3. Общая оценка риска 8 8   11 

4 Тема 4. Обработка риска 6 6   12 

5 
Тема 5. Анализ отдельных 

видов рисков 
6 6  

 
12 

6 
Подготовка и защита курсовой 

работы 
   

 
30 

7 Подготовка к экзамену     27 

 ИТОГО 32 32   89+27=116 

 

Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 
В том числе 

в форме 

практическ

ой 

подготовки 

Самостоятельн

ая работа 
лекции 

практич. 

занятия/ др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1 Тема 1. Основы теории рисков 2 2   23 

2 
Тема 2. Система риск 

менеджмента 

4 2 
 

 
23 

3 Тема 3. Общая оценка риска 2 4   23 

4 Тема 4. Обработка риска 2 2   23 
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5 
Тема 5. Анализ отдельных 

видов рисков 

4 2 
 

 
23 

6 
Подготовка и защита курсовой 

работы 
   

 
30 

7 Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 14 12   145+9=154 

 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 
В том числе 

в форме 

практическ

ой 

подготовки 

Самостоятельн

ая работа 
лекции 

практич. 

занятия/ др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1 Тема 1. Основы теории рисков 1 1   26 

2 
Тема 2. Система риск 

менеджмента 

2 1 
 

 
26 

3 Тема 3. Общая оценка риска 1 2   26 

4 Тема 4. Обработка риска 1 2   26 

5 
Тема 5. Анализ отдельных 

видов рисков 

1 2 
 

 
23 

6 
Подготовка и защита курсовой 

работы 
   

 
30 

7 Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 6 8   157+9=166 

 

5.2 Содержание учебной дисциплины  

 

Тема 1. Основы теории рисков 

Эволюция теории риска. Теория вероятностей. Идеи А.Смита, Й.Шумпетера, 

Э.Вебера, Ф.Найта. Риск и неопределенность. Современная инфраструктура управления 

рисками. FERMA, RIMS, IFRIMA. Риск как сочетание вероятности и последствий. Объекты 

риска. Функции риска. Точки уязвимости. Факторы риска и их классификация. 

Классификация рисков по AIRMIC. Аксиомы теории рисков. Основные современные 

бизнес-риски для международных компаний. Специфические факторы рисков российской 

экономики. 

Тема 2. Система риск менеджмента 

Понятие риск-менеджмента. Цель и задачи управления рисками. Базис принятия 

оптимальных управленческих решений в условиях риска. Максимизация рыночной 

стоимости предприятия. Схема процесса риск-менеджмента. Обмен информацией и 

консультации. Установка целей и области применения риск-менеджмента. Общая оценка 

риска. Идентификация, анализ и сравнительная оценка риска. Обработка риска. 

Мониторинг и анализ 

Тема 3. Общая оценка риска 

Идентификация рисков и выявление рисковых факторов. Экспертная 

идентификация рисковых факторов. Индуктивные методы. Анализ риска. Качественный и 

количественный анализ. Статистические, вероятностно-статистические, теоретико-

вероятностные и экспертные методы. Анализ чувствительности. Сценарный подход. Stress-

testing. Дерево решений. Метод гарантированных эквивалентов. Распределение, среднее 

ожидаемое значение, дисперсия, стандартное отклонение. Плотность вероятности. 

Показатели оценки рыночных рисков. Спрэд. Коэффициент «бета». Дюрация. Методология 

VaR. Методы исторического моделирования и Монте-Карло. Параметрический метод 

расчета VaR. Квантиль. Принятие решений в условиях неопределенности. Критерии 

Максимука, Вальда, Сэвиджа, Гурвица, Лапласа.  

Тема 4. Обработка риска 
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Алгоритм обработки риска. Физическая и экономическая защита. Регулирование и 

финансирование риска. Избежание риска. Уменьшение риска. Условия и факторы 

применения методов уменьшения риска. Лимитирование. Локализация. Диверсификация. 

Модель Марковица. Дублирование. Хеджирование. Деривативы. Форварды. Фьючерсы. 

Опционы. Операции «своп». Передача риска. Передача в целях регулирования. Аутсорсинг. 

Передача в целях финансирования. Страхование. Определение необходимых 

компенсационных резервов. Кэптивы. Удержание риска. Осознанное и неосознанное 

удержание. Добровольное и вынужденное удержание. 

Тема 5. Анализ отдельных видов рисков 

Процентный риск. Оценка гэпа и дюрации. НДД. Простые и сложные проценты. 

Инфляционный риск. Темп и индекс инфляции. Формула Фишера. Инфляционная премия. 

Валютный риск. Валютные оговорки и хеджирование. Инвестиционные риски. Финансовые 

и реальные инвестиции. Субъективный и модельный подход. Ставка отсечения. Премия за 

индивидуальный риск. Премия за страновой риск. Кредитный риск. Анализ 

кредитоспособности. Риск кредитного продукта. Риск банкротства. Модель Альтмана. 

Переоценка активов, обеспечение и неттинг. Риски ликвидности. Рыночная и балансовая 

ликвидность. Период реализации и коэффициент ликвидности акции. Абсолютная и 

текущая ликвидность. Налоговые риски. Налоговый мониторинг. Репутационные риски. 

Информационные риски. Киберугрозы. Безопасность электронных расчетов. Риски 

промышленных систем. Профессиональные риски. Травмобезопасность. Гигиенические 

нормативы. Криминальные риски. Регламенты продаж. Тендеры. 

 

6 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

репродуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); 

активные (работа с информационными ресурсами, доклады, практико-ориентированные 

задания, контрольная работа и проч.); интерактивные (дискуссии). 

 

7 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Стратегия управления рисками в экономике» кафедрой подготовлены Методические 

указания по организации самостоятельной работы и задания для обучающихся направления 

подготовки 38.03.01 Экономика. 

Для выполнения курсовой работы по дисциплине «Стратегия управления рисками в 

экономике» кафедрой подготовлены Методические рекомендации и задания к курсовой 

работе для студентов направления подготовки 38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы обучающихся –курсовая работа, экзамен. 

 

8 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ  

УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных 

самостоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: опрос, тест, практико-ориентированное задание. 
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№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

1 Тема 1. Основы теории 

рисков 
Знать:  
- развитие исследований неопределенности и риска; 

- методы и способы определения возникающих 

неопределенностей и рисков; 

- методы идентификации и анализа риска;  

- принципы управления рисками;  

Уметь:  
- выявлять по характеристикам и классификации 

неопределенности и вытекающие риск; 

Владеть: 
- навыками проведения анализа возможных экономических 

рисков, составления прогнозов динамики развития основных 

угроз экономической безопасности; 

- навыками умения пользования существующих методов 

оценки рисков и получению адекватного результата. 

Тест, опрос 

 

2 Тема 2. Система риск 

менеджмента 
Знать:  
- методы мониторинга и анализа принятых решений в 

области риск-менеджмента;  
- концепцию и процесс управления рисками; 

Уметь:  
- составлять структуру управления рисками;  

- формулировать политику и составлять план риск-

менеджмента;  

Владеть:  
- навыками систематизации и обработки результатов риск-

анализа. 

Тест, опрос 

 

3 Тема 3. Общая оценка 

риска 
Знать:  
- процесс определения степени риска;  

Уметь:  
- определять неопределенности и риски и исходя из 

существующих данных, полученных результате 

исследований и правильно создать управленческое решение; 

- находить, распознавать и описывать природу риска и 

определять его уровень;  

Владеть:  
- навыками определения общих намерений и направление 

организации по отношению к риск-менеджменту;  

- навыками анализа коммерческой деятельности компании с 

целью идентификации и анализа риска. 

Тест, 

опрос, 

практико-

ориентиро

ванное 

задание 

 

4 

Тема 4. Обработка 

риска 

Знать:  
- процесс обработки риска;  

Уметь:  
- определять характеристики отношения индивидов к риску; 

Владеть:  
- навыками определения подхода, компонентов 

менеджмента и ресурсов, применимых к управлению 

рисками 

Тест, 

опрос, 

практико-

ориентиро

ванное 

задание 

 

5 Тема 5. Анализ 

отдельных видов 

рисков 

Знать:  
- процессы управления рисками, которые выявлены в 

результате определения изучаемыми методами. 

Уметь:  
- проводить оценку и идентификацию рисков; 

- определять направления модификации риска;  

Владеть:  
- мониторинга и анализа результатов модификации риска; 

- навыками анализа отчетности и операционной 

деятельности компании с целью идентификации и анализа 

риска; 

Тест, 

опрос, 

практико-

ориентиро

ванное 

задание 
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- сравнивать результаты анализа риска с критериями риска с 

целью планирования материально-технического 

обеспечения предприятия 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

экзамена. 

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной 

аттестации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по 

дисциплине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов Отметка за экзамен  

80-100 Отлично 

65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно 

 

Личностные результаты обучающихся оцениваются по критериям, обозначенным в 

рабочей программе воспитания. 

 

9 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников. 

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1 Учебная литература 

 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1  Лебедева, Н. Е. Экономическая безопасность и бизнес-риски предприятий топливно-

энергетического комплекса: учебное пособие / Н. Е. Лебедева, В. В. Земсков. — 

Москва: Прометей, 2022. — 240 c. — ISBN 978-5-00172-259-5. — Текст: электронный 

// Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/125647.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей  

Эл. ресурс 

https://www.iprbookshop.ru/125647.html
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2 Синявский, Н. Г. Предпринимательские риски в российской экономике: учебное 

пособие для магистратуры / Н. Г. Синявский, В. В. Земсков. — Москва: Прометей, 2021. 

— 408 c. — ISBN 978-5-00172-146-8. — Текст: электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/125623.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

3 

Слепухина, Ю. Э. Риск-менеджмент на финансовых рынках: учебное пособие / Ю. Э. 

Слепухина. — Екатеринбург: Уральский федеральный университет, ЭБС АСВ, 2015. — 

216 c. — ISBN 978-5-7996-1522-2. — Текст: электронный // Цифровой образовательный 

ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/68289.html . — Режим 

доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

4 

Финансово-экономические риски: учебное пособие / Е. Г. Князева, Л. И. Юзвович, Р. 

Ю. Луговцов, В. В. Фоменко. — Екатеринбург: Уральский федеральный университет, 

ЭБС АСВ, 2015. — 112 c. — ISBN 978-5-7996-1459-1. — Текст: электронный // 

Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/68505.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

 

10.2 Нормативные правовые акты   

 

1. Гражданский кодекс РФ. [Электронный ресурс] - Режим доступа: ИПС 

«КонсультантПлюс». 

2. ГОСТ Р 51897-2002 «Менеджмент риска. Термины и определения». - Режим 

доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

3. ГОСТ Р 51901.4-2005 «Менеджмент риска. Руководство по применению при 

проектировании». - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

4. ГОСТ Р 52806-2007 «Менеджмент рисков проектов». - Режим доступа: ИПС 

«КонсультантПлюс». 

5. ГОСТ Р ИСО/МЭК 31010- 2011«Менеджмент риска. Методы оценки риска». - 

Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

 

11 ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО –  

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ  

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ  

ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  
 

Ресурсы сети Интернет: 

Верховный Суд Российской Федерации – http://www.sypcourt.ru/ 

Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации: 

http://www.rosmintrud.ru/ 

Электронная библиотека/Право России - http://www.allpravo.ru/library/ Все о праве: 

компас в мире юриспруденции. Собрание юридической литературы правовой тематики.  

Информационные справочные системы:  

Справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

Современные профессиональные базы данных: 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 
 

12 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО  

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО),  

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Microsoft Windows 8 Professional 

https://www.iprbookshop.ru/125623.html
https://www.iprbookshop.ru/68289.html
https://www.iprbookshop.ru/68505.html
http://www.sypcourt.ru/
http://www.rosmintrud.ru/
http://www.allpravo.ru/library/#_blank
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
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Microsoft Office Professional 2010 

FineReader 12 Professional 

 
 

13 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием 

материально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий 

и научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

 

14 ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины (модуля) для обучающихся с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей 

их психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых 

специальных условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины (модуля) используются различные 

образовательные технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости 

от вида и характера ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (модулю) (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная 

работа), адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к 

освоению учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного 

опыта обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины (модуля) конкретные формы и виды самостоятельной 

и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов 

самостоятельной и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с 

инвалидностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными 

образовательными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для 

самостоятельной работы и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и 

восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

(конкретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 
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возможностями здоровья по дисциплине (модулю) устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» 

самостоятельно с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся 

в сроки, определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с 

инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости 

устанавливается с учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, 

письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При 

необходимости предусматривается увеличение времени на подготовку к промежуточной 

аттестации, а также предоставляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе 

промежуточной аттестации. При необходимости промежуточная аттестация может 

проводиться в несколько этапов. Возможно установление индивидуальных графиков 

проведения текущего контроля успеваемости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины (модуля) и проведение процедуры оценивания результатов 

обучения обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

предусматривает (в случае необходимости) использование специальных технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства 

могут быть предоставлены университетом, могут использоваться собственные технические 

средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет 

обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде УГГУ с использованием специальных технических и программных 

средств, содержащей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной 

рабочей программе дисциплины (модуля) и иметь доступ к необходимому программному 

обеспечению, адаптированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Управление проектными рисками» 

 

Трудоемкость дисциплины: 5 з. е., 180 часа. 

Форма промежуточной аттестации – экзамен. 

Цель дисциплины: формирование у студентов знаний, умений и навыков по 

вопросам управления проектами, оценки степени неопределенности при проектировании, 

идентификации и классификации проектных рисков, анализа рисков в процессе 

проектирования. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Управление проектными 

рисками» является дисциплиной Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-правовые 

основы экономической безопасности предприятия (организации)». Компетенции, 

формируемые в процессе изучения дисциплины. 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

профессиональные 

расчетно-экономическая деятельность: 

- способен к выработке мероприятий по воздействию на риск в разрезе отдельных 

видов и их экономическая оценка (ПК-1.4); 

- способен организовать текущий контроль выполнения требований экономической 

безопасности в организации (ПК-1.7). 

Результат изучения дисциплины: 

знать:   

- риск образующие факторы (природные, техногенные, социальные, социально-

политические),  

-  основные понятия и инструменты диагностика, и оценка рисков и рисковой 

напряженности; 

-  систему управления рисками (разработка проекта системы риск-менеджмента, 

структура проекта, разработка технического задания, служба риск-менеджмента и ее 

коммуникации, линейные карты распределения ответственности, стандарты, 

информационно-аналитическая служба, база);  

 уметь:   

-принимать управленческие решения по минимизации рисков;  

-  соизмерять риск и прибыль в текущем и прогнозном периодах;  

-  реально оценивать ситуацию на предприятии и влияние риск образующих 

факторов, - максимально снижать степень риска в бизнесе;  

- разрабатывать мероприятия по мониторингу рисков и управлению рисками 

проекта;  

владеть:   

- навыками качественной и количественной оценки проектных рисков,  

- современными методами управления рисками. 
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1 ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Целью освоения учебной дисциплины «Управление проектными рисками» 

является формирование у студентов знаний, умений и навыков по вопросам управления 

проектами, оценки степени неопределенности при проектировании, идентификации и 

классификации проектных рисков, анализа рисков в процессе проектирования. 

Для достижения указанной цели необходимо:   

- освоение теоретических основ качественной и количественной оценки проектных 

рисков и экономических рисков организаций и предприятий; 

- выработка умения по сбору, обработке и анализу информации о факторах внешней 

и внутренней среды организации для принятия управленческих решений; 

- формирование умения по построению и поддержке функционирования внутренней 

информационной системы организации для сбора информации с целью принятия решений, 

планирования деятельности и контроля; 

- приобретение практических навыков по оценке величины и вероятности рисков; 

- приобретение навыков мониторинга рисков и управления рисками; 

- подготовка отчетов по результатам информационно-аналитической деятельности; 

- оценка эффективности управленческих решений.  

Изучение данной дисциплины способствует формированию у студентов навыков 

экономического мышления и повышает профессиональную культуру обучающихся. 

 

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  
 

Результаты освоения дисциплины «Управление проектными рисками» и 

формируемые у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1  

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

ПК-1.4 

способен к 

выработке 

мероприятий 

по 

воздействию 

на риск в 

разрезе 

отдельных 

видов и их 

экономическая 

оценка 

знать - риск образующие факторы 

(природные, техногенные, 

социальные, социально-

политические),  

- основные понятия и инструменты 

диагностика, и оценка рисков и 

рисковой напряженности; 

ПК-1.4.1. Осуществляет 

мониторинг рисков и мониторинг 

мероприятий по воздействию на 

риски. 

ПК-1.4.2. Оценивает деятельность 

подразделений по воздействию на 

риски 

ПК-1.4.3. Определяет эффективные 

методы воздействия на риск, 

разработки и внедрения планов 

воздействия на риски (совместно с 

ответственными за риск 

сотрудниками владельцами риска), 

оказывает помощь ответственным 

за риск сотрудникам в правильной 

оценке риска и разработке 

мероприятий по их управлению. 

ПК-1.4.4. Отбирает подходящие 

методы воздействия на отдельные 

виды рисков и эффективного 

применения их с учетом их 

результативности и экономической 

эффективности 

уметь -принимать управленческие решения 

по минимизации рисков 

 

 

владеть - современными методами 

управления рисками 
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ПК-1.7 

способен 

организовать 

текущий 

контроль 

выполнения 

требований 

экономическо

й 

безопасности в 

организации 

знать - систему управления рисками 

(разработка проекта системы риск-

менеджмента, структура проекта, 

разработка технического задания, 

служба риск-менеджмента и ее 

коммуникации, линейные карты 

распределения ответственности, 

стандарты, информационно-

аналитическая служба, база) 

ПК-1/7.1. Разрабатывает системные 

подходы к организации 

экономической безопасности 

организации 

ПК-1.7.2. Определяет факторы, в 

результате которых могут 

наступить негативные последствия 

для экономической безопасности 

ПК-1.7.3. Разрабатывает систему 

контроля выполнения условий 

экономической безопасности 

ПК-1.7.4. Готовит предложения в 

программы внутренних проверок 

экономической безопасности 

П-1.7.5.  Консультирует членов 

внутренних комиссий по вопросам 

выявления нарушений 

экономической безопасности в 

ходе проверочных мероприятий 

ПК-1.7.6 Формирует направления 

развития деятельности по 

обеспечению экономической 

безопасности организации 

уметь - соизмерять риск и прибыль в 

текущем и прогнозном периодах;  

- реально оценивать ситуацию на 

предприятии и влияние риск 

образующих факторов, - 

максимально снижать степень риска в 

бизнесе;  

- разрабатывать мероприятия по 

мониторингу рисков и управлению 

рисками проекта 

владеть 

 

- навыками качественной и 

количественной оценки проектных 

рисков  

 

 

 

3 МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Управление проектными рисками» является дисциплиной части, 

формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 «Дисциплины (модули)» 

учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профиль 

«Организационно-правовые основы экономической безопасности предприятия 

(организации)». 

 

4 ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольны

е, расчетно-

графически

е работы,  

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

5 180 32 32  89  27 - К.Р. 

очно-заочная форма обучения 

5 180 14 12  145  9 - К.Р. 

заочная форма обучения 

5 180 6 8  157  9 - К.Р. 
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5 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ  

ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины 

 

Для студентов очной формы обучения: 

 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практичес

кой 

подготовк

и 

Самостоятел

ьная  

работа 

лекции практич. 

занятия/ 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1 

Тема 1.  Цикл управления 

проектными рисками и их 

классификация  

2 2  
 

4 

2 

Тема 2.  Методы 

идентификации рисков 

проекта и процедуры 

резервирования  

2 2  

 

4 

3 
Тема 3.  Планирование 

управления рисками  
2 2  

 
4 

4 

Тема 4.  Потенциальные 

источники рисков проекта и 

ограничения проекта  

2 2  
 

4 

5 
Тема 5.  Иерархической 

структура рисков и их реестр  
2 2  

 
4 

6 

Тема 6.  Определение 

вероятности и воздействия 

рисков  

2 2  
 

4 

7 

Тема 7.  Разработка шкал 

качественной оценки 

проектных рисков по ущербу 

и вероятности  

2 4  

 

4 

8 
Тема 8.  Влияние рисков на 

бюджет и сроки проекта  
2 2  

 
4 

9 
Тема 9.  Анализ сценариев 

развития проекта  
2 2  

 
5 

10 
Тема 10.  Анализ 

чувствительности проекта  
2 2  

 
4 

11 

Тема 11.  Стратегии 

управления рисками в 

проектах и выбор методов 

реагирования  

2 4  

 

4 

12 

Тема 12.  Обеспечение 

непрерывности ведения 

бизнеса в проектах и 

мероприятия по управлению 

критическими рисками  

4 2  

 

6 

13 
Тема 13.  Аудит рисков 

проекта  
4 2  

 
4 

14 
Тема 14.  Анализ отклонений 

и трендов  
2 2  

 
4 

 
Подготовка и защита 

курсовой работы 
   

 
30 

 Подготовка к  экзамену       27 
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Для студентов очно-заочной формы обучения: 

 

 

Для студентов заочной формы обучения: 

 

 ИТОГО 32 32   89+27=116 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практичес

кой 

подготовк

и 

Самостоятел

ьная  

работа 

лекции практич. 

занятия/ 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1 

Тема 1.  Цикл управления 

проектными рисками и их 

классификация  

1 1  
 

8 

2 

Тема 2.  Методы 

идентификации рисков 

проекта и процедуры 

резервирования  

1 

1  

 

8 

3 
Тема 3.  Планирование 

управления рисками  

1 
0,5  

 
8 

4 

Тема 4.  Потенциальные 

источники рисков проекта и 

ограничения проекта  

1 

1  
 

8 

5 
Тема 5.  Иерархической 

структура рисков и их реестр  

1 
1  

 
8 

6 

Тема 6.  Определение 

вероятности и воздействия 

рисков  

1 

0,5  
 

8 

7 

Тема 7.  Разработка шкал 

качественной оценки 

проектных рисков по ущербу 

и вероятности  

1 

1  

 

8 

8 
Тема 8.  Влияние рисков на 

бюджет и сроки проекта  

1 
1  

 
8 

9 
Тема 9.  Анализ сценариев 

развития проекта  

1 
1  

 
8 

10 
Тема 10.  Анализ 

чувствительности проекта  

1 
1  

 
8 

11 

Тема 11.  Стратегии 

управления рисками в 

проектах и выбор методов 

реагирования  

1 

0,5  

 

10 

12 

Тема 12.  Обеспечение 

непрерывности ведения 

бизнеса в проектах и 

мероприятия по управлению 

критическими рисками  

1 

1  

 

9 

13 
Тема 13.  Аудит рисков 

проекта  

1 
1  

 
8 

14 
Тема 14.  Анализ отклонений 

и трендов  

1 
0,5  

 
8 

 
Подготовка и защита 

курсовой работы 
   

 
30 

 Подготовка к  экзамену       9 

 ИТОГО 14 12   145+9=154 

№ Тема 
Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 

В том 

числе в 

Самостоятел

ьная  
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5.2 Содержание учебной дисциплины  

 

Тема. 1. Цикл управления проектными рисками и их классификация 

Жизненный цикл проекта. Цикл управления проектными рисками. Классификация 

проектных рисков.  

  

Тема. 2. Методы идентификации рисков проекта и процедуры резервирования 

Методы идентификации рисков проекта. Процедуры резервирования. Резерв 

руководства.  

лекции практич. 

занятия/ 

др. формы 

лаборат. 

работы 

форме 

практичес

кой 

подготовк

и 

работа 

1 

Тема 1.  Цикл управления 

проектными рисками и их 

классификация  

0,5 0,5  
 

8 

2 

Тема 2.  Методы 

идентификации рисков 

проекта и процедуры 

резервирования  

0,5 0,5 

 

 

8 

3 
Тема 3.  Планирование 

управления рисками  

0,5 0,5 
 

 
8 

4 

Тема 4.  Потенциальные 

источники рисков проекта и 

ограничения проекта  

0,5 0,5 

 
 

8 

5 
Тема 5.  Иерархической 

структура рисков и их реестр  

- 1 
 

 
8 

6 

Тема 6.  Определение 

вероятности и воздействия 

рисков  

0,5 0,5 

 
 

8 

7 

Тема 7.  Разработка шкал 

качественной оценки 

проектных рисков по ущербу 

и вероятности  

0,5 0,5 

 

 

11 

8 
Тема 8.  Влияние рисков на 

бюджет и сроки проекта  

0,5 0,5 
 

 
12 

9 
Тема 9.  Анализ сценариев 

развития проекта  

0,5 0,5 
 

 
8 

10 
Тема 10.  Анализ 

чувствительности проекта  

0,5 0,5 
 

 
8 

11 

Тема 11.  Стратегии 

управления рисками в 

проектах и выбор методов 

реагирования  

0,5 0,5 

 

 

12 

12 

Тема 12.  Обеспечение 

непрерывности ведения 

бизнеса в проектах и 

мероприятия по управлению 

критическими рисками  

0,5 0,5 

 

 

12 

13 
Тема 13.  Аудит рисков 

проекта  

- 1 
 

 
8 

14 
Тема 14.  Анализ отклонений 

и трендов  

0,5 0,5 
 

 
8 

 
Подготовка и защита 

курсовой работы 
   

 
30 

 Подготовка к  экзамену       9 

 ИТОГО 6 8   157+9=166 
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Тема. 3. Планирование управления рисками 

Планирование управления рисками. Проведение рабочих совещаний по управлению 

рисками проекта. Разработка плана управления рисками проекта. Выбор владельцев рисков.  

  

Тема. 4. Потенциальные источники рисков проекта и ограничения проекта 

Риски и ограничения проекта. Потенциальные источники рисков проекта. 

Организация процесса идентификации рисков проекта.  

  

Тема. 5. Иерархической структура рисков и их реестр 

Метод декомпозиции бизнес-целей на зоны потенциальных рисков и инициаторы 

рисков. PESTLECC и SWOT анализ. Построение иерархической структуры рисков. 

Примеры создания реестра рисков для различных проектов.  

  

Тема. 6. Определение вероятности и воздействия рисков 

Определение вероятности и воздействия рисков. Матрица вероятности и 

последствий. Оценка показателей склонности проекта к риску.  

  

Тема. 7. Разработка шкал качественной оценки проектных рисков по ущербу 

и вероятности  

Разработка шкал качественной оценки проектных рисков по ущербу и вероятности. 

Миграция рисков. Влияние возникающих рисков на проект. 

  

Тема. 8. Влияние рисков на бюджет и сроки проекта 

Влияние рисков на бюджет и сроки проекта. Оптимизация проектов по стоимости и 

времени с учетом рисков. Математические модели оптимизации проектов в условиях 

неопределенности.  

  

Тема. 9. Анализ сценариев развития проекта 

Анализ сценариев развития проекта. Анализ дерева решений.  

  

Тема. 10. Анализ чувствительности проекта к рискам 

Анализ чувствительности проекта. Имитационное моделирование проектных 

рисков. Программное обеспечение для оценки и анализа рисков проекта.  

  

Тема. 11. Стратегии управления рисками в проектах и выбор методов 

реагирования 

Примеры стратегий управления рисками в проектах. Влияние различных факторов 

окружения проекта на выбор методов реагирования.  

  

Тема. 12. Обеспечение непрерывности ведения бизнеса в проектах и 

мероприятия по управлению критическими рисками 

Обеспечение непрерывности ведения бизнеса в проектах. Примеры мероприятий по 

управлению критическими проектными рисками.  

  

Тема. 13. Аудит рисков проекта 

Обновление информации о проектных рисках. Панель рисков проекта. Аудит рисков 

проекта.  

  

Тема. 14. Анализ отклонений и трендов 

Анализ отклонений и трендов. Техническое измерение исполнения проекта. 

Совещания по текущему состоянию.  
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6 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

репродуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); 

активные (работа с информационными ресурсами, доклады, практико-ориентированные 

задания, контрольная работа и проч.); интерактивные (дискуссии). 

 

7 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Управление проектными рисками» кафедрой подготовлены Методические указания по 

организации самостоятельной работы и задания для обучающихся направления подготовки 

38.03.01 Экономика. 

Для выполнения курсовой работы студентами кафедрой подготовлены 

Методические рекомендации и задания к курсовой работе для студентов направления 

подготовки 38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы обучающихся – курсовая работа, экзамен. 

 

8 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ  

УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных 

самостоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: опрос, тест, практико-ориентированное задание. 

 
№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

1 Тема 1.  Цикл 

управления 

проектными рисками и 

их классификация  

знать:  

- риск образующие факторы (природные, техногенные, 

социальные, социально-политические),  

-  основные понятия и инструменты диагностика, и оценка 

рисков и рисковой напряженности; 

-  систему управления рисками (разработка проекта системы 

риск-менеджмента, структура проекта, разработка 

технического задания, служба риск-менеджмента и ее 

коммуникации, линейные карты распределения 

ответственности, стандарты, информационно-аналитическая 

служба, база);  

 уметь:   

-принимать управленческие решения по минимизации 

рисков;  

владеть:   

- навыками качественной и количественной оценки 

проектных рисков 

Тест, опрос 

 

2 Тема 2.  Методы 

идентификации рисков 

проекта и процедуры 

резервирования  

Знать:  
- систему управления рисками (разработка проекта системы 

риск-менеджмента, структура проекта, разработка 

технического задания, служба риск-менеджмента и ее 

коммуникации, линейные карты распределения 
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ответственности, стандарты, информационно-аналитическая 

служба, база); 

Уметь: 
 -  соизмерять риск и прибыль в текущем и прогнозном 

периодах;  

-  реально оценивать ситуацию на предприятии и влияние 

риск образующих факторов, - максимально снижать степень 

риска в бизнесе;  

- разрабатывать мероприятия по мониторингу рисков и 

управлению рисками проекта;  

Владеть:  
- современными методами управления рисками 

3 Тема 3.  Планирование 

управления рисками  
Знать:  
- систему управления рисками (разработка проекта системы 

риск-менеджмента, структура проекта, разработка 

технического задания, служба риск-менеджмента и ее 

коммуникации, линейные карты распределения 

ответственности, стандарты, информационно-аналитическая 

служба, база); 

Уметь: 
 -  соизмерять риск и прибыль в текущем и прогнозном 

периодах;  

-  реально оценивать ситуацию на предприятии и влияние 

риск образующих факторов, - максимально снижать степень 

риска в бизнесе;  

- разрабатывать мероприятия по мониторингу рисков и 

управлению рисками проекта;  

Владеть:  
- современными методами управления рисками 

Тест, опрос 

 

4 Тема 4.  

Потенциальные 

источники рисков 

проекта и ограничения 

проекта  

Знать:  
- систему управления рисками (разработка проекта системы 

риск-менеджмента, структура проекта, разработка 

технического задания, служба риск-менеджмента и ее 

коммуникации, линейные карты распределения 

ответственности, стандарты, информационно-аналитическая 

служба, база); 

Уметь: 
 -  соизмерять риск и прибыль в текущем и прогнозном 

периодах;  

-  реально оценивать ситуацию на предприятии и влияние 

риск образующих факторов, - максимально снижать степень 

риска в бизнесе;  

- разрабатывать мероприятия по мониторингу рисков и 

управлению рисками проекта;  

Владеть:  
- современными методами управления рисками 

Тест, опрос 

 

5 Тема 5.  

Иерархической 

структура рисков и их 

реестр  

Знать:  
- систему управления рисками (разработка проекта системы 

риск-менеджмента, структура проекта, разработка 

технического задания, служба риск-менеджмента и ее 

коммуникации, линейные карты распределения 

ответственности, стандарты, информационно-аналитическая 

служба, база); 

Уметь: 
 -  соизмерять риск и прибыль в текущем и прогнозном 

периодах;  

-  реально оценивать ситуацию на предприятии и влияние 

риск образующих факторов, - максимально снижать степень 

риска в бизнесе;  

- разрабатывать мероприятия по мониторингу рисков и 

управлению рисками проекта;  

Тест, опрос 
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Владеть:  
- современными методами управления рисками 

6 Тема 6.  Определение 

вероятности и 

воздействия рисков  

Знать:  
- систему управления рисками (разработка проекта системы 

риск-менеджмента, структура проекта, разработка 

технического задания, служба риск-менеджмента и ее 

коммуникации, линейные карты распределения 

ответственности, стандарты, информационно-аналитическая 

служба, база); 

Уметь: 
 -  соизмерять риск и прибыль в текущем и прогнозном 

периодах;  

-  реально оценивать ситуацию на предприятии и влияние 

риск образующих факторов, - максимально снижать степень 

риска в бизнесе;  

- разрабатывать мероприятия по мониторингу рисков и 

управлению рисками проекта;  

Владеть:  
- современными методами управления рисками 

Тест, опрос 

практико-

ориентиро

ванное 

задание 

7 Тема 7.  Разработка 

шкал качественной 

оценки проектных 

рисков по ущербу и 

вероятности  

Знать:  
- систему управления рисками (разработка проекта системы 

риск-менеджмента, структура проекта, разработка 

технического задания, служба риск-менеджмента и ее 

коммуникации, линейные карты распределения 

ответственности, стандарты, информационно-аналитическая 

служба, база); 

Уметь: 
 - соизмерять риск и прибыль в текущем и прогнозном 

периодах;  

- реально оценивать ситуацию на предприятии и влияние 

риск образующих факторов, - максимально снижать степень 

риска в бизнесе;  

- разрабатывать мероприятия по мониторингу рисков и 

управлению рисками проекта;  

Владеть:  
- современными методами управления рисками 

Тест, опрос 

 

8 Тема 8.  Влияние 

рисков на бюджет и 

сроки проекта  

Знать:  
- систему управления рисками (разработка проекта системы 

риск-менеджмента, структура проекта, разработка 

технического задания, служба риск-менеджмента и ее 

коммуникации, линейные карты распределения 

ответственности, стандарты, информационно-аналитическая 

служба, база); 

Уметь: 
 - соизмерять риск и прибыль в текущем и прогнозном 

периодах;  

- реально оценивать ситуацию на предприятии и влияние 

риск образующих факторов, - максимально снижать степень 

риска в бизнесе;  

- разрабатывать мероприятия по мониторингу рисков и 

управлению рисками проекта;  

Владеть:  
- современными методами управления рисками 

Тест, опрос 

 

9 Тема 9. Анализ 

сценариев развития 

проекта  

Знать:  
- систему управления рисками (разработка проекта системы 

риск-менеджмента, структура проекта, разработка 

технического задания, служба риск-менеджмента и ее 

коммуникации, линейные карты распределения 

ответственности, стандарты, информационно-аналитическая 

служба, база); 

Уметь: 

Тест, опрос 
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 - соизмерять риск и прибыль в текущем и прогнозном 

периодах;  

- реально оценивать ситуацию на предприятии и влияние 

риск образующих факторов, - максимально снижать степень 

риска в бизнесе;  

- разрабатывать мероприятия по мониторингу рисков и 

управлению рисками проекта;  

Владеть:  
- современными методами управления рисками 

10 Тема 10.  Анализ 

чувствительности 

проекта  

Знать:  
- систему управления рисками (разработка проекта системы 

риск-менеджмента, структура проекта, разработка 

технического задания, служба риск-менеджмента и ее 

коммуникации, линейные карты распределения 

ответственности, стандарты, информационно-аналитическая 

служба, база); 

Уметь: 
 - соизмерять риск и прибыль в текущем и прогнозном 

периодах;  

- реально оценивать ситуацию на предприятии и влияние 

риск образующих факторов, - максимально снижать степень 

риска в бизнесе;  

- разрабатывать мероприятия по мониторингу рисков и 

управлению рисками проекта;  

Владеть:  
- современными методами управления рисками 

Тест, опрос 

 

11 Тема 11. Стратегии 

управления рисками в 

проектах и выбор 

методов реагирования  

Знать:  
- систему управления рисками (разработка проекта системы 

риск-менеджмента, структура проекта, разработка 

технического задания, служба риск-менеджмента и ее 

коммуникации, линейные карты распределения 

ответственности, стандарты, информационно-аналитическая 

служба, база); 

Уметь: 
 - соизмерять риск и прибыль в текущем и прогнозном 

периодах;  

- реально оценивать ситуацию на предприятии и влияние 

риск образующих факторов, - максимально снижать степень 

риска в бизнесе;  

- разрабатывать мероприятия по мониторингу рисков и 

управлению рисками проекта;  
Владеть:  
- современными методами управления рисками 

Тест, опрос 

 

12 Тема 12. Обеспечение 

непрерывности 

ведения бизнеса в 

проектах и 

мероприятия по 

управлению 

критическими рисками  

Знать:  
- систему управления рисками (разработка проекта системы 

риск-менеджмента, структура проекта, разработка 

технического задания, служба риск-менеджмента и ее 

коммуникации, линейные карты распределения 

ответственности, стандарты, информационно-аналитическая 

служба, база); 

Уметь: 
 - соизмерять риск и прибыль в текущем и прогнозном 

периодах;  

- реально оценивать ситуацию на предприятии и влияние 

риск образующих факторов, - максимально снижать степень 

риска в бизнесе;  

- разрабатывать мероприятия по мониторингу рисков и 

управлению рисками проекта;  
Владеть:  
- современными методами управления рисками 

Тест, опрос 
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13 Тема 13. Аудит рисков 

проекта  
Знать:  
- систему управления рисками (разработка проекта системы 

риск-менеджмента, структура проекта, разработка 

технического задания, служба риск-менеджмента и ее 

коммуникации, линейные карты распределения 

ответственности, стандарты, информационно-аналитическая 

служба, база); 

Уметь: 
 - соизмерять риск и прибыль в текущем и прогнозном 

периодах;  

- реально оценивать ситуацию на предприятии и влияние 

риск образующих факторов, - максимально снижать степень 

риска в бизнесе;  

- разрабатывать мероприятия по мониторингу рисков и 

управлению рисками проекта;  

Владеть:  
- современными методами управления рисками 

Тест, опрос 

практико-

ориентиро

ванное 

задание 

14 Тема 14. Анализ 

отклонений и трендов  
Знать:  
- систему управления рисками (разработка проекта системы 

риск-менеджмента, структура проекта, разработка 

технического задания, служба риск-менеджмента и ее 

коммуникации, линейные карты распределения 

ответственности, стандарты, информационно-аналитическая 

служба, база); 

Уметь: 
 - соизмерять риск и прибыль в текущем и прогнозном 

периодах;  

- реально оценивать ситуацию на предприятии и влияние 

риск образующих факторов, максимально снижать степень 

риска в бизнесе;  

- разрабатывать мероприятия по мониторингу рисков и 

управлению рисками проекта;  

Владеть:  
- современными методами управления рисками 

Тест, опрос 

 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

экзамена. 

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной 

аттестации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по 

дисциплине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов Отметка за экзамен  

80-100 Отлично 

65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно 
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Личностные результаты обучающихся оцениваются по критериям, обозначенным в 

рабочей программе воспитания. 

 

9 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников. 

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1 Учебная литература 

 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Авдийский В. И. Национальная и региональная экономическая безопасность России : 

учебное пособие для студентов высших учебных заведений, обучающихся по 

направлению подготовки 38.03.01 "Экономика; профиль: "Анализ рисков и 

экономическая безопасность" / В. И. Авдийский, В. А. Дадалко, Н. Г. Синявский ; 

Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации. - Москва: 

ИНФРА-М, 2017. - 363 с. 

11 

2 Сергеев А. А. Экономическая безопасность предприятия: учебник и практикум для 

студентов высших учебных заведений, обучающихся по экономическим направлениям 

/ А. А. Сергеев. - 3-е изд. - Москва: Юрайт, 2021. - 277 с. : табл. 

2 

3 

Слепухина, Ю. Э. Риск-менеджмент на финансовых рынках: учебное пособие / Ю. Э. 

Слепухина. — Екатеринбург: Уральский федеральный университет, ЭБС АСВ, 2015. — 

216 c. — ISBN 978-5-7996-1522-2. — Текст: электронный // Цифровой образовательный 

ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/68289.html . — Режим 

доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

4 

Финансово-экономические риски: учебное пособие / Е. Г. Князева, Л. И. Юзвович, Р. 

Ю. Луговцов, В. В. Фоменко. — Екатеринбург: Уральский федеральный университет, 

ЭБС АСВ, 2015. — 112 c. — ISBN 978-5-7996-1459-1. — Текст: электронный // 

Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/68505.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

 

10.2 Нормативные правовые акты   

 

1. Гражданский кодекс РФ. [Электронный ресурс] - Режим доступа: ИПС 

«КонсультантПлюс». 

2. ГОСТ Р 51897-2002 «Менеджмент риска. Термины и определения». - Режим 

доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

3. ГОСТ Р 51901.4-2005 «Менеджмент риска. Руководство по применению при 

проектировании». - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

4. ГОСТ Р 52806-2007 «Менеджмент рисков проектов». - Режим доступа: ИПС 

«КонсультантПлюс». 

5. ГОСТ Р ИСО/МЭК 31010- 2011«Менеджмент риска. Методы оценки риска». - 

Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

 

https://www.iprbookshop.ru/68289.html
https://www.iprbookshop.ru/68505.html
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11 ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО –  

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ  

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ  

ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  
 

Ресурсы сети Интернет: 

Верховный Суд Российской Федерации – http://www.sypcourt.ru/ 

Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации: 

http://www.rosmintrud.ru/ 

Электронная библиотека/Право России - http://www.allpravo.ru/library/ Все о праве: 

компас в мире юриспруденции. Собрание юридической литературы правовой тематики.  

Информационные справочные системы:  

Справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

Современные профессиональные базы данных: 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 
 

12 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО  

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО),  

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Microsoft Windows 8 Professional 

Microsoft Office Professional 2010 

FineReader 12 Professional 

 
 

13 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием 

материально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий 

и научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

 

14 ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины (модуля) для обучающихся с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей 

их психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых 

специальных условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины (модуля) используются различные 

образовательные технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости 

от вида и характера ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (модулю) (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная 

работа), адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к 

освоению учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного 

опыта обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

http://www.sypcourt.ru/
http://www.rosmintrud.ru/
http://www.allpravo.ru/library/#_blank
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
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При реализации дисциплины (модуля) конкретные формы и виды самостоятельной 

и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов 

самостоятельной и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с 

инвалидностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными 

образовательными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для 

самостоятельной работы и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и 

восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

(конкретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья по дисциплине (модулю) устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» 

самостоятельно с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся 

в сроки, определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с 

инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости 

устанавливается с учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, 

письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При 

необходимости предусматривается увеличение времени на подготовку к промежуточной 

аттестации, а также предоставляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе 

промежуточной аттестации. При необходимости промежуточная аттестация может 

проводиться в несколько этапов. Возможно установление индивидуальных графиков 

проведения текущего контроля успеваемости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины (модуля) и проведение процедуры оценивания результатов 

обучения обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

предусматривает (в случае необходимости) использование специальных технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства 

могут быть предоставлены университетом, могут использоваться собственные технические 

средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет 

обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде УГГУ с использованием специальных технических и программных 

средств, содержащей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной 

рабочей программе дисциплины (модуля) и иметь доступ к необходимому программному 
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обеспечению, адаптированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Финансовая безопасность в экономике» 

 

Трудоемкость дисциплины: 4 з. е., 144 час. 

Форма промежуточной аттестации – экзамен. 

Цель дисциплины: формирование у студентов базовых знаний, теоретических 

основ и практических навыков в области организации финансовой безопасности 

хозяйствующих субъектов.  

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Финансовая безопасность в 

экономике» является дисциплиной Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-правовые 

основы экономической безопасности предприятия (организации)». Компетенции, 

формируемые в процессе изучения дисциплины. 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

профессиональные: 

- способен проводить финансовый анализ, бюджетирование и управление 

денежными потоками (ПК-1.2); 

- способен организовать текущий контроль выполнения требований экономической 

безопасности в организации (ПК-1.7). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать:  

- закономерности функционирования современной экономики на макро- и 

макроуровне;  

-  принципы и подходы обеспечения финансовой безопасности;  

 -  основные виды и процедуры внутриорганизационного финансового контроля в 

условиях кризиса;   

-  потенциальные факторы и угрозы финансовой безопасности;  

-  особенности обеспечения финансовой безопасности в различных сферах 

деятельности предприятия.    

Уметь: 

- использовать современное программное обеспечение для решения экономико-

статистических и эконометрических задач;  

-  формировать прогнозы развития конкретных экономических процессов на макро- 

и микроуровне в условиях кризиса;  

-  анализировать внешнюю и внутреннюю среду организации, выявлять ее ключевые 

элементы и оценивать их влияние на обеспечение финансовой безопасности;   

-  анализировать и давать оценку рискам и факторам, снижающим финансовую 

безопасность;  

-  разрабатывать варианты управленческих решений и обосновывать их выбор на 

основе критериев социально-экономической эффективности.   

Владеть: 

-  методами разработки и реализации программ финансового оздоровления 

предприятия (организации);  

 - методами анализа финансовой отчетности и финансового прогнозирования 

кризисного предприятия (организации);  

- навыками самостоятельной исследовательской работы. 
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1 ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Целью освоения учебной дисциплины «Финансовая безопасность в экономике» 

является формирование у студентов базовых знаний, теоретических основ и практических 

навыков в области организации финансовой безопасности хозяйствующих субъектов.  

Для достижения указанной цели необходимо:   

- осознание методологической значимости специфики экономической безопасности 

предприятия как объекта научного исследования; 

- формирование основных этапов и базовых концептуальных подходов к 

исследованию экономической безопасности в рамках исторического развития 

отечественной и зарубежной теории экономической науки и практического опыта;  

- выработка целостного представления о различных аспектах экономической 

безопасности предприятия на всех ее уровнях; 

- осмысление способов и особенностей экономической безопасности предприятия в 

различных экономических условиях. 

Изучение данной дисциплины способствует формированию у студентов навыков 

экономического мышления и повышает профессиональную культуру обучающихся. 

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  
 

Результаты освоения дисциплины «Финансовая безопасность в экономике» и 

формируемые у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1  

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

ПК-1.2. 

Способен 

проводить 

финансовый 

анализ, 

бюджетирован

ие и 

управление 

денежными 

потоками 

знать - научный инструментарий, т.е. методы 

и модели, используемые в 

финансовом менеджменте 

ПК-1.2.1. Разрабатывает системные 

подходы к организации 

экономической безопасности 

организации 

ПК-1.2.2. Определяет   факторы, в 

результате которых могут 

наступить негативные последствия 

для экономической безопасности 

ПК-1.2.3. Разрабатывает систему 

контроля выполнения условий 

экономической безопасности 

 

уметь - использовать полученные знания 

для разработки мероприятий по 

составлению финансовой политики 

предприятия 

владеть - навыками составления по 

различным методикам и вариантам 

финансовых планов и бюджетов; 

- разработкой и принятию 

обоснованных финансовых решений в 

области: определения и планирования 

выручки от реализации продукции 

(работ, услуг); формирования затрат 

на производство и реализацию 

продукции (работ, услуг) с учетом 

отраслевых особенностей и видов 

деятельности предприятий; 

формирования и использования 

прибыли предприятия; 

- навыками управления активами и 

пассивами предприятия, дебиторской 

и кредиторской задолженностью; 

- навыками формирования 

направлений использования 

капитала; 
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- методиками оценки и управления 

предпринимательскими н 

финансовыми рисками 

ПК-1.7. 

Способен 

организовать 

текущий 

контроль 

выполнения 

требований 

экономическо

й 

безопасности в 

организации 

знать -   методику экспертной оценки  

факторов риска;  

- методику оценки возможных 

экономических потерь;  

-  технологию определения 

необходимых компенсационных 

резервов;  

- нормы налогового права и  

возможности их применения при 

разработке стратегии обеспечения 

экономической безопасности 

организации и подготовке программ  

по  ее  реализации;  Нормы  

коммерческого  права  и возможности  

их  применения  при  разработке  

стратегии обеспечения 

экономической безопасности 

организации и подготовке программ  

по ее реализации; 

- основные методы проверки 

состоятельности контрагентов и их 

значения для управленческие 

решения с учетом критериев 

социально-экономической 

эффективности, рисков и 

возможностей использования 

имеющихся ресурсов обеспечения 

оптимальности   управленческих 

решений;   

- критерии эффективности бизнес-

планов, проектов, программ 

обеспечения экономической 

безопасности;   

- принципы разработки оптимальных 

решений в области управления 

экономической безопасности 

ПК-1.7.1. Разрабатывает системные 

подходы к организации 

экономической безопасности 

организации 

ПК-1.7.2. Определяет   факторы, в 

результате которых могут 

наступить негативные последствия 

для экономической безопасности 

ПК-1.7.3. Разрабатывает систему 

контроля выполнения условий 

экономической безопасности 

ПК-1.7.4. Готовит предложения в 

программы внутренних проверок 

экономической безопасности 

П-1.7.5.  Консультирует членов 

внутренних комиссий по вопросам 

выявления нарушений 

экономической безопасности в ходе 

проверочных мероприятий 

ПК-1.7.6 Формирует направления 

развития деятельности по 

обеспечению экономической 

безопасности организации 

уметь - использовать методику оценки  

возможных экономических потерь в  

случае нарушения  экономической и  

финансовой безопасности;   

- определять необходимые 

компенсационные резервы; 

- использовать экономико-правовые  

методы предупреждения 

экономической преступности для 

разработки стратегии обеспечения 

экономической безопасности 

организации и подготовке программ 

по ее реализации; 

- оценивать социально-

экономическую эффективность 

взаимодействия с контрагентами;   

- учитывать риски и возможности  

использования имеющихся ресурсов 

при разработке бизнес-планов, 

проектов, программ обеспечения 

экономической безопасности;  

- использовать критерии социально-

экономической эффективности, 

рисков и возможностей 
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использования  имеющихся ресурсов  

в исследовании  систем  управления  

экономической безопасности; 

владеть - навыками осуществления расчетов   

прогнозных значений основных   

экономических показателей, 

характеризующих риски и угрозы 

экономической безопасности; 

- навыками осуществления 

экспертной оценки факторов риска;   

- навыками оценки возможных 

экономических потерь 

 - владеть навыками применения 

экономико-правовых методов 

предупреждения экономической 

преступности для разработки 

стратегии обеспечения 

экономической безопасности 

организации и подготовке программ 

по ее реализации; 

- навыками оценки рисков 

взаимодействий с контрагентами, 

возможностей использования 

имеющихся ресурсов при подготовке 

управленческих решений;   

- навыками обоснования миссии, цели 

и задач бизнес-планов, проектов, 

программ обеспечения 

экономической безопасности с 

учетом критериев социально-

экономической эффективности;   

- навыками разработки оптимальных 

управленческих решений в  области  

управления  экономической 

безопасности 

 

3 МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Финансовая безопасность в экономике» является дисциплиной части, 

формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 «Дисциплины (модули)» 

учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профиль 

«Организационно-правовые основы экономической безопасности предприятия 

(организации)». 

 

 

4 ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-

графические 

работы,  

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

4 144 32 16  69  27 Контр.р.  
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очно-заочная форма обучения 

4 144 24 18  93  9 Контр.р.  

заочная форма обучения 

4 144 8 8  119  9 Контр.р.  
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5 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ  

ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины  

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практичес

кой 

подготовк

и 

Самостоятел

ьная работа 

лекции практич. 

занятия/ др. 

формы 

лаборат.раб

оты 

1 

Тема 1. Сущность 

финансового менеджмента и 

его роль в управлении 

предприятием 

4 2  

 

8 

2 
Тема 2. Управление пассивами 

предприятия 
4 2  

 
8 

3 
Тема 3. Управление 

операционной деятельностью 
4 2  

 
8 

4 
Тема 4. Управление 

денежными потоками 
4 2  

 
8 

5 
Тема 5. Управление затратами 

и текущими активами 
8 4  

 
10 

6 
Тема 6. Финансовое 

планирование  
4 2  

 
10 

7 
Тема 7. Управление 

стоимостью  и  оценка бизнеса 
4 2  

 
9 

8 
Подготовка контрольной  

работы 
   

 
8 

9 Подготовка к экзамену     27 

 ИТОГО 32 16   69+27=96 

 

Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практичес

кой 

подготовк

и 

Самостоятел

ьная работа 

лекции практич. 

занятия/ др. 

формы 

лаборат.раб

оты 

1 

Тема 1. Сущность 

финансового менеджмента и 

его роль в управлении 

предприятием 

2 4  

 

12 

2 
Тема 2. Управление пассивами 

предприятия 
4 2  

 
12 

3 
Тема 3. Управление 

операционной деятельностью 
4 2  

 
12 

4 
Тема 4. Управление 

денежными потоками 
4 2  

 
12 

5 
Тема 5. Управление затратами 

и текущими активами 
4 2  

 
13 

6 
Тема 6. Финансовое 

планирование  
4 2  

 
12 

7 
Тема 7. Управление 

стоимостью  и  оценка бизнеса 
2 4  

 
12 

8 Подготовка контрольной      8 
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работы 

9 Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 24 18   93+9=102 

 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практичес

кой 

подготовк

и 

Самостоятел

ьная работа 

лекции практич. 

занятия/ др. 

формы 

лаборат.раб

оты 

1 

Тема 1. Сущность 

финансового менеджмента и 

его роль в управлении 

предприятием 

1 1  

 

16 

2 
Тема 2. Управление пассивами 

предприятия 
1 2  

 
16 

3 
Тема 3. Управление 

операционной деятельностью 
1 1  

 
16 

4 
Тема 4. Управление 

денежными потоками 
1 1  

 
16 

5 
Тема 5. Управление затратами 

и текущими активами 
1 1  

 
16 

6 
Тема 6. Финансовое 

планирование  
2 1  

 
15 

7 
Тема 7. Управление 

стоимостью  и  оценка бизнеса 
1 1  

 
16 

8 
Подготовка контрольной  

работы 
   

 
8 

9 Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 8 8   119+9=228 

 

5.2 Содержание учебной дисциплины  

 

Тема 1. Сущность финансового менеджмента и его роль в управлении 

предприятием  

Сущность финансового менеджмента как вида практической деятельности и как 

науки. Круг проблем и целевые установки финансового менеджмента. Финансовая 

политика, ее связь со стратегией. Финансовая подсистема предприятия как объект 

управления. Организация управления финансами на предприятии. 

Тема 2. Управление пассивами предприятия  

Постановка задачи управления пассивами (источниками финансирования) и ее 

ограничения. Виды и категории источников финансирования (акционерный капитал, 

другие собственные источники, облигационные займы, банковский кредит, кредиторская 

задолженность). Расчет стоимости отдельных источников финансирования. Учет 

налогового щита. Средневзвешенная стоимость капитала. Финансовый рычаг. 

Оптимизация финансирования и реструктуризация задолженности, увеличение уставного 

капитала, публичная эмиссия. 

Тема 3. Управление операционной деятельностью  

Постановка задачи управления операционной (текущей) деятельностью. Критерии и 

цели операционной деятельности. Понятие об анализе безубыточности. Управленческие 

модели, вытекающие из анализа безубыточности (точка безубыточности, запас финансовой 

прочности, минимальные цены, цены, обеспечивающие плановую прибыль, изменение 

операционной прибыли). Операционный рычаг. Модификации анализа безубыточности в 
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много ассортиментном производстве. Оптимальное планирование объемов и структуры 

производства. 

Тема 4. Управление денежными потоками  

Понятие о  денежных потоках. Концепция финансового менеджмента на основе 

денежных потоков. Виды денежных потоков. Необходимость и цель управления 

денежными потоками. Планирование денежных потоков, модели планирования и 

прогнозирования. Методы управления денежными потоками. Казначейская работа на 

предприятии. Организация расчетно-кассовых операций через банки. 

Тема 5. Управление затратами и текущими активами  

Необходимость и цели синхронного управления затратами и текущими активами. 

Классификация затрат. Методы расчета затрат, калькуляции себестоимости и их 

значимость в системе финансового менеджмента. Базовые подходы к определению 

плановых затрат (абсорпшен-костинг, директ-костинг, таргет-костинг, АВС-костинг). 

Технические приемы исчисления плановых затрат, разнесения прямых и косвенных затрат. 

Функциональная калькуляции себестоимости. Принятие решений по ценообразованию и 

анализ рентабельности. Планирование величины и структуры запасов во взаимосвязи с 

операционным планированием. Управление дебиторской задолженностью. 

Тема 6. Финансовое планирование  

Постановка задачи  финансового  планирования. Теоретические основы 

бюджетирования как метода управления. Элементы метода бюджетирования (разработка 

финансовой структуры, разработка бюджетной модели, разработка бюджетного 

регламента). Проект внедрения бюджетирования в организации. Информационные 

технологии финансового планирования. 

Тема 7. Управление стоимостью и оценка бизнеса  

Стоимость (капитализация) как цель управления, ее влияние на финансовый 

менеджмент. Факторы, определяющие стоимость. Система управления стоимостью. 

Необходимость оценки стоимости бизнеса. Методы оценки (затратный, рыночный, 

доходный). Проблемы и ограничения оценки стоимости. 

 

6 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

репродуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); 

активные (работа с информационными ресурсами, доклады, практико-ориентированные 

задания, контрольная работа и проч.); интерактивные (дискуссии). 

 

7 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Финансовая безопасность в экономике» кафедрой подготовлены Методические указания 

по организации самостоятельной работы и задания для обучающихся направления 

подготовки 38.03.01 Экономика. 

Для выполнения контрольной работы по дисциплине кафедрой подготовлены 

Методические рекомендации и задания к контрольной работе для студентов направления 

подготовки 38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы студентов – выполнение контрольной 

работы, экзамен. 

 

8 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ  

УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ  
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Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных 

самостоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: опрос, тест, практико-ориентированное задание. 

 
№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

1 Сущность 

финансового 

менеджмента и его 

роль в управлении 

предприятием 

Знать:  

- характеристики и свойства прогнозов; 

Уметь:  

- осуществлять оценку экономических рисков; 

- анализировать и интерпретировать  

планово-экономическую и учетно-отчетную документацию 

в целях выявления и прогнозирования возможных рисков и 

угроз экономической безопасности; 

- использовать методику оценки возможных экономических 

потерь в случае нарушения экономической и финансовой 

безопасности;   

Владеть:  

- навыками анализа показатели финансовой и хозяйственной 

деятельности государственных органов, организаций и 

учреждений различных форм собственности 

- владеть навыками применения экономико-правовых 

методов предупреждения экономической преступности для 

разработки стратегии обеспечения экономической 

безопасности организации и подготовке программ  

по ее реализации 

Тест, опрос  

 

2 Управление пассивами 

предприятия 

Знать:  

- использовать экономико-правовые методы 

предупреждения экономической преступности для 

разработки стратегии обеспечения экономической 

безопасности организации и подготовке программ по ее 

реализации; 

Уметь:  

- анализировать показатели финансовой и хозяйственной 

деятельности государственных органов, организаций и 

учреждений различных форм собственности 

Владеть:  

- навыками осуществления экспертной оценки факторов 

риска;   

- навыками обоснования прогнозов динамики развития 

основных угроз экономической безопасности; 
3 Управление 

операционной 

деятельностью 

Знать:  

- состав и методы оценки основных экономических рисков и 

угроз экономической безопасности; 

Уметь:  

- учитывать риски и возможности использования 

имеющихся ресурсов при разработке бизнес-планов, 

проектов, программ обеспечения экономической 

безопасности; 

 - применять методику экспертной оценки факторов риска, 

способных создавать социально-экономические ситуации 

критического характера;   

Владеть:  

- навыками осуществления экспертной оценки факторов 

риска;   

- навыками обоснования прогнозов динамики развития 

основных угроз экономической безопасности; 

Тест, опрос  
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4 Управление 

денежными потоками 

Знать:  

- состав и содержание финансовой, бухгалтерской и иной 

информации, содержащейся в учетно-отчетной 

документации, необходимой для подготовки решений по 

предупреждению, локализации и нейтрализации рисков и 

угроз экономической безопасности; 

Уметь: - прогнозировать динамику основных 

экономических показателей, характеризующих риски и 

угрозы экономической безопасности; 

Владеть:  

- навыками выявления рисков и угроз экономической 

безопасности на основе анализа и интерпретации 

финансовой, бухгалтерской и иной информации 

Тест,  

опрос, 

практико- 

ориентиро

ванное 

задание  

 

5 Управление затратами 

и текущими активами 

Знать:  

- методику анализа показатели финансовой и хозяйственной 

деятельности государственных органов, организаций и 

учреждений различных форм собственности; 

Уметь: - определять необходимые компенсационные 

резервы; 

Владеть:  

- навыками обоснования миссии, цели и задач бизнес-планов, 

проектов, программ обеспечения экономической 

безопасности с учетом критериев социально-экономической 

эффективности 

Тест, опрос  

 

6 Финансовое 

планирование  

Знать:  

- методику анализа показатели финансовой и хозяйственной 

деятельности государственных органов, организаций и 

учреждений различных форм собственности; 

Уметь:  

- использовать критерии социально-экономической 

эффективности, рисков и возможностей использования 

имеющихся ресурсов в исследовании систем управления 

экономической безопасности; 

- оценивать социально-экономическую эффективность 

взаимодействия с контрагентами;   

Владеть:  

- навыками оценки рисков взаимодействий  с  контрагентами,  

возможностей использования имеющихся  ресурсов  при 

подготовке  управленческих  решений; 

  - навыками оценки возможных экономических потерь 

Тест,  

опрос, 

практико- 

ориентиро

ванное 

задание  

 

7 Управление 

стоимостью и оценка 

бизнеса 

Знать:  

- методику анализа показатели финансовой и хозяйственной 

деятельности государственных органов, организаций и 

учреждений различных форм собственности; 

Уметь:  

- использовать экономико-правовые методы 

предупреждения экономической преступности для 

разработки стратегии обеспечения экономической 

безопасности организации и подготовке программ по ее 

реализации; 

Владеть:  

- навыками разработки оптимальных управленческих 

решений в области управления экономической 

безопасности; 

- навыками осуществления расчетов прогнозных значений 

основных экономических показателей, характеризующих 

риски и угрозы экономической безопасности 

тест, 

опрос, 

практико- 

ориентиро

ванное 

задание 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

экзамена. 

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 
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При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной 

аттестации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по 

дисциплине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов Отметка за экзамен 

80-100 Отлично 

65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно 

 

Личностные результаты обучающихся оцениваются по критериям, обозначенным в 

рабочей программе воспитания. 

 

9 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно 

сориентироваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны 

преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников. 

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1 Учебная литература 

 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Воробьева, Н. В. Основы международной экономической безопасности: учебное 

пособие / Н. В. Воробьева. — Ставрополь: Ставропольский государственный аграрный 

университет, 2017. — 64 c. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс 

IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/76046.html . — Режим доступа: 

для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

2 Елкина, О. С. Экономическая безопасность: государство и регион: учебник / О. С. 

Елкина. — Москва: Ай Пи Ар Медиа, 2022. — 408 c. — ISBN 978-5-4497-1428-2. — 

Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/116248.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

3 Основы информационной безопасности: учебник для студентов вузов, обучающихся по 

направлению подготовки «Правовое обеспечение национальной безопасности» / В. Ю. 

Рогозин, И. Б. Галушкин, В. К. Новиков, С. Б. Вепрев. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 

2017. — 287 c. — ISBN 978-5-238-02857-6. — Текст: электронный // Цифровой 

Эл. ресурс 

https://www.iprbookshop.ru/76046.html
https://www.iprbookshop.ru/116248.html
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образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/72444.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 
4 Сараджева, О. В. Финансовая безопасность: монография / О. В. Сараджева, Е. Н. 

Барикаев. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 103 c. — ISBN 978-5-238-02437-0. — 

Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/81585.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

5 Саркисов, О. Р. Экологическая безопасность и эколого-правовые проблемы в области 

загрязнения окружающей среды: учебное пособие для студентов вузов, обучающихся 

по специальности «Юриспруденция» / О. Р. Саркисов, Е. Л. Любарский, С. Я. Казанцев. 

— Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 231 c. — ISBN 978-5-238-02251-2. — Текст: 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/74950.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

 

10.2 Нормативные правовые акты 

 

1. "Конституция Российской Федерации" (принята всенародным голосованием 

12.12.1993) (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к Конституции РФ от 

30.12.2008 N 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 05.02.2014 N 2-ФКЗ, от 21.07.2014 - Режим 

доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

2. "Трудовой кодекс Российской Федерации" от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 

11.10.2018) N 11-ФКЗ) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

3.иЗакон РФ от 21.02.1992 N 2395-1 (ред. от 03.08.2018) "О недрах"- Режим доступа: 

ИПС «Консультант Плюс» 

4. Закон РФ от 21.07.1993 N 5485-1 (ред. от 29.07.2018) "О государственной тайне"- 

Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

5. Федеральный закон "О естественных монополиях" от 17.08.1995 N 147-ФЗ 

(последняя редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

6. Указ Президента РФ от 29.04.1996 N 608 "О государственной стратегии 

экономической безопасности Российской Федерации (Основных положениях)" - Режим 

доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

7. "Уголовный кодекс Российской Федерации" от 13.06.1996 N 63-ФЗ (ред. от 

12.11.2018) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

8. Постановление СФ ФС РФ от 08.08.1996 N 327-СФ "О законодательном 

обеспечении экономической безопасности Российской Федерации"- Режим доступа: 

ИПС «Консультант Плюс» 

9. Постановление ГД ФС РФ от 17.02.1999 N 3669-II ГД "Об экстренных мерах по 

выводу Российской Федерации из кризиса"- Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

10. Указ Президента РФ от 15.03.1999 N 333 (ред. от 23.10.2000) "О структуре 

аппарата Совета Безопасности Российской Федерации"- Режим доступа: ИПС 

«Консультант Плюс» 

11. Федеральный конституционный закон от 30.05.2001 N 3-ФКЗ (ред. от 03.07.2016) 

"О чрезвычайном положении"- Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

12. Федеральный закон «О несостоятельности (банкротстве)» от 26.02.2002 № 127-

ФЗ- Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

13. Федеральный закон "О безопасности" от 28.12.2010 N 390-ФЗ (последняя 

редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

14. Налоговый кодекс Российской Федерации (НК РФ) 31 июля 1998 года N 146-ФЗ- 

Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

15. "Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях" от 

30.12.2001 N 195-ФЗ (ред. от 28.11.2018) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

16. Федеральный закон "О защите конкуренции" от 26.07.2006 N 135-ФЗ (последняя 

редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

https://www.iprbookshop.ru/72444.html
https://www.iprbookshop.ru/81585.html
https://www.iprbookshop.ru/74950.html
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17. Закон РФ от 11.03.1992 № 2487-1 «О частной детективной и охранной 

деятельности в РФ» - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

18. Закон РФ от 11.03.1992 N 2487-1 (ред. от 05.12.2017) "О частной детективной и 

охранной деятельности в Российской Федерации"- Режим доступа: ИПС «Консультант 

Плюс» 

19. Федеральный закон "Об информации, информационных технологиях и о защите 

информации" от 27.07.2006 N 149-ФЗ (последняя редакция) - Режим доступа: ИПС 

«Консультант Плюс» 

20. Федеральный закон "О коммерческой тайне" от 29.07.2004 N 98-ФЗ (последняя 

редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

21. Федеральный закон "О бухгалтерском учете" от 06.12.2011 N 402-ФЗ (последняя 

редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

22. Федеральный закон "Об аудиторской деятельности" от 30.12.2008 N 307-ФЗ 

(последняя редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

23. Федеральный закон "О промышленной безопасности опасных производственных 

объектов" от 21.07.1997 N 116-ФЗ (последняя редакция) - Режим доступа: ИПС 

«Консультант Плюс» 

24. Федеральный закон "О транспортной безопасности" от 09.02.2007 N 16-ФЗ 

(последняя редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

25. Федеральный закон "О стандартизации в Российской Федерации" от 29.06.2015 

N 162-ФЗ (последняя редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

26. Федеральный закон "О рекламе" от 13.03.2006 N 38-ФЗ (последняя редакция) - 

Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

27. Федеральный закон "Об информации, информационных технологиях и о защите 

информации" от 27.07.2006 N 149-ФЗ (последняя редакция) - Режим доступа: ИПС 

«Консультант Плюс» 

 

11 ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО –  

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ 

ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  
 

Ресурсы сети Интернет: 

Верховный Суд Российской Федерации – http://www.sypcourt.ru/ 

Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации: 

http://www.rosmintrud.ru/ 

Электронная библиотека/Право России - http://www.allpravo.ru/library/ Все о праве: 

компас в мире юриспруденции. Собрание юридической литературы правовой тематики.  

Информационные справочные системы:  

Справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

Современные профессиональные базы данных: 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 
 

12 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО  

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО),  

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Microsoft Windows 8 Professional 

Microsoft Office Professional 2010 

FineReader 12 Professional 

http://www.sypcourt.ru/
http://www.rosmintrud.ru/
http://www.allpravo.ru/library/#_blank
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
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13 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием 

материально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий 

и научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

 

14 ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины (модуля) для обучающихся с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей 

их психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых 

специальных условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины (модуля) используются различные 

образовательные технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости 

от вида и характера ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (модулю) (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная 

работа), адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к 

освоению учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного 

опыта обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины (модуля) конкретные формы и виды самостоятельной 

и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов 

самостоятельной и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с 

инвалидностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными 

образовательными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для 

самостоятельной работы и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и 

восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

(конкретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья по дисциплине (модулю) устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» 
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самостоятельно с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся 

в сроки, определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с 

инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости 

устанавливается с учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, 

письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При 

необходимости предусматривается увеличение времени на подготовку к промежуточной 

аттестации, а также предоставляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе 

промежуточной аттестации. При необходимости промежуточная аттестация может 

проводиться в несколько этапов. Возможно установление индивидуальных графиков 

проведения текущего контроля успеваемости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины (модуля) и проведение процедуры оценивания результатов 

обучения обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

предусматривает (в случае необходимости) использование специальных технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства 

могут быть предоставлены университетом, могут использоваться собственные технические 

средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет 

обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде УГГУ с использованием специальных технических и программных 

средств, содержащей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной 

рабочей программе дисциплины (модуля) и иметь доступ к необходимому программному 

обеспечению, адаптированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Финансовый менеджмент» 

 

Трудоемкость дисциплины: 4 з. е., 144 час. 

Форма промежуточной аттестации – экзамен. 

Цель дисциплины: дать слушателям знания и практические навыки по дисциплине, 

которые позволили бы эффективно работать в качестве менеджера высшего или среднего 

звена на российских предприятиях. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Финансовый менеджмент» 

является дисциплиной Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению 

подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-правовые основы 

экономической безопасности предприятия (организации)». Компетенции, формируемые в 

процессе изучения дисциплины. 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

профессиональные 

- способен проводить финансовый анализ, бюджетирование и управление 

денежными потоками (ПК-1.2); 

- способен организовать текущий контроль выполнения требований экономической 

безопасности в организации (ПК-1.7). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать:  

 - сущность финансового менеджмента, его цель, задачи, структуру службы 

финансового директора; 

- должностные обязанности финансового директора; 

 - информационное обеспечение финансового менеджмента; в т.ч. баланс 

предприятия и приложения к нему; 

- современные законодательные, нормативные документы, методические 

материалы; 

- эволюцию финансового менеджмента за рубежом и в России; 

- базовые концепции финансового менеджмента; 

- научный инструментарий, т.е. методы и модели, используемые в финансовом 

менеджменте. 

Уметь:  

- анализировать информационные и статистические материалы организации по 

состоянию его финансового положения; 

- использовать методы планирования и бюджетирования текущей деятельности 

предприятия; 

- использовать полученные знания для разработки мероприятий по составлению 

финансовой политики предприятия. 

Владеть:  

- навыками составления по различным методикам и вариантам финансовых планов 

и бюджетов; 

- разработкой и принятию обоснованных финансовых решений в области: 

определения и планирования выручки от реализации продукции (работ, услуг); 

формирования затрат на производство и реализацию продукции (работ, услуг) с учетом 

отраслевых особенностей и видов деятельности предприятий; формирования и 

использования прибыли предприятия; 

- навыками управления активами и пассивами предприятия, дебиторской и 

кредиторской задолженностью; 

- навыками формирования направлений использования капитала; 

- методиками оценки и управления предпринимательскими и финансовыми рисками. 

1 ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  
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Целью освоения учебной дисциплины «Финансовый менеджмент» является 

формирование у студентов знаний и практических навыков по дисциплине, которые 

позволили бы эффективно работать в качестве менеджера высшего или среднего звена на 

российских предприятиях.  

Для достижения указанной цели необходимо:   

- осознание методологической значимости специфики экономической безопасности 

предприятия как объекта научного исследования; 

- формирование основных этапов и базовых концептуальных подходов к 

исследованию экономической безопасности в рамках исторического развития 

отечественной и зарубежной теории экономической науки и практического опыта;  

- выработка целостного представления о различных аспектах экономической 

безопасности предприятия на всех ее уровнях; 

- осмысление способов и особенностей экономической безопасности предприятия в 

различных экономических условиях. 

Изучение данной дисциплины способствует формированию у студентов навыков 

экономического мышления и повышает профессиональную культуру обучающихся. 

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  
 

Результаты освоения дисциплины «Финансовый менеджмент» и формируемые у 

обучающихся компетенции определены в таблице 2.1  

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

ПК-1.2. 

Способен 

проводить 

финансовый 

анализ, 

бюджетирован

ие и 

управление 

денежными 

потоками 

знать - научный инструментарий, т.е. методы 

и модели, используемые в 

финансовом менеджменте 

ПК-1.2.1. Разрабатывает системные 

подходы к организации 

экономической безопасности 

организации 

ПК-1.2.2. Определяет   факторы, в 

результате которых могут 

наступить негативные последствия 

для экономической безопасности 

ПК-1.2.3. Разрабатывает систему 

контроля выполнения условий 

экономической безопасности 

 

уметь - использовать полученные знания 

для разработки мероприятий по 

составлению финансовой политики 

предприятия 

владеть - навыками составления по 

различным методикам и вариантам 

финансовых планов и бюджетов; 

- разработкой и принятию 

обоснованных финансовых решений в 

области: определения и планирования 

выручки от реализации продукции 

(работ, услуг); формирования затрат 

на производство и реализацию 

продукции (работ, услуг) с учетом 

отраслевых особенностей и видов 

деятельности предприятий; 

формирования и использования 

прибыли предприятия; 

- навыками управления активами и 

пассивами предприятия, дебиторской 

и кредиторской задолженностью; 

- навыками формирования 

направлений использования 

капитала; 
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- методиками оценки и управления 

предпринимательскими н 

финансовыми рисками 

ПК-1.7. 

Способен 

организовать 

текущий 

контроль 

выполнения 

требований 

экономическо

й 

безопасности в 

организации 

знать - научный инструментарий, т.е. методы 

и модели, используемые в 

финансовом менеджменте 

ПК-1.7.1. Разрабатывает системные 

подходы к организации 

экономической безопасности 

организации 

ПК-1.7.2. Определяет   факторы, в 

результате которых могут 

наступить негативные последствия 

для экономической безопасности 

ПК-1.7.3. Разрабатывает систему 

контроля выполнения условий 

экономической безопасности 

ПК-1.7.4. Готовит предложения в 

программы внутренних проверок 

экономической безопасности 

П-1.7.5.  Консультирует членов 

внутренних комиссий по вопросам 

выявления нарушений 

экономической безопасности в 

ходе проверочных мероприятий 

ПК-1.7.6 Формирует направления 

развития деятельности по 

обеспечению экономической 

безопасности организации 

уметь - использовать полученные знания 

для разработки мероприятий по 

составлению финансовой политики 

предприятия 

владеть - навыками составления по 

различным методикам и вариантам 

финансовых планов и бюджетов; 

- разработкой и принятию 

обоснованных финансовых решений в 

области: определения и планирования 

выручки от реализации продукции 

(работ, услуг); формирования затрат 

на производство и реализацию 

продукции (работ, услуг) с учетом 

отраслевых особенностей и видов 

деятельности предприятий; 

формирования и использования 

прибыли предприятия; 

- навыками управления активами и 

пассивами предприятия, дебиторской 

и кредиторской задолженностью; 

- навыками формирования 

направлений использования 

капитала; 

- методиками оценки и управления 

предпринимательскими н 

финансовыми рисками 

 

3 МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Финансовый менеджмент» является дисциплиной части, 

формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 «Дисциплины (модули)» 

учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профиль 

«Организационно-правовые основы экономической безопасности предприятия 

(организации)». 

 

 

4 ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-

графические 

работы,  

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

4 144 32 16  69  27 Контр.р.  

очно-заочная форма обучения 

4 144 24 18  93  9 Контр.р.  
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заочная форма обучения 

4 144 8 8  119  9 Контр.р.  
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5 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ  

 ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины  

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практичес

кой 

подготовк

и 

Самостоятел

ьная работа 

лекции практич. 

занятия/ др. 

формы 

лаборат.раб

оты 

1 

Тема 1. Сущность 

финансового менеджмента и 

его роль в управлении 

предприятием 

4 2  

 

8 

2 
Тема 2. Управление пассивами 

предприятия 
4 2  

 
8 

3 
Тема 3. Управление 

операционной деятельностью 
4 2  

 
8 

4 
Тема 4. Управление 

денежными потоками 
4 2  

 
8 

5 
Тема 5. Управление затратами 

и текущими активами 
8 4  

 
10 

6 
Тема 6. Финансовое 

планирование  
4 2  

 
10 

7 
Тема 7. Управление 

стоимостью и оценка бизнеса 
4 2  

 
9 

8 
Подготовка контрольной  

работы 
   

 
8 

9 Подготовка к экзамену     27 

 ИТОГО 32 16   69+27=96 

 

Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практичес

кой 

подготовк

и 

Самостоятел

ьная работа 

лекции практич. 

занятия/ др. 

формы 

лаборат.раб

оты 

1 

Тема 1. Сущность 

финансового менеджмента и 

его роль в управлении 

предприятием 

2 2  

 

12 

2 
Тема 2. Управление пассивами 

предприятия 
4 2  

 
12 

3 
Тема 3. Управление 

операционной деятельностью 
4 4  

 
12 

4 
Тема 4. Управление 

денежными потоками 
4 2  

 
12 

5 
Тема 5. Управление затратами 

и текущими активами 
4 4  

 
13 

6 
Тема 6. Финансовое 

планирование  
2 2  

 
12 

7 
Тема 7. Управление 

стоимостью и оценка бизнеса 
4 2  

 
12 

8 Подготовка контрольной      8 
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работы 

9 Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 24 18   93+9=102 

 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 

В том 

числе в 

форме 

практичес

кой 

подготовк

и 

Самостоятел

ьная работа 

лекции практич. 

занятия/ др. 

формы 

лаборат.раб

оты 

1 

Тема 1. Сущность 

финансового менеджмента и 

его роль в управлении 

предприятием 

1 1  

 

16 

2 
Тема 2. Управление пассивами 

предприятия 
1 2  

 
16 

3 
Тема 3. Управление 

операционной деятельностью 
1 1  

 
16 

4 
Тема 4. Управление 

денежными потоками 
1 1  

 
16 

5 
Тема 5. Управление затратами 

и текущими активами 
1 1  

 
16 

6 
Тема 6. Финансовое 

планирование  
2 1  

 
15 

7 
Тема 7. Управление 

стоимостью и оценка бизнеса 
1 1  

 
16 

8 
Подготовка контрольной  

работы 
   

 
8 

9 Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 8 8   119+9=228 

 

5.2 Содержание учебной дисциплины  

 

Тема 1. Сущность финансового менеджмента и  его роль  в  управлении 

предприятием  

Сущность финансового менеджмента как вида практической деятельности и как 

науки. Круг проблем и целевые установки финансового менеджмента. Финансовая 

политика, ее связь со стратегией. Финансовая подсистема предприятия как объект 

управления. Организация управления финансами на предприятии. 

Тема 2. Управление пассивами предприятия  

Постановка задачи управления пассивами (источниками финансирования) и ее 

ограничения. Виды и категории источников финансирования (акционерный капитал, 

другие собственные источники, облигационные займы, банковский кредит, кредиторская 

задолженность). Расчет стоимости отдельных источников финансирования. Учет 

налогового щита. Средневзвешенная стоимость капитала. Финансовый рычаг. 

Оптимизация финансирования и реструктуризация задолженности, увеличение уставного 

капитала, публичная эмиссия. 

Тема 3. Управление операционной деятельностью  

Постановка задачи управления операционной (текущей) деятельностью. Критерии и 

цели операционной деятельности. Понятие об анализе безубыточности. Управленческие 

модели, вытекающие из анализа безубыточности (точка безубыточности, запас финансовой 

прочности, минимальные цены, цены, обеспечивающие плановую прибыль, изменение 

операционной прибыли). Операционный рычаг. Модификации анализа безубыточности в 
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много ассортиментном производстве. Оптимальное планирование объемов и структуры 

производства. 

Тема 4. Управление денежными потоками  

Понятие  о  денежных  потоках.  Концепция  финансового менеджмента  на  основе  

денежных  потоков.  Виды  денежных потоков.  Необходимость  и  цель  управления  

денежными  потоками. Планирование денежных потоков, модели планирования и  

прогнозирования.  Методы  управления  денежными  потоками. Казначейская  работа  на  

предприятии.  Организация  расчетно-кассовых операций через банки. 

Тема 5. Управление  затратами и текущими активами  

Необходимость и цели синхронного управления затратами и текущими активами. 

Классификация затрат. Методы расчета затрат, калькуляции себестоимости и их 

значимость в системе финансового менеджмента. Базовые подходы к определению 

плановых затрат (абсорпшен-костинг, директ-костинг, таргет-костинг, АВС-костинг). 

Технические приемы исчисления плановых затрат, разнесения прямых и косвенных затрат. 

Функциональная калькуляции себестоимости. Принятие решений по ценообразованию и 

анализ рентабельности. Планирование величины и структуры запасов во взаимосвязи с 

операционным планированием. Управление дебиторской задолженностью. 

Тема 6. Финансовое планирование  

Постановка  задачи  финансового  планирования. Теоретические  основы  

бюджетирования  как  метода  управления. Элементы  метода  бюджетирования  (разработка  

финансовой структуры,  разработка  бюджетной  модели,  разработка бюджетного  

регламента).  Проект  внедрения  бюджетирования  в организации.  Информационные  

технологии  финансового планирования. 

Тема 7. Управление стоимостью  и  оценка бизнеса  

Стоимость (капитализация) как цель управления, ее влияние на финансовый 

менеджмент. Факторы, определяющие стоимость. Система управления стоимостью. 

Необходимость оценки стоимости бизнеса. Методы оценки (затратный, рыночный, 

доходный). Проблемы и ограничения оценки стоимости. 

 

6 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

репродуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); 

активные (работа с информационными ресурсами, доклады, практико-ориентированные 

задания, контрольная работа и проч.); интерактивные (дискуссии). 

 

7 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Финансовый менеджмент» кафедрой подготовлены Методические указания по 

организации самостоятельной работы и задания для обучающихся направления 

подготовки 38.03.01 Экономика. 

Для выполнения контрольной работы по дисциплине кафедрой подготовлены 

Методические рекомендации и задания к контрольной работе для студентов направления 

подготовки 38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы студентов – выполнение контрольной 

работы, экзамен. 

 

8 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ  

УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ  
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Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных 

самостоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: опрос, тест, практико-ориентированное задание. 

 
№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

1 Тема 1. Сущность 

финансового 

менеджмента и его 

роль в управлении 

предприятием 

Знать:  

 - сущность финансового менеджмента, его цель, задачи, 

структуру службы финансового директора; 

- должностные обязанности финансового директора; 

 - информационное обеспечение финансового менеджмента; 

в т.ч. баланс предприятия и приложения к нему; 

- современные законодательные, нормативные документы, 

методические материалы; 

- эволюцию финансового менеджмента за рубежом и в 

России; 

- базовые концепции финансового менеджмента; 

- научный инструментарий, т.е. методы и модели, 

используемые в финансовом менеджменте. 

Уметь:  

- анализировать информационные и статистические 

материалы организации по состоянию его финансового 

положения; 

- использовать полученные знания для разработки 

мероприятий по составлению финансовой политики 

предприятия. 

Владеть:  

- основными нормативно-правовыми актами в изучаемой 

области; 

- навыками самостоятельной работы с научными изданиями 

и нормативно-правовыми актами в сфере финансов 

тест, опрос  

 

2 Тема 2. Управление 

пассивами 

предприятия 

Уметь:  
- использовать методы планирования и бюджетирования 

текущей деятельности предприятия 

тест, 

опрос, 

практико-

ориентиро

ванное 

задание 

3 Тема 3. Управление 

операционной 

деятельностью 

Уметь:  
- использовать методы планирования и бюджетирования 

текущей деятельности предприятия; 

Владеть:  
- навыками формирования и использования прибыли 

предприятия 

тест, 

опрос, 

практико-

ориентиро

ванное 

задание 

4 Тема 4. Управление 

денежными потоками 
Уметь:  
- использовать методы планирования и бюджетирования 

текущей деятельности предприятия; 

Владеть:  
- навыками управления активами и пассивами предприятия, 

дебиторской и кредиторской задолженностью 

тест, 

опрос, 

практико-

ориентиро

ванное 

задание 

5 Тема 5. Управление 

затратами и текущими 

активами 

Уметь:  
- использовать методы планирования и бюджетирования 

текущей деятельности предприятия; 

Владеть:  
- навыками формирования затрат на производство и 

реализацию продукции (работ, услуг) с учетом отраслевых 

особенностей и видов деятельности предприятий 

тест, 

опрос, 

практико-

ориентиро

ванное 

задание 
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6 Тема 6. Финансовое 

планирование  
Уметь:  
- использовать методы планирования и бюджетирования 

текущей деятельности предприятия; 

Владеть:  
- навыками составления по различным методикам и 

вариантам финансовых планов и бюджетов; 

- разработкой и принятию обоснованных финансовых 

решений в области: определения и планирования выручки от 

реализации продукции (работ, услуг); 

- методиками оценки и управления предпринимательскими и 
финансовыми рисками 

тест, 

опрос, 

практико-

ориентиро

ванное 

задание 

7 Тема 7. Управление 

стоимостью и оценка 

бизнеса 

Уметь:  
- использовать методы планирования и бюджетирования 

текущей деятельности предприятия; 

Владеть:  
- навыками формирования направлений использования 

капитала 

тест, 

опрос, 

практико-

ориентиро

ванное 

задание 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

экзамена. 

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной 

аттестации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по 

дисциплине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов Отметка за экзамен 

80-100 Отлично 

65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно 

 

Личностные результаты обучающихся оцениваются по критериям, обозначенным в 

рабочей программе воспитания. 

 

9 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно 

сориентироваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны 

преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников. 

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 
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10 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

 

10.1 Учебная литература 

 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Ковалев В.В. Основы теории финансового менеджмента: учебно-практическое пособие 

/ В. В. Ковалев. - Москва: Проспект, 2017. - 537 с. : рис., табл. 

1 

2 Финансовый менеджмент: учебно-методическое пособие / А. В. Красникова, О. М. 

Фокина, О. В. Дударева [и др.]. — Воронеж: Воронежский государственный 

технический университет, ЭБС АСВ, 2022. — 100 c. — ISBN 978-5-7731-1031-6. — 

Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/125976 . — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

3 Кухаренко, О. Г. Финансовый менеджмент: учебное пособие / О. Г. Кухаренко. — 

Москва: Научный консультант, 2016. — 140 c. — ISBN 978-5-9908932-7-6. — Текст: 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/75124.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

4 Никулина, Н. Н. Финансовый менеджмент организации. Теория и практика: учебное 

пособие для студентов вузов, обучающихся по специальностям «Финансы и кредит», 

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Менеджмент организации» / Н. Н. Никулина, 

Д. В. Суходоев, Н. Д. Эриашвили. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 511 c. — ISBN 

978-5-238-01547-7. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/71231.html . — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

5 Сараджева, О. В. Финансовая безопасность: монография / О. В. Сараджева, Е. Н. 

Барикаев. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 103 c. — ISBN 978-5-238-02437-0. — 

Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/81585.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

6 Финансовый менеджмент. Конспект лекций: учебное пособие / Н. В. Волкова, Л. А. 

Гузикова, Д. С. Демиденко [и др.]; под редакцией Д. С. Демиденко. — Санкт-

Петербург: Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого, 2017. 

— 283 c. — ISBN 978-5-7422-5871-1. — Текст: электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/83315.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

 

10.2 Нормативные правовые акты   

 

1. "Конституция Российской Федерации" (принята всенародным голосованием 

12.12.1993) (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к Конституции РФ от 

30.12.2008 N 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 05.02.2014 N 2-ФКЗ, от 21.07.2014 - Режим 

доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

2. "Трудовой кодекс Российской Федерации" от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 

11.10.2018) N 11-ФКЗ) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

3.иЗакон РФ от 21.02.1992 N 2395-1 (ред. от 03.08.2018) "О недрах"- Режим доступа: 

ИПС «Консультант Плюс» 

4. Закон РФ от 21.07.1993 N 5485-1 (ред. от 29.07.2018) "О государственной тайне"- 

Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

5. Федеральный закон "О естественных монополиях" от 17.08.1995 N 147-ФЗ 

(последняя редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

6. Указ Президента РФ от 29.04.1996 N 608 "О государственной стратегии 

экономической безопасности Российской Федерации (Основных положениях)" - Режим 

доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

https://www.iprbookshop.ru/125976
https://www.iprbookshop.ru/75124.html
https://www.iprbookshop.ru/71231.html
https://www.iprbookshop.ru/81585.html
https://www.iprbookshop.ru/83315.html
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7. "Уголовный кодекс Российской Федерации" от 13.06.1996 N 63-ФЗ (ред. от 

12.11.2018) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

8. Постановление СФ ФС РФ от 08.08.1996 N 327-СФ "О законодательном 

обеспечении экономической безопасности Российской Федерации"- Режим доступа: 

ИПС «Консультант Плюс» 

9. Постановление ГД ФС РФ от 17.02.1999 N 3669-II ГД "Об экстренных мерах по 

выводу Российской Федерации из кризиса"- Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

10. Указ Президента РФ от 15.03.1999 N 333 (ред. от 23.10.2000) "О структуре 

аппарата Совета Безопасности Российской Федерации"- Режим доступа: ИПС 

«Консультант Плюс» 

11. Федеральный конституционный закон от 30.05.2001 N 3-ФКЗ (ред. от 03.07.2016) 

"О чрезвычайном положении"- Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

12. Федеральный закон «О несостоятельности (банкротстве)» от 26.02.2002 № 127-

ФЗ- Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

13. Федеральный закон "О безопасности" от 28.12.2010 N 390-ФЗ (последняя 

редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

14. Налоговый кодекс Российской Федерации (НК РФ) 31 июля 1998 года N 146-ФЗ- 

Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

15. "Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях" от 

30.12.2001 N 195-ФЗ (ред. от 28.11.2018) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

16. Федеральный закон "О защите конкуренции" от 26.07.2006 N 135-ФЗ (последняя 

редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

17. Закон РФ от 11.03.1992 № 2487-1 «О частной детективной и охранной 

деятельности в РФ» - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

18. Закон РФ от 11.03.1992 N 2487-1 (ред. от 05.12.2017) "О частной детективной и 

охранной деятельности в Российской Федерации"- Режим доступа: ИПС «Консультант 

Плюс» 

19. Федеральный закон "Об информации, информационных технологиях и о защите 

информации" от 27.07.2006 N 149-ФЗ (последняя редакция) - Режим доступа: ИПС 

«Консультант Плюс» 

20. Федеральный закон "О коммерческой тайне" от 29.07.2004 N 98-ФЗ (последняя 

редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

21. Федеральный закон "О бухгалтерском учете" от 06.12.2011 N 402-ФЗ (последняя 

редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

22. Федеральный закон "Об аудиторской деятельности" от 30.12.2008 N 307-ФЗ 

(последняя редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

23. Федеральный закон "О промышленной безопасности опасных производственных 

объектов" от 21.07.1997 N 116-ФЗ (последняя редакция) - Режим доступа: ИПС 

«Консультант Плюс» 

24. Федеральный закон "О транспортной безопасности" от 09.02.2007 N 16-ФЗ 

(последняя редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

25. Федеральный закон "О стандартизации в Российской Федерации" от 29.06.2015 

N 162-ФЗ (последняя редакция) - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

26. Федеральный закон "О рекламе" от 13.03.2006 N 38-ФЗ (последняя редакция) - 

Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

27. Федеральный закон "Об информации, информационных технологиях и о защите 

информации" от 27.07.2006 N 149-ФЗ (последняя редакция) - Режим доступа: ИПС 

«Консультант Плюс» 
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11 ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО –  

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ 

ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  
 

Ресурсы сети Интернет: 

Верховный Суд Российской Федерации – http://www.sypcourt.ru/ 

Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации: 

http://www.rosmintrud.ru/ 

Электронная библиотека/Право России - http://www.allpravo.ru/library/ Все о праве: 

компас в мире юриспруденции. Собрание юридической литературы правовой тематики.  

Информационные справочные системы:  

Справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

Современные профессиональные базы данных: 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 
 

12 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО  

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО),  

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Microsoft Windows 8 Professional 

Microsoft Office Professional 2010 

FineReader 12 Professional 

 

13 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием 

материально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий 

и научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

 

14 ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины (модуля) для обучающихся с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей 

их психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых 

специальных условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины (модуля) используются различные 

образовательные технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости 

от вида и характера ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (модулю) (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная 

работа), адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к 

освоению учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного 

опыта обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

http://www.sypcourt.ru/
http://www.rosmintrud.ru/
http://www.allpravo.ru/library/#_blank
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
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При реализации дисциплины (модуля) конкретные формы и виды самостоятельной 

и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов 

самостоятельной и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, 

особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с 

инвалидностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными 

образовательными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для 

самостоятельной работы и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и 

восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

(конкретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья по дисциплине (модулю) устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» 

самостоятельно с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся 

в сроки, определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с 

инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости 

устанавливается с учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, 

письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При 

необходимости предусматривается увеличение времени на подготовку к промежуточной 

аттестации, а также предоставляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе 

промежуточной аттестации. При необходимости промежуточная аттестация может 

проводиться в несколько этапов. Возможно установление индивидуальных графиков 

проведения текущего контроля успеваемости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины (модуля) и проведение процедуры оценивания результатов 

обучения обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

предусматривает (в случае необходимости) использование специальных технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства 

могут быть предоставлены университетом, могут использоваться собственные технические 

средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет 

обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде УГГУ с использованием специальных технических и программных 

средств, содержащей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной 

рабочей программе дисциплины (модуля) и иметь доступ к необходимому программному 
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обеспечению, адаптированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья.  
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Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Философия» 

 

Трудоемкость дисциплины: 4 з. е., 144 час. 

Цель дисциплины: формирование целостного, системного представления о мире, 

о месте человека в нем, отношении человека к миру, его ценностных ориентирах; 

знакомство со спецификой философского осмысления жизни. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Философия» является 

дисциплиной обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-правовые 

основы экономической безопасности предприятия (организации)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

универсальные: 

− способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач (УК-1); 

− способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах (УК-5). 

Результаты освоения дисциплины: 

Знать:  

− роль и назначение философии в жизни человека и общества, общую структуру 

философского знания; 

− исторические типы мировоззрения и картины мира; 

− основные этапы истории развития философии, научные системы великих 

философов, представляющих различные традиции и школы; 

− основные понятия, категории, проблемы философского знания; 

− социальные, культурные, конфессиональные и другие особенности социальных 

групп и народов; 

− способы межличностной и профессиональной коммуникации в рамках 

коллективной работы. 

Уметь:  

− обосновывать личную позицию по отношению к явлениям социокультурной 

действительности; 

− философски подходить к процессам и тенденциям современного 

информационного общества и эффективно использовать полученные в ВУЗе знания; 

− критически оценивать окружающие явления; 

− грамотно пользоваться научным терминологическим аппаратом;  

− учитывать социальные, культурные, конфессиональные и другие особенности 

социальных групп и народов в рамках коллективной работы; 

− эффективно работать в группе при решении совместных задач. 

Владеть: 

− навыками выражения и аргументации собственной мировоззренческой позиции; 

− навыками рефлексии, анализа и интерпретации взглядов, позиций, событий; 

− навыками самообразования для развития своего мировоззрения; 

− навыками использования понятийно-категориального аппарата курса. 

− навыками использования категориально-понятийного аппарата для описания 

социальных, культурных, конфессиональных и других особенностей социальных групп и 

народов; 

− современными технологиями убеждения и эффективного влияния на 

индивидуальное групповое поведение при решении совместных задач. 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Целью освоения дисциплины «Философия» является формирование целостного, 

системного представления о мире, о месте человека в нем, отношении человека к миру, 

его ценностных ориентирах; знакомство со спецификой философского осмысления жизни; 

пробуждение интереса к смысложизненным вопросам бытия, развитие культуры 

мышления. Важность изучения философии определяется возможностью познания и 

духовного освоения мира, развития логического мышления, умения обоснованно и 

аргументировано отстаивать свои мировоззренческие позиции.  

Направленность философии на процесс самопознания и самоопределения 

способствует личностному и профессиональному росту. Побуждая человека «познать 

самого себя», философия помогает ему выработать свою систему ценностей, понять 

значение моральных императивов, эстетических категорий, познавательных способностей 

в развитии самого себя. 

Для достижения указанной цели необходимо (задачи курса):   

− формирование системы взглядов на единство природы, общества и человека; 

− усвоение студентами ценностей современного общества; 

− развитие у обучаемых самостоятельного логического мышления, понимания 

сущности и содержании природных и социальных процессов; 

− развитие представлений о философских, мировоззренческих аспектах своей 

профессиональной деятельности. 

 
 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Результаты освоения дисциплины «Философия» и формируемые у обучающихся 

компетенции определены в таблице 2.1. 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование 

индикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 
УК-1: способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ 

и синтез 

информации, 

применять 

системный подход 

для решения 

поставленных задач 

знать - роль и назначение философии 

в жизни человека и общества, 

общую структуру 

философского знания;  

- исторические типы 

мировоззрения и картины мира; 

- основные этапы истории 

развития философии, научные 

системы великих философов, 

представляющих различные 

традиции и школы;  

- основные понятия, категории, 

проблемы философского 

знания. 

УК-1.1. Выбирает 

информационные ресурсы 

для поиска информации в 

соответствии с поставленной 

задачей 

УК-1.2. Оценивает 

соответствие выбранного 

информационного ресурса 

критериям полноты и 

аутентичности 

УК-1.3. Систематизирует 

обнаруженную информацию, 

полученную из разных 

источников, в соответствии с 

требованиями и условиями 

задачи 

УК-1.4. Использует 

системный подход для 

решения поставленных задач. 

 

уметь - обосновывать личную 

позицию по отношению к 

явлениям социокультурной 

действительности;  

- философски подходить к 

процессам и тенденциям 

современного 
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информационного общества и 

эффективно использовать 

полученные в ВУЗе знания;  

- критически оценивать 

окружающие явления;  

- грамотно пользоваться 

научным терминологическим 

аппаратом. 
владеть - навыками выражения и 

аргументации собственной 

мировоззренческой позиции;  

- навыками рефлексии, анализа 

и интерпретации взглядов, 

позиций, событий;  

- навыками самообразования 

для развития своего 

мировоззрения;  

- навыками использования 

понятийно-категориального 

аппарата курса. 

УК-5: способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

знать - социальные, культурные, 

конфессиональные и другие 

особенности социальных групп 

и народов; 

- способы межличностной и 

профессиональной 

коммуникации в рамках 

коллективной работы. 

УК-5.1. Толерантно 

воспринимает социальные, 

этнические, 

конфессиональные и 

культурные различия  

УК-5.2. Анализирует 

современное состояние 

общества на основе знания 

истории.  

УК-5.3 Интерпретирует 

проблемы современности с 

позиций этики и 

философских знаний. 

уметь - учитывать социальные, 

культурные, конфессиональные 

и другие особенности 

социальных групп и народов в 

рамках коллективной работы;  

- эффективно работать в группе 

при решении совместных задач. 
владеть - навыками использования 

категориально-понятийного 

аппарата для описания 

социальных, культурных, 

конфессиональных и других 

особенностей социальных 

групп и народов; 

- современными технологиями 

убеждения и эффективного 

влияния на индивидуальное 

групповое поведение при 

решении совместных задач. 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Философия» является дисциплиной обязательной части Блока 1 

«Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 

Экономика, профилю «Организационно-правовые основы экономической безопасности 

предприятия (организации)». 
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-

графические 

работы, 

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

4 144 18 18  81  27   

очно-заочная форма обучения 

4 144 8 6  121  9 1 контр. раб.  

заочная форма обучения 

4 144 8 4  123  9 1 контр. раб.  

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ 

(РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА 

АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины  

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практическ

ой 

подготовки 

Самостоятель

ная работа 
лекции практ. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1.  Философия, ее предмет и роль в 

обществе 
2 2   12 

2.  Развитие философии в контексте 

культуры Запада и Востока в VIII в. 

до н.э. – XVI в. н.э. 

4 4   15 

3.  Развитие философии в контексте 

культуры России и Европы в XVII-

XIX вв. 

4 4    

12 

4.  Философия в контексте культуры 

XX-XXI вв. 
2 2   15 

5.  Философия о мире, человеке и 

обществе 
6 6   27 

 Подготовка к экзамену     27 

 ИТОГО 18 18   81+27=108 
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Для студентов очно-заочной формы обучения: 
№ 

п/п 

Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практическ

ой 

подготовки 

Самостоятельн

ая работа 
лекции практ. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1. Философия, ее предмет и роль в 

обществе 
1 1   18 

 2. Развитие философии в контексте 

культуры Запада и Востока в VIII 

в. до н.э. – XVI в. н.э. 

 

1 

1   18 

3. Развитие философии в контексте 

культуры России и Европы в XVII-

XIX вв. 

 

1 

1    

 

20 

4. Философия в контексте культуры 

XX-XXI вв. 
1 1   20 

5. Философия о мире, человеке и 

обществе 
4 2   30 

6. Подготовка и защита контрольной 

работы 
    15 

 Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 8 4   121+9=130 

 

Для студентов заочной формы обучения: 
№ 

п/п 

Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практическ

ой 

подготовки 

Самостоятельн

ая работа 
лекции практ. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1. Философия, ее предмет и роль в 

обществе 
1 0,5   18 

 2. Развитие философии в контексте 

культуры Запада и Востока в VIII 

в. до н.э. – XVI в. н.э. 

 

1 

0,5   20 

3. Развитие философии в контексте 

культуры России и Европы в XVII-

XIX вв. 

 

1 

0,5    

 

20 

4. Философия в контексте культуры 

XX-XXI вв. 
1 0,5   20 

5. Философия о мире, человеке и 

обществе 
4 2   30 

6. Подготовка и защита контрольной 

работы 
    15 

 Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 8 4   123+9=132 

 

5.2. Содержание учебной дисциплины 
 

Тема 1. Философия, ее предмет и роль в обществе 

 Специфика философского знания. Философия как особая форма освоения мира. 

Мировоззрение и его формы. Жизненно-практический и теоретический уровни 

мировоззрения. Философия как ядро мировоззрения.  

 Основные философские проблемы, их природа. Философия как форма знания. 

Философия и наука. Философия в системе культуры. 

 Роль философии в жизни человека и общества. Функции философии. Типы 

философского мировоззрения и их исторические варианты. 
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Тема 2. Развитие философии в контексте культуры Запада и Востока в VIII в. 

до н.э. – XVI в. н.э. 

 Мифологическое мировоззрение и его основные черты. Историко-культурные 

основания и особенности предфилософии. Становление древневосточной философии.  

 Древнеиндийская философия. Ведическая философия и ранний буддизм. 

Современные формы и идеи буддизма. 

 Особенности древнекитайской философии. Даосизм и конфуцианство.  

 Становление древнегреческой философии. Основные направления и школы 

древнегреческой философии. Милетская школа. Пифагор и ранние пифагорейцы. 

Гераклит как основоположник диалектики. Элейская школа (Парменид, Зенон). 

Атомизм Демокрита.  

 Расцвет древнегреческой философии. Антропологизм софистов. Учение Сократа. 

Философия Платона. Учение об идеях. Учение о душе и познании. Философия 

Аристотеля.   

 Социокультурные основания возникновения и утверждение теоцентризма в 

философии. Природа и человек как божественное творение. Религиозная философия 

Аврелия Августина.  

 Схоластика. Вера и разум. Философия Фомы Аквинского. Фома Аквинский как 

систематизатор средневековой философии.  

 Предпосылки возникновения философии и культуры эпохи Возрождения. 

Мировоззренческая переориентация философии.  

 Основные направления философии эпохи Возрождения. Гуманизм А. Данте и Ф. 

Петрарки; неоплатонизм Н. Кузанского и Пико делла Мирандолы; натурфилософия Н. 

Коперника, Дж. Бруно и Г. Галилея; реформационное направление М. Лютера, Т. 

Мюнцера, Ж. Кальвина, Э. Роттердамского; политические идеи Н. Макиавелли; 

утопический социализм Т. Мора и Т. Кампанеллы. 

 

Тема 3. Развитие философии в контексте культуры России и Европы в XVII-

XIX вв. 

 Проблема научного познания мира в Новое время. Натурализм. Эмпиризм Ф. Бэкона и 

рационализм Р. Декарта. Рационализм Лейбница и Спинозы.  

 Сенсуализм Д. Локка. Философские воззрения Т. Гоббса. Теория естественного права 

и общественного договора. 

 Философия эпохи Просвещения. Натурализм французских просветителей (Вольтер, 

Руссо, Дидро) и его противоречия. Свобода и необходимость, разум и природа. 

Проблема воспитания. Формирование антропологического мировоззрения (Д. Беркли 

и Д. Юм).  

 Немецкая классическая философия и становление деятельностного миропонимания. 

И. Кант – основоположник немецкой классической философии. Теория познания. 

Кант о субъекте и объекте познания. Этика Канта.  

 Философия Гегеля. Система и метод философии Гегеля. Диалектика Гегеля.  

 Становление постклассической философии. Позитивизм О. Конта. Философия жизни. 

Философские взгляды Ф. Ницше. 

 Философия марксизма. Общественно-экономические формации как ступени 

исторического развития общества. 
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 Проблема исторических судеб России и истоки самобытной русской философии. П.Я. 

Чаадаев. Западники и славянофилы.  

 Религиозно-гуманистическая философия в России (В.С. Соловьев и Н.А. Бердяев).  

 Социально-философские направления русской общественной мысли. Революционно-

демократическое направление в философии. А.И. Герцен и Н.Г. Чернышевский. 

 

Тема 4. Философия в контексте культуры XX-XXI вв. 

 Мировоззренческий плюрализм в ХХ веке. Психоанализ З. Фрейда. Фрейдизм и 

неофрейдизм. 

 Современная философская антропология. Феноменология Э. Гуссерля. Философия 

экзистенциализма. (М. Хайдеггер, Ж.-П. Сартр). 

 Философия истории в ХХ веке. Теория культур О. Шпенглера. Концепция 

цивилизаций А. Тойнби.  

 Неопозитивизм как философия науки. Логический позитивизм и лингвистическая 

философия. Структурализм и постструктурализм. 

 

Тема 5. Философия о мире, человеке и обществе 

 Категория бытия в философии. Человеческое бытие как бытие-в-мире. Проблема 

бытия мира. Человек и трансцендентная реальность. 

 Основные виды бытия. Бытие вещей и процессов природы. Бытие вещей, созданных 

человеком. Человек в мире вещей. Монистические и плюралистические концепции 

бытия. Понятия материального и идеального.  

 Пространство и время. Движение и развитие. Диалектика и метафизика. Детерминизм 

и индетерминизм. Динамические и статистические закономерности. Научные, 

философские и религиозные картины мира.  

 Природа человека. Феноменальное и трансцендентное в человеке. Место человека в 

мире.  Проблема антропосоциогенеза, происхождения и развития человека. Единство 

биологического и социального в человеке. Природное и социальное, телесное и 

психическое в человеке. Структура психики. Бессознательное. 

 Происхождение сознания. Социальная природа сознания. Сознание и самосознание. 

Мышление, язык, эмоции и воля.  

 Жизненный мир человека и культура. Культура и природа в мире человека. Проблема 

субъекта культуры. Понятия «человек», «личность», «индивид». Человек как 

индивидуальность и личность. 

 Общество как объект философского познания. Социальная философия и другие науки 

об обществе.  

 Общество и его структура. Социальные институты. Гражданское общество и 

государство. Право, политика, идеология.  

 Человек в системе социальных связей. Структура общественных отношений. 

Материальное производство. Техника и общество. 

 Человеческий мир как история. Социальный детерминизм. Проблема субъекта 

истории. Личность и массы. Роль личности в истории.  

 Цивилизационный и формационный подход к анализу истории. Исторический 

процесс как закономерная смена общественно-экономических формаций (Карл 

Маркс). Понятие цивилизации (Арнольд Тойнби). Типы цивилизаций.  

 Отношение человека к миру: практическое, познавательное и ценностное. Понятия 

субъекта, объекта и деятельности.  

 Свобода и необходимость в человеческой деятельности. Практика как философская 

категория. Структура практической деятельности и ее формы.  
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 Роль практики в становлении и развитии человечества. Деятельность и общение. 

Виды деятельности. Техническая деятельность. Философия техники.  
 Наука, ее место и роль в духовном освоении действительности. Основные отличия 

науки от обыденного знания. Наука и философия. Структура, методы и формы 

научного познания. Рост научного знания. Научные революции и смены типов 

рациональности.  

 Познание, творчество, практика. Познание, его структура и формы. Многообразие 

форм познания. Знание, мнение, вера. Преднаучное, научное и вненаучное знание. 

Интуитивное и дискурсивное познание. 

 Чувственный опыт и рациональное мышление. Рациональное и иррациональное в 

познавательной деятельности. Теоретическое и эмпирическое познание. Понимание и 

объяснение.  

 Проблема истины и ее критериев. Истина и заблуждение, правда и ложь. Проблема 

полезности и истинности знаний. 

 Наука, ее место и роль в духовном освоении действительности. Основные отличия 

науки от обыденного знания. Наука и философия. Структура, методы и формы 

научного познания. Рост научного знания. Научные революции и смены типов 

рациональности.  

 Роль ценностей в отношении человека к миру. Человек и его судьба. Жизнь, смерть, 

бессмертие. Смысл жизни человека. Насилие и ненасилие. Свобода и 

ответственность. Мораль, справедливость, право. Фатализм и волюнтаризм.  

 Духовная жизнь и социальные ценности. Иерархия ценностей, ее исторический и 

личностный характер. Ценности-цели и ценности-средства. Соотношение цели и 

средств. Материальные и духовные ценности. Сферы духовной жизни. 

Нравственные, эстетические и религиозные ценности и их роль в человеческой 

жизни. Свобода совести.  

 Глобальный мир как философская проблема. Сущность глобализации и глобальных 

проблем современности. Основные тенденции развития современного мира. 

 Демографическая ситуация в мире. Экологические проблемы и экология человека. 

Технократизм, технофобия и техногенные катастрофы. Информатизация общества. 

Проблемы войны и мира.  

 Научно-технический прогресс и научные революции. Научно-техническая 

революция ХХ века и современная ситуация человека. Попытки «гуманизации» 

науки и техники. Сциентизм и антисциентизм.  

 Философия и футурология. Взаимодействие цивилизаций и сценарии будущего. 

Запад, Восток и Россия в диалоге культур. Капитализм, коммунизм или 

технотронное общество? Человечество, Земля, Вселенная. 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

- репродуктивные (информационные лекции, работа с книгой, тесты и т.д.); 

- активные (работа с информационными ресурсами, доклады, контрольная работа 

(реферат) и проч.); 

- интерактивные (дискуссия). 
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7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Философия» кафедрой подготовлены Методические указания по организации 

самостоятельной работы и задания для обучающихся направления 38.03.01 Экономика. 

Для выполнения контрольной работы по дисциплине «Философия» кафедрой 

подготовлены Методические рекомендации и задания к контрольным работам для 

студентов направления 38.03.01 Экономика.  

Форма контроля самостоятельной работы студентов – проверка на практическом 

(семинарском) занятии, проверка контрольной работы, экзамен (теоретические вопросы). 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  
 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования 

компетенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию.  

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных 

самостоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: доклад, дискуссия, тест, контрольная работа (реферат). 

 
№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

1 Философия, ее 

предмет и роль в 

обществе  

Знать:  

- роль и назначение философии в жизни человека и 

общества, общую структуру философского знания;  

- исторические типы мировоззрения и картины мира; 

- основные этапы истории развития философии, 

научные системы великих философов, 

представляющих различные традиции и школы;  

- основные понятия, категории, проблемы 

философского знания;  

- социальные, культурные, конфессиональные и 

другие особенности социальных групп и народов;  

- способы межличностной и профессиональной 

коммуникации в рамках коллективной работы; 

Уметь:  

- обосновывать личную позицию по отношению к 

явлениям социокультурной действительности;  

- философски подходить к процессам и тенденциям 

современного информационного общества и 

эффективно использовать полученные в ВУЗе знания;  

- критически оценивать окружающие явления; 

грамотно пользоваться научным терминологическим 

аппаратом; 

- учитывать социальные, культурные, 

конфессиональные и другие особенности социальных 

групп и народов в рамках коллективной работы;  

- эффективно работать в группе при решении 

совместных задач; 

Владеть:  

- навыками выражения и аргументации собственной 

Доклад, 

тест 
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мировоззренческой позиции;  

- навыками рефлексии, анализа и интерпретации 

взглядов, позиций, событий;  

- навыками самообразования для развития своего 

мировоззрения;  

- навыками использования понятийно-

категориального аппарата курса;  

- навыками использования категориально-

понятийного аппарата для описания социальных, 

культурных, конфессиональных и других 

особенностей социальных групп и народов;  

- современными технологиями убеждения и 

эффективного влияния на индивидуальное групповое 

поведение при решении совместных задач. 

2 Развитие философии 

в контексте культуры 

Запада и Востока в 

VIII в. до н.э. – XVI 

в. н.э. 

Знать:  

- роль и назначение философии в жизни человека и 

общества, общую структуру философского знания; 

- исторические типы мировоззрения и картины мира; 

- основные этапы истории развития философии, 

научные системы великих философов, 

представляющих различные традиции и школы;  

- основные понятия, категории, проблемы 

философского знания;  

- социальные, культурные, конфессиональные и 

другие особенности социальных групп и народов;  

- способы межличностной и профессиональной 

коммуникации в рамках коллективной работы; 

Уметь:  

- обосновывать личную позицию по отношению к 

явлениям социокультурной действительности;  

- философски подходить к процессам и тенденциям 

современного информационного общества и 

эффективно использовать полученные в ВУЗе знания;  

- критически оценивать окружающие явления;  

- грамотно пользоваться научным терминологическим 

аппаратом;  

- учитывать социальные, культурные, 

конфессиональные и другие особенности социальных 

групп и народов в рамках коллективной работы;  

- эффективно работать в группе при решении 

совместных задач; 

Владеть:  

- навыками выражения и аргументации собственной 

мировоззренческой позиции;  

- навыками рефлексии, анализа и интерпретации 

взглядов, позиций, событий;  

- навыками самообразования для развития своего 

мировоззрения;  

- навыками использования понятийно-

категориального аппарата курса;  

- навыками использования категориально-

понятийного аппарата для описания социальных, 

культурных, конфессиональных и других 

особенностей социальных групп и народов;  

- современными технологиями убеждения и 

эффективного влияния на индивидуальное групповое 

Доклад, 

тест 
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поведение при решении совместных задач. 

3 Развитие философии 

в контексте культуры 

России и Европы в 

XVII-XIX вв. 

Знать:  

- роль и назначение философии в жизни человека и 

общества, общую структуру философского знания; 

- исторические типы мировоззрения и картины мира; 

- основные этапы истории развития философии, 

научные системы великих философов, 

представляющих различные традиции и школы;  

- основные понятия, категории, проблемы 

философского знания;  

- социальные, культурные, конфессиональные и 

другие особенности социальных групп и народов;  

- способы межличностной и профессиональной 

коммуникации в рамках коллективной работы; 

Уметь:  

- обосновывать личную позицию по отношению к 

явлениям социокультурной действительности;  

- философски подходить к процессам и тенденциям 

современного информационного общества и 

эффективно использовать полученные в ВУЗе знания;  

- критически оценивать окружающие явления;  

- грамотно пользоваться научным терминологическим 

аппаратом;  

- учитывать социальные, культурные, 

конфессиональные и другие особенности социальных 

групп и народов в рамках коллективной работы;  

- эффективно работать в группе при решении 

совместных задач; 

Владеть:  

- навыками выражения и аргументации собственной 

мировоззренческой позиции;  

- навыками рефлексии, анализа и интерпретации 

взглядов, позиций, событий;  

- навыками самообразования для развития своего 

мировоззрения;  

- навыками использования понятийно-

категориального аппарата курса;  

- навыками использования категориально-

понятийного аппарата для описания социальных, 

культурных, конфессиональных и других 

особенностей социальных групп и народов;  

- современными технологиями убеждения и 

эффективного влияния на индивидуальное групповое 

поведение при решении совместных задач. 

Доклад, 

тест 

4 Философия в 

контексте культуры 

XX-XXI вв. 

Знать:  

- роль и назначение философии в жизни человека и 

общества, общую структуру философского знания; 

- исторические типы мировоззрения и картины мира; 

- основные этапы истории развития философии, 

научные системы великих философов, 

представляющих различные традиции и школы;  

- основные понятия, категории, проблемы 

философского знания;  

- социальные, культурные, конфессиональные и 

другие особенности социальных групп и народов;  

- способы межличностной и профессиональной 

Доклад, 

тест 
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коммуникации в рамках коллективной работы; 

Уметь:  

- обосновывать личную позицию по отношению к 

явлениям социокультурной действительности;  

- философски подходить к процессам и тенденциям 

современного информационного общества и 

эффективно использовать полученные в ВУЗе знания;  

- критически оценивать окружающие явления;  

- грамотно пользоваться научным терминологическим 

аппаратом;  

- учитывать социальные, культурные, 

конфессиональные и другие особенности социальных 

групп и народов в рамках коллективной работы;  

- эффективно работать в группе при решении 

совместных задач; 

Владеть:  

- навыками выражения и аргументации собственной 

мировоззренческой позиции;  

- навыками рефлексии, анализа и интерпретации 

взглядов, позиций, событий;  

- навыками самообразования для развития своего 

мировоззрения;  

- навыками использования понятийно-

категориального аппарата курса;  

- навыками использования категориально-

понятийного аппарата для описания социальных, 

культурных, конфессиональных и других 

особенностей социальных групп и народов;  

- современными технологиями убеждения и 

эффективного влияния на индивидуальное групповое 

поведение при решении совместных задач. 

5 Философия о мире, 

человеке и обществе 

Знать:  

- роль и назначение философии в жизни человека и 

общества, общую структуру философского знания; 

- исторические типы мировоззрения и картины мира; 

- основные этапы истории развития философии, 

научные системы великих философов, 

представляющих различные традиции и школы;  

- основные понятия, категории, проблемы 

философского знания;  

- социальные, культурные, конфессиональные и 

другие особенности социальных групп и народов;  

- способы межличностной и профессиональной 

коммуникации в рамках коллективной работы; 

Уметь:  

- обосновывать личную позицию по отношению к 

явлениям социокультурной действительности;  

- философски подходить к процессам и тенденциям 

современного информационного общества и 

эффективно использовать полученные в ВУЗе знания;  

- критически оценивать окружающие явления; 

грамотно пользоваться научным терминологическим 

аппаратом;  

- учитывать социальные, культурные, 

конфессиональные и другие особенности социальных 

групп и народов в рамках коллективной работы;  

Дискуссия 
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- эффективно работать в группе при решении 

совместных задач; 

Владеть:  

- навыками выражения и аргументации собственной 

мировоззренческой позиции;  

- навыками рефлексии, анализа и интерпретации 

взглядов, позиций, событий;  

- навыками самообразования для развития своего 

мировоззрения; навыками использования понятийно-

категориального аппарата курса;  

- навыками использования категориально-

понятийного аппарата для описания социальных, 

культурных, конфессиональных и других 

особенностей социальных групп и народов;  

- современными технологиями убеждения и 

эффективного влияния на индивидуальное групповое 

поведение при решении совместных задач. 

6 Подготовка и защита 

контрольной работы 

(реферата) 

Знать:  

- роль и назначение философии в жизни человека и 

общества, общую структуру философского знания; 

- исторические типы мировоззрения и картины мира; 

- основные этапы истории развития философии, 

научные системы великих философов, 

представляющих различные традиции и школы; 

- основные понятия, категории, проблемы 

философского знания; 

- социальные, культурные, конфессиональные и 

другие особенности социальных групп и народов; 

способы межличностной и профессиональной 

коммуникации в рамках коллективной работы. 

Уметь:  

- обосновывать личную позицию по отношению к 

явлениям социокультурной действительности; 

- философски подходить к процессам и тенденциям 

современного информационного общества и 

эффективно использовать полученные в ВУЗе знания; 

- критически оценивать окружающие явления; 

- грамотно пользоваться научным терминологическим 

аппаратом;  

- учитывать социальные, культурные, 

конфессиональные и другие особенности социальных 

групп и народов в рамках коллективной работы; 

Владеть: 

- навыками выражения и аргументации собственной 

мировоззренческой позиции; 

- навыками рефлексии, анализа и интерпретации 

взглядов, позиций, событий; 

- навыками самообразования для развития своего 

мировоззрения; 

- навыками использования понятийно-

категориального аппарата курса. 

- навыками использования категориально-

понятийного аппарата для описания социальных, 

культурных, конфессиональных и других 

особенностей социальных групп и народов 

Контрольн

ая работа 

(реферат) 
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Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в 

форме экзамена. 

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной 

аттестации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по 

дисциплине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов 
Отметка за экзамен /  

зачёт с оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  

Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно 

сориентироваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны 

преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых 

актов, интернет-источников.  

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ  

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

10.1. Литература 

№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Лященко, М. Н. Онтология и теория познания. Вопросы и задания: практикум 

/ М. Н. Лященко, П. В. Ляшенко. — Оренбург: Оренбургский 

государственный университет, ЭБС АСВ, 2015. — 101 c. — ISBN 978-5-7410-

1263-5. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/52327.html . — Режим 

доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

2 Современная социальная философия: учебное пособие / Ю. В. Бурбулис, Т. Х. 

Керимов, И. В. Красавин [и др.]; под редакцией Т. Х. Керимов. — 

Екатеринбург: Уральский федеральный университет, ЭБС АСВ, 2015. — 156 

c. — ISBN 978-5-7996-1467-6. — Текст: электронный // Цифровой 

Эл. ресурс 

https://www.iprbookshop.ru/52327.html
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образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/68472.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 
3 Хаджаров, М. Х. Онтология и теория познания: учебно-методическое пособие 

/ М. Х. Хаджаров. — Оренбург: Оренбургский государственный университет, 

ЭБС АСВ, 2016. — 144 c. — ISBN 978-5-7410-1413-4. — Текст: электронный 

// Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/61382.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

4 Шитиков М.М.  Философия в древних цивилизациях: учебное пособие / М. М. 

Шитиков, В. Т. Звиревич; Уральский государственный горный университет. - 

Екатеринбург: УГГУ, 2011. - 331 с. - Библиогр. в конце разд. 

25 

 

11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКА-

ЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, 

ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

 

Ресурсы сети Интернет 

Государственная Дума Российской Федерации – http://www.duma.gov.ru  

ПРЕЗИДЕНТ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ – HTTP://WWW.PRESIDENT.KREMLIN.RU  

ПРАВИТЕЛЬСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ - HTTP://GOVERNMENT.RU/  

Центральный банк России - http://www.cbr.ru 

Открытое образование - https://openedu.ru/  

 

Информационные справочные системы 

ИПС «Консультант Плюс» 

 

Современные профессиональные базы данных 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Microsoft Office Professional 2010 

Microsoft Windows 8 Professional 

ONLYOFFICE Desktop Editors - свободный офисный пакет, www.onlyoffice.com 

Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 

 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием 

материально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий 

и научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой 

учебной дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным 

правилам и нормам. 

 

https://www.iprbookshop.ru/68472.html
https://www.iprbookshop.ru/61382.html
http://www.duma.gov.ru/
http://www.president.kremlin.ru/
http://government.ru/
http://www.cbr.ru/
https://openedu.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
https://континентсвободы.рф/link/1438/
https://disk.yandex.ru/
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14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 

условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины используются различные образовательные 

технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся с 

инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и 

характера ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной 

работы по дисциплине (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная 

работа), адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к 

освоению учебного материала, имеющегося индивидуального социально-

образовательного опыта обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья. 

При реализации дисциплины конкретные формы и виды самостоятельной и 

индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и 

индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей 

восприятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с 

инвалидностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными 

образовательными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для 

самостоятельной работы и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и 

восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

(конкретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья по дисциплине устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» 

самостоятельно с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся 

в сроки, определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с 

инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости 

устанавливается с учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, 

письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При 

необходимости предусматривается увеличение времени на подготовку к промежуточной 

аттестации, а также предоставляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе 

промежуточной аттестации. При необходимости промежуточная аттестация может 
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проводиться в несколько этапов. Возможно установление индивидуальных графиков 

проведения текущего контроля успеваемости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины и проведение процедуры оценивания результатов обучения 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

предусматривает (в случае необходимости) использование специальных технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства 

могут быть предоставлены университетом, могут использоваться собственные 

технические средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет 

обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде УГГУ с использованием специальных технических и программных 

средств, содержащей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной 

рабочей программе дисциплины и иметь доступ к необходимому программному 

обеспечению, адаптированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья. 
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История России 

 

Трудоемкость дисциплины: 4 з. е., 144 час.  

Форма промежуточной аттестации – зачёт.  

Цель дисциплины: формирование у студентов осмысленного представления об ос-

новных этапах и закономерностях исторического развития российского общества на обще-

мировом фоне, о роли   вклада России в развитие мировой цивилизации, ее роли в разреше-

нии крупных международных конфликтов, влиянии на мировую политику.  

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

универсальные: 

- способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-исто-

рическом, этическом и философском контекстах (УК- 5); 

Результаты освоения дисциплины: 

Знать: 

- основные категории и понятия, относящиеся к исторической проблематике; 

- актуальные события, тенденции, факторы, этапы и закономерности истории Рос-

сии; 

- место и роль России в мировой истории в контексте различных направлений совре-

менной историографии; 

- исторический опыт строительства российской государственности на всех этапах 

развития общества; 

- наиболее существенные процессы в сфере экономической, социальной истории, 

развития духовной культуры, науки и просвещения;  

- основные теории и концепции по истории России; 

Уметь: 

- интерпретировать прошлое с позиций настоящего без опоры на оценочные сужде-

ния; 

- осмысливать общественное развитие в более широких рамках, видеть его более ин-

терактивным и эволюционным в социальном смысле и не загонять его в идеологически де-

терминированную последовательность событий; 

- извлекать из прошлого российской истории практические уроки для применения 

полученных знаний в профессиональной деятельности; 

- анализировать и оценивать исторические события и процессы в их динамике и вза-

имосвязи. 

- демонстрировать уважение к людям и проявлять толерантность к другой культуре, 

готовность к поддержанию партнерских отношений; 

Владеть: 

- навыками анализа исторических источников и исторической литературы, а также 

умением ведения дискуссии по проблемам исторического прошлого; 

- способностью к социальному взаимодействию на основе принятых моральных и 

правовых норм, социальных стандартов;  

- знанием базовых ценностей мировой культуры, готовностью опираться на них в 

своем личном и общекультурном развитии; 

- способностью самостоятельно осуществлять исследовательскую деятельность ис-

пользованием современных информационно-коммуникационных технологий. 
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1 ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Целью освоения учебной дисциплины «История России» является формирование у 

студентов осмысленного представления об основных этапах и закономерностях историче-

ского развития российского общества на общемировом фоне, о роли   вклада России в раз-

витие мировой цивилизации, ее роли в разрешении крупных международных конфликтов, 

влиянии на мировую политику. 

Для достижения указанной цели необходимо: 

- формирование знания о движущих силах и закономерностях исторического про-

цесса, роли России в историческом процессе, места человека в политической организации 

общества; 

- формирование гражданственности и патриотизма, стремление своими действиями 

служить интересам России, в т. ч. защите национальных интересов; 

- воспитание чувства национальной гордости; 

- понимание многообразия культур и цивилизаций в их взаимодействиях, многова-

риантности исторического процесса, воспитание толерантности; 

- понимание места и роли области деятельности выпускника в общественном разви-

тии, взаимосвязи с другими социальными институтами; 

- формирование у студентов навыков самостоятельной работы с источниками; 

- формирование навыков исторической аналитики: способность на основе историче-

ского анализа и проблемного подхода преобразовывать информацию в знание, осмысли-

вать процессы, события и явления в России и мировом сообществе в их динамике и взаи-

мосвязи, руководствуясь принципами научной объективности и историзма; 

- развитие умения логически мыслить, вести научные дискуссии; 

- творческое мышление, самостоятельность суждений, интерес к отечественному и 

мировому культурному и научному наследию, его сохранению и преумножению.  

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Результатом освоения дисциплины «История России» является формирование у обу-

чающихся следующих компетенций (определены в таблице 2.1): 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и 

наименование 

компетенции 

Результаты обучения Код и наименование ин-

дикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

УК- 5: 

Способность восприни-

мать межкультурное 

разнообразие общества 

в социально-историче-

ском, этическом и фи-

лософском контекстах  

 

 

знать  

 

 

- основные категории и понятия, относя-

щиеся к исторической проблематике; 

- актуальные события, тенденции, фак-

торы, этапы и закономерности истории 

России; 

- место и роль России в мировой истории 

в контексте различных направлений со-

временной историографии; 

- исторический опыт строительства рос-

сийской государственности на всех эта-

пах развития общества; 

- наиболее существенные процессы в 

сфере экономической, социальной исто-

рии, развития духовной культуры, науки 

и просвещения;  

- основные теории и концепции по исто-

рии России 

УК-5.1 Толерантно 

воспринимает 

социальные, этнические, 

конфессиональные и 

культурные различия. 

 

УК-5.2 Анализирует 

современное состояние 

общества на основе 

знания истории.  
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уметь 

 

 

 

- толерантно воспринимать 

межкультурное разнообразие общества; 

- анализировать состояние общества в 

его историческом развитии;  

- выявлять проблемы современности с       

позиций этики и философских знаний; 

- интерпретировать прошлое с позиций 

настоящего без опоры на оценочные 

суждения; 

- осмысливать общественное развитие в 

более широких рамках, видеть его более 

интерактивным и эволюционным в со-

циальном смысле и не загонять его в 

идеологически детерминированную по-

следовательность событий; 

- анализировать и оценивать историче-

ские события и процессы в их динамике 

и взаимосвязи. 

- демонстрировать уважение к людям и 

проявлять толерантность к другой куль-

туре, готовность к поддержанию парт-

нерских отношений 
 

владеть 

 

 

 

 

- навыками толерантного восприятия  

межкультурного разнообразия общества; 

- навыками анализа состояния общества 

в его историческом развитии;  

- навыками интерпретации проблем             

современности с позиций этики и фило-

софских   знаний; 

- навыками анализа исторических источ-

ников и исторической литературы, а 

также умением ведения дискуссии по 

проблемам исторического прошлого; 

- знанием базовых ценностей мировой 

культуры, готовностью опираться на них 

в своем личном и общекультурном раз-

витии 

 

3 МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «История России» является дисциплиной базовой части Блока 1 «Дис-

циплины (модули)» учебного плана. 

 

4 ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕ-

СТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ РАБОТУ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И 

НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ  

 
Трудоемкость дисциплины контрольные, рас-

четно-графические 

работы, рефераты 

курсовые ра-

боты (про-

екты) 
Кол-во 

з. е.  
Часы 

общая лекции практ. 

зан.  

лабор. СР зачет экз.   

очная форма обучения 

4 144 68 50  18 4    

очно-заочная форма обучения 

4 144 36 22  82 4  кр  

заочная форма обучения 

4 144 34 24  82 4  кр  
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5 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ,  

СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕН-

НОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ  

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины  

             

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обу-

чающихся с преподавате-

лем (ч) Прак-

тиче-

ская  

подго-

товка 

Само-

стоя-

тельная 

работа 

Лекции 

 

прак-

тич. 

заня-

тия и 

др. 

формы 

лабо-

рат. 

занят.  

1. Общие вопросы курса. История как 

наука. Хронологические и геогра-

фические рамки курса Российской 

истории. История России и всеоб-

щая история 

2 4 

 

 1 

2. Народы и государства на террито-

рии современной России в древно-

сти.  Образование государства Русь 

4 6 

 

 1 

3. Русь в конце X — начале XIII вв. 8 6   2 

4. Русские земли в середине XIII — 

XIV вв. 
6 4 

 
 2 

5. Формирование единого Русского 

государства в XV в. 
6 4 

 
 2 

6. Россия в XVI–XVII вв. 10 4   2 

7. Россия в XVIII в. 8 6   2 

8. Российская империя в XIX веке – 

начале ХХ в. 
10 6 

 
 2 

9. Россия и СССР в советскую эпоху 

(1917 – 1991 гг.) 
10 6 

 
 2 

10. Современная Российская Федера-

ция (1991 – 2022 гг.) 
4 4 

 
 2 

11. Подготовка к зачету     4 

 ИТОГО: 68 50   18+4=22 

 

Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обу-

чающихся с преподавате-

лем (ч) Прак-

тиче-

ская  

подго-

товка 

Само-

стоя-

тельная 

работа 

Лекции 

 

прак-

тич. 

заня-

тия и 

др. 

формы 

лабо-

рат. 

занят.  
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1. Общие вопросы курса. История как 

наука. Хронологические и геогра-

фические рамки курса Российской 

истории. История России и всеоб-

щая история 

2 2 

 

 8 

2. Народы и государства на террито-

рии современной России в древно-

сти.  Образование государства Русь 

4 2 

 

 8 

3. Русь в конце X — начале XIII вв. 4 2   8 

4. Русские земли в середине XIII — 

XIV вв. 
2 2 

 
 8 

5. Формирование единого Русского 

государства в XV в. 
4 2 

 
 8 

6. Россия в XVI–XVII вв. 4 2   8 

7. Россия в XVIII в. 4 2   8 

8. Российская империя в XIX веке – 

начале ХХ в. 
4 2 

 
 10 

9. Россия и СССР в советскую эпоху 

(1917 – 1991 гг.) 
6 4 

 
 8 

10. Современная Российская Федера-

ция (1991 – 2022 гг.) 
2 2 

 
 8 

11. Подготовка к зачету     4 

 ИТОГО: 36 22   82+4=86 

 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучаю-

щихся с преподавателем (ч) Практи-

ческая  

подго-

товка 

Самостоя-

тельная 

работа 

Лекции 

 

практич. 

занятия 

и др. 

формы 

лаборат. 

занят.  

1. Общие вопросы курса. История как 

наука. Хронологические и геогра-

фические рамки курса Российской 

истории. История России и всеоб-

щая история 

2 2 

 

 8 

2. Народы и государства на террито-

рии современной России в древно-

сти.  Образование государства Русь 

4 2 

 

 8 

3. Русь в конце X — начале XIII вв. 4 2   8 

4. Русские земли в середине XIII — 

XIV вв. 
2 2 

 
 8 

5. Формирование единого Русского 

государства в XV в. 
4 2 

 
 8 

6. Россия в XVI–XVII вв. 4 2   8 

7. Россия в XVIII в. 4 2   8 

8. Российская империя в XIX веке – 

начале ХХ в. 
4 4 

 
 10 

9. Россия и СССР в советскую эпоху 

(1917 – 1991 гг.) 
4 4 

 
 8 

10. Современная Российская Федера-

ция (1991 – 2022 гг.) 
2 2 

 
 8 

11. Подготовка к зачету     4 
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 ИТОГО: 34 24   82+4=86 

 

5.2 Содержание учебной дисциплины 

 

Тема 1. Общие вопросы курса. История как наука. Хронологические и геогра-

фические рамки курса Российской истории. История России и всеобщая история  

 

Методология исторической науки. Принципы периодизации в истории. Древний 

мир, Средние века, Новая история, Новейшая история. Общее и особенное в истории раз-

ных стран и народов. Роль исторических источников в изучении истории. Археология и 

вещественные источники. Письменные источники. Исторический источник и научное ис-

следование в области истории. Научная хронология и летосчисление в истории России.  

Хронологические и географические рамки курса Российской истории 

Хронологические рамки истории России. Ее периодизация в связи с основными эта-

пами в развитии российской государственности от возникновения государства Русь в IX в. 

до современной Российской Федерации. Географические рамки истории России в пределах 

распространения российской государственности в тот или иной период. История стран, 

народов, регионов, входивших в состав России на разных этапах ее существования как 

часть российской истории.  

История России и всеобщая история  

История России как часть мировой истории. Необходимость изучения истории Рос-

сии во взаимосвязи с историей других стран и народов, в связи с основными событиями и 

процессами, оказавшими большое влияние на ход мировой истории. 

 

Тема 2. Народы и государства на территории современной России в древности. 

Образование государства Русь  

 

Мир в древности. Народы и политические образования на территории современ-

ной России в древности  

Евразийское пространство: природно-географические характеристики (в сопостав-

лении с другими регионами).  

Происхождение человека. Современные представления об антропогенезе. Находки 

остатков древних людей на территории современной России (неандертальцы, Денисовский 

человек). Языковые семьи. Генезис индоевропейцев.   

Заселение территории современной России человеком современного вида. Археоло-

гическая периодизация (каменный век, энеолит, бронзовый век, железный век). Археологи-

ческие источники и их роль в истории. Важнейшие археологические открытия. Памятники 

каменного века на территории России. Особенности перехода от присваивающего хозяй-

ства к производящему на территории Северной Евразии. Природно-климатические фак-

торы и их изменения. Ареалы древнейшего земледелия и скотоводства. Распространение 

гончарства и металлургии. Возникновение общественной организации, государственности, 

религиозных представлений, культуры и искусства. Основные направления развития и осо-

бенности древневосточной, древнегреческой и древнеримской цивилизаций. Возникнове-

ние древнейших государств в Азии и в Центральной Америке. Греческая колонизация. По-

лисы. Римская гражданская община (республика) и Римская империя. Античные города-

государства Северного Причерноморья. Боспорское царство. Скифы. Кочевые общества 

евразийских степей. Возникновение христианства (исторические свидетельства об Иисусе 

Христе; Евангелия; Апостолы).  

Начало эпохи Средних веков. Восточная Европа в середине I тыс. н. э. 

Средние века: понятие, хронологические рамки, периодизация. 

Падение Западной Римской империи и образование германских королевств. Франк-

ское государство в VIII–IX вв.  
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Великое переселение народов. Миграция готов. Нашествие гуннов. Вопрос о славян-

ской прародине и происхождении славян. Расселение славян, их разделение на три ветви: 

восточных, западных и южных. Славянские общности Восточной Европы. Их соседи: 

балты и финно-угры. Хозяйство восточных славян, их общественный строй и политическая 

организация. Возникновение княжеской власти. Религиозные представления.  

Византийская империя. Особенности политического и социально-экономического 

развития; императорская власть. Вселенские соборы. Православие. Византия и славяне; 

миссия Кирилла и Мефодия, создание славянской письменности.  

Страны и народы Восточной Европы, Сибири и Дальнего Востока. Хазарский кага-

нат и принятие им иудаизма. Тюркские каганаты. Тюркские народы в истории России и 

мира. Государство Бохай. Волжская Булгария как часть мусульманского мира. Возникно-

вение и распространение ислама и Арабский халифат. 

            Образование государства Русь. 

Исторические условия складывания государственности. Формирование новой поли-

тической и этнической карты Европы. Политогенез в раннесредневековой Европе. Походы 

викингов. Первые известия о руси. Проблема образования Древнерусского государства. 

«Призвание варягов» и начало династии Рюриковичей. Дискуссии по поводу так называе-

мой норманнской теории и современные научные взгляды на проблему. Открытые архео-

логами торгово-ремесленного поселения («протогорода»). Ладога, Гнёздово, Рюриково Го-

родище.  

Формирование территориально-политической структуры Руси. Дань и полюдье. 

Первые русские князья: Рюрик, Олег, Игорь, Ольга, Святослав, Владимир. Отношения с 

Византийской империей, странами Центральной, Западной и Северной Европы, кочевни-

ками европейских степей. Торговые пути. Русь в международной торговле.  

Принятие христианства и его значение. Причины принятия христианства из Визан-

тии. Значение византийского наследия на Руси (право, религия, культура, искусство и др.).  

Предание о выборе веры Владимиром Святославичем как отражение религиозного 

многообразия. Христианство, ислам и иудаизм как традиционные религии России.   

Особенности общественного строя в период Средневековья в странах Европы и 

Азии  

Феодальная иерархия и сеньориальная система в Западной Европе. Роль и положе-

ние христианской Церкви и духовенства; Великая схизма: православие и католицизм. Сред-

невековый город. Ремесло, цехи, гильдии. Торговля и основные торговые пути. Ганза.  

Рыцарство. Крестовые походы. Завоевание крестоносцами Константинополя.  

Мир кочевников. Великая степь в XII в.; объединение монголов и формирование 

державы Чингисхана.  

Китай. Экономический и культурный подъем. Империя Сун.  

Индия. Касты. Индуизм и буддизм. Проникновение ислама.  

Япония. Своеобразие развития. Самураи. Сёгунат.  

Особенности общественно-политического строя в период Средневековья в странах 

Европы и Азии. Общее и особенное.  

 

Тема 3. Русь в конце X — начале XIII в. 

Территория и население государства Русь / Русская земля в конце X — XII в. Новго-

род как центр освоения Севера Восточной Европы, колонизация Русской равнины. Терри-

ториально-политическая структура Руси: волости. Становление городов. Органы власти: 

князь, посадник, тысяцкий, вече. Внутриполитическое развитие. Борьба за власть между 

сыновьями Владимира Святого. Ярослав Мудрый. Русь при Ярославичах. Любечский 

съезд. Владимир Мономах. Русская церковь.  

Экономика древней Руси: земледелие, животноводство, ремесло, промыслы. Роль 

природно-климатического фактора в истории российского хозяйства.  
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Общественный строй Руси: дискуссии в исторической науке. Проблема «феода-

лизма» в целом и в древней Руси в частности. Княжеско-дружинная элита, духовенство. 

Городское население. Категории рядового и зависимого населения. «Служебная организа-

ция» и вопрос о центральноевропейской социально-экономической модели на Руси. Древ-

нерусское право. «Русская правда».  

Внешняя политика и международные связи: отношения с Византией, печенегами, 

половцами, странами Центральной, Западной и Северной Европы.  

Русь в середине XII — начале XIII в. Формирование земель — самостоятельных по-

литических образований («княжеств»). Важнейшие земли и особенности их социально-эко-

номического и политического развития: Киевская, Черниговская, Смоленская, Галицкая, 

Волынская, Суздальская, Рязанская, Новгород. Значение Киева в период существования са-

мостоятельных русских земель. Формирование элементов республиканской политической 

системы в Новгороде. Внешняя политика русских земель. 

 

Тема 4. Русские земли в середине XIII — XIV вв. 

 

Период с середины XIII по XV вв. — время кардинальных перемен в судьбе Руси. 

Удар, нанесенный по русским землям монгольскими завоевателями в середине XIII в., се-

рьезно повлиял на их развитие.  

Русские земли оказались политически и экономически ослабленными и попали в за-

висимость от иноземной власти. Сильнейшим государством Восточной Европы и северо-

западной части Азии стала теперь Монгольская империя, а после ее распада — Орда (Золо-

тая Орда). В зависимости от ордынских ханов оказались земли Северо-Восточной Руси. За-

падные и южные русские земли в течение второй половины XIII — начала XV в. вошли в 

состав иноэтничных по происхождению государственных образований — Великого княже-

ства Литовского и Польского королевства.  

Северо-Восточная Русь после установления зависимости от Орды в основном вхо-

дила в систему Владимирского великого княжества. В его рамках начался процесс объеди-

нения русских земель, центром которого постепенно стало Московское княжество, чьи кня-

зья к концу XIV в. после длительной борьбы закрепили за собой великое княжение Влади-

мирское и право именоваться «великими князьями всея Руси». Политическое развитие Се-

веро - Западной Руси шло иными путями. В Новгороде (Великом Новгороде) и Пскове фор-

мировался республиканский строй, имевший черты сходства с западноевропейскими город-

скими коммунами и республиками.  

В XV столетии в Восточной Европе доминировали два крупных государства — Ве-

ликое княжество Литовское (включившее в себя значительную часть древнерусских терри-

торий) и Великое княжество Московское. Они вели между собой борьбу за первенство в 

условиях постепенного ослабления и последующего распада Орды. Единое Русское (Мос-

ковское) государство, складывавшееся на основе Великого княжества Московского, к 

концу XV в. освободилось от ордынской зависимости, стало 20 крупнейшим в Европе по 

размерам территории и включилось в европейскую систему международных отношений.  

Русские земли в середине XIII — XIV в.  

Особенности политического развития стран Европы. Эпоха кризисов. «Черная 

смерть». Начало Столетней войны. Османские завоевания на Балканах.  

Монгольская империя. Завоевания Чингисхана и его потомков. Походы Батыя в Во-

сточную и Центральную Европу. Роль Руси в защите Европы. Возникновение под властью 

Орды единого политико-географического пространства на территории Северной Евразии, 

включая русские земли. Система зависимости русских княжеств от ордынских ханов.  

Итальянские фактории в Причерноморье и их роль в международных отношениях и 

торговле.  

Южные и западные русские земли. Возникновение Литовского государства и вклю-

чение в его состав части русских земель.  
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Северо-западные земли. Эволюция республиканского строя в Новгороде и Пскове. 

Вече, выборные должностные лица. Роль князя. Новгород в системе балтийских связей. 

Республики и городские коммуны Средневековья и Раннего Нового времени в Европе. Ком-

мунальное движение и городское право. Итальянские морские республики (Венеция, Ге-

нуя), ганзейские города.  

Католическая церковь в XIII–XIV вв. Папство. Ордена крестоносцев и отношения с 

ними русских земель. Александр Невский и противостояние экспансии с Запада (Невская 

битва, Ледовое побоище). Споры в науке и публицистике о его «историческом выборе» 

между Западом и Востоком. Княжества Северо-Восточной Руси. Борьба за великое княже-

ние Владимирское. Противостояние Твери и Москвы. Михаил Ярославич Тверской как ве-

ликий князь всея Руси. Усиление Московского княжества. Черная смерть: эпидемии в ис-

тории Европы, Руси и Азии.  

 Дмитрий Донской. Куликовская битва. Куликовская битва и ее отражение в древне-

русской книжности и исторической памяти. Походы Тохтамыша, Тамерлана и Едигея на 

Русь. Отношения Руси и Орды: современные научные представления и спорные вопросы. 

Причины длительности ордынского владычества над русскими землями. Закрепление пер-

венствующего положения московских князей в Северо-Восточной Руси.  

Перенос митрополичьей кафедры в Москву. Роль православной церкви в ордынский 

период русской истории. Сергий Радонежский.  

Народы и государства степной зоны Восточной Европы и Сибири в XIII– XV вв.  

 

Тема 5. Формирование единого Русского государства в XV в. 

 

Европа и мир в эпоху Позднего Средневековья  

Образование национальных государств в Европе: общее и особенное. Раннее форми-

рование единого государства (Франция, Англия). Фактор борьбы с внешней угрозой (Араб-

ское владычество и Реконкиста в Испании). Наднациональные государственные образова-

ния (Священная Римская империя). Консервация раздробленности в Италии и Германии.  

Византия эпохи Палеологов. Флорентийская уния. Завоевание Константинополя 

османами. Падение Византийской империи.  

Особенности политического развития стран Восточной и Южной Азии. Страны Чер-

ной Африки. Америка. Цивилизации Мезоамерики. Расцвет державы инков.  

Великое княжество Литовское в XIV–XV вв. Грюнвальдская битва. Польско-литов-

ская уния и судьбы западно-русских земель. Роль русского языка западного извода и рус-

ской письменности в культуре и повседневной жизни Великого княжества Литовского.  

Объединение русских земель вокруг Москвы. Дискуссии об альтернативных путях 

объединения русских земель. Династическая война в Московском княжестве второй чет-

верти XV в. Великий Новгород и Псков в XV в.: политический строй, отношения с Моск-

вой, Тевтонским орденом в Ливонии, Ганзой, Великим княжеством Литовским. Падение 

Константинополя и изменение церковно-политической роли Москвы в православном мире. 

Возникновение доктрины «Москва — третий Рим». Иван III. Присоединение Новгорода и 

Твери.  

Нарастание центробежных тенденций в Орде и ее распад на отдельные политические 

образования. Стояние на Угре. Ликвидация зависимости Руси от Орды.  

Расширение международных связей Российского государства.  

Принятие общерусского Судебника. Положение крестьян по Судебнику 1497 г. 

(Юрьев день). Формирование аппарата управления единого государства. Двор великого 

князя, государственная символика.  

Церковь и великокняжеская власть. Иосифляне и нестяжатели. Неортодоксальные 

религиозные течения. «Новгородско-московская ересь».  

Древнерусская культура  
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Дохристианская культура восточных славян и соседних народов. Повседневная 

жизнь, семейные отношения, материальная культура, верования. Былины.  

Основные достижения мировой культуры в эпоху Средневековья. Взлет культуры 

стран ислама в Раннее Средневековье, ее роль в сохранении и передаче наследия античного 

мира. Культура и искусство Индии, Китая и стран Дальнего Востока в Средние века.  

Раннехристианское искусство. Романский стиль. Готика. Представления о мире. Бо-

гословие и зачатки научных знаний в Средние века. Алхимия. Средневековые универси-

теты. Литература эпохи Средневековья. Эпос («Песнь о Роланде», «Песнь о Нибелунгах», 

«Эдда» и саги). Проторенессанс в Италии. Данте.  

 Византия, её культура и цивилизация. Отцы Церкви. Древний Константинополь. Со-

фийский собор в Константинополе. Византийское наследие на Руси.  

Крещение Руси и его роль в дальнейшем развитии русской культуры. Кирилло-ме-

фодиевская традиция. Церковнославянский язык. Формирование христианской культуры. 

Изменение основ мировоззрения — представлений о смысле жизни, мироустройстве, отно-

шениях между людьми, о семье и браке. Появление письменности и литературы. Представ-

ления об авторстве текстов. Переводная литература. Основные жанры древнерусской лите-

ратуры. Летописание («Повесть временных лет»). Жития святых. Княжеско - дружинный 

эпос («Слово о полку Игореве», «Задонщина»). «Поучение» Владимира Мономаха. «Хоже-

ние за три моря» Афанасия Никитина. Церковное пение, крюковая нотация.  

Начало каменного строительства. Софийские соборы в Киеве, Новгороде, Полоцке. 

Владимиро-суздальские и новгородские храмы. Возобновление каменного строительства 

после монгольского нашествия.  

Приглашение Иваном III иноземных мастеров. Ансамбль Московского Кремля.  

Древнерусское изобразительное искусство: мозаики, фрески, иконы. Творчество Фе-

офана Грека, Андрея Рублева.  

Знания о мире и технологии. Обучение и уровень грамотности в древней Руси, бере-

стяные грамоты, граффити. Православная церковь и народная культура, скоморошество. 

 

Тема 6. Россия в XVI–XVII вв. 

 

Мир к началу эпохи Нового времени. Россия в начале XVI в. 

Происхождение понятия «Новое время», хронологические рамки и периодизация.  

Великие географические открытия. Открытие Америки. Первые кругосветные путе-

шествия. Испанская конкиста в Америке и проникновение 27 португальцев в Индию, Китай 

и Японию. Первые колониальные империи. Начало африканской работорговли.  

Смещение основных торговых путей в океаны. Расцвет пиратства. Золотые и сереб-

ряные рудники, их значение для мировой экономики. «Революция цен». Становление капи-

талистических форм производства и обмена в Западной Европе, «Второе издание крепост-

ничества» в странах к Востоку от Эльбы.  

Формирование национальных государств в Европе. Понятие и отличительные черты 

абсолютизма.  

Реформация и контрреформация в Европе. Крестьянская война в Германии. «Охота 

на ведьм». Религиозные войны во Франции. «Варфоломеевская ночь». Османская империя 

(территориальный рост; государственное и военное устройство).  

Иран. Борьба с Османской империей. Народы Кавказа в условиях противостояния 

Ирана и Османской империи. Расширение связей с Россией.  

Индия. Возникновение и расцвет империи Великих Моголов. Проникновение пор-

тугальцев и голландцев в Индию. Английская ОстИндская компания.  

Китай. Расцвет Китая в правление династии Мин. Япония. Сёгунат Токугава. «За-

крытие» Японии.  

Завершение объединения русских земель под властью великих князей московских 

(включение в состав их владений Брянска, Северских земель, Пскова, Смоленска и Рязани). 
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Внешняя политика Российского государства в первой трети XVI в. Военные конфликты с 

Великим княжеством Литовским, Крымским и Казанским ханствами. 28  

Великий князь Василий III Иванович. Усиление великокняжеской власти. Формиро-

вание аппарата центрального управления. Боярская дума. Первые приказы. Укрепление 

власти великого князя московского. Ликвидация удельной системы. Завершение формиро-

вания доктрины «Москва — Третий Рим», формула монаха Филофея. Идейно-политическая 

борьба в Русской православной церкви. Взаимоотношения между светской и церковной 

властью.  

Эпоха Ивана IV Грозного  

Регентство великой княгини Елены Глинской. Период боярского правления. Приня-

тие Иваном IV царского титула, закреплявшее представление о наследовании правителями 

России статуса византийских императоров.  

Правительство «Избранной рады». Оформление приказной системы органов цен-

трального управления. Земская реформа — складывание органов местного самоуправле-

ния. Первые Земские соборы, вопрос о сословном представительстве в Российском госу-

дарстве. Принятие общерусского Судебника 1550 г. «Стоглавый собор» 1551 г. и усиление 

зависимости Русской православной церкви от государства. Реорганизация войска — Уло-

жение о службе, формирование стрелецких полков. Падение правительства «Избранной 

рады». 

 Опричнина. Споры о причинах и характере опричнины в исторической науке. По-

слания Ивана Грозного о сущности самодержавной власти. Переписка с князем Андреем 

Курбским. Опричный террор. Разорение крупнейших северо-западных городов России — 

Новгорода и Пскова. Отмена опричнины. Последние годы царствования Ивана Грозного.  

Внешняя политика Российского государства. Военные столкновения с Великим кня-

жеством Литовским (Речью Посполитой) и Швецией. Ливонская война: задачи войны и 

причины поражения России. Расширение политических и экономических контактов со 

странами Европы. Начало морской торговли с 29 европейскими странами через гавани Бе-

лого моря. Включение в состав России земель Казанского и Астраханского ханств. Походы 

на Крым и набеги крымских ханов на русские земли. Молодинская битва и ее историческое 

значение. Усиление российского влияния на Ногайскую орду и государственные образова-

ния Северного Кавказа. Поход атамана Ермака Тимофеевича и начало присоединения За-

падной Сибири.  

Социально-экономическое развитие страны. Аграрный характер экономики Россий-

ского государства. Преобладание традиционных способов земледелия и натурального хо-

зяйства. Развитие ремесленного производства, специализации городского ремесла и внут-

ренней торговли. Хозяйственная специализация регионов Российского государства. Внеш-

няя торговля со странами Азии и Европы. Начало расцвета городов на волжском и бело-

морском торговых путях и упадка Новгорода и Пскова.  

Россия на рубеже XVI–XVII вв.  

Экономический кризис в Российском государстве конца XVI в. Крепостнические 

тенденции: фактическая отмена правила Юрьева дня (указы о заповедных и урочных летах). 

Социальные и политические мотивы закрепощения крестьян. Крепостное право и помест-

ное войско.  

Династическая ситуация после кончины Ивана Грозного. Царствование Федора Ива-

новича. Правление боярина Бориса Федоровича Годунова. Учреждение патриаршества. 

Строительство крепостей на южной границе и в Поволжье. Пресечение царской династии 

Рюриковичей. Земский собор и избрание на престол Бориса Годунова. 

 Смутное время  

Дискуссия о причинах и хронологии Смутного времени в России. Периодизация 

Смуты. Начало Смутного времени. Предпосылки системного кризиса Российского государ-

ства в начале XVII в. Обострение социальноэкономической ситуации. Голод 1601–1603 гг. 
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Падение легитимности власти 30 царя Бориса Годунова. Развитие феномена самозванства. 

Династический этап Смутного времени. 

 Вторжение войска Лжедмитрия на территорию Российского государства при под-

держке правящих кругов Речи Посполитой и Ватикана. Переход на его сторону населения 

южных и юго-западных уездов страны. Начало гражданской войны. Смерть Бориса Году-

нова и воцарение Лжедмитрия I. Внутренняя и внешняя политика самозванца. Свержение 

Лжедмитрия I.  

Углубление и расширение гражданской войны. Царствование Василия IV Ивановича 

Шуйского. Восстание против него населения южнорусских и поволжских уездов Россий-

ского государства. Социальные противоречия как движущая сила в гражданской войне. По-

встанческое войско Ивана Болотникова. Разгром восставших.  

Лжедмитрий II и его поход под Москву. «Воровской» лагерь в Тушино. Участие в 

движении самозванца отрядов из Речи Посполитой. Поддержка самозванца в центральных 

и северо-западных уездах страны. Оборона Троице-Сергиева монастыря. Русско-шведский 

договор о военном союзе. Официальное вступление Речи Посполитой в войну против Рос-

сийского государства. Оборона Смоленска. Разгром Тушинского лагеря Лжедмитрия II. По-

ражение русского войска в Клушинском сражении. Низложение царя Василия Шуйского. 

Иностранная интервенция как составная часть Смутного времени.  

Кульминация Смуты. Договор о передаче престола польскому королевичу Влади-

славу. Договоры 1610 г. об избрании на престол королевича Владислава: перспектива огра-

ничения царской власти боярской аристократией. Споры ученых о возможности включения 

России в русло центральноевропейской (польской) политической модели.  

Подъем национально-освободительного движения. Формирование Первого ополче-

ния. Воззвания патриарха Гермогена. Восстание в Москве. Падение Смоленска. Захват Ве-

ликого Новгорода и северо-запада страны шведскими войсками. Конфликт в рядах Первого 

ополчения. Образование Второго ополчения. Освобождение столицы. Земский собор 1613 

г. Избрание на престол Михаила Федоровича Романова: консенсус или компромисс?  

Завершение Смутного времени. Установление власти нового царя на территории 

страны. Военные действия против войск Речи Посполитой и Швеции. Русско-шведские пе-

реговоры и заключение Столбовского мирного договора. Потеря выхода к берегам Балтий-

ского моря. Поход войска королевича Владислава и запорожского гетмана П. Сагайдачного 

на Москву. Заключение Деулинского перемирия с Речью Посполитой. Утрата Смоленской 

и Северской земли. Цена первой в истории России гражданской войны.  

Россия в XVII в. 

Ведущие страны Европы и Азии, международные отношения  

Война в Нидерландах против испанского владычества. Гражданская война в Англии.  

Международные отношения в XVII в. Экономические мотивы и религиозный фактор 

во внешней политике. Начало формирования системы равновесия. «Пороховая революция» 

и изменения в организации вооруженных сил европейских стран. Тридцатилетняя война 

(1618–1648) и Вестфальский мирный договор. Османская империя и ее противостояние со 

странами Европы.  

Колонизации Северной Америки. Отношения с индейцами.  

Приход к власти маньчжурской династии Цин в Китае.  

Социально-экономическое развитие России в XVII в. Восстановление разрушенной 

в Смутное время экономики страны. Возрождение прежней фискальной системы наряду с 

взиманием экстраординарных налогов. Преодоление демографического провала эпохи 

Смуты.  

Продвижение российских границ на восток до берегов Амура и Тихого океана. Осво-

ение огромных пространств Сибири русскими землепроходцами и крестьянами, историче-

ское значение этого процесса.  

Развитие торговли и ремесла. Углубление специализации отдельных районов, разви-

тие торговых связей между разными районами страны, появление ярмарок всероссийского 
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значения. Политика правительства в сфере внутренней и внешней торговли. Первые ману-

фактуры. Социальный статус их владельцев и характер привлечения рабочей силы.  

Общественные потрясения и трансформации XVII в. Продолжение политики «закре-

пощения сословий». Ограничение мобильности посадского населения городов. Бессрочный 

сыск беглых и окончательное закрепощение крестьянства.  

Соляной бунт в Москве и серия городских бунтов на юге и севере страны, Псковско-

Новгородское восстание, Медный бунт в Москве. Казацко-крестьянское восстание под ру-

ководством Степана Тимофеевича Разина. Соловецкое восстание.  

Политическое развитие Российского государства. Царь Михаил Федорович. Прави-

тельство патриарха Филарета.  

Царь Алексей Михайлович. Укрепление абсолютистских тенденций. Соборное уло-

жение 1649 г. — общерусский свод законов. Ослабление позиций Боярской думы. Прекра-

щение созывов Земских соборов. Укрепление приказной системы государственного управ-

ления.  

Патриарх Никон. Спор о взаимоотношениях «священства и царства». Церковная ре-

форма и раскол Русской православной церкви. Старообрядчество.  

Царь Федор Алексеевич. Планы реформ в сфере управления и социальной политики. 

Отмена местничества.  

Внешняя политика. Восстановление утраченных в Смутное время позиций на меж-

дународной арене. Смоленская война с Речью Посполитой. Строительство крепостей и 

укрепленных линий на южных и восточных рубежах Российского государства. Белгород-

ская черта и ее роль в обеспечении безопасности южных границ и освоении новых земель.  

Обострение ситуации в Речи Посполитой. Усиление национального, социального и 

религиозного гнета на западно-русских землях в составе Речи Посполитой. Восстание под 

руководством Богдана Хмельницкого. Переяславская рада и решение о включении Укра-

ины в состав Российского государства. Русско-польская война. Андрусовское перемирие. 

Возвращение Смоленских и Северских земель в состав России, присоединение Левобереж-

ной Украины и Киева. Основные задачи внешней политики на северо-западном направле-

нии и на юге (русско-турецкая война, Бахчисарайский мирный договор).  

Культура России в XVI–XVII вв.  

Развитие традиций древнерусской культуры и новые веяния. Распространение гра-

мотности. Решения Стоглавого собора об обучении духовенства.  

Появление книгопечатания в Западной Европе и в России (Иоганн Гутенберг, Фран-

циск Скорина, Иван Федоров). Культурно-историческое значение этого достижения.  

Издание азбук и букварей. Систематизация церковнославянского языка в «Грамма-

тике» Мелетия (Смотрицкого). Расцвет историописания в эпоху Ивана Грозного («Степен-

ная книга», «Лицевой летописный свод»). Летописные памятники и полемические сочине-

ния Смутного времени. Издание печатного «Синопсиса». Расцвет житийной литературы — 

«собирание святыни» при митрополите Макарии («Великие Минеи Четьи»).  

«Домострой» — нравственное и практическое значение этой книги.  

Формирование старообрядческой культуры («Житие протопопа Аввакума»).  

Развитие шатрового зодчества в XVI в. (церковь Вознесения в Коломенском, собор 

Василия Блаженного). Появление национального стиля в 34 русской архитектуре XVII в. 

— «русское узорочье» (Теремной дворец в Кремле, церковь Троицы в Никитниках). Дере-

вянное зодчество. Новые веяния в живописи и архитектуре конца XVII в. Московское ба-

рокко. Развитие фресковой живописи и иконописания (Симон Ушаков).  

Культура Возрождения, ее отличительные черты. Формирование культуры Нового 

времени. Ренессанс и барокко в Западной Европе. Гуманистический пафос Возрождения и 

религиозная вера. Расцвет искусства Италии и «Северное Возрождение». Микеланджело, 

Леонардо, Рафаэль. П. Рубенс и Рембрандт. Литература эпохи Возрождения и барокко. У. 

Шекспир, Сервантес, Ф. Рабле.  
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XVII век — век разума. Научная революция. Развитие экспериментального естество-

знания. Распространение учения Н. Коперника. Г. Галилей, Р. Декарт, И. Ньютон. Новые 

философские системы и социальнополитические учения. Т. Гоббс, Дж. Локк и др. Архитек-

тура и живопись Европы в XVII в. От барокко к классицизму. Д. Веласкес. Европейская 

литература в XVII в. Ж.-Б. Мольер. Культура и искусство Востока в XVII– XVIII вв.  

Формирование представлений и стереотипов о России в Европе.  

Западное влияние в русской культуре XVII в. и основные каналы его проникновения. 

Распространение европейских «диковин» в быту русской знати. Перевод памятников евро-

пейской литературы (басни Эзопа, сочинения по географии, грамматике, диалектике, рито-

рике). Заимствование силлабического стихосложения из польской литературы и творчество 

Симеона Полоцкого. Европейская музыка и театр при московском дворе — оркестр Лжед-

митрия, «цирк» царевича Алексея Михайловича, иноземные органисты и органная музыка. 

Создание придворного театра — «Артаксерксово действо». Появление иностранных живо-

писцев в Оружейной палате. Выдача царем Федором Алексеевичем «Привилегии» на со-

здание в Москве Академии 

 

Тема 7. Россия в XVIII в.  

 

Россия в эпоху преобразований Петра I  

Необходимость преобразований. Методы, средства, принципы, цели реформ. Про-

блема цены преобразований.  

Вопросы о программе и планомерности преобразований. Роль государства и верхов-

ной власти в осуществлении реформ. «Эволюционный» и «революционный» форматы пре-

образований.   

Перемены в структуре российского общества. Консолидация служилых чинов по 

отечеству в единое дворянское сословие («шляхетство»): причины трансформации его прав 

и обязанностей. Указ о единонаследии. Табель о рангах.  

Политика по отношению к купечеству и городу: расширение самоуправления и уси-

ление налогового гнета («налоги в обмен на права»).  

Введение подушной подати и социальные последствия этой реформы. Упорядочи-

вание крестьянского сословия и его новая стратификация: владельческие, государственные 

и дворцовые крестьяне. Проведение первой переписи и введение ревизий как инструментов 

фискального контроля. Подушная подать и крепостное право.  

Общее и особенное в положении различных слоев общества в европейских странах 

и России. 

 Преобразования в области государственного управления. Основные принципы и ре-

зультаты: усиление самодержавной власти, централизация, развитие бюрократии. Пропа-

ганда и практика этатизма. Последовательное внедрение принципа регулярства. Генераль-

ный регламент и регламенты коллегий. Табель о рангах и ее роль в реализации принципа 

личной выслуги в бюрократии и в армии. Отличия за заслуги на службе государству. Пер-

вые ордена. Контроль и надзор (прокуратура и фискалы).  

Прекращение деятельности Боярской думы, временные органы совещательного ха-

рактера. Образование Сената, возрастание его роли в системе центрального управления. 

Приказная система в правление Петра I и ее угасание. Учреждение коллегий: усиление цен-

трализации управления с одновременным использованием принципа коллегиальности при-

нятия решений.  

Реформы местного управления. Первая и вторая областные реформы. Поиск реше-

ний финансовых проблем на первом этапе Северной войны, меры чрезвычайного и времен-

ного характера. Решение фискальных проблем, укрепление единоначалия, попытки созда-

ния местных судебных органов.  Расширение самоуправления в городах (от «бурмистр-

ской» реформы к созданию Главного магистрата).  
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Использование опыта европейских государств в преобразовании управления, влия-

ние Швеции, Пруссии, других стран.  

Основание Санкт-Петербурга, становление его в качестве столицы Российской им-

перии. Роль Москвы в системе имперской власти и идеологии.  

Военная реформа Петра I. Строительство регулярной армии. Рекрутские наборы. Со-

здание военного флота. 

 Внешняя политика Петра I. Международное положение России к концу XVII в. и 

основные задачи ее внешней политики. «Вечный» мир с Польшей и русско-турецкая война 

1686–1700 гг. Крымские походы. Взятие Казы-Кермена и Азова.  

Изменение главного вектора внешней политики России на рубеже XVII и XVIII вв. 

Борьба за выход к Балтике — главная внешнеполитическая задача Петра I. Северная война 

1700–1721 гг. Победы российской армии: взятие Нотебурга, Дерпта, Нарвы, Риги; битва 

при деревне Лесной. Полтавская битва и ее историческое значение. Победы флота у мыса 

Гангут и острова Гренгам. Завершение Северной войны. Ништадтский мир и его итоги.  

Восточная политика Петра I. Прутский поход 1711 г. Каспийский поход 1722–1723 

гг. Поиски путей в Индию.  

Взаимоотношения с Китаем (Нерчинский договор 1689 г., договор о торговых кон-

тактах через Кяхту).  

Реформы в дипломатической сфере. Организация постоянных представительств в 

зарубежных странах. Организация консульств.  

Экономическое развитие. Политика меркантилизма и протекционизма, ее специфика 

для России (в сравнении с Англией, Францией). Особенности и противоречия развития тя-

желой и легкой промышленности: поддержка государства, использование зависимого 

труда. Создание новых промышленных районов: строительство заводов, мануфактур, вер-

фей. Возникновение и развитие металлургии Урала.   

Внутренняя и внешняя торговля. Первый таможенный тариф (1724). Начало соору-

жения водно-транспортных систем. Вышневолоцкая система. Ладожский канал. Денежная 

реформа.  

Социальный протест. Стрелецкие восстания 1682, 1689, 1698 гг. — волнения низов 

или борьба элит. Причины, основные участники, масштабы и цели восстаний в Астрахани, 

Башкирии, на Дону. Кондратий Булавин. Старообрядческое движение (Петр — «анти-

христ»).  

Сопротивление реформам: осознанная оппозиция или стихийное недовольство. 

«Дело» царевича Алексея: разрыв сына с отцом или реальный заговор.  

Государство и церковь в эпоху Петра I. Монастырский приказ, начало секуляриза-

ции имущества и идеологии. Отмена патриаршества, учреждение Синода. Зарождение 

практики религиозной терпимости. Противоречия в положении представителей других ре-

лигий (мусульмане, буддисты, иудеи) и инославных конфессий (католики, протестанты).  

Преобразования в области культуры и быта. Интенсивное развитие светской куль-

туры. Активизация западноевропейских культурных заимствований. Перестройка повсе-

дневной жизни горожан и знати по европейскому образцу. Изменение положения женщин. 

Появление светских праздников и развлечений.  

Распространение стиля барокко. Перенесение на русскую почву западной архитек-

туры, живописи и музыки. Открытие первого общедоступного театра. Создание граждан-

ского шрифта и начало книгоиздательства на русском языке. Возникновение прессы.  

Развитие образования и создание условий для научных исследований и их начало. 

Открытие первого высшего учебного заведения — Славяно-греко-латинской академии — 

и ее значение в развитии просвещения в эпоху Петра I. Создание светских учебных заведе-

ний. Перевод научной литературы. Начало научного коллекционирования (Кунсткамера), 

указ о создании Академии наук. Дискуссии о результатах и историческом значении реформ 

Петра I.  

Эпоха «дворцовых переворотов» 1725–1762 гг.  
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Вопрос о продолжении преобразований Петра I его преемниками. Сохранение ос-

новных параметров курса внутренней и внешней политики, определенной Петром I.  

Предпосылки и основные факторы политической нестабильности в России после 

Петра I. Незавершенность преобразований в системе управления. Роль армии и гвардии. 

Фаворитизм. Неопределенность в престолонаследии. «Верхушечный» характер перемен во 

власти. Группировки внутри политической элиты в борьбе за власть. Противостояние «ста-

рой» и «новой» знати. Приверженцы различных ветвей правящей династии.  

Насильственная смена правящих монархов (свержение Иоанна Антоновича и Петра 

III), отстранение от власти фактических правителей А. Д. Меншикова, Э. И. Бирона.  

Приход к власти Анны Иоанновны, «затейка верховников», попытка ограничения 

самодержавия, цели ее сторонников и причины провала. Правление Анны Иоанновны, осо-

бенности ее внутренней политики. «Бироновщина» — суть явления, вопрос о «немецком 

засилье».  

Правление Елизаветы Петровны. Укрепление позиций дворянства. Меры в сфере 

экономики (распространение монополий, отмена внутренних торговых пошлин, учрежде-

ние дворянского и купеческого банков, протекционизм во внешней торговле, налоговая по-

литика).  

Петр III — результаты его кратковременного правления в сфере внутренней поли-

тики, «Манифест о вольности дворянской». Внешнеполитические акции Петра III. Недо-

вольство его политикой в среде российского дворянства, армии, церкви. Причины сверже-

ния Петра III. 

Россия во второй половине XVIII в. Эпоха Екатерины II  

 XVIII век — век Просвещения. Понятие «Просвещение». Теория естественного ра-

венства. «Общественный договор». «Народный суверенитет»; Культ Разума. Идея про-

гресса.  

Трансформация абсолютных монархий. Парламентская монархия в Англии. Наслед-

ственные и выборные монархии. Трансформация представлений о государстве. Идеи пра-

вового государства. Принцип разделения властей. Просвещенный абсолютизм.  

Модернизация как переход от традиционного к индустриальному обществу. Техни-

ческий прогресс и промышленный переворот.  

Запад и Восток в XVIII в.: многообразие цивилизаций, их сходство и различия. Рос-

сия — «мост» между Западом и Востоком.  

Проблема «равновесия» в рамках европейского «концерта» держав, устойчивые со-

юзы, противоречия и конфронтация. Габсбурги во главе Священной Римской империи. Си-

туация в Германии. Усиление Пруссии. Рост экономического и военно-морского могуще-

ства Великобритании. Англо-французское противостояние. Семилетняя война и «диплома-

тическая революция» середины XVIII в.  

Колониальный период в истории Северной Америки. Война английских колоний за 

независимость. Образование Соединенных Штатов Америки. Декларация независимости 

США.  

Французская революция конца XVIII в. Декларация прав человека и гражданина. 

Якобинская диктатура, ее падение. Термидор. Приход к власти Наполеона Бонапарта. 

Борьба европейских держав против Французской революции и агрессивных устремлений 

постреволюционных властей Франции.  

Колониальный период в истории Латинской Америки.  

Традиционные общества Востока в условиях европейской колониальной экспансии. 

Османская империя. Индия. Крушение империи Великих Моголов. Борьба европейских ко-

лонизаторов за доминирование.  

Ослабление Османской империи. Иран: периоды нестабильности.   

Китай. «Золотой» век эпохи правления маньчжурской династии Цин. Внешнеполи-

тическая активность в отношении сопредельных территорий. «Закрытие» Китая.  

Международная торговля. Работорговля.  
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Вопрос о просвещенном абсолютизме в России. Взгляды российских мыслителей по 

актуальным политическим и социальным проблемам. Журналы и публицистика. Н. И. Па-

нин. М.М. Щербатов. Крестьянский вопрос в журналах Н. И. Новикова. Идеи А. Н. Ради-

щева. Распространение масонства.  

Уложенная комиссия 1767–1769 гг. Цели созыва, результаты работы.  

Укрепление самодержавной власти: идеология и практика. Реформа Сената, эволю-

ция центральных отраслевых органов управления.  

Губернская реформа Екатерины II. Ее предпосылки. Основное содержание: создание 

отдельных от администрации судебных органов, отраслевые учреждения на местах, при-

влечение сословий к местному управлению.  

Крепостное хозяйство и крепостное право в системе хозяйственных и социальных 

отношений. Положение крестьянства и права владельцев крепостных крестьян. Вопрос о 

крепостном праве и положении крестьян в политике Екатерины II.  

Обострение социальных противоречий. Восстание под предводительством Емельяна 

Пугачева. Его причины, движущие силы. Казаки, народы Урала и Поволжья. Участие кре-

постных крестьян в период наивысшего подъема восстания. Цели и идеология восставших.  

Формирование сословной структуры российского общества. Положение дворянства: 

привилегии «благородного сословия» и политика правительства по укреплению роли дво-

рянства в качестве господствующего сословия.  

Купечество. Гильдейское купечество: привилегии и обязанности. Реформа города и 

ее суть с точки зрения создания общей социальной среды и самоуправления.  

Взаимоотношения государства и церкви. Секуляризация церковных владений, ее по-

следствия для дальнейшей жизни монастырей.  

Национальная и конфессиональная политика Российской империи. Привлечение в 

Россию выходцев из стран Западной Европы и балканского региона. Роль колонистов и 

эмигрантов в развитии сельского хозяйства, ремесла, промышленности и культуры России.  

Политика по отношению к старообрядцам, лицам инославных и нехристианских 

конфессий.  

Национальная политика. Включение в состав российского дворянства представите-

лей верхушки нерусских народов и территорий, вошедших в состав империи. Ликвидация 

Гетманства на Левобережной Украине, Запорожской Сечи.  

Вхождение в состав России Младшего и Среднего казахских жузов. Взаимоотноше-

ния с калмыками, народами Северного Кавказа и Закавказья. 

 Сибирь в XVIII в. Освоение Северо-Западной Америки. Создание Российско-Аме-

риканской компании.  

Экономическая политика правительства. Развитие промышленности и торговли в 

условиях сохранения крепостнического режима. Появление ассигнаций. Промышленные 

предприятия: их владельцы, характер применяемой рабочей силы. Оброчная и барщинная 

форма крепостного хозяйства, их взаимосвязь с развитием рынка и крупного производства. 

Отходничество крестьян. Наемный труд на купеческих и крестьянских мануфактурах, фор-

мирование капиталистического уклада в промышленности. «Капиталистые» крестьяне.  

Развитие инфраструктуры экономики. Ярмарки и их роль в развитии внутреннего 

рынка. Транспортные коммуникации: «почтовые» дороги, водно-транспортные системы. 

Россия в системе европейского и мирового рынка.  

Внешняя политика России середины и второй половины XVIII в. Россия — как одна 

из ведущих держав на международной арене. Упрочение ее статуса, признание ее в качестве 

империи. Основные цели Российской империи во внешней политике.  

Предпосылки продвижения России к Черному морю: обеспечение безопасности 

юго-западных границ, освоение территорий Приазовья и Причерноморья, развитие россий-

ской внешней торговли через Черное море, укрепление влияния России на Балканах. Войны 

с Османской империей и их результаты.  
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Освоение Новороссии, заселение края, развитие сельского хозяйства и промышлен-

ности, строительство новых городов и портов, деятельность российской администрации, 

развитие русской культуры.  

Политика России по отношению к Речи Посполитой. Линия на сохранение суще-

ствующего политического строя Речи Посполитой и усиление российского влияния. Обес-

печение интересов православного населения. Участие России в разделах Речи Посполитой. 

Вхождение в состав России Правобережной Украины, Белоруссии и Литвы.  

Роль России в решении важнейших вопросов международной политики. Россия в 

Семилетней войне. Российская «Декларация о вооруженном нейтралитете».  

Россия и революция во Франции.  

Павел I. Основные черты, особенности и цели его внутренней политики. 

 Вопрос о наличии определенной системы в правлении Павла I или хаотичности его 

мер. Укрепление самодержавия путем усиления личной власти императора, укрепления по-

лиции, бюрократии. Политика по отношению к дворянству, крестьянству, крепостному 

праву. Указ «о трехдневной барщине». «Акт о престолонаследии». «Установление о рос-

сийских императорских орденах». Павел I и Мальтийский орден.  

Внешняя политика Павла I. Ее цели. Борьба против влияния Французской револю-

ции и участие в коалициях против постреволюционной  Франции. Итальянский и Швейцар-

ский походы А. В. Суворова, их результаты и последствия. Взаимоотношения с Англией. 

Поворот во внешней политике России, переход к союзу с Наполеоном Бонапартом. При-

чины свержения Павла I. Дворцовый переворот 1801 г.  

Русская культура XVIII в.  

Идеология Просвещения и ее влияние на развитие русской культуры XVIII в. 

 Школа и образование в России в XVIII в. Воспитание «новой породы» людей — 

реформа образования Екатерины II. Начальное и среднее образование. Учреждение Мос-

ковского университета.  

Культура разных сословий. Расширение «вольностей» дворянства, дальнейшее фор-

мирование дворянской культуры. Галломания и англомания. Русская дворянская усадьба.  

Дальнейшее развитие естествознания в европейской науке, распространение идей 

атеизма и материализма. Усиление энциклопедического характера научной деятельности. 

Вольтер. Французская «Энциклопедия». Вольтер, Дидро, Руссо. Перемены в общественных 

науках. Светская философия. И. Кант, Д. Юм. Экономическая наука. Труды А. Смита. Ли-

тература и искусство зарубежной Европы. Классицизм. Рококо. Зарождение романтизма. 

Гете, Шиллер, Бернс. Культура и искусство стран Востока.  

Российская наука в XVIII в. Становление российской науки. Роль иностранных уче-

ных, работавших в России (Л. Эйлер, Г. Ф. Миллер). М. В. Ломоносов, значение его дея-

тельности в истории русской науки и просвещения.  

Изучение страны — главная задача российской науки. Деятельность Академии наук. 

Географические экспедиции. Генеральное межевание земель Российской империи.  

Новые веяния в русском искусстве. Смена стилей. Влияние европейской художе-

ственной культуры.   

Массовый перевод иностранной литературы. Реформа стихосложения В. К. Тредиа-

ковского и М. В. Ломоносова. Переход к силлабо-тоническому стихосложению.  

Театр Ф. Г. Волкова и складывание системы Императорских театров. Крепостной 

театр и «крепостная интеллигенция».  

Создание Академии художеств, расцвет русского портрета. Достижения в области 

монументальной и портретной скульптуры. Углубление контактов с европейскими стра-

нами в сфере художественного творчества. Развитие архитектуры. Творения Б. Ф. Рас-

трелли, В. И. Баженова, М. Ф. Казакова, Дж. Кваренги, Д. Левицкого, В. Л. Боровиковского, 

Ф. И. Шубина, М. И. Козловского. 

 

Тема 8. Российская империя в XIX веке — начале XX века 
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Россия первой четверти XIX в.  

 Правительственный конституционализм начала XIX в. «Блистательный век» Алек-

сандра I: задуманное и осуществленное. Интеллектуальные последствия Французской ре-

волюции конца XVIII в.: кризис Просвещения. Эпоха романтизма: эстетическое переосмыс-

ление прошлого, оправдание региональной специфики. Первые шаги национализма в За-

падной Европе. Становление концепции национального государства. «Негласный комитет» 

и «Непременный совет»: столкновение поколений в придворном окружении императора. 

Проекты реформ Сперанского и их реализация. Административные преобразования: учре-

ждение министерств, реформа Государственного совета, рекрутирование нового чиновни-

чества. Российские реалии и французские образцы. Европейская идея. Н. М. Карамзин и 

первые шаги русского консерватизма. Н. М. Карамзин и М. М. Сперанский: два полюса 

общественной мысли первой четверти XIX в. Великая княжна Екатерина Павловна и оте-

чественные консерваторы.  

Россия в системе международных отношений. Участие в антифранцузских коали-

циях. Тильзитский мир и его последствия. Участие России в континентальной блокаде. Рос-

сия в преддверии столкновения с империей Наполеона I.  

 Отечественная война 1812 г.: характер военных действий. Влияние войны с Напо-

леоном на политическую и общественную жизнь страны. Война 1812 года, как война оте-

чественная. Бородинское сражение и его итоги, и последствия для дальнейшего хода войны. 

Оставление Москвы. Марш-маневр М. И. Кутузова и стратегия русской армии на заверша-

ющем этапе войны.  

Заграничные походы русской армии. «Сто дней» Наполеона. Битва при Ватерлоо. 

Характер, последствия и итоги Наполеоновских войн. Роль России в освобождении Европы 

от наполеоновской гегемонии. Реставрация Бурбонов.  

Венский конгресс и становление «европейского концерта». Российская империя и 

новый расклад сил в Европе. Политическая концепция легитимизма. Идейные основания и 

политическая роль «Священного союза» 55 монархов. Политическая реакция второй поло-

вины царствования Александра I. «Александровский мистицизм». Конституционные хар-

тии в Европе. Уставная грамота Российской империи: замысел, причина подготовки, ав-

торы, последствия. 

 Социальная эволюция российского «общества»: количественные и качественные 

показатели. 

 Революционаризм в Европе. Карбонарии в Италии. Политическая доктрина Дж. 

Мадзини.  

Соединенные Штаты Америки. Экспансия американского фронтира на Запад. «Док-

трина Монро».  

Война за независимость испанских колоний в Америке. Образование латиноамери-

канских государств.  

Формирование традиций радикализма в России. Декабризм как политическая мысль 

и политическое действие. Опыт военного переворота в Испании: модель военной револю-

ции. Причины зарождения движения декабристов. Первые декабристские организации: со-

став, программные установки. Северное и Южное общества. «Конституция» Н. М. Муравь-

ева и «Русская правда» П. И. Пестеля: два альтернативных осмысления будущего России. 

Смерть Александра I и династический кризис. Восстания на Сенатской площади и в Киев-

ской губернии. Следствие и суд над декабристами. Оценка восстания декабристов совре-

менниками и историками. Значение событий на Сенатской площади 14 декабря 1825 г. для 

последующего царствования Николая I.  

Россия второй четверти XIX в.  

Государственный строй в николаевской России. Роль Собственной Его Император-

ского Величества Канцелярии в процессе выработки правительственных решений. Коди-
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фикация законодательства: подготовка, организация процесса, результаты. Второе отделе-

ние С.Е.И.В. Канцелярии и М. М. Сперанский. Значение Свода законов Российской импе-

рии в истории российской государственности. Специфика бюрократического способа про-

ведения реформ. Функции и значение Третьего отделения С.Е.И.В. Канцелярии.  

Крестьянский вопрос в царствование Николая I: секретные комитеты. Деятельность 

П. Д. Киселева в качестве министра государственных имуществ. «Киселевская реформа» 

государственных крестьян.  

Экономическое развитие второй четверти XIX в. Начало железнодорожного строи-

тельства в России. Дискуссия о кризисе крепостного хозяйства. Финансовые преобразова-

ния Е. Ф. Канкрина: первоначальный успех и последовавшие трудности. «Польский во-

прос» в политической жизни России, Пруссии и Австрии.  

Русская общественная мысль второй четверти XIX в. Представления о власти Нико-

лая I. Общественная мысль в России и немецкая классическая философия. Триада С. С. 

Уварова как государственная идеология: поиск формулы национальной идентичности. Кон-

цепция «народности». Общественные настроения в николаевское царствование: консерва-

тивный разворот 1820-х гг. «Философические письма» П. Я. Чаадаева: трансформация его 

взглядов. Славянофильство и западничество: общее и отличное. Политическая доктрина 

славянофилов: царь и земля. Историософия К. С. Аксакова. Самодержавие в интерпретации 

славянофилов. Панславизм И. С. Аксакова. Классическое русское западничество: персона-

лии, идеи, периодические издания. Зарождение «русского социализма». Государство, об-

щество, община в интерпретации А.И. Герцена.  

Перемены во внешнеполитическом курсе во второй четверти XIX в. Русско-иранская 

война (1826–1828). Политика России в восточном вопросе. Русско-турецкая война (1828–

1829). Политика России на Кавказе: стратегические задачи и тактические приемы. Война 

на Северном Кавказе: причины, этапы, последствия. Кавказское наместничество в системе 

управления Российской империи.  

Активизация политики на Дальнем Востоке. Н. Н. Муравьев-Амурский. 

 Россия и европейские революции. Реставрация Бурбонов во Франции. Монархия 

Габсбургов как многонациональное государство. Эра Меттерниха. Эпоха 1848 г. («Весна 

народов») и изменения во внутриполитическом курсе России.  

Российская империя второй четверти XIX в. и европейский консерватизм. Осман-

ская империя как «больной человек» в Европе.  

Крымская война. Синопское сражение. Севастопольская оборона. Парижский мир-

ный договор.  

Время Великих реформ в России. Европа и мир в XIX в.  

Становление индустриальной цивилизации. Промышленный переворот в XIX в. Тех-

нический прогресс. Паровая эра. Революция в сфере транспорта. новые формы производ-

ства, торговли и кредита. Изменение роли аристократии, эволюция положения крестьян-

ства. Новый статус буржуазии. Появление среднего класса, рождение индустриального об-

щества. Возникновение организованного рабочего движения.  

Политика и общество. Утверждение конституционных и парламентских монархий. 

Развитие политических идеологий (консерватизм, либерализм, научный социализм). Проф-

союзное движение. Империи и национальные государства.  

Ведущие страны Европы и мира во второй половине XIX в. Внутренняя и внешняя 

политика Наполеона III. Французская республика. Парижская коммуна. Викторианская 

эпоха в Великобритании. Колониальная экспансия в Азии и Африке. Политика блестящей 

изоляции. Установление контроля над Египтом. Англо-бурская война. Образование Гер-

манской империи. Внутренняя и внешняя политика Бисмарка и новый политический курс 

Вильгельма II. Дуалистическая монархия Австро-Венгрия. Югославянский вопрос. Эпоха 

Рисорджименто в Италии.  

Гражданская война Севера и Юга в США. Реконструкция Юга.  
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Общества и страны Востока в условиях европейской колониальной экспансии. Япо-

ния. Преобразования эпохи Мэйдзи. Переход к политике завоеваний.  

Китай. Политический и экономический кризисы империи Цин. «Опиумные войны». 

Восстание тайпинов.  

Османская империя. Попытки проведения реформ. Танзимат. Индия. Объявление 

Индии владением британской короны.  

Африка: от традиционного к колониальному обществу. Колониальный раздел Аф-

рики и антиколониальные движения. Суэцкий канал.  

Россия после Крымской войны. Поражение в войне и общественное мнение сере-

дины XIX в. 

 Великие реформы Александра II как модернизационный проект. Понятие «ситуация 

реформ». Складывание новых отношений власти и общества: отмена крепостной зависимо-

сти крестьянства, введение земств, реформа городского самоуправления, Судебные уставы 

1864 г. Университетский устав 1863 г. Временные правила о цензуре и печати 1865 г.  

Крестьянская реформа 1861 г.: причины, этапы подготовки, последствия. Роль ре-

дакционных комиссий в подготовке реформы. Характер выкупной операции. Дискуссия о 

причинах и значении отмены крепостного права.  

Модернизация социальной структуры российского общества как политический фак-

тор второй половины XIX в. Бюрократия и «аристократическая оппозиция». Бюрократиче-

ские «партии». «Просвещенное чиновничество»: братья Милютины, А. В. Головнин, В. А. 

Татаринов и др.  Новое поколение российской бюрократии. Великий князь Константин Ни-

колаевич и «константиновцы»: «штаб» по подготовке Великих реформ. Чиновничество и 

общественные кружки. Бюрократия и проблема формирования представительной власти 

(«конституционные» проекты П. А. Валуева, великого князя Константина Николаевича).  

Трансформация правительственного курса. Д. А. Толстой как министр народного 

просвещения. Судебные преобразования 1870-х гг. Военная реформа Д. А. Милютина. По-

литический кризис конца 1870-х гг. Общественное брожение и поиск модели выхода из 

кризиса. «Диктатура сердца». «Конституция» М. Т. Лорис-Меликова.  

Социальные и экономические последствия Великих реформ. Состояние помещи-

чьего хозяйства в конце XIX в. «Вишневые сады» российского дворянства. Крестьянское 

хозяйство: дискуссия о «земельном голоде» рубежа XIX–XX вв. Крестьянская община в 

меняющейся России: ее значение в ходе проведения крестьянской реформы 1861 г. Право-

вой статус крестьянина после реформы 1861 г.  

Индустриализация и урбанизация. Строительство железнодорожной сети. Развитие 

банковской сферы. Роль предпринимателей в развитии экономической и культурной жизни 

России второй половины XIX — начала XX в. Меценаты и благотворители. Складывание 

новых социальных групп (земцев, земских служащих, представителей свободных профес-

сий, адвокатов, служащих акционерных компаний и т. д.). Появление рабочего вопроса в 

России.  

Трансформация общественной среды в 1860–1870-х гг. Появление новых страт и ин-

ститутов, рост периодической печати. Роль «толстых журналов» в общественной мысли и 

общественном движении XIX в. Земское движение: лидеры, формы организации. Идеоло-

гические поиски второй половины XIX в. Классический либерализм в странах Западной 

Европы. Русский классический либерализм (Б. Н. Чичерин, К. Д. Кавелин, А. Д. Градов-

ский) и его характерные черты (этатизм, антидемократизм, монархизм). 60 Земский либе-

рализм: программные установки, цели, представители. Западноевропейский и русский кон-

серватизм (Ж. де Местр, Х. Доносо Кортес, Н. Я. Данилевский, К. Н. Леонтьев). Проблема-

тика культурно-исторических типов в построениях консервативных мыслителей.  

Феномен империи в Новое время. Типологизация империй. Империи морские и кон-

тинентальные. Россия как континентальная империя. Взаимодействие европейских импе-
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рий (Романовых, Габсбургов, Гогенцоллернов, Османов). Империя и национальное госу-

дарство: проблема соотношения. Национализм имперский и национализм повстанческий: 

попытки формирования имперской нации в России.  

Принципы национальной политики Российской империи. Особенности управления 

окраинами. Имперский центр и региональные элиты; их интеграция в общероссийскую. 

Центральная административная и органы самоуправления, сословные учреждения.  

Центральная власть и национальные движения. Польское восстание 1863 г. Ситуа-

ция в Белоруссии.  

Россия как многоконфессиональное государство. Православие. Католицизм. Люте-

ранство. Ислам. Иудаизм.  

Самоопределение России в условиях менявшейся Европы. Европейское направление 

внешней политики в годы царствования Александра II. Новое соотношение сил как резуль-

тат образования больших европейских держав (Германии и Италии). Новые акценты рос-

сийской дипломатии: политика России в Средней Азии, ее включение в состав Российской 

империи. Конкуренция России и Великобритании. Взаимоотношения Российской империи 

с дальневосточными государствами (Китаем и Японией). Панславизм и славянский вопрос. 

Внешняя политика и общественное мнение конца 1870- х гг. Русско-турецкая война (1877–

1878): цена победы. Берлинский конгресс: вынужденные уступки или дипломатическое по-

ражение? Внешнеполитический курс в царствование Александра III. Нарастающие кон-

фликты с Германской империей. Русско-французское сближение.  Становление блоковой 

системы в Европе конца XIX — начала XX в. Кризис «европейского концерта».  

Складывание революционной традиции в России. Утопический социализм в странах 

Западной Европы. Становление и развитие западноевропейского марксизма. Русское народ-

ничество: освоение и переосмысление наследия А. И. Герцена. Направления и эволюция 

народнической мысли: М. А. Бакунин, П. Л. Лавров, П. Н. Ткачев. «Земля и воля» 1860-х 

гг. Публицистика Н. Г. Чернышевского. «Государство», «народ», «интеллигенция» в по-

строениях народников. Хождение в народ. Революционный террор конца 1870 — начала 

1880-х гг. Деятельность организации «Народная воля». Попытки диалога власти и общества 

в 1878– 1881 гг. Убийство народовольцами императора Александра II.  

Начало царствования Александра III. Российская империя на развилке: дискуссия о 

проекте реформы Государственного совета М. Т. Лорис-Меликова. Манифест о незыбле-

мости самодержавия. Вопрос о программе нового царствования: контрреформы или поли-

тика стабилизации. Контрреволюционные устремления правительственных кругов. Идео-

логи консерватизма конца XIX в.: общественная мысль и политика (К. П. Победоносцев, М. 

Н. Катков). Концепция «народной монархии» как основополагающий элемент официаль-

ной идеологии 1880–1890-х гг.  

Голод 1891–1892 гг. и кампания помощи голодающим: важная веха в истории обще-

ственного движения в России.  

Первые марксистские кружки. Особенности русского марксизма рубежа XIX–XX вв. 

«Легальный марксизм». Складывание Российской социалдемократической рабочей партии 

(РСДРП). Народничество 1880–1890-х гг. «Теория малых дел». Круг авторов журнала «Рус-

ское богатство». Публицистика Н. К. Михайловского.  

Роль К. П. Победоносцева в первые годы царствования Александра III. Положение о 

мерах к охранению государственного порядка 1881 г.: «конституция Российской империи». 

Реформы образования: дискуссии на страницах печати и в Государственном совете. Уни-

верситетский устав 1884 г. Цензурная политика. Земское положение 1890 г. Городское са-

моуправление.  

Национальная политика в царствование Александра III (национализм, русификация 

окраин).  

Экономический рост 1890-х гг.: причины и масштабы. Бум железнодорожного стро-

ительства. Строительство Транссибирской магистрали. Формирование новых промышлен-
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ных регионов. Эволюция финансовой политики конца XIX в.: Н. Х. Бунге, И. А. Вышне-

градский, С. Ю. Витте. Финансовая реформа 1895–1897 гг. Общественные споры о «цене» 

золотого рубля. Теория протекционизма Ф. Листа и финансовая политика С. Ю. Витте. Роль 

государства в процессе модернизации по мысли С. Ю. Витте. Привлечение иностранных 

инвестиций. Российская промышленность и зарубежный капитал.  

Россия на пороге XX в.  

Начало царствования Николая II: общественные настроения, ожидания. Земские ад-

реса. Студенческое движение рубежа XIX–XX вв. Зарождение политических организаций 

и партий в России в конце XIX — начале ХХ в. Становление протопартийной системы (кру-

жок «Беседа», «Союз Освобождения», Русское собрание и т. д.). Характер и масштабы ле-

ворадикального движения. Второй съезд РСДРП: концепция партии нового типа. Нараста-

ние политического кризиса.  

Деятельность В. К. Плеве в качестве министра внутренних дел. Бюрократия и поли-

тический террор. «Полицейский социализм». «Правительственная весна» осени 1904 г. 

Проект политической реформы П. Д. Святополк-Мирского. Земский съезд ноября 1904 г. 

Банкетная кампания: французский аналог 1848 г., задачи организаторов.  

Образование колониальных империй XIX — начала XX в. Столкновение интересов 

«великих держав» в Африке и Азии. Боксерское восстание в Китае.  Стремление России 

укрепить свои позиции на Дальнем Востоке. Взаимоотношения России и Японии. Русско-

японская война.  

Система международных союзов в Европе и «кошмар коалиций». Складывание во-

енно-политических блоков в Европе. Колониальная политика европейских государств. 

Мирные инициативы России и Первая Гаагская мирная конференция. Обострение между-

народных отношений в начале XX в.  

Первая русская революция  

Дискуссия о причинах и характере революции, хронологических рамках. Политиче-

ское движение в России и европейское общественное мнение. «Кровавое воскресенье»: 

научные споры о времени начала революции. Специфика массового движения 1905 г. Роль 

забастовочного движения в революции. Крестьянство и революция. Национальное движе-

ние на окраинах империи. Всеобщая октябрьская политическая стачка. Манифест 17 ок-

тября 1905 г. и его последствия. Особенности российского конституционализма. Проблема 

государственного строя Российской империи в 1906–1917 гг. в публицистике начала XX в. 

и историографии. Учреждение «объединенного правительства». Формы политического 

насилия в 1905 г. Московское декабрьское вооруженное восстание.  

Правительство С. Ю. Витте: первоочередные задачи. Основные государственные за-

коны в редакции 23 апреля 1906 г. Деятельность I Думы («Дума народного гнева»). Выборг-

ское воззвание: концепция конституционной революции. Государственная дума в системе 

центральной власти. II Государственная Дума и ее роспуск. Итоги Первой русской револю-

ции.  

Российская империя в 1907–1914 гг.  

Партийная система России 1905–1917 гг. Характерные черты общероссийских поли-

тических партий. Социалистическое движение в условиях Первой русской революции. Рос-

сийский либерализм начала XX в.: 64 формы объединения, программные установки, так-

тика. Идейные устремления «нового либерализма». Либерализм и революция. Права чело-

века в программных документах либеральных партий. Правомонархическое движение 

1905–1917 гг. Черносотенные организации и правительство: сотрудничество и противоре-

чия. Национальные партии. Проблема собственности в программах политических партий. 

Национальный вопрос и политические партии.  

Представительная власть в России в 1906–1917 гг. в современной историографии. 

Государственный совет в политической системе Российской империи. Государственная 

дума и традиции европейского парламентаризма. Формы диалога с правительством. Дина-

мика изменений состава Государственной думы. Положения о выборах 11 декабря 1905 г. 
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и 3 июня 1907 г. Избирательная система. География выборов. Механизмы агитации. Изби-

рательные кампании и печать. 

 «Объединенный кабинет» и самодержавная власть. Проект системных преобразова-

ний П. А. Столыпина. Аграрная реформа Столыпина: замысел, механизмы осуществления, 

последствия. Землеустройство. Переселенческая политика. Бурный экономический рост в 

предвоенный период. «Третьеиюньская» политическая система. Столыпин и политические 

партии. Столыпинский кабинет в политической системе Российской империи. Реформы П. 

А. Столыпина в политико-правовом измерении. Репрессивная политика правительства. По-

литический кризис марта 1911 г. Убийство П. А. Столыпина. Дезорганизация Совета мини-

стров после кончины П. А. Столыпина. Избирательная кампания в IV Государственную 

думу: попытки правительства повлиять на ее исход и их неожиданный результат.  

Первая мировая война и Россия  

Подготовка к большой европейской войне. Гонка вооружений. Боснийский кризис 

1908–1909 гг. Балканские войны. Общественные и историографические споры о зачинщике 

Мировой войны.  

 Начало Первой мировой войны и российское общественное мнение. Этапы военных 

действий на Восточном фронте. Восточно-Прусская операция. Галицийская битва. Битва на 

Марне. Вступление Османской империи в войну. Великое отступление 1915 г. Социальные 

последствия Мировой войны: массовая мобилизация, беженцы, дезертиры. Рост влияния 

общественных организаций: Всероссийский земский союз, Всероссийский союз городов, 

Земгор.  

Первая мировая война и трансформация политической системы России: образование 

Ставки верховного главнокомандующего, особых совещаний, фактическое ограничение 

сферы компетенции Совета министров, представительных учреждений. Формирование 

Прогрессивного блока, его требования. Дума и Совет министров: сотрудничество и кон-

фликты в условиях нараставшего политического кризиса. Роль Ставки верховного главно-

командующего. «Министерская забастовка» августа 1915 г. Принятие Николаем II обязан-

ностей верховного главнокомандующего. «Министерская чехарда». Боевые действия 1916 

г. Брусиловский прорыв. Битва при Вердене. Битва на Сомме. Думский штурм ноября 1916 

г. Выступление П. Н. Милюкова 1 ноября 1916 г. Убийство Г. Е. Распутина. Продоволь-

ственный кризис в Петрограде. Общественные ожидания революции. Нарастание полити-

ческих противоречий в январе – феврале 1917 г.  

Культура в России XIX — начала XX в.  

Реформа народного просвещения в эпоху Александра I. Появление сети университе-

тов. Развитие технических учебных заведений при Николае I. Влияние на систему образо-

вания реформ Александра II. Создание земских школ. Университетское образование.  

Численный рост читающей публики в XIX в. Периодическая печать в XIX — начале 

XX в. Феномен общественного мнения. Салонная культура в XIX в.  

Основные направления развития и достижения мировой науки. Промышленная ре-

волюция и ее роль в развитии техники и технологии. Выдающиеся достижения в области 

изучения электричества, магнетизма, микромира. Новые теории в изучении живых существ. 

Эволюционная теория Ч. Дарвина. Возникновение генетики. Исследования в области фи-

зиологии человека и психологии. 

 Вклад российских ученых в развитие мировой науки (работы Н. И. Лобачевского, 

периодическая система химических элементов Д. И. Менделеева, открытия И. И. Мечни-

кова и И. П. Павлова, удостоенные Нобелевской премии, и др.).  

Культура и искусство Европы и Северной Америки в XIX в. Архитектура и живо-

пись. Ампир, эклектика, Европейские аналоги модерна (ар-нуво, югендштиль). Импресси-

онизм и постимпрессионизм. Литература. Реализм. О. Бальзак, Ч. Диккенс и др. Культура 

и искусство стран Востока.  
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Формирование городского образа жизни и городской среды — доходные дома, во-

допровод, канализация. Развитие научных основ в архитектуре. Обращение к националь-

ным основам — от «русско-византийского» стиля К. А. Тона к «русскому стилю» Государ-

ственного исторического музея.  

Завершение формирования русского литературного языка в произведениях А. С. 

Пушкина. Золотой век и Серебряный век русской литературы. Знакомство европейских чи-

тателей с сочинениями И. С. Тургенева, Ф. М. Достоевского, Л. Н. Толстого. Развитие си-

стемы цензуры. Периодическая печать в XIX — начале XX в.  

Расцвет академической живописи в полотнах К. П. Брюллова, И. К. Айвазовского и 

А. А. Иванова. Переход к реалистическому искусству в произведениях участников «Това-

рищества передвижных художественных выставок».  

Влияние стиля модерн в мировом и российском искусстве. Национальные мотивы в 

модерне. Неорусский стиль. Движение к конструктивизму — Эйфелева башня и гипербо-

лоидные конструкции В. Г. Шухова.  

Поворот к индивидуальному началу в творчестве художников объединения «Мир 

искусства». Авангард в работах В. В. Кандинского, К. С. Малевича, Н. С. Гончарова.  

Развитие национальной театральной и музыкальной культуры. Постановка на сцене 

петербургского Большого театра оперы М. И. Глинки «Жизнь за царя». Творения компози-

торов «Могучей кучки». Появление «режиссерского» театра — театральная система К. С. 

Станиславского и В. И. Немировича-Данченко. Мировое признание русской культуры. 

Произведения П. И. Чайковского. Синтез театра, музыки и живописи в постановках С. П. 

Дягилева — «Русские сезоны» в Париже. 

Новые виды искусства — фотография и кино. 

 

Тема 9. Россия и СССР в советскую эпоху (1917–1991 гг.)  

 

Великая российская революция (1917–1922) и ее основные этапы.  

1917 год: от Февраля к Октябрю  

Кризис 1917 г. Причины революционного кризиса 1917 г. Первая мировая война как 

фактор революции. Нарастание наслаивавшихся друг на друга экономических затруднений: 

продовольственный, транспортный, топливный кризисы. Ошибки в мобилизации промыш-

ленности и ее результаты. Общественные настроения, отношение разных слоев общества и 

политических партий к власти и ее институтам накануне 1917 г. Конфликт между прави-

тельственными структурами и Государственной думой. Требования «ответственного каби-

нета». Принципиальные изменения в составе офицерского корпуса армии. Усталость ши-

роких кругов общества от войны. Вопрос о неизбежности революции.  

Свержение самодержавия и попытки выхода из политического кризиса. Причины и 

формы взаимодействия Петросовета, и Временного правительства. Позиция лидеров рос-

сийских социалистических партий по отношению к Временному правительству. Приказ № 

1 и его влияние на армию. Основные направления политики Временного правительства: 

международная политика, аграрная политика, введение гражданских свобод, восстановле-

ние Патриаршества, подготовка выборов в Учредительное собрание. «Война до победного 

конца» и отношение народных масс к этому лозунгу.  

Политика большевиков по отношению к Временному правительству и ее динамика 

— от поддержки Двоевластия к лозунгу «Вся власть советам!». Роль В. И. Ленина в выра-

ботке новой политики. Июльский кризис, конец Двоевластия, «Корниловский мятеж» и его 

подавление. Нарастание экономических трудностей, радикализация широких народных 

масс, рост влияния большевиков. Свержение Временного правительства, захват власти 

большевиками в октябре 1917 г.  

Значение «Декрета о мире» и «Декрета о земле». Осень 1917 — весна 1918 гг. — 

«Триумфальное шествие советской власти» или «Эшелонный период Гражданской 

войны»?  
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Гражданская война как особый этап революции  

Причины Гражданской войны.  

Созыв и разгон Учредительного собрания. Создание советской республики. Нацио-

нальный вопрос и сепаратистские движения. Декларация прав народов России и сепара-

тистские движения. Формирование советской государственности: Совет народных комис-

саров, Высший совет народного хозяйства и местные совнархозы. Создание ВЧК. Споры 

вокруг национализации промышленности. Конституция РСФСР 1918 г.  

Брестский мир и борьба вокруг его заключения. Создание РККА. Военспецы. Вос-

стание Чехословацкого корпуса. Выступление левых эсеров. Восстание в Ярославле. Рево-

люция в Германии и вывод немецких войск с территории России.  

Основные фронты Гражданской войны и военные действия на них. Интервенция 

иностранных войск. Идеология Белого движения и важнейшие антибольшевистские прави-

тельства: КОМУЧ, Директория, правительственные структуры А. В. Колчака, А. И. Дени-

кина и Н. Н. Юденича. Удельный вес монархических, либерально-демократических и соци-

алистических течений в Белом движении и антибольшевистском лагере. Красный и белый 

террор.  

Национальная политика «красных» и «белых» в ходе Гражданской войны. Создание 

Украинской, Белорусской, Азербайджанской, Армянской и Грузинской советских социали-

стических республик.  

Советско-польская война и ее результаты.  

Финальный этап Гражданской войны: поражение П. Н. Врангеля, окончание круп-

номасштабной Гражданской войны в России и постепенный переход в 1921–1922 гг. пра-

вительства большевиков к задачам мирного времени. Военные действия в Закавказье, Тур-

кестане и на Дальнем Востоке. Дальневосточная республика.  

Военно-стратегические причины победы советских войск: центральное положение, 

разобщенность противника, превосходство в мобилизационных ресурсах.  

Социально-экономические преобразования большевиков в годы Гражданской 

войны. Политика «Военного коммунизма». Причины и порядок формирования этой поли-

тики. Массовая национализация промышленности, «главкизм». Продразверстка и продот-

ряды. Карточное распределение, сокращение сферы обращения денег. «Мешочники» и 

«черный рынок». Субботники, трудовые мобилизации и трудармии. Дискриминационная 

политика по отношению к «бывшим».  

Ущемление реальных прав советов на местах за счет системы чрезвычайных органов 

— ревкомов и комбедов. Военно-экономические причины победы советских войск: концен-

трация максимальных усилий на обеспечении армии, наведение в тылу минимального по-

рядка.  

Советские идеологические и культурные новации периода Гражданской войны. Гос-

ударственная комиссия по просвещению и пролеткульт.  Законодательное закрепление рав-

ноправия полов. «Несвоевременные мысли» М. Горького. «Монументальная пропаганда» 

и разрушение памятников «старого режима». «Окна сатиры РОСТА». Агитационные пла-

каты. Национализация театров и кинематографа. Декрет об отделении церкви от государ-

ства и общий курс на секуляризацию общества. Институт гражданского брака. Антирели-

гиозная пропаганда. Декрет о ликвидации безграмотности и его осуществление на прак-

тике. Реформа правописания, создание «единой трудовой школы». Политика пролетариза-

ции высших учебных заведений, создание рабфаков. Центральная комиссия по улучшению 

быта ученых. Политика создания новых научных институтов. Искусство и революция. 

Творчество футуристов (В. В. Маяковский), стихи С. А. Есенина и А. А. Блока, полотна К. 

С. Петрова-Водкина, К. Ф. Юона и Б. М. Кустодиева. «Русский авангард» как культурный 

феномен международного значения.  

Послереволюционная волна российской эмиграции. Массовая эмиграция и феномен 

Русского зарубежья. Отъезд из России значительного числа представителей творческой и 

научной интеллигенции. РОВС и «Сменовеховцы». «Союзы возвращения на Родину». 
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Советский Союз в 1920-е — 1930-е гг. 

Революционная волна в Европе и мире после Первой мировой войны. Крах империй 

и образование новых государств. Ноябрьская революция в Германии. Веймарская респуб-

лика. Образование республики в Турции и кемализм.  

Версальско-вашингтонская система. Унижение Германии. Формирование мирового 

порядка под англо-французской гегемонией.  

Страны Запада в 1920-е гг. Реакция на «революционную волну». Послевоенная ста-

билизация. Рост влияния социалистических партий и профсоюзов.  

Советская Россия на исходе Гражданской войны. Социально-политические и эконо-

мические результаты «Военного коммунизма». Перетекание реальных властных полномо-

чий от органов советской власти к партийным структурам. Экономическая разруха. Размы-

вание слоя кадровых рабочих — сокращение основной социальной базы советской власти. 

Значительное сокращение посевных площадей. Голод 1921–1922 гг. «Помгол» и его дея-

тельность. Изъятие церковных ценностей и преследование служителей культа. Нарастание 

социальной напряженности. Крестьянские восстания в Сибири, Поволжье и на Тамбов-

щине. Кронштадтское восстание.  

Переход к Новой экономической политике. Выбор между тремя вариантами даль-

нейшего развития: усовершенствованный «военный коммунизм», план ГОЭЛРО или «так-

тическое отступление». Роль В.И. Ленина в принятии плана НЭП.  

Важнейшие преобразования в рамках НЭПа. Переход от продразверстки к прод-

налогу. Поощрение в сельской местности создания сельхозартелей и ТОЗов. Разрешение в 

мелкой промышленности частно-коммерческих отношений. Объединение крупной госу-

дарственной промышленности в хозрасчетные тресты и синдикаты. Иностранные концес-

сии. Стимулирование кооперации. Финансовая реформа 1922–1924 гг. и общее оздоровле-

ние финансовой системы. Создание Госбанка и Госплана РСФСР. Военная реформа 1924–

1928 гг.  

Создание СССР. Предпосылки и причины объединения советских республик. Созда-

ние ЗСФСР. Спор по поводу «автономизации» и «федерализации». Роль В.И. Ленина в со-

здании СССР по варианту «федерализации». Образование СССР и принятие конституции 

СССР 1924 г. Образование новых союзных республик в Закавказье и Средней Азии. Поли-

тика «коренизации» и ее результаты. Вопрос о фактической степени централизации Совет-

ского Союза.  

Политическая борьба в СССР в 1920-е гг. Послевоенный виток политических ре-

прессий в начале 1920-х гг. Принятие Уголовного кодекса РСФСР 1922 г. Создание ОГПУ. 

«Философский пароход». Ликвидация небольшевистских партий и установление однопар-

тийной политической системы. Соловецкий лагерь особого назначения. 

 Смерть В. И Ленина и борьба за «ленинское наследство». Л. Д. Троцкий против 

«триумвирата» И. В. Сталин – Л. Б. Каменев – Г. Е. Зиновьев. Поражение Троцкого. Раскол 

«триумвирата» и складывание «объединенной оппозиции». Победа И. В. Сталина и его сто-

ронников над оппозицией. Фактический смысл номенклатурной системы назначений. 

Окончательное превращение партии большевиков во властную структуру. Результат поли-

тической борьбы в высших эшелонах советского руководства к концу 1920-х гг.  

Социальная политика и ее реализация в 1920-е гг. Общественные настроения и об-

щественные организации. Политика государства в области материнства и детства. Борьба с 

беспризорностью. Деятельность С. А. Макаренко. Эмансипация женщин. Становление гос-

ударственной системы здравоохранения. Социальные «лифты». Положение рабочих — 

биржи труда и проблема текучести. Феномен «лишенцев». Деревенский социум: бедняки, 

середняки и кулаки. Вопросы общественной морали. Советские праздники, советизация 

имен и топонимики. Политика советского руководства по отношению к церкви. «Обнов-

ленчество». Пропаганда атеизма. Позиция патриарха Тихона по отношению к советской 

власти. Декларация митрополита Сергия.  
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Культурное развитие в 1920-е гг. Политика ликвидации безграмотности и ее практи-

ческие результаты к концу десятилетия. Создание национальных алфавитов. Институты 

красной профессуры. НЭП — как период массовых творческих экспериментов и относи-

тельно мирного сосуществования старых и новых тенденций. Создание самодеятельных 

творческих союзов: «Левый фронт искусств», РАПП и другие. Театральные новации Мей-

ерхольда и Вахтангова. Феномен «революционной архитектуры»: дома-коммуны, кон-

структивизм как стиль зданий. «Попутчики» как часть творческой интеллигенции. «Внут-

ренняя эмиграция» части литераторов. Создание Госкино и государственная политика в об-

ласти кинематографа. Киноленты Эйзенштейна: «Броненосец Потемкин», «Стачка», «Ок-

тябрь».  

Свертывание НЭПа. Итоги экономического развития СССР к середине 1920-х гг. 

«Восстановительный рост» — его плюсы и минусы. «Ножницы цен». Кризисы НЭПа и их 

объективные причины. Дискуссия по поводу форм и темпов индустриализации. Противо-

стояние «Генеральной линии» и «Левого уклона». «Военная тревога» 1927 г. и ее значение 

для планов индустриализации. Попытки осуществить индустриализацию в рамках НЭПов-

ской экономики и их неудача. Основные причины отказа от НЭПа в конце 1920-х гг.  

«Великий перелом». Переход к политике форсированной индустриализации. Опора 

на внутренние источники, как следствие невозможности привлечения зарубежных инвести-

ций. Формирование директивно-плановой экономики как механизма мобилизации матери-

альных и трудовых ресурсов. Выбор между приоритетным развитием группы отраслей «А» 

или «Б». «Великая депрессия» и ее значение для осуществления планов индустриализации. 

Заготовительный кризис. 

 Переход к политике массовой коллективизации. «Раскулачивание» и создание си-

стемы МТС. Массовый голод в СССР в 1932–1933 гг. «Трудодни» и роль личных подсоб-

ных хозяйств.  

Наиболее значимые стройки первых пятилеток. Возникновение в СССР новых от-

раслей промышленности. Освоение зарубежных технологий и использование иностранных 

специалистов.  

Влияние нарастающей международной напряженности на темпы и приоритеты ин-

дустриализации. Милитаризация экономики Советского Союза, первоочередное развитие 

оборонных производств. Позитивные и негативные результаты экономического развития 

СССР в 1930-е гг. Индустриальный рост, превращение СССР в индустриально-аграрную 

державу. Ликвидация безработицы. Проблема товарного дефицита и ее решение. Карточная 

система.  

Политические процессы в СССР в 1930-х гг. Противостояние «Генеральной линии» 

и «Правой оппозиции». Завершение складывания механизма власти единоличной власти 

Сталина. Процесс перетекания властных полномочий от партийных структур (Съезд, ЦК) к 

узкой группе партийного истеблишмента (Политбюро). Окончательное свертывание внут-

рипартийной демократии. Завершение трансформации партии в основную властную струк-

туру механизма управления СССР. Снижение значения собственно советских органов по 

сравнению с партийными инстанциями. Общее усиление идеологического контроля над об-

ществом: ужесточение цензуры, огосударствление всех сторон общественной жизни, вве-

дение паспортной системы, издание «Краткого курса» истории ВКП(б). Усиление роли ор-

ганов государственной безопасности. Массовые политическое репрессии. «Шахтинское 

дело» и его последствия. «Московские процессы» 1936–1938 гг. «Большой террор» 1937–

1938 гг. Репрессии в армии. «Национальные операции». ГУЛАГ, с одной стороны, как ин-

струмент подавления активной и потенциальной оппозиции, а с другой стороны — как 

средство решения экономических задач.  

Советский социум в 1930-е гг. Конституция 1936 г. и ее практическое значение. Осо-

бенности положения социальных групп «Бывшие люди», «единоличники», и «трудпосе-

ленцы». «Члены семьи изменника Родины» и «социально-опасный элемент» — как соци-

альная группа или вид преступления. Социальное положение советской номенклатуры. 
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«Ударники» и «стахановцы». Урбанизация — плюсы или минусы этого процесса. Жилищ-

ная проблема в СССР 1930-х гг. Феномен «советского человека». Возвращение к традици-

онным семейным ценностям. Пропаганда коллективизма и интернационализма. Массовый 

энтузиазм — причины и результаты. Массовый спорт. Пионерская организация. Движение 

рабселькоров. Культовые образы полярника, инженера-новатора, красного командира, лет-

чика. 

 Культурная революция. Просвещение и образование в СССР в 1930-х гг. Переход 

от обязательного начального образования к массовой средней школе. Рост числа вузов и 

студентов. Формирование интеллигенции нового поколения. 

 Государственный контроль над сферой искусства. Создание творческих союзов. 

Утверждение социалистического реализма как единственного художественного метода. 

Создание новых научно-исследовательских центров. Концепция «соцгорода». Генеральный 

план реконструкции Москвы. Строительство метро. Тенденции в архитектуре и их вопло-

щение в 1930-е гг. 80 Становление советского кинематографа. Музыкальное искусство и 

его образцы. Переход к патриотической интерпретации отечественной истории.  

Внешняя политика СССР в 1920-е — 1930-е гг. Складывание Версальско-Вашинг-

тонской системы мироустройства. Отказ советского руководства от ставки на мировую ре-

волюцию и переход к концепции сосуществования с капиталистическим окружением. Во-

прос о «царских долгах». Попытка Запада организовать экономическую и политическую 

блокаду СССР. Международное значение советских социальных реформ. Договор в Ра-

палло и «Полоса признаний». «Военная тревога» 1927 г. и ее роль в определении советского 

внешнеполитического курса. Коминтерн и сеть других международных прокоммунистиче-

ских организаций и их роль в продвижении советских идей в мире, подготовка иностранных 

политических кадров в СССР. Вступление СССР в Лигу наций.  

«Великая депрессия» 1929–1933 гг. на Западе и поиск выхода из кризиса. Приход к 

власти в Италии и Германии фашистского и нацистского режимов. СССР и попытки созда-

ния системы коллективной безопасности в Европе. Агрессия Японии в Китае. Помощь 

СССР республиканской Испании и Китаю. 

Великая Отечественная война 1941–1945 гг.  

Борьба советского народа против германского нацизма — ключевая составляю-

щая Второй мировой войны 

Обострение международной ситуации в конце 1930-х гг. Вооруженные конфликты 

на Дальнем Востоке. Широкомасштабная агрессия Японии против Китая. Инцидент у моста 

Марко Поло (Луогоцяо) в 1937 г.  

Мюнхенская конференция 1938 г. и ее последствия. Итало-эфиопская война. Бри-

танско-франко-советские переговоры в Москве и нежелание Великобритании и Франции 

идти на договоренности с СССР. Советско-германский договор 1939 г. (пакт Риббентропа-

Молотова) и секретные протоколы к нему. Споры вокруг его значения. Присоединение к 

СССР Западной Украины и Западной Белоруссии, а также Бессарабии и прибалтийских рес-

публик. «Зимняя война» с Финляндией.  

 Начало Второй мировой войны и захватническая политика Гитлера. Несостоятель-

ность обвинений СССР в равной ответственности с Германией за развязывание войны.  

Оккупация нацистской Германией Польши; вступление в войну Англии и Франции; 

«Странная война», «линия Мажино»; захват Германией Дании и Норвегии; разгром Фран-

ции; германо-британская борьба и захват Балкан; битва за Британию.  

Германский план «Барбаросса». Нападение нацистской Германии на СССР. Боевые 

действия летом 1941 — зимой 1941/42 гг.  

Причины отступления советских войск. Массовый героизм советских воинов. Важ-

нейшие сражения лета – осени 1941 г. Смоленское сражение, Киевское сражение, оборона 

Одессы, оборона Севастополя, Блокада Ленинграда.  

Победа под Москвой и ее историческое значение.  
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Наиболее значимые решения советского правительства по организации отпора 

врагу: создание Государственного Комитета Обороны, перевод промышленности на воен-

ные рельсы, массовая эвакуация промышленных мощностей, перманентная мобилизация.  

Принципиальная разница между стратегией СССР и стратегией гитлеровского 

Рейха. Крах немецкой стратегии блицкрига. Попытки советских войск развернуть контрна-

ступление весной 1942 г. сразу на нескольких участках фронта. Причины неудач этих 

наступательных операций.  

Нацистский оккупационный режим. Политика и практика геноцида советского 

народа нацистами и их пособниками. Генеральный план «Ост» и замыслы гитлеровского 

руководства относительно населения СССР. Попытки украинских националистов наладить 

сотрудничество с гитлеровской администрацией. Массовые преступления гитлеровцев на 

временно оккупированной территории СССР. Бесчеловечное обращение гитлеровцев с со-

ветскими военнопленными. 

Становление партизанского движения в тылу противника.  

Нападение японцев на Перл-Харбор и вступление США в войну. Наступление Япо-

нии на тихоокеанском театре военных действий.  

Сражения на советско-германском фронте с весны 1942 г. до весны 1943 г. Наступ-

ление противника на Кавказ и Сталинград (план «Блау»). Строительство Волжской рокады. 

Сталинградские сражение — решающий акт коренного перелома в Великой Отечественной 

и во всей Второй мировой войне. Ржевская битва. Советское наступление зимой – весной 

1943 г. Деблокирование Ленинграда. «Дорога Победы». Основные причины успеха совет-

ских войск в ходе зимнего контрнаступления.  

Жизнь советских граждан в тылу. Массовый трудовой героизм. Движение «двухсот-

ников» и «тысячников». Экономическое обеспечение перелома в войне. Значение эвакуи-

рованных предприятий для экономики восточных регионов СССР.  

Попытки гитлеровцев наладить планомерную эксплуатацию оккупированных тер-

риторий. «Остарбайтеры». Расширение партизанского движения, создание Центрального 

штаба партизанского движения (ЦШПД). Партизанские рейды, партизанские края.  

Военные действия на Тихом океане и в Северной Африке.  

Сражение на Курской дуге и наступление Красной армии по всем фронтам до весны 

1943 г. Курская битва и окончательный переход стратегической инициативы к Красной ар-

мии. Наступление под Ленинградом зимой 1944 г. «Битва за Днепр». Сражение на Право-

бережной Украине. Корсунь-Шевченковская операция. Причины успеха советского наступ-

ления осенью 1943 г. — весной 1944 г.  

Рост выпуска военной техники в СССР, освоение новых образцов вооружений.  

Новый этап партизанского движения. Операция «Концерт». Партизанские рейды за 

пределы СССР.  

 Сотрудничество с гитлеровцами различных коллаборантов. Власов и власовцы. 

Национальные формирования. ОУН-УПА. Отряды СС из народов Прибалтики.  

Военные действия в Италии. Окончательное освобождение территории СССР и 

освободительный поход в Восточную и Центральную Европу. Важнейшие сражения: опе-

рация «Багратион», Ясско-Кишиневская операция, Висло-Одерская операция, Берлинская 

операция. Освобождение Праги. Капитуляция Германии.  

Наиболее известные факты фальсификации истории, связанные с освободительной 

миссией Красной армии в Европе.  

Начало восстановления экономики освобожденных регионов СССР.  

Меры по консолидации советского общества и укреплению патриотических начал в 

условиях войны. Использование дореволюционного исторического наследия (восстановле-

ние погон, учреждение орденов Александра Невского, Суворова, Ушакова и др.) Смягчение 

антирелигиозной политики и восстановление патриаршества в Русской Православной 

Церкви.  
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Культура в годы Великой Отечественной войны. Фронтовые концертные бригады. 

«Фронтовые киносборники». Плакаты Кукрыниксов. Поэзия и война. «Василий Теркин». 

Стихи и пьесы Константина Симонова.  

СССР и союзники. Формирование Антигитлеровской коалиции. Проблема «второго 

фронта». Ленд-лиз и его значение. «Армия Андерса». Иностранные воинские формирова-

ния в составе советских войск. Взаимодействие с болгарскими, румынскими и югослав-

скими войсками в борьбе с гитлеровцами. Варшавское восстание. Действия «Армии Край-

овой» и «Армии Людовой».  

Проблема открытия «второго фронта» в Европе. Операция «Оверлорд» и наступле-

ние войск западных союзников в 1944–1945 гг.  

Советско-японская война 1945 г. и атомные бомбардировки японских городов со 

стороны США. Капитуляция Японии.  

 Тегеранская, Ялтинская и Потсдамская конференции. Формирование основ ялтин-

ского послевоенного мироустройства.  

Судебные процессы над главными военными преступниками: Нюрнбергский, То-

кийский, Хабаровский.  

Итоги Великой Отечественной и Второй мировой войны. Решающий вклад СССР в 

победу антигитлеровской коалиции. Людские и материальные потери. Изменения полити-

ческой карты Европы.  

Преодоление последствий войны.  

Апогей и кризис советского общества. 1945–1984 гг.   

Мир после Второй мировой войны 

Послевоенное восстановление экономики. «Поздний сталинизм» (1945– 1953). «Хо-

лодная война» и ее влияние на социально-экономическое развитие страны. Необходимость 

нового технологического рывка в свете военно-технического противостояния с Западом. 

«Атомный проект», переход к турбореактивному самолетостроению, развитие ракетостро-

ения. Крупнейшие стройки десятилетия: Куйбышевская и Сталинградская ГЭС, Туркмен-

ский, Северо-Крымский и Волго-Донский каналы. «Сталинский план преобразования при-

роды».  

Надежды в обществе на либерализацию политического режима. Новый виток массо-

вых репрессий. «Борьба с космополитизмом». Голод 1946–1947 гг.  

 «Оттепель» (вторая половина 1950-х — первая половина 1960-х гг.). Борьба за 

власть после смерти И. В. Сталина. Причины, обусловившие победу Н. С. Хрущева. Отказ 

от политики массовых репрессий и его последствия. ХХ съезд КПСС. Сокращение армии, 

ставка на ракетные войска. Успехи в освоении космоса.  

Завершение в СССР процесса урбанизации и экономические последствия этого. 

Начало формирования слоя несменяемых руководителей. Поиск командой Хрущева новых 

методов интенсификации экономики. Создание совнархозов. Освоение Целины и другие 

новации в сельском хозяйстве. Практические результаты реформ. Важнейшие достижения 

СССР в этот период: решение жилищной проблемы, лидирующие позиции в исследованиях 

космоса и компьютерных технологиях. Замедление темпов роста экономики к середине 

1960-х гг.  

Изменения в общественных настроениях. Феномен «шестидесятников». Ослабление 

«железного занавеса». Развитие туризма (в том числе — международного). Московский фе-

стиваль молодежи и студентов 1957 г. Московские кинофестивали. Антирелигиозная поли-

тика. Кампания против «формализма и абстракционизма».  

Причины отстранения Хрущева от власти.  

 Власть и общество во второй половине 1960-х — начале 1980-х гг. Приход к власти 

Л. И. Брежнева. Принцип коллективного руководства. Выбор стратегического пути разви-

тия страны в середине 1960-х гг. Реформа по внедрению в экономику принципов экономи-

ческого стимулирования и причины ее свертывания. Взаимоотношения союзного центра и 
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республик СССР. Возрастание роли и значения ВПК и ТЭК. Освоение нефтегазовых место-

рождений Западной Сибири и их значение. Строительство БайкалоАмурской магистрали. 

Проекты международного сотрудничества с Европой (газопровод «Дружба») и экономиче-

ские санкции.  

СССР — вторая экономика мира. Динамика экономического развития СССР в сере-

дине 1960-х — начале 1980-х гг. по сравнению с ведущими странами Запада. Причины сни-

жения темпов экономического развития и появления кризисных явлений к началу 1980-х 

гг. Отставание в производительности труда, в компьютерных технологиях, в наукоемких 

отраслях промышленности. Рост «теневой экономики».  

Ситуация в сельском хозяйстве. Причины неудач в решении продовольственной 

проблемы. Вынужденное увеличение импорта зерна.  

Советское общество в период «позднего социализма». Приоритеты социальной по-

литики. Повышение культурно-образовательного уровня и материального благосостояния 

граждан. Ликвидация бедности. Формирование советского «среднего класса». Рост потре-

бительских запросов населения и обострение проблемы товарного дефицита.  

Принятие Конституции СССР 1977 г. Рост влияния КПСС. Увеличение привилегий 

номенклатуры к началу 1980-х гг. Общественные настроения и критика власти. Феномен 

«шестидесятников». Диссиденты. Уход молодежи в неформальные движения (КСП, хиппи 

и др.). Снижение доверия к государственным СМИ. «Самиздат» как социальный феномен. 

Правозащитное движение. Потребительские тенденции в социуме. Рост «теневой эконо-

мики». Состояние советского социума к 1985 г.   

Национальный вопрос в послевоенном СССР. Курс на выравнивание социального и 

культурного уровней развития республик СССР, формирование в этих республиках нацио-

нальной интеллигенции. Попытки советского руководства создать новую историческую 

общность — «советской народ». Причины неудачи этой политики. Нарастание национали-

стических настроений в республиках в первой половине 1980-х гг.  

Внешняя политика СССР в 1945–1985 гг. Начало «холодной войны» и формирова-

ние биполярного мира. Важнейшие причины, обусловившие советско-американское сопер-

ничество. Образование ГДР и ФРГ. СССР и война в Корее. «План Маршалла». Создание 

НАТО и ЕЭС. Смысл «холодной войны» как комплексного противостояния в экономиче-

ской, военно-технической, дипломатической, идеологической и культурной сферах. Соот-

ношение сил просоветского и проамериканского блоков. Попытка Хрущева добиться по-

тепления международных отношений во второй половине 1950-х. Берлинский и Карибский 

кризисы. Достижение военного паритета по обычным и ядерным вооружениям.  

Восстановление суверенитета Японии; ориентация на США.  

Образование Китайской Народной Республики. Мао Цзэдун и его роль в истории 

Китая; «Большой скачок»; реформы Дэн Сяопина и их роль в модернизации Китая. Обре-

тение независимости странами Юго-Восточной Азии. Индокитайские войны. 

 Индия. Поиски «индийской национальной идеи». Национально-освободительное 

движение. Индийский национальный конгресс и М. Ганди. Обретение независимости. Ин-

дия и Пакистан. Преобразования Дж. Неру в Индии. Реформы И. Ганди. Индия в конце ХХ 

в.  

Освобождение стран Африки и Азии от колониальной зависимости, движение не-

присоединения, формирование стран «третьего мира», поддержка СССР национально-осво-

бодительного движения в Азии и Африке.  

 Советско-американское соперничество в Латинской Америке. Кубинская револю-

ция. Сандинистская революция в Никарагуа. Чилийский путь к социализму.  

Арабские страны и возникновение государства Израиль. Позиция СССР в Арабо-

израильском противостоянии.  

Антиимпериалистическое движение в Иране.  

Агрессия США во Вьетнаме. Разрядка напряженности; «Восточная политика» ФРГ. 

Совещание по безопасности и сотрудничеству в Европе (СБСЕ) в Хельсинки. 
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Складывание системы информационного давления на СССР и его союзников — ра-

диостанции «Радио Свобода», «Голос Америки», «Немецкая волна», «Русская служба Би-

би-си», информационное агентство ЮСИА, и т. д. Создание СЭВ и ОВД.  

Политика СССР по отношению к странам социалистического содружества. Совет-

ско-китайские отношения. СССР и война во Вьетнаме. Разрядка международной напряжен-

ности в 1970-е гг. Экономическая интеграция в рамках СЭВ и ЕЭС. Проекты экономиче-

ской интеграции СССР и Западной Европы (газопровод Уренгой-Помары-Ужгород, по-

ставки советского газа и нефти за рубеж). КОКОМ, поправка Джексона-Вэника и другие 

попытки не допустить СССР до передовых западных технологий, особенно военного и 

двойного назначения. 

 Усиление внешнеполитических вызовов для СССР в первой половине 1980-х гг.: 

обострение советско-американских и советско-китайских отношений, международная ре-

акция на ввод советских войск в Афганистан, политический кризис в социалистической 

Польше. Сокращение валютных доходов СССР после заключения соглашения США и 

ОПЕК о снижении мировых цен на нефть.  

Развитие культуры и искусства СССР в послевоенный период. «Сталинские вы-

сотки». От «сталинского ампира» — к функциональной 92 архитектуре. Новые тенденции 

в живописи, литературе, театре. Формирование в рамках социалистического реализма це-

лой гаммы художественных стилей. «Лейтенантская проза». «Деревенская проза». Метаре-

ализм.  

Живопись — от «сурового стиля» до импрессионизма. Выставка «30 лет МОСХ» и 

разгром «второго русского авангарда». «Бульдозерная выставка». Поэтапная легализация 

нонконформистского изобразительного искусства.  

Создание крупных мемориальных комплексов, увековечивающих память о Великой 

Отечественной войне.  

Переход к индустриальному домостроительству. «Хрущевки» и «брежневки». Воз-

ведение Останкинской телебашни и олимпийских объектов в Москве.  

Феномен «авторской песни». Творчество Ю. И. Визбора, В. С. Высоцкого, О. Г. Ми-

тяева, Б. Ш. Окуджавы, и др. Вокальноинструментальные ансамбли. Русский рок. Совет-

ский кинематограф послевоенного периода. От «Малокартинья» позднего сталинизма к 

«Советской новой волне». Награды советских фильмов на зарубежных кинофестивалях. 

Комедии Л. И. Гайдая. Появление в 1980-х годах кинофильмов «массового» жанра — пер-

вые советские фильмы-катастрофы и боевики. Расцвет советской мультипликации и ее ми-

ровое признание.  

Развитие телевидения. Многосерийные телефильмы и телесериалы. Телепрограмма 

«Время». Эстрадно-развлекательные циклы передач на телеканалах  

Формирование культурного андеграунда. 

Период «перестройки» и распада СССР (1985–1991) 

Попытки реформирования СССР во второй половине 1980-х гг. Приход к властным 

рычагам политиков новой генерации. Важнейшие характерные черты этого поколения по-

литиков. Поиск выхода из кризиса — «госприемка», антиалкогольная компания, Госагро-

пром. Формирование идеологии нового курса: «ускорение», «гласность», «перестройка». 

Реакция населения на политику «перестройки». Концепция «механизма торможения». По-

литическая реформа в духе лозунга «больше социализма!» — практические результаты 

этой реформы, степень их соответствия заявленному лозунгу. Экономическая реформа: ко-

оперативы и государственные предприятия с выборными директорами и СТК. Результаты 

этой реформы и причины, обусловившие столь негативные итоги реформирования. «Явоч-

ная» приватизация.  

Перемены в отношении государства и церкви. Их последствия. Начало возвращения 

храмов верующим, восстановление монастырей. 1000-летие Крещения Руси.  

«Парад суверенитетов» — причины и следствия. Обострение межнациональных 

конфликтов. Причины возникновения и обострения противостояния руководства РСФСР и 
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руководства СССР. «Новоогаревский процесс» и договор об учреждении Союза Суверен-

ных Государств. Путч ГКЧП, учреждение Содружества Независимых Государств, и ро-

спуск СССР. Непосредственные и долгосрочные последствия распада СССР. Дискуссия о 

причинах распада СССР и о соотношении в данном случае внешнего и внутреннего факто-

ров.  

Внешняя политика периода «перестройки». «Новое мышление». Советско-амери-

канский договор о ракетах малой и средней дальности. 95 Роспуск ОВД и СЭВ. Поэтапная 

сдача руководством СССР внешнеполитических позиций. Объединение Германии и вопрос 

о расширении НАТО на восток. «Бархатные революции» в Восточной Европе. Окончание 

«холодной войны». Вопрос о судьбе советского ядерного оружия. Европейская интеграция.  

Культура СССР в период «перестройки». Политизация культурной сферы. Споры о 

политических событиях 1930-х — 1940-х гг. как инструмент в политической борьбе. Рост 

влияния «четвертой власти». Журнал «Огонек». Новое руководство во главе творческих 

союзов. Телепрограммы «Взгляд» и «Прожектор Перестройки». Отмена цензуры и широкое 

проникновение западной массовой культуры. Феномен «видеосалонов». Новые веяния в 

кинематографе — обращение к ранее запретным темам и стилям. 

 

Тема 10. Современная Российская Федерация (1991–2022) 

 

Россия в 1990-е гг. 

Экономическое и социально-политическое развитие России в 1990-х гг. Отказ от со-

ветской планово-директивной системы в сторону рыночной экономики. Команда реформа-

торов. Программа экономических реформ и ее 98 реализация. Вопрос о неизбежности при-

менения «шоковой терапии». Ваучерная приватизация — позитивные и негативные ас-

пекты. Причины отказа от альтернативных проектов приватизации. Свобода внешней тор-

говли, свобода выезда за рубеж, окончательное крушение железного занавеса, хождение 

иностранной валюты. Рост зависимости экономики от международных цен на энергоноси-

тели.  

Нарастание негативных последствий реформ. Безработица, деиндустриализация, 

«челноки», криминализация общества, падение жизненного уровня большинства населе-

ния, имущественное расслоение, формирование олигархата. Финансовые пирамиды. Зало-

говые аукционы. «Новые русские». Смена ценностных ориентиров. Экономический кризис 

1998 г. Кризис образования и науки. Феномен «Утечки мозгов». Демографические послед-

ствия трансформационного шока. Новая роль религии и Церкви в постсоветской России.  

Складывание системы независимых СМИ. Использование газет и телеканалов в ин-

формационных войнах.  

Центробежные тенденции. Центр и российские регионы, подписание Федеративного 

договора 1992 г. Борьба за восстановление конституционного порядка в Чечне. Хасавюр-

товские соглашения. 

 Особенности политических процессов 1990-х гг. Б. Н. Ельцин и его окружение. 

Складывание и особенности многопартийности 1990-х гг. Основные политические партии 

и движения 1990-х гг., их лидеры и платформы. Нарастание противоречий по поводу хода 

и результатов реформ между президентом и Верховным Советом. Политический кризис 

1993 г. и его разрешение. Принятие Конституции РФ 1993 г. Болезнь Ельцина и снижение 

управляемости страной. Назначение премьер-министром РФ В.В. Путина и вставшие перед 

ним первоочередные задачи. Победа над международным терроризмом в Чечне.  

Внешняя политика. Курс США и НАТО на мировую гегемонию в рамках построения 

однополярного мира. Начало расширения НАТО на восток. Распад 99 Югославии. Попытки 

руководства РФ найти взаимоустраивающие формы сотрудничества со странами Запада. 

Завершение вывода российских войск из Европы. Заключение с США договора СНВ-2. 

Вступление Российской Федерации в G8 и в Совет Европы. Бомбардировки США и НАТО 

Югославии в 1999 г. как переломный момент взаимоотношений России с Западом.  
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Начало интеграционных процессов на постсоветском пространстве. Проблема «со-

ветских долгов». Каспийский трубопроводный консорциум. Миротворческая миссия Рос-

сии в Приднестровье и Южной Осетии. Роль России в урегулировании армяно-азербай-

джанского конфликта из-за Нагорного Карабаха.  

 Культура России в конце XX века. Активизация культурных контактов с Западом, 

засилье иностранной литературы и кинопродукции. Проникновение в Россию зарубежных 

благотворительных фондов, оказывавших финансовую помощь в обмен на идеологическую 

лояльность. Деление сферы культуры на два сегмента — «государственномуниципальный» 

(получавший финансирование от государственных или муниципальных структур) и «ком-

мерческий» (живущий за счет спонсоров или коммерческой выручки). Бурный рост шоу-

бизнеса и индустрии развлечений. Коммерциализация кино и телевидения. Сокращение ко-

личества производства отечественных кинолент. Возрастание роли телевидения. Появле-

ние новых форматов телепередач: ток-шоу, реалити-шоу, ситкомов. Телереклама. Ви-

деоклипы. Спутниковое и кабельное телевидение. Преобладание «легких жанров»: детек-

тив, фантастика и фентези, «женские романы» в литературе, эстрада, «русский шансон» и 

поп-музыка в музыкальной сфере. Театр постсоветской России — от эйфории к осознанию 

коммерческой зависимости. Возрождение театральной антрепризы. Создание телеканала 

«Культура» как попытка противостоять натиску массовой культуры. Феномен «актуаль-

ного искусства». Соцарт как новый стиль в живописи и театре. Новые формы творчества: 

артобъекты, инсталляции, перформансы. 

Россия в XXI веке 

Основные тенденции, проблемы и противоречия мировой истории начала XXI в. 

Постиндустриальное общество. Интернет. Информационная революция. Информационная 

экономика. Экономические кризисы. Глобализация и региональная интеграция. Интеграци-

онные процессы в Евразии, Тихоокеанском и Атлантическом регионах.  

Новые социальные и культурные проблемы. Проблемы климата, экологии и демо-

графии. Межэтнические конфликты. Миграционный кризис. Пандемия. Нарастание раз-

рыва между богатыми и бедными.  

Новая научная картина мира: открытия в области астрономии, физики, биологии, 

химии, медицины, генной инженерии. Когнитивные науки и искусственный интеллект. 

Борьба с терроризмом. 

 Особенности внутри- и внешнеполитического развития отдельных стран Европы и 

США. Интеграционные процессы в мире. Модернизационные процессы в странах Латин-

ской Америки, Азии и Африки в конце XX в. — начале XXI века. Государства на постсо-

ветском пространстве в Европе и Азии. Интеграционные процессы в Евразии.   

Проблемы формирования новой системы международных отношений. Борьба с меж-

дународным терроризмом. Стремление США установить свою монополию в мире. Расши-

рение НАТО и Европейского союза на восток. Возрастание роли Китая на международной 

арене.  

Восстановление лидирующих позиций России в международных отношениях. По-

следовательное отстаивание Россией концепции многополярного мира.  

Экономическое и социально-политическое развитие России в начале XXI в. Избра-

ние в 2000 г. В. В. Путина президентом России. Приоритеты нового руководства страны. 

Преодоление противостояния парламента и правительства. Укрепление «вертикали вла-

сти», создание федеральных округов. «Равноудаление» бизнеса от власти. Восстановление 

в Чечне конституционного порядка. Разграничение властных полномочий федерального 

центра и регионов. Приведение местного законодательства в соответствие с федеральным. 

Переизбрание В. В. Путина президентом в 2004 г., главные положения его политической 

программы. Рост устойчивости политической системы России, консолидация ведущих по-

литических сил страны. Борьба с терроризмом на территории РФ. Избрание в 2008 г. пре-
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зидентом РФ Д. А. Медведева, деятельность В. В. Путина на посту председателя Прави-

тельства. Принятие новой военной доктрины (2010). Переизбрание В. В. Путина президен-

том РФ в 2012 и 2018 гг. Конституционный референдум 2020 г.  

Устойчивый экономический рост. Курс на сбалансированный бюджет, минимиза-

цию инфляции, повышение уровня жизни населения, технологическую модернизацию. 

Снижение роли нефтегазовых доходов в бюджете страны. 

«Цифровой прорыв» — стремительное проникновение цифровых технологий во все 

отрасли жизни. Широкое внедрение интернет-технологий в производство, связь, и их вли-

яние на медиа-сферу. Распространение в России различных социальных сетей, формирова-

ние интернет-сегмента экономики.  

Политика построения инновационной экономики. Технопарки. Инновационный 

центр «Сколково». Восстановление научного потенциала. Крупнейшие инфраструктурные 

проекты. Пропаганда спорта и здорового образа жизни. Государственная программа повы-

шения рождаемости. Политика борьбы с «цифровым неравенством» — система государ-

ственных мероприятий, направленных на повсеместное внедрение ширкополосного интер-

нет-доступа, цифрового телевидения и мобильной телефонии. Перевооружение армии. 

Влияние международных санкций, введенных в 104 2014–2022 гг. на экономику России. 

Общие результаты социальноэкономического развития РФ в 2000–2022 гг.  

Внедрение в России «Болонской системы» образования. Система ЕГЭ. Негосудар-

ственные вузы и школы. Позитивные и негативные аспекты образовательной реформы.  

Миграционная политика РФ, рост продолжительности жизни и уровня рождаемости. 

Демографические итоги первого двадцатилетия XXI в. Пандемия КОВИД и ее влияние на 

экономику России. Демографические потери от пандемии. Успехи в разработке вакцины от 

КОВИД.  

Культура России в начале XXI в. Бурный рост числа теле- и радиоканалов в связи с 

переходом к цифровому вещанию. Отечественные ток-шоу. Интернет-телевидение.  

Новые тенденции в российской музыке, литературе, живописи, кинематографе и ар-

хитектуре. Русский рок, русский рэп. Рост числа отечественных кинофильмов, в том числе 

— высокобюджетных.  

Новые векторы градостроительного зодчества: развитие метрополитена в Москве и 

других городах России, олимпийские объекты в Сочи.  

Феномен социальных сетей, блогерство и видеоблогерство, сетевая культура. Видео-

игры как культурный феномен. Ролевое движение.  

Внешняя политика в 2000–2013 гг. Теракт в США 11 сентября 2001 г. и последовав-

ший за ним ввод войск США и их союзников в Афганистан. Свержение режима Каддафи в 

Ливии. Попытки России наладить равноправный диалог с Западом. Позиция России по от-

ношению к англо-американскому вторжению в Ирак в 2003 г., интервенции стран НАТО в 

Ливию, вводу войск коалиции западных стран в Афганистан, и вмешательству США и их 

союзников в гражданскую войну в Сирии. Вступление РФ в ВТО. Продолжение расшире-

ния НАТО на восток. Отказ НАТО учитывать интересы России. Отход России от односто-

ронней ориентации на страны Запада, ставка на многовекторную внешнюю политику. 

Вступление РФ в ШОС и БРИКС.  Китайский вектор внешней политики России. Латино-

американский вектор внешней политики России. Россия и Венесуэла. Интеграционные про-

цессы на постсоветском пространстве. Создание ОДКБ. Образование Союзного государ-

ства России и Белоруссии. Последовательное развитие экономической интеграции: 

ЕврАзЭС – ЕЭП – ЕАЭС. Феномен «цветных революций» в мире и на постсоветском про-

странстве. Россия и «оранжевая революция» 2004 г. на Украине. Газовые споры с Украи-

ной. Нападение Грузии на Южную Осетию и российских миротворцев в 2008 г. «Арабская 

весна» и ее влияние на международную политику. Создание на ближнем Востоке экстре-

мистской квазигосударственной группировки ИГИЛ (организация, запрещенная в РФ). 

Внешнеполитические события 2014–2022 гг. Вступление мира в период «политической 

турбулентности». Провозглашение руководством Грузии и Украины курса на вступление в 
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НАТО. Критическое для национальной безопасности России приближение военной инфра-

структуры НАТО к нашим границам. Украина в фарватере антироссийской политики США 

и НАТО. Односторонний выход США из договора о ракетах средней и малой дальности. 

Газопроводы СП-1 и СП-2, а также «Южный поток», отношение США и их союзников к 

этим экономическим проектам как к политическим инструментам России.  

Государственный переворот 2014 г. на Украине и его последствия. Воссоединение 

Крыма и Севастополя с Россией, создание ЛНР и ДНР. «Минские соглашения» и их судьба. 

Нарастание напряженности во взаимоотношениях с США и их европейскими союзниками.  

Помощь России законному правительству Сирии в борьбе с террористическими си-

лами ИГИЛ (организация, запрещенная в РФ). Успешная деятельность российского воин-

ского контингента в Сирии. Попытки «цветных революций» в Белоруссии и Казахстане и 

их роль в политике создания вокруг России «пояса нестабильности». Роль ОДКБ в сохра-

нении стабильности в Казахстане. Помощь зарубежным странам в борьбе с коронавирусной 

инфекцией. Обострение конфликта и периодические боевые действия в Нагорном Кара-

бахе, роль России в их урегулировании. 

Отказ США, НАТО и ЕС от обсуждения угроз национальной безопасности России. 

Вооруженные провокации на Донбассе. Вооруженные провокации и подготовка украин-

ским режимом силового захвата республик Донбасса. Официальное признание ЛНР и ДНР 

Россией. Начало специальной военной операции на Украине. Санкционное давление стран 

Запада на Россию, попытки ее изоляции от остального мира. Цели специальной военной 

операции. Вхождение в состав России Донецкой Народной Республики, Луганской Народ-

ной Республики, Запорожской области, Херсонской области. 

 

6 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает репродуктивные (информационные лекции, 

опросы, работа с книгой и т.д.); активные (доклады, работа с информационными ресурсами, 

решение задач и проч.); интерактивные (групповые дискуссии, анализ ситуаций, деловые и 

ролевые игры, круглые столы, иные) технологии обучения. 
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7 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«История России» кафедрой подготовлены Методические указания по организации само-

стоятельной работы и задания для обучающихся. 

Для выполнения контрольной работы по дисциплине «История России» кафедрой 

подготовлены Методические рекомендации и задания к контрольной работе для обучаю-

щихся. 

Форма контроля самостоятельной работы студентов – проверка на практическом за-

нятии, контрольная работа (если предусмотрено), зачет. 

 

8 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ И  

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 
Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля и промежу-

точной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений владений как результат формирования компетен-

ций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию.  

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: тест, опрос, доклад, практико-ориентированное задание, эссе 

(реферат по выбору), контрольная работа (если предусмотрено), дискуссия. 

 
Очная форма обучения 

№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства 

1. Общие во-

просы курса. 

История как 

наука. Хроно-

логические и 

географиче-

ские рамки 

курса Россий-

ской истории. 

История Рос-

сии и всеоб-

щая история 

 

знать: - основные категории и понятия, относящиеся к исторической 

проблематике; 

- место и роль России в мировой истории в контексте различных 

направлений современной историографии; 

-  основные теории и концепции по истории России; 

Опрос  

 

уметь: - интерпретировать прошлое с позиций настоящего без опоры 

на оценочные суждения и узкопровинциальное видение; 

- осмысливать общественное развитие в более широких рамках, ви-

деть его более интерактивным и эволюционным в социальном 

смысле и не загонять его в идеологически детерминированную по-

следовательность событий; 

владеть: - навыками анализа исторических источников и историче-

ской литературы, а также умением ведения дискуссии по проблемам 

исторического прошлого; 

- способностью самостоятельно осуществлять исследовательскую 

деятельность использованием современных информационно-

коммуникационных технологий; 

2. Народы и гос-

ударства на 

территории 

современной 

России в 

древности.  

Образование 

государства 

Русь 

 

знать: - основные теории и концепции по истории России о проблеме 

возникновения государственности у восточных славян; 

- актуальные события, тенденции, факторы, этапы и закономерности 

исторического развития предков славян; Тест 

Практико-

ориентиро-

ванное зада-

ние 

уметь: - интерпретировать прошлое с позиций настоящего без опоры 

на оценочные суждения и узкопровинциальное видение по вопросам 

образования государства у восточных славян; 

- осмысливать общественное развитие в более широких рамках, ви-

деть его более интерактивным и эволюционным в социальном 

смысле относительно славянского этногенеза; 
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владеть: - знанием базовых ценностей мировой культуры, 

готовностью опираться на них в своем личном и общекультурном 

развитии; 

- навыками анализа исторических источников и исторической 

литературы о возникновении племен восточных славян, а также 

умением ведения дискуссии по проблемам исторического прошлого; 

3. Русь в IX — 

начале XIII 

вв. 

 

знать: - основные актуальные события, тенденции, факторы, этапы и 

закономерности исторического развития Древнерусского 

государства; 

Доклады 

 

уметь: - осмысливать общественное развитие в более широких 

рамках, видеть его более интерактивным и эволюционным в период 

раннего средневековья Русского государства; 

- анализировать и оценивать исторические события и процессы в их 

динамике и взаимосвязи на примере древнерусского общества в его 

историческом развитии;  

владеть: - знанием базовых ценностей мировой культуры, 

готовностью опираться на них в своем личном и общекультурном 

развитии относительно перехода от язычества русского общества к 

христианству; 

- способностью самостоятельно осуществлять исследовательскую 

деятельность использованием современных информационно-комму-

никационных технологий по актуальным вопросам периода форми-

рования и расцвета Древнерусского государства;  

4. Русские 

земли в сере-

дине XIII — 

XIV вв. 

знать: - актуальные события, тенденции, факторы, этапы и 

закономерности исторического развития Руси в периода феодальной 

раздробленности; 

- место и роль России в мировой истории в контексте различных 

направлений современной историографии; 

Опрос 

 

 

уметь: - извлекать из прошлого российской истории практические 

уроки для применения полученных знаний в профессиональной дея-

тельности; 

- анализировать и оценивать исторические события и процессы в их 

динамике и взаимосвязи: последствия феодальной раздробленности 

русских княжеств для дальнейшего исторического развития;   

владеть: - навыками анализа исторических источников и 

исторической литературы, а также умением ведения дискуссии по 

проблемам исторического прошлого о проблемах междуусобных 

войн и их последствий для древнерусского общества; 

- способностью к социальному взаимодействию на основе принятых 

моральных и правовых норм, социальных стандартов; 

5. Формирова-

ние единого 

Русского гос-

ударства в 

XV в. 

знать: - актуальные события, тенденции, факторы, этапы и 

закономерности истории России   в период складывания и 

укрепления Московского государства; 

- место и роль России в мировой истории в контексте различных 

направлений современной историографии; 

Тест 

Практико-

ориентиро-

ванное зада-

ние 

уметь: - извлекать из прошлого российской истории практические 

уроки для применения полученных знаний в профессиональной дея-

тельности; 

- анализировать и оценивать исторические события и процессы в их 

динамике и взаимосвязи относительно развития общества XIV – XVI 

вв. и складывания централизованного государства; 

владеть: - знанием базовых ценностей мировой культуры, 

готовностью опираться на них в своем личном и общекультурном 

развитии; 

- навыками анализа исторических источников и исторической лите-

ратуры, а также умением ведения дискуссии по проблемам истори-

ческого прошлого о вопросах создания Московского царства;  

6. Россия в XVI–

XVII вв. 

 

знать: - актуальные события, тенденции, факторы этапы и 

закономерности исторического развития России в XVII в.; 

-  основные теории и концепции по истории России; 
опрос 
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уметь: - демонстрировать уважение к людям и проявлять толерант-

ность к другой культуре, готовность к поддержанию партнерских от-

ношений при анализе - перехода России к Новому времени;  

владеть: - навыками толерантного восприятия  

межкультурного разнообразия общества при анализе общественных 

движений XVII века; 

- навыками анализа состояния общества в его историческом развитии;  

7. Россия в 

XVIII веке. 

знать: - актуальные события, тенденции, факторы этапы и 

закономерности исторического развития России в XVIII веке в 

период расширения государства; 

Доклады 

 

уметь: интерпретировать прошлое с позиций настоящего без опоры 

на оценочные суждения и узкопровинциальное видение; 

- осмысливать общественное развитие в более широких рамках, 

видеть его более интерактивным и эволюционным в социальном 

смысле; 

владеть: - знанием базовых ценностей мировой культуры, готовно-

стью опираться на них в своем личном и общекультурном развитии; 

- способностью самостоятельно осуществлять исследовательскую 

деятельность использованием современных информационно-комму-

никационных технологий; 

8. Российская 

империя в 

XIX веке – 

начале ХХ в. 

 

знать: - актуальные события, тенденции, факторы этапы и 

закономерности исторического развития Россия в XIX веке, 

социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия 

общества под влиянием реформ; 

Практико –

ориентиро-

ванное зада-

ние 

Тест 

уметь: - демонстрировать уважение к людям и проявлять 

толерантность к другой культуре, готовность к поддержанию 

партнерских отношений; 

- извлекать из прошлого российской истории практические уроки для 

применения полученных знаний в профессиональной деятельности; 

владеть: - знанием базовых ценностей мировой культуры, 

готовностью опираться на них в своем личном и общекультурном 

развитии; 

- навыками анализа исторических источников и исторической 

литературы, а также умением ведения дискуссии по проблемам 

исторического прошлого; 

9. Россия и 

СССР в совет-

скую эпоху 

(1917 – 1991 

гг.) 

 

знать: - актуальные события, тенденции, факторы этапы и 

закономерности исторического развития России в ХХ веке в 

результате смены типа власти; 

Реферат 

(Эссе)  

уметь: - демонстрировать уважение к людям и проявлять толерант-

ность к другой культуре, готовность к поддержанию партнерских от-

ношений; 

- интерпретировать прошлое с позиций настоящего без опоры на оце-

ночные суждения и узкопровинциальное видение проблем совет-

ского общества; 

- осмысливать общественное развитие в более широких рамках, ви-

деть его более интерактивным и эволюционным в социальном 

смысле и не загонять его в идеологически детерминированную по-

следовательность событий; 

владеть: - навыками анализа исторических источников и историче-

ской литературы, а также умением ведения дискуссии по проблемам 

исторического прошлого; 

- способностью самостоятельно осуществлять исследовательскую 

деятельность использованием современных информационно-

коммуникационных технологий; 

10. Современная 

Российская 

Федерация 

(1991 – 2022 

гг.) 

 

знать: - актуальные события, тенденции, факторы, этапы и 

закономерности исторического развития России в ХХI веке; 

- основные теории и концепции по истории новейшей России; 
Дискуссия 

уметь: - демонстрировать уважение к людям и проявлять толерант-

ность к другой культуре, готовность к поддержанию партнерских от-

ношений; 
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- извлекать из прошлого российской истории практические уроки для 

применения полученных знаний в профессиональной деятельности; 

владеть: - навыками анализа исторических источников и историче-

ской литературы, а также умением ведения дискуссии по проблемам 

исторического прошлого применительно к современности; 

- способностью самостоятельно осуществлять исследовательскую 

деятельность использованием современных информационно-

коммуникационных технологий для осмысления современных 

достижений и проблем российского общества. 

 

Заочная форма обучения 

№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства 

1. Общие во-

просы курса. 

История как 

наука. Хроно-

логические и 

географиче-

ские рамки 

курса Россий-

ской истории. 

История Рос-

сии и всеоб-

щая история 

 

знать: - основные категории и понятия, относящиеся к исторической 

проблематике; 

- место и роль России в мировой истории в контексте различных 

направлений современной историографии; 

-  основные теории и концепции по истории России; 

Опрос  

 

уметь: - интерпретировать прошлое с позиций настоящего без опоры 

на оценочные суждения и узкопровинциальное видение; 

- осмысливать общественное развитие в более широких рамках, ви-

деть его более интерактивным и эволюционным в социальном 

смысле и не загонять его в идеологически детерминированную по-

следовательность событий; 

владеть: - навыками анализа исторических источников и историче-

ской литературы, а также умением ведения дискуссии по проблемам 

исторического прошлого; 

- способностью самостоятельно осуществлять исследовательскую 

деятельность использованием современных информационно-комму-

никационных технологий; 

2. Народы и гос-

ударства на 

территории 

современной 

России в 

древности.  

Образование 

государства 

Русь 

 

знать: - основные теории и концепции по истории России о проблеме 

возникновения государственности у восточных славян; 

- актуальные события, тенденции, факторы, этапы и закономерности 

исторического развития предков славян; 

 

Практико-

ориентиро-

ванное зада-

ние 

уметь: - интерпретировать прошлое с позиций настоящего без опоры 

на оценочные суждения и узкопровинциальное видение по вопросам 

образования государства у восточных славян; 

- осмысливать общественное развитие в более широких рамках, ви-

деть его более интерактивным и эволюционным в социальном 

смысле относительно славянского этногенеза; 

владеть: -  знанием базовых ценностей мировой культуры, 

готовностью опираться на них в своем личном и общекультурном 

развитии; 

- навыками анализа исторических источников и исторической 

литературы о возникновении племен восточных славян, а также 

умением ведения дискуссии по проблемам исторического прошлого; 

3. Русь в   IX — 

начале XIII 

вв. 

 

знать: - основные актуальные события, тенденции, факторы, этапы и 

закономерности исторического развития Киевской Руси; 

-  основные теории и концепции по истории России; 

Тест 

уметь: - осмысливать общественное развитие в более широких 

рамках, видеть его более интерактивным и эволюционным в период 

раннего средневековья Русского государства; 

- анализировать и оценивать исторические события и процессы в их 

динамике и взаимосвязи на примере древнерусского общества в его 

историческом развитии; 

владеть: - знанием базовых ценностей мировой культуры, 

готовностью опираться на них в своем личном и общекультурном 

развитии; 

- навыками анализа исторических источников и исторической 

литературы о возникновении племен восточных славян, а также 

умением ведения дискуссии по проблемам исторического прошлого; 
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4. Русские 

земли в сере-

дине XIII — 

XIV вв. 

знать: - актуальные события, тенденции, факторы, этапы и 

закономерности исторического развития Руси в период феодальной 

раздробленности; 

- место и роль России в мировой истории в контексте различных 

направлений современной историографии; 

Практико-

ориентиро-

ванное зада-

ние 

 

уметь: - извлекать из прошлого российской истории практические 

уроки для применения полученных знаний в профессиональной дея-

тельности; 

- анализировать и оценивать исторические события и процессы в их 

динамике и взаимосвязи: последствия феодальной раздробленности 

русских княжеств для дальнейшего исторического развития;   

владеть: - навыками анализа исторических источников и 

исторической литературы, а также умением ведения дискуссии по 

проблемам исторического прошлого о проблемах междуусобных 

войн и их последствий для древнерусского общества; 

- способностью к социальному взаимодействию на основе принятых 

моральных и правовых норм, социальных стандартов; 

5. Формирова-

ние единого 

Русского гос-

ударства в 

XV в. 

знать: - актуальные события, тенденции, факторы, этапы и 

закономерности истории России   в период складывания и 

укрепления Московского государства; 

- место и роль России в мировой истории в контексте различных 

направлений современной историографии; 

Тест 

 

уметь: - извлекать из прошлого российской истории практические 

уроки для применения полученных знаний в профессиональной дея-

тельности; 

- анализировать и оценивать исторические события и процессы в их 

динамике и взаимосвязи относительно развития общества XIV – XVI 

вв. и складывания централизованного государства; 

владеть: - знанием базовых ценностей мировой культуры, 

готовностью опираться на них в своем личном и общекультурном 

развитии; 

- навыками анализа исторических источников и исторической 

литературы, а также умением ведения дискуссии по проблемам 

исторического прошлого о вопросах создания Московского царства; 

6. Россия в XVI–

XVII вв. 

 

знать: - актуальные события, тенденции, факторы этапы и 

закономерности исторического развития России в XVII в.; 

-  основные теории и концепции по истории России; 

опрос 

уметь: - демонстрировать уважение к людям и проявлять толерант-

ность к другой культуре, готовность к поддержанию партнерских от-

ношений при анализе - перехода России к Новому времени; 

владеть: - навыками толерантного восприятия  

межкультурного разнообразия общества при анализе общественных 

движений XVII века; 

- навыками анализа состояния общества в его историческом развитии; 

7. Россия в 

XVIII веке. 

знать: - актуальные события, тенденции, факторы этапы и закономер-

ности исторического развития России в XVIII веке в период расши-

рения государства; 

- место и роль России в мировой истории в контексте различных 

направлений современной историографии; 

-  основные теории и концепции по истории России; 

Практико-

ориентиро-

ванное зада-

ние 

уметь: интерпретировать прошлое с позиций настоящего без опоры 

на оценочные суждения и узкопровинциальное видение; 

- осмысливать общественное развитие в более широких рамках, 

видеть его более интерактивным и эволюционным в социальном 

смысле; 

владеть: - знанием базовых ценностей мировой культуры, готовно-

стью опираться на них в своем личном и общекультурном развитии; 

- способностью самостоятельно осуществлять исследовательскую 

деятельность использованием современных информационно-

коммуникационных технологий; 
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8. Российская 

империя в 

XIX веке – 

начале ХХ в. 

 

знать: - актуальные события, тенденции, факторы этапы и закономер-

ности исторического развития Россия в XIX веке, социальные, этни-

ческие, конфессиональные и культурные различия общества под вли-

янием реформ; 

-  основные теории и концепции по истории России; 

Тест 

уметь: - демонстрировать уважение к людям и проявлять 

толерантность к другой культуре, готовность к поддержанию 

партнерских отношений; 

- извлекать из прошлого российской истории практические уроки для 

применения полученных знаний в профессиональной деятельности; 

владеть: - знанием базовых ценностей мировой культуры, 

готовностью опираться на них в своем личном и общекультурном 

развитии; 

- навыками анализа исторических источников и исторической 

литературы, а также умением ведения дискуссии по проблемам 

исторического прошлого; 

9. Россия и 

СССР в совет-

скую эпоху 

(1917 – 1991 

гг.) 

 

знать: - актуальные события, тенденции, факторы этапы и 

закономерности исторического развития России в ХХ веке в 

результате смены типа власти 

Контрольная 

работа 

уметь: - демонстрировать уважение к людям и проявлять толерант-

ность к другой культуре, готовность к поддержанию партнерских от-

ношений; 

- интерпретировать прошлое с позиций настоящего без опоры на оце-

ночные суждения и узкопровинциальное видение проблем совет-

ского общества; 

- осмысливать общественное развитие в более широких рамках, ви-

деть его более интерактивным и эволюционным в социальном 

смысле и не загонять его в идеологически детерминированную по-

следовательность событий; 

владеть: - навыками анализа исторических источников и историче-

ской литературы, а также умением ведения дискуссии по проблемам 

исторического прошлого; 

- способностью самостоятельно осуществлять исследовательскую 

деятельность использованием современных информационно-

коммуникационных технологий; 

10. Современная 

Российская 

Федерация 

(1991 – 2022 

гг.) 

 

знать: - актуальные события, тенденции, факторы, этапы и 

закономерности исторического развития России в ХХI веке; 

- основные теории и концепции по истории новейшей России; 

Тест 

уметь: - демонстрировать уважение к людям и проявлять толерант-

ность к другой культуре, готовность к поддержанию партнерских от-

ношений; 

- извлекать из прошлого российской истории практические уроки для 

применения полученных знаний в профессиональной деятельности; 

владеть: - навыками анализа исторических источников и историче-

ской литературы, а также умением ведения дискуссии по проблемам 

исторического прошлого применительно к современности; 

- способностью самостоятельно осуществлять исследовательскую 

деятельность использованием современных информационно-

коммуникационных технологий для осмысления современных 

достижений и проблем российского общества 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

зачета. 

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

При реализации дисциплины (модуля) используется балльно-рейтинговая система 

оценки учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой си-

стеме оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО 

«Уральский государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  
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Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной атте-

стации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся по учебной дисциплине в бал-

лах переводятся в оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов 
Отметка за экзамен/ зачёт с 

оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  
Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 

 

 9 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИС-

ЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины  

 включает в себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников. 

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10 ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, 

НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

10.1. Литература 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз.  

1.  Ануфриева, Е. В. История России. Схемы, таблицы, события, факты VI-

XX вв: учебное пособие / Е. В. Ануфриева, Г. Б. Щеглова. — Волгоград: 

Волгоградский институт бизнеса, 2008. — 200 c. — ISBN 978-5-9061-

7291-4. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/11323.html . — Ре-

жим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

2.  Бабаев, Г. А. История России: учебное пособие / Г. А. Бабаев, В. В. Ива-

нушкина, Н. О. Трифонова. — 2-е изд. — Саратов: Научная книга, 2019. 

— 190 c. — ISBN 978-5-9758-1736-5. — Текст: электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/80987.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

3.  Батенев Л. М. Краткая история России. С древнейших времён до конца 

XX века: учебное пособие для студентов всех направлений и специаль-

ностей очного и заочного обучения / Л. М. Батенёв; Министерство обра-

зования и науки Российской Федерации, Уральский государственный 

горный университет. - Екатеринбург: УГГУ, 2015. - 282 с. - Библиогр.: с. 

281. 

202 

4.  Батенев Л. М.  Россия в 1917 году: учебное пособие для студентов всех 

направлений и специальностей / Л. М. Батенёв; Министерство образова-

ния и науки Российской Федерации, Уральский государственный горный 
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https://www.iprbookshop.ru/11323.html
https://www.iprbookshop.ru/80987.html
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университет. - Екатеринбург: УГГУ, 2015. - 215 с.: фот. - Библиогр.: с. 

214. 

5. История России: учебное пособие для вузов / И. И. Широкорад, В. А. Со-

ломатин, Г. Н. Чарыгина [и др.]; под редакцией И. И. Широкорад. — 2-е 

изд. — Москва, Саратов: ПЕР СЭ, Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 496 c. — 

ISBN 978-5-4486-0783-7. — Текст: электронный // Цифровой образова-

тельный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/88166.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

6. Прядеин, В. С. История России в схемах, таблицах, терминах и тестах: 

учебное пособие / В. С. Прядеин. — Екатеринбург: Уральский федераль-

ный университет, ЭБС АСВ, 2015. — 192 c. — ISBN 978-5-7996-1505-5. 

— Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/68335.html . — Ре-

жим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

 

10.2. Нормативные правовые акты  

1. Конституция РФ (Принята всенародным голосованием 12 декабря 1993 года с из-

менениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 1 июля 2020 года)  

2. Об образовании [Электронный ресурс]: Федеральный закон от 28 дек. 2012 г.№ 

273-ФЗ (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

 

11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО –  

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ 

ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  

 

Государственная Дума Российской Федерации – http://www.duma.gov.ru  

Библиотека Либертариумаhttp://www.libertarium.ru/library/ 

Научная электронная библиотека eLIBRARY http://elibrary.ru 

Президент Российской Федерации – http://www.president.kremlin.ru 

 

Информационные справочные системы 

ИПС «Консультант Плюс» 

 

Базы данных 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru  

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Microsoft Office Professional 2010 

Microsoft Windows 8 Professional 

ONLYOFFICE Desktop Editors - свободный офисный пакет, www.onlyoffice.com 

Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 

 

13 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

https://www.iprbookshop.ru/88166.html
https://www.iprbookshop.ru/68335.html
http://www.duma.gov.ru/
http://www.libertarium.ru/library/
http://elibrary.ru/
http://www.president.kremlin.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
https://континентсвободы.рф/link/1438/
https://disk.yandex.ru/
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Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием матери-

ально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий обуча-

ющихся, предусмотренных программой учебной дисциплины, соответствующей действую-

щим санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

 
14 ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины (модуля) для обучающихся с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей 

их психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых 

специальных условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины (модуля) используются различные образова-

тельные технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся 

с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и ха-

рактера ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (модулю) (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная ра-

бота), адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к осво-

ению учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного 

опыта обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины (модуля) конкретные формы и виды самостоятельной 

и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и 

индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей воспри-

ятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инвалид-

ностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образова-

тельными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы 

и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине (модулю) устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» само-

стоятельно с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в 

сроки, определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматри-
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вается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предостав-

ляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. 

При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля успева-

емости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины (модуля) и проведение процедуры оценивания результатов 

обучения обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

предусматривает (в случае необходимости) использование специальных технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства мо-

гут быть предоставлены университетом, могут использоваться собственные технические 

средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержа-

щей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины (модуля) и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, адап-

тированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможно-

стями здоровья. 
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«Русский язык и деловые коммуникации» 

 

Трудоемкость дисциплины: 3 з. е., 108 час. 

Цель дисциплины: изучение современного русского языка, повышение речевой 

культуры будущего специалиста, формирование навыков профессиональной коммуника-

ции и стремления к их совершенствованию. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Русский язык и деловые 

коммуникации» является дисциплиной обязательной части Блока 1 «Дисциплины (мо-

дули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Орга-

низационно-правовые основы экономической безопасности предприятия (организа-

ции)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

универсальные 

- способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) (УК-4). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

 разновидности национального языка, его современное состояние, тенденции раз-

вития русского языка; 

 нормы литературного языка; 

 систему функциональных стилей русского литературного языка; 

 особенности некоторых жанров научного и официально-делового стиля; 

 основные принципы и правила эффективного общения в деловой сфере. 

Уметь: 

 соблюдать нормы литературного языка; 

 определять функционально-стилевую принадлежность текста, делать стилисти-

ческую правку; 

 создавать тексты научного и официально-делового стиля; 

 подбирать соответствующие конкретной речевой ситуации языковые средства. 

Владеть: 

 навыками грамотного составления и редактирования текстов;  

 навыками работы с ортологическими словарями; 

 навыками написания текстов научного и официально-делового стиля; 

 навыками эффективного общения в деловой сфере. 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Целью освоения учебной дисциплины «Русский язык и деловые коммуникации» яв-

ляется изучение современного русского языка, повышение речевой культуры будущего спе-

циалиста, формирование навыков профессиональной коммуникации и стремления к их со-

вершенствованию. 

Для достижения указанной цели необходимо (задачи курса): 

- изучение основных разновидностей национального языка, формирование представ-

ления о литературном языке как высшей форме национального языка, понимание его роли и 

места в современном мире; 

- изучение системно-языковых норм литературного языка;  

- изучение функциональных стилей литературного языка; 

- формирование навыков написания текстов научного и официально-делового стиля; 

- формирование навыков эффективного общения в деловой сфере. 

  

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Результаты освоения дисциплины «Русский язык и деловые коммуникации» и фор-

мируемые у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1. 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование ин-

дикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

УК-4: способен 

осуществлять де-

ловую коммуника-

цию в устной и 

письменной фор-

мах на государ-

ственном языке 

Российской Феде-

рации и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

знать - разновидности национального языка, 

его современное состояние, тенденции 

развития русского языка; 

- нормы литературного языка; 

- систему функциональных стилей 

русского литературного языка; 

- особенности некоторых жанров 

научного и официально-делового 

стиля; 

- основные принципы и правила эф-

фективного общения в деловой сфере 

УК-4.1. Демонстрирует 

умение вести обмен 

деловой информацией в 

устной и письменной 

формах на 

государственном языке.  

УК-4.3. Использует 

современные 

информационно-

коммуникативные 

средства для 

коммуникации. уметь - соблюдать нормы литературного 

языка; 

- определять функционально-стиле-

вую принадлежность текста, делать 

стилистическую правку; 

- создавать тексты научного и офици-

ально-делового стиля; 

- подбирать соответствующие кон-

кретной речевой ситуации языковые 

средства 

вла-

деть 

- навыками грамотного составления и 

редактирования текстов;  

- навыками работы с ортологическими 

словарями; 

- навыками написания текстов науч-

ного и официально-делового стиля; 

- навыками эффективного общения в 

деловой сфере 
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3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Русский язык и деловые коммуникации» является дисциплиной обяза-

тельной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 

38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-правовые основы экономической без-

опасности предприятия (организации)». 

 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-

графические 

работы, 

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

3 108 18 18  72 +  -  

очно-заочная форма обучения 

3 108 6 6  92 4  1 контр. раб.  

заочная форма обучения 

3 108 6 6  92 4  1 контр. раб.  

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ 

(РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА 

АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины 

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 
В т.ч. в 

форме прак-

тической 

подготовки 

Самостоятель-

ная  

Работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1 Современный русский язык  4 4   12 

2 
Культура речи. Нормы литера-

турного языка 
4 4   20 

3 
Стилистика. Научный и офи-

циально-деловой стиль 
4 4   10 

4 Деловые коммуникации 6 6   20 

5 Подготовка к зачету     10 

 ИТОГО 18 18   72 

 

Для студентов очно-заочной формы обучения:  

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 
В т.ч. в 

форме прак-

тической 

подготовки 

Самостоятель-

ная  

Работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1 Современный русский язык  2    18 

2 
Культура речи. Нормы лите-

ратурного языка 
2 2   20 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 
В т.ч. в 

форме прак-

тической 

подготовки 

Самостоятель-

ная  

Работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

3 
Стилистика. Научный и офи-

циально-деловой стиль 
2    20 

4 Деловые коммуникации  4   24 

5 
Подготовка контрольной ра-

боты 
    10 

6 Подготовка к зачету     4 

 ИТОГО 6 6   92+4=96 

 

Для студентов заочной формы обучения:  

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 
В т.ч. в 

форме прак-

тической 

подготовки 

Самостоятель-

ная  

Работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1 Современный русский язык  2    18 

2 
Культура речи. Нормы лите-

ратурного языка 
2 2   20 

3 
Стилистика. Научный и офи-

циально-деловой стиль 
2    20 

4 Деловые коммуникации  4   24 

5 
Подготовка контрольной ра-

боты 
    10 

6 Подготовка к зачету     4 

 ИТОГО 6 6   92+4=96 

 

5.2. Содержание учебной дисциплины 
 

Тема 1. Современный русский язык 

Общая характеристика русского национального языка, его современный статус и тен-

денции развития. Нелитературные разновидности русского языка. Литературный язык, его 

признаки.  

 

Тема 2. Культура речи. Нормы литературного языка 

Понятие «культура речи» и «языковая норма». Формирование и кодификация норм. 

Классификация норм литературного языка и типы ортологических словарей. Нормы орфогра-

фические, орфоэпические, лексические, грамматические. 

 

Тема 3. Стилистика русского языка. Научный и официально-деловой стиль 

Система функциональных стилей современного русского литературного языка. Осо-

бенности научного стиля. Жанры учебно-научного подстиля. Реферат, конспект, курсовая ра-

бота. Особенности официально-делового стиля. Документы общепринятого образца. 

 

Тема 4. Деловые коммуникации 

Культура делового общения. Соблюдение языковых, коммуникативных и этикетных 

норм в деловой речи. Принципы и правила эффективного общения в деловой сфере. 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

- репродуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); 
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- активные (работа с информационными ресурсами, практико-ориентированные за-

дания, контрольная работа и проч.); 

- интерактивные (деловая игра и др.). 

 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Русский язык и деловые коммуникации» кафедрой подготовлены Методические указания 

по организации самостоятельной работы и задания для обучающихся направления 38.03.01 

Экономика. 

Для выполнения контрольной работы студентами по дисциплине «Русский язык и 

деловые коммуникации» кафедрой подготовлены Методические рекомендации и задания к 

контрольной работе для студентов направления 38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы студентов – проверка на практическом 

занятии, контрольная работа, зачет (тест, практико-ориентированное задание). 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования компе-

тенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: опрос, тест, практико-ориентированное задание, деловая игра, 

контрольная работа. 

 
№ 

п/п 

Раздел, тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные  

средства  

1 

Современный русский 

язык 

Знать:  

- разновидности национального языка, его совре-

менное состояние, тенденции развития русского 

языка 

Опрос, 

тест 

2 

Культура речи. Нормы 

литературного языка 

Знать:  

- нормы литературного языка. 

Уметь:  

- соблюдать нормы литературного языка 

Владеть:  

- навыками грамотного составления и редактиро-

вания текстов;  

- навыками работы с ортологическими словарями 

Опрос 

3 

Стилистика. Научный 

стиль. Официально-де-

ловой стиль 

Знать:  

- систему функциональных стилей русского лите-

ратурного языка; 

- особенности некоторых жанров научного и офи-

циально-делового стиля. 

Уметь:  

- определять функционально-стилевую принад-

лежность текста, делать стилистическую правку; 

- создавать тексты научного и официально-дело-

вого стиля. 

Практико-

ориентиро-

ванное за-

дание 
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Владеть:  

- навыками написания текстов научного и офици-

ально-делового стиля 

4 

Деловые коммуника-

ции 

Знать:  

- основные принципы и правила эффективного об-

щения в деловой сфере 

Уметь:  

- подбирать соответствующие конкретной речевой 

ситуации языковые средства. 

Владеть:  

- навыками эффективного общения в деловой 

сфере 

Деловая 

игра 

5 

Контрольная работа Знать:  

- нормы литературного языка. 

Уметь:  

- соблюдать нормы литературного языка 

Владеть:  

- навыками грамотного составления и редактиро-

вания текстов;  

- навыками работы с ортологическими словарями 

Контроль-

ная работа 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

зачета.  

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной атте-

стации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов 
Отметка за экзамен /  

зачёт с оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  

Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 
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4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников.  

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

10.1. Литература 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Гавриленко Р. И., Меленскова Е. С., Шалина И. В.  Русский язык и культура 

речи: учебное пособие. Екатеринбург: УГГУ, 2013. 85 с. 

93 

2 Гавриленко Р. И. Русский язык делового общения: учебно-методическое посо-

бие. Екатеринбург: УГГУ, 2018. 100 с. 

36 

3 Голуб, И. Б. Русская риторика и культура речи: учебное пособие / И. Б. Голуб, 

В. Д. Неклюдов. — Москва: Логос, 2012. — 328 c. — ISBN 978-5-98704-603-

6. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/9074.html . — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

4 Карякина М. В. Русский язык и культура речи. Подготовка к контрольному 

тестированию. Екатеринбург, 2011. 71 с. 

40 

5 Культура устной и письменной речи делового человека: Справочник. Прак-

тикум. / Н. С. Водина и др. М.: Флинта: Наука, 2012. 320 с. 

166 

6 Меленскова Е. С. Культура речи и деловое общение: тестовые задания для 

студентов всех специальностей. Екатеринбург: Изд-во УГГУ, 2011. 78 с. 

40 

7 Меленскова Е. С. Русский язык делового общения: учебное пособие. Екате-

ринбург: УГГУ, 2018. 80 с. 

101 

8 Меленскова Е. С. Стилистика русского языка: учебное пособие. Екатерин-

бург, 2013. 86 с. 

27 

9 Русский язык и культура речи: курс лекций для бакалавров всех направлений 

/ составители И. С. Выходцева, Н. В. Любезнова. — Саратов: Вузовское об-

разование, 2016. — 72 c. — Текст: электронный // Цифровой образовательный 

ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/54478.html . 

— Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

 

11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО –  

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ 

ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  

 

Государственная Дума Российской Федерации – http://www.duma.gov.ru  

Библиотека Либертариумаhttp://www.libertarium.ru/library/ 

Научная электронная библиотека eLIBRARY http://elibrary.ru 

Президент Российской Федерации – http://www.president.kremlin.ru 

 

Информационные справочные системы 

ИПС «Консультант Плюс» 

 

Базы данных 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru  

 

https://www.iprbookshop.ru/9074.html
https://www.iprbookshop.ru/54478.html
http://www.duma.gov.ru/
http://www.libertarium.ru/library/
http://elibrary.ru/
http://www.president.kremlin.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
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12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Microsoft Office Professional 2010 

Microsoft Windows 8 Professional 

ONLYOFFICE Desktop Editors - свободный офисный пакет, www.onlyoffice.com 

Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 

 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием матери-

ально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 

условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины используются различные образовательные тех-

нологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся с инвалид-

ностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и характера огра-

ниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная работа), адап-

тируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к освоению учеб-

ного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного опыта обуча-

ющихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины конкретные формы и виды самостоятельной и индиви-

дуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоро-

вья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и индивиду-

альной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными возмож-

ностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей восприятия и 

готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инвалид-

ностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образова-

тельными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы 

и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

https://континентсвободы.рф/link/1438/
https://disk.yandex.ru/
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– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно 

с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, опреде-

лённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматри-

вается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предостав-

ляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. 

При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля успева-

емости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины и проведение процедуры оценивания результатов обучения 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья предусматри-

вает (в случае необходимости) использование специальных технических средств, необхо-

димых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть предо-

ставлены университетом, могут использоваться собственные технические средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержа-

щей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, адаптирован-

ному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здо-

ровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Иностранный язык» 

 

Трудоемкость дисциплины: 7 з. е., 252 час. 

Цель дисциплины: повышение исходного уровня владения иностранным языком, 

достигнутого на предыдущей ступени образования, и достижение уровня иноязычной 

коммуникативной компетенции достаточного для общения в социально-бытовой, 

культурной и профессиональной сферах, а также для дальнейшего самообразования. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Иностранный язык» 

является дисциплиной обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного 

плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-

правовые основы экономической безопасности предприятия (организации)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

универсальные: 

- способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах 

на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) (УК-4). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать:  

- особенности фонетического строя иностранного языка; 

- лексические единицы социально-бытовой и академической тематики, основы 

терминосистемы соответствующего направления подготовки; 

- основные правила грамматической системы иностранного языка; 

- особенности построения устных высказываний и письменных текстов разных 

стилей речи; 

- правила речевого этикета в соответствии с ситуациями межличностного и 

межкультурного общения в социально-бытовой, академической и деловой сферах;  

- основную страноведческую информацию о странах изучаемого языка; 

Уметь: 

- вести диалог/полилог и строить монологическое высказывание впределах 

изученных тем; 

- понимать на слух иноязычные тексты монологического и диалогического 

характера с различной степенью понимания в зависимости от коммуникативной задачи;  

- читать аутентичные тексты прагматического, публицистического, 

художественного и научного характера с целью получения значимой информации; 

- передавать основное содержание прослушанного/прочитанного текста; 

- записывать тезисы устного сообщения, писать эссе по изученной тематике, 

составлять аннотации текстов, вести личную и деловую переписку; 

- использовать компенсаторные умения в процессе общения на иностранном языке; 

Владеть: 

- основными приёмами организации самостоятельной работы с языковым 

материалом с использованием учебной и справочной литературы, электронных ресурсов; 

- навыками выполнения проектных заданий на иностранном языке в соответствии с 

уровнем языковой подготовки. 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью освоения учебной дисциплины «Иностранный язык» является повышение 

исходного уровня владения иностранным языком, достигнутого на предыдущей ступени 

образования, и достижение уровня иноязычной коммуникативной компетенции 

достаточного для общения в социально-бытовой, культурной и профессиональной сферах, 

а также для дальнейшего самообразования. 

Для достижения указанной цели необходимо (задачи курса): 

- владение иностранным языком как средством коммуникации в социально-

бытовой, культурной и профессиональной сферах; 

- развитие когнитивных и исследовательских умений с использованием ресурсов на 

иностранном языке; 

- развитие информационной культуры; 

- расширение кругозора и повышение общей гуманитарной культуры студентов;  

- воспитание толерантности и уважения к духовным ценностям разных стран и 

народов. 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Результаты освоения дисциплины «Иностранный язык» и формируемые у обучаю-

щихся компетенции определены в таблице 2.1. 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 
Компетенция Результаты обучения  

1 2 3 

УК-4: способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и письменной 

формах на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

 

знать - особенности фонетического строя 

иностранного языка; 

- лексические единицы социально-

бытовой и академической тематики, 

основы терминосистемы 

соответствующего направления 

подготовки; 

- основные правила грамматической 

системы иностранного языка; 

особенности построения устных 

высказываний и письменных текстов 

разных стилей речи; 

- правила речевого этикета в 

соответствии с ситуациями 

межличностного и межкультурного 

общения в социально-бытовой, 

академической и деловой сферах;  

- основную страноведческую 

информацию о странах изучаемого 

языка; 

УК-4.2. Демонстрирует умение 

вести обмен деловой 

информацией в устной и 

письменной формах не менее 

чем на одном иностранном 

языке.  

УК-4.3. Использует 

современные информационно-

коммуникативные средства для 

коммуникации. 

уметь - вести диалог/полилог и строить 

монологическое высказывание 

впределах изученных тем; 

- понимать на слух иноязычные тексты 

монологического и диалогического 

характера с различной степенью 

понимания в зависимости от 

коммуникативной задачи;  

- читать аутентичные тексты 

прагматического, публицистического, 

художественного и научного характера 

с целью получения значимой 

информации; 
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- передавать основное содержание 

прослушанного/прочитанного текста; 

- записывать тезисы устного 

сообщения, писать эссе по изученной 

тематике, составлять аннотации 

текстов, вести личную и деловую 

переписку; 

- использовать компенсаторные умения 

в процессе общения на иностранном 

языке; 

владеть - основными приёмами организации 

самостоятельной работы с языковым 

материалом с использованием учебной 

и справочной литературы, электронных 

ресурсов; 

- навыками выполнения проектных 

заданий на иностранном языке в 

соответствии с уровнем языковой 

подготовки. 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Иностранный язык» является дисциплиной обязательной части Блока 

1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 

Экономика, профилю «Организационно-правовые основы экономической безопасности 

предприятия (организации)». 

 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-

графические 

работы, 

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во 

з.е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

7 252 - 68  157  27 1 контр. раб.  

очно-заочная форма обучения 

7 252 - 20  223  9 1 контр. раб.  

заочная форма обучения 

7 252 - 16  227  9 2 контр. раб.  

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ 

(РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА 

АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины  

 

Для студентов очной формы обучения: 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практическо

й подготовки 

Самостояте

льная работа 
лекции практич. 

занятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1.  Бытовая сфера общения 

(Я и моя семья) 

 18   26 

2.  Учебно-познавательная сфера 

общения (Я и мое образование) 

 18   26 

3.  Подготовка контрольной работы     20 

4.  Итого за семестр  36   72 

5.  Социально-культурная сфера 

общения (Я и моя страна. Я и мир) 

 16   42 

6.  Профессиональная сфера общения 

(Я и моя будущая специальность) 

 16   43 

8 Подготовка к экзамену     27 

9 Итого за семестр  32   85+27=112 

 ИТОГО - 68   157+27= 84 

 

Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практическо

й подготовки 

Самостояте

льная работа 
лекции практич. 

занятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1 Бытовая сфера общения 

(Я и моя семья) 

 4   38 

2 Учебно-познавательная сфера 

общения (Я и мое образование) 

 6   40 

3 Подготовка контрольной работы     20 

4 Итого за семестр  10   98 

5 Социально-культурная сфера 

общения (Я и моя страна. Я и мир) 

 5   62 

6 Профессиональная сфера общения 

(Я и моя будущая специальность) 

 5   63 

7 Подготовка к экзамену     9 

8 Итого за семестр  10   125+9=134 

 ИТОГО - 20   223+9= 232 

 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практическо

й подготовки 

Самостояте

льная работа 
лекции практич. 

занятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1 Бытовая сфера общения 

(Я и моя семья) 

 4   58 

2 Учебно-познавательная сфера 

общения (Я и мое образование) 

 4   58 

3 Подготовка контрольной работы     20 

4 Итого за семестр  8   136 

5 Социально-культурная сфера 

общения (Я и моя страна. Я и мир) 

 4   35 

6 Профессиональная сфера общения 

(Я и моя будущая специальность) 

 4   36 

7.  Подготовка контрольной работы     20 

8 Подготовка к экзамену     9 

9 Итого за семестр  8   91+9=100 
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 ИТОГО - 16   227+9= 236 

 

5.2. Содержание учебной дисциплины 

 

ТЕМА 1. Бытовая сфера общения (Я и моя семья) 

Тематика общения: 

1. Я и моя семья. 

2. Дом, жилищные условия. 

3. Мой рабочий день.  

4. Досуг и развлечения.  

Проблематика общения: 

1. Взаимоотношения в семье, семейные традиции.  

2. Устройство квартиры/загородного дома.  

3. Рабочий день студента.  

4. Досуг в будние и выходные дни, активный и пассивный отдых.  

Систематизация грамматического материала: 

1. Порядок слов в повествовательном и побудительном предложениях. Порядок 

слов в вопросительном предложении. Безличные предложения. 

2. Местоимения (указательные, личные, возвратно-усилительные, вопросительные, 

относительные, неопределенные). 

3. Имя существительное. Артикли (определенный, неопределенный, нулевой). 

4. Функции и спряжение глаголов to be и to have. Оборот there+be. 

5. Имя прилагательное и наречие. Степени сравнения. Сравнительные 

конструкции. 

6. Имя числительное (количественные и порядковые; чтение дат). 

ТЕМА 2. Учебно-познавательная сфера общения (Я и мое образование) 

Тематика общения: 

1. Высшее образование в России и за рубежом. 

2. Мой вуз. 

3. Студенческая жизнь. 

Проблематика общения: 

1. Уровни высшего образования.  

2. Уральский государственный горный университет.  

3. Учебная и научная работа студентов. 

4. Культурная и спортивная жизнь студентов. 

Систематизация грамматического материала: 

1. Образование видовременных форм глагола в активном залоге.   

ТЕМА 3. Социально-культурная сфера общения (Я и моя страна. Я и мир) 

Тематика общения: 

1. Екатеринбург – столица Урала.  

2. Общее и различное в национальных культурах. 

Проблематика общения: 

1. Мой родной город. 

2. Традиции и обычаи стран изучаемого языка.  

3. Достопримечательности стран изучаемого языка.  

Систематизация грамматического материала: 

1. Модальные глаголы и их эквиваленты. 

2. Образование видовременных форм глагола в пассивном залоге.   

3. Основные сведения о согласовании времён, прямая и косвенная речь.  

ТЕМА 4. Профессиональная сфера общения (Я и моя будущая специальность) 

Тематика общения: 

1. Избранное направление профессиональной деятельности. 
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Проблематика общения: 

1. Основные понятия изучаемой науки. 

2. Основные сферы деятельности в профессиональной области.  

3. Выдающиеся личности науки, открытия и изобретения.  

Систематизация грамматического материала: 

1. Неличные формы глагола: инфинитив, причастия, герундий. 

2. Основные сведения о сослагательном наклонении. 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает использование традиционных базисных и 

инновационных образовательных технологий, обеспечивающих формирование 

иноязычной коммуникативной компетенции студентов: 

- репродуктивные (опрос, работа с книгой); 

- активные (доклад, практико-ориентированное задание, тест, контрольная работа); 

- интерактивные (ролевая игра). 

 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Иностранный язык» кафедрой подготовлены Методические указания по организации 

самостоятельной работы и задания для обучающихся направления 38.03.01 Экономика. 

Для выполнения контрольной работы студентами кафедрой подготовлены 

Методические рекомендации и задания к контрольной работе для студентов 

направления 38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы студентов – проверка на практическом 

занятии, контрольная работа, тест, экзамен (тест, практико-ориентированное задание). 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ  

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успевае-

мости и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования 

компетенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: ролевая игра, практико-ориентированное задание, тест, 

опрос, доклад, контрольная работа. 

 
№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

1 Бытовая сфера 

общения 

(Я и моя семья) 

Знать: 
- особенности фонетического строя иностранного языка; 

- лексические единицы социально-бытовой тематики; 

- основные правила грамматической системы иностранного 

языка; 

- особенности построения устных высказываний и 

письменных текстов разных стилей речи; 

- правила речевого этикета в соответствии с ситуациями 

межличностного и межкультурного общения;  

Уметь: 

Ролевая 

игра 
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- вести диалог/полилог и строить монологическое 

высказывание в пределах изученных тем; 

- понимать на слух иноязычные тексты монологического и 

диалогического характера с различной степенью понимания 

в зависимости от коммуникативной задачи;  

- читать аутентичные тексты прагматического, 

публицистического, художественного и научного характера 

с целью получения значимой информации; 

- передавать основное содержание 

прослушанного/прочитанного текста; 

- записывать тезисы устного сообщения, писать эссе по 

изученной тематике, составлять аннотации текстов, вести 

личную и деловую переписку; 

- использовать компенсаторные умения в процессе общения 

на иностранном языке; 

Владеть: 

- основными приёмами организации самостоятельной 

работы с языковым материалом с использованием учебной 

и справочной литературы, электронных ресурсов; 

- навыками выполнения проектных заданий на иностранном 

языке в соответствии с уровнем языковой подготовки. 

2 Учебно-познавательная 

сфера общения (Я и 

мое образование) 

Знать: 

- лексические единицы академической тематики; 

- основные правила грамматической системы иностранного 

языка; 

- особенности построения устных высказываний и 

письменных текстов разных стилей речи; 

- правила речевого этикета в соответствии с ситуациями 

межличностного и межкультурного общения;  

Уметь: 

- вести диалог/полилог и строить монологическое 

высказывание в пределах изученных тем; 

- понимать на слух иноязычные тексты монологического и 

диалогического характера с различной степенью понимания 

в зависимости от коммуникативной задачи;  

- читать аутентичные тексты прагматического, 

публицистического, художественного и научного характера 

с целью получения значимой информации; 

- передавать основное содержание 

прослушанного/прочитанного текста; 

- записывать тезисы устного сообщения, писать эссе по 

изученной тематике, составлять аннотации текстов, вести 

личную и деловую переписку; 

- использовать компенсаторные умения в процессе общения 

на иностранном языке; 

Владеть: 

- основными приёмами организации самостоятельной 

работы с языковым материалом с использованием учебной 

и справочной литературы, электронных ресурсов; 

- навыками выполнения проектных заданий на иностранном 

языке в соответствии с уровнем языковой подготовки. 

Практико-

ориентиро

ванное 

задание 

3 Социально-культурная 

сфера общения (Я и 

моя страна. Я и мир) 

 

Знать: 

- лексические единицы социально-бытовой тематики; 

- основные правила грамматической системы иностранного 

языка; 

- особенности построения устных высказываний и 

письменных текстов разных стилей речи; 

- правила речевого этикета в соответствии с ситуациями 

межличностного и межкультурного общения;  

- основную страноведческую информацию о странах 

изучаемого языка; 

Уметь: 

Доклад, 

тест 
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- вести диалог/полилог и строить монологическое 

высказывание в пределах изученных тем; 

- понимать на слух иноязычные тексты монологического и 

диалогического характера с различной степенью понимания 

в зависимости от коммуникативной задачи;  

- читать аутентичные тексты прагматического, 

публицистического, художественного и научного характера 

с целью получения значимой информации; 

- передавать основное содержание 

прослушанного/прочитанного текста; 

- записывать тезисы устного сообщения, писать эссе по 

изученной тематике, составлять аннотации текстов, вести 

личную и деловую переписку; 

- использовать компенсаторные умения в процессе общения 

на иностранном языке; 

Владеть: 

- основными приёмами организации самостоятельной 

работы с языковым материалом с использованием учебной 

и справочной литературы, электронных ресурсов; 

- навыками выполнения проектных заданий на иностранном 

языке в соответствии с уровнем языковой подготовки. 

4 Профессиональная 

сфера общения  

(Я и моя будущая 

специальность) 

Знать: 

- основы терминосистемы соответствующего направления 

подготовки; 

- основные правила грамматической системы иностранного 

языка; 

- особенности построения устных высказываний и 

письменных текстов разных стилей речи; 

- правила речевого этикета в соответствии с ситуациями 

межличностного и межкультурного общения;  

Уметь: 

- вести диалог/полилог и строить монологическое 

высказывание в пределах изученных тем; 

- понимать на слух иноязычные тексты монологического и 

диалогического характера с различной степенью понимания 

в зависимости от коммуникативной задачи;  

- читать аутентичные тексты прагматического, 

публицистического, художественного и научного характера 

с целью получения значимой информации; 

- передавать основное содержание 

прослушанного/прочитанного текста; 

- записывать тезисы устного сообщения, писать эссе по 

изученной тематике, составлять аннотации текстов, вести 

личную и деловую переписку; 

- использовать компенсаторные умения в процессе общения 

на иностранном языке; 

Владеть: 
- основными приёмами организации самостоятельной 

работы с языковым материалом с использованием учебной 

и справочной литературы, электронных ресурсов; 

- навыками выполнения проектных заданий на иностранном 

языке в соответствии с уровнем языковой подготовки. 

Практико-

ориентиро

ванное 

задание, 

опрос 

 Контрольная работа знать: 

- основы терминосистемы соответствующего направления 

подготовки; 

- основные правила грамматической системы иностранного 

языка; 

- особенности построения устных высказываний и 

письменных текстов разных стилей речи; 

уметь: 

- передавать основное содержание 

прослушанного/прочитанного текста; 

Контрольн

ая работа 

№ 1 (для 

всех форм 

обучения), 

Контрольн

ая работа 

№ 2 (для 

заочной 

формы 
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- записывать тезисы устного сообщения, писать эссе по 

изученной тематике, составлять аннотации текстов, вести 

личную и деловую переписку; 

- использовать компенсаторные умения в процессе общения 

на иностранном языке; 

владеть: 

- основными приёмами организации самостоятельной 

работы с языковым материалом с использованием учебной 

и справочной литературы, электронных ресурсов; 

- навыками выполнения проектных заданий на иностранном 

языке в соответствии с уровнем языковой подготовки. 

обучения) 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в 

форме экзамена. 

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной ат-

тестации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов 
Отметка за экзамен /  

зачёт с оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  

Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

3. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых ак-

тов, интернет-источников.  

4. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Английский язык 

10.1 Литература 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Агабекян И. П. Английский язык для бакалавров: учебное пособие для студентов 200 
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вузов / И. П. Агабекян. - Ростов-на-Дону: Феникс, 2017. - 384 с. : ил. - (Высшее 

образование) 

2 Агабекян И.П. Английский язык для бакалавров=A Course of English for Bachelor’s 

Degree Students. Intermediate level / И. П. Агабекян. – Изд.4-е, стер. – Ростов н/Д: 

Феникс, 2015. – 379, [3] с: ил. 

196 

3 Доркин, И. В. Английский язык. Разговорная лексика: краткий справочник / И. В. 

Доркин. — Минск: Вышэйшая школа, 2015. — 96 c. — ISBN 978-985-06-2557-1. — 

Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/35459.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

4 Митрошкина, Т. В. Английский язык. Страноведение = English. Cross-сultural Studies: 

учебно-методическое пособие для студентов вузов / Т. В. Митрошкина, А. И. 

Савинова. — Минск: ТетраСистемс, 2011. — 287 c. — ISBN 978-985-536-170-2. — 

Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/28045.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

5 Мясникова Ю. М. “Britain and the British”: учебное пособие по английскому языку 

для студентов 1-2 курсов всех специальностей, часть 1. УГГУ. 2014. - 52 с. 

48 

6 Мясникова Ю. М. “Britain and the British”: учебное пособие по английскому языку 

для студентов 1-2 курсов всех специальностей, часть 2. УГГУ. 2017. - 48 с.  

20 

7 Скалабан, В. Ф. Английский язык для студентов технических вузов: основной курс. 

Учебное пособие / В. Ф. Скалабан; под редакцией С. А. Хоменко. — Минск: 

Вышэйшая школа, 2009. — 368 c. — ISBN 978-985-06-1599-2. — Текст: электронный 

// Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/20053.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

8 Франюк Е.Е. Учебное пособие по английскому языку для студентов II курса 

направления бакалавриата – «Экономика», «Менеджмент», «Управление 

персоналом», Екатеринбург: Изд-во УГГУ, 2015. – 64 с. 

30 

 

Немецкий язык 

10.1 Литература 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Ачкасова, Н. Г. Немецкий язык для бакалавров: учебник для студентов неязыковых 

вузов / Н. Г. Ачкасова. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 312 c. — ISBN 978-5-

238-02557-5. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/109205.html . — Режим доступа: 

для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

2 Кравченко, А. П. Немецкий язык для бакалавров: учебник / А. П. Кравченко. - Ростов 

н/Д: Феникс, 2013. - 413 с. 

25 

3 Ломакина Н.Н. Немецкий язык для будущих инженеров [Электронный ресурс]: 

учебное пособие/ Ломакина Н.Н., Абдрашитова Н.Т.— Электрон. текстовые 

данные.— Оренбург: Оренбургский государственный университет, ЭБС АСВ, 

2010.— 133 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/30064. — ЭБС «IPRbooks» 

Эл. ресурс 

4 Немецкий язык для технических вузов = Deutsch fur technische Hochschulen: учебник 

для студентов вузов, обучающихся по техническим направлениям подготовки 

(квалификация (степень) "бакалавр"), дисциплине "Немецкий язык" / Н. В. Басова [и 

др.]; под ред. Т. Ф. Гайвоненко ; Федеральный институт развития образования. - 13-е 

изд., перераб. и доп. - Москва: Кнорус, 2017. - 510 с. - (Бакалавриат). - Библиогр.: с. 

509 

40 

5 Тельтевская Л.И. Немецкий язык. Ч. 1. Учебное пособие для студентов 1 курса 

инженерно-экономического факультета и факультета мировой экономики всех 

направлений и специальностей, Екатеринбург: Изд-во УГГУ 2016. – 70 с.  

30 

6 Тельтевская Л. И. Немецкий язык. Ч. 2. Учебное пособие для студентов 1 курса 

инженерно-экономического факультета и факультета мировой экономики всех 

направлений и специальностей, Екатеринбург: Изд-во УГГУ 2016. – 65 с.  

30 

 

Французский язык 

10.1 Литература 
№ Наименование Кол-во экз. 

https://www.iprbookshop.ru/35459.html
https://www.iprbookshop.ru/28045.html
https://www.iprbookshop.ru/20053.html
https://www.iprbookshop.ru/109205.html
http://www.iprbookshop.ru/30064
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п/п 

1 Алекберова, И. Э. Французский язык. Le franais. Cours pratique: практикум / И. Э. 

Алекберова. — Москва: Российская международная академия туризма, Логос, 2015. 

— 96 c. — ISBN 978-5-98704-829-0. — Текст: электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/51863.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

2 Иванченко, А. И. Тренировочные задания по французскому языку: пособие для 

изучающих французский язык / А. И. Иванченко. — Санкт-Петербург: КАРО, 2015. 

— 160 c. — ISBN 978-5-9925-1029-4. — Текст: электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/68634.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

3 Трушкина И.А. «Грамматика французского языка»: учебное пособие для студентов 

всех специальностей. УГГУ, 2014. - 45 с. 

20 

 

11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО –  

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ 

ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  

 

Английский язык 
Вид источника Примеры: названия 

источников 

Примеры: Ссылки 

Электронные 

энциклопедии и 

справочники 

«Wikipedia» 

«Britannica» 

http://www.wikipedia.org 

http://www.britannika.com 

 

Медиа-

источники 

Электронные версии газет:  

“The Washington Post” 

“Daily Telegraph” 

 

http://www.washingtonpost.com 

http://www.telegraph.co.uk 

 

Немецкий язык 
Вид источника Примеры: названия 

источников 

Примеры: Ссылки 

Электронные 

энциклопедии и 

справочники 

«Wikipedia» http://www.wikipedia-werbung 

www.google.com 

Официальные 

порталы 

Официальный сайт Европейского 

Союза 

http://www.europa.eu – Europa – the official website of the 

European Union 

Медиа-

источники 

Электронные версии газет:  

“Spiegel” 

“Welt” 

 

http://www.spiegel.de/wirtschaft 

http://www.welt.de/wirtschaft 

 

Французский язык 
Вид источника Примеры: названия источников Примеры: 

Ссылки 

Медиа-источники реалити-шоу «Полиглот»: выучить французский с нуля за 16 часов с 

профессором Петровым. 

tvkultura.ru 

произношение базовых слов и фраз. bonjour.com 

Газеты, радио и 

телевидение 

электронная версия ежедневной газеты. Освещаются актуальные 

события, имеются тематические досье и ссылки на многочисленные 

приложения. 

Le Figaro 

 

Информационные справочные системы 

ИПС «КонсультантПлюс»; 

ИСС «Академик» https://dic.academic.ru «Словари и энциклопедии». 

 

Базы данных 

https://www.iprbookshop.ru/51863.html
https://www.iprbookshop.ru/68634.html
http://www.wikipedia.org/
http://www.britannika.com/
http://www.washingtonpost.com/
http://www.telegraph.co.uk/
http://www.europa.eu/
https://dic.academic.ru/
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Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Microsoft Office Professional 2010 

Microsoft Windows 8 Professional 

ONLYOFFICE Desktop Editors - свободный офисный пакет, www.onlyoffice.com 

Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 

Лингафонное ПО Sanako Study 1200 

 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием 

материально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий 

и научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой 

учебной дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным 

правилам и нормам. 

 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 

условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины используются различные образовательные 

технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся с инва-

лидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и характера 

ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной рабо-

ты по дисциплине (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная работа), 

адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к освоению 

учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного опыта 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины конкретные формы и виды самостоятельной и инди-

видуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и ин-

дивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей вос-

приятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инва-

лидностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образо-

вательными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной ра-

боты и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия инфор-

мации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://континентсвободы.рф/link/1438/
https://disk.yandex.ru/
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– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятель-

но с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, 

определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусмат-

ривается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предо-

ставляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттеста-

ции. При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько эта-

пов. Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля 

успеваемости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их пси-

хофизического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины и проведение процедуры оценивания результатов обучения 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья предусматри-

вает (в случае необходимости) использование специальных технических средств, необхо-

димых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть предо-

ставлены университетом, могут использоваться собственные технические средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде УГГУ с использованием специальных технических и программных 

средств, содержащей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной ра-

бочей программе дисциплины и иметь доступ к необходимому программному обеспече-

нию, адаптированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Безопасность жизнедеятельности» 

 

Трудоемкость дисциплины: 3 з. е., 108 час. 

Цель дисциплины: формирование базиса знаний о безопасном взаимодействии 

человека со средой обитания (производственной, бытовой, городской, природной) и во-

просы защиты от негативных факторов чрезвычайных ситуаций (ЧС). Изучением дисци-

плины достигается формирование у специалистов представления о неразрывном единстве 

эффективной профессиональной деятельности с требованиями безопасности и защищен-

ности человека. Реализация этих требований гарантирует сохранение работоспособности 

и здоровья человека, готовит его к действиям в экстремальных условиях. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Безопасность жизнедея-

тельности» относится к обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» по направле-

нию подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-правовые основы эко-

номической безопасности)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

универсальные 

- способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной 

деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, 

обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов (УК-8). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- теоретические основы безопасности жизнедеятельности в системе «человек-среда 

обитания»; 

- основы физиологии человека и рациональные условия деятельности; 

- анатомо-физиологические последствия воздействия на человека травмирующих, 

вредных и поражающих факторов; 

- идентификацию травмирующих, вредных и поражающих факторов чрезвычайных 

ситуаций; 

- средства и методы повышения безопасности, и устойчивости технических средств 

и технологических процессов; 

- методы исследования устойчивости и функционирования производственных объ-

ектов и технических систем в чрезвычайных ситуациях; 

- методы прогнозирования чрезвычайных ситуаций и разработки моделей их по-

следствий; 

- приемы оказания первой медицинской помощи, методы и средства защиты в 

условиях чрезвычайных ситуаций. 

Уметь: 

- разрабатывать мероприятия по повышению безопасности производственной дея-

тельности; 

- планировать мероприятия по защите производственного персонала и населения в 

чрезвычайных ситуациях и при необходимости принимать участие в проведении спаса-

тельных и других неотложных работ при ликвидации последствий чрезвычайных ситуа-

ций; 

- работать с приборами и оборудованием. 

Владеть: 

- методиками проведения контроля параметров условий среды, на их соответствие 

нормативным требованиям; 

- навыками использования средств защиты в условиях чрезвычайных ситуаций.  
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью освоения учебной дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» является 

формирование базиса знаний о безопасном взаимодействии человека со средой обитания 

(производственной, бытовой, городской, природной) и вопросы защиты от негативных 

факторов чрезвычайных ситуаций (ЧС). Изучением дисциплины достигается формирова-

ние у специалистов представления о неразрывном единстве эффективной профессиональ-

ной деятельности с требованиями безопасности и защищенности человека. Реализация 

этих требований гарантирует сохранение работоспособности и здоровья человека, готовит 

его к действиям в экстремальных условиях. 

Для достижения указанной цели необходимо (задачи курса): 

- формирование у студентов понимания необходимости совершенствования и по-

вышения эффективности безопасности деятельности человека; 

- ознакомление обучаемых с фактическим состоянием травматизма, профессио-

нальными заболеваниями в нашей стране и мире в целом; 

- ознакомление обучаемых с основными причинами и причинителями смертности в 

отдельных областях, средах пребывания человека, видах деятельности; 

- ознакомление обучаемых с приемами оказания первой медицинской помощи; 

- обучение студентов применению полученных теоретических знаний при выпол-

нении практических и лабораторных работ. 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Результаты освоения дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» и формируе-

мые у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1. 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индика-

тора достижения компетен-

ции 

1 2 3 

УК-8: способен 

создавать и под-

держивать в по-

вседневной 

жизни и в про-

фессиональной 

деятельности 

безопасные 

условия жизне-

деятельности 

для сохранения 

природной сре-

ды, обеспечения 

устойчивого 

развития обще-

ства, в том чис-

ле при угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций и во-

енных конфлик-

тов 

знать 

 

 

- теоретические основы безопасно-

сти жизнедеятельности в системе 

«человек-среда обитания»; 

- основы физиологии человека и ра-

циональные условия деятельности; 

- анатомо-физиологические послед-

ствия воздействия на человека трав-

мирующих, вредных и поражающих 

факторов; 

- идентификацию травмирующих, 

вредных и поражающих факторов 

чрезвычайных ситуаций; 

- средства и методы повышения без-

опасности, и устойчивости техниче-

ских средств и технологических 

процессов; 

- методы исследования устойчивости 

и функционирования производ-

ственных объектов и технических 

систем в чрезвычайных ситуациях; 

- методы прогнозирования чрезвы-

чайных ситуаций и разработки мо-

УК-8.1. Выявляет 

возможные угрозы для 

жизни и здоровья в 

повседневной и 

профессиональной 

деятельности.  

УК-8.2. Понимает, как 

создавать и поддерживать 

безопасные условия 

жизнедеятельности, том 

числе при возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов. 

УК-8.3. Демонстрирует 

приемы оказания первой 

помощи 
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делей их последствий; 

- приемы оказания первой медицин-

ской помощи, методы и средства 

защиты в условиях чрезвычайных 

ситуаций 

уметь 

 

- разрабатывать мероприятия по по-

вышению безопасности производ-

ственной деятельности; 

- планировать мероприятия по защи-

те производственного персонала и 

населения в чрезвычайных ситуаци-

ях и при необходимости принимать 

участие в проведении спасательных 

и других неотложных работ при 

ликвидации последствий чрезвычай-

ных ситуаций; 

- работать с приборами и оборудова-

нием 

владеть - методиками проведения контроля 

параметров условий среды, на их 

соответствие нормативным требова-

ниям; 

- навыками использования средств 

защиты в условиях чрезвычайных 

ситуаций 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Безопасность жизнедеятельности» относится к обязательной части 

Блока 1 «Дисциплины (модули)» по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, про-

филю «Организационно-правовые основы экономической безопасности)». 

 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-

графические 

работы, ре-

фераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во 

з.е. 

часы 

общая лекции практ.зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

3 108 16 16  76 +  -  

заочная форма обучения 

3 108 6 6  92 4  1 контр. раб.  
очно-заочная форма обучения 

3 108 6 4  94 4  1 контр. раб.  
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗ-

ДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИ-

ЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины 

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской под-

готовки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 
лекции практич. 

занятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1.  Человек и среда обитания 2 2 -  14 
2.  Основы теории безопасности 2 2 -  12 
3.  Комфортные условия жизнедея-

тельности 

2 2 -  8 

4.  Техногенные опасности и защита 

от них 

2 2 -  8 

5.  Антропогенные опасности и за-

щита от них 

2 2 -  8 

6.  Управление безопасностью труда 2 2 -  8 
7.  Защита населения и территорий 

от опасностей в чрезвычайных 

ситуациях 

4 4 -  14 

8 Подготовка к зачету     4 
 ИТОГО 16 16   76 

 

Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской под-

готовки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 
лекции практич. 

занятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1.  Человек и среда обитания 1 1 -  10 
2.  Основы теории безопасности 1 1 -  12 
3.  Комфортные условия жизнедея-

тельности 

- - -  12 

4.  Техногенные опасности и защита 

от них 

1 1 -  14 

5.  Антропогенные опасности и за-

щита от них 

1 1 -  12 

6.  Управление безопасностью труда 1 1 -  10 
7.  Защита населения и территорий 

от опасностей в чрезвычайных 

ситуациях 

1 1 -  12 

8.  Выполнение контрольной работы     10 
9. Подготовка к зачету     4 
 ИТОГО 6 6   92+4=96 

 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской под-

готовки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 
лекции практич. 

занятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1.  Человек и среда обитания 1 1 -  12 
2.  Основы теории безопасности 1 1 -  12 
3.  Комфортные условия жизнедея- - - -  12 
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тельности 
4.  Техногенные опасности и защита 

от них 

1 1 -  14 

5.  Антропогенные опасности и за-

щита от них 

1 - -  12 

6.  Управление безопасностью труда 1 - -  10 
7.  Защита населения и территорий 

от опасностей в чрезвычайных 

ситуациях 

1 1 -  12 

8.  Выполнение контрольной работы     10 
9. Подготовка к зачету     4 
 ИТОГО 6 4   94+4=98 

 

5.2. Содержание учебной дисциплины 

 

Тема 1. Человек и среда обитания 

Взаимодействие человека со средой обитания. Эволюция среды обитания, переход 

от биосферы к техносфере. Бытовая и производственная среда. Воздействие негативных 

факторов на человека и среду обитания. 

Тема 2. Основы теории безопасности 

Безопасность. Причины возникновения негативных факторов. Системный анализ 

безопасности. 

Тема 3. Комфортные условия жизнедеятельности 

Гигиеническое нормирование параметров микроклимата производственных, 

непроизводственных помещений. Влияние микроклимата на производительность труда и 

состояние здоровья, профессиональные заболевания. 

Тема 4. Техногенные опасности и защита от них 

Идентификация травмирующих и вредных факторов, опасные зоны. Методы и 

средства повышения безопасности технологических систем и технологических процессов. 

Анализ опасностей технических систем. 

Тема 5. Антропогенные опасности и защита от них 

Человеческий фактор в обеспечении безопасности в системе «человек-машина». 

Профессиональные обязанности и обучение операторов технических систем и ИТР по 

БЖД. 
Тема 6. Управление безопасностью труда 

Охрана труда как система. Принципы защиты человека в процессе труда: 

технические, организационные и управленческие. Меры безопасности основных 

технологических процессов и оборудования горного производства. Основные причины и 

источники аварий на горных предприятиях. Расследование и учет несчастных случаев на 

производстве. Оказание первой медицинской помощи. Методы анализа травматизма: 

технические, статистические, вероятностные. 

Тема 7. Защита населения и территорий от опасностей в чрезвычайных ситуациях 

Чрезвычайные ситуации мирного и военного времени. Прогнозирование и оценка 

обстановки при чрезвычайных ситуациях. Устойчивость функционирования объектов 

экономики. Защита населения в чрезвычайных ситуациях. Ликвидация последствий 

чрезвычайных ситуаций. 
 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

- репродуктивные (информационные лекции, работа с книгой, тест и т.д.); 

- активные (практико-ориентированные задания, контрольная работа и проч.). 
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7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Безопасность жизнедеятельности» кафедрой подготовлены Методические указания по 

организации самостоятельной работы и задания для обучающихся направления 38.03.01 

Экономика. 

Для выполнения контрольной работы по дисциплине «Безопасность жизнедеятель-

ности» кафедрой подготовлены Методические рекомендации и задания к контрольной ра-

боте для студентов направления 38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы студентов – проверка на практическом 

(семинарском) занятии, проверка контрольной работы, зачет (теоретические вопросы и 

практико-ориентированные задания). 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успевае-

мости и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования компе-

тенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: тест, контрольная работа. 

 
№ 

п/п 

Тема Шифр 

компе-

тенции  

Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

1 Человек и среда 

обитания 

УК-8 Знать:  

- теоретические основы безопасности жизне-

деятельности в системе «человек-среда обита-

ния»;  

- основы физиологии человека и рациональные 

условия деятельности; 

- анатомо-физиологические последствия воз-

действия на человека травмирующих, вредных 

и поражающих факторов. 

Уметь:  

- работать с приборами и оборудованием; 

Владеть:  

- методиками проведения контроля параметров 

условий среды, на их соответствие норматив-

ным требованиям; 

Тест 

2 Основы теории без-

опасности 

УК-8 Знать:  

- средства и методы повышения безопасности, 

и устойчивости технических средств и техно-

логических процессов. 

Уметь:  

- разрабатывать мероприятия по повышению 

безопасности производственной деятельности. 

Владеть:   

- навыками использования средств защиты в 

условиях чрезвычайных ситуаций. 

Тест 

3 Комфортные условия УК-8 Знать:  Тест 
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жизнедеятельности - анатомо-физиологические последствия воз-

действия на человека травмирующих, вредных 

и поражающих факторов; 

- приемы оказания первой медицинской по-

мощи, методы и средства защиты в условиях 

чрезвычайных ситуаций. 

Уметь:  

- работать с приборами и оборудованием. 

Владеть:  

- методиками проведения контроля параметров 

условий среды, на их соответствие норматив-

ным требованиям. 
4 Техногенные опасно-

сти и защита от них 

УК-8 Знать:  

- методы исследования устойчивости и функ-

ционирования производственных объектов и 

технических систем в чрезвычайных ситуаци-

ях; 

- методы прогнозирования чрезвычайных си-

туаций и разработки моделей их последствий; 

- средства и методы повышения безопасности, 

и устойчивости технических средств и техно-

логических процессов. 

Уметь:  

- планировать мероприятия по защите произ-

водственного персонала и населения в чрезвы-

чайных ситуациях и при необходимости при-

нимать участие в проведении спасательных и 

других неотложных работ при ликвидации по-

следствий чрезвычайных ситуаций. 

Владеть:  

- навыками использования средств защиты в 

условиях чрезвычайных ситуаций. 

Тест 

5 Антропогенные 

опасности и защита 

от них 

УК-8 Знать:  

- средства и методы повышения безопасности, 

и устойчивости технических средств и техно-

логических процессов; 

- методы исследования устойчивости и функ-

ционирования производственных объектов и 

технических систем в чрезвычайных ситуаци-

ях. 

Уметь:  

- планировать мероприятия по защите произ-

водственного персонала и населения в чрезвы-

чайных ситуациях и при необходимости при-

нимать участие в проведении спасательных и 

других неотложных работ при ликвидации по-

следствий чрезвычайных ситуаций. 

Владеть:  

- методиками проведения контроля параметров 

условий среды, на их соответствие норматив-

ным требованиям. 

Тест 

6 Управление безопас-

ностью труда 

УК-8 Знать:  

- идентификацию травмирующих, вредных и 

поражающих факторов чрезвычайных ситуа-

ций; средства и методы повышения безопасно-

сти, и устойчивости технических средств и 

технологических процессов; 

Тест  
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- приемы оказания первой помощи; методы и 

средства защиты в чрезвычайных ситуациях 

Уметь:  

- разрабатывать мероприятия по повышению 

безопасности производственной деятельности; 

работать с приборами и оборудованием. 

Владеть:  

- навыками использования средств защиты в 

условиях чрезвычайных ситуаций 
7 Защита населения и 

территорий от опас-

ностей в чрезвычай-

ных ситуациях 

УК-8 Знать:  

- приемы оказания первой помощи; методы и 

средства защиты в чрезвычайных ситуациях 

Уметь:  

- планировать мероприятия по защите произ-

водственного персонала и населения в чрезвы-

чайных ситуациях и при необходимости при-

нимать участие в проведении спасательных и 

других неотложных работ при ликвидации по-

следствий чрезвычайных ситуаций 

Владеть:  

- навыками использования средств защиты в 

условиях чрезвычайных ситуаций 

Тест 

8 Подготовка и защита 

контрольной работы 

УК-8 Знать:  

- теоретические основы безопасности жизне-

деятельности в системе «человек-среда обита-

ния»; методы прогнозирования чрезвычайных 

ситуаций и разработки моделей их послед-

ствий; 

- приемы оказания первой медицинской по-

мощи, методы и средства защиты в условиях 

чрезвычайных ситуаций. 

Уметь:  

- планировать мероприятия по защите произ-

водственного персонала и населения в чрезвы-

чайных ситуациях и при необходимости при-

нимать участие в проведении спасательных и 

других неотложных работ при ликвидации по-

следствий чрезвычайных ситуаций 

Владеть:  

- навыками использования средств защиты в 

условиях чрезвычайных ситуаций 

Кон-

трольная 

работа 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в фор-

ме зачета.  

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной ат-

тестации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 
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Количество баллов 
Отметка за экзамен /  

зачёт с оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  

Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 

 
9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых ак-

тов, интернет-источников.  

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1 Литература 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Безопасность жизнедеятельности [Текст]: учебное пособие / В. В. Токмаков, 

Ю. Ф. Килин, А. М. Кузнецов; Министерство образования и науки Российской 

Федерации, Уральский государственный горный университет. - 4-е изд., испр. 

и доп. - Екатеринбург: УГГУ, 2018. - 272 с.  

200 

2 Безопасность жизнедеятельности: учебное пособие / В. А. Подюков, В. В. 

Токмаков, В. М. Куликов; под ред. В. В. Токмакова; Уральский государствен-

ный горный университет. - 3-е изд., испр. и доп. - Екатеринбург: УГГУ, 2007. - 

314 с. 

194 

3 Безопасность жизнедеятельности: учебное пособие / Л. А. Муравей, Д. А. 

Кривошеин, Е. Н. Черемисина [и др.]; под редакцией Л. А. Муравей. — 2-е 

изд. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 431 c. — ISBN 978-5-238-00352-8. 

— Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/71175.html . — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

 

4 Десмургия: методические указания к практическим работам по курсу "Без-

опасность жизнедеятельности" / Е. М. Суднева; Министерство образования и 

науки РФ, Уральский государственный горный университет. - 2-е изд., испр. и 

доп. - Екатеринбург: УГГУ, 2016. - 41 с. 

20 

5 Медицина катастроф (на примере работы Центра медицины катастроф Сверд-

ловской области): учебно-методическое пособие для студентов специальности 

280103 и 280100 / Е. М. Суднева; Уральский государственный горный универ-

ситет. - Екатеринбург: УГГУ, 2011. - 335 с. 

20 

6 Путилин, Б. Г. Обеспечение безопасности жизнедеятельности: учебное посо-

бие / Б. Г. Путилин. — Москва: Книгодел, МАТГР, 2006. — 184 c. — ISBN 5-

9659-0021-X, 5-9630-0009-2. — Текст: электронный // Цифровой образова-

тельный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/3783.html . — Режим доступа: для авторизир. поль-

зователей 

Эл. ресурс 

 

https://www.iprbookshop.ru/71175.html
https://www.iprbookshop.ru/3783.html
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7 Устойчивость объектов экономики в чрезвычайных ситуациях: учебное посо-

бие для студентов специальностей 280103 и 280100 / А. Ш. Мамедов, С. Г. 

Паняк; Уральский государственный горный университет. - Екатеринбург: УГ-

ГУ, 2011. - 203 с. 

20 

 

10.2. Нормативные правовые акты 

 

1. О возмещении трудящимся при несчастных случаях на производстве [Электрон-

ный ресурс]: Конвенция № 17 1925. - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс» 

2. О пособиях в случаях производственного травматизма [Электронный ресурс]: 

Конвенция № 121 1964. - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс» 

3. О прожиточном минимуме в РФ [Электронный ресурс]: федеральный закон от 24 

окт. 1997 г. № 134-фз (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

4. О противодействии терроризму [Электронный ресурс]: федеральный закон от 06 

марта 2006 г. № 35-фз (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

5. О социальной защите инвалидов в РФ [Электронный ресурс]: федеральный закон 

от 24 нояб. 1995 г. № 181-фз (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

6. Трудовой кодекс РФ [Электронный ресурс]: Федеральный закон от 30.12.2001 № 

197-фз (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

 

11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКА-

ЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИ-

ОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

 

Ресурсы сети Интернет 

Государственная Дума Российской Федерации – http://www.duma.gov.ru  

Президент Российской Федерации – http://www.president.kremlin.ru  

Правительство Российской Федерации - http://government.ru/  

Открытое образование - https://openedu.ru/  

 

Информационные справочные системы 

ИПС «Консультант Плюс» 

Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/   

 

Современные профессиональные базы данных 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Microsoft Office Professional 2010 

Microsoft Windows 8 Professional 

ONLYOFFICE Desktop Editors - свободный офисный пакет, www.onlyoffice.com 

Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 

 

 

http://www.duma.gov.ru/
http://www.president.kremlin.ru/
http://government.ru/
https://openedu.ru/
https://rosstat.gov.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
https://континентсвободы.рф/link/1438/
https://disk.yandex.ru/
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13 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием мате-

риально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам 

и нормам. 

 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 

условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины используются различные образовательные 

технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся с инва-

лидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и характера 

ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной рабо-

ты по дисциплине (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная работа), 

адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к освоению 

учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного опыта 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины конкретные формы и виды самостоятельной и инди-

видуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и ин-

дивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей вос-

приятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инва-

лидностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образо-

вательными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной ра-

боты и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия инфор-

мации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятель-

но с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, 

определённые в локальных актах университета. 
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Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусмат-

ривается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предо-

ставляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттеста-

ции. При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько эта-

пов. Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля 

успеваемости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их пси-

хофизического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины и проведение процедуры оценивания результатов обучения 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья предусматри-

вает (в случае необходимости) использование специальных технических средств, необхо-

димых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть предо-

ставлены университетом, могут использоваться собственные технические средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде УГГУ с использованием специальных технических и программных 

средств, содержащей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной ра-

бочей программе дисциплины и иметь доступ к необходимому программному обеспече-

нию, адаптированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Развитие навыков критического мышления» 

 

Трудоемкость дисциплины: 2 з. е., 72 часа. 

Цель дисциплины: формирование представления о системном подходе к решению 

образовательных и профессиональных задач и способности применять методы критиче-

ского мышления в практической деятельности для обеспечения саморазвития и творче-

ской самореализации. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Развитие навыков крити-

ческого мышления» является дисциплиной обязательной части Блока 1 «Дисциплины 

(модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю 

«Организационно-правовые основы экономической безопасности)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

универсальные: 

- способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, приме-

нять системный подход для решения поставленных задач (УК-1). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- методики поиска, сбора и обработки информации; 

- актуальные российские и зарубежные источники информации в сфере профессио-

нальной деятельности; 

- метод системного анализа; 

Уметь: 

- применять методики поиска, сбора и обработки информации; 

- осуществлять критический анализ и синтез информации, полученной из разных 

источников; 

- применять системный подход для решения поставленных задач; 

Владеть: 

- методами поиска, сбора и обработки, критического анализа и синтеза информа-

ции; 

- методикой системного подхода для решения поставленных задач. 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Целью освоения учебной дисциплины «Развитие навыков критического мышления» 

является формирование представления о системном подходе к решению образовательных 

и профессиональных задач и способности применять методы критического мышления в 

практической деятельности для обеспечения саморазвития и творческой самореализации. 

Для достижения указанной цели необходимо (задачи курса):  

- приобретение теоретических знаний о методах анализа, систематизации и прогно-

зирования; 

 - формирование практических навыков критического мышления; 

-  освоение навыков самостоятельной работы, самоорганизации, техник саморазви-

тия и реализации творческого потенциала. 

- формирование навыков системного подхода к анализу проблем в профессиональ-

ной и социальной сферах. 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Результаты освоения дисциплины «Развитие навыков критического мышления» и 

формируемые у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1. 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индика-

тора  

достижения компетенции 

1 2 3 
УК-1: способен 

осуществлять 

поиск, критиче-

ский анализ и 

синтез инфор-

мации, приме-

нять системный 

подход для ре-

шения постав-

ленных задач 

знать - методики поиска, сбора и обработки 

информации; 

- актуальные российские и зарубежные 

источники информации в сфере про-

фессиональной деятельности; 

- метод системного анализа 

УК-1.1. Выбирает 

информационные ресурсы 

для поиска информации в 

соответствии с 

поставленной задачей 

УК-1.2. Оценивает 

соответствие выбранного 

информационного ресурса 

критериям полноты и 

аутентичности 

УК-1.3. Систематизирует 

обнаруженную 

информацию, полученную 

из разных источников, в 

соответствии с 

требованиями и условиями 

задачи 

УК-1.4. Использует систем-

ный подход для решения 

поставленных задач. 

уметь - применять методики поиска, сбора и 

обработки информации; 

- осуществлять критический анализ и 

синтез информации, полученной из 

разных источников; 

- применять системный подход для ре-

шения поставленных задач 
владеть - методами поиска, сбора и обработки, 

критического анализа и синтеза ин-

формации; 

- методикой системного подхода для 

решения поставленных задач 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
  

Дисциплина «Развитие навыков критического мышления» является дисциплиной 

обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению под-

готовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-правовые основы экономиче-

ской безопасности)». 
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 
Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-

графические 

работы, ре-

фераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практич. 

занятия 

лабора-

торные 

СР зачет экз. 

очная форма обучения 

2 72 16 16  40 +  -  
очно-заочная форма обучения 

2 72 6 6  56 4  1 контр. раб.  
заочная форма обучения 

2 72 4 4  60 4  1 контр. раб.  

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗ-

ДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИ-

ЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины  

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской под-

готовки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 
лекции занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1.  Тема 1. Понятие критического 

мышления и его характеристики 

2 2    

6 

2.  Тема 2. Технологии развития кри-

тического мышления. Приемы ра-

боты с информацией 

4 4   6 

3.  Тема 3. Творческое мышление, его 

характеристики. Психология твор-

чества. Понятие креативности 

4 4   8 

4.  Тема 4. Критическое мышление 

как принцип деятельности. 

3 3   8 

5.  Тема 5. Критический анализ и 

принятие решений 

3 3   8 

6.  Подготовка к зачету     4 

 ИТОГО 16 16   40 

 

Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской под-

готовки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 
лекции занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1. Тема 1. Понятие критического 

мышления и его характеристики 

1 1    

8 

2. Тема 2. Технологии развития кри-

тического мышления. Приемы ра-

боты с информацией 

2 2   10 

3. Тема 3. Творческое мышление, его 

характеристики. Психология твор-

1 1    

8 
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чества. Понятие креативности 

4. Тема 4. Критическое мышление 

как принцип деятельности. 

1 1   10 

5. Тема 5. Критический анализ и 

принятие решений 

1 1   10 

6. Подготовка и защита контрольной 

работы 

    10 

7. Подготовка к зачету     4 

 ИТОГО 6 6   56+4=60 

 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской под-

готовки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 
лекции занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1. Тема 1. Понятие критического 

мышления и его характеристики 

0,5 0,5    

10 

2. Тема 2. Технологии развития кри-

тического мышления. Приемы ра-

боты с информацией 

1 1   10 

3. Тема 3. Творческое мышление, его 

характеристики. Психология твор-

чества. Понятие креативности 

0,5 0,5    

10 

4. Тема 4. Критическое мышление 

как принцип деятельности. 

1 1   10 

5. Тема 5. Критический анализ и 

принятие решений 

1 1   10 

6. Подготовка и защита контрольной 

работы 

    10 

7. Подготовка к зачету     4 

 ИТОГО 4 4   60+4=64 

 

5.2. Содержание учебной дисциплины  

 

Тема 1. Понятие критического мышления и его характеристики 

Понятие «критическое мышление». Содержание понятия критическое мышление. 

Концептуальный и методический уровень технологии. Особенности критического 

мышления: самостоятельность, информационность, проблемность, аргументированность, 

оценочность, социальность.  

Характеристики навыков мышления: фокусирующие навыки, навыки сбора инфор-

мации, навыки организации, навыки анализа, навыки генерирования, навыки оценки. 

Структура критического мышления: цель, проблема, допущения (гипотеза), точка зрения 

(позиция), данные (информация), концепции (идеи), выводы, интерпретации, следствия. 

Функции критического мышления: регулятивная функция, оценочная функция, 

функция инициации, стимулирующая, корректирующая функция, прогнозирующая функ-

ция, моделирующая функция. Ядро критического мышления: когнитивные умения – ин-

терпретация, анализ, оценка, умозаключение, объяснение; и волевые качества – саморегу-

ляция, целеустремленность, настойчивость, инициативность.  
Качества, характеризующие критически мыслящего человека: умение планировать; 

воспринимать новые идеи, работать с информацией, пересматривать свою точку зрения; 

готовность взяться за решение поставленной задачи; осознание, принятие и исправление 

ошибок, умение находить эффективные решения; оценка времени и усилий, необходимых 
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для выполнения поставленных задач; оценка и анализ конечных результатов; готовность 

работать в коллективе. 

Становление и развитие представлений о критическом мышлении в истории 

философии и науки. 

 

Тема 2. Технологии развития критического мышления. Приемы работы с ин-

формацией 

Формы критического мышления. Теория и практика аргументации. Посылки. 

Заключения. Предложения. Контраргументация. Посылки, поддерживающие заключения. 

Рассуждения и рационализация. Убеждение. 

Технологии развития критического мышления. (Дж. Стил, К. Мередит, Ч. Темпл, С. 

Уолтер). Методы формирования критического мышления. Метод системного анализа. 

Характеристика основных этапов технологии развития критического мышления. 

Механизм рефлексии в развития критического мышления. Функции трех фаз технологии 

развития критического мышления.  

Общие подходы к работе с информацией. Приемы работы с информацией в 

технологии развития критического мышления. Методики поиска, сбора и обработки 

информации. Технологии работы с текстами.  

Базовые элементы текста: цель, проблема, допущения, точка зрения, концепции и 

идеи, выводы и интерпретации, следствия.  

 

Тема 3. Творческое мышление, его характеристики. Психология творчества. 

Креативность 

Понятие «творчество». Творчество как познавательный процесс. Психология 

творчества. 

Творческое мышление. Основные принципы творческого мышления. Понятие 

креативность. Виды творческого и рефлексивного мышления. 

Качества личности, способствующее результативному творчеству: открытость 

новому опыту; независимость, свобода мышления; высокая толерантность к 

неразрешимым ситуациям, конструктивная активность в этих ситуациях; развитое 

эстетическое чувство. 

 Особенности творческого мышления (Дж. Гилфорд): оригинальность, необычность 

идей; семантическая гибкость – способность видеть объект под разными углами зрения; 

образная гибкость – способность изменять восприятие объекта, чтобы увидеть скрытые 

его стороны; способность использовать разные идеи в неопределённой ситуации. 

 Стадии творческого процесса (Грахам Уоллес): подготовка, созревание, озарение и 

проверка истинности. Специфический момент творчества - озарение – интуитивный 

прорыв к пониманию поставленной проблемы и «внезапное» нахождении её решения. 

 

Тема 4. Критическое мышление как принцип деятельности 

Модели критического мышления. Содержание базовой модели технологии: вызов-

осмысление-рефлексия. Вопрос как инструмент критического мышления. Эвристика как 

методология познавательной деятельности. Роль дискуссии в развитии рефлексивного 

мышления: инициатива, коммуникативные качества, самостоятельность мышления, аргу-

ментированность и доказательность рассуждений, формирование культуры речи, культу-

ры дискуссии. Принцип экономии мышления: Бритва Оккама. Конвергентное и дивер-

гентное мышление Критическое мышление как основой всякой рациональности (Карл 

Поппер). Выдвижения гипотез, их обоснования или опровержения. 

 

Тема 5. Критический анализ и принятие решений 

Диагностический инструментарий критического мышления, необходимый для 

принятия решений. Проблема, проблемная ситуация. Анализ проблемной ситуации: 
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причины возникновения проблемной ситуации новизны проблемной ситуации 

взаимосвязи с другими проблемами степени полноты и достоверности информации о 

проблемной ситуации; класс и тип решаемой проблемы; факторы, влияющие на ситуацию 

(состояние объективных условий); важность и срочность решения проблемы; влияние 

проблемной ситуации на деятельность организации в целом; возможности разрешимости 

проблемы; цели, которые должны быть достигнуты при решении задачи.  

Структура задачи. Стадии решения задачи. Инкубация. Инсайт задачи. Четко и не-

четко поставленные задачи. Алгоритм принятия решения: определение цели, представле-

ние о конечном результате; формирование ограничений и критериев для принятия реше-

ния; выявление альтернатив: управляемых (зарплаты, цены) неуправляемых (налоги, раз-

ные метры), переменных; выбор математической модели и метода решения проблем; чис-

ленное решение, расчеты; реализация принятого решения; обратная связь или анализ ре-

зультатов. 

Самообразование как фактор успешной профессиональной деятельности. 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

- репродуктивные (информационные лекции, работа с книгой, тесты и т.д.); 

- активные (работа с информационными ресурсами, доклады, контрольная работа 

(реферат) и проч.); 

- интерактивные (дискуссия). 

 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Развитие навыков критического мышления» кафедрой подготовлены Методические ука-

зания по организации самостоятельной работы и задания для обучающихся направления 

38.03.01 Экономика. 

Для выполнения контрольной работы по дисциплине «Развитие навыков критиче-

ского мышления» кафедрой подготовлены Методические рекомендации и задания к кон-

трольным работам для студентов направления 38.03.01 Экономика.  

Форма контроля самостоятельной работы студентов – проверка на практическом 

(семинарском) занятии, защита контрольной работы (реферата), зачет (тест). 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  
 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успевае-

мости и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования компе-

тенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию.  

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий 

Оценочные средства: доклад, дискуссия, тест, контрольная работа (реферат). 

 
№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

1 Тема 1. Понятие критического 

мышления и его характеристики 

Знать: 

- методики поиска, сбора и обработки 

информации; 

Доклад 
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- актуальные российские и зарубеж-

ные источники информации в сфере 

профессиональной деятельности; 

- метод системного анализа; 

Уметь:  

- применять методики поиска, сбора и 

обработки информации; 

- осуществлять критический анализ и 

синтез информации, полученной из 

разных источников; 

2 Тема 2. Технологии развития крити-

ческого мышления. Приемы работы с 

информацией 

Знать: 

- методики поиска, сбора и обработки 

информации; 

- актуальные российские и зарубеж-

ные источники информации в сфере 

профессиональной деятельности; 

Уметь: 

- применять методики поиска, сбора и 

обработки информации; 

- осуществлять критический анализ и 

синтез информации, полученной из 

разных источников; 

Владеть: 

- методами поиска, сбора и обработ-

ки, критического анализа и синтеза 

информации; 

- методикой системного подхода для 

решения поставленных задач 

Доклад 

 

3 Тема 3. Творческое мышление, его 

характеристики. Психология твор-

чества. Креативность 

Знать: 

- методики поиска, сбора и обработки 

информации; 

- метод системного анализа; 

Уметь: 

- применять методики поиска, сбора и 

обработки информации; 

- осуществлять критический анализ и 

синтез информации, полученной из 

разных источников; 

Владеть: 

- методами поиска, сбора и обработ-

ки, критического анализа и синтеза 

информации; 

- методикой системного подхода для 

решения поставленных задач 

Доклад 

4 Тема 4. Критическое мышление как  

принцип деятельности 

Знать: 

- методики поиска, сбора и обработки 

информации; 

- метод системного анализа; 

Уметь: 

- осуществлять критический анализ и 

синтез информации, полученной из 

разных источников; 

Владеть: 

- методикой системного подхода для 

решения поставленных задач 

Тест 

 

 

5 Тема 5. Критический анализ и при- Знать: Дискуссия 
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нятие решений - актуальные российские и зарубеж-

ные источники информации в сфере 

профессиональной деятельности; 

- метод системного анализа; 

Уметь: 

- применять методики поиска, сбора и 

обработки информации; 

- осуществлять критический анализ и 

синтез информации, полученной из 

разных источников; 

- применять системный подход для 

решения поставленных задач; 

Владеть: 

- методами поиска, сбора и обработ-

ки, критического анализа и синтеза 

информации; 

- методикой системного подхода для 

решения поставленных задач 

 

6 Подготовка и защита контрольной 

работы (реферата) 

Знать: 

- методики поиска, сбора и обработки 

информации; 

- актуальные российские и зарубеж-

ные источники информации в сфере 

профессиональной деятельности; 

- метод системного анализа; 

Уметь: 

- применять методики поиска, сбора и 

обработки информации; 

- осуществлять критический анализ и 

синтез информации, полученной из 

разных источников; 

- применять системный подход для 

решения поставленных задач; 

Владеть: 

- методами поиска, сбора и обработ-

ки, критического анализа и синтеза 

информации; 

- методикой системного подхода для 

решения поставленных задач. 

Контроль-

ная работа 

(реферат) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в фор-

ме зачета.  

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной ат-

тестации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 
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Количество баллов 
Отметка за экзамен /  

зачёт с оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  

Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых ак-

тов, интернет-источников.  

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕ-

НИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

10.1. Литература 
 № 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1. Беляев В.П.  Развитие навыков критического мышления: учебное пособие для 

студентов бакалавриата и специалитета очного и заочного обучения / В. П. 

Беляев, И. В. Гладкова; Министерство науки и высшего образования РФ, 

Уральский государственный горный университет. - Екатеринбург: УГГУ, 

2020. - 80 с. - Библиогр.: с. 7. 

46 

2. Кашапов, М. М. Психология творческого мышления профессионала: моно-

графия / М. М. Кашапов. — 2-е изд. — Москва, Саратов: ПЕР СЭ, Ай Пи Эр 

Медиа, 2019. — 688 c. — ISBN 978-5-4486-0851-3. — Текст: электронный // 

Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/88207.html .— Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

 

3. Тимофеева, Ю. Ф. Основы творческой деятельности. Часть 1. Эвристика, 

ТРИЗ: учебное пособие / Ю. Ф. Тимофеева. — Москва: Прометей, 2012. — 

368 c. — ISBN 978-5-4263-0119-1. — Текст: электронный // Цифровой образо-

вательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/18596.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

 

4. Холодная, М. А. Психология понятийного мышления. От концептуальных 

структур к понятийным способностям / М. А. Холодная. — Москва: Институт 

психологии РАН, 2012. — 288 c. — ISBN 978-5-9270-0240-5. — Текст: элек-

тронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/15603.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

 

 

https://www.iprbookshop.ru/88207.html
https://www.iprbookshop.ru/18596.html
https://www.iprbookshop.ru/15603.html
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11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКА-

ЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИ-

ОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

 

Ресурсы сети Интернет 

Государственная Дума Российской Федерации – http://www.duma.gov.ru  

ПРЕЗИДЕНТ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ – HTTP://WWW.PRESIDENT.KREMLIN.RU  

ПРАВИТЕЛЬСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ - HTTP://GOVERNMENT.RU/  

Центральный банк России - http://www.cbr.ru 

Открытое образование - https://openedu.ru/  

 

Информационные справочные системы 

ИПС «Консультант Плюс» 

Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/   

 

Современные профессиональные базы данных 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Microsoft Office Professional 2010 

Microsoft Windows 8 Professional 

ONLYOFFICE Desktop Editors - свободный офисный пакет, www.onlyoffice.com 

Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 

 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием мате-

риально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам 

и нормам. 

 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 

условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины используются различные образовательные 

технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся с инва-

http://www.duma.gov.ru/
http://www.president.kremlin.ru/
http://government.ru/
http://www.cbr.ru/
https://openedu.ru/
https://rosstat.gov.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
https://континентсвободы.рф/link/1438/
https://disk.yandex.ru/
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лидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и характера 

ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной рабо-

ты по дисциплине (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная работа), 

адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к освоению 

учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного опыта 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины конкретные формы и виды самостоятельной и инди-

видуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и ин-

дивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей вос-

приятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инва-

лидностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образо-

вательными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной ра-

боты и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия инфор-

мации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятель-

но с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, 

определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусмат-

ривается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предо-

ставляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттеста-

ции. При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько эта-

пов. Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля 

успеваемости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их пси-

хофизического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины и проведение процедуры оценивания результатов обучения 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья предусматри-

вает (в случае необходимости) использование специальных технических средств, необхо-

димых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть предо-

ставлены университетом, могут использоваться собственные технические средства. 
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Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде УГГУ с использованием специальных технических и программных 

средств, содержащей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной ра-

бочей программе дисциплины и иметь доступ к необходимому программному обеспече-

нию, адаптированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья. 
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Трудоемкость дисциплины: 2 з. е., 72 час.  

Цель дисциплины: формирование у студентов знаний, умений, навыков и мировоз-

зрения, необходимых для реализации проектной деятельности, технико-экономического 

обоснования и управления проектами. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Основы проектной деятель-

ности» является дисциплиной обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учеб-

ного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-

правовые основы экономической безопасности)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

универсальные 

- способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптималь-

ные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений (УК-2).  

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- основные понятия, определения, категории в сфере проектной деятельности;  

- принципы обоснования и выбора проектных решений; 

- этапы жизненного цикла, последовательность действий и процессов реализации 

проектов; 

- типологию, состав участников проектов, требования к ним и условия их отбора; 

- особенности и формы организационного взаимодействия в ходе реализации проек-

тов; 

- элементы и формы правового, административного регулирования и стандартизации 

в сфере проектного управления; 

- критерии оценки инвестиционного климата. 
Уметь: 

- осуществлять на практике отбор и анализ альтернативных вариантов проектных 

решений; 

- применять на практике методы оценки показателей экономической эффективности 

инвестиционных проектов; 

- выявлять и оценивать риски и возможные социально-экономические последствия 

принимаемых решений; 

- организовывать и осуществлять подготовку принятия решений на различных эта-

пах реализации проектного управления, исходя из действующих правовых норм, имею-

щихся ресурсов и ограничений; 

- определять требования к исходной информации, необходимой для организации и 

реализации проектов, осуществлять ее сбор, подготовку и анализ; 

- представлять модель системы управления проектами и ее элементы. 

Владеть: 

- методикой оценки коммерческой эффективности проектов, инвестиционного ана-

лиза; 

- навыками организации процессов оперативного, текущего и стратегического плани-

рования в ходе реализации проектного управления; 

- методическими основами оценки рисков и прогнозирования их последствий; 

- навыками разработки вариантов проектных решений; 

- информацией о стандартах в области проектного управления, об их использовании 

в оценке уровня организационной системы. 

 

 

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  
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Целью освоения учебной дисциплины «Основы проектной деятельности» является 

формирование у студентов знаний, умений, навыков и мировоззрения, необходимых для 

реализации проектной деятельности, технико-экономического обоснования и управления 

проектами. 

Для достижения указанной цели необходимо:   

- формирование творческого инновационного подхода к проектному управлению;  

- овладение студентами умениями и навыками практического решения управленче-

ских проблем в проектной деятельности; 

- формирование понимания проектного управления как области профессиональной 

деятельности, требующих глубоких теоретических знаний. 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  
 

Результаты освоения дисциплины «Основы проектной деятельности» и формируе-

мые у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1  

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

УК-2: способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные 

способы их ре-

шения, исходя 

из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ре-

сурсов и ограни-

чений  

знать - основные понятия, определения, 

категории в сфере проектной дея-

тельности;  

- принципы обоснования и выбора 

проектных решений; 

- этапы жизненного цикла, последо-

вательность действий и процессов 

реализации проектов; 

- типологию, состав участников 

проектов, требования к ним и усло-

вия их отбора; 

- особенности и формы организаци-

онного взаимодействия в ходе реа-

лизации проектов; 

- элементы и формы правового, ад-

министративного регулирования и 

стандартизации в сфере проектного 

управления; 

- критерии оценки инвестиционного 

климата. 

УК-2.1. Формулирует цели, 

задачи, обосновывает 

актуальность, значимость 

проекта при разработке его 

концепции в рамках 

выявленной проблемы; 

оценивает ожидаемые 

результаты и области их 

применения. 

УК-2.2. Предлагает процедуры и 

механизмы внедрения стандар-

тов, исходя из действующих 

правовых норм, организации ин-

формационного обеспечения в 

сфере проектного управления 

для повышения эффективности 

его осуществления. 

уметь - осуществлять на практике отбор и 

анализ альтернативных вариантов 

проектных решений; 

- применять на практике методы 

оценки показателей экономической 

эффективности инвестиционных 

проектов; 

- выявлять и оценивать риски и воз-

можные социально-экономические 

последствия принимаемых реше-

ний; 

- организовывать и осуществлять 

подготовку принятия решений на 

различных этапах реализации про-
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ектного управления, исходя из дей-

ствующих правовых норм, имею-

щихся ресурсов и ограничений; 

- определять требования к исходной 

информации, необходимой для ор-

ганизации и реализации проектов, 

осуществлять ее сбор, подготовку и 

анализ; 

- представлять модель системы 

управления проектами и ее эле-

менты. 
вла-

деть 
- методикой оценки коммерческой 

эффективности проектов, инвести-

ционного анализа; 

- навыками организации процессов 

оперативного, текущего и стратеги-

ческого планирования в ходе реали-

зации проектного управления; 

- методическими основами оценки 

рисков и прогнозирования их по-

следствий; 

- навыками разработки вариантов 

проектных решений; 

- информацией о стандартах в обла-

сти проектного управления, об их 

использовании в оценке уровня ор-

ганизационной системы. 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Основы проектной деятельности» является дисциплиной обязательной 

части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 

38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-правовые основы экономической без-

опасности)». 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-гра-

фические ра-

боты, рефераты 

курсо-

вые ра-

боты 

(про-

екты) 

кол-во 

з.е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

2 72 16 32  24 +  1 контр. работа  

очно-заочная форма обучения 

2 72 6 8  54 4  1 контр. работа  

заочная форма обучения 

2 72 6 8  54 4  1 контр. работа  

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, 

 СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ   
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ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины  

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. за-

нятия/ 

 др. формы 

лаборат. ра-

боты 

1.  Тема 1. Введение в управле-

ние проектами 

3 2   2 

2.  Тема 2. Система стандартов 

и сертификации в области 

управления проектами 

3 6   3 

3.  Тема 3. Жизненный цикл 

проекта и его фазы 

3 6   2 

4. Тема 4. Процессы и методы 

управления проектами 

4 10   3 

5. Тема 5. Информационное 

обеспечение проектного 

управления  

3 8   4 

6.  Подготовка и защита кон-

трольной работы (реферата) 

    4 

7. Подготовка к зачету      6 
 ИТОГО 16 32   24 

 

Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. за-

нятия/ 

 др. формы 

лаборат. ра-

боты 

1.  Тема 1. Введение в управле-

ние проектами 

0,5 1   8 

2.  Тема 2. Система стандартов 

и сертификации в области 

управления проектами 

1 2   10 

3.  Тема 3. Жизненный цикл 

проекта и его фазы 

2 2   10 

4.  Тема 4. Процессы и методы 

управления проектами 

2 2   10 

5.  Тема 5. Информационное 

обеспечение проектного 

управления  

0,5 1   10 

6.  Подготовка и защита кон-

трольной работы (реферата) 

    6 

7. Подготовка к зачету      4 
 ИТОГО 6 8   54+4=58 

 

Для студентов заочной формы обучения: 

 

№ Тема 
Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

Самостоя-

тельная  
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лекции практич. за-

нятия/ 

 др. формы 

лаборат. ра-

боты 

практиче-

ской подго-

товки 

работа 

7.  Тема 1. Введение в управле-

ние проектами 

0,5 1   8 

8.  Тема 2. Система стандартов 

и сертификации в области 

управления проектами 

1 2   10 

9.  Тема 3. Жизненный цикл 

проекта и его фазы 

2 2   10 

10.  Тема 4. Процессы и методы 

управления проектами 

2 2   10 

11.  Тема 5. Информационное 

обеспечение проектного 

управления  

0,5 1   10 

12.  Подготовка и защита кон-

трольной работы (реферата) 

    6 

7. Подготовка к зачету      4 
 ИТОГО 6 8   54+4=58 

 

5.2 Содержание учебной дисциплины  

Тема 1. Введение в управление проектами 

Концепция управления проектами. Проект как процесс точки зрения системного 

подхода. Основные элементы проекта. Этапы развития методов управления проектами 

(УП). Сущность УП как методологии.  Проект как совокупность процессов. Взаимосвязь 

УП и управления инвестициями. Взаимосвязь между управлением проектами и функцио-

нальным менеджментом. Предпосылки (факторы) развития методов УП. Перспективы раз-

вития УП. Переход к проектному управлению: задачи и этапы решения. Классификация 

базовых понятий УП. Классификация типов проектов. 

Тема 2. Система стандартов и сертификации в области управления проектами 

Обзор стандартов в области УП. Группы стандартов, применяемых к отдельным объ-

ектам управления проектами (проект, программа, портфель проектов). Группа стандартов, 

определяющих требования к квалификации участников УП (менеджеры проектов, участ-

ники команд УП). Стандарты, применяемые к системе УП организации в целом и позволя-

ющие оценить уровень зрелости организационной системы проектного менеджмента. Меж-

дународная сертификация по УП. Сертификация по стандартам IPMA, PMI. 

Тема 3. Жизненный цикл проекта и его фазы 

Основные понятия, подходы к определению и структуре проектного цикла. Предын-

вестиционная фаза: этапы реализации, состав основных предпроектных документов. Про-

ектный анализ и оценка жизнеспособности и финансовой реализуемости в рамках предын-

вестиционной фазы. Инвестиционная и эксплуатационная фазы жизненного цикла проекта: 

состав и этапы разработки проектной документации; строительная фаза проекта; заверше-

ние инвестиционно - строительного этапа проекта. Этапы эксплуатационной фазы, ее со-

держание, период оценки. 

Тема 4. Процессы и методы управления проектами 

Планирование проекта: постановка целей и задач проекта; основные понятия и опре-

деления; информационное обеспечение; методы планирования; документирование плана 

проекта. Методы управлениями проекта: диаграмма Ганта; сетевой график. Контроль и ре-

гулирование проекта: цели и содержание контроля; мониторинг работ по проекту; измере-

ние процесса выполнения работ и анализ результатов, внесение корректив; принятие реше-

ний; управление изменениями. Управление стоимостью проекта: основные принципы; ме-

тоды оценки; бюджетирование проекта; контроль стоимости. Управление работами по про-

екту: взаимосвязь объектов, продолжительности и стоимости работ; принципы эффектив-
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ного управления временем, формы контроля производительности труда. Менеджмент каче-

ства, постановка систем качества. Управление ресурсами проекта: процессы, принципы, 

управление закупками и запасами, правовое регулирование закупок и поставок, проектная 

логистика. Управление командой проекта: основные понятия, принципы, организационные 

аспекты, создание команды, эффективные совещания, управление взаимоотношениями, 

оценка эффективности, организационная культура, мотивация, конфликты.   

Тема 5. Информационное обеспечение проектного управления 

Управление коммуникациями проекта. Информационная система управления проек-

тами и ее элементы. Ключевые определения и потребности ИСУП. Структура ИСУП. Обзор 

рынка программного обеспечения управления проектами. Требования к информационному 

обеспечению на разных уровнях управления. 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

- репродуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой и т.д.);  

- активные (доклады с презентацией, работа с информационными ресурсами, прак-

тико-ориентированные задания, контрольная работа (реферат) и проч.);  

- интерактивные (дискуссии) 

 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Основы проектной деятельности» кафедрой подготовлены Методические указания по ор-

ганизации самостоятельной работы и задания для обучающихся направления 38.03.01 Эко-

номика. 

Для выполнения контрольной работы по дисциплине «Основы проектной деятель-

ности» кафедрой подготовлены Методические рекомендации и задания к контрольной ра-

боте для студентов направления 38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы студентов – проверка на практическом за-

нятии, защита контрольной работы (реферата), зачет (тест и практико-ориентированное за-

дание). 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ  

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования компе-

тенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию.  

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: опрос, дискуссия, доклад с презентацией, практико-ориентиро-

ванное задание, контрольная работа (реферат). 
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№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные средства  

Очная 

форма 

Очно-за-

очная, за-

очная 

формы 

1.  Тема 1. Введение 

в управление про-

ектами (УК-2.1) 

Знать:  

- основные понятия, определения, категории в сфере 

проектной деятельности;  

- типологию, состав участников проектов, требования 

к ним и условия их отбора; 

- критерии оценки инвестиционного климата; 

Уметь:  

- применять на практике методы оценки показателей 

экономической эффективности инвестиционных про-

ектов; 

- выявлять и оценивать риски и возможные социально-

экономические последствия принимаемых решений; 

- представлять модель системы управления проектами 

и ее элементы. 

Владеть:  

- методикой оценки коммерческой эффективности про-

ектов, инвестиционного анализа; 

- методическими основами оценки рисков и прогнози-

рования их последствий. 

опрос 

 

 

 

 

 

 

опрос 

2. Тема 2. Система 

стандартов и сер-

тификации в обла-

сти управления 

проектами  

(УК-2.2) 

Знать:  

- элементы и формы правового, административного ре-

гулирования и стандартизации в сфере проектного 

управления; 

Уметь:  

- организовывать и осуществлять подготовку принятия 

решений на различных этапах реализации проектного 

управления, исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений; 

- определять требования к исходной информации, не-

обходимой для организации и реализации проектов, 

осуществлять ее сбор, подготовку и анализ; 

Владеть:  

- информацией о стандартах в области проектного 

управления, об их использовании в оценке уровня ор-

ганизационной системы. 

дискус-

сия 

3. Тема 3. Жизнен-

ный цикл проекта 

и его фазы 

(УК-2.2) 

Знать:  

- этапы жизненного цикла, последовательность дей-

ствий и процессов реализации проектов; 

Уметь:  

- организовывать и осуществлять подготовку принятия 

решений на различных этапах реализации проектного 

управления, исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений; 

Владеть:  

- навыками организации процессов оперативного, теку-

щего и стратегического планирования в ходе реализа-

ции проектного управления. 

опрос 

4. Тема 4. Процессы 

и методы управле-

ния проектами 

(УК-2.2) 

 

Знать:  

- принципы обоснования и выбора проектных реше-

ний; 

- особенности и формы организационного взаимодей-

ствия в ходе реализации проектов; 

Уметь:  

- осуществлять на практике отбор и анализ альтерна-

тивных вариантов проектных решений; 

Владеть: 

 - навыками разработки вариантов проектных решений 

прак-

тико-

ориенти-

рован-

ное зада-

ние  
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5. Тема 5. Информа-

ционное обеспече-

ние проектного 

управления  

(УК-2.2) 

Знать: 

 - особенности и формы организационного взаимодей-

ствия в ходе реализации проектов; 

- элементы и формы правового, административного ре-

гулирования и стандартизации в сфере проектного 

управления; 

Уметь:  

- определять требования к исходной информации, не-

обходимой для организации и реализации проектов, 

осуществлять ее сбор, подготовку и анализ; 

Владеть: 

 - информацией о стандартах в области проектного 

управления, об их использовании в оценке уровня ор-

ганизационной системы. 

доклад с 

презен-

тацией 

опрос 

6. Подготовка и за-

щита контрольной 

работы (реферата) 

(УК-2.1, УК-2.2) 

Знать: - основные понятия, определения, категории в 

сфере проектной деятельности;  

- принципы обоснования и выбора проектных реше-

ний; 

- этапы жизненного цикла, последовательность дей-

ствий и процессов реализации проектов; 

- типологию, состав участников проектов, требования 

к ним и условия их отбора; 

- особенности и формы организационного взаимодей-

ствия в ходе реализации проектов; 

- элементы и формы правового, административного ре-

гулирования и стандартизации в сфере проектного 

управления; 

- критерии оценки инвестиционного климата. 

Уметь:  

- осуществлять на практике отбор и анализ альтерна-

тивных вариантов проектных решений; 

- применять на практике методы оценки показателей 

экономической эффективности инвестиционных про-

ектов; 

- выявлять и оценивать риски и возможные социально-

экономические последствия принимаемых решений; 

- организовывать и осуществлять подготовку принятия 

решений на различных этапах реализации проектного 

управления, исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений; 

- определять требования к исходной информации, не-

обходимой для организации и реализации проектов, 

осуществлять ее сбор, подготовку и анализ; 

- представлять модель системы управления проектами 

и ее элементы. 

Владеть:  

- методикой оценки коммерческой эффективности про-

ектов, инвестиционного анализа; 

- навыками организации процессов оперативного, теку-

щего и стратегического планирования в ходе реализа-

ции проектного управления; 

- методическими основами оценки рисков и прогнози-

рования их последствий; 

- навыками разработки вариантов проектных решений; 

- информацией о стандартах в области проектного 

управления, об их использовании в оценке уровня ор-

ганизационной системы. 

Кон-

трольная 

работа 

(рефе-

рат) 

Кон-

трольная 

работа 

(рефе-

рат) 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

зачета.  

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 
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При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной атте-

стации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов 
Отметка за экзамен /  

зачёт с оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  

Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет - источников.  

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1 Литература 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Введение в проектную деятельность. Синергетический подход: учебное по-

собие / И. В. Кузнецова, С. В. Напалков, Е. И. Смирнов, С. А. Тихомиров; под 

редакцией Е. И. Смирнова. — Саратов: Вузовское образование, 2020. — 166 

c. — ISBN 978-5-4487-0663-9. — Текст: электронный // Цифровой образова-

тельный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/92644.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

2 Инвестиции: системный анализ и управление: учебник / К. В. Балдин [и др.]; 

под ред. К. В. Балдина. - Москва: Дашков и К°, 2009. - 288 с. - Библиогр.: с. 

278-287. 

33 

3 Коваленко, С. П. Управление проектами: практическое пособие / С. П. Кова-

ленко. — Минск: ТетраСистемс, Тетралит, 2013. — 192 c. — ISBN 978-985-

7067-26-8. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/28269.html . — Режим 

доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

https://www.iprbookshop.ru/92644.html
https://www.iprbookshop.ru/28269.html
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4 Резник С. Д. Управление изменениями: учебник / С. Д. Резник, М. В. Черни-

ковская, И. С. Чемезов; под общ. ред. С. Д. Резника. - 3-е изд., перераб. и 

доп. - Москва: ИНФРА-М, 2017. - 379 с. 

20 

5 Романова М. В. Управление проектами: учебное пособие / М. В. Романова. - 

Москва: ФОРУМ, 2010. - 256 с.: рис., табл. - (Высшее образование). - Биб-

лиогр.: с. 248-250. 

20 

6 

Сидорова, Т. В. Управление проектами: учебное пособие / Т. В. Сидорова, Г. 

С. Артемьева. — Москва: Московский технический университет связи и ин-

форматики, 2017. — 75 c. — Текст: электронный // Цифровой образователь-

ный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/92447.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

 

10.2. Нормативные правовые акты   

1. Федеральный закон от 25.02.1999 г. № 39-ФЗ (ред. от 12.12.2011) «Об инвестици-

онной деятельности в Российской Федерации, осуществляемой в форме капитальных вло-

жений». - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

2. Федеральный закон от 09.07.1999 г. № 160-ФЗ (ред. от 06.12.2011) «Об иностран-

ных инвестициях в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями). - Режим до-

ступа: ИПС «Консультант Плюс» 

3. Федеральный закон от 22.07.2005 г. № 116-ФЗ (ред. от 30.12.2012) «Об особых 

экономических зонах в Российской Федерации». - Режим доступа: ИПС «Консультант 

Плюс» 

4. Федеральный закон от 29.04.2008г. № 57-ФЗ (ред. от 16.11.2011) «О порядке осу-

ществления иностранных инвестиций в хозяйственные общества, имеющие стратегическое 

значение для обеспечения обороны страны и безопасности государства». - Режим доступа: 

ИПС «Консультант Плюс» 

5. Федеральный закон от 3 декабря 2011 г. № 392-ФЗ «О зонах территориального 

развития в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные 

акты Российской Федерации». - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

6. Указ Президента РФ от 7 мая 2012 г. № 596 «О долгосрочной государственной 

экономической политике». - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

13. Указ Президента РФ от 10.09.2012г.  № 1276 «Об оценке эффективности дея-

тельности руководителей федеральных органов исполнительной власти и высших долж-

ностных лиц (руководителей высших исполнительных органов государственной власти) 

субъектов Российской Федерации по созданию благоприятных условий ведения предпри-

нимательской деятельности». - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

14. Градостроительный кодекс Российской Федерации: Федеральный закон от 

29.12.2004 г. №190-ФЗ. - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

15. Земельный кодекс Российской Федерации: Федеральный закон от 25.10.2001 

г. № 136-ФЗ. - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

16. Постановление СФ ФС РФ от 27 декабря 2011 г. № 570-СФ «Об улучшении ин-

вестиционного климата и о предоставлении государственных услуг в субъектах Российской 

Федерации». - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

 

11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКА-ЦИ-

ОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИ-

ОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

 

Ресурсы сети Интернет 

Государственная Дума Российской Федерации – http://www.duma.gov.ru  

Президент Российской Федерации – http://www.president.kremlin.ru  

https://www.iprbookshop.ru/92447.html
http://www.duma.gov.ru/
http://www.president.kremlin.ru/
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Правительство Российской Федерации - http://government.ru/  

Центральный банк России - http://www.cbr.ru  

Сайт журнала «Корпоративный менеджмент» -  http://www.cfin.ru.  

Деловая пресса -  http://www.businesspress.ru.   

Открытое образование - https://openedu.ru/  

 

Информационные справочные системы 

ИПС «Консультант Плюс» 

Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/   

Интерфакс  - Центр раскрытия корпоративной информации (сервер раскрытия ин-

формации) https://www.e-disclosure.ru/ 

 

Современные профессиональные базы данных 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Microsoft Office Professional 2010 

Microsoft Windows 8 Professional 

ONLYOFFICE Desktop Editors - свободный офисный пакет, www.onlyoffice.com 

Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 
 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием матери-

ально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий обуча-

ющихся, предусмотренных программой учебной дисциплины, соответствующей действую-

щим санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 

условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины используются различные образовательные тех-

нологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся с инвалид-

ностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и характера огра-

ниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная работа), адап-

тируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к освоению учеб-

ного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного опыта обуча-

ющихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

http://government.ru/
http://www.cbr.ru/
http://www.cfin.ru/
http://www.businesspress.ru/
https://openedu.ru/
https://rosstat.gov.ru/
https://www.e-disclosure.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
https://континентсвободы.рф/link/1438/
https://disk.yandex.ru/
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При реализации дисциплины конкретные формы и виды самостоятельной и индиви-

дуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоро-

вья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и индивиду-

альной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными возмож-

ностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей восприятия и 

готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инвалид-

ностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образова-

тельными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы 

и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно 

с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, опреде-

лённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматри-

вается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предостав-

ляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. 

При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля успева-

емости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины и проведение процедуры оценивания результатов обучения 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья предусматри-

вает (в случае необходимости) использование специальных технических средств, необхо-

димых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть предо-

ставлены университетом, могут использоваться собственные технические средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержа-

щей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, адаптирован-

ному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здо-

ровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Физическая культура и спорт» 

 

Трудоемкость дисциплины: 2 з. е., 72 час. 

Цель дисциплины: целью физического воспитания студентов является формиро-

вание физической культуры личности и способности направленного использования разно-

образных средств физической культуры, спорта и туризма для сохранения и укрепления 

здоровья, психофизической подготовки и самоподготовки к будущей жизни и профессио-

нальной деятельности. 

Задачи дисциплины: 

- понимание социальной значимости физической культуры и её роли в развитии 

личности и подготовке к профессиональной деятельности; 

- знание научно-биологических, педагогических и практических основ физической 

культуры и здорового образа жизни; 

- формирование мотивационно-ценностного отношения к физической культуре, 

установки на здоровый стиль жизни, физическое совершенствование и самовоспитание 

привычки к регулярным занятиям физическими упражнениями и спортом. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Физическая культура и 

спорт» является дисциплиной обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учеб-

ного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-

правовые основы экономической безопасности)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

универсальные: 

- способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социально и профессиональной деятельности (УК-7). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека; 

- основы организма как единой саморазвивающаяся и саморегулирующаяся систе-

ме; 

- факторы, определяющие здоровье человека;  

- особенности здорового образа жизни и его составляющие; 

- основы самостоятельных тренировочных занятий; 

- понятие «профессионально-прикладная физическая подготовка», её цель, задачи; 
Уметь:  

- использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здо-

ровья, достижения жизненных и профессиональных целей; 

- использовать знания анатомии и физиологии человека при самостоятельных занятиях фи-

зической культурой и спортом; 

- разумно чередовать нагрузки и отдых, рациональное питание как компонент здо-

рового образа жизни; 

- использовать прикладные знания, умения и навыки в области профессионально-

прикладной физической подготовки; 

Владеть: 

- основными понятиями и определениями физической культуры и спорта 

- основными понятиями и определениями строения человеческого организма и 

функционирования внутренних биологических систем. 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

Целью освоения учебной дисциплины «Физическая культура и спорт» является 

формирование физической культуры личности и способности направленного использова-

ния разнообразных средств физической культуры, спорта и туризма для сохранения и 

укрепления здоровья, психофизической подготовки и самоподготовки к будущей жизни и 

профессиональной деятельности. 

Для достижения указанной цели необходимо (задачи курса):   

- понимание социальной значимости физической культуры и её роли в развитии 

личности и подготовке к профессиональной деятельности; 

- знание научно-биологических, педагогических и практических основ физической 

культуры и здорового образа жизни; 

- формирование мотивационно-ценностного отношения к физической культуре, 

установки на здоровый стиль жизни, физическое совершенствование и самовоспитание 

привычки к регулярным занятиям физическими упражнениями и спортом. 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Результаты освоения дисциплины «Физическая культура и спорт» и формируемые 

у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1. 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индика-

тора  

достижения компетенции 

1 2 3 

УК-7: способен 

поддерживать 

должный уро-

вень физической 

подготовленно-

сти для обеспе-

чения полно-

ценной соци-

ально и профес-

сиональной дея-

тельности 

знать - роль физической культуры в об-

щекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека; 

- основы организма как единой само-

развивающаяся и саморегулирующаяся 

системе; 

- факторы, определяющие здоровье че-

ловека;  

- особенности здорового образа жизни 

и его составляющие; 

- основы самостоятельных трениро-

вочных занятий; 

- понятие «профессионально-

прикладная физическая подготовка», её 

цель, задачи; 

УК-7.1. Использует основы 

физической культуры для 

осознанного выбора 

здоровьесберегающих 

технологий с учетом 

внутренних и внешних 

условий 

реализации конкретной 

профессиональной 

деятельности.  

УК-7.2. Выполняет 

индивидуально 

подобранные комплексы 

оздоровительной или 

адаптивной физической 

культуры.  

УК-7.3. Выбирает и 

применяет рациональные 

способы и приемы 

сохранения физического 

здоровья, профилактики 

заболеваний, 

психофизического и нервно-

эмоционального утомления 

уметь - использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения жиз-

ненных и профессиональных целей; 

- использовать знания анатомии и фи-

зиологии человека при самостоятель-

ных занятиях физической культурой и 

спортом; 

- разумно чередовать нагрузки и отдых, 

рациональное питание как компонент 

здорового образа жизни; 

- использовать прикладные знания, 
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Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индика-

тора  

достижения компетенции 

1 2 3 

умения и навыки в области профессио-

нально-прикладной физической подго-

товки; 

владеть - основными понятиями и определени-

ями физической культуры и спорта 

- основными понятиями и определени-

ями строения человеческого организма 

и функционирования внутренних био-

логических систем. 

 

В ходе реализации программы учебной дисциплины (модуля) формируются следу-

ющие личностные результаты обучающихся:  

- соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, таба-

ка, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчи-

вость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях (ЛР 9) 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Физическая культура и спорт» является дисциплиной обязательной 

части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 

38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-правовые основы экономической без-

опасности)». 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТ 

 
Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-

графические 

работы, ре-

фераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во 

з.е. 

часы 

общая лекции практич. 

занятия 

лабора-

торные 

СР зачет экз. 

очная форма обучения 

2 72 36   36 +    
очно-заочная форма обучения 

2 72 4   64 4    
заочная форма обучения 

2 72 4   64 4    
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗ-

ДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИ-

ЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1. Тематический план изучения дисциплины 

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практи-

ческой 

подго-

товки 

Самостоя-

тельная 

работа лекции 

практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1 

Тема 1. Физическая культура в об-

щекультурной и профессиональной 

подготовке студентов, будущих специа-

листов горнодобывающих и обрабаты-

вающих отраслей промышленности. 

8   

 

6 

2 
Тема 2. Социально-биологические ос-

новы физической культуры. 
10   

 
8 

3 

Тема 3. Основы здорового образа и сти-

ля жизни в условиях обучения в вузах 

технического профиля 

6   

 

6 

4 

Тема 4. Особенности занятий избран-

ным видом спорта или оздоровительной 

системой физических упражнений. 

6   

 

6 

5 

Тема 5. Профессионально-прикладная 

физическая подготовка студентов 

(ППФП) для будущих специалистов 

горнодобывающих и обрабатывающих 

отраслей промышленности. ППФП сту-

дентов для избранной специальности. 

6   

 

6 

6 Подготовка к зачету     4 

 ИТОГО 36    36 

 

Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практи-

ческой 

подго-

товки 

Самостоя-

тельная 

работа лекции 

практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1 

Тема 1. Физическая культура в об-

щекультурной и профессиональной 

подготовке студентов, будущих специа-

листов горнодобывающих и обрабаты-

вающих отраслей промышленности. 

0,5   

 

10 

2 
Тема 2. Социально-биологические ос-

новы физической культуры. 
0,5   

 
18 

3 

Тема 3. Основы здорового образа и сти-

ля жизни в условиях обучения в вузах 

технического профиля 

1   

 

12 

4 

Тема 4. Особенности занятий избран-

ным видом спорта или оздоровительной 

системой физических упражнений. 

1   

 

12 

5 

Тема 5. Профессионально-прикладная 

физическая подготовка студентов 

(ППФП) для будущих специалистов 

горнодобывающих и обрабатывающих 

отраслей промышленности. ППФП сту-

1   

 

12 
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дентов для избранной специальности. 

6 Подготовка к зачету     4 

 ИТОГО 4    64+4=68 

 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практи-

ческой 

подго-

товки 

Самостоя-

тельная 

работа лекции 

практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1 

Тема 1. Физическая культура в об-

щекультурной и профессиональной 

подготовке студентов, будущих специа-

листов горнодобывающих и обрабаты-

вающих отраслей промышленности. 

0,5   

 

10 

2 
Тема 2. Социально-биологические ос-

новы физической культуры. 
0,5   

 
18 

3 

Тема 3. Основы здорового образа и сти-

ля жизни в условиях обучения в вузах 

технического профиля 

1   

 

12 

4 

Тема 4. Особенности занятий избран-

ным видом спорта или оздоровительной 

системой физических упражнений. 

1   

 

12 

5 

Тема 5. Профессионально-прикладная 

физическая подготовка студентов 

(ППФП) для будущих специалистов 

горнодобывающих и обрабатывающих 

отраслей промышленности. ППФП сту-

дентов для избранной специальности. 

1   

 

12 

6 Подготовка к зачету     4 

 ИТОГО 4    64+4=68 

 

5.2. Содержание учебной дисциплины 

 

Тема 1. Физическая культура в общекультурной и профессиональной подго-

товке студентов, будущих специалистов горнодобывающих и обрабатывающих от-

раслей промышленности 

Роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека, использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укреп-

ления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей навыками поддержа-

ния здорового образа жизни. Закон «О физической культуре и спорте в Российской Феде-

рации» №329 от 4 декабря 2007 года. 

 

Тема 2. Социально-биологические основы физической культуры 

Организм как единая саморазвивающаяся и саморегулирующаяся система. Струк-

турная единица живого организма. Виды тканей организма и их функциональная роль. 

Функциональные показатели дыхательной системы (ЖЕЛ, МОД, ДО). Сердечно-

сосудистая система и основные показатели её деятельности. Изменение в системах крови, 

кровообращения при мышечной работе. Основные структурные элементы нервной систе-

мы. Устойчивость организма к воздействию неблагоприятных факторов.  

 

Тема 3. Основы здорового образа и стиля жизни в условиях обучения в вузах 

технического профиля 



 8 

Понятие «здоровье» и основные его компоненты. Факторы, определяющие здоро-

вье человека. Образ жизни и его составляющие. Разумное чередование труда и отдыха, 

как компонент ЗОЖ. Рациональное питание и ЗОЖ. Отказ от вредных привычек и соблю-

дение правил личной и общественной гигиены. Двигательная активность — как компо-

нент ЗОЖ. Выполнение мероприятий по закаливанию организма. Физическое самовоспи-

тание и самосовершенствование как необходимое условие реализации мероприятий ЗОЖ. 

 

Тема 4. Особенности занятий избранным видом спорта или оздоровительной 

системой физических упражнений 

Мотивация и направленность самостоятельных занятий. Утренняя гигиеническая 

гимнастика. Физические упражнения в течение учебного дня: физкультминутки, физкуль-

тпаузы. Самостоятельные тренировочные занятия: структура, требования к организации и 

проведению. Мотивация выбора видов спорта или систем физических упражнений. Само-

стоятельные занятия оздоровительным бегом. Самостоятельные занятия атлетической 

гимнастикой. Особенности самостоятельных занятий женщин. 

 

Тема 5. Профессионально-прикладная физическая подготовка студентов 

(ППФП) для будущих специалистов горнодобывающих и обрабатывающих отраслей 

промышленности. ППФП студентов для избранной специальности 

Понятие ППФП, её цель, задачи. Прикладные знания, умения и навыки. Приклад-

ные психические качества. Прикладные специальные качества. Факторы, определяющие 

содержание ППФП: формы труда, условия труда. Факторы, определяющие содержание 

ППФП: характер труда, режим труда и отдыха. Дополнительные факторы, определяющие 

содержание ППФП. Средства ППФП. Организация и формы ППФП в вузе. 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 
 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

- репродуктивные (информационные лекции, работа с книгой, опросы, тесты и 

т.д.); 

- активные (работа с информационными ресурсами). 

 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Физическая культура и спорт» кафедрой подготовлены Методические указания по орга-

низации самостоятельной работы и задания для обучающихся направления 38.03.01 Эко-

номика.  

Форма контроля самостоятельной работы студентов – опросы и тесты на занятиях, 

зачет (тест). 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успевае-

мости и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования компе-

тенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: тест, опрос. 
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№ 

п/п 

Тема Шифр 

компе-

тенции  

Конкретизированные результаты обу-

чения 

Оценоч-

ные сред-

ства  

1 

Тема 1. Физическая куль-

тура в общекультурной и 

профессиональной подго-

товке студентов, будущих 

специалистов горнодобы-

вающих и обрабатываю-

щих отраслей промышлен-

ности 

УК-7 

Знать:  

- роль физической культуры в об-

щекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека 

Уметь:  

- использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения жиз-

ненных и профессиональных целей 

Владеть:  

- основными понятиями и определени-

ями физической культуры и спорта 

Тест, 

опрос 

2 

Тема 2. Социально-

биологические основы фи-

зической культуры. 

УК-7 

Знать:  

- основы организма как единой само-

развивающаяся и саморегулирующаяся 

системе; 

Уметь:  

- использовать знания анатомии и фи-

зиологии человека при самостоятель-

ных занятиях физической культурой и 

спортом; 

Владеть:  

- основными понятиями и определени-

ями строения человеческого организма 

и функционирования внутренних био-

логических систем 

Тест, 

опрос 

3 

Тема 3. Основы здорового 

образа и стиля жизни в 

условиях обучения в вузах 

технического профиля 

УК-7 

Знать:  

- факторы, определяющие здоровье че-

ловека;  

- особенности здорового образа жизни 

и его составляющие; 

Уметь:  

- разумно чередовать нагрузки и отдых, 

рациональное питание как компонент 

здорового образа жизни; 

Тест, 

опрос 

4 

Тема 4. Особенности заня-

тий избранным видом 

спорта или оздоровитель-

ной системой физических 

упражнений 

УК-7 

Знать:  

- основы самостоятельных трениро-

вочных занятий 

 

Тест, 

опрос 

5 

Тема 5. Профессионально-

прикладная физическая 

подготовка студентов 

(ППФП) для будущих спе-

циалистов горнодобываю-

щих и обрабатывающих 

отраслей промышленности. 

ППФП студентов для из-

бранной специальности 

УК-7 

Знать:  

- понятие «профессионально-

прикладная физическая подготовка», её 

цель, задачи; 

Уметь:  

- использовать прикладные знания, 

умения и навыки в области профессио-

нально-прикладной физической подго-

товки 

Тест 
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Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в фор-

ме зачета.  

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной ат-

тестации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов 
Отметка за экзамен /  

зачёт с оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  

Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 

 

Личностные результаты обучающихся оцениваются по критериям, обозначенным в 

рабочей программе воспитания. 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых ак-

тов, интернет-источников.  

4. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1. Литература 

 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Ахметов, А. М. Теоретический курс по дисциплине «Физическая культура»: 

лекции / А. М. Ахметов. — Набережные Челны: Набережночелнинский госу-

дарственный педагогический университет, 2013. — 213 c. — Текст: электрон-

ный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/30219.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

2 Витун, В. Г. Повышение адаптационных возможностей студентов средствами 

физической культуры: учебное пособие / В. Г. Витун, Е. В. Витун. — Орен-
Эл. ресурс 

https://www.iprbookshop.ru/30219.html
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бург: Оренбургский государственный университет, ЭБС АСВ, 2015. — 103 c. 

— ISBN 978-5-7410-1191-1. — Текст: электронный // Цифровой образователь-

ный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/54139.html 

. — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

3 

Кокоулина, О. П. Основы теории и методики физической культуры и спорта: 

учебное пособие / О. П. Кокоулина. — Москва: Евразийский открытый инсти-

тут, 2011. — 144 c. — ISBN 978-5-374-00429-8. — Текст: электронный // Циф-

ровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/11049.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

4 

Орлова, С. В. Физическая культура: учебное пособие для абитуриентов / С. В. 

Орлова. — Иркутск: Иркутский филиал Российского государственного уни-

верситета физической культуры, спорта, молодёжи и туризма, 2011. — 154 c. 

— Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/15687.html . — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

 

10.2. Нормативные правовые акты   

 

1. Федеральный закон «О физической культуре и спорте в РФ» от 4 декабря 2007 

года N 329-ФЗ. Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

 

 

11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКА-

ЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИ-

ОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

 

Ресурсы сети Интернет 

Государственная Дума Российской Федерации – http://www.duma.gov.ru  

Президент Российской Федерации – http://www.president.kremlin.ru  

Правительство Российской Федерации - http://government.ru/  

Центральный банк России - http://www.cbr.ru 

Открытое образование - https://openedu.ru/  

 

Информационные справочные системы 

ИПС «Консультант Плюс» 

 

Современные профессиональные базы данных 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Microsoft Office Professional 2010 

Microsoft Windows 8 Professional 

ONLYOFFICE Desktop Editors - свободный офисный пакет, www.onlyoffice.com 

Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 

 

https://www.iprbookshop.ru/54139.html
https://www.iprbookshop.ru/11049.html
https://www.iprbookshop.ru/15687.html
http://www.duma.gov.ru/
http://www.president.kremlin.ru/
http://government.ru/
http://www.cbr.ru/
https://openedu.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
https://континентсвободы.рф/link/1438/
https://disk.yandex.ru/
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13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием мате-

риально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам 

и нормам. 
 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 

условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины используются различные образовательные 

технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся с инва-

лидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и характера 

ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной рабо-

ты по дисциплине (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная работа), 

адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к освоению 

учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного опыта 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины конкретные формы и виды самостоятельной и инди-

видуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и ин-

дивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей вос-

приятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инва-

лидностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образо-

вательными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной ра-

боты и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия инфор-

мации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятель-

но с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, 

определённые в локальных актах университета. 
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Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусмат-

ривается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предо-

ставляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттеста-

ции. При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько эта-

пов. Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля 

успеваемости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их пси-

хофизического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины и проведение процедуры оценивания результатов обучения 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья предусматри-

вает (в случае необходимости) использование специальных технических средств, необхо-

димых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть предо-

ставлены университетом, могут использоваться собственные технические средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде УГГУ с использованием специальных технических и программных 

средств, содержащей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной ра-

бочей программе дисциплины и иметь доступ к необходимому программному обеспече-

нию, адаптированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Элективные курсы по физической культуре и спорту» 

 

Трудоемкость дисциплины: 328 час. Указанные академические часы являются 

обязательными для освоения и в зачетные единицы не переводятся. 

Цель дисциплины: формирование компетенций, направленных на приобретение 

знаний и практических навыков, необходимых для овладения самостоятельного методи-

чески правильного использования методов физического воспитания и укрепления здоро-

вья способных обеспечить полноценную социальную и профессиональную деятельность 

индивида. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Элективные курсы по фи-

зической культуре и спорту» является дисциплиной обязательной части Блока 1 «Дисци-

плины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, про-

филю «Организационно-правовые основы экономической безопасности)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

универсальные 

- способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социально и профессиональной деятельности (УК-7). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- основы физической культуры и здорового образа жизни; 

- особенности использования средств физической культуры для оптимизации рабо-

тоспособности; 

Уметь: 

- использовать физические упражнения для достижения жизненных и профессио-

нальных целей; 

Владеть: 

- системой практических умений и навыков, обеспечивающих сохранение и укреп-

ление здоровья, развитие и совершенствование психофизических способностей и качеств 

(с выполнением установленных нормативов по общефизической подготовке). 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Целью освоения учебной дисциплины «Элективные курсы по физической культуре 

и спорту» является формирование компетенций, направленных на приобретение знаний и 

практических навыков, необходимых для овладения самостоятельного методически пра-

вильного использования методов физического воспитания и укрепления здоровья способ-

ных обеспечить полноценную социальную и профессиональную деятельность индивида.  

Для достижения указанной цели необходимо (задачи курса):   

- формирование представления о социальной значимости физической культуры и 

ее роли в развитии личности и подготовке к профессиональной деятельности; 

- знание научно-биологических, педагогических и практических основ физической 

культуры и здорового образа жизни;  

- формирование мотивационно-ценностного отношения к физической культуре, 

установки на здоровый стиль жизни, физическое совершенствование и самовоспитание 

привычки к регулярным занятиям физическими упражнениями и спортом;  

- овладение системой практических умений и навыков, обеспечивающих сохране-

ние и укрепление здоровья, психическое благополучие, развитие и совершенствование 

психофизических способностей, качеств и свойств личности, самоопределение в физиче-

ской культуре и спорте;  

- приобретение личного опыта повышения двигательных и функциональных воз-

можностей, обеспечение общей и профессионально-прикладной физической подготовлен-

ности к будущей профессии и быту;  

- создание основы для творческого и методически обоснованного использования 

физкультурно-спортивной деятельности в целях последующих жизненных и профессио-

нальных достижений. 

 
2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Результаты освоения дисциплины «Элективные курсы по физической культуре и 

спорту» и формируемые у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1. 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индика-

тора  

достижения компетенции 

1 2 3 

УК-7: способен 

поддерживать 

должный уро-

вень физической 

подготовленно-

сти для обеспе-

чения полно-

ценной соци-

ально и профес-

сиональной дея-

тельности 

знать - основы физической культуры и здо-

рового образа жизни; 

- особенности использования средств 

физической культуры для оптимизации 

работоспособности; 

УК-7.1. Использует основы 

физической культуры для 

осознанного выбора 

здоровьесберегающих 

технологий с учетом 

внутренних и внешних 

условий 

реализации конкретной 

профессиональной 

деятельности.  

УК-7.2. Выполняет 

индивидуально 

подобранные комплексы 

оздоровительной или 

адаптивной физической 

культуры.  

УК-7.3. Выбирает и 

уметь - использовать физические упражнения 

для достижения жизненных и профес-

сиональных целей; 

владеть - системой практических умений и 

навыков, обеспечивающих сохранение 

и укрепление здоровья, развитие и со-

вершенствование психофизических 

способностей и качеств (с выполнением 

установленных нормативов по общефи-

зической подготовке). 
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Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индика-

тора  

достижения компетенции 

1 2 3 

применяет рациональные 

способы и приемы 

сохранения физического 

здоровья, профилактики 

заболеваний, 

психофизического и нервно-

эмоционального утомления 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Элективные курсы по физической культуре и спорту» является дис-

циплиной обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направ-

лению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-правовые основы 

экономической безопасности)». 

 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 

Элективные дисциплины реализуются в объёме 328 академических часов. 

Указанные академические часы являются обязательными для освоения и в зачетные 

единицы не переводятся. 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, рас-

четно-

графические рабо-

ты, рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
часы 

общая лекции практ.зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

328 - 160  168 +++  2 контр. работы  

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ  

(РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА  

АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины  

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ 
Наименование 

элективного 

курса 

Контактная работа обучающихся с препода-

вателем 

В т.ч. в фор-

ме практиче-

ской подго-

товки 

Самостоятельная 

работа 

лекции 
практические заня-

тия и др. формы 
 

1. Волейбол  

 

 

 2 часа в неделю  

  

 

 

136 

2. Баскетбол 

3. Мини-

футбол 

4. Гимнастика 

5. Выполнение 

нормативов 
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норм ГТО 

6. Общая фи-

зическая 

подготовка 

7 Контрольная 

работа 1 
   

 
10 

8 Контрольная 

работа 2 
   

 
10 

 Подготовка 

к зачету    

 12  

(зачеты в трех 

семестрах) 

 ИТОГО:  160   156+12=168 

 

5.2 Содержание учебной дисциплины  

 

Практический раздел программы дисциплины состоит из трёх подразделов: мето-

дико-практический, обеспечивающий овладение методами и способами физкультурно-

спортивной деятельности для достижения учебных, профессиональных и жизненных це-

лей личности; профилактику профессиональных заболеваний и травматизма средствами 

физической культуры и спорта; учебно-тренировочный, содействующий приобретению 

опыта творческой, практической деятельности, развитию самодеятельности в физической 

культуре и спорте в целях достижения физического совершенства, повышения уровня 

функциональных и двигательных способностей, направленному формированию качеств и 

свойств личности, и контрольный, определяющий дифференцированный и объективный 

учет процесса и результатов учебной деятельности студентов. 

Перечень методико-практических занятий: 

1. Методики эффективных и экономичных способов овладения жизненно важными 

умениями и навыками; 

2. Простейшие методики самооценки работоспособности, усталости, утомления и 

применения средств физической культуры для их направленной коррекции; 

3. Методика составления индивидуальных программ физического самовоспитания 

и занятий с оздоровительной, рекреационной и восстановительной направленностью; 

4. Основы методики самомассажа; 

5. Методика корригирующей гимнастики для глаз; 

6. Методика составления и проведения простейших самостоятельных занятий фи-

зическими упражнениями гигиенической или тренировочной направленности. 

7. Методы оценки и коррекции осанки и телосложения; 

8. Методы самоконтроля состояния здоровья и физического развития (стандарты, 

индексы, программы, формулы и др.); 

9. Методы самоконтроля за функциональным состоянием организма (функцио-

нальные пробы); 

10. Методика проведения учебно-тренировочного занятия; 

11. Методы самооценки специальной физической и спортивной подготовленности 

по избранному виду спорта (тесты, контрольные задания); 

12. Методика индивидуального подхода и применения средств для направленного 

развития отдельных физических качеств. 

13. Методы регулирования психоэмоционального состояния, применяемые при за-

нятиях физической культурой и спортом; 

14. Средства и методы мышечной релаксации в спорте; 

15. Методика самостоятельного освоения отдельных элементов профессионально-

прикладной физической подготовки; 

16. Методика проведения производственной гимнастики с учетом заданных усло-

вий и характера труда. 
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Основная задача физических упражнений профилактической направленности - по-

вышение устойчивости организма к неблагоприятному воздействию различных факторов 

труда, которые могут вызвать профессиональные заболевания и отклонения в состоянии 

здоровья 

Основные неблагоприятные факторы, характерные для умственного труда: ограни-

ченная двигательная активность, неудобная рабочая поза, повышенная нервно-

эмоциональная напряженность, монотонность в работе, связанная с выполнением одина-

ковых операций, с постоянной концентрацией внимания. Кроме того, необходим учет са-

нитарно-гигиенических условий труда, которые сами по себе могут быть неблагоприят-

ными (запыленность, плохое освещение и т.д.). 

17. Методика профессионально-прикладной физической подготовки. Основное 

назначение профессионально-прикладной физической подготовки - направленное разви-

тие и поддержание на оптимальном уровне физических и психических качеств человека 

необходимых для обеспечения его готовности к выполнению определенной деятельности, 

обеспечение функциональной устойчивости к условиям этой деятельности и формирова-

ние прикладных двигательных умений и навыков. 

Учебно-тренировочные занятия, направленные на обучение двигательным действи-

ям, развитие и совершенствование психофизических способностей, личностных качеств и 

свойств студентов, проводятся по элективным курсам (по выбору): 

Волейбол. Ознакомление с техникой: стойка волейболиста, перемещения, прием и 

передача мяча двумя руками, прием снизу двумя руками, подача нижняя прямая. Учебная 

игра. Общая физическая подготовка. 

Баскетбол. Общая физическая подготовка, техника перемещений, техника владе-

ния мячом, обучение командным тактическим действиям, учебная игра. 

Легкая атлетика. Основы техники безопасности на занятиях легкой атлетикой. 

Ознакомление, обучение и овладение двигательными навыками и техникой видов легкой 

атлетики. Совершенствование знаний, умений, навыков и развитие физических качеств в 

легкой атлетике. Меры безопасности на занятиях легкой атлетикой. Техника выполнения 

легкоатлетических упражнений. Развитие физических качеств и функциональных воз-

можностей организма средствами легкой атлетики. Специальная физическая подготовка в 

различных видах легкой атлетики. Способы и методы самоконтроля при занятиях легкой 

атлетикой. 

Мини-футбол. Ознакомление с техникой, учебная игра. Общая физическая подго-

товка. 

Гимнастика. Развитие общей и специальной выносливости. Развитие гибкости. 

Средства развития силы 

Выполнение нормативов норм ГТО. Бег на 100 метров. Бег на 2 или 3 км. Подтя-

гивание из виса на высокой перекладине или рывок гири 16 кг. Подтягивание из виса лежа 

на низкой перекладине или сгибание и разгибание рук в упоре на полу. Наклон вперед из 

положения стоя с прямыми ногами на гимнастической скамье. Прыжок в длину с разбега 

или прыжок в длину с места толчком двумя ногами. Метание спортивного снаряда весом 

700 гр. Бег на лыжах на 5 км или кросс на 5 км по пересеченной местности. Стрельба из 

пневматической винтовки (электронного оружия) из положения сидя или стоя с опорой 

локтей о стол или стойку, дистанция 10 м. Поднимание туловища из положения лежа на 

спине. Туристический поход с проверкой туристических навыков 

Общая физическая подготовка (ОФП) – это система занятий физическими 

упражнениями, которая направлена на развитие всех физических качеств (сила, выносли-

вость, скорость, ловкость, гибкость) в их гармоничном сочетании. В основе общей физи-

ческой подготовки может быть любой вид спорта или отдельный комплекс упражнений, 

допустим: гимнастика, бег, аэробика, единоборства, плавание, любые подвижные игры. 

Главное избежать узкой специализации и гипертрофированного развития только одного 

физического качества за счёт и в ущерб остальных. 
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Содержание и конкретные средства каждого практического занятия определяются 

преподавателями учебных групп с учетом графика учебных занятий. 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 
 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

- репродуктивные (работа со специальной литературой и т.д.); 

- активные (работа с информационными ресурсами). 

 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Элективные курсы по физической культуре и спорту» кафедрой подготовлены 

Методические указания по организации самостоятельной работы и задания для 

обучающихся направления 38.03.01 Экономика. 

Для выполнения контрольной работы по дисциплине «Элективные курсы по 

физической культуре и спорту» кафедрой подготовлены Методические рекомендации и 

задания к контрольной работе для студентов направления 38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы студентов – выполнение контрольных 

нормативов, проверка контрольных работ, зачеты (тест). 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успевае-

мости и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования компе-

тенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: контрольные нормативы, контрольные работы. 

 
№ 

п/п 

Тема Шифр ком-

петенции  

Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

1 

Волейбол 

УК-7 

Знать: 

основы физической культуры и здорового образа жизни; 

особенности использования средств физической культу-

ры для оптимизации работоспособности; 

Уметь: 

использовать физические упражнения для достижения 

жизненных и профессиональных целей; 

Владеть: 

системой практических умений и навыков, обеспечива-

ющих сохранение и укрепление здоровья, развитие и со-

вершенствование психофизических способностей и ка-

честв (с выполнением установленных нормативов по об-

щефизической подготовке). 

Контрольные 

нормативы  

2 

Баскетбол 

УК-7 

Знать: 

основы физической культуры и здорового образа жизни; 

особенности использования средств физической культу-

ры для оптимизации работоспособности; 

Уметь: 

использовать физические упражнения для достижения 

жизненных и профессиональных целей; 

Контрольные 

нормативы 
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Владеть: 

системой практических умений и навыков, обеспечива-

ющих сохранение и укрепление здоровья, развитие и со-

вершенствование психофизических способностей и ка-

честв (с выполнением установленных нормативов по об-

щефизической подготовке). 

 

Мини-

футбол 

УК-7 

Знать: 

основы физической культуры и здорового образа жизни; 

особенности использования средств физической культу-

ры для оптимизации работоспособности; 

Уметь: 

использовать физические упражнения для достижения 

жизненных и профессиональных целей; 

Владеть: 

системой практических умений и навыков, обеспечива-

ющих сохранение и укрепление здоровья, развитие и со-

вершенствование психофизических способностей и ка-

честв (с выполнением установленных нормативов по об-

щефизической подготовке). 

Контрольные 

нормативы 

3 

Легкая атле-

тика 

УК-7 

Знать: 

основы физической культуры и здорового образа жизни; 

особенности использования средств физической культу-

ры для оптимизации работоспособности; 

Уметь: 

использовать физические упражнения для достижения 

жизненных и профессиональных целей; 

Владеть: 

системой практических умений и навыков, обеспечива-

ющих сохранение и укрепление здоровья, развитие и со-

вершенствование психофизических способностей и ка-

честв (с выполнением установленных нормативов по об-

щефизической подготовке). 

Контрольные 

нормативы 

4 

Гимнастика 

УК-7 

Знать: 

основы физической культуры и здорового образа жизни; 

особенности использования средств физической культу-

ры для оптимизации работоспособности; 

Уметь: 

использовать физические упражнения для достижения 

жизненных и профессиональных целей; 

Владеть: 

системой практических умений и навыков, обеспечива-

ющих сохранение и укрепление здоровья, развитие и со-

вершенствование психофизических способностей и ка-

честв (с выполнением установленных нормативов по об-

щефизической подготовке). 

Контрольные 

нормативы 

5 

Выполнение 

нормативов 

норм ГТО 

УК-7 

Знать: 

основы физической культуры и здорового образа жизни; 

особенности использования средств физической культу-

ры для оптимизации работоспособности; 

Уметь: 

использовать физические упражнения для достижения 

жизненных и профессиональных целей; 

Владеть: 

системой практических умений и навыков, обеспечива-

ющих сохранение и укрепление здоровья, развитие и со-

вершенствование психофизических способностей и ка-

честв (с выполнением установленных нормативов по об-

щефизической подготовке). 

Контрольные 

нормативы 

6 

Общая фи-

зическая 

подготовка УК-7 

Знать: 

основы физической культуры и здорового образа жизни; 

особенности использования средств физической культу-

ры для оптимизации работоспособности; 

Уметь: 

Контрольные 

нормативы 
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использовать физические упражнения для достижения 

жизненных и профессиональных целей; 

Владеть: 

системой практических умений и навыков, обеспечива-

ющих сохранение и укрепление здоровья, развитие и со-

вершенствование психофизических способностей и ка-

честв (с выполнением установленных нормативов по об-

щефизической подготовке). 

7 

Контрольные 

работы 

УК-7 

Знать: 

основы физической культуры и здорового образа жизни; 

особенности использования средств физической культу-

ры для оптимизации работоспособности; 

Уметь: 

использовать физические упражнения для достижения 

жизненных и профессиональных целей; 

Владеть: 

системой практических умений и навыков, обеспечива-

ющих сохранение и укрепление здоровья, развитие и со-

вершенствование психофизических способностей и ка-

честв (с выполнением установленных нормативов по об-

щефизической подготовке). 

Контрольные 

работы 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в фор-

ме зачета.  

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной ат-

тестации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов 
Отметка за экзамен /  

зачёт с оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  

Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

3. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых ак-

тов, интернет-источников.  

4. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 
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10. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1. Литература 

 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Ахметов, А. М. Теоретический курс по дисциплине «Физическая культура»: 

лекции / А. М. Ахметов. — Набережные Челны: Набережночелнинский госу-

дарственный педагогический университет, 2013. — 213 c. — Текст: электрон-

ный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/30219.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

2 Витун, В. Г. Повышение адаптационных возможностей студентов средствами 

физической культуры: учебное пособие / В. Г. Витун, Е. В. Витун. — Орен-

бург: Оренбургский государственный университет, ЭБС АСВ, 2015. — 103 c. 

— ISBN 978-5-7410-1191-1. — Текст: электронный // Цифровой образователь-

ный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/54139.html 

. — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

3 

Кокоулина, О. П. Основы теории и методики физической культуры и спорта: 

учебное пособие / О. П. Кокоулина. — Москва: Евразийский открытый инсти-

тут, 2011. — 144 c. — ISBN 978-5-374-00429-8. — Текст: электронный // Циф-

ровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/11049.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

4 

Орлова, С. В. Физическая культура: учебное пособие для абитуриентов / С. В. 

Орлова. — Иркутск: Иркутский филиал Российского государственного уни-

верситета физической культуры, спорта, молодёжи и туризма, 2011. — 154 c. 

— Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/15687.html . — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

 

10.2 Нормативные правовые акты   

 

1. Федеральный закон «О физической культуре и спорте в РФ» от 4 декабря 2007 года 

N 329-ФЗ. Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

 

11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО –  

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ 

ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  

 

Открытое образование - https://openedu.ru/  

Официальный сайт журнала «Теория и практика физической культуры» 

http://www.teoriya.ru/ru  

 

Информационные справочные системы 

 ИПС «Консультант Плюс» 

Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам»: 

http://window.edu.ru 

Базы данных 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

https://www.iprbookshop.ru/30219.html
https://www.iprbookshop.ru/54139.html
https://www.iprbookshop.ru/11049.html
https://www.iprbookshop.ru/15687.html
https://openedu.ru/
http://www.teoriya.ru/ru
http://window.edu.ru/
https://elibrary.ru/
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12. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием мате-

риально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам 

и нормам. 

 

13. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 

условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины используются различные образовательные 

технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся с инва-

лидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и характера 

ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной рабо-

ты по дисциплине (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная работа), 

адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к освоению 

учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного опыта 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины (модуля) конкретные формы и виды самостоятельной 

и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и 

индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей вос-

приятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инва-

лидностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образо-

вательными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной ра-

боты и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия инфор-

мации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятель-
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но с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, 

определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусмат-

ривается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предо-

ставляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттеста-

ции. При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько эта-

пов. Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля 

успеваемости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их пси-

хофизического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины и проведение процедуры оценивания результатов обучения 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья предусматри-

вает (в случае необходимости) использование специальных технических средств, необхо-

димых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть предо-

ставлены университетом, могут использоваться собственные технические средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде УГГУ с использованием специальных технических и программных 

средств, содержащей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной ра-

бочей программе дисциплины и иметь доступ к необходимому программному обеспече-

нию, адаптированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Основы правовых знаний и финансовая грамотность» 

 

Трудоемкость дисциплины: 4 з. е., 144 час. 

Цель дисциплины: приобретение студентами необходимых знаний, умений в обла-

сти теории государства, права и основ российского законодательства для развития нетерпи-

мого отношения к коррупционному поведению в повседневной и профессиональной деятель-

ности, повышение финансовой грамотности студентов путём решения следующих задач: 

- приобретение знаний о существующих в России финансовых институтах и финан-

совых продуктах, а также о способах получения информации об этих продуктах и институ-

тах из различных источников; 

- развитие умения использовать полученную информацию в процессе принятия ре-

шений о сохранении и накоплении денежных средств, при оценке финансовых рисков, при 

сравнении преимуществ и недостатков различных финансовых услуг в процессе выбора; 

- формирование знания о таких способах повышения благосостояния, как инвести-

рование денежных средств, использование пенсионных фондов, создание собственного 

бизнеса. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Основы правовых знаний и 

финансовая грамотность» является дисциплиной обязательной части Блока 1 «Дисциплины 

(модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Ор-

ганизационно-правовые основы экономической безопасности)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

универсальные 

- способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности (УК-10); 

- способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терро-

ризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятель-

ности (УК-11). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- финансовую систему общества как пространство, в котором осуществляется эко-

номическая деятельность индивидов, семей, отдельных предприятий и государства; 

- сущность финансовых институтов, их роль в социально-экономическом развитии 

общества; 

- значения этических норм и нравственных ценностей в экономической и финансо-

вой деятельности людей; 

- способы находить и оценивать финансовую информацию из различных источни-

ков, включая Интернет, а также умения анализировать, преобразовывать и использовать 

полученную информацию для решения практических финансовых задач в реальной жизни; 

- общие закономерности возникновения, развития и функционирования государ-

ственно-правовых явлений; 

- принципы отраслевых юридических наук (конституционного, трудового, граждан-

ского, уголовного, административного права); 

- конкретные правовые нормы, локальные нормативные акты; 

- основные проявления коррупционного поведения; 

- основные правовые нормы, обеспечивающие борьбу с коррупцией в различных обла-

стях жизнедеятельности; 

- основные представления о социальной значимости антикоррупционного законодатель-

ства. 

Уметь: 

- формировать способности к личностному самоопределению и самореализации в 

экономической деятельности, в том числе в области предпринимательства;  
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- развивать навыки использования различных способов сбережения и накопления, 

понимать последствия, ограничения и риски, существующие для каждого способа; 

- ориентироваться в проблемах общего понятия права, норм и системы права, правосо-

знания, правоотношений, реализации права, юридической ответственности, законности; 

- анализировать нормативно-правовые акты, кодифицированные источники права; 

- определять сущность юридических явлений в контексте социальной жизни; 

- оперировать правовой информацией, обрабатывать, систематизировать и применять 

ее в профессиональной деятельности при возникновении спорной с точки зрения права ситуа-

ции; 

- выявлять, давать оценку коррупционному поведению и содействовать его пресече-

нию; 

-  осуществлять оценку проектов нормативных актов, в том числе в целях выявления 

в них положений, способствующих созданию условий для проявления коррупции. 

 Владеть: 

- навыками расчета простых и сложных процентных ставок, аннуитетных платежей;  

-  навыками анализа банковских продуктов для физических лиц с целью выбора наибо-

лее оптимального по заданным критериям; 

- навыками финансового планирования прогнозирования будущих денежных потоков в 

личных целях;  

- способами поиска, сбора, обработки, анализа и представления информации в обла-

сти финансов; 

- методами поиска, анализа и использования нормативных и правовых документов в 

своей профессиональной деятельности; 

- навыками самостоятельной работы с юридическими документами по обобщению и 

анализу правовой информации; 

- навыками формирования и развития здорового социально-психологического кли-

мата в организации, нетерпимости к коррупционному поведению.  
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью освоения дисциплины «Основы правовых знаний и финансовая грамотность» 

является приобретение студентами необходимых знаний, умений в области теории государ-

ства, права и основ российского законодательства для развития нетерпимого отношения к 

коррупционному поведению в повседневной и профессиональной деятельности, повышение 

финансовой грамотности студентов.  

Для достижения указанной цели необходимо: 

- приобретение знаний о существующих в России финансовых институтах и финан-

совых продуктах, а также о способах получения информации об этих продуктах и институ-

тах из различных источников; 

- развитие умения использовать полученную информацию в процессе принятия ре-

шений о сохранении и накоплении денежных средств, при оценке финансовых рисков, при 

сравнении преимуществ и недостатков различных финансовых услуг в процессе выбора; 

- формирование знания о таких способах повышения благосостояния, как инвести-

рование денежных средств, использование пенсионных фондов, создание собственного 

бизнеса. 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Результаты освоения дисциплины «Основы правовых знаний и финансовая грамот-

ность» и формируемые у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1. 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование ин-

дикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

УК-10: спосо-

бен принимать 

обоснованные 

экономиче-

ские решения 

в различных 

областях жиз-

недеятельно-

сти 

знать - финансовую систему общества как про-

странство, в котором осуществляется эко-

номическая деятельность индивидов, се-

мей, отдельных предприятий и государ-

ства; 

- сущность финансовых институтов, их 

роль в социально-экономическом развитии 

общества; 

- значения этических норм и нравственных 

ценностей в экономической и финансовой 

деятельности людей; 

- способы находить и оценивать финансо-

вую информацию из различных источни-

ков, включая Интернет, а также умения 

анализировать, преобразовывать и исполь-

зовать полученную информацию для реше-

ния практических финансовых задач в ре-

альной жизни; 

- общие закономерности возникновения, раз-

вития и функционирования государственно-

правовых явлений; 

- принципы отраслевых юридических наук 

(конституционного, трудового, граждан-

ского, уголовного, административного 

права); 

УК-10.1. Понимает 

основные проблемы, 

базовые принципы и 

законы 

функционирования 

экономики, роль 

государства в 

экономическом 

развитии  

УК-10.2. Понимает 

поведение потребителей 

и производителей 

экономических благ, 

особенности рынков 

факторов производства  

УК-10.3. Понимает 

цели, виды и 

инструменты 

государственной 

экономической 

политики и их влияние 

на субъектов экономики  

УК-10.4. Применяет 

методы личного 

финансового 
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- конкретные правовые нормы, локальные 

нормативные акты. 

планирования, 

использует финансовые 

инструменты для 

управления 

собственным бюджетом, 

контролирует личные 

финансовые риски 

 

уметь - формировать способности к личностному 

самоопределению и самореализации в эко-

номической деятельности, в том числе в об-

ласти предпринимательства;  

- развивать навыки использования различ-

ных способов сбережения и накопления, 

понимать последствия, ограничения и 

риски, существующие для каждого спо-

соба; 

- ориентироваться в проблемах общего поня-

тия права, норм и системы права, правосозна-

ния, правоотношений, реализации права, 

юридической ответственности, законности; 

- анализировать нормативно-правовые акты, 

кодифицированные источники права. 
владеть - навыками расчета простых и сложных про-

центных ставок, аннуитетных платежей;  

-  навыками анализа банковских продуктов 

для физических лиц с целью выбора наибо-

лее оптимального по заданным критериям; 

- навыками финансового планирования про-

гнозирования будущих денежных потоков в 

личных целях;  

- способами поиска, сбора, обработки, ана-

лиза и представления информации в обла-

сти финансов; 

- методами поиска, анализа и использова-

ния нормативных и правовых документов в 

своей профессиональной деятельности; 

- навыками самостоятельной работы с юри-

дическими документами по обобщению и 

анализу правовой информации. 
УК-11: спосо-

бен формиро-

вать нетерпи-

мое отноше-

ние к проявле-

ниям экстре-

мизма, терро-

ризма, корруп-

ционному по-

ведению и 

противодей-

ствовать им в 

профессио-

нальной дея-

тельности 

знать - основные проявления коррупционного по-

ведения; 

- основные правовые нормы, обеспечиваю-

щие борьбу с коррупцией в различных обла-

стях жизнедеятельности; 

- основные представления о социальной зна-

чимости антикоррупционного законодатель-

ства 

УК-11.1. Проявляет 

нетерпимое отношение 

к коррупционному 

поведению в 

повседневной и 

профессиональной 

деятельности 

УК-11.2. Понимает 

правовые нормы, 

обеспечивающие борьбу 

с коррупцией в 

различных областях 

жизнедеятельности 

УК-11.3. Имеет общее 

представление о соци-

альной значимости анти-

коррупционного законо-

дательства 

уметь - определять сущность юридических явлений 

в контексте социальной жизни; 

- оперировать правовой информацией, обра-

батывать, систематизировать и применять ее 

в профессиональной деятельности при воз-

никновении спорной с точки зрения права си-

туации; 

- выявлять, давать оценку коррупционному 

поведению и содействовать его пресечению; 

-  осуществлять оценку проектов норматив-

ных актов, в том числе в целях выявления в 

них положений, способствующих созда-

нию условий для проявления коррупции. 
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владеть - навыками формирования и развития здо-

рового социально-психологического кли-

мата в организации, нетерпимости к кор-

рупционному поведению. 

 

В ходе реализации программы учебной дисциплины (модуля) формируются следу-

ющие личностные результаты обучающихся:  

- соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: чест-

ности, независимости, профессионального скептицизма, противодействия коррупции и экс-

тремизму, обладающий системным мышлением и умением принимать решение в условиях 

риска и неопределенности (ЛР 13). 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Основы правовых знаний и финансовая грамотность» является дисци-

плиной обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направле-

нию подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-правовые основы эко-

номической безопасности)». 

 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТ 

 
Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-гра-

фические ра-

боты, рефе-

раты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во 

з.е. 

часы 

общая лекции практич. 

занятия 

лабора-

торные 

СР зачет экз. 

очная форма обучения 

4 144 16 16  85  27 -  
очно-заочная форма обучения 

4 144 6 6  123  9 1 контр. раб.  
заочная форма обучения 

4 144 6 6  123  9 1 контр. раб.  

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ С 

УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ 

ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины  

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практи-

ческой 

подго-

товки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 

лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1 

Теория сочетания и взаимодей-

ствия современного права и эконо-

мики 

2 2   11 

2 
Основы конституционного и граж-

данского права 
2 2   12 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практи-

ческой 

подго-

товки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 

лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

3 
Основы трудового права и права 

социального обеспечения 
2 2   12 

4 
Основы финансового и налогового 

права 
2 2   14 

5 
Правовое регулирование рынка фи-

нансовых услуг в РФ 
2 2   12 

6 

Права потребителя и связанные с 

ними основы предприниматель-

ского права 

4 4   12 

7 
Основы антикоррупционного зако-

нодательства в РФ 
2 2   12 

8 Подготовка к экзамену     27 

 ИТОГО 16 16   85+27=112 

 

Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практи-

ческой 

подго-

товки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 

лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1 

Теория сочетания и взаимодей-

ствия современного права и эконо-

мики 

0,5 0,5   15 

2 
Основы конституционного и граж-

данского права 
0,5 0,5   16 

3 
Основы трудового права и права 

социального обеспечения 
1 1   16 

4 
Основы финансового и налогового 

права 
1 1   16 

5 
Правовое регулирование рынка фи-

нансовых услуг в РФ 
1 1   16 

6 

Права потребителя и связанные с 

ними основы предприниматель-

ского права 

1 1   16 

7 
Основы антикоррупционного зако-

нодательства в РФ 
1 1   16 

8 Выполнение контрольной работы     12 

9 Подготовка к экзамену     9 

 
ИТОГО 6 6   

123+9=13

2 

 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практи-

ческой 

подго-

товки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 

лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1 

Теория сочетания и взаимодей-

ствия современного права и эконо-

мики 

0,5 0,5   15 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практи-

ческой 

подго-

товки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 

лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

2 
Основы конституционного и граж-

данского права 
0,5 0,5   16 

3 
Основы трудового права и права 

социального обеспечения 
1 1   16 

4 
Основы финансового и налогового 

права 
1 1   16 

5 
Правовое регулирование рынка фи-

нансовых услуг в РФ 
1 1   16 

6 

Права потребителя и связанные с 

ними основы предприниматель-

ского права 

1 1   16 

7 
Основы антикоррупционного зако-

нодательства в РФ 
1 1   16 

8 Выполнение контрольной работы     12 

9 Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 6 6   123+9=132 

 

5.2.Содержание учебной дисциплины 

 

Тема 1. Теория сочетания и взаимодействия современного права и экономики 

Понятие и основные функции права. Источники российского права. Закон и подзакон-

ные акты. Система и отрасли российского права. Основные правовые системы современности. 

Международное право, как особая система права. Правонарушение и юридическая ответствен-

ность. 

Рыночная экономика и отношения собственности. Сущность и развитие категорий соб-

ственности. Содержание экономической и юридической категорий собственности Формы соб-

ственности в рыночной экономике. Основы государственного регулирования цен в России.  

Функции и роль денег в рыночной экономике. 

 

Тема 2. Основы конституционного и гражданского права 

Конституция Российской Федерации - базовый закон государства. Этапы конституцион-

ного развития России. Основные принципы конституционного строя РФ. Права и свободы чело-

века и гражданина. Особенности федеративного устройства России. Система органов государ-

ственной власти в Российской Федерации. Местное самоуправление в Российской Федерации. 

Принципы гражданского права. Источники гражданского права. Юридические лица и их 

организационно-правовые нормы. Объекты гражданских прав. Сделки в гражданском праве. 

Право собственности: приобретение и прекращение.  

Понятие и виды имущества, используемого в предпринимательской деятельности. 

Право собственности как основа осуществления предпринимательской деятельности. 

Право оперативного управления и право хозяйственного ведения как ограниченные вещные 

права на имущество. Правовой режим основных средств. Правовой режим оборотных 

средств. Приватизация государственного и муниципального имущества. 

Обязательства в гражданском праве: понятие и виды, сроки действия. Договор: понятие, 

виды, заключение и применение договоров. Защита гражданских прав: право на защиту, самоза-

щита гражданских прав. 

Посреднические и финансово-кредитные договоры в гражданском праве. 
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Понятие и признаки банкротства. Правовой статус субъектов банкротства. Особен-

ности банкротства субъектов предпринимательской деятельности. Наблюдение как проце-

дура банкротства. Финансовое оздоровление как процедура банкротства. Внешнее управ-

ление как процедура банкротства. 

Особенности банкротства физического лица и связанные с этим правовые послед-

ствия. 
 

Тема 3. Основы трудового права и права социального обеспечения 

Понятие, юридическое и экономическое и социальное значение трудового стажа. Основ-

ные принципы трудового права и права социального обеспечения. Трудовые правоотношения: 

общие и специальные основания возникновения, изменения и прекращения. Труд и социальная 

политика государства. Основы пенсионного законодательства и пенсионного обеспечения в Рос-

сии.  
 

Тема 4. Основы финансового и налогового права 

Источники и основные принципы финансового и налогового права. Финансовая си-

стема России.  Социально-экономическая сущность и функции финансов. Финансовая си-

стема и характеристика ее звеньев. Налоги и налогообложение в рыночной экономике в 

рыночной экономике.  

Виды налогов и принципы налогообложения. Налогообложение малого бизнеса. 
 

Тема 5. Правовое регулирование рынка финансовых услуг в РФ  

Финансово кредитное предпринимательство в России. Понятие рынка финансовых 

услуг. Особенности банковской деятельности в России. Договор кредита, договор займа, 

договор финансирования под уступку денежного требования. Правовое положение коммер-

ческих банков. Правовое регулирование биржевой деятельности. Правовое регулирование 

страховой деятельности. Центральный Банк России. Правовое регулирование деятельности 

профессиональных участников рынка ценных бумаг.  
 

Тема 6. Права потребителя и связанные с ними основы предпринимательского 

права 

Понятие и основные источники потребительского права. Закон о защите прав потреби-

теля и основные сферы его применения. Права потребителя при приобретении товаров работ и 

услуг. Реализация права на образование в России. 

Понятие защиты прав и интересов предпринимательских структур. Органы, осуществля-

ющие защиту прав и интересов предпринимательских структур. Способы защиты прав и интере-

сов коммерческих организаций и индивидуальных предпринимателей. Защита прав и интересов 

в претензионном порядке. Сроки предъявления и рассмотрения претензий. Последствия наруше-

ния претензионного порядка. Разрешение споров, вытекающих из предпринимательской дея-

тельности в судебном порядке. Административная форма защиты прав и интересов коммерче-

ских организаций. Уголовно-правовая защита прав и интересов предпринимательских структур. 

Понятие и правовые формы государственного регулирования. Контроль за осу-

ществлением предпринимательской деятельности. Лицензирование отдельных видов пред-

принимательской деятельности. Понятия и принципы технического регулирования.  Стан-

дартизация. Понятие и виды. Сертификация товаров и услуг. Государственное регулирова-

ние ценообразования в торговом обороте. 
 

Тема 7. Основы антикоррупционного законодательства в РФ  

Основные источники антикоррупционного законодательства. Формы и методы про-

тиводействия коррупции в России и мире. 

Понятие защиты прав и интересов предпринимательских структур от необоснован-

ного вмешательства в хозяйственную деятельность. 

Органы, осуществляющие защиту прав и интересов предпринимательских структур. 
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Способы защиты прав и интересов коммерческих организаций и индивидуальных 

предпринимателей. 

Источники антимонопольного законодательства. Понятие конкуренции и доминиру-

ющего положения. Понятие и виды монополий. Понятие и виды недобросовестной конку-

ренции. Естественная и государственная монополия. Полномочия антимонопольных орга-

нов. Ответственность за нарушение антимонопольного законодательства. 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 
 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

- репродуктивные (информационные лекции, работа с книгой, тесты и т.д.); 

- активные (работа с информационными ресурсами, практико-ориентированные за-

дания, контрольная работа (реферат) и проч.). 

 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Основы правовых знаний и финансовая грамотность» кафедрой подготовлены Методиче-

ские указания по организации самостоятельной работы и задания для обучающихся 

направления 38.03.01 Экономика. 

Для выполнения контрольной работы по дисциплине «Основы правовых знаний и 

финансовая грамотность» кафедрой подготовлены Методические рекомендации и задания 

к контрольной работе для студентов направления 38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы студентов – проверка на практическом (се-

минарском) занятии, проверка контрольной работы, экзамен (теоретический вопрос и прак-

тико-ориентированное задание). 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования компе-

тенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: тест, практико-ориентированное задание, контрольная работа 

(реферат). 
№ 

п/п 

Раздел, тема 
Конкретизированные результаты обучения 

Оценочные 

средства 

1 

Теория сочетания и взаи-

модействия современного 

права и экономики  

Знать: 

- финансовую систему общества как простран-

ство, в котором осуществляется экономиче-

ская деятельность индивидов, семей, отдель-

ных предприятий и государства; 

- сущность финансовых институтов, их роль в 

социально-экономическом развитии обще-

ства; 

- значения этических норм и нравственных 

ценностей в экономической и финансовой де-

ятельности людей; 

Тест, 

практико- 

ориентирован

ное задание 
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- способы находить и оценивать финансовую 

информацию из различных источников, вклю-

чая Интернет, а также умения анализировать, 

преобразовывать и использовать полученную 

информацию для решения практических фи-

нансовых задач в реальной жизни; 

- общие закономерности возникновения, разви-

тия и функционирования государственно-пра-

вовых явлений; 

- принципы отраслевых юридических наук (кон-

ституционного, трудового, гражданского, уго-

ловного, административного права); 

Уметь: 

- формировать способности к личностному са-

моопределению и самореализации в экономи-

ческой деятельности, в том числе в области 

предпринимательства;  

- развивать навыки использования различных 

способов сбережения и накопления, понимать 

последствия, ограничения и риски, существу-

ющие для каждого способа; 

- ориентироваться в проблемах общего понятия 

права, норм и системы права, правосознания, 

правоотношений, реализации права, юридиче-

ской ответственности, законности; 

- анализировать нормативно-правовые акты, ко-

дифицированные источники права; 

Владеть: 

- навыками расчета простых и сложных про-

центных ставок, аннуитетных платежей;  

-  навыками анализа банковских продуктов для 

физических лиц с целью выбора наиболее опти-

мального по заданным критериям; 

- навыками финансового планирования прогно-

зирования будущих денежных потоков в лич-

ных целях;  

- способами поиска, сбора, обработки, анализа 

и представления информации в области фи-

нансов; 

- методами поиска, анализа и использования 

нормативных и правовых документов в своей 

профессиональной деятельности; 

-навыками самостоятельной работы с юриди-

ческими документами по обобщению и ана-

лизу правовой информации. 

2 

Основы конституцион-

ного и гражданского 

права 

Знать: 

- финансовую систему общества как простран-

ство, в котором осуществляется экономиче-

ская деятельность индивидов, семей, отдель-

ных предприятий и государства; 

- сущность финансовых институтов, их роль в 

социально-экономическом развитии обще-

ства; 

- значения этических норм и нравственных 

ценностей в экономической и финансовой де-

ятельности людей; 

Тест, 

практико- 

ориентирован

ное задание 
 



 13 

- способы находить и оценивать финансовую 

информацию из различных источников, вклю-

чая Интернет, а также умения анализировать, 

преобразовывать и использовать полученную 

информацию для решения практических фи-

нансовых задач в реальной жизни; 

Уметь: 

- формировать способности к личностному са-

моопределению и самореализации в экономи-

ческой деятельности, в том числе в области 

предпринимательства;  

- развивать навыки использования различных 

способов сбережения и накопления, понимать 

последствия, ограничения и риски, существу-

ющие для каждого способа; 

- ориентироваться в проблемах общего понятия 

права, норм и системы права, правосознания, 

правоотношений, реализации права, юридиче-

ской ответственности, законности; 

- анализировать нормативно-правовые акты, ко-

дифицированные источники права; 

- определять сущность юридических явлений в 

контексте социальной жизни; 

- оперировать правовой информацией, обраба-

тывать, систематизировать и применять ее в 

профессиональной деятельности при возникно-

вении спорной с точки зрения права ситуации; 

Владеть: 

- навыками расчета простых и сложных про-

центных ставок, аннуитетных платежей;  

-  навыками анализа банковских продуктов для 

физических лиц с целью выбора наиболее опти-

мального по заданным критериям; 

- навыками финансового планирования прогно-

зирования будущих денежных потоков в лич-

ных целях;  

- способами поиска, сбора, обработки, анализа 

и представления информации в области фи-

нансов; 

- методами поиска, анализа и использования 

нормативных и правовых документов в своей 

профессиональной деятельности. 

3 

Основы трудового права 

и права социального обес-

печения 

Знать: 

- финансовую систему общества как простран-

ство, в котором осуществляется экономиче-

ская деятельность индивидов, семей, отдель-

ных предприятий и государства; 

- сущность финансовых институтов, их роль в 

социально-экономическом развитии обще-

ства; 

- значения этических норм и нравственных 

ценностей в экономической и финансовой де-

ятельности людей; 

- способы находить и оценивать финансовую 

информацию из различных источников, вклю-

чая Интернет, а также умения анализировать, 

преобразовывать и использовать полученную 

Тест, 

практико- 

ориентирован

ное задание 
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информацию для решения практических фи-

нансовых задач в реальной жизни; 

- общие закономерности возникновения, разви-

тия и функционирования государственно-пра-

вовых явлений; 

- принципы отраслевых юридических наук (кон-

ституционного, трудового, гражданского, уго-

ловного, административного права). 

Уметь: 

- формировать способности к личностному са-

моопределению и самореализации в экономи-

ческой деятельности, в том числе в области 

предпринимательства;  

- развивать навыки использования различных 

способов сбережения и накопления, понимать 

последствия, ограничения и риски, существу-

ющие для каждого способа; 

- ориентироваться в проблемах общего понятия 

права, норм и системы права, правосознания, 

правоотношений, реализации права, юридиче-

ской ответственности, законности; 

- анализировать нормативно-правовые акты, ко-

дифицированные источники права; 

- определять сущность юридических явлений в 

контексте социальной жизни; 

- оперировать правовой информацией, обраба-

тывать, систематизировать и применять ее в 

профессиональной деятельности при возникно-

вении спорной с точки зрения права ситуации. 

Владеть: 

- способами поиска, сбора, обработки, анализа 

и представления информации в области фи-

нансов; 

- методами поиска, анализа и использования 

нормативных и правовых документов в своей 

профессиональной деятельности; 

- навыками самостоятельной работы с юриди-

ческими документами по обобщению и ана-

лизу правовой информации; 

- навыками формирования и развития здоро-

вого социально-психологического климата в 

организации, нетерпимости к коррупцион-

ному поведению.  

4 
Основы финансового и 

налогового права 

Знать: 

- финансовую систему общества как простран-

ство, в котором осуществляется экономиче-

ская деятельность индивидов, семей, отдель-

ных предприятий и государства; 

- сущность финансовых институтов, их роль в 

социально-экономическом развитии обще-

ства; 

- значения этических норм и нравственных 

ценностей в экономической и финансовой де-

ятельности людей; 

- способы находить и оценивать финансовую 

информацию из различных источников, вклю-

чая Интернет, а также умения анализировать, 

Тест, 

практико- 

ориентирован

ное задание 
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преобразовывать и использовать полученную 

информацию для решения практических фи-

нансовых задач в реальной жизни; 

- общие закономерности возникновения, разви-

тия и функционирования государственно-пра-

вовых явлений; 

- конкретные правовые нормы, локальные нор-

мативные акты; 

- основные проявления коррупционного поведе-

ния; 

- основные правовые нормы, обеспечивающие 

борьбу с коррупцией в различных областях жиз-

недеятельности; 

- основные представления о социальной значи-

мости антикоррупционного законодательства. 

Уметь: 

- анализировать нормативно-правовые акты, ко-

дифицированные источники права; 

- определять сущность юридических явлений в 

контексте социальной жизни; 

- оперировать правовой информацией, обраба-

тывать, систематизировать и применять ее в 

профессиональной деятельности при возникно-

вении спорной с точки зрения права ситуации; 

- выявлять, давать оценку коррупционному по-

ведению и содействовать его пресечению; 

-  осуществлять оценку проектов нормативных 

актов, в том числе в целях выявления в них по-

ложений, способствующих созданию условий 

для проявления коррупции. 

Владеть: 

- навыками расчета простых и сложных про-

центных ставок, аннуитетных платежей;  

-  навыками анализа банковских продуктов для 

физических лиц с целью выбора наиболее опти-

мального по заданным критериям; 

- навыками финансового планирования прогно-

зирования будущих денежных потоков в лич-

ных целях;  

- способами поиска, сбора, обработки, анализа 

и представления информации в области фи-

нансов; 

- методами поиска, анализа и использования 

нормативных и правовых документов в своей 

профессиональной деятельности; 

- навыками самостоятельной работы с юриди-

ческими документами по обобщению и ана-

лизу правовой информации; 

- навыками формирования и развития здоро-

вого социально-психологического климата в 

организации, нетерпимости к коррупцион-

ному поведению.  

5 

Правовое регулирование 

рынка финансовых услуг 

в РФ 

Знать: 

- финансовую систему общества как простран-

ство, в котором осуществляется экономиче-

ская деятельность индивидов, семей, отдель-

ных предприятий и государства; 

Тест, 

практико- 

ориентирован

ное задание 
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- сущность финансовых институтов, их роль в 

социально-экономическом развитии обще-

ства; 

- значения этических норм и нравственных 

ценностей в экономической и финансовой де-

ятельности людей; 

- способы находить и оценивать финансовую 

информацию из различных источников, вклю-

чая Интернет, а также умения анализировать, 

преобразовывать и использовать полученную 

информацию для решения практических фи-

нансовых задач в реальной жизни; 

- конкретные правовые нормы, локальные нор-

мативные акты; 

- основные проявления коррупционного поведе-

ния; 

- основные правовые нормы, обеспечивающие 

борьбу с коррупцией в различных областях жиз-

недеятельности; 

- основные представления о социальной значи-

мости антикоррупционного законодательства. 

Уметь: 

- формировать способности к личностному са-

моопределению и самореализации в экономи-

ческой деятельности, в том числе в области 

предпринимательства;  

- развивать навыки использования различных 

способов сбережения и накопления, понимать 

последствия, ограничения и риски, существу-

ющие для каждого способа; 

- ориентироваться в проблемах общего понятия 

права, норм и системы права, правосознания, 

правоотношений, реализации права, юридиче-

ской ответственности, законности; 

- анализировать нормативно-правовые акты, ко-

дифицированные источники права; 

- оперировать правовой информацией, обраба-

тывать, систематизировать и применять ее в 

профессиональной деятельности при возникно-

вении спорной с точки зрения права ситуации; 

- выявлять, давать оценку коррупционному по-

ведению и содействовать его пресечению. 

 Владеть: 

- навыками расчета простых и сложных про-

центных ставок, аннуитетных платежей;  

-  навыками анализа банковских продуктов для 

физических лиц с целью выбора наиболее опти-

мального по заданным критериям; 

- навыками финансового планирования прогно-

зирования будущих денежных потоков в лич-

ных целях;  

- способами поиска, сбора, обработки, анализа 

и представления информации в области фи-

нансов; 

- методами поиска, анализа и использования 

нормативных и правовых документов в своей 

профессиональной деятельности; 
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- навыками самостоятельной работы с юриди-

ческими документами по обобщению и ана-

лизу правовой информации; 

- навыками формирования и развития здоро-

вого социально-психологического климата в 

организации, нетерпимости к коррупцион-

ному поведению.  

6 
Основы предпринима-

тельского права. 

Знать: 

- финансовую систему общества как простран-

ство, в котором осуществляется экономиче-

ская деятельность индивидов, семей, отдель-

ных предприятий и государства; 

- сущность финансовых институтов, их роль в 

социально-экономическом развитии обще-

ства; 

- способы находить и оценивать финансовую 

информацию из различных источников, вклю-

чая Интернет, а также умения анализировать, 

преобразовывать и использовать полученную 

информацию для решения практических фи-

нансовых задач в реальной жизни; 

- общие закономерности возникновения, разви-

тия и функционирования государственно-пра-

вовых явлений; 

- принципы отраслевых юридических наук (кон-

ституционного, трудового, гражданского, уго-

ловного, административного права); 

- конкретные правовые нормы, локальные нор-

мативные акты; 

- основные проявления коррупционного поведе-

ния; 

- основные правовые нормы, обеспечивающие 

борьбу с коррупцией в различных областях жиз-

недеятельности; 

- основные представления о социальной значи-

мости антикоррупционного законодательства. 

Уметь: 

- развивать навыки использования различных 

способов сбережения и накопления, понимать 

последствия, ограничения и риски, существу-

ющие для каждого способа; 

- ориентироваться в проблемах общего понятия 

права, норм и системы права, правосознания, 

правоотношений, реализации права, юридиче-

ской ответственности, законности; 

- анализировать нормативно-правовые акты, ко-

дифицированные источники права; 

- определять сущность юридических явлений в 

контексте социальной жизни; 

- оперировать правовой информацией, обраба-

тывать, систематизировать и применять ее в 

профессиональной деятельности при возникно-

вении спорной с точки зрения права ситуации; 

- выявлять, давать оценку коррупционному по-

ведению и содействовать его пресечению. 

Владеть: 

Тест, 

практико- 

ориентирован

ное задание 
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- навыками расчета простых и сложных про-

центных ставок, аннуитетных платежей;  

-  навыками анализа банковских продуктов для 

физических лиц с целью выбора наиболее опти-

мального по заданным критериям; 

- навыками финансового планирования прогно-

зирования будущих денежных потоков в лич-

ных целях;  

- способами поиска, сбора, обработки, анализа 

и представления информации в области фи-

нансов; 

- методами поиска, анализа и использования 

нормативных и правовых документов в своей 

профессиональной деятельности; 

- навыками самостоятельной работы с юриди-

ческими документами по обобщению и ана-

лизу правовой информации; 

- навыками формирования и развития здоро-

вого социально-психологического климата в 

организации, нетерпимости к коррупцион-

ному поведению.  

7 

Основы антикоррупцион-

ного законодательства в 

РФ 

Знать: 

- общие закономерности возникновения, разви-

тия и функционирования государственно-пра-

вовых явлений; 

- принципы отраслевых юридических наук (кон-

ституционного, трудового, гражданского, уго-

ловного, административного права); 

- конкретные правовые нормы, локальные нор-

мативные акты; 

- основные проявления коррупционного поведе-

ния; 

- основные правовые нормы, обеспечивающие 

борьбу с коррупцией в различных областях жиз-

недеятельности; 

- основные представления о социальной значи-

мости антикоррупционного законодательства. 

Уметь: 

- формировать способности к личностному са-

моопределению и самореализации в экономи-

ческой деятельности, в том числе в области 

предпринимательства;  

- развивать навыки использования различных 

способов сбережения и накопления, понимать 

последствия, ограничения и риски, существу-

ющие для каждого способа; 

- определять сущность юридических явлений в 

контексте социальной жизни; 

- оперировать правовой информацией, обраба-

тывать, систематизировать и применять ее в 

профессиональной деятельности при возникно-

вении спорной с точки зрения права ситуации; 

- выявлять, давать оценку коррупционному по-

ведению и содействовать его пресечению; 

Тест, 

практико- 

ориентирован

ное задание 
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-  осуществлять оценку проектов нормативных 

актов, в том числе в целях выявления в них по-

ложений, способствующих созданию условий 

для проявления коррупции. 

 Владеть: 

- способами поиска, сбора, обработки, анализа 

и представления информации в области фи-

нансов; 

- методами поиска, анализа и использования 

нормативных и правовых документов в своей 

профессиональной деятельности; 

- навыками самостоятельной работы с юриди-

ческими документами по обобщению и ана-

лизу правовой информации; 

- навыками формирования и развития здоро-

вого социально-психологического климата в 

организации, нетерпимости к коррупцион-

ному поведению.  

8 
Выполнение контрольной 

работы 

Знать: 

- финансовую систему общества как простран-

ство, в котором осуществляется экономиче-

ская деятельность индивидов, семей, отдель-

ных предприятий и государства; 

- сущность финансовых институтов, их роль в 

социально-экономическом развитии обще-

ства; 

- значения этических норм и нравственных 

ценностей в экономической и финансовой де-

ятельности людей; 

- способы находить и оценивать финансовую 

информацию из различных источников, вклю-

чая Интернет, а также умения анализировать, 

преобразовывать и использовать полученную 

информацию для решения практических фи-

нансовых задач в реальной жизни; 

- общие закономерности возникновения, разви-

тия и функционирования государственно-пра-

вовых явлений; 

- принципы отраслевых юридических наук (кон-

ституционного, трудового, гражданского, уго-

ловного, административного права); 

- конкретные правовые нормы, локальные нор-

мативные акты; 

- основные проявления коррупционного поведе-

ния; 

- основные правовые нормы, обеспечивающие 

борьбу с коррупцией в различных областях жиз-

недеятельности; 

- основные представления о социальной значи-

мости антикоррупционного законодательства. 

Уметь: 

- формировать способности к личностному са-

моопределению и самореализации в экономи-

ческой деятельности, в том числе в области 

предпринимательства;  

- развивать навыки использования различных 

способов сбережения и накопления, понимать 

Контрольная 

работа 
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последствия, ограничения и риски, существу-

ющие для каждого способа; 

- ориентироваться в проблемах общего понятия 

права, норм и системы права, правосознания, 

правоотношений, реализации права, юридиче-

ской ответственности, законности; 

- анализировать нормативно-правовые акты, ко-

дифицированные источники права; 

- определять сущность юридических явлений в 

контексте социальной жизни; 

- оперировать правовой информацией, обраба-

тывать, систематизировать и применять ее в 

профессиональной деятельности при возникно-

вении спорной с точки зрения права ситуации; 

- выявлять, давать оценку коррупционному по-

ведению и содействовать его пресечению; 

-  осуществлять оценку проектов нормативных 

актов, в том числе в целях выявления в них по-

ложений, способствующих созданию условий 

для проявления коррупции. 

 Владеть: 

- навыками расчета простых и сложных про-

центных ставок, аннуитетных платежей;  

-  навыками анализа банковских продуктов для 

физических лиц с целью выбора наиболее опти-

мального по заданным критериям; 

- навыками финансового планирования прогно-

зирования будущих денежных потоков в лич-

ных целях;  

- способами поиска, сбора, обработки, анализа 

и представления информации в области фи-

нансов; 

- методами поиска, анализа и использования 

нормативных и правовых документов в своей 

профессиональной деятельности; 

- навыками самостоятельной работы с юриди-

ческими документами по обобщению и ана-

лизу правовой информации; 

- навыками формирования и развития здоро-

вого социально-психологического климата в 

организации, нетерпимости к коррупцион-

ному поведению.  

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

экзамена.  

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной атте-

стации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 
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Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов 
Отметка за экзамен /  

зачёт с оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  

Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 

 

Личностные результаты обучающихся оцениваются по критериям, обозначенным в 

рабочей программе воспитания. 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников.  

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1 Литература 
№ 

п/п 
Наименование Кол-во экз. 

1 

Зенькович, У. И. Правоведение. Часть 1: учебное пособие / У. И. Зенькович, С. 

Ю. Белоногов. — Кемерово: Кемеровский технологический институт пищевой 

промышленности, 2007. — 88 c. — ISBN 978-5-89289-473-9. — Текст: электрон-

ный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/14386.html . — Режим доступа: для авторизир. поль-

зователей 

Эл. ресурс 

2. 
Правоведение: учебник / С. В. Артеменков [и др.]; под ред. О. Е. Кутафина. - 4-е 

изд., перераб. и доп. - Москва: Проспект, 2013. - 480 с. 

19 

3 

Правоведение: учебник для студентов неюридического профиля / С. С. Маилян, 

О. В. Зиборов, Н. Д. Эриашвили [и др.]; под редакцией С. С. Маиляна. — 4-е изд. 

— Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2019. — 431 c. — ISBN 978-5-238-03157-6. — Текст: 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/109234.html . — Режим доступа: для авторизир. поль-

зователей 

Эл. ресурс 

4 

Правоведение: учебник для студентов неюридического профиля / С. С. Маилян, 

О. В. Зиборов, Н. Д. Эриашвили [и др.]; под редакцией С. С. Маиляна. — 4-е изд. 

— Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2019. — 431 c. — ISBN 978-5-238-03157-6. — Текст: 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/109234.html . — Режим доступа: для авторизир. поль-

зователей 

Эл. ресурс 

 

https://www.iprbookshop.ru/14386.html
https://www.iprbookshop.ru/109234.html
https://www.iprbookshop.ru/109234.html
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10.2. Нормативные правовые акты 

1. Конституция Российской Федерации [Электронный ресурс]: Принята всенарод-

ным голосованием 12.12.1993 (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к 

Конституции РФ от 30.12.2008 № 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 05.02.2014 N 2-ФКЗ). - 

Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации, часть 1 [Электронный ресурс]: Фе-

деральный закон от 13.11.1994 № 51(ред. от 03.08.2018, с изм. от 01.09.2018). ). – Режим 

доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации, часть 2 [Электронный ресурс]: Фе-

деральный закон от 13.11.1994 № 51(ред. от 03.08.2018, с изм. от 01.09.2018). ). – Режим 

доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

4. Гражданский кодекс Российской Федерации, часть 4 [Электронный ресурс] Феде-

ральный закон от 13.11.1994 № 51-ФЗ (ред. от 03.08.2018, с изм. от 01.09.2018). ). – Режим 

доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

5. Федеральный закон от 8 августа 2001 г. № 129-ФЗ «О государственной регистра-

ции юридических лиц и индивидуальных предпринимателей»; 

6. Федеральный закон "О лицензировании отдельных видов деятельности" от 

04.05.2011 N 99-ФЗ 

7. Федеральный закон от 27 декабря 2002 г. № 184-ФЗ «О техническом регулирова-

нии»; 

8. Федеральный закон от 26 декабря 2008 г. № 294-ФЗ «О защите прав юридических 

лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля 

(надзора) и муниципального контроля»; 

9. Закон РФ от 26 июля 2006 г. № 135-ФЗ «О защите конкуренции» в ред. от 

29.11.2010 г.; 

Федеральный закон «О валютном регулировании и валютном контроле» от 

10.12.2003 N 173-ФЗ 

10. Федеральный закон «О защите прав и законных интересов инвесторов на рынке 

ценных бумаг» от 05.03.1999 N 46-ФЗ 

11. Федеральный закон "О несостоятельности (банкротстве)" от 26.10.2002 N 127-ФЗ 

12. Федеральный закон "Об организованных торгах" от 21.11.2011 N 325-ФЗ 

13. Федеральный закон от 22 апреля 1996 г. № 39-ФЗ «О рынке ценных бумаг» 

14.О недрах [Электронный ресурс]: Закон Российской Федерации от 21.02.1992 № 

2395-1 (ред. от 03.08.2018). – Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

15.Закон РФ от 07.02.1992 N 2300-1 (ред. от 08.12.2020) "О защите прав потребите-

лей" 

16. Федеральный закон от 26 декабря 1995 г. № 208-ФЗ «Об акционерных обще-

ствах»; 

17. Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 N 

273-ФЗ (последняя редакция) 

18. Федеральный закон от 8 февраля 1998 г. № 14-ФЗ «Об обществах с ограниченной 

ответственностью»; 

19. Федеральный закон «Об инвестиционных фондах» от 29.11.2001 N 156-ФЗ.  

20. Федеральный закон «О кредитных историях» от 30.12.2004 N 218-ФЗ 

21. Федеральный закон «О негосударственных пенсионных фондах» от 07.05.1998 N 

75-ФЗ 

22. Федеральный закон от 8 мая 1996 г. № 41-ФЗ «О производственных кооперати-

вах»; 

23. Федеральный закон от 14 ноября 2002 г. № 161-ФЗ «О государственных и муни-

ципальных унитарных предприятиях». 
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24. О промышленной безопасности опасных производственных объектов [Электрон-

ный ресурс]: Закон Российской Федерации от 21.07.1997 № 116-ФЗ. – Режим доступа: ИПС 

«КонсультантПлюс». 

25. Об охране окружающей среды [Электронный ресурс]: Закон Российской Федера-

ции от 10.01.2002 № 7-Ф. – Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс 
 

11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКА-

ЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, 

ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

 

Ресурсы сети Интернет 

Государственная Дума Российской Федерации – http://www.duma.gov.ru  

Президент Российской Федерации – http://www.president.kremlin.ru  

Правительство Российской Федерации - http://government.ru/  

Центральный банк России - http://www.cbr.ru 

Открытое образование - https://openedu.ru/  

 

Информационные справочные системы 

ИПС «Консультант Плюс» 

Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/   

 

Современные профессиональные базы данных 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Microsoft Office Professional 2010 

Microsoft Windows 8 Professional 

ONLYOFFICE Desktop Editors - свободный офисный пакет, www.onlyoffice.com 

Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 
 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием матери-

ально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их 

http://www.duma.gov.ru/
http://www.president.kremlin.ru/
http://government.ru/
http://www.cbr.ru/
https://openedu.ru/
https://rosstat.gov.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
https://континентсвободы.рф/link/1438/
https://disk.yandex.ru/
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психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 

условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины используются различные образовательные тех-

нологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся с инвалид-

ностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и характера огра-

ниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная работа), адап-

тируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к освоению учеб-

ного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного опыта обуча-

ющихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины конкретные формы и виды самостоятельной и индиви-

дуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоро-

вья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и индивиду-

альной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными возмож-

ностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей восприятия и 

готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инвалид-

ностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образова-

тельными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы 

и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно 

с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, опреде-

лённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматри-

вается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предостав-

ляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. 

При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля успева-

емости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины и проведение процедуры оценивания результатов обучения 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья предусматри-
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вает (в случае необходимости) использование специальных технических средств, необхо-

димых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть предо-

ставлены университетом, могут использоваться собственные технические средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержа-

щей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, адаптирован-

ному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здо-

ровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Психология командного взаимодействия и саморазвития» 

 

Трудоемкость дисциплины: 4 з. е. 144 часа. 

Цель дисциплины: получение студентами теоретических знаний и практических 

умений и навыков по современным формам и методам командного взаимодействия с уче-

том инклюзивной культуры общества для повышения эффективности деятельности органи-

зации, а также знаний и навыков саморазвития, проектирования и реализации личностного 

и профессионального потенциала. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Психология командного 

взаимодействия и саморазвития» является дисциплиной обязательной части Блока 1 «Дис-

циплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, про-

филю «Организационно-правовые основы экономической безопасности)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

универсальные 

- способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде (УК-3); 

- способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию са-

моразвития на основе принципов образования в течение всей жизни (УК-6); 

- способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профес-

сиональной сферах (УК-9). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- концептуальные и методологические основы психологического сопровождения 

профессиональной деятельности; 

- особенности профессиональной деятельности, специфику деловых (профессио-

нальных, управленческих) отношений; 

- теории группового взаимодействия, особенности процессов групповой динамики; 

- процессы и механизмы командного взаимодействия; 

- основные психологические теории, описывающие влияние индивидуально-лич-

ностных, психофизических и социальных факторов на функционирование и развитие лич-

ности; 

- основные законы, закономерности, этапы, движущие силы и стратегии профессио-

нального и личностного развития; 

- методы и способы управления саморазвитием и проектирования саморазвития; 

- психологические особенности личности и поведения людей с ограниченными воз-

можностями здоровья, с лицами из числа инвалидов; 

- требования, предъявляемые к организации инклюзивной профессиональной и со-

циальной деятельности. 

Уметь: 

- выявлять возможности и ограничения применения различных подходов при реали-

зации профессиональных функций;  

- адаптировать типовые способы и методики повышения эффективности индивиду-

альной и групповой профессиональной деятельности под конкретные задачи; 

- анализировать групповую динамику и процессы командного взаимодействия; 

- осуществлять командное взаимодействие, командную коммуникацию, выбирать 

стратегию поведения в команде в условиях конкретной корпоративной культуры; 

- анализировать и рефлексировать свои профессиональные возможности и находить 

пути их развития; 

- планировать собственное время и траекторию своего профессионального развития; 
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- адаптировать типовые способы саморазвития под конкретные социальные условия 

с учетом имеющихся ресурсов; 

- выстраивать и осуществлять совместную профессиональную деятельность с ли-

цами с ограниченными возможностями здоровья, с лицами из числа инвалидов с учетом их 

поведенческих особенностей; 

- организовывать и осуществлять инклюзивную социальную деятельность. 

Владеть: 

- навыками прогнозирования эффективности применения различных психологиче-

ских подходов при реализации профессиональных функций;  

- методами организации и реализации профессиональной деятельности и социаль-

ного взаимодействия;  

- навыками поведения в коллективе и совместной деятельностью для достижения це-

лей организации, реализуя различные поведенческие стратегии командного взаимодей-

ствия;  

- навыками управления конфликтами в командах, выбора стратегии поведения в ко-

манде в зависимости от условий; 

- навыками применения методов анализа и выявления специфики функционирова-

ния и развития психики, учитывать влияние возрастных этапов, кризисов развития, гендер-

ных, этнических, профессиональных и других факторов; 

- навыками применения в профессиональной деятельности приемов оптимизации 

межличностного, профессионального взаимодействия и профессиональной деятельности в 

ситуациях профессионального стресса, профессионального кризиса, профессиональной де-

формации; 

- навыками самообразования и самоорганизации; 

- навыками реализации совместной профессиональной деятельности с учетом осо-

бенностей людей с ограниченными возможностями здоровья, с лицами из числа инвалидов; 

- навыками осуществления инклюзивной социальной деятельности. 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Целью освоения учебной дисциплины «Психология командного взаимодействия и 

саморазвития» является получение студентами теоретических знаний и практических уме-

ний и навыков по современным формам и методам командного взаимодействия с учетом 

инклюзивной культуры общества для повышения эффективности деятельности организа-

ции, а также знаний и навыков саморазвития, проектирования и реализации личностного и 

профессионального потенциала. 

Для достижения указанной цели необходимо:   

- ознакомление обучаемых с основами командного и инклюзивного взаимодей-

ствия;  

- ознакомление обучаемых с психологическими теориями профессионального раз-

вития; 

- обучение студентов применению полученных практических и теоретических зна-

ний командного взаимодействия с учетом личностных особенностей в условиях конкретной 

корпоративной культуры для повышения эффективности деятельности организации. 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  
 

Результаты освоения дисциплины «Психология командного взаимодействия и само-

развития» и формируемые у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1  

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименова-

ние индикатора  

достижения ком-

петенции 

1 2 3 

УК-3: спосо-

бен осуществ-

лять социаль-

ное взаимо-

действие и ре-

ализовывать 

свою роль в 

команде 

знать - особенности профессиональной деятельности, 

специфику деловых (профессиональных, управ-

ленческих) отношений; 

- теории группового взаимодействия, особенно-

сти процессов групповой динамики; 

- процессы и механизмы командного взаимодей-

ствия; 

УК-3.1. 

Взаимодействует 

с другими 

членами 

команды для 

достижения 

поставленной 

задачи  

УК-3.2. 

Выбирает 

стратегии 

поведения в 

команде в 

зависимости от 

условий  
 

уметь - адаптировать типовые способы и методики по-

вышения эффективности индивидуальной и 

групповой профессиональной деятельности под 

конкретные задачи; 

- анализировать групповую динамику и про-

цессы командного взаимодействия; 

- осуществлять командное взаимодействие, ко-

мандную коммуникацию, выбирать стратегию 

поведения в команде в условиях конкретной кор-

поративной культуры; 
владеть - методами организации и реализации профес-

сиональной деятельности и социального взаи-

модействия;  

- навыками поведения в коллективе и совмест-

ной деятельностью для достижения целей орга-

низации, реализуя различные поведенческие 

стратегии командного взаимодействия;  

- навыками управления конфликтами в командах, 

выбора стратегии поведения в команде в зависи-

мости от условий; 
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УК-6: спосо-

бен управлять 

своим време-

нем, выстраи-

вать и реализо-

вывать траек-

торию само-

развития на ос-

нове принци-

пов образова-

ния в течение 

всей жизни 

знать - концептуальные и методологические основы 

психологического сопровождения профессио-

нальной деятельности; 

- основные психологические теории, описываю-

щие влияние индивидуально-личностных, пси-

хофизических и социальных факторов на функ-

ционирование и развитие личности; 

- основные законы, закономерности, этапы, дви-

жущие силы и стратегии профессионального и 

личностного развития; 

- методы и способы управления саморазвитием 

и проектирования саморазвития; 

УК-6.1. 

Эффективно 

планирует 

собственное 

время. 

УК-6.2. 

Планирует 

траекторию 

своего 

профессиональн

ого развития и 

предпринимает 

шаги по ее 

реализации  

УК-6.3. Адек-

ватно определяет 

свою само-

оценку, осу-

ществляет само-

презентацию, со-

ставляет резюме 

уметь - выявлять возможности и ограничения приме-

нения различных подходов при реализации про-

фессиональных функций;  

- анализировать и рефлексировать свои профес-

сиональные возможности и находить пути их 

развития; 

- планировать собственное время и траекторию 

своего профессионального развития; 

- адаптировать типовые способы саморазвития 

под конкретные социальные условия с учетом 

имеющихся ресурсов; 
владеть - навыками прогнозирования эффективности 

применения различных психологических подхо-

дов при реализации профессиональных функ-

ций;  

- навыками применения методов анализа и вы-

явления специфики функционирования и разви-

тия психики, учитывать влияние возрастных 

этапов, кризисов развития, гендерных, этниче-

ских, профессиональных и других факторов; 

- навыками применения в профессиональной де-

ятельности приемов оптимизации межличност-

ного, профессионального взаимодействия и 

профессиональной деятельности в ситуациях 

профессионального стресса, профессиональ-

ного кризиса, профессиональной деформации; 

- навыками самообразования и самоорганиза-

ции; 
УК-9: спосо-

бен использо-

вать базовые 

дефектологи-

ческие знания 

в социальной и 

профессио-

нальной сфе-

рах 

знать - психологические особенности личности и по-

ведения людей с ограниченными возможно-

стями здоровья, с лицами из числа инвалидов; 

- требования, предъявляемые к организации ин-

клюзивной профессиональной и социальной де-

ятельности. 

УК-9.1. 

Применяет 

базовые 

дефектологическ

ие знания в 

социальной и 

профессиональн

ой сферах  

УК 9.2. Приме-

няет навыки вза-

имодействия в 

социальной и 

профессиональ-

ной сферах с ли-

цами из числа ин-

валидов и ли-

уметь - выстраивать и осуществлять совместную про-

фессиональную деятельность с лицами с огра-

ниченными возможностями здоровья, с лицами 

из числа инвалидов с учетом их поведенческих 

особенностей; 

- организовывать и осуществлять инклюзивную 

социальную деятельность. 
владеть - навыками реализации совместной профессио-

нальной деятельности с учетом особенностей 

людей с ограниченными возможностями здоро-

вья, с лицами из числа инвалидов; 
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- навыками осуществления инклюзивной соци-

альной деятельности. 

цами с ограни-

ченными воз-

можностями здо-

ровья 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Психология командного взаимодействия и саморазвития» является 

дисциплиной обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-правовые ос-

новы экономической безопасности)». 

 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-гра-

фические ра-

боты, рефе-

раты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во 

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

4 144 18 18  81  27   

заочная форма обучения 

4 144 6 6  123  9 1 контр. раб.  
очно-заочная форма обучения 

4 144 6 6  123  9 1 контр. раб.  

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ,  

СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ  

 ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины  

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 
В т.ч. в 

форме прак-

тической 

подготовки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 
лекции практич. 

занятия/ 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1.  Сущность и содержание 

«Психологии командного вза-

имодействия и саморазвития» 

2 2   10 

2.  Управленческий труд и его 

организация 

2 2   10 

3.  Личность в организации 4 2  4 14 
4.  Личность как субъект само-

управления, саморазвития и 

самообразования 

4 4  4 18 

5. Психологические аспекты де-

ятельности малых групп и 

коллективов 

6 8   21 

6. Подготовка к экзамену     27 
 ИТОГО 18 18   81+27=108 
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Для студентов очно-заочной формы обучения: 
№ 

п/п 

Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 
В т.ч. в 

форме прак-

тической 

подготовки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 
лекции практич. 

занятия/ 

др. формы 

лаборат. 

занят. 

1. Сущность и содержание 

«Психологии командного вза-

имодействия и саморазвития» 

1 -   18 

2. Управленческий труд и его 

организация 

1 -   18 

3. Личность в организации 2 2  4 22 

4. Личность как субъект само-

управления, саморазвития и 

самообразования 

2 -  4 22 

5. Психологические аспекты де-

ятельности малых групп и 

коллективов 

- 4   25 

6. Выполнение контрольной ра-

боты 

    10 

7. Подготовка к экзамену     9 
 ИТОГО 6 6   123+9=132 

 

Для студентов заочной формы обучения: 
№ 

п/п 

Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 
В т.ч. в 

форме прак-

тической 

подготовки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 
лекции практич. 

занятия/ 

др. формы 

лаборат. 

занят. 

1. Сущность и содержание 

«Психологии командного вза-

имодействия и саморазвития» 

1 -   18 

2. Управленческий труд и его 

организация 

1 -   18 

3. Личность в организации 2 2  4 22 

4. Личность как субъект само-

управления, саморазвития и 

самообразования 

2 -  4 22 

5. Психологические аспекты де-

ятельности малых групп и 

коллективов 

- 4   25 

6. Выполнение контрольной ра-

боты 

    10 

7. Подготовка к экзамену     9 
 ИТОГО 6 6   123+9=132 

 

5.2. Содержание учебной дисциплины  

 

Тема 1.  Сущность и содержание «Психологии командного взаимодействия и само-

развития» 

Определение основных понятий. Предмет и задачи курса. Психологии командного 

взаимодействия в системе наук и в структуре психологического знания. Место психологии 

саморазвития в структуре психологического знания. Зарубежные и отечественные подходы. 

Управление как потребность и как фактор успеха коллективной и персональной деятельно-

сти.  
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Тема 2. Управленческий труд и его организация 

Специфика управленческой деятельности. Уровни управления организацией. Совре-

менные проблемы управления. Модель качеств конкурентоспособного специалиста. 

Делегирование полномочий. Основные цели и ситуации делегирования. Преимуще-

ства и недостатки делегирования. Препятствия процессу делегирования. «Обратная связь» 

в делегировании. 

Управленческие решения. Методы принятия решений. Принцип Парето как основа 

принятия собственных решений. Выявление приоритетов с помощью анализа АБВ. Реали-

зация решений на основе принципа Эйзенхауэра 

 

Тема 3. Личность в организации 

Развитие человека как субъекта труда. Труд как вид деятельности. Понятие профес-

сии. Онтогенез человека как субъекта труда. Возрастные изменения психических функций 

человека в трудоспособном периоде онтогенеза. Критерии зрелой личности и формы орга-

низации труда. Индивидуальность в труде и индивидуальный стиль деятельности. Профес-

сионально обусловленная структура деятельности. Взаимосвязь профессиональных требо-

ваний и индивидуально - психологических особенностей работника. Концепция интеграль-

ной индивидуальности В.С. Мерлина. Проблема индивидуального стиля деятельности. 

Особенности восприятия информации людьми с нарушениями зрения. Особенности 

восприятия информации людьми с нарушениями слуха. Особенности восприятия информа-

ции людьми с нарушениями опорно-двигательного аппарата.  

Профессионально - обусловленная структура личности. Классификация типов лич-

ности, способы взаимодействия. Особенности взаимодействия и поведения людей, имею-

щих ограниченные возможности здоровья. Особенности установления контакта. 

Профессиональное развитие личности. Историческая обусловленность профессио-

нального становления. Пространство профессионального развития личности. Детермина-

ция профессионального становления личности. Постановка жизненных и профессиональ-

ных целей. Проблемы и факторы выбора профессии. Профессиональная пригодность и не-

пригодность. Выбор профессиональной деятельности с учетом ограничения возможностей 

здоровья. Личностные регуляторы выбора профессии.  Стадии профессионального станов-

ления. Траектории профессионального развития. Акмеологические основы профессиональ-

ного развития.  

Кризисы профессионального становления личности. Типология кризисов личности. 

Факторы, детерминирующие кризисы профессионального развития. Психологические осо-

бенности кризисов профессионального становления.  

 

Тема 4. Личность как субъект самоуправления, саморазвития и самообразова-

ния 

Профессиональная карьера. Понятие карьеры. Виды профессиональной карьеры. 

Этапы карьерного роста. Факторы, обуславливающие карьерный рост. Кризисы карьерного 

роста. Якоря карьеры. Стратегии построения профессиональной карьеры.  Мотивация ра-

ботника и профессиональный успех. Эффективный темп профессионального успеха. Про-

гнозирование и профессиональный успех. 

Психология профессиональной работоспособности. Понятие «работоспособности». 

Виды работоспособности. Динамика работоспособности человека в труде. Профессиональ-

ное утомление и переутомление. Пути оптимизации состояний работоспособности. Виды 

функциональных состояний. Состояние монотонии и психического пресыщения в труде. 

 Профессиональный стресс: источники и последствия. Понятия «организационный 

стресс», «профессиональный стресс». Факторы и источники профессионального стресса. 

Система оценки профессионального стресса. Личностные особенности и воздействие 

стресс-факторов, связанных с работой. Последствия профессиональных стрессов.  
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Профессиональные деструкции личности. Концептуальные позиции. Психологиче-

ские детерминанты профессиональных деструкций. Уровни профессиональных деформа-

ций. Профессиональные деформации. 

Профессиональное выгорание: причины, стадии и симптомы Понятие «профессио-

нальное выгорание». Группы риска. Симптомы профессионального выгорания. Ключевые 

признаки профессионального выгорания. Стадии профессионального выгорания. Преодо-

ление синдрома профессионального выгорания.  

Психология производственной безопасности. Личный (человеческий) фактор в про-

исшествиях. Концепция безопасности Д. Петерсона. Методы изучения происшествий в пси-

хологии. Типология «отказов» человека как звена эргатической системы и пути их преодо-

ления. 

Тайм-менеджмент. Классификация затрат рабочего времени. Методы изучения про-

цессов управления и затрат рабочего времени руководителя. Эффективное использование 

времени. Матрица управления временем. Слагаемые экономии рабочего времени. Основ-

ные правила экономии рабочего времени. 

 

Тема 5. Психологические аспекты деятельности малых групп и коллективов 

Группы в организациях, их природа и возможности. Команды как группы людей, 

занятых совместной деятельностью для выполнения цели, за которую они несут коллектив-

ную ответственность. Признаки эффективной команды: достижение целей, удовлетворен-

ность членов команды, командная жизнеспособность.  

Кросскультурные особенности современных команд. Типы команд по задачам и ва-

риантам управления. Использование команд и командных форм, как способ повышения эф-

фективности труда.  

Общие принципы формирования команд. Общая характеристика и содержание эта-

пов развития команды (стадий групповой динамики): этапы организации команды, ориен-

тации или «бури», нормирования исполнения 

Задачи руководителя и членов команды. Кросскультурные особенности поведении 

членов команды. Блокирующие модели поведения в команде. Способы преодоления ком-

муникативных барьеров. Роль коммуникации для психологической совместимости в кол-

лективе. Конвенция ООН о правах инвалидов. Конституция Российской Федерации. Граж-

данский кодекс РФ в части статей о гражданских правах инвалидов. Трудовой кодекс в ча-

сти статей о трудовых правах инвалидов. 

Типы командных ролей по М. Белбину и Р. Шиндлеру (переработанную К. Хохрей-

тером). Ролевая динамика.  

Критерии зрелости группы. Особенности внутрифункционального и межфункии-

онального взаимодействия самоуправляемых командах. Эффективное командное лидер-

ство, его задачи и технологии работы.  Распределенное лидерство. Технология принятия 

решений в команде. Взаимодействие команд с другими командами и подразделениями в 

организации 

Конфликты в команде и пути их разрешения. Понятие конфликта. Возникновение, 

проявление конфликта. Разновидности конфликтов. Производственный конфликт. Понятие 

и особенности. Влияние конфликтов на управление командой. 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

- репродуктивные (опрос, работа с книгой, тест и т.д.); 

- активные (работа с информационными ресурсами, доклад, практико-ориентирован-

ное задание, творческое задание, контрольная работа и пр.). 
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7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Психология командного взаимодействия и саморазвития» кафедрой подготовлены Мето-

дические указания по организации самостоятельной работы и задания для обучающихся 

направления 38.03.01 Экономика. 

Для выполнения контрольной работы по дисциплине «Психология командного вза-

имодействия и саморазвития» кафедрой подготовлены Методические рекомендации и за-

дания к контрольной работе для студентов направления 38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы студентов – проверка на практическом (се-

минарском) занятии, проверка контрольной работы, экзамен (тест и практико-ориентиро-

ванное задание). 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ  

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования компе-

тенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию.  

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: тест, опрос, доклад, практико-ориентированное задание, твор-

ческое задание, контрольная работа.  

 
№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные сред-

ства  

1 Сущность и содер-

жание «Психологии 

командного взаимо-

действия и самораз-

вития» 

 

Знать:  

- концептуальные и методологические основы психо-

логического сопровождения профессиональной дея-

тельности; 

Уметь: в. 

- выявлять возможности и ограничения применения 

различных психологических подходов при реализа-

ции профессиональных функций  

Владеть:  

- навыками прогнозирования эффективности  приме-

нения различных психологических  подходов при ре-

ализации профессиональных функций. 

Тест, 

опрос, 

практико-ориен-

тированное зада-

ние  

 

2 Управленческий 

труд и его организа-

ция 

Знать:  

- особенности профессиональной деятельности, спе-

цифику деловых (профессиональных, управленче-

ских) отношений;  

Уметь:  

- адаптировать типовые способы и методики повыше-

ния эффективности индивидуальной и групповой про-

фессиональной деятельности под конкретные задачи; 

Владеть:  

- методами организации  и реализации профессио-

нальной деятельности и социального взаимодействия. 

Тест, 

опрос, 

доклад,  

практико-ориен-

тированное зада-

ние  

 

3 Личность в организации Знать:  

- основные психологические теории, описывающие 

влияние индивидуально-личностных, психофизиче-

ских и социальных факторов на функционирование и 

развитие личности;  

Тест, 

опрос, 

доклад,  
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- психологические особенности личности и поведения 

людей с ограниченными возможностями здоровья, с 

лицами из числа инвалидов; 

Уметь:  

- анализировать и рефлексировать собственные про-

фессиональные возможности и находить пути их раз-

вития;  

- выстраивать и осуществлять совместную професси-

ональную деятельность с лицами с ограниченными 

возможностями здоровья, с лицами из числа инвали-

дов с учетом их поведенческих особенностей; 

Владеть:  

- навыками применения методов анализа и выявления 

специфики функционирования и развития психики, 

учитывать влияние возрастных этапов, кризисов раз-

вития, гендерных, этнических, профессиональных и 

других факторов;  

- навыками реализации совместной профессиональ-

ной деятельности с учетом особенностей людей с 

ограниченными возможностями здоровья, с лицами 

из числа инвалидов 

практико-ориен-

тированное зада-

ние 

4 Личность как субъ-

ект самоуправле-

ния, саморазвития и 

самообразования 

 

Знать:  

- основные законы, закономерности, этапы, движущие 

силы и стратегии профессионального и личностного 

развития;  

- методы и способы управления саморазвитием и про-

ектирования саморазвития;  

- требования, предъявляемые к организации инклю-

зивной профессиональной и социальной деятельно-

сти;  

Уметь:  

- планировать собственное время и траекторию сво-

его профессионального развития;  

- адаптировать типовые способы саморазвития под 

конкретные социальные условия с учетом имеющихся 

ресурсов;  

- организовывать и осуществлять инклюзивную соци-

альную деятельность 

Владеть:  

- навыками применения в профессиональной деятель-

ности приемов оптимизации межличностного, про-

фессионального взаимодействия и профессиональной 

деятельности в ситуациях профессионального 

стресса, профессионального кризиса, профессиональ-

ной деформации;  

- навыками самообразования и самоорганизации; 

- навыками осуществления инклюзивной социальной 

деятельности. 

Тест, 

опрос, 

доклад,  

практико-ориен-

тированное зада-

ние, 

 творческое зада-

ние 
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5. Психологические 

аспекты деятельно-

сти малых групп и 

коллективов 

Знать:  

- теории группового взаимодействия, особенности про-

цессов групповой динамики; 

- процессы и механизмы командного взаимодействия 

Уметь:  

- анализировать групповую динамику и процессы ко-

мандного взаимодействия; 

- осуществлять командное взаимодействие, команд-

ную коммуникацию, выбирать стратегию поведения в 

команде в условиях конкретной корпоративной куль-

туры; 

Владеть: 

- навыками поведения в коллективе и совместной дея-

тельностью для достижения целей организации, реа-

лизуя различные поведенческие стратегии команд-

ного взаимодействия;  

- навыками управления конфликтами в командах, вы-

бора стратегии поведения в команде в зависимости от 

условий. 

Тест, 

опрос, 

доклад,  

практико-ориен-

тированное зада-

ние 

6.  Выполнение кон-

трольной работы 

Знать:  

- особенности профессиональной деятельности, спе-

цифику деловых (профессиональных, управленче-

ских) отношений; 

- теории группового взаимодействия, особенности про-

цессов групповой динамики; 

- процессы и механизмы командного взаимодействия; 

- основные психологические теории, описывающие 

влияние индивидуально-личностных, психофизиче-

ских и социальных факторов на функционирование и 

развитие личности; 

- методы и способы управления саморазвитием и про-

ектирования саморазвития; 

- психологические особенности личности и поведения 

людей с ограниченными возможностями здоровья, с 

лицами из числа инвалидов; 

- требования, предъявляемые к организации инклю-

зивной профессиональной и социальной деятельно-

сти. 

Уметь: 

- адаптировать типовые способы и методики повыше-

ния эффективности индивидуальной и групповой про-

фессиональной деятельности под конкретные задачи; 

- анализировать групповую динамику и процессы ко-

мандного взаимодействия; 

- анализировать и рефлексировать свои профессио-

нальные возможности и находить пути их развития; 

- адаптировать типовые способы саморазвития под 

конкретные социальные условия с учетом имеющихся 

ресурсов; 

- выстраивать и осуществлять совместную професси-

ональную деятельность с лицами с ограниченными 

возможностями здоровья, с лицами из числа инвали-

дов с учетом их поведенческих особенностей; 

- организовывать и осуществлять инклюзивную соци-

альную деятельность. 

Владеть: 

- методами организации и реализации профессиональ-

ной деятельности и социального взаимодействия;  

- навыками применения методов анализа и выявления 

специфики функционирования и развития психики, 

учитывать влияние возрастных этапов, кризисов раз-

вития, гендерных, этнических, профессиональных и 

других факторов; 

Контрольная ра-

бота 
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- навыками применения в профессиональной деятель-

ности приемов оптимизации межличностного, про-

фессионального взаимодействия и профессиональной 

деятельности в ситуациях профессионального 

стресса, профессионального кризиса, профессиональ-

ной деформации; 

- навыками реализации совместной профессиональ-

ной деятельности с учетом особенностей людей с 

ограниченными возможностями здоровья, с лицами 

из числа инвалидов; 

- навыками осуществления инклюзивной социальной 

деятельности. 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

экзамена. 

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной атте-

стации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов 
Отметка за экзамен /  

зачёт с оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  

Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников. 

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 
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10. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1. Литература 

 
№ п/п Наименование Кол-во экз. 

1.  Горяйнова, Н. М. Психология управления: учебное пособие / Н. М. Горяй-

нова, В. Н. Горяйнов. — 2-е изд. — Челябинск, Саратов: Южно-Ураль-

ский институт управления и экономики, Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 274 c. 

— ISBN 978-5-4486-0654-0. — Текст: электронный // Цифровой образова-

тельный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/81492.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

 

 

Эл. ресурс 

2.  Зеер, Э. Ф. Психология профессий: учебное пособие для студентов вузов 

/ Э. Ф. Зеер. — 5-е изд. — Москва: Академический проект, 2020. — 330 c. 

— ISBN 978-5-8291-2723-7. — Текст: электронный // Цифровой образова-

тельный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/110036.html . — Режим доступа: для автори-

зир. пользователей 

Эл. ресурс 

3.  Ким, С. А. Теория управления: учебник для бакалавров / С. А. Ким. — 

Москва: Дашков и К, 2019. — 240 c. — ISBN 978-5-394-02373-6. — Текст: 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/85669.html . — Режим доступа: для авто-

ризир. пользователей 

Эл. ресурс 

4.  Манухина, С. Ю. Психология труда: учебное пособие / С. Ю. Манухина. 

— Москва: Евразийский открытый институт, 2011. — 275 c. — ISBN 978-

5-374-00221-8. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ре-

сурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/10805.html . 

— Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

5.  Полянок О.В. Персональный менеджмент: учебное пособие по дисци-

плине "Персональный менеджмент" для студентов направления бака-

лавриата 38.03.03 - "Управление персоналом" всех форм обучения / О. В. 

Полянок; Министерство образования и науки РФ, Уральский государ-

ственный горный университет. - Екатеринбург: УГГУ, 2018. - 130 с. : 

табл., рис. - Глоссарий: с. 123-129. 

36 

6.  Психологическое сопровождение профессиональной деятельности: хре-

стоматия / составители О. Г. Ридецкая. — Москва: Евразийский открытый 

институт, 2012. — 800 c. — ISBN 978-5-374-00573-8. — Текст: электрон-

ный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/14646.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

7.  Хасанова, Г. Б. Психология управления трудовым коллективом: учебное 

пособие / Г. Б. Хасанова, Р. Р. Исхакова. — Казань: Казанский националь-

ный исследовательский технологический университет, 2012. — 260 c. — 

ISBN 978-5-7882-1334-7. — Текст: электронный // Цифровой образова-

тельный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/62253.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

8. Шарипов, Ф. В. Психологические основы менеджмента: учебное пособие 

/ Ф. В. Шарипов. — Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2017. — 298 c. — ISBN 

978-5-9908055-7-6. — Текст: электронный // Цифровой образовательный 

ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/59225.html 

. — Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

Эл. ресурс 

9. Эриашвили, Н. Д. Основы менеджмента: учебник для студентов вузов, 

обучающихся по экономическим специальностям / Н. Д. Эриашвили; под 

редакцией В. В. Лукашевич, И. В. Бородушка. — 2-е изд. — Москва: 

Эл. ресурс 

https://www.iprbookshop.ru/81492.html
https://www.iprbookshop.ru/110036.html
https://www.iprbookshop.ru/85669.html
https://www.iprbookshop.ru/10805.html
https://www.iprbookshop.ru/14646.html
https://www.iprbookshop.ru/62253.html
https://www.iprbookshop.ru/59225.html
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ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 271 c. — ISBN 5-238-01061-3. — Текст: элек-

тронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/71768.html . — Режим доступа: для авто-

ризир. пользователей 

 

10.2. Нормативные правовые акты   

 

1. Об образовании в Российской Федерации [Электронный ресурс]: Федеральный за-

кон от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ- Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

2.О ратификации Конвенции о правах инвалидов» [Электронный ресурс]: Федераль-

ный закон от 03 мая 2012 г. №46-ФЗ- Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

3.О социальной защите инвалидов в РФ [Электронный ресурс]: Федеральный закон 

от 24 нояб. 1995 г. № 181-фз (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

4.Трудовой кодекс РФ [Электронный ресурс]: Федеральный закон от 30.12.2001  

№ 197-фз (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

 

11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКА-ЦИ-

ОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИ-

ОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

 

Ресурсы сети Интернет 

Государственная Дума Российской Федерации – http://www.duma.gov.ru  

Президент Российской Федерации – http://www.president.kremlin.ru  

Правительство Российской Федерации - http://government.ru/  

Центральный банк России - http://www.cbr.ru 

Открытое образование - https://openedu.ru/  

 

Информационные справочные системы 

ИПС «Консультант Плюс» 

Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/   

 

Современные профессиональные базы данных 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Microsoft Office Professional 2010 

Microsoft Windows 8 Professional 

ONLYOFFICE Desktop Editors - свободный офисный пакет, www.onlyoffice.com 

Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 

 

https://www.iprbookshop.ru/71768.html
http://www.duma.gov.ru/
http://www.president.kremlin.ru/
http://government.ru/
http://www.cbr.ru/
https://openedu.ru/
https://rosstat.gov.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
https://континентсвободы.рф/link/1438/
https://disk.yandex.ru/
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13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием матери-

ально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий обуча-

ющихся, предусмотренных программой учебной дисциплины, соответствующей действую-

щим санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 

условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины используются различные образовательные тех-

нологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся с инвалид-

ностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и характера огра-

ниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная работа), адап-

тируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к освоению учеб-

ного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного опыта обуча-

ющихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины конкретные формы и виды самостоятельной и индиви-

дуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоро-

вья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и индивиду-

альной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными возмож-

ностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей восприятия и 

готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инвалид-

ностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образова-

тельными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы 

и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно 

с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, опреде-

лённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 
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учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматри-

вается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предостав-

ляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. 

При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля успева-

емости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины и проведение процедуры оценивания результатов обучения 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья предусматри-

вает (в случае необходимости) использование специальных технических средств, необхо-

димых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть предо-

ставлены университетом, могут использоваться собственные технические средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержа-

щей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, адаптирован-

ному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здо-

ровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Документационное обеспечение управления» 

 

Трудоемкость дисциплины: 2 з. е., 72 час. 

Цель дисциплины: формирование у студентов базовых знаний и умений, необходи-

мых для управления документационными потоками в делопроизводстве организации (пред-

приятия). 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Документационное обеспече-

ние управления» является дисциплиной обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» 

учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организаци-

онно-правовые основы экономической безопасности)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

общепрофессиональные 

- способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, необходи-

мых для решения поставленных экономических задач (ОПК-2). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- основные методы работы с информационно-библиографическими базами данных с 

применением информационно – коммуникационных технологий; 

- нормативные документы по стандартизации в области документации, действующие 

на территории Российской Федерации; 

- правила и формы деловой и коммерческой переписки 

- системы документации, требования к составлению и оформлению документов; 

- современные, в том числе электронные, способы и технику создания документов в 

функциональной области деятельности; 

- современные электронные справочно-правовые системы; 

- современные системы электронного делопроизводства; 

Уметь:  

- грамотно разрабатывать основные виды управленческих документов в делопроизвод-

стве предприятия; 

- использовать в управленческой и другой профессиональной деятельности приклад-

ные программные средства и средства оргтехники; 

- использовать в профессиональной деятельности средства систем электронного дело-

производства;  

- анализировать информационные потоки внутреннего документооборота организации; 

- применять средства встроенного инструментария справочно-правовых систем; 

Владеть: 

- основными методами и средствами получения, хранения, переработки информации на 

предприятии; 

- практическими навыками работы с компьютером как средством управления тексто-

вой, числовой и графической информацией в делопроизводстве; 

- навыками документального оформления решений в управлении операционной (про-

изводственной) деятельности организаций; 

- навыками операционной работы в основных документарных потоках в делопроизвод-

стве организации (предприятия); 

- методами навигации и обработки данных в современных справочно-правовых систе-

мах и системах электронного делопроизводства. 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью освоения учебной дисциплины «Документационное обеспечение управления» 

является формирование у студентов базовых знаний и умений, необходимых для управления 

документационными потоками организации на примере документов по трудовым правоотно-

шениям предприятия. 

В условиях становления современных рыночных отношений меняется не только харак-

тер экономической деятельности предприятий и методы управления этими предприятиями, но 

и информационные технологии обеспечения управленческой деятельности, включая и компь-

ютерные. Меняются виды и формы документов, носители информации, способы создания, 

учета, методы структурирования документации и организации документооборота. 

Изучение данной дисциплины способствует формированию у студентов системного 

представления о документационном обеспечении управления в организации как особом виде 

управленческой деятельности. 

Для достижения указанной цели необходимо (задачи курса):   

- изучение основных понятий и   принципов, лежащих в основе процессов делопроиз-

водства в современной организации;   

- формирование понимания необходимости нормативно-правового оформления орга-

низационно-распорядительных документов предприятия; 

- изучение действующей российской нормативно-правовой базы   в области делопро-

изводства;   

- знакомство с технологическими основами внедрения инноваций в систему делопро-

изводства предприятия;   

- овладение навыками   грамотной работы со справочно-правовыми информационными 

системами и инструментарием электронных систем делопроизводства. 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ   

 

Результаты освоения дисциплины «Документационное обеспечение управления» и 

формируемые у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1. 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 
Код и наимено-

вание компетен-

ции 

Результаты обучения 

Код и наименование индика-

тора 

достижения компетенции 

1 2 3 

ОПК-2: спосо-

бен осуществ-

лять сбор, об-

работку и ста-

тистический 

анализ данных, 

необходимых 

для решения 

поставленных 

экономических 

задач 

знать - основные методы работы с информа-

ционно-библиографическими базами 

данных с применением информаци-

онно – коммуникационных техноло-

гий; 

- нормативные документы по стандар-

тизации в области документации, дей-

ствующие на территории Российской 

Федерации; 

- правила и формы деловой и коммер-

ческой переписки 

- системы документации, требования к 

составлению и оформлению докумен-

тов; 

- современные, в том числе электрон-

ные, способы и технику создания доку-

ментов в функциональной области дея-

тельности; 

ОПК-2.1. Выполняет работы 

по формированию, ведению 

и хранению базы данных 

экономической информации, 

вносит изменения в 

справочную и нормативную 

информацию, используемую 

при обработке данных. 

ОПК-2.2. Осуществляет 

количественный и 

качественный анализ 

информации при принятии 

управленческих решений, 

построении экономических 

и финансовых моделей. 

ОПК-2.3. Осуществляет кон-

троль за ходом выполнения 

плановых заданий по пред-
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Код и наимено-

вание компетен-

ции 

Результаты обучения 

Код и наименование индика-

тора 

достижения компетенции 

1 2 3 

- современные электронные справочно-

правовые системы; 

- современные системы электронного 

делопроизводства;. 

приятию и его подразделе-

ниям, использованием внут-

рихозяйственных резервов. 

уметь - грамотно разрабатывать основные 

виды управленческих документов в де-

лопроизводстве предприятия; 

- использовать в управленческой и 

другой профессиональной деятельно-

сти прикладные программные средства 

и средства оргтехники; 

- использовать в профессиональной де-

ятельности средства систем электрон-

ного делопроизводства;  

- анализировать информационные по-

токи внутреннего документооборота 

организации; 

- применять средства встроенного ин-

струментария справочно-правовых си-

стем; 

 

владеть - основными методами и средствами 

получения, хранения, переработки ин-

формации на предприятии; 

- практическими навыками работы с 

компьютером как средством управле-

ния текстовой, числовой и графиче-

ской информацией в делопроизвод-

стве; 

- навыками документального оформле-

ния решений в управлении операцион-

ной (производственной) деятельности 

организаций; 

- навыками операционной работы в ос-

новных документарных потоках в де-

лопроизводстве организации (предпри-

ятия); 

- методами навигации и обработки 

данных в современных справочно-пра-

вовых системах и системах электрон-

ного делопроизводства. 

 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Документационное обеспечение управления» является дисциплиной обя-

зательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 

38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-правовые основы экономической безопас-

ности)».  
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 
Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-гра-

фические ра-

боты, рефе-

раты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во 

з.е. 

часы 

общая лекции практ.зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

2 72 16 32  24 +  -  
очно-заочная форма обучения 

2 72 6 6  56 4  1 контр. раб.  
заочная форма обучения 

2 72 6 6  56 4  1 контр. раб.  

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ,  

СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ  

 ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1. Тематический план изучения дисциплины 

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практи-

ческой 

подго-

товки 

Самостоя-

тельная 

работа 

лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1.  Раздел 1.Предмет, объект и задачи 

учебного курса «Документацион-

ное обеспечение управления» 

2 4 -  4 

2.  Тема 1.1. Цель, задачи, содержание курса. 

Роль и место курса «Документационное 

обеспечение управления» в общей си-

стеме дисциплин подготовки менеджеров 

1 2 -  2 

3.  Тема 1.2. Современное делопроизводство. 

Разработка и внедрение документирован-

ных процедур 

1 2 -  2 

4.  Раздел 2.Документ и система доку-

ментации 
9 18 -  10 

5.  Тема 2.1. Управленческая документация: 

состав и виды документов 
3 6 -  4 

6.  Тема 2.2. Общие требования к оформле-

нию управленческих документов 
3 6 -  3 

7.  Тема 2.3. Составление и оформление от-

дельных видов документов 
3 6 -  3 

8.  Раздел 3.Документационное обес-

печение управления (ДОУ) 
5 10 -  6 

9.  Тема 3.1. Информационные технологии в 

делопроизводстве организации 
2 4 -  2 

10.  Тема 3.2. Правовая информация. Спра-

вочно-правовые системы 
2 4 -  2 

11.  Тема 3.3. Системы электронного делопро-

изводства 
1 2 -  2 

12 Подготовка 

к зачёту 
    4 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практи-

ческой 

подго-

товки 

Самостоя-

тельная 

работа 

лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

 ИТОГО 16 32   24 

 
Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практи-

ческой 

подго-

товки 

Самостоя-

тельная 

работа 

лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1 Раздел 1.Предмет, объект и задачи 

учебного курса «Документацион-

ное обеспечение управления» 

1 1 -  8 

2 Тема 1.1. Цель, задачи, содержание курса. 

Роль и место курса «Документационное 

обеспечение управления» в общей си-

стеме дисциплин подготовки менеджеров 

0,5 0,5 -  4 

3 Тема 1.2. Современное делопроизводство. 

Разработка и внедрение документирован-

ных процедур 

0,5 0,5 -  4 

4 Раздел 2.Документ и система доку-

ментации 
3 3 -  20 

5 Тема 2.1. Управленческая документация: 

состав и виды документов 
1 1 -  8 

6 Тема 2.2. Общие требования к оформле-

нию управленческих документов 
1 1 -  6 

7 Тема 2.3. Составление и оформление от-

дельных видов документов 
1 1 -  6 

8 Раздел 3.Документационное обес-

печение управления (ДОУ) 
2 2 -  18 

9 Тема 3.1. Информационные технологии в 

делопроизводстве организации 
1 1 -  6 

10 Тема 3.2. Правовая информация. Спра-

вочно-правовые системы 
0,5 0,5 -  6 

11 Тема 3.3. Системы электронного делопро-

изводства 
0,5 0,5 -  6 

12.  Подготовка и защита контрольной работы     10 

13 Подготовка 

к зачёту 
    4 

 ИТОГО 6 6   56+4=60 

 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практи-

ческой 

подго-

товки 

Самостоя-

тельная 

работа 

лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1 Раздел 1.Предмет, объект и задачи 

учебного курса «Документацион-

ное обеспечение управления» 

1 1 -  8 

2 Тема 1.1. Цель, задачи, содержание курса. 

Роль и место курса «Документационное 

обеспечение управления» в общей си-

стеме дисциплин подготовки менеджеров 

0,5 0,5 -  4 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практи-

ческой 

подго-

товки 

Самостоя-

тельная 

работа 

лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

3 Тема 1.2. Современное делопроизводство. 

Разработка и внедрение документирован-

ных процедур 

0,5 0,5 -  4 

4 Раздел 2.Документ и система доку-

ментации 
3 3 -  20 

5 Тема 2.1. Управленческая документация: 

состав и виды документов 
1 1 -  8 

6 Тема 2.2. Общие требования к оформле-

нию управленческих документов 
1 1 -  6 

7 Тема 2.3. Составление и оформление от-

дельных видов документов 
1 1 -  6 

8 Раздел 3.Документационное обес-

печение управления (ДОУ) 
2 2 -  18 

9 Тема 3.1. Информационные технологии в 

делопроизводстве организации 
1 1 -  6 

10 Тема 3.2. Правовая информация. Спра-

вочно-правовые системы 
0,5 0,5 -  6 

11 Тема 3.3. Системы электронного делопро-

изводства 
0,5 0,5 -  6 

13.  Подготовка и защита контрольной работы     10 

13 Подготовка 

к зачёту 
    4 

 ИТОГО 6 6   56+4=60 

 

5.2. Содержание учебной дисциплины 
 

Раздел 1. ПРЕДМЕТ, ОБЪЕКТ И ЗАДАЧИ УЧЕБНОГО КУРСА «ДОКУМЕНТА-

ЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ» 

 

Тема 1.1. Цель, задачи, содержание курса. Роль и место курса «Документационное 

обеспечение управления» в общей системе дисциплин подготовки менеджеров. 

Введение в курс: цели курса, предмет и задачи курса, связь с другими курсами. Схема 

курса. История развития государственной системы делопроизводства. История организации 

делопроизводства и виды документов в России XVI – XX вв.: приказное делопроизводство, 

коллежское, исполнительное или министерское делопроизводство. История управления и де-

лопроизводства в 1917 – 1990г. 

Тема 1.2. Современное делопроизводство. Разработка и внедрение 

документированных процедур. 

Современное состояние документационного обеспечения управления. Значение и со-

держание дисциплины и её связь с другими дисциплинами. Задачи делопроизводства. 

Понятие терминов «документ», «делопроизводство», «документационное обеспечение 

управления». Состав нормативно-методической базы делопроизводства, законодательство 

Российской Федерации, правовые акты Президента, Правительства Российской Федерации, 

федеральных органов исполнительной власти в области документационного обеспечения. 

Государственные стандарты на документацию. Унифицированные системы документации. 

Государственная система документационного обеспечения управления. Функции документа. 

 

Раздел 2. ДОКУМЕНТ И СИСТЕМА ДОКУМЕНТАЦИИ 
 

Тема 2.1. Управленческая документация: состав и виды документов. 

Системы документации. Унифицированная система документации. Унифицированная 

форма документа. Табель унифицированных форм документов. Унифицированная система 
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организационно-распорядительной документации. Организационные документы. 

Распорядительные документы. Информационно-справочные документы. 

Тема 2.2. Общие требования к оформлению управленческих документов. 

Понятие и состав реквизитов. Реквизит документа. Обязательные реквизиты. Постоян-

ные реквизиты. Переменные реквизиты. Отметки на документе. Заголовочная часть доку-

мента. Основная часть документа. Оформляющая часть документа. Правила оформления рек-

визитов. Структура реквизита документа. Придание документу юридической силы.  

Бланки документов. Угловое расположение реквизитов. Продольное расположение 

реквизитов. Общий бланк, бланк письма, бланк конкретного вида документа кроме письма. 

Гербовые бланки. 

Тема 2.3. Составление и оформление отдельных видов документов. 

Организационные документы: устав, положение, договор (учредительный), структура 

и штатная численность, штатное расписание, правила внутреннего распорядка, положение о 

структурном подразделении, должностная инструкция. Структура текста организационных 

документов. 

Распорядительные документы: решение, распоряжение, указание, приказ, решение, по-

становление. Констатирующая и распорядительная части текста распорядительного доку-

мента. 

Информационно-справочные документы. Протокол (вводная и основная части текста 

протокола). Полная, сокращенная форма протокола. Акт (вводная и констатирующая части 

текста акта). Телеграмма. Телефонограмма. Справка. Докладная записка. Объяснительная за-

писка. 
 

Раздел 3. ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ (ДОУ) 
 

Тема 3.1. Информационные технологии в делопроизводстве организации 

Организация работы с документами. Документооборот. Входящие документы. 

Исходящие документы. Внутренние документы. Первичная обработка документов. 

Предварительное рассмотрение документов. Учет количество документов. Объем 

документооборота. 

Регистрация документов. Формы регистрации документов (журнальная, карточная).  

Обязательный для регистрации состав реквизитов. Дополнительный для регистрации состав 

реквизитов. Регистрационный номер (индекс) документа. 

Контроль исполнения документов. Срок исполнения документов. Типовой и 

индивидуальный сроки исполнения документов. Постановка на контроль. Ведение контроля. 

Снятие с контроля. Анализ исполнительской дисциплины. 

Тема 3.2. Правовая информация. Справочно-правовые системы. 

Нормативно-правовая и методическая база документационного обеспечения 

управления 

Законодательство Российской Федерации, правовые акты Президента, Правительства 

Российской Федерации, Федеральных органов исполнительной власти в области 

документационного обеспечения. Государственные стандарты на документацию: ГОСТ Р 

51141-98 «Делопроизводство и архивное дело. Термины и определения. ГОСТ Р 7.0.97-2016. 

Национальный стандарт Российской Федерации. Система стандартов по информации, 

библиотечному и издательскому делу. Организационно-распорядительная документация. 

Требования к оформлению документов" 

Унифицированные системы документации. Общероссийские классификаторы.  

Государственная система документационного обеспечения управления.  

Тема 3.3. Системы электронного делопроизводства 

Технологии внедрения и эксплуатация информационных систем для нужд 

современного делопроизводства. Общие принципы организации документооборота на 

современном предприятии.  
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Систематизация и хранение документов. Составление и оформление номенклатуры 

дел. Виды номенклатур дел. Типовые и примерные номенклатуры дел. Индекс дела, заголовок 

дела, количество дел. Экспертиза ценности документов. Срок хранения документов. Правила 

формирования дел. Признаки заведения дел: номинальный, предметно-вопросный, авторский, 

географический, хронологический. Группировка отдельных видов документов. Подготовка 

документов для архивного хранения. 

Защита конфиденциальных документов от несанкционированного доступа. 

Нормативное обеспечение защиты документируемой информации. Направления защиты 

конфиденциальной документной информации. Источники конфиденциальной информации и 

каналы ее разглашения. Система защиты ценной информации и конфиденциальных 

документов. Технология защиты документной информации. Защищенный документооборот. 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

- репродуктивные (информационные лекции; работа с информационными базами, глос-

сариями, тест);  

- активные (познавательно-поисковая работа, учебно-исследовательская работа; работа 

с информационными ресурсами вуза и интернет-ресурсами по темам дисциплины, контроль-

ная работа); 

- интерактивные (учебно-аналитическая работа). 

 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Документационное обеспечение управления» кафедрой подготовлены Методические указа-

ния по организации самостоятельной работы и задания для обучающихся направления 

38.03.01 Экономика. 

Для выполнения контрольной работы по дисциплине «Документационное обеспечение 

управления» (очно-заочная и заочная формы обучения) кафедрой подготовлены Методиче-

ские рекомендации и задания к контрольной работе для студентов направления 38.03.01 

Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы студентов – проверка на практическом заня-

тии, защита контрольной работы, зачет (тест, контрольно-аналитическое задание). 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего и промежуточного кон-

троля формирования заявленных компетенций на этапе освоения данной дисциплины. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования компетен-

ций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата де-

ятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных самостоя-

тельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: познавательно-поисковая работа, учебно-аналитическая работа, 

учебно-исследовательская работа, контрольная работа. 

№ п/п Тема Конкретизированные результаты обучения 
Оценочные 

средства 

1 

 

Раздел 1. Предмет, объект и 

задачи учебного курса 
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«Документационное обес-

печение управления» 

2 

Тема 1.1. Цель, задачи, содержа-

ние курса. Роль и место курса 

«Документационное обеспечение 

управления» в общей системе 

дисциплин подготовки менедже-

ров 

Знать: 

- основные методы работы с информаци-

онно-библиографическими базами данных с 

применением информационно – коммуника-

ционных технологий; 

Уметь: 

- использовать в профессиональной деятель-

ности средства систем электронного дело-

производства; 

Познава-

тельно – 

поисковая 

самостоя-

тельная 

работа 

3 

Тема 1.2. Современное делопро-

изводство. Разработка и внедре-

ние документированных проце-

дур 

Знать: 

- современные, в том числе электронные, 

способы и технику создания документов в 

функциональной области деятельности; 

- современные, в том числе электронные, 

справочно-правовые системы; 

- современные системы электронного дело-

производства. 

Уметь: 

- использовать в профессиональной деятель-

ности средства систем электронного дело-

производства;  

- применять средства встроенного инстру-

ментария справочно-правовых систем; 

Владеть: 

- основными методами и средствами получе-

ния, хранения, переработки информации на 

предприятии; 

- практическими навыками работы с компью-

тером как средством управления текстовой, 

числовой и графической информацией в дело-

производстве; 

4 
Раздел 2. Документ и си-

стема документации 

 
 

5 

Тема 2.1. Управленческая доку-

ментация: состав и виды доку-

ментов 

Знать:  

- нормативные документы по стандартизации 

в области документации, действующие на 

территории Российской Федерации; 

Уметь: 

- грамотно разрабатывать основные виды 

управленческих документов в делопроизвод-

стве предприятия; 

- использовать в управленческой и другой 

профессиональной деятельности прикладные 

программные средства и средства оргтех-

ники; 

Владеть: 

- навыками документального оформления ре-

шений в управлении операционной (произ-

водственной) деятельности организаций; 

- навыками операционной работы в основных 

документарных потоках в делопроизводстве 

организации (предприятия); 

Учебно-

аналитиче-

ская работа 

6 

Тема 2.2. Общие требования к 

оформлению управленческих до-

кументов 

Знать:  

- системы документации, требования к со-

ставлению и оформлению документов; 
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Уметь: 

- грамотно разрабатывать основные виды 

управленческих документов в делопроизвод-

стве предприятия; 

- использовать в управленческой и другой 

профессиональной деятельности прикладные 

программные средства и средства оргтех-

ники; 

Владеть: 

- навыками операционной работы в основных 

документарных потоках в делопроизводстве 

организации (предприятия); 

7 

Тема 2.3. Составление и оформле-

ние отдельных видов документов 
Знать:  

- системы документации, требования к со-

ставлению и оформлению документов; 

Уметь: 

- грамотно разрабатывать основные виды 

управленческих документов в делопроизвод-

стве предприятия; 

- использовать в управленческой и другой 

профессиональной деятельности прикладные 

программные средства и средства оргтех-

ники; 

Владеть: 

- навыками документального оформления ре-

шений в управлении операционной (произ-

водственной) деятельности организаций; 

- навыками операционной работы в основных 

документарных потоках в делопроизводстве 

организации (предприятия); 

Учебно-

аналитиче-

ская работа 

та 

9 

Раздел 3. Документацион-

ное обеспечение управле-

ния (ДОУ) 

 

 

10 

Тема 3.1. Информационные тех-

нологии в делопроизводстве орга-

низации 

Знать:  

- современные, в том числе электронные, 

способы и технику создания документов в 

функциональной области деятельности; 

- современные системы электронного дело-

производства. 

Уметь: 

- использовать в профессиональной деятель-

ности средства систем электронного дело-

производства;  

- анализировать информационные потоки 

внутреннего документооборота организации; 

- применять средства встроенного инстру-

ментария справочно-правовых систем. 

Владеть: 

- основными методами и средствами получе-

ния, хранения, переработки информации на 

предприятии; 

- практическими навыками работы с компью-

тером как средством управления текстовой, 

числовой и графической информацией в де-

лопроизводстве; 

Учебно-ис-

следова-

тельская ра-

бота 
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11 

Тема 3.2. Правовая информация. 

Справочно-правовые системы 
Знать: 

- современные, в том числе электронные, 

справочно-правовые системы; 

Уметь: 

- применять средства встроенного инстру-

ментария справочно-правовых систем; 

Владеть: 

- методами навигации и обработки данных в 

современных справочно-правовых системах 

и системах электронного делопроизводства;  

Учебно-ис-

следова-

тельская ра-

бота 

12 

Тема 3.3. Системы электронного 

делопроизводства 
Знать:  

- современные, в том числе электронные, 

способы и технику создания документов в 

функциональной области деятельности; 

- современные системы электронного дело-

производства. 

Уметь: 

- использовать в профессиональной деятель-

ности средства систем электронного дело-

производства;  

- анализировать информационные потоки 

внутреннего документооборота организации; 

- применять средства встроенного инстру-

ментария справочно-правовых систем. 

 Владеть: 

- навыками операционной работы в основных 

документарных потоках в делопроизводстве 

организации (предприятия); 

- методами навигации и обработки данных в 

современных справочно-правовых системах 

и системах электронного делопроизводства. 

Учебно-ис-

следова-

тельская ра-

бота 

13 

Подготовка и защита контроль-

ной работы  (очно-заочная и заоч-

ная форма обучения) 

Знать: 

- основные методы работы с информационно-

библиографическими базами данных с приме-

нением информационно – коммуникацион-

ных технологий; 

- нормативные документы по стандартизации 

в области документации, действующие на 

территории Российской Федерации; 

- правила и формы деловой и коммерческой 

переписки 

- системы документации, требования к состав-

лению и оформлению документов; 

- современные, в том числе электронные, спо-

собы и технику создания документов в функ-

циональной области деятельности; 

- современные электронные справочно-право-

вые системы; 

- современные системы электронного дело-

производства. 

Уметь:  

- грамотно разрабатывать основные виды 

управленческих документов в делопроизвод-

стве предприятия; 

- использовать в управленческой и другой 

профессиональной деятельности прикладные 

программные средства и средства оргтех-

ники; 

Контроль-

ная работа 
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- использовать в профессиональной деятель-

ности средства систем электронного делопро-

изводства;  

- анализировать информационные потоки 

внутреннего документооборота организации; 

- применять средства встроенного инструмен-

тария справочно-правовых систем. 

Владеть: 

- основными методами и средствами получе-

ния, хранения, переработки информации на 

предприятии; 

- практическими навыками работы с компью-

тером как средством управления текстовой, 

числовой и графической информацией в дело-

производстве; 

- навыками документального оформления ре-

шений в управлении операционной (произ-

водственной) деятельности организаций; 

- навыками операционной работы в основных 

документарных потоках в делопроизводстве 

организации (предприятия); 

- методами навигации и обработки данных в 

современных справочно-правовых системах и 

системах электронного делопроизводства. 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме за-

чета.  

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки учеб-

ной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки учеб-

ной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский государствен-

ный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной аттеста-

ции по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисциплине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в оценки, 

выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов 
Отметка за экзамен /  

зачёт с оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  

Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в себя 

следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 
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3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, ин-

тернет-источников.  

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1. Литература 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Глухова, О. В. Документационное обеспечение управления: курс лекций / О. В. 

Глухова. — Волгоград: Волгоградский институт бизнеса, 2013. — 72 c. — 

Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. 

— URL: https://www.iprbookshop.ru/19177.html . — Режим доступа: для автори-

зир. пользователей 

Эл. ресурс 

 

2 Документационное обеспечение управления: учебник для студентов вузов, обу-

чающихся по направлениям «Экономика» и «Менеджмент», специальностям 

«Информатика», «Документоведение и документационное обеспечение управ-

ления», «Автоматизация и управление» / А. С. Гринберг, Н. Н. Горбачёв, Н. Н. 

Горбачёв, О. А. Мухаметшина. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 391 c. — 

ISBN 978-5-238-01770-9. — Текст: электронный // Цифровой образовательный 

ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/71213.html . — 

Режим доступа: для авторизир. пользователей 

 

Эл. ресурс 

3 Кириллова С.В.  Практикум по документационному обеспечению управления: 

учебно-методическое пособие для студентов направления бакалавриата 

38.03.02 "Менеджмент", 38.03.01 "Экономика" очного и заочного обучения / С. 

В. Кириллова; Министерство образования и науки РФ, Уральский государ-

ственный горный университет. - Екатеринбург: УГГУ, 2017. - 101 с. : ил. - Биб-

лиогр.: с. 98-100. 

80 

 

4 Кузнецова, И. В. Документационное обеспечение управления персоналом: 

учебное пособие для бакалавров / И. В. Кузнецова, Г. А. Хачатрян. — 2-е изд. 

— Москва: Дашков и К, Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 220 c. — ISBN 978-5-394-

03124-3. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/83142.html . — Режим до-

ступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

 

5 Медведева, О. В. Основы документационного обеспечения управления. 2-е 

изд.: учебное пособие / О. В. Медведева. — Краснодар: Южный институт ме-

неджмента, 2012. — 175 c. — Текст: электронный // Цифровой образователь-

ный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/9566.html . 

— Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

 

 

10.2.  Нормативные правовые акты 

 

Об информации, информационных технологиях и о защите информации [Электронный 

ресурс]: федеральный закон от 27 июля 2006 года №149-ФЗ. - Режим доступа: ИПС «Консуль-

тант Плюс». 

О государственном языке Российской Федерации [Электронный ресурс]: федеральный 

закон от 1 июня 2005 года № 53-ФЗ. - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс». 

Об архивном деле в Российской Федерации [Электронный ресурс]: федеральный закон 

от 22 октября 2004 года №125-ФЗ. - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс». 

О коммерческой тайне [Электронный ресурс]: федеральный закон от 29 июля 2004 года 

№98-ФЗ.- Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс». 

Об электронной цифровой подписи [Электронный ресурс]: федеральный закон от 10 

января 2002 года №1-ФЗ.  - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс». 

https://www.iprbookshop.ru/19177.html
https://www.iprbookshop.ru/71213.html
https://www.iprbookshop.ru/83142.html
https://www.iprbookshop.ru/9566.html
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ГОСТ Р ИСО 15489-1-2007. Национальный стандарт Российской Федерации. Система 

стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Управление документами. 

Общие требования. - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

ГОСТ Р 7.0.97-2016. Национальный стандарт Российской Федерации. Система стандар-

тов по информации, библиотечному и издательскому делу. Организационно-распорядитель-

ная документация. Требования к оформлению документов" - Режим доступа: ИПС «Консуль-

тант Плюс» 

ГОСТ Р 34.10-2001. Информационная технология. Криптографическая защита инфор-

мации. Процессы формирования и проверки электронной цифровой. - Режим доступа: ИПС 

«Консультант Плюс» 

ГОСТ Р 51141-98. Делопроизводство и архивное дело. Термины и определения. - Режим 

доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

ГОСТ Р 50922-96. Защита информации. Основные термины и определения. - Режим до-

ступа: ИПС «Консультант Плюс». 

 

11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКА-ЦИ-

ОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОН-

НЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

 

Ресурсы сети Интернет 

Государственная Дума Российской Федерации – http://www.duma.gov.ru  

ПРЕЗИДЕНТ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ – HTTP://WWW.PRESIDENT.KREMLIN.RU  

ПРАВИТЕЛЬСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ - HTTP://GOVERNMENT.RU/  

Центральный банк России - http://www.cbr.ru 

Открытое образование - https://openedu.ru/  

 

Информационные справочные системы 

ИПС «Консультант Плюс» 

Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/   

 

Современные профессиональные базы данных 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Microsoft Office Professional 2010 

Microsoft Windows 8 Professional 

ONLYOFFICE Desktop Editors - свободный офисный пакет, www.onlyoffice.com 

Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 

 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием матери-

ально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и научно-

http://www.duma.gov.ru/
http://www.president.kremlin.ru/
http://government.ru/
http://www.cbr.ru/
https://openedu.ru/
https://rosstat.gov.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
https://континентсвободы.рф/link/1438/
https://disk.yandex.ru/
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исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной дисци-

плины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 

условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины используются различные образовательные техно-

логии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся с инвалидностью 

и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и характера ограниченных 

возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы по 

дисциплине (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная работа), адаптиру-

ются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к освоению учебного ма-

териала, имеющегося индивидуального социально-образовательного опыта обучающихся с 

инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины конкретные формы и виды самостоятельной и индивиду-

альной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и индивидуальной 

работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными возможностями здо-

ровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей восприятия и готовности к 

освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инвалидно-

стью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образователь-

ными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы и т.д.) 

в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обучаю-

щихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (конкрет-

ные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья по дисциплине устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно с учётом 

ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, определённые в ло-

кальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидностью 

и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с учётом ин-

дивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматривается увеличение 

времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предоставляется дополнитель-

ное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. При необходимости про-

межуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. Возможно установление ин-

дивидуальных графиков проведения текущего контроля успеваемости и прохождения проме-

жуточной аттестации. 
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Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их психофизи-

ческого развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины и проведение процедуры оценивания результатов обучения обу-

чающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья предусматривает (в 

случае необходимости) использование специальных технических средств, необходимых им в 

связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть предоставлены универ-

ситетом, могут использоваться собственные технические средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен инди-

видуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержащей 

электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе дисци-

плины и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, адаптированному для 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Математика» 

 

Трудоемкость дисциплины: 5 з. е., 180 час. 

Цель дисциплины: формирование представлений о математике, как универсальном 

языке науки, средстве моделирования явлений и процессов; развитие логического мышле-

ния и алгоритмической культуры, необходимых для будущей профессиональной деятель-

ности; овладение математическими знаниями и умениями, необходимыми в повседневной 

жизни, для изучения смежных естественнонаучных дисциплин на базовом уровне и дисци-

плин профессионального цикла; формирование умений и навыков, необходимых при прак-

тическом применении математических идей и методов для анализа и моделирования слож-

ных систем, процессов, явлений, для поиска оптимальных решений и выбора наилучших 

способов их реализации; воспитание средствами математики культуры личности, понима-

ния значимости математики для научно-технического прогресса, отношения к математике 

как к части общечеловеческой культуры. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Математика» является дис-

циплиной обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направ-

лению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-правовые основы эко-

номической безопасности)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

общепрофессиональные 

- способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, необхо-

димых для решения поставленных экономических задач (ОПК-2). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- основные определения и понятия векторной алгебры и их свойства; 

- определение, свойства матриц и действия над матрицами;  

- определение и свойства определителей; 

- методы решения систем линейных алгебраических уравнений; 

- основы линейной алгебры, необходимые для решения экономических задач; 

- типы элементарных функций и их свойства; 

- понятие производной и дифференциала и их свойства; 

- методы исследования функций и построения графиков; 

- основные понятия теории вероятностей; 

- основные методы работы со случайными величинами; 

Уметь: 

- применять векторы для решения практических задач; 

- производить различные действия с матрицами; 

- упрощать и находить определители; 

- решать системы линейных алгебраических уравнений различными методами; 

- применять методы линейной алгебры для решения экономических задач, исполь-

зовать аппарат линейной алгебры для исследования математических моделей в экономике; 

- вычислять производные и дифференциалы различных функций; 

- находить пределы функций, исследовать функции на непрерывность, строить гра-

фики функций; 

- находить вероятности элементарных и составных событий; 

- производить обработку и находить основные характеристики случайных величин; 

Владеть: 

- методами векторного анализа; 

-методами алгебры матриц; 

-различными методами решения систем линейных алгебраических уравнений; 
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- методами применения линейной алгебры для оценки состояния и прогноза разви-

тия экономических процессов; 

- навыками использования дифференциального исчисления для решения практиче-

ских задач; 

- навыками исследования дифференцируемых функций одной переменной; 

- навыками работы с вероятностными методами и моделями; 

- навыками применения современного инструмента теории вероятностей для реше-

ния экономических задач. 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью освоения учебной дисциплины «Математика» является формирование пред-

ставлений о математике, как универсальном языке науки, средстве моделирования явлений 

и процессов; развитие логического мышления и алгоритмической культуры, необходимых 

для будущей профессиональной деятельности; овладение математическими знаниями и 

умениями, необходимыми в повседневной жизни, для изучения смежных естественнонауч-

ных дисциплин на базовом уровне и дисциплин профессионального цикла; формирование 

умений и навыков, необходимых при практическом применении математических идей и 

методов для анализа и моделирования сложных систем, процессов, явлений, для поиска оп-

тимальных решений и выбора наилучших способов их реализации; воспитание средствами 

математики культуры личности, понимания значимости математики для научно-техниче-

ского прогресса, отношения к математике как к части общечеловеческой культуры. 

Для достижения указанной цели необходимо (задачи курса):   

- изучение основных понятий и методов математики; 

- формирование навыков и умений решения типовых задач и работы со специальной  

литературой; 

- умение использовать средств математики для решения теоретических и прикладных 

задач в экономике.  

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Результаты освоения дисциплины «Математика» и формируемые у обучающихся 

компетенции определены в таблице 2.1. 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование 

индикатора  

достижения компе-

тенции 

ОПК-2: способен 

осуществлять 

сбор, обработку и 

статистический 

анализ данных, 

необходимых для 

решения постав-

ленных экономи-

ческих задач 

 

знать - основные определения и понятия векторной 

алгебры и их свойства; 

- определение, свойства матриц и действия 

над матрицами;  

- определение и свойства определителей; 

- методы решения систем линейных алгебра-

ических уравнений; 

- основы линейной алгебры, необходимые 

для решения экономических задач; 

- типы элементарных функций и их свой-

ства; 

- понятие производной и дифференциала и 

их свойства; 

- методы исследования функций и построе-

ния графиков; 

- основные понятия теории вероятностей; 

- основные методы работы со случайными ве-

личинами; 

ОПК-2.1. 

Выполняет 

работы по 

формированию, 

ведению и 

хранению базы 

данных 

экономической 

информации, 

вносит изменения 

в справочную и 

нормативную 

информацию, 

используемую при 

обработке данных. 

ОПК-2.2. 

Осуществляет 

количественный и 

качественный 

анализ 

информации при 

принятии 

управленческих 

решений, 

построении 

уметь - применять векторы для решения практиче-

ских задач; 

- производить различные действия с матри-

цами; 

- упрощать и находить определители; 

- решать системы линейных алгебраических 

уравнений различными методами; 
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Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование 

индикатора  

достижения компе-

тенции 

- применять методы линейной алгебры для 

решения экономических задач, использовать 

аппарат линейной алгебры для исследования 

математических моделей в экономике; 

- вычислять производные и дифференциалы 

различных функций; 

- находить пределы функций, исследовать 

функции на непрерывность, строить графики 

функций; 

- находить вероятности элементарных и со-

ставных событий; 

- производить обработку и находить основ-

ные характеристики случайных величин; 

экономических и 

финансовых 

моделей. 

 

вла-

деть 

- методами векторного анализа; 

- методами алгебры матриц; 

- различными методами решения систем ли-

нейных алгебраических уравнений; 

- методами применения линейной алгебры 

для оценки состояния и прогноза развития 

экономических процессов; 

- навыками использования дифференциаль-

ного исчисления для решения практических 

задач; 

- навыками исследования дифференцируе-

мых функций одной переменной; 

- навыками работы с вероятностными мето-

дами и моделями; 

- навыками применения современного ин-

струмента теории вероятностей для решения 

экономических задач. 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Математика» является дисциплиной обязательной части Блока 1 «Дис-

циплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, про-

филю «Организационно-правовые основы экономической безопасности)». 
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 
Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-гра-

фические ра-

боты, рефе-

раты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

5 180 36 54  63  27 1 контр. раб.  

очно-заочная форма обучения 

5 180 14 12  145  9 1 контр. раб.  

заочная форма обучения 

5 180 10 10  151  9 1 контр. раб.  

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗ-

ДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИ-

ЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1. Тематический план изучения дисциплины 

 

Для студентов очной формы обучения: 

    № Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся 

с преподавателем 
В т.ч. в 

форме прак-

тической 

подготовки 

Самостоя-

тельная 

работа 
лекции практич. 

занятия 

лаборат. 

рабты 

1 
Раздел 1. ЭЛЕМЕНТЫ ЛИНЕЙ-

НОЙ АЛГЕБРЫ. 
12 16   16 

2 Тема 1.1. Векторы. 2 4   3 

3 Тема 1.2. Матрицы. 2 2   3 

4 Тема 1.3. Определители. 2 2   3 

5 
Тема 1.4. Системы линейных алгеб-

раических уравнений. 
4 4   3 

6 
Тема1.5. Применение элементов ли-

нейной алгебры в экономике. 
2 4   4 

7 
Раздел 2.ЭЛЕМЕНТЫ МАТЕМА-

ТИЧЕСКОГО АНАЛИЗА. 
12 18   16 

8 
Тема 2.1. Введение в математический 

анализ. - 4   5 

9 
Тема 2.2. Производная. Дифферен-

циал 
6 6   5 

10 
Тема 2.3.  Приложения производной 

функции одной переменной. 
6 8   6 

11 
Раздел 3. ЭЛЕМЕНТЫ ТЕОРИИ 

ВЕРОЯТНОСТЕЙ. 
12 20   16 

12 Тема 3.1. Случайные события. 5 8   7 

13 Тема 3.2. Случайные величины. 7 12              9 

14 Подготовка контрольной работы     15 

15 Подготовка к экзамену     27 

 ИТОГО 36 54   63+27=90 

 

Для студентов очно-заочной формы обучения: 
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    № Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся 

с преподавателем 
В т.ч. в 

форме прак-

тической 

подготовки 

Самостоя-

тельная 

работа 
лекции практич. 

занятия 

лаборат. 

работы 

1 
Раздел 1. ЭЛЕМЕНТЫ ЛИНЕЙ-

НОЙ АЛГЕБРЫ. 
4 4   54 

2 Тема 1.1. Векторы. 1 1   10 

3 Тема 1.2. Матрицы. 1 1   12 

4 Тема 1.3. Определители. 1 1   12 

5 
Тема 1.4. Системы линейных алгеб-

раических уравнений. 
1 1   12 

6 
Тема1.5. Применение элементов ли-

нейной алгебры в экономике. 
- -   8 

7 
Раздел 2.ЭЛЕМЕНТЫ МАТЕМА-

ТИЧЕСКОГО АНАЛИЗА. 
6 4   39 

8 
Тема 2.1. Введение в математический 

анализ. 2 -   8 

9 
Тема 2.2. Производная. Дифферен-

циал 
2 2   13 

10 
Тема 2.3.  Приложения производной 

функции одной переменной. 2 2   18 

11 
Раздел 3. ЭЛЕМЕНТЫ ТЕОРИИ 

ВЕРОЯТНОСТЕЙ. 
4 4   52 

12 Тема 3.1. Случайные события. 2 2   13 

13 Тема 3.2. Случайные величины. 2 2   18 

14 Подготовка контрольной работы     21 

15 Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 14 12   145+9=154 

 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся 

с преподавателем 
В т.ч. в 

форме прак-

тической 

подготовки 

Самостоя-

тельная 

работа 
лекции практич. 

занятия 

лаборат. 

работы 

1 
Раздел 1. ЭЛЕМЕНТЫ ЛИНЕЙ-

НОЙ АЛГЕБРЫ. 
4 4   60 

2 Тема 1.1. Векторы. 1 1   13 

3 Тема 1.2. Матрицы. 1 1   13 

4 Тема 1.3. Определители. 1 1   13 

5 
Тема 1.4. Системы линейных алгеб-

раических уравнений. 
1 1   13 

6 
Тема1.5. Применение элементов ли-

нейной алгебры в экономике. 
- -   8 

7 
Раздел 2.ЭЛЕМЕНТЫ МАТЕМА-

ТИЧЕСКОГО АНАЛИЗА. 
3 3   39 

8 
Тема 2.1. Введение в математический 

анализ. 
- -   8 

9 
Тема 2.2. Производная. Дифферен-

циал 
1 1   13 

10 
Тема 2.3.  Приложения производной 

функции одной переменной. 
2 2   18 

11 
Раздел 3. ЭЛЕМЕНТЫ ТЕОРИИ 

ВЕРОЯТНОСТЕЙ. 
3 3   31 

12 Тема 3.1. Случайные события. 1 1   13 

13 Тема 3.2. Случайные величины. 2 2   18 

14 Подготовка контрольной работы     21 

15 Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 10 10   151+9=160 
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5.2. Содержание учебной дисциплины 

 

Раздел 1. ЭЛЕМЕНТЫ ЛИНЕЙНОЙ АЛГЕБРЫ. 

Тема 1.1. Векторы. 
Понятие вектора. Линейные операции над векторами. Прямоугольная система коор-

динат на плоскости и в пространстве. Координаты вектора. Длина вектора. Скалярное про-

изведение двух векторов. Векторное произведение двух векторов. Смешанное произведе-

ние трёх векторов. 

Тема 1.2. Матрицы. 

Понятие матрицы. Виды матриц. Основные операции над матрицами. Свойства опе-

раций над матрицами. 

Тема 1.3. Определители. 
Определители. Свойства определителей. Миноры и алгебраические дополнения. 

Вычисление определителей. Обратная матрица. Ранг матрицы. 

Тема 1.4. Системы линейных алгебраических уравнений. 

Основные понятия систем линейных уравнений. Матричная запись системы урав-

нений. Критерий Кронекера-Капелли. Матричный метод и метод Крамера. Решение про-

извольной системы линейных уравнений. Метод Гаусса. 

Тема 1.5. Применение элементов линейной алгебры в экономике. 

Задача межотраслевого баланса. Критерии продуктивности технологической мат-

рицы. Экономический смысл матрицы полных затрат. Балансовые модели Леонтьева. Ли-

нейные модели торговли. 

Раздел 2. ЭЛЕМЕНТЫ МАТЕМАТИЧЕСКОГО АНАЛИЗА 

Тема 2.1. Введение в математический анализ. 

Множества. Операции над множествами. Действительные числа. Комплексные 

числа и действия с ними. Понятие функции. Способы задания функции. Последовательно-

сти, предел последовательности. Предел функции. Основные теоремы о пределах. Первый 

и второй замечательный пределы. Непрерывность функции в точке и на отрезке. Точки раз-

рыва. Непрерывность элементарных функций. 

Тема 2.2. Производная. Дифференциал. 

Задачи, приводящие к понятию производной, её геометрический и механический 

смыслы. Связь между непрерывностью и дифференцируемостью функции. Производная 

суммы, разности, произведения и частного функций. Производная сложной и обратной 

функций. Производные основных элементарных функций. Дифференцирование неявных и 

параметрически заданных функций. Производные высших порядков. Понятие дифферен-

циала функций, его геометрический смысл, свойства и применение. 

Тема 2.3. Приложения производной функции одной переменной. 

Некоторые теоремы о дифференциальных функциях. Правило Лопиталя. Возраста-

ние и убывание функции. Точки экстремума. Наибольшее и наименьшее значения функции 

на отрезке. Выпуклость и вогнутость графика функции. Точки перегиба. Вертикальные и 

наклонные асимптоты графика функции. Общая схема исследования и построения графика 

функции. 

Раздел 3. ЭЛЕМЕНТЫ ТЕОРИИ ВЕРОЯТНОСТЕЙ. 

Тема 3.1. Случайные события. 

Элементы комбинаторики. Предмет теории вероятностей. Основные понятия теории 

вероятностей. Случайное событие и его вероятность. Классическое определение вероятно-

сти события. Теоремы сложения и умножения вероятностей. Формула полной вероятности. 

Формула Байеса. Повторение испытаний. Формула Бернулли. Локальная и интегральная 

теоремы Лапласа. Формула Пуассона. 

Тема 3.2. Случайные величины. 
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Случайная величина. Функция распределения случайной величины и её свойства. 

Дискретная случайная величина и её закон распределения. Основные числовые характери-

стики дискретных случайных величин: математическое ожидание, дисперсия, среднее квад-

ратичное отклонение и свойства этих характеристик.  Примеры классических дискретных 

распределений (биноминальное, пуассоновское, геометрическое) и вычисление их число-

вых характеристик. Непрерывные случайные величины. Функция распределения вероятно-

стей и плотность вероятности. Математическое ожидание, дисперсия, мода и медиана. Рав-

номерное распределение. Нормальное распределение. Показательное распределение. Си-

стемы случайных величин. Закон распределения двумерной случайной величины. Число-

вые характеристики системы двух случайных величин. 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

- репродуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой и т.д.);  

- активные (работа с информационными ресурсами, разноуровневые задачи и зада-

ния, контрольная работа и проч.). 

 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Математика» кафедрой подготовлены Методические указания по организации самостоя-

тельной работы и задания для обучающихся направления 38.03.01 Экономика. 

Для выполнения контрольной работы по дисциплине «Математика» кафедрой под-

готовлены Методические рекомендации и задания к контрольной работе для студентов 

направления 38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы студентов: проверка на практическом за-

нятии, проверка контрольной работы, экзамен (тест и теоретический вопрос). 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования компе-

тенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию.  

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: опрос, разноуровневые задачи и задания, контрольная работа. 

 
№ 

п/п 

Тема Шифр 

компе-

тенции  

Конкретизированные результаты обучения Оценочные сред-

ства  

1.  Раздел 1. ЭЛЕ-

МЕНТЫ ЛИ-

НЕЙНОЙ АЛ-

ГЕБРЫ. 

 

 

 

2.  Тема 1.1. Век-

торы. 
ОПК-2 

Знать: основные определения и понятия 

векторной алгебры и их свойства; 

Уметь: применять векторы для решения 

практических задач;  

Опрос, 

разноуровневые 

задачи и задания 
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Владеть: методами векторного анализа; 
3.  Тема 1.2. Мат-

рицы. 

ОПК-2 

Знать: определение, свойства матриц и 

действия над матрицами; 

Уметь: производить различные дей-

ствия с матрицами; 

Владеть: методами алгебры матриц; 

Опрос, 

разноуровневые 

задачи и задания 

 

4.  Тема 1.3. Опреде-

лители. 

ОПК-2 

Знать: определение и свойства опреде-

лителей; 

Уметь: упрощать и находить определи-

тели; 

Опрос, 

разноуровневые 

задачи и задания 

 

5.  Тема 1.4. Системы 

линейных алгеб-

раических уравне-

ний. ОПК-2 

Знать: методы решения систем линей-

ных алгебраических уравнений; 

Уметь: решать системы линейных ал-

гебраических уравнений; 

Владеть: различными методами реше-

ния систем линейных алгебраических 

уравнений 

Опрос, 

разноуровневые 

задачи и задания 

 

6.  Тема 1.5. Приме-

нение элементов 

линейной алгебры 

в экономике. 

ОПК-2 

Знать: основы линейной алгебры, необ-

ходимые для решения экономических 

задач; 

Уметь: применять методы линейной 

алгебры для решения экономических 

задач, использовать аппарат линейной 

алгебры для исследования математиче-

ских моделей в экономике; 

Владеть: методами применения линей-

ной алгебры для оценки состояния и 

прогноза развития экономических про-

цессов; 

Опрос, 

разноуровневые 

задачи и задания 
 

 

7.  Раздел 2. ЭЛЕ-

МЕНТЫ МАТЕ-

МАТИЧЕ-

СКОГО АНА-

ЛИЗА. 

 

 

 

8.  Тема 2.1. Введение 

в математический 

анализ. 
ОПК-2 

Знать: типы элементарных функций и 

их свойства 

 

Опрос, 

разноуровневые 

задачи и задания 

 

9.  Тема 2.2. Произ-

водная. Диффе-

ренциал.  

 ОПК-2 

Знать: понятие производной и диффе-

ренциала и их свойства; 

Уметь: вычислять производные и диф-

ференциалы различных функций; 

Владеть: навыками использования диф-

ференциального исчисления для реше-

ния практических задач; 

Опрос, 

разноуровневые 

задачи и задания 

 

10.   Тема 2.3. Прило-

жения производ-

ной функции од-

ной переменной. 

 
ОПК-2 

Знать: методы исследования функций и 

построения графиков; 

Уметь: находить пределы функций, ис-

следовать функции на непрерывность, 

строить графики функций; 

Владеть: навыками исследования диф-

ференцируемых функций одной пере-

менной; 

Опрос, 

разно-уровневые 

задачи и задания 

 



 12 

11.  Раздел 3. ЭЛЕ-

МЕНТЫ ТЕО-

РИИ ВЕРОЯТ-

НОСТЕЙ. 

 

 

 

12.  Тема 3.1. Случай-

ные события. 
ОПК-2 

Знать: основные понятия теории веро-

ятностей; 

Уметь: находить вероятности элемен-

тарных и составных событий; 

Опрос, 

разноуровневые 

задачи и задания 

 

13.  Тема 3.2. Случай-

ные величины. 

ОПК-2 

Знать: основные методы работы со слу-

чайными величинами; 

Уметь: производить обработку и нахо-

дить основные характеристики случай-

ных величин; 

Владеть: навыками работы с вероят-

ностными методами и моделями; 

Опрос, 

разноуровневые 

задачи и задания 

 

14.  Выполнение кон-

трольной работы 

ОПК-2 

Уметь: самостоятельно применять веро-

ятностные методы и модели при реше-

нии задач экономического характера; 

Владеть: навыками применения совре-

менного инструмента теории вероятно-

стей для решения экономических задач. 

Контрольная ра-

бота 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

экзамена. 

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной атте-

стации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов 
Отметка за экзамен /  

зачёт с оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  

Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим занятиям. 
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4. Изучение основной и дополнительной литературы, интернет-источников. 

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1. Литература 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Высшая математика для экономистов: учебник для студентов вузов, обучаю-

щихся по экономическим специальностям / Н. Ш. Кремер, Б. А. Путко, И. М. 

Тришин, М. Н. Фридман; под редакцией Н. Ш. Кремер. — 3-е изд. — Москва: 

ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 481 c. — ISBN 978-5-238-00991-9. — Текст: элек-

тронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/74953.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

2 Иванова, С. А. Математический анализ: учебное пособие / С. А. Иванова. — 

Кемерово: Кемеровский технологический институт пищевой промышленно-

сти, 2014. — 127 c. — ISBN 978-5-89289-852-2. — Текст: электронный // Циф-

ровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/61290.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

3 Колемаев, В. А. Теория вероятностей и математическая статистика: учебник 

для вузов / В. А. Колемаев, В. Н. Калинина; под редакцией В. А. Колемаев. 

— 2-е изд. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 352 c. — ISBN 5-238-00560-

1. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/71075.html . — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

4  Красс М. С., Чупрынов Б. П. Математика для экономического бакалавриата. 

– М.: ИНФРА-М, 2011. – 472 с.   

50 

5 Минорский В. П. Сборник задач по высшей математике - М: Физ.-мат. лит., 

2006. - 336 с. 

192 

6 Морозова, Л. Е. Линейная алгебра. Часть 2: учебное пособие / Л. Е. Морозова, 

О. Р. Полякова. — Санкт-Петербург: Санкт-Петербургский государственный 

архитектурно-строительный университет, ЭБС АСВ, 2014. — 108 c. — ISBN 

978-5-9227-0482-3. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ре-

сурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/30007.html . — 

Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

7 Общий курс высшей математики для экономистов: Учебник (под редакцией 

В. И. Ермакова) – М.: ИНФРА, 2010. – 656 с.  

115 

8 Письменный Д. Т. Конспект лекций по математике. Часть 1. М: Айрис-пресс. 

2011.– 281 с. 

210 

9 Письменный Д. Т. Конспект лекций по математике. Часть 2. М: Айрис-пресс. 

2006.– 252 с. 

96 

10 Сборник задач по высшей математике для экономистов: Учебное пособие 

(под редакцией В. И. Ермакова) – М.: ИНФРА, 2008. – 575 стр.  

 125 

 

11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКА-ЦИ-

ОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИ-

ОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

 

Ресурсы сети Интернет 

Государственная Дума Российской Федерации – http://www.duma.gov.ru  

Президент Российской Федерации – http://www.president.kremlin.ru  

https://www.iprbookshop.ru/74953.html
https://www.iprbookshop.ru/61290.html
https://www.iprbookshop.ru/71075.html
https://www.iprbookshop.ru/30007.html
http://www.duma.gov.ru/
http://www.president.kremlin.ru/
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Правительство Российской Федерации - http://government.ru/  

Центральный банк России - http://www.cbr.ru 

Открытое образование - https://openedu.ru/  

 

Информационные справочные системы 

ИПС «Консультант Плюс» 

Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/   

 

Современные профессиональные базы данных 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Microsoft Office Professional 2010 

Microsoft Windows 8 Professional 

ONLYOFFICE Desktop Editors - свободный офисный пакет, www.onlyoffice.com 

Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 
 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием матери-

ально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий обуча-

ющихся, предусмотренных программой учебной дисциплины, соответствующей действую-

щим санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 

условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины используются различные образовательные тех-

нологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся с инвалид-

ностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и характера огра-

ниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная работа), адап-

тируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к освоению учеб-

ного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного опыта обуча-

ющихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины конкретные формы и виды самостоятельной и индиви-

дуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоро-

вья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и индивиду-

http://government.ru/
http://www.cbr.ru/
https://openedu.ru/
https://rosstat.gov.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
https://континентсвободы.рф/link/1438/
https://disk.yandex.ru/
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альной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными возмож-

ностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей восприятия и 

готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инвалид-

ностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образова-

тельными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы 

и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно 

с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, опреде-

лённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматри-

вается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предостав-

ляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. 

При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля успева-

емости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины и проведение процедуры оценивания результатов обучения 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья предусматри-

вает (в случае необходимости) использование специальных технических средств, необхо-

димых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть предо-

ставлены университетом, могут использоваться собственные технические средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержа-

щей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, адаптирован-

ному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здо-

ровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Прикладное программное обеспечение» 
 

Трудоемкость дисциплины: 4 з. е., 144 час. 

Цель дисциплины: подготовка студентов к профессиональной деятельности, 

связанной с формированием у них знаний и навыков использования программного 

обеспечения в разнообразных сферах деятельности человека. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Прикладное программное 

обеспечение» является дисциплиной обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» 

учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организаци-

онно-правовые основы экономической безопасности)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

общепрофессиональные 

- способен использовать при решении профессиональных задач современные информаци-

онные технологии и программные средства, включая управление крупными массивами данных и 

их интеллектуальный анализ (ОПК-5); 

- способен понимать принципы работы современных информационных технологий 

и использовать их для решения задач профессиональной деятельности (ОПК-6). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать:   

- классификацию программного обеспечения;  

- существующие пакеты прикладных программ;  

- офисные приложения;  

- основы создания баз данных; 

- информационные технологии, способствующие сбору данных и осуществлению 

коммуникаций в области управления организацией; 

Уметь:   

- использовать файловые менеджеры, утилиты архивирования;  

- устанавливать и удалять программное обеспечение; 

- использовать офисные приложения; 

- создавать базы данных средствами офисных приложений; 

- использовать информационные технологии, способствующие сбору данных и 

осуществлению коммуникаций в области управления организацией; 

Владеть:  

- навыками работы с файловыми менеджерами;   

- инструментарием офисных приложений;  

- технологией разработки баз данных;  

- навыками применения информационных технологий, необходимых в будущей 

профессиональной деятельности. 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью преподавания дисциплины «Прикладное программное обеспечение» является 

подготовка студентов к профессиональной деятельности, связанной с формированием у 

него знаний и навыков использования программного обеспечения в разнообразных сферах 

деятельности человека. 

Для достижения указанной цели необходимо (задачи курса):   

- изучение программных средств информационных технологий;  

- формирование практических навыков работы с аппаратными и программными сред-

ствами ЭВМ. 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Результаты освоения дисциплины «Прикладное программное обеспечение» и фор-

мируемые у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1. 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индикато-

ра  

достижения компетенции 

ОПК-5: способен 

использовать при 

решении профес-

сиональных задач 

современные ин-

формационные 

технологии и про-

граммные сред-

ства, включая 

управление круп-

ными массивами 

данных и их ин-

теллектуальный 

анализ. 

знать - классификацию программного 

обеспечения;  

- существующие пакеты приклад-

ных программ;  

- офисные приложения;  

- основы создания баз данных; 

ОПК-5.1. Применяет методы 

обработки информации и 

использует современные 

технические средства, 

коммуникации и связи, 

вычислительной техники 

ОПК-5.2. Использует 

современные 

информационные 

технологии и программные 

средства для анализа и 

прогнозирования 

экономических, социальных 

и производственных 

показателей, построения 

экономико-математических 

моделей. 

уметь - использовать файловые менедже-

ры, утилиты архивирования;  

- устанавливать и удалять про-

граммное обеспечение; 

- использовать офисные приложе-

ния; 

- создавать базы данных средствами 

офисных приложений; 

владеть - навыками работы с файловыми 

менеджерами;   

- инструментарием офисных прило-

жений;  

- технологией разработки баз дан-

ных;  

ОПК-6: способен 

понимать прин-

ципы работы со-

временных ин-

формационных 

технологий и ис-

пользовать их для 

решения задач 

профессиональ-

ной деятельности. 

знать - информационные технологии, спо-

собствующие сбору данных и осу-

ществлению коммуникаций в обла-

сти управления организацией; 

ОПК-6.1. Понимает прин-

ципы работы современных 

информационных техноло-

гий, необходимых для ре-

шения задач профессио-

нальной деятельности 

ОПК-6.2. Использует совре-

менные информационные 

технологии для решения 

задач профессиональной 

деятельности 

уметь - использовать информационные 

технологии, способствующие сбору 

данных и осуществлению коммуни-

каций в области управления органи-

зацией; 

владеть - навыками применения информа-

ционных технологий, необходимых 

в будущей профессиональной дея-

тельности. 
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3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Прикладное программное обеспечение» является дисциплиной обя-

зательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подго-

товки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-правовые основы экономической 

безопасности)». 

 

4 ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-

графические 

работы, 

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во 

з.е. 

часы 

общая лекции практ.зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

4 144 16  32 69  27 -  

очно-заочная форма обучения 

4 144 6  8 121  9 1 контр. раб.  

заочная форма обучения 

4 144 6  6 123  9 1 контр. раб.  

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗ-

ДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИ-

ЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

5.1 Тематический план изучения дисциплины 

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской под-

готовки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1. Тема 1. Программное обеспече-

ние, классификация  
2  - 

 
5 

2. Тема 2. Основы операционных и 

файловых систем. Утилиты: ар-

хиваторы, антивирусы и другие 

4  12 

 

14 

3 Тема 3. Инструментарий офис-

ных приложений 
2  10 

 
20 

4. Тема 4. СУБД – системы разра-

ботки баз данных  
6  10 

 
20 

5. Тема 5. Поисковые системы в 

интернет. Электронная почта. 

Технология пересылки элек-

тронных сообщений  

2  - 

 

10 

6. Подготовка 

к экзамену 
   

 
27 

 ИТОГО 16  32  69+27=96 
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Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской под-

готовки 

Самостоя-

тельная 

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1. Тема 1. Программное обеспече-

ние, классификация  
1  - 

 
15 

2. Тема 2. Основы операционных 

и файловых систем. Утилиты: 

архиваторы, антивирусы и дру-

гие 

1  4 

 

20 

3 Тема 3. Инструментарий офис-

ных приложений 
1  2 

 
22 

4. Тема 4. СУБД – системы разра-

ботки баз данных  
2  2 

 
22 

5. Тема 5. Поисковые системы в 

интернет. Электронная почта. 

Технология пересылки элек-

тронных сообщений  

1  - 

 

22 

6. Подготовка и защита контроль-

ной работы 
   

 
20 

7. Подготовка 

к экзамену 
   

 
9 

 ИТОГО 6  8  121+9=30 

 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практи-

ческой 

подго-

товки 

Самостоя-

тельная 

работа 

лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1. Тема 1. Программное обеспече-

ние, классификация  
1  - 

 
15 

2. Тема 2. Основы операционных 

и файловых систем. Утилиты: 

архиваторы, антивирусы и дру-

гие 

1  4 

 

22 

3 Тема 3. Инструментарий офис-

ных приложений 
1  1 

 
22 

4. Тема 4. СУБД – системы разра-

ботки баз данных  
2  1 

 
22 

5. Тема 5. Поисковые системы в 

интернет. Электронная почта. 

Технология пересылки элек-

тронных сообщений  

1  - 

 

22 

6. Подготовка и защита контроль-

ной работы 
   

 
20 

7. Подготовка 

к экзамену 
   

 
9 

 ИТОГО 6  6  123+9=132 
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5.2. СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Тема 1. Программное обеспечение, классификация  

Классификация программного обеспечения. Системное программное обеспечение, 

системы программирования, прикладное программное обеспечение, пакеты прикладных 

программ. Операционные системы, среды и оболочки. Системы реального времени. Nix-

системы (демоны и процессы) и ОС семейства Windows (службы и сервисы). Пакеты при-

кладных программ.   

 

Тема 2. Основы операционных и файловых систем. Утилиты: архиваторы, ан-

тивирусы и другие 

Основные функции, файловые менеджеры.  

Установка и удаление программ.   

 

Тема 3. Инструментарий офисных приложений   

Офисные приложения. 

Решение прикладных задач при помощи офисных приложений и офисного про-

граммирования. 

Инструменты электронных таблиц для решения экономических задач.    

Анализ что, если: подбор параметров (подбор экономических параметров бизнес-

задачи), Таблицы подстановки, Поиск решения. Сценарии.   

Финансовые функции: для расчета однократных инвестиции, для расчета потоков 

платежей, с учетом комиссионных. Функции оценки инвестиционных процессов.  

 

Тема 4. СУБД-системы разработки баз данных 

Классификация баз данных (БД). Иерархические, сетевые, реляционные, объектно-

ориентированные и нереляционные БД. 

Элементы реляционной алгебры, операции реляционной алгебры: объедение, пере-

сечение, декартово произведение и выборка. 

Теория множеств и реляционная модель Эдварда Кодда. 

Методы проектирования реляционных БД: метод функциональных зависимостей, 

метод ER-диаграмм. 

Универсальные отношения, Нормализация БД, нормальная форма Бойса-Кодда и 

доменно-ключевая. 

Системы управления базами данных (СУБД). Классификация СУБД: файловые, 

файл-серверные, клиент-серверные и распределенные. 

Разработка баз данных. Режимы конструктора и мастера, язык SQL. Разработка 

таблиц. Поля, их описание и свойства. Схема данных. Разработка запросов на выборку и 

других типов запросов: на изменение, удаление. Разработка вычисляемых полей.  Разра-

ботка форм: встроенных, связанных. Разработка отчетов с группировкой данных и подве-

дением итогов по числовым полям. Разработка макросов и управляющей формы.  

 

Тема 5. Поисковые системы в интернет. Электронная почта. Технология пере-

сылки электронных сообщений  

Локальные и глобальные сети. Intranet и Internet. Сетевые службы. 

Представление информации в Internet – WEB-технологии. 

Правила формирования строки поиска. Компьютерные системы, предназначенные 

для поиска информации. Русскоязычные поисковые системы: Яndex, Rambler, Google – 

локализованный российский вариант, ПОИСК@mail.ru.   

Технология по пересылке и получению электронных сообщений между пользова-

телями компьютерной сети.   
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6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

- репродуктивные (информационные лекции, работа с книгой, тесты и т.д.); 

- активные (работа с информационными ресурсами, лабораторные работы, кон-

трольная работа (реферат) и проч.); 

 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Прикладное программное обеспечение» кафедрой подготовлены Методические указания 

по организации самостоятельной работы и задания для обучающихся направления 

38.03.01 Экономика. 

Для выполнения контрольной работы по дисциплине «Прикладное программное 

обеспечение» кафедрой подготовлены Методические рекомендации и задания к кон-

трольной работе для студентов направления 38.03.01 Экономика.  

Для выполнения лабораторных работ по дисциплине «Прикладное программное 

обеспечение» кафедрой подготовлены Методические рекомендации и задания к лабора-

торным работам для студентов направления 38.03.01 Экономика.  

Форма контроля самостоятельной работы студентов – проверка на лабораторном 

занятии, проверка контрольной работы, экзамен (тест). 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успевае-

мости и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования компе-

тенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: лабораторная работа, контрольная работа (реферат). 

 
№ 

п/п 

Раздел, тема Шифр 

компе-

тенции  

Конкретизированные результаты обучения Оценочные  

средства  

1. Тема 1. Программ-

ное обеспечение, 

классификация 
ОПК-5 

Знать:   

- классификацию программного обеспечения;  

Уметь:   

- использовать файловые менеджеры, утилиты 

архивирования;  

Владеть:  

- навыками работы с файловыми менеджерами   

Лабора-

торная 

работа 

2. Тема 2. Основы 

операционных и 

файловых систем. 

Утилиты: архива-

торы, антивирусы и 

другие 

 

ОПК-5 

Знать:   

- существующие пакеты прикладных про-

грамм;  

Уметь:   

- использовать файловые менеджеры, утилиты 

архивирования;  

- устанавливать и удалять программное обес-

печение;  

Владеть:  

- навыками работы с файловыми менеджерами 
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3. Тема 3. Инструмен-

тарий офисных 

приложений ОПК-5 

Знать:   

- офисные приложения;  

Уметь:   

- использовать офисные приложения 

Владеть:  

- инструментарием офисных приложений  

Лабора-

торная 

работа 

4. Тема 4. СУБД – си-

стемы разработки 

баз данных  
ОПК-5 

Знать:   

- основы создания баз данных; 

Уметь:   

- создавать базы данных средствами офисных 

приложений; 

Владеть:  

- технологией разработки баз данных   

Лабора-

торная 

работа 

 

5. Тема 5. Поисковые 

системы в интер-

нет. Электронная 

почта. Технология 

пересылки элек-

тронных сообще-

ний  
ОПК-6 

Знать:   

- информационные технологии, способствую-

щие сбору данных и осуществлению коммуни-

каций в области управления организацией; 

Уметь:   

- использовать информационные технологии, 

способствующие сбору данных и осуществле-

нию коммуникаций в области управления ор-

ганизацией; 

Владеть:  

- навыками применения информационных тех-

нологий, необходимых в будущей профессио-

нальной деятельности 
6. Подготовка и защи-

та контрольной ра-

боты (реферата) 

ОПК-5, 

ОПК-6 

Знать:   

- офисные приложения;  

- основы создания баз данных; 

- информационные технологии, способствую-

щие сбору данных и осуществлению коммуни-

каций в области управления организацией;  

Уметь:   

- использовать офисные приложения; 

- создавать базы данных средствами офисных 

приложений; 

- использовать информационные технологии, 

способствующие сбору данных и осуществле-

нию коммуникаций в области управления ор-

ганизацией; 

Владеть:  

- инструментарием офисных приложений;  

- технологией разработки баз данных;  

- навыками применения информационных тех-

нологий, необходимых в будущей профессио-

нальной деятельности  

Кон-

трольная 

работа 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в фор-

ме экзамена.  

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  
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Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной ат-

тестации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов 
Отметка за экзамен /  

зачёт с оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  

Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к лабораторным занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, интернет-источников.  

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

10.1. Литература 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во 

экз. 

1 Боровков В.А., Колмогорова С.М.  Учебно-методическое пособие по дисци-

плине «Прикладное программное обеспечение» для студентов всех техно-

логических специальностей, Уральский государственный горный универси-

тет. - Екатеринбург: УГГУ, 2014. - 258 с. 

100 

2  Власовец, А. М. Основы информационных технологий решения экономи-

ческих задач в табличном процессоре Excel: учебное пособие / А. М. Власо-

вец, Е. А. Осипова, О. М. Сметкина. — Санкт-Петербург: Российский госу-

дарственный гидрометеорологический университет, 2005. — 145 c. — ISBN 

5-7310-1762-Х. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс 

IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/12510.html . — Ре-

жим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

3 Прикладное программное обеспечение. Часть 1: Методические указания к 

лабораторным работам по дисциплине «Прикладное программное обеспе-

чение» для студентов технологических специальностей / В. В. Тимухина, А. 

В. Дружинин, Т. Г. Завражина, Р. А. Мезенцева, Т.А. Самакаева, С. М. Кол-

могорова. — Екатеринбург: Изд-во УГГУ, 2014– 116 с.  

120 

4 Самуйлов, С. В. Базы данных: учебно-методическое пособие для выполне-

ния лабораторной и контрольной работы / С. В. Самуйлов. — Саратов: Ву-

зовское образование, 2016. — 50 c. — Текст: электронный // Цифровой об-

разовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/47276.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

https://www.iprbookshop.ru/12510.html
https://www.iprbookshop.ru/47276.html
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5 Тимухина В.В., С.Р. Маркс. Прикладное программное обеспечение. Алго-

ритмизация и программирование на VBA. Компьютерная графика. Учебно-

методическое пособие. — Екатеринбург: Изд-во УГГУ, 2018– 146 с. 

100 

 

11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКА-

ЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИ-

ОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

 

Ресурсы сети Интернет 

Государственная Дума Российской Федерации – http://www.duma.gov.ru  

Президент Российской Федерации – http://www.president.kremlin.ru  

Правительство Российской Федерации - http://government.ru/  

Центральный банк России - http://www.cbr.ru 

Открытое образование - https://openedu.ru/  

 

Информационные справочные системы 

ИПС «Консультант Плюс» 

Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики - 
https://rosstat.gov.ru/   

 

Современные профессиональные базы данных 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Microsoft Office Professional 2010 

Microsoft Windows 8 Professional 

ONLYOFFICE Desktop Editors - сВОБОДНЫЙ ОФИСНЫЙ ПАКЕТ, www.onlyoffice.com 

Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 

 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием мате-

риально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам 

и нормам. 

 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 

условий их обучения. 

http://www.duma.gov.ru/
http://www.president.kremlin.ru/
http://government.ru/
http://www.cbr.ru/
https://openedu.ru/
https://rosstat.gov.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
https://континентсвободы.рф/link/1438/
https://disk.yandex.ru/
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При реализации данной дисциплины используются различные образовательные 

технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся с инва-

лидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и характера 

ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной рабо-

ты по дисциплине (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная работа), 

адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к освоению 

учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного опыта 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины конкретные формы и виды самостоятельной и инди-

видуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и ин-

дивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей вос-

приятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инва-

лидностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образо-

вательными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной ра-

боты и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия инфор-

мации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятель-

но с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, 

определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусмат-

ривается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предо-

ставляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттеста-

ции. При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько эта-

пов. Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля 

успеваемости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их пси-

хофизического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины и проведение процедуры оценивания результатов обучения 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья предусматри-

вает (в случае необходимости) использование специальных технических средств, необхо-
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димых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть предо-

ставлены университетом, могут использоваться собственные технические средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде УГГУ с использованием специальных технических и программных 

средств, содержащей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной ра-

бочей программе дисциплины и иметь доступ к необходимому программному обеспече-

нию, адаптированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Экономическая теория» 

 

Трудоемкость дисциплины: 8 з. е., 288 час. 

Цель дисциплины: освоение теоретических основ функционирования экономики, 

анализ объективных экономических закономерностей на уровне отдельных субъектов и 

национальной экономики в целом. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Экономическая теория» яв-

ляется дисциплиной обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана 

по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-правовые 

основы экономической безопасности)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

универсальные 

- способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности (УК-10); 

общепрофессиональные 

- способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических про-

цессов на микро- и макроуровне (ОПК-3). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- функции, направления и структуру экономической теории; 

- сущность фундаментальной экономической проблемы и пути ее решения; 

- основные этапы развития экономической теории; 

- особенности различных типов экономических систем; 

- элементы экономических систем; 

- виды отношений собственности и формы собственности; 

- теоретические основы и закономерности развития рыночной экономической си-

стемы; 

- виды рынков, рыночных структур и их особенности; 

- основные понятия, категории, модели и инструменты микроэкономического ана-

лиза; 

- основы построения, расчёта и анализа современной системы показателей, характе-

ризующих деятельность хозяйствующих субъектов на микроуровне; 

- особенности формирования спроса и предложения на рынке благ; 

- модели микроэкономического равновесия; 

- рациональное поведение потребителей в рамках количественно и сравнительной 

теории полезности; 

- формирование потребительского излишка; 

- действие эффекта дохода и эффекта замещения на поведение покупателя; 

- сущность, функции и виды предприятий; 

- производственный выбор в краткосрочном и долгосрочном периодах; 

- основные показатели деятельности предприятия; 

- сравнительную характеристику типов рыночных структур; 

- механизмы функционирования рынков совершенной и несовершенной конкурен-

ции; 

- особенности рынков факторов производства; 

- механизмы функционирования рынков факторов производства; 

- цели и виды макроэкономической политики; 

- основы построения системы национальных счетов; 

- модели макроравновесия на рынке благ; 

- теории потребления; 
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- сущность и виды сбережений и инвестиций, их взаимосвязь; 

- модель равновесия на рынке денег; 

- модель равновесия на рынке благ и денег; 

- сущность и виды денег; 

- сущность и виды кредита; 

- виды и инструменты денежно-кредитной политики государства; 

- структуру государственных финансов; 

- сущность и виды налогов; 

- принципы налогообложения субъектов экономики; 

- виды и инструменты бюджетно-налоговой политики государства; 

- сущность и показатели благосостояния населения; 

- сущность, виды и последствия безработицы; 

- виды и инструменты социальной политики государства; 

- особенности политики занятости государства; 

- особенности политики распределения и перераспределения доходов; 

- сущность, виды и последствия инфляции; 

- виды и инструменты антиинфляционной политики государства; 

- факторы, типы и показатели экономического роста; 

- особенности политики государства, стимулирующей экономический рост; 

- теории международной торговли; 

- виды и инструменты внешнеторговой политики; 

- сущность и системы валютных курсов; 

- особенности национальной и мировой валютных систем; 

- сущность, цели и формы мировой экономической интеграции; 

- базовые микро- и макроэкономические понятия; 

- основные законы развития экономики; 

Уметь: 

- применять методы и средства познания экономической действительности для ин-

теллектуального развития, повышения культурного уровня, профессиональной компетент-

ности; 

- анализировать во взаимосвязи экономические явления, процессы и институты; 

- выявлять способы координации выбора в разных экономических системах; 

- анализировать изменения, происходящие в развитии экономических систем и от-

ношений собственности; 

- проводить анализ рынка, используя экономические модели; 

- выявлять преимущества и недостатки рынков, а также случаи несостоятельности 

рынка; 

- определять ситуацию равновесия на рынке благ; 

- анализировать факторы, влияющие на установление равновесной цены на рынке; 

- определять ситуацию рационального поведения покупателей на рынке; 

- анализировать влияние различных факторов на изменение поведения потребите-

лей; 

- рассчитывать показатели издержек, выручки и прибыли предприятия; 

- строить кривые равного выпуск и равных издержек; 

- использовать экономический инструментарий для анализа внешней и внутренней 

среды бизнеса (организации); 

- определять равновесие предприятия в условиях конкурентных рынков; 

- определять равновесие предприятия в условиях монополии и олигополии; 

- определять ситуацию равновесия на рынках факторов производства; 

- рассчитывать равновесную цену на рынках факторов производства; 

- рассчитывать показатели совокупного выпуска и дохода; 

- определять ситуацию макроравновесия на рынке благ; 
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- определять ситуацию равновесия на рынке денег; 

- определять ситуацию равновесия на рынке благ и денег; 

- определять величину средней и предельной налоговых ставок; 

- определять показатели неравенства в распределении доходов; 

- рассчитывать уровень инфляции; 

- рассчитывать показатели экономического роста; 

- определять ситуацию преимущества в торговле между странами; 

- использовать базовые экономические знания для получения необходимой инфор-

мации; 

Владеть: 

- навыками целостного подхода к анализу экономических проблем; 

- методологией экономического исследования; 

- навыками определения равновесной (рыночной) цены; 

- навыками построения кривых спроса и предложения; 

- навыками построения кривых безразличия и бюджетных линий; 

- методами определения условия равновесия потребителей; 

- навыками расчета основных показателей деятельности предприятия в разных вре-

менных периодах; 

- навыками расчета цены и объема производства, способствующих максимизации 

прибыли в условиях разных рыночных структур; 

- навыками определения наиболее эффективных ситуаций функционирования рын-

ков факторов производства; 

- навыками расчёта величины потребления, сбережений и инвестиций; 

- навыками определения количества денег в обращении; 

- навыками определения сальдо государственного бюджета; 

- навыками определения уровня безработицы в стране; 

- навыками анализа экономической ситуации в стране; 

- навыками расчета величины валютного курса; 

- навыками анализа поведения различных субъектов экономики. 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью освоения учебной дисциплины «Экономическая теория» является освоение 

теоретических основ функционирования экономики, анализ объективных экономических 

закономерностей на уровне отдельных субъектов и национальной экономики в целом. 

Для достижения указанной цели необходимо (задачи курса):   

 получение представления об экономической теории как науки, обзора ее важней-

ших направлений и школ в историческом развитии; 

 выработка научных представлений о происходящих экономических явлениях и 

процессах; 

 понимание механизма функционирования рынков благ и факторов производства, 

рынков совершенной и несовершенной конкуренции; 

 понимание механизма функционирования национальной и мировой экономики в 

целом; 

 понимание поведения потребителей, производителей, собственников ресурсов и 

государства. 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Результаты освоения дисциплины «Экономическая теория» и формируемые у обу-

чающихся компетенции определены в таблице 2.1. 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование ин-

дикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

УК-10: спосо-

бен принимать 

обоснованные 

экономиче-

ские решения 

в различных 

областях жиз-

недеятельно-

сти 

знать Раздел 1 

- функции, направления и структуру эко-

номической теории; 

- сущность фундаментальной экономиче-

ской проблемы и пути ее решения; 

- основные этапы развития экономической 

теории; 

- особенности различных типов экономиче-

ских систем; 

- элементы экономических систем; 

- виды отношений собственности и формы 

собственности; 

- теоретические основы и закономерности 

развития рыночной экономической си-

стемы; 

- виды рынков, рыночных структур и их 

особенности; 

Раздел 3 

- цели и виды макроэкономической поли-

тики; 

- основы построения системы националь-

ных счетов; 

- модели макроравновесия на рынке благ; 

- теории потребления; 

- сущность и виды сбережений и инвести-

ций, их взаимосвязь; 

- сущность, виды и последствия инфляции; 

УК-10.1. Понимает 

основные проблемы, 

базовые принципы и 

законы 

функционирования 

экономики, роль 

государства в 

экономическом 

развитии  

УК-10.2. Понимает 

поведение потребителей 

и производителей 

экономических благ, 

особенности рынков 

факторов производства  

УК-10.3. Понимает 

цели, виды и 

инструменты 

государственной 

экономической 

политики и их влияние 

на субъектов экономики  

УК-10.4. Применяет ме-

тоды личного финансо-

вого планирования, ис-

пользует финансовые 
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Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование ин-

дикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

- виды и инструменты антиинфляционной 

политики государства; 

- факторы, типы и показатели экономиче-

ского роста; 

- особенности политики государства, сти-

мулирующей экономический рост; 

- теории международной торговли; 

- виды и инструменты внешнеторговой по-

литики; 

- сущность и системы валютных курсов; 

- особенности национальной и мировой ва-

лютных систем; 

- сущность, цели и формы мировой эконо-

мической интеграции; 

- базовые микро- и макроэкономические 

понятия; 

- основные законы развития экономики 

инструменты для управ-

ления собственным 

бюджетом, контроли-

рует личные финансо-

вые риски 

уметь Раздел 1 

- применять методы и средства познания 

экономической действительности для ин-

теллектуального развития, повышения 

культурного уровня, профессиональной 

компетентности; 

- анализировать во взаимосвязи экономиче-

ские явления, процессы и институты; 

- выявлять способы координации выбора в 

разных экономических системах; 

- анализировать изменения, происходящие 

в развитии экономических систем и отно-

шений собственности; 

- проводить анализ рынка, используя эко-

номические модели; 

- выявлять преимущества и недостатки 

рынков, а также случаи несостоятельности 

рынка; 

Раздел 3 

- рассчитывать показатели совокупного 

выпуска и дохода; 

- определять ситуацию макроравновесия на 

рынке благ; 

- рассчитывать уровень инфляции; 

- рассчитывать показатели экономического 

роста; 

- определять ситуацию преимущества в 

торговле между странами; 

- использовать базовые экономические зна-

ния для получения необходимой информа-

ции 

вла-

деть 

Раздел 1 

- навыками целостного подхода к анализу 

экономических проблем; 

- методологией экономического исследо-

вания; 
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Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование ин-

дикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

Раздел 3 

- навыками расчёта величины потребле-

ния, сбережений и инвестиций; 

- навыками анализа экономической ситуа-

ции в стране; 

- навыками расчета величины валютного 

курса 

ОПК-3: спосо-

бен анализиро-

вать и содер-

жательно объ-

яснять при-

роду экономи-

ческих про-

цессов на 

микро- и мак-

роуровне 

знать Раздел 2 

- основные понятия, категории, модели и 

инструменты микроэкономического ана-

лиза; 

- основы построения, расчёта и анализа со-

временной системы показателей, характе-

ризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов на микроуровне; 

- особенности формирования спроса и 

предложения на рынке благ; 

- модели микроэкономического равнове-

сия; 

- рациональное поведение потребителей в 

рамках количественно и сравнительной 

теории полезности; 

- формирование потребительского из-

лишка; 

- действие эффекта дохода и эффекта заме-

щения на поведение покупателя; 

- сущность, функции и виды предприятий; 

- производственный выбор в краткосроч-

ном и долгосрочном периодах; 

- основные показатели деятельности пред-

приятия; 

- сравнительную характеристику типов ры-

ночных структур; 

- механизмы функционирования рынков 

совершенной и несовершенной конкурен-

ции; 

- особенности рынков факторов производ-

ства; 

- механизмы функционирования рынков 

факторов производства; 

Раздел 3 

- модель равновесия на рынке денег; 

- модель равновесия на рынке благ и денег; 

- сущность и виды денег; 

- сущность и виды кредита; 

- виды и инструменты денежно-кредитной 

политики государства; 

- структуру государственных финансов; 

- сущность и виды налогов; 

- принципы налогообложения субъектов 

экономики; 

- виды и инструменты бюджетно-налого-

вой политики государства; 

ОПК-3.1. Излагает тео-

ретические основы 

функционирования 

экономики, анализи-

рует объективные эко-

номические закономер-

ности на уровне от-

дельных субъектов и 

национальной эконо-

мики в целом.  

ОПК-3.2. Осуществляет 

экономический анализ 

хозяйственной деятель-

ности предприятия и 

его подразделений, вы-

являет резервы произ-

водства, разрабатывает 

меры по обеспечению 

режима экономии, по-

вышению рентабельно-

сти производства, кон-

курентоспособности 

выпускаемой продук-

ции, производительно-

сти труда, снижению 

издержек на производ-

ство и реализацию про-

дукции, устранению 

потерь и непроизводи-

тельных расходов, а 

также выявлению воз-

можностей дополни-

тельного выпуска про-

дукции 
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Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование ин-

дикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

- сущность и показатели благосостояния 

населения; 

- сущность, виды и последствия безрабо-

тицы; 

- виды и инструменты социальной поли-

тики государства; 

- особенности политики занятости государ-

ства; 

- особенности политики распределения и 

перераспределения доходов 

уметь Раздел 2 

- определять ситуацию равновесия на 

рынке благ; 

- анализировать факторы, влияющие на 

установление равновесной цены на рынке; 

- определять ситуацию рационального по-

ведения покупателей на рынке; 

- анализировать влияние различных факто-

ров на изменение поведения потребителей; 

- рассчитывать показатели издержек, вы-

ручки и прибыли предприятия; 

- строить кривые равного выпуск и равных 

издержек; 

- использовать экономический инструмен-

тарий для анализа внешней и внутренней 

среды бизнеса (организации); 

- определять равновесие предприятия в 

условиях конкурентных рынков; 

- определять равновесие предприятия в 

условиях монополии и олигополии; 

- определять ситуацию равновесия на рын-

ках факторов производства; 

- рассчитывать равновесную цену на рын-

ках факторов производства; 

Раздел 3 

- определять ситуацию равновесия на 

рынке денег; 

- определять ситуацию равновесия на 

рынке благ и денег; 

- определять величину средней и предель-

ной налоговых ставок; 

- определять показатели неравенства в рас-

пределении доходов; 

- использовать экономический инструмен-

тарий для анализа внешней и внутренней 

среды бизнеса (организации) 

вла-

деть 

Раздел 2 

- навыками определения равновесной (ры-

ночной) цены; 

- навыками построения кривых спроса и 

предложения; 

- навыками построения кривых безразли-

чия и бюджетных линий; 
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Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование ин-

дикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

- методами определения условия равнове-

сия потребителей; 

- навыками расчета основных показателей 

деятельности предприятия в разных вре-

менных периодах; 

- навыками расчета цены и объема произ-

водства, способствующих максимизации 

прибыли в условиях разных рыночных 

структур; 

- навыками определения наиболее эффек-

тивных ситуаций функционирования рын-

ков факторов производства; 

Раздел 3 

- навыками определения количества денег 

в обращении; 

- навыками определения сальдо государ-

ственного бюджета; 

- навыками определения уровня безрабо-

тицы в стране; 

- навыками анализа поведения различных 

субъектов экономики 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Экономическая теория» является дисциплиной обязательной части 

Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Эко-

номика, профилю «Организационно-правовые основы экономической безопасности)». 

 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-гра-

фические ра-

боты, рефе-

раты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во 

з.е. 

часы 

общая лекции практ.зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

8 288 86 68  80  54 2 контр. раб.  

очно-заочная форма обучения 

8 288 32 26  212  18 2 контр. раб.  

заочная форма обучения 

8 288 18 16  236  18 2 контр. раб.  
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗ-

ДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИ-

ЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1. Тематический план изучения дисциплины 

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с пре-

подавателем 

В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. за-

нятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1 
Раздел 1. ОБЩАЯ ЭКОНО-

МИЧЕСКАЯ ТЕОРИЯ 
14 8  

 
4 

2 

Тема 1.1. Экономическая теория 

как наука. Проблема экономиче-

ского выбора 

4 2  

 

1 

3 

Тема 1.2. Сущность и типы эко-

номических систем. Отношения 

собственности 

6 4  

 

1 

4 

Тема 1.3. Общая характеристика 

рыночной системы хозяйствова-

ния 

4 2  

 

2 

5 
Раздел 2. МИКРОЭКОНО-

МИКА 
40 28  

 
17 

6 
Тема 2.1. Спрос и предложение. 

Формирование рыночной цены 
10 8  

 
4 

7 
Тема 2.2. Теория потребитель-

ского поведения 
8 4  

 
3 

8 

Тема 2.3. Производство эконо-

мических благ. Выручка, из-

держки и прибыль предприятия 

8 8  

 

4 

9 

Тема 2.4. Поведение предприя-

тия в условиях различных ры-

ночных структур 

8 4  

 

3 

10 
Тема 2.5. Рынки факторов про-

изводства 
6 4  

 
3 

11 
Подготовка и защита контроль-

ной работы 
   

 
6 

12 
Подготовка 

к экзамену 
   

 
27 

 ИТОГО 1 семестр 54 36   27+27 = 54 

13 
Раздел 3. МАКРОЭКОНО-

МИКА 
   

 
 

14 

Тема 3.1. Национальная эконо-

мика: цели и результаты разви-

тия 

5 4  

 

6 

15 

Тема 3.2. Макроэкономическое 

равновесие. Потребление, сбере-

жения и инвестиции 

5 4  

 

7 

16 
Тема 3.3. Деньги, кредит, банки. 

Кредитно-денежная политика 
5 6  

 
7 

17 

Тема 3.4. Государственные фи-

нансы и налогообложение. Бюд-

жетно-налоговая политика 

5 4  

 

6 

18 
Тема 3.5. Благосостояние и со-

циальная политика 
3 4  

 
5 

19 

Тема 3.6. Макроэкономическая 

динамика и стабилизационная 

политика 

5 6  

 

6 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с пре-

подавателем 

В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. за-

нятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

20 
Тема 3.7. Мировая экономика и 

внешнеэкономическая политика 
4 4  

 
6 

21 

Подготовка и защита контроль-

ной работы (творческого зада-

ния) 

   

 

10 

 
Подготовка 

к экзамену 
   

 
27 

 ИТОГО 2 семестр 32 32   53+27 = 80 

 ИТОГО 86 68   134 

 

Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с пре-

подавателем 

В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. за-

нятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1 
Раздел 1. ОБЩАЯ ЭКОНОМИ-

ЧЕСКАЯ ТЕОРИЯ 
6 4  

 
25 

2 

Тема 1.1. Экономическая теория 

как наука. Проблема экономиче-

ского выбора 

2 1  

 

5 

3 

Тема 1.2. Сущность и типы эко-

номических систем. Отношения 

собственности 

2 1  

 

10 

4 

Тема 1.3. Общая характеристика 

рыночной системы хозяйствова-

ния 

2 2  

 

10 

5 
Раздел 2. МИКРОЭКОНО-

МИКА 
10 12  

 
70 

6 
Тема 2.1. Спрос и предложение. 

Формирование рыночной цены 
2 4  

 
13 

7 
Тема 2.2. Теория потребитель-

ского поведения 
2 2  

 
14 

8 

Тема 2.3. Производство экономи-

ческих благ. Выручка, издержки 

и прибыль предприятия 

2 2  

 

15 

9 

Тема 2.4. Поведение предприятия 

в условиях различных рыночных 

структур 

2 2  

 

14 

10 
Тема 2.5. Рынки факторов произ-

водства 
2 2  

 
14 

11 Выполнение контрольной работы     8 

12 
Подготовка 

к экзамену 
   

 
9 

 ИТОГО 1 семестр 16 16   103+9=112 

13 
Раздел 3. МАКРОЭКОНО-

МИКА 
   

 
 

14 
Тема 3.1. Национальная эконо-

мика: цели и результаты развития 
2 2  

 
15 

15 

Тема 3.2. Макроэкономическое 

равновесие. Потребление, сбере-

жения и инвестиции 

4 2  

 

14 

16 
Тема 3.3. Деньги, кредит, банки. 

Кредитно-денежная политика 
2 1  

 
15 

17 

Тема 3.4. Государственные фи-

нансы и налогообложение. Бюд-

жетно-налоговая политика 

2 1  

 

15 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с пре-

подавателем 

В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. за-

нятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

18 
Тема 3.5. Благосостояние и соци-

альная политика 
2 1  

 
14 

19 

Тема 3.6. Макроэкономическая 

динамика и стабилизационная по-

литика 

2 2  

 

15 

20 
Тема 3.7. Мировая экономика и 

внешнеэкономическая политика 
2 1  

 
14 

21 Выполнение контрольной работы      7 

 
Подготовка 

к экзамену 
   

 
9 

 ИТОГО 2 семестр 16 10   109+9=118 

 ИТОГО 32 26   230 

 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с пре-

подавателем 

В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. за-

нятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1 
Раздел 1. ОБЩАЯ ЭКОНОМИ-

ЧЕСКАЯ ТЕОРИЯ 
2 2  

 
40 

2 

Тема 1.1. Экономическая теория 

как наука. Проблема экономиче-

ского выбора 

1 -  

 

12 

3 

Тема 1.2. Сущность и типы эко-

номических систем. Отношения 

собственности 

1 1  

 

14 

4 

Тема 1.3. Общая характеристика 

рыночной системы хозяйствова-

ния 

- 1  

 

14 

5 
Раздел 2. МИКРОЭКОНО-

МИКА 
6 6  

 
77 

6 
Тема 2.1. Спрос и предложение. 

Формирование рыночной цены 
2 2  

 
14 

7 
Тема 2.2. Теория потребитель-

ского поведения 
1 1  

 
14 

8 

Тема 2.3. Производство экономи-

ческих благ. Выручка, издержки 

и прибыль предприятия 

1 2  

 

14 

9 

Тема 2.4. Поведение предприятия 

в условиях различных рыночных 

структур 

1 1  

 

14 

10 
Тема 2.5. Рынки факторов произ-

водства 
1 -  

 
14 

11 
Выполнение контрольной работы 

№ 1 
   

 
7 

12 
Подготовка 

к экзамену 
   

 
9 

 ИТОГО 1 семестр 10 8   117+9=126 

13 
Раздел 3. МАКРОЭКОНО-

МИКА 
   

 
 

14 
Тема 3.1. Национальная эконо-

мика: цели и результаты развития 
1 1  

 
16 

15 

Тема 3.2. Макроэкономическое 

равновесие. Потребление, сбере-

жения и инвестиции 

1 2  

 

16 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с пре-

подавателем 

В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. за-

нятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

16 
Тема 3.3. Деньги, кредит, банки. 

Кредитно-денежная политика 
1 1  

 
16 

17 

Тема 3.4. Государственные фи-

нансы и налогообложение. Бюд-

жетно-налоговая политика 

1 1  

 

16 

18 
Тема 3.5. Благосостояние и соци-

альная политика 
1 1  

 
16 

19 

Тема 3.6. Макроэкономическая 

динамика и стабилизационная по-

литика 

2 1  

 

16 

20 
Тема 3.7. Мировая экономика и 

внешнеэкономическая политика 
1 1  

 
16 

21 
Выполнение контрольной работы 

№ 2 
   

 
7 

 
Подготовка 

к экзамену 
   

 
9 

 ИТОГО 2 семестр 8 8   119+9=128 

 ИТОГО 18 16   254 

 
5.2. Содержание учебной дисциплины 

 

Раздел 1. ОБЩАЯ ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ТЕОРИЯ 

 

1.1. Экономическая теория как наука. Проблема экономического выбора 

Экономика как объект изучения и объект управления. Человек и экономика. Модели 

человека в экономической теории. Роль и место экономической теории в жизни общества. 

Предмет экономической теории. Политическая экономия и экономикс.  

Связь экономической теории с другими науками. Экономическая теория и прикладная 

экономика. Макро- и микроэкономический уровни анализа. Позитивная и нормативная эко-

номика. Экономическая политика и ее цели. Функции экономической теории. Методы эконо-

мической теории. Экономические категории и законы. 

Основные этапы развития экономической теории. Меркантилизм. Физиократизм. 

Классическая политическая экономия. Марксизм. Неоклассицизм. Институционализм. Кейн-

сианство. Монетаризм. Особенности развития экономической науки в России. 

Потребности экономических субъектов: сущность, виды. Благо как средство удовле-

творения потребностей. Экономические и неэкономические блага. Материальные и немате-

риальные блага. Потребительские и инвестиционные блага. Частные и общественные блага. 

Движение экономических благ между экономическими агентами. Модель экономического 

кругооборота. 

Наличие экономических ресурсов как одно из необходимых условий создания эконо-

мических благ. Виды экономических ресурсов. Факторы производства: труд, природные ре-

сурсы, капитал, предпринимательская способность, информация. Редкость (ограниченность) 

ресурсов.  

Проблема экономического выбора. Кривая производственных возможностей. Альтер-

нативная стоимость, или издержки упущенных возможностей. Закон возрастающих издержек 

упущенных возможностей. Эффективное и неэффективное хозяйствование. Рациональное ис-

пользование ресурсов и экономические интересы. 

1.2. Сущность и типы экономических систем. Отношения собственности 

Понятие экономической системы. Способы координации выбора в различных эко-

номических системах: стихийный порядок, иерархия. Издержки эксплуатации экономиче-

ской системы, их влияние на координацию выбора. 
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Основные элементы экономической системы. Производительные силы и экономиче-

ские отношения. Рабочая сила и средства производства.  

Понятие воспроизводства, его виды. Стадии воспроизводственного цикла: производ-

ство, распределение, обмен и потребление.  

Отношения собственности как основа экономической системы. Экономические и 

правовые отношения собственности. Объекты и субъекты собственности. Экономическое 

содержание собственности. Формы собственности. 

Классификация экономических систем. Традиционная экономика. Администра-

тивно-командная (плановая) экономика. Рыночная экономика. Смешанная экономика, ее 

модели. Переходная экономика. 

1.3. Общая характеристика рыночной системы хозяйствования 

Основополагающие предпосылки и условия формирования и развития рыночных от-

ношений. Разделение труда: сущность, виды, формы проявления. Обобществление труда и 

производства. Товарное производство, товарообмен и товарное обращение. Собственность 

и рынок. 

Рыночная система хозяйствования: сущность, элементы, законы функционирования. 

Решение рынком трех основных вопросов экономики. «Невидимая рука» рынка. Основные 

виды рынка. Понятие свободного рынка. Преимущества и недостатки рынка. Причины слу-

чаев несостоятельности рынка. Роль государства в рыночной экономике. Инфраструктура 

рынка. 

 

Раздел 2. МИКРОЭКОНОМИКА 

2.1. Спрос и предложение. Формирование рыночной цены 

Определение спроса. Индивидуальный и рыночный объем спроса на товар. Фак-

торы, влияющие на объем спроса. Закон спроса. Типы товаров в зависимости от характера 

связи цены (дохода потребителей) и объема спроса на них. Кривая спроса. Перемещение 

вдоль кривой спроса. Сдвиги кривой спроса. Эластичность спроса на товар по собственной 

цене, по доходу и по цене другого товара. Абсолютно эластичный, эластичный, неэластич-

ный и абсолютно неэластичный спрос.  

Определение предложения. Индивидуальный и рыночный объем предложения. Фак-

торы, влияющие на объем предложения. Закон предложения. Кривая предложения. Пере-

мещение вдоль кривой предложения. Сдвиги кривой предложения. Эластичность предло-

жения товара по собственной цене и по цене другого товара. Абсолютно эластичное, эла-

стичное, неэластичное и абсолютно неэластичное предложение. 

Взаимодействие спроса и предложения в краткосрочном периоде. Статическая мо-

дель рыночного равновесия. Равновесная цена и равновесный объем. Установление рыноч-

ного равновесия в краткосрочном периоде. Последствия контроля над ценами. Взаимодей-

ствие спроса и предложения в долгосрочном периоде. Динамическая модель рыночного 

равновесия. 

2.2. Теория потребительского поведения 

Рациональное поведение потребителя. Количественная теория полезности. Понятие 

полезности. Общая и предельная полезность. Закон убывающей предельной полезности. 

Правило максимизации полезности. Состояние равновесия потребителя. 

Сравнительная теория полезности. Кривые безразличия, их разновидности. Предель-

ная норма замещения. Бюджетные линии (бюджетные ограничения). Максимизация полез-

ности в рамках бюджетного ограничения (равновесие потребителя в точке касания). Изме-

нения в ценах благ и доходе потребителя. 

Эффекты, обусловленные изменением цен на блага: эффект замещения и эффект до-

хода. Эффекты взаимного влияния потребителей. Излишек потребителя. 

2.3. Производство экономических благ. Выручка, издержки и прибыль пред-

приятия 
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Предприятие как основное звено производства. Виды предприятий. Технология и 

производство. Производственная функция. Предпринимательство и прибыль. 

Производственный выбор в краткосрочном периоде. Общий, средний и предельный 

продукт переменного фактора производства. Закон убывающей отдачи. Правило максими-

зации прибыли.  

Производственный выбор в долгосрочном периоде. Кривые равного выпуска 

(изокванты). Линии равных издержек (изокосты). Правило минимизации издержек. Траек-

тория роста (изоклиналь). Правило максимизации прибыли.  

Общая, средняя и предельная выручка. Внешние и внутренние издержки производ-

ства. Экономическая, бухгалтерская и нормальная прибыль. Постоянные и переменные из-

держки. Общие, средние и предельные издержки. Равновесие производителя. Излишек про-

изводителя. 

2.4. Поведения предприятия в условиях различных рыночных структур 

Модель поведения предприятия. Понятие рыночной структуры. Типы рыночных 

структур, их сравнительная характеристика.  

Поведение предприятия в условиях совершенной (чистой) конкуренции. Максими-

зация прибыли и минимизация убытков конкурентного предприятия в краткосрочном пе-

риоде по критериям «общий доход - общие издержки» и «предельный доход – предельные 

издержки». Равновесие конкурентного предприятия в долгосрочном периоде.  

Поведение предприятия в условиях чистой монополии. Максимизация прибыли чи-

стой монополией. Излишек потребителя в условиях чистой монополии. Ценовая дискрими-

нация. Поведение предприятия в условиях олигополии. Модели ценового поведения олиго-

полистов. Поведение предприятия в условиях монополистической конкуренции. Влияние 

монополизма (несовершенной конкуренции) на интересы общества. 

2.5. Рынки факторов производства 

Особенности рынков факторов производства. Спрос на факторы производства. 

Предложение факторов производства.  

Рынок труда. Экономическая сущность заработной платы. Дифференциация ставок 

заработной платы. Спрос и предложение на конкурентном рынке труда. Равновесие на кон-

курентном рынке труда. Несовершенная конкуренция на рынке труда. 

Рынок капитала. Основной и оборотный капитал. Амортизация. Сегменты рынка ка-

питала. Рынок ссудного капитала. Ссудный процент. Номинальная и реальная ставка про-

цента. Дисконтирование и принятие инвестиционных решений.  

Рынок природных ресурсов. Спрос и предложение природных ресурсов. Понятие 

природной ренты. Цена природного ресурса. 

 

Раздел 3. МАКРОЭКОНОМИКА 

3.1. Национальная экономика: цели и результаты развития 

Национальная экономика как предмет изучения макроэкономики. Основные цели 

и инструменты макроэкономической политики. Секторальная структура национальной 

экономики. Макроэкономическое моделирование. Модели кругооборота закрытой и от-

крытой экономики. Резиденты и нерезиденты. 

Результаты функционирования национальной экономики. Национальное богат-

ство. Общественное воспроизводство. Система национальных счетов, ее показатели. Ва-

ловой внутренний продукт. Валовой национальный продукт. Чистый национальный про-

дукт. Национальный доход. Личный доход. Личный располагаемый доход.  

Проблема полноты учета всего совокупного общественного продукта. Чистое эко-

номическое благосостояние. Составляющие теневой экономики. 

Учет изменения уровня цен. Номинальный и реальный валовой внутренний про-

дукт. Дефлятор ВВП. Индекс потребительских цен. Индекс цен производителей. Ин-

дексы цен Ласпейреса, Пааше и Фишера. 



 17 

Отраслевая структура национальной экономики. Модель межотраслевого ба-

ланса. Модель «затраты – выпуск» В. Леонтьева. 

3.2. Макроэкономическое равновесие. Потребление, сбережения и инвести-

ции 

Понятие и виды макроэкономического равновесия. Закон Вальраса. Основные 

условия, модели и элементы общего макроэкономического равновесия.  

Классическая модель макроэкономического равновесия: модель AD-AS. Понятие 

и факторы совокупного спроса. Кривая совокупного спроса. Понятие и факторы совокуп-

ного предложения. Кривая совокупного предложения. Равновесный уровень цен и рав-

новесный реальный объем национального производства. Закон Сея.  

Кейнсианская модель макроэкономического равновесия: модель «национального 

счета» страны. Использование дохода: потребление и сбережения. Взаимосвязь «доход– 

потребление» и «доход–сбережения». Функция потребления. Функция сбережений. 

«Жизнь в долг». Основной психологический закон Кейнса. Средняя и предельная склон-

ность к потреблению и сбережению.  

Сущность инвестиций. Валовые и чистые инвестиции. Факторы, определяющие 

величину инвестиций. Функции инвестиций. Взаимосвязь сбережений, инвестиций и со-

вокупного дохода. «Кейнсианский крест». Мультипликатор автономных расходов. Пара-

докс бережливости. 

3.3. Деньги, кредит, банки. Кредитно-денежная политика 

Сущность и функции денег. Эволюция форм денег. Структура денежной массы. 

Денежные агрегаты. Наличный и безналичный денежные обороты. Денежное обращение. 

Количество денег в обращении. Уравнение обмена. Денежная система. Денежный рынок. 

Процентная ставка. Предложение денег. Спрос на деньги. Равновесие на рынке денег. 

Денежные суррогаты. Равновесие на рынке благ и денег: модель IS-LM. 

Сущность кредита. Ссудный капитал. Принципы кредитования. Функции кредита. 

Классификация форм кредита. Кредитный рынок. Спрос и предложение кредитных ре-

сурсов. Функции и структура современной кредитно-денежной системы.  

Банки и банковская система. Функции Центрального банка. Сущность, виды и 

принципы деятельности коммерческих банков. Операции коммерческих банков. Банков-

ские счета. Баланс коммерческого банка. Дилемма «прибыльность–ликвидность». Бан-

ковские резервы. «Создание» кредитных денег коммерческими банками. Денежный 

мультипликатор. Специализированные кредитно-финансовые институты.  

Цели и инструменты кредитно-денежной политики Центрального банка. Опера-

ции на открытом рынке. Учетно-процентная (дисконтная) политика. Регулирование 

нормы обязательных банковских резервов. Виды кредитно-денежной политики.  

3.4. Государственные финансы и налогообложение. Бюджетно-налоговая по-

литика 

Сущность и функции финансов. Финансовая система государства и ее структура. 

Государственные финансы. Основное уравнение государственных доходов и расходов. 

Понятие государственного бюджета. Бюджеты разных уровней, взаимодействие 

между ними. Внебюджетные фонды. Структура государственного бюджета. Профицит и 

дефицит государственного бюджета. Бюджетный дефицит: причины, виды, показатели, 

пути сокращения. Государственные займы. Государственные ценные бумаги. Государ-

ственный долг: понятие, виды, методы управления.   

Налоги: понятие и функции. Принципы налогообложения. Налоговые теории ра-

венства жертв и равенства выгоды. Элементы налоговой системы. Классификация нало-

гов. Проблема перемещения налогов. Проблема уклонения от уплаты налогов. Выбор оп-

тимальных налоговых ставок. Кривая Лаффера. 

Бюджетно-налоговая политика: сущность, основные инструменты и виды.  Дис-

креционная бюджетно-налоговая политика и «встроенные» стабилизаторы экономики. 

Мультипликаторы государственных расходов, налогов и сбалансированного бюджета.  



 18 

3.5. Благосостояние и социальная политика 

Социальная политика государства: сущность, основные направления и виды. Бла-

госостояние: экономический и социальный аспекты.  

Политика в области распределения и перераспределения доходов. Сущность и 

виды доходов. Концепции справедливого распределения доходов: эгалитаристская, ути-

литаристская, роулсианская и рыночная. Функциональное и персональное распределение 

доходов. Причины и показатели степени неравенства в персональном распределении до-

ходов. Сущность, критерии и показатели бедности. Прожиточный минимум.  

Политика занятости. Безработица. Формы (типы) безработицы. Теории безрабо-

тицы. Концепция естественной безработицы Фридмена. Закон Оукена. Социально-эко-

номические последствия безработицы.  

Социальная защита населения. Социальное обеспечение. Социальное страхова-

ние. Социальная реабилитация. Социальные гарантии. Показатели результативности со-

циальной политики: уровень и качество жизни. Дилемма эффективности и справедливо-

сти при осуществлении социальной политики.  

3.6. Макроэкономическая динамика и стабилизационная политика 

Макроэкономическая динамика: общие подходы и определения. 

Инфляция. Виды (типы) инфляции. Причины возникновения и факторы развития 

инфляции. Инфляция спроса и инфляция издержек. Номинальные и реальные цены. Эф-

фект Фишера. Адаптивные и рациональные ожидания. Взаимосвязь инфляции и безрабо-

тицы в краткосрочном и долгосрочном периодах. Кривая Филлипса. Социально-эконо-

мические последствия инфляции. Антиинфляционная политика. 

Экономические циклы. Классификация экономических параметров, влияющих на 

уровень деловой активности. Тренд и циклические колебания реального ВВП. Фазы и 

виды экономических циклов. Макроэкономические теории конъюнктурных колебаний. 

Антициклическая политика. 

Факторы, типы и показатели экономического роста. Производственная функция и 

экономический рост. Неоклассические и неокейнсианские модели экономического роста. 

Влияние темпа роста населения и научно-технического прогресса на экономический 

рост. Политика, стимулирующая экономический рост. 

3.7. Мировая экономика и внешнеэкономическая политика 

Определение мировой экономики. Международное разделение труда. Открытая и 

закрытая экономика. Международные экономические отношения. 

Сущность международной торговли. Выгоды, получаемые от международной 

торговли. Теории международной торговли. Абсолютные и сравнительные преимуще-

ства. Внешнеторговая политика государства. Фритрейдерство и протекционизм. Тариф-

ные и нетарифные ограничения. 

Платежный баланс: сущность, структура и принципы составления. Взаимосвязь 

счетов платежного баланса. Изменение официальных валютных резервов иностранной 

валюты. 

Международные валютные отношения. Национальные и мировая валютные си-

стемы. Валютный рынок. Валютный курс. Валютная котировка. Номинальный и реаль-

ный валютные курсы. Паритет покупательной способности. Системы фиксированных и 

плавающих валютных курсов. Золотой стандарт. Бреттон-Вудская валютная система. 

Ямайская валютная система. Конвертируемость валюты. Валютная политика. 

Мировая экономическая интеграция: сущность, цели и формы. Европейский союз. 

Система международных организаций. 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

репродуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); 



 19 

активные (работа с информационными ресурсами, доклады с презентацией, прак-

тико-ориентированные задания, контрольная работа, творческое задание и проч.); 

интерактивные (кейс-задачи, деловые игры и др.). 

 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Экономическая теория» кафедрой подготовлены Методические указания по организации 

самостоятельной работы и задания для обучающихся направления 38.03.01 Экономика. 

Для выполнения контрольной работы по дисциплине «Экономическая теория» ка-

федрой подготовлены Методические рекомендации и задания к контрольным работам для 

студентов направления 38.03.01 Экономика.  

Формы контроля самостоятельной работы студентов: проверка на практическом (се-

минарском) занятии, проверка самостоятельного письменного домашнего задания, про-

верка контрольной работы, экзамен в 1 семестре (тест, практико-ориентированное задание) 

и экзамен во 2 семестре (тест, практико-ориентированное задание). 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования компе-

тенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: опрос, доклад с презентацией, практико-ориентированное за-

дание, кейс-задача, деловая игра, контрольная работа, творческое задание, тест. 

 
№ 

п/п 

Раздел, тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные  

средства  

1. Раздел 1. ОБЩАЯ ЭКОНО-

МИЧЕСКАЯ ТЕОРИЯ 
 

 

2. Тема 1.1. Экономическая тео-

рия как наука. Проблема эко-

номического выбора 

Знать: 

- функции, направления и структуру экономиче-

ской теории; 

- сущность фундаментальной экономической 

проблемы и пути ее решения; 

- основные этапы развития экономической тео-

рии; 
Уметь: 

- применять методы и средства познания эконо-

мической действительности для интеллектуаль-

ного развития, повышения культурного уровня, 

профессиональной компетентности; 

- анализировать во взаимосвязи экономические 

явления, процессы и институты; 

Владеть: 

- навыками целостного подхода к анализу эконо-

мических проблем; 

Доклад с 

презента-

цией, кейс-

задача, опрос 

3. Тема 1.2. Сущность и типы 

экономических систем. Отно-

шения собственности 

Знать: 

- особенности различных типов экономических 

систем; 

- элементы экономических систем; 

Доклад с 

презента-

цией, тест, 

опрос 
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- виды отношений собственности и формы соб-

ственности; 

Уметь: 

- выявлять способы координации выбора в раз-

ных экономических системах; 

- анализировать изменения, происходящие в раз-

витии экономических систем и отношений соб-

ственности; 

Владеть: 

- методологией экономического исследования; 

4. Тема 1.3. Общая характери-

стика рыночной системы хо-

зяйствования 

Знать: 

- теоретические основы и закономерности разви-

тия рыночной экономической системы; 

- виды рынков, рыночных структур и их особен-

ности; 

Уметь: 

- проводить анализ рынка, используя экономиче-

ские модели; 

- выявлять преимущества и недостатки рынков, 

а также случаи несостоятельности рынка; 

Владеть: 

- методологией экономического исследования; 

Доклад с 

презента-

цией, тест, 

опрос 

5. Раздел 2. МИКРОЭКОНО-

МИКА 
 

 

6. Тема 2.1. Спрос и предложе-

ние. Формирование рыночной 

цены 

Знать: 

- основные понятия, категории, модели и инстру-

менты микроэкономического анализа; 

- основы построения, расчёта и анализа совре-

менной системы показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих субъектов на мик-

роуровне; 

- особенности формирования спроса и предложе-

ния на рынке благ; 

- модели микроэкономического равновесия; 
Уметь: 

- определять ситуацию равновесия на рынке благ; 

- анализировать факторы, влияющие на установ-

ление равновесной цены на рынке; 

Владеть: 

- навыками определения равновесной (рыночной) 

цены; 

- навыками построения кривых спроса и предло-

жения; 

Опрос, прак-

тико-ориен-

тированное 

задание 

7. Тема 2.2. Теория потребитель-

ского поведения 

Знать: 

- рациональное поведение потребителей в рамках 

количественно и сравнительной теории полезно-

сти; 

- формирование потребительского излишка; 

- действие эффекта дохода и эффекта замещения 

на поведение покупателя; 
Уметь: 

- определять ситуацию рационального поведения 

покупателей на рынке; 

- анализировать влияние различных факторов на 

изменение поведения потребителей; 

Владеть: 

- навыками построения кривых безразличия и 

бюджетных линий; 

- методами определения условия равновесия по-

требителей; 

Практико-

ориентиро-

ванное зада-

ние, тест 
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8. Тема 2.3. Производство эконо-

мических благ. Выручка, из-

держки и прибыль предприя-

тия 

Знать: 

- сущность, функции и виды предприятий; 

- производственный выбор в краткосрочном и 

долгосрочном периодах; 

- основные показатели деятельности предприя-

тия; 

Уметь: 

- рассчитывать показатели издержек, выручки и 

прибыли предприятия; 

- строить кривые равного выпуск и равных издер-

жек; 

- использовать экономический инструментарий 

для анализа внешней и внутренней среды бизнеса 

(организации); 

Владеть: 

- навыками расчета основных показателей дея-

тельности предприятия в разных временных пе-

риодах; 

Опрос, прак-

тико-ориен-

тированное 

задание 

9. Тема 2.4. Поведение предприя-

тия в условиях различных ры-

ночных структур 

Знать: 

- сравнительную характеристику типов рыночных 

структур; 

- механизмы функционирования рынков совер-

шенной и несовершенной конкуренции; 
Уметь: 

- определять равновесие предприятия в условиях 

конкурентных рынков; 

- определять равновесие предприятия в условиях 

монополии и олигополии; 

Владеть: 

- навыками расчета цены и объема производства, 

способствующих максимизации прибыли в усло-

виях разных рыночных структур; 

Кейс-задача, 

деловая игра, 

практико-

ориентиро-

ванное зада-

ние 

10. Тема 2.5. Рынки факторов про-

изводства 

Знать: 

- особенности рынков факторов производства; 

- механизмы функционирования рынков факто-

ров производства; 
Уметь: 

- определять ситуацию равновесия на рынках 

факторов производства; 

- рассчитывать равновесную цену на рынках фак-

торов производства; 

Владеть: 

- навыками определения наиболее эффективных 

ситуаций функционирования рынков факторов 

производства; 

Доклад с 

презента-

цией, опрос 

11. Раздел 3. МАКРОЭКОНО-

МИКА 

 
 

12. Тема 3.1. Национальная эконо-

мика: цели и результаты разви-

тия 

Знать: 

- цели и виды макроэкономической политики; 

- основы построения системы национальных сче-

тов; 
Уметь: 

- рассчитывать показатели совокупного выпуска 

и дохода; 

Доклад с 

презента-

цией, прак-

тико-ориен-

тированное 

задание, тест 

13. Тема 3.2. Макроэкономическое 

равновесие. Потребление, сбе-

режения и инвестиции 

Знать: 

- модели макроравновесия на рынке благ; 

- теории потребления; 

- сущность и виды сбережений и инвестиций, их 

взаимосвязь; 
Уметь: 

- определять ситуацию макроравновесия на 

рынке благ; 

Владеть: 

Практико-

ориентиро-

ванное зада-

ние, тест 
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- навыками расчёта величины потребления, сбе-

режений и инвестиций; 

14. Тема 3.3. Деньги, кредит, 

банки. Кредитно-денежная по-

литика 

Знать: 

- модель равновесия на рынке денег; 

- модель равновесия на рынке благ и денег; 

- сущность и виды денег; 

- сущность и виды кредита; 

- виды и инструменты денежно-кредитной поли-

тики государства; 
Уметь: 

- определять ситуацию равновесия на рынке де-

нег; 

- определять ситуацию равновесия на рынке благ 

и денег; 

Владеть: 

- навыками определения количества денег в обра-

щении; 

Доклад с 

презента-

цией, прак-

тико-ориен-

тированное 

задание, тест 

15. Тема 3.4. Государственные фи-

нансы и налогообложение. 

Бюджетно-налоговая политика 

Знать: 

- структуру государственных финансов; 

- сущность и виды налогов; 

- принципы налогообложения субъектов эконо-

мики; 

- виды и инструменты бюджетно-налоговой по-

литики государства; 
Уметь: 

- определять величину средней и предельной 

налоговых ставок; 

Владеть: 

- навыками определения сальдо государствен-

ного бюджета; 

Доклад с 

презента-

цией, прак-

тико-ориен-

тированное 

задание, тест 

16. Тема 3.5. Благосостояние и со-

циальная политика 

Знать: 

- сущность и показатели благосостояния населе-

ния; 

- сущность, виды и последствия безработицы; 

- виды и инструменты социальной политики гос-

ударства; 

- особенности политики занятости государства; 

- особенности политики распределения и пере-

распределения доходов; 
Уметь: 

- определять показатели неравенства в распреде-

лении доходов; 

Владеть: 

- навыками определения уровня безработицы в 

стране; 

Доклад с 

презента-

цией, прак-

тико-ориен-

тированное 

задание, тест 

17. Тема 3.6. Макроэкономическая 

динамика и стабилизационная 

политика 

Знать: 

- сущность, виды и последствия инфляции; 

- виды и инструменты антиинфляционной поли-

тики государства; 

- факторы, типы и показатели экономического ро-

ста; 

- особенности политики государства, стимулиру-

ющей экономический рост; 
Уметь: 

- рассчитывать уровень инфляции; 

- рассчитывать показатели экономического ро-

ста; 

Владеть: 

- навыками анализа экономической ситуации в 

стране; 

Деловая 

игра, прак-

тико-ориен-

тированное 

задание, тест 

18. Тема 3.7. Мировая экономика 

и внешнеэкономическая поли-

тика 

Знать: 

- теории международной торговли; 

- виды и инструменты внешнеторговой политики; 

Кейс-задача, 

практико-
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- сущность и системы валютных курсов; 

- особенности национальной и мировой валют-

ных систем; 

- сущность, цели и формы мировой экономиче-

ской интеграции; 
Уметь: 

- определять ситуацию преимущества в торговле 

между странами; 

Владеть: 

- навыками расчета величины валютного курса; 

ориентиро-

ванное зада-

ние, тест 

19. Выполнение контрольной ра-

боты № 1 

Знать: 

- базовые микроэкономические понятия; 

- основные законы развития экономики; 
Уметь: 

- использовать базовые экономические знания 

для получения необходимой информации; 

- использовать экономический инструментарий 

для анализа внешней и внутренней среды бизнеса 

(организации); 

Владеть: 

- навыками анализа поведения различных субъек-

тов экономики. 

Контрольная 

работа (прак-

тико-ориен-

тированное 

задание) 

20. Выполнение контрольной ра-

боты № 2 

Знать: 

- базовые макроэкономические понятия; 

- основные законы развития экономики; 
Уметь: 

- использовать базовые экономические знания 

для получения необходимой информации; 

Владеть: 

- навыками анализа поведения различных субъек-

тов экономики 

Контрольная 

работа (прак-

тико-ориен-

тированное 

задание) 

21. Подготовка и защита кон-

трольной работы (творческого 

задания) 

Знать: 

- базовые микро- и макроэкономические понятия; 

- основные законы развития экономики; 
Уметь: 

- использовать базовые экономические знания 

для получения необходимой информации; 

- использовать экономический инструментарий 

для анализа внешней и внутренней среды бизнеса 

(организации); 

Владеть: 

- навыками анализа поведения различных субъек-

тов экономики. 

Контрольная 

работа (твор-

ческое зада-

ние) 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

экзамена в 1 семестре и экзамена во 2 семестре.  

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной атте-

стации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

 



 24 

Количество баллов 
Отметка за экзамен /  

зачёт с оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  

Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников.  

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1 Литература 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Курс экономической теории: учебник / под ред. М. Н. Чепурина, Е. А. Кисе-

лёвой. – 6-е изд., испр., доп. и перераб. – Киров: АСА, 2009. – 848 с. 

73 

2 Мочалова Л. А. Макроэкономика: сборник задач. – 2-е изд., исправ. и доп. – 

Екатеринбург: Изд-во УГГУ, 2015. – 192 с. 

198 

3 Мочалова Л. А. Макроэкономика: учебник (гриф УМО). – Екатеринбург: 

Изд-во УГГУ, 2015. – 206 с. 

198 

4 Мочалова Л. А., Комарова О. Г. Микроэкономика: учебное пособие. - Екате-

ринбург: Изд-во УГГУ, 2013. - 150 с. 

74 

5 Мочалова Л. А., Комарова О. Г. Микроэкономика: учебно-методическое по-

собие для самостоятельной работы бакалавров, обучающихся по направле-

нию подготовки 080100 «Экономика». Екатеринбург: Изд-во УГГУ, 2013. – 

89 с. 

40 

6 Мочалова Л. А., Комарова О. Г. Экономическая теория: учебное пособие. - 

Екатеринбург: Изд-во УГГУ, 2014. - 218 с. 

78 

7 Мочалова Л. А., Комарова О. Г. Экономическая теория: учебное пособие для 

самостоятельной работы студентов. - Екатеринбург: Изд-во УГГУ, 2012. - 141 

с.  

77 

8 Экономическая теория: учебник для студентов вузов, обучающихся по эко-

номическим специальностям / А. И. Балашов, Т. Д. Имамов, Н. П. Купре-

щенко, С. А. Тертышный; под редакцией Н. Д. Эриашвили. — Москва: 

ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 527 c. — ISBN 978-5-238-02464-6. — Текст: элек-

тронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/109226.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

9 Экономическая теория (микроэкономика и макроэкономика): учебное посо-

бие / Е. В. Абонеева, И. В. Грузков, Н. А. Довготько [и др.]; под редакцией О. 

Н. Кусакина. — Ставрополь: Ставропольский государственный аграрный 

университет, АГРУС, 2012. — 427 c. — ISBN 978-5-9596-0846-0. — Текст: 

Эл. ресурс 

https://www.iprbookshop.ru/109226.html
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электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/47391.html . — Режим доступа: для автори-

зир. пользователей 

 

11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКА-ЦИ-

ОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИ-

ОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

 

Ресурсы сети Интернет 

Государственная Дума Российской Федерации – http://www.duma.gov.ru  

Президент Российской Федерации – http://www.president.kremlin.ru  

Правительство Российской Федерации - http://government.ru/  

Центральный банк России - http://www.cbr.ru 

Открытое образование - https://openedu.ru/  

 

Информационные справочные системы 

ИПС «Консультант Плюс» 

Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/   

 

Современные профессиональные базы данных 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Microsoft Office Professional 2010 

Microsoft Windows 8 Professional 

ONLYOFFICE Desktop Editors - свободный офисный пакет, www.onlyoffice.com 

Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 
 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием матери-

ально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 

условий их обучения. 

https://www.iprbookshop.ru/47391.html
http://www.duma.gov.ru/
http://www.president.kremlin.ru/
http://government.ru/
http://www.cbr.ru/
https://openedu.ru/
https://rosstat.gov.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
https://континентсвободы.рф/link/1438/
https://disk.yandex.ru/
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При реализации данной дисциплины используются различные образовательные тех-

нологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся с инвалид-

ностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и характера огра-

ниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная работа), адап-

тируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к освоению учеб-

ного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного опыта обуча-

ющихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины конкретные формы и виды самостоятельной и индиви-

дуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоро-

вья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и индивиду-

альной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными возмож-

ностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей восприятия и 

готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инвалид-

ностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образова-

тельными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы 

и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно 

с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, опреде-

лённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматри-

вается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предостав-

ляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. 

При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля успева-

емости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины и проведение процедуры оценивания результатов обучения 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья предусматри-

вает (в случае необходимости) использование специальных технических средств, необхо-

димых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть предо-

ставлены университетом, могут использоваться собственные технические средства. 
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Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержа-

щей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, адаптирован-

ному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здо-

ровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины 

Экономика организации (предприятия) 

 

Трудоемкость дисциплины: 6 з. е., 216 час. 

Цель дисциплины: формирование у студентов системы представлений об основных 

аспектах экономической и управленческой деятельности предприятия; получение навыков 

сбора исходных данных и проведения анализа; рационального планирования и эффектив-

ного использования ресурсов организации и отрасли в целом; изучение методов экономи-

ческого анализа; на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы 

освоить методики расчета важнейших экономических и социально-экономических показа-

телей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Экономика организации 

(предприятия)» является дисциплиной обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» 

учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организаци-

онно-правовые основы экономической безопасности)». 
Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

общепрофессиональные 

- способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, необхо-

димых для решения поставленных экономических задач (ОПК-2); 

- способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности (ОПК-4). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- принципы формирования и перечень отчетности предприятия для обеспечения 

сбора и анализа исходных данных, необходимых для экономических расчетов; 

- элементы системы экономических и социально-экономических показателей, харак-

теризующих деятельность хозяйствующих субъектов; 

- методические основы расчета экономических и социально-экономических показа-

телей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов; 

- требования, предъявляемые к исходным данным, информационному обеспечению 

расчетно-экономической деятельности; 

- нормативно-правовую базу, регламентирующую предпринимательскую деятель-

ность хозяйствующих субъектов; 

- методические основы и типовые методики расчета и анализа экономических и со-

циально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

- критерии экономической эффективности основных направлений деятельности хо-

зяйствующего субъекта: ресурсного обеспечения и использования, финансирования, управ-

ления затратами и результатами, реализации продукции, инвестирования. 

Уметь: 

- применять понятийно-категорийный аппарат в сфере экономики организации, зна-

ния основных закономерностей эффективного развития социально- экономических систем 

в своей профессиональной деятельности; 

- осуществлять сбор, анализ и обработку исходных данных, необходимых для рас-

чета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятель-

ность хозяйствующих субъектов; 

- оценивать определенные сферы экономической и социально-экономической дея-

тельности организаций с целью обоснованного выбора рациональных решений, направлен-

ных на повышение эффективности хозяйствующих субъектов; 

- применять на практике типовые методики для расчета экономических и социально-

экономических показателей, характеризующих деятельность; 
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- ориентироваться в действующей нормативно-правовой базе, регулирующей пред-

принимательскую деятельность хозяйствующих субъектов; 

- оценивать эффективность реализации мероприятий в сферах: ресурсного обеспече-

ния и использования, финансирования, управления затратами и результатами, реализации 

продукции, инвестирования. 

Владеть: 

- навыками системного подхода к обеспечению сбора и анализа данных, необходи-

мых для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризую-

щих деятельность хозяйствующих субъектов; 

-навыками расчёта экономических и социально-экономических показателей, харак-

теризующих деятельность организаций; 

- типовыми методиками расчета и анализа экономических и социально-экономиче-

ских показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов; 

- навыками экономического обоснования управленческих решений с учётом прин-

ципов рационального и эффективного осуществления предпринимательской деятельности. 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 Целью освоения учебной дисциплины «Экономика организации (предприятия)» яв-

ляется формирование у студентов системы представлений об основных аспектах экономи-

ческой и управленческой деятельности предприятия; получение навыков сбора исходных 

данных и проведения анализа; рационального планирования и эффективного использова-

ния ресурсов организации и отрасли в целом; изучение методов экономического анализа; 

на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы освоить методики 

расчета важнейших экономических и социально-экономических показателей, характеризу-

ющих деятельность хозяйствующих субъектов. 

 Изучение данной дисциплины способствует формированию социально-экономиче-

ского мышления у бакалавров, осуществляющих деятельность в области экономики и 

управления на предприятиях (организациях). 

Для достижения указанной цели необходимо (задачи курса):   

- ознакомление с понятийно-категорийным аппаратом, и принципами, позволяю-

щими понять сущность обеспечения эффективной экономической деятельности хозяйству-

ющего субъекта в условиях рынка; 

- рассмотрение системы социально-экономических показателей, характеризующих 

деятельность организации и методов их оценки; 

- изучение нормативно-правовой базы, регламентирующей предпринимательскую 

деятельность предприятий; 

- анализ современных социально-экономических проблем хозяйствующих субъек-

тов и выбор направлений повышения эффективности их деятельности, рационального при-

влечения и использования ресурсов предприятия. 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Результаты освоения дисциплины «Экономика организации (предприятия)» и фор-

мируемые у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1. 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование ин-

дикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

ОПК-2: спосо-

бен осуществ-

лять сбор, об-

работку и ста-

тистический 

анализ дан-

ных, необхо-

димых для ре-

шения постав-

ленных эконо-

мических за-

дач 

знать - принципы формирования и перечень от-

четности предприятия для обеспечения 

сбора и анализа исходных данных, необхо-

димых для экономических расчетов; 

- элементы системы экономических и соци-

ально-экономических показателей, харак-

теризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

- методические основы расчета экономиче-

ских и социально-экономических показате-

лей, характеризующих деятельность хозяй-

ствующих субъектов; 

- требования, предъявляемые к исходным 

данным, информационному обеспечению 

расчетно-экономической деятельности 

ОПК-2.1. Выполняет 

работы по 

формированию, 

ведению и хранению 

базы данных 

экономической 

информации, вносит 

изменения в 

справочную и 

нормативную 

информацию, 

используемую при 

обработке данных. 

ОПК-2.2. Осуществляет 

количественный и 

качественный анализ 

информации при 

принятии 

управленческих 

уметь - применять понятийно-категорийный ап-

парат в сфере экономики организации, зна-

ния основных закономерностей эффектив-

ного развития социально-экономических 
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Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование ин-

дикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

систем в своей профессиональной деятель-

ности; 

- осуществлять сбор, анализ и обработку 

исходных данных, необходимых для рас-

чета экономических и социально-экономи-

ческих показателей, характеризующих дея-

тельность хозяйствующих субъектов; 

- оценивать определенные сферы экономи-

ческой и социально-экономической дея-

тельности организаций с целью обоснован-

ного выбора рациональных решений, 

направленных на повышение эффективно-

сти хозяйствующих субъектов 

решений, построении 

экономических и 

финансовых моделей. 

ОПК-2.3. Осуществляет 

контроль за ходом вы-

полнения плановых за-

даний по предприятию 

и его подразделениям, 

использованием внут-

рихозяйственных ре-

зервов 

вла-

деть 

- навыками системного подхода к обеспе-

чению сбора и анализа данных, необходи-

мых для расчета экономических и соци-

ально-экономических показателей, харак-

теризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

- навыками расчёта экономических и соци-

ально-экономических показателей, харак-

теризующих деятельность организаций 
ОПК-4: спосо-

бен предлагать 

экономически 

и финансово 

обоснованные 

организаци-

онно-управ-

ленческие ре-

шения в про-

фессиональ-

ной деятельно-

сти 

знать - нормативно-правовую базу, регламенти-

рующую предпринимательскую деятель-

ность хозяйствующих субъектов; 

- методические основы и типовые методики 

расчета и анализа экономических и соци-

ально-экономических показателей, харак-

теризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

- критерии экономической эффективности 

основных направлений деятельности хо-

зяйствующего субъекта: ресурсного обес-

печения и использования, финансирования, 

управления затратами и результатами, реа-

лизации продукции, инвестирования; 

ОПК-4.1. Подготавли-

вает исходные данные 

для составления проек-

тов хозяйственно-фи-

нансовой, производ-

ственной и коммерче-

ской деятельности 

(бизнес-планов) пред-

приятия в целях обес-

печения роста объемов 

сбыта продукции и уве-

личения прибыли.  

ОПК-4.2. Выполняет 

расчеты по материаль-

ным, трудовым и фи-

нансовым затратам, не-

обходимые для произ-

водства и реализации 

выпускаемой продук-

ции, освоения новых 

видов продукции, про-

грессивной техники и 

технологии.  

ОПК-4.3. Участвует в 

рассмотрении разрабо-

танных производ-

ственно-хозяйственных 

планов, проведении ра-

бот по ресурсосбереже-

нию.  

уметь - применять на практике типовые мето-

дики для расчета экономических и соци-

ально-экономических показателей, харак-

теризующих деятельность; 

- ориентироваться в действующей норма-

тивно-правовой базе, регулирующей пред-

принимательскую деятельность хозяйству-

ющих субъектов; 

- оценивать эффективность реализации ме-

роприятий в сферах: ресурсного обеспече-

ния и использования, финансирования, 

управления затратами и результатами, реа-

лизации продукции, инвестирования 

вла-

деть 

- типовыми методиками расчета и анализа 

экономических и социально-экономиче-

ских показателей, характеризующих дея-

тельность хозяйствующих субъектов; 
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Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование ин-

дикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

- навыками экономического обоснования 

управленческих решений с учётом прин-

ципов рационального и эффективного осу-

ществления предпринимательской дея-

тельности 

ОПК-4.4. Участвует в 

разработке мероприя-

тий по рациональной 

организации труда и 

управления производ-

ством 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Экономика организации (предприятия)» является дисциплиной обяза-

тельной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 

38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-правовые основы экономической без-

опасности)». 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-гра-

фические ра-

боты, рефе-

раты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во 

з.е. 

часы 

общая лекции практ.зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

6 216 48 48  93  27  курс. раб. 

очно-заочная форма обучения 

6 216 18 16  173  9  курс. раб. 

заочная форма обучения 

6 216 10 10  187  9  курс. раб. 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗ-

ДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИ-

ЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1. Тематический план изучения дисциплины 

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с пре-

подавателем 

В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная 

работа 
лекции практич. за-

нятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1.  Раздел 1. Организация (пред-

приятие) как субъект хозяй-

ствования 

8 6  

 

10 

2.  Тема 1.1. Организационные ос-

новы осуществления предприни-

мательской деятельности в 

форме юридического лица.  

3 -  

 

2 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с пре-

подавателем 

В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная 

работа 
лекции практич. за-

нятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

3.  Тема 1.2. Формы организации 

производственно-хозяйственной 

деятельности.  

3 4  

 

4 

4.  Тема 1.3.Государственное регу-

лирование деятельности пред-

приятий. 

2 2  

 

4 

5.  Раздел 2.Ресурсы организации 

(предприятия). 
16 18  

 
18 

6.  Тема 2.1. Капитал и имущество 

предприятия.  
4 4  

 
4 

7.  Тема 2.2. Внеоборотные активы 

предприятия.  
4 4  

 
4 

8.  Тема 2.3. Оборотные активы 

предприятия. 
4 6  

 
4 

9.  Тема 2.4.Персонал предприятия. 4 4   6 

10.  3. Формирование основных ре-

зультатов хозяйственной и фи-

нансовой деятельности пред-

приятия. 

10 12  

 

18 

11.  3.1. Стоимость, издержки и се-

бестоимость продукции.  
3 4  

 
6 

12.  3.2. Ценообразование на продук-

цию предприятия.  
4 4  

 
6 

13.  3.3. Прибыль предприятия.  3 4   6 

14.  4. Основы организации произ-

водства на предприятии.  
4 -  

 
12 

15.  4.1. Принципы пространствен-

ной и временной организации 

производства 

2 -  

 

6 

16.  4.2Планирование как функция 

управления организацией (пред-

приятием). 

2 -  

 

6 

17.  5. Инвестиционная, инноваци-

онная и аналитическая дея-

тельность организации (пред-

приятия). 

10 12  

 

15 

18.  Тема 5.1. Сущность инвестици-

онной деятельности предприя-

тия. 

4 6  

 

4 

19. Тема 5.2. Основы инновацион-

ной деятельности предприятия 
3 2  

 
4 

20. Тема 5.3. Показатели финансо-

вого состояния и финансовой 

устойчивости предприятия.  

3 4  

 

7 

21. Подготовка и защита курсовой 

работы 
   

 
20 

22. Подготовка к экзамену     27 

 ИТОГО 48 48   93+27=120 
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Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с пре-

подавателем 

В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная 

работа 
лекции практич. за-

нятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1. Раздел 1. Организация (пред-

приятие) как субъект хозяй-

ствования 

4 -  

 

18 

2. Тема 1.1. Организационные ос-

новы осуществления предприни-

мательской деятельности в форме 

юридического лица.  

2 -  

 

6 

3. Тема 1.2. Формы организации 

производственно-хозяйственной 

деятельности.  

1 -  

 

6 

4. Тема 1.3. Государственное регу-

лирование деятельности предпри-

ятий. 

1 -  

 

6 

5. Раздел 2.Ресурсы организации 

(предприятия). 
6 6  

 
39 

6. Тема 2.1. Капитал и имущество 

предприятия.  
1 2  

 
10 

7. Тема 2.2. Внеоборотные активы 

предприятия.  
2 2  

 
10 

8. Тема 2.3. Оборотные активы 

предприятия. 
2 1  

 
10 

9. Тема 2.4. Персонал предприятия.  1 1   9 

10

. 

3. Формирование основных ре-

зультатов хозяйственной и фи-

нансовой деятельности пред-

приятия. 

4 5  

 

30 

11

. 

3.1. Стоимость, издержки и себе-

стоимость продукции.  
2 2  

 
10 

12

. 

3.2. Ценообразование на продук-

цию предприятия.  
1 2  

 
10 

13 3.3. Прибыль предприятия.  1 1   10 

14

. 
4. Основы организации произ-

водства на предприятии. 
2 -  

 
16 

15

. 

4.1. Принципы пространственной 

и временной организации произ-

водства 

1 -  

 

8 

16

. 

4.2Планирование как функция 

управления организацией (пред-

приятием). 

1 -  

 

8 

17

. 

5. Инвестиционная, инноваци-

онная и аналитическая дея-

тельность организации (пред-

приятия). 

2 5  

 

30 

18

. 

Тема 5.1. Сущность инвестицион-

ной деятельности предприятия. 
1 2  

 
10 

19. Тема 5.2. Основы инновационной 

деятельности предприятия 
- 1  

 
10 

20. Тема 5.3. Показатели финансо-

вого состояния и финансовой 

устойчивости предприятия.  

1 2  

 

10 

21. Подготовка и защита курсовой 

работы 
   

 
40 

22. Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 18 16   173+9=182 

 

Для студентов заочной формы обучения: 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с пре-

подавателем 

В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная 

работа 
лекции практич. за-

нятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1. Раздел 1. Организация (пред-

приятие) как субъект хозяй-

ствования 

2 -  

 

30 

2. Тема 1.1. Организационные ос-

новы осуществления предприни-

мательской деятельности в форме 

юридического лица.  

1 -  

 

10 

3. Тема 1.2. Формы организации 

производственно-хозяйственной 

деятельности.  

0,5 -  

 

10 

4. Тема 1.3.Государственное регули-

рование деятельности предприя-

тий. 

0,5 -  

 

10 

5. Раздел 2.Ресурсы организации 

(предприятия). 
3 5  

 
38 

6. Тема 2.1. Капитал и имущество 

предприятия.  
0,5 2  

 
8 

7. Тема 2.2. Внеоборотные активы 

предприятия.  
0,5 1  

 
10 

8. Тема 2.3. Оборотные активы 

предприятия. 
1 1  

 
10 

9. Тема 2.4. Персонал предприятия.  1 1   10 

10

. 

3. Формирование основных ре-

зультатов хозяйственной и фи-

нансовой деятельности пред-

приятия. 

2 2  

 

40 

11

. 

3.1. Стоимость, издержки и себе-

стоимость продукции.  
1 1  

 
20 

12

. 

3.2. Ценообразование на продук-

цию предприятия.  
0,5 0,5  

 
10 

13 3.3. Прибыль предприятия.  0,5 0,5   10 

14

. 
4. Основы организации произ-

водства на предприятии. 
2 -  

 
14 

15

. 

4.1. Принципы пространственной 

и временной организации произ-

водства 

1 -  

 

7 

16

. 

4.2Планирование как функция 

управления организацией (пред-

приятием). 

1 -  

 

7 

17

. 

5. Инвестиционная, инноваци-

онная и аналитическая дея-

тельность организации (пред-

приятия). 

1 3  

 

25 

18

. 

Тема 5.1. Сущность инвестицион-

ной деятельности предприятия. 
0,5 1  

 
8 

19. Тема 5.2. Основы инновационной 

деятельности предприятия 
- 1  

 
9 

20. Тема 5.3. Показатели финансо-

вого состояния и финансовой 

устойчивости предприятия.  

0,5 1  

 

8 

21. Подготовка и защита курсовой 

работы 
   

 
40 

22. Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 10 10   187+9=196 

 

5.2. Содержание учебной дисциплины 
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Раздел 1. ОРГАНИЗАЦИЯ (ПРЕДПРИЯТИЕ) КАК СУБЪЕКТ ХОЗЯЙСТВО-

ВАНИЯ 

 

Тема 1.1. Организационные основы осуществления предпринимательской дея-

тельности в форме юридического лица.  

Экономика организации (предприятия) как наука. Субъекты и объекты хозяйствова-

ния в условиях рынка. Основные проблемы и задачи экономики организации. Понятийно-

категорийный аппарат экономики организации (предприятия). Предприятие как субъект хо-

зяйственной деятельности. Коммерческие и некоммерческие организации. Организаци-

онно-правовые формы предприятий. Признаки предприятия в условиях рынка. Предприни-

мательская деятельность как основа хозяйствования. Виды предпринимательской деятель-

ности. Особенности и условия эффективности производственного, коммерческого и финан-

сового предпринимательства. 

Тема 1.2. Формы организации производственно-хозяйственной деятельности. 

Закономерности и принципы размещения предприятий. Отраслевая специализация 

предприятий. Концентрация, специализация, кооперирование и комбинирование как 

формы организации производственно-хозяйственной деятельности: особенности, при-

знаки, условия реализации, преимущества и недостатки. Организация как система. 

Тема 1.3. Государственное регулирование деятельности предприятий 

Экономические функции государства. Этапы становления государственного регули-

рования экономики в России. Законодательная база государственного регулирования хо-

зяйственной деятельности предприятий. Цели антимонопольного регулирования и под-

держки конкурентной среды. Регулирование деятельности естественных монополий. Нало-

говая система: влияние налоговой системы на экономическое развитие. Основные элементы 

налоговой системы. Особенности таможенно-тарифного регулирования. Бюджетная си-

стема. Монетарное регулирование экономики: направления денежно-кредитной политики; 

инструменты кредитно-денежной политики ЦБ РФ. Регулирование деятельности коммер-

ческих банков. Государственное регулирование инвестиционной и инновационной деятель-

ности: формы, направления поддержки. Цели и ресурсы государственного регулирования и 

поддержки социальной сферы. Органы государственного контроля и правового регулиро-

вания деятельности предприятий в РФ. 

 

Раздел 2. РЕСУРСЫ ОРГАНИЗАЦИИ (ПРЕДПРИЯТИЯ) 

 

Тема 2.1. Капитал и имущество предприятия 

Предприятие как имущественный комплекс. Состав и структура имущества пред-

приятия. Источники формирования и налогообложение имущества. Имущественная ответ-

ственность предприятий. 

Тема 2.2. Внеоборотные активы предприятия 

Экономическая сущность, признаки, состав внеоборотных активов. Основные про-

изводственные фонды: экономическая сущность, состав, принципы классификации, струк-

тура. Учет и оценка основных фондов. Износ и амортизация: порядок и методы начисления. 

Показатели эффективности использования основных фондов. Долгосрочно арендуемые ос-

новные фонды: сущность, особенности, виды, преимущества лизинга. Нематериальные ак-

тивы: экономическая сущность, принципы классификации, состав, особенности оценки ис-

пользования. 

Тема 2.3. Оборотные активы предприятия 

Экономическая сущность оборотного капитала. Производственная и расчетная 

функции оборотных активов. Состав, структура оборотных производственных фондов и 

фондов обращения. Нормирование оборотных активов. Кругооборот, показатели оборачи-

ваемости, эффективности использования оборотных активов. Источники финансирования 
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оборотного капитала. Условия и пути повышения эффективности использования оборот-

ных активов. 

Тема 2.4. Персонал предприятия 

Роль трудовых ресурсов в производственно-хозяйственной деятельности предприя-

тий. Принципы классификации персонала предприятия. Методы определения численности 

и структуры персонала. Производительность труда: показатели, измерители, резервы роста. 

Заработная плата как экономическая категория. Тарифная система и ее элементы. Формы и 

системы оплаты труда, основанные на тарифной системе. Бестарифная система оплаты 

труда и ее элементы. Система оплаты труда по трудовому рейтингу. Состав средств пред-

приятия, направленных на потребление.  

 

Раздел 3. ФОРМИРОВАНИЕ ОСНОВНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ХОЗЯЙСТВЕННОЙ И 

ФИНАНСОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ. 

 

Тема 3.1. Стоимость, издержки и себестоимость продукции 

Сущность понятий «стоимость», «издержки». Себестоимость – основной результат 

производственно-хозяйственной деятельности предприятия: экономическая сущность, про-

блемы формирования и снижения. Принципы классификации затрат на производство и ре-

ализацию продукции. Калькуляция себестоимости, модели и методы калькулирования. 

Виды продукции предприятия: валовая, товарная, реализованная. Смета затрат и ее эле-

менты. Пути снижения себестоимости. Определение точки безубыточности и запаса финан-

совой прочности для обоснования выбора оптимальных показателей производства и реали-

зации продукции.  

Тема 3.2. Ценообразование на продукцию предприятия 

Цена как экономическая категория. Функции цен. Условия и виды рыночного цено-

образования. Принципы классификации цен по видам. Виды договорных цен. Этапы цено-

образования. Основные ценообразующие факторы. Ценовая политика и стратегия предпри-

ятия. Методы определения расчетной цены: сущность, условия, особенности применения, 

порядок расчета цены.  

Тема 3.3. Прибыль предприятия 

Прибыль как основной результат финансовой деятельности предприятия. Виды при-

были. Экономическая прибыль и особенности налогообложения прибыли. Порядок расчета 

чистой прибыли. Распределение прибыли. Рентабельность производства, продукции, акти-

вов и продаж 

 

Раздел 4. ОСНОВЫ ОРГАНИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВА НА ПРЕДПРИЯТИИ 

 

Тема 4.1. Принципы пространственной и временной организации производства 

Производственный процесс, производственная структура, организация и планирова-

ние деятельности организации (предприятия). Виды производственных процессов. Прин-

ципы рациональной организации производства в пространстве и времени: пропорциональ-

ность, непрерывность, параллельность, ритмичность. Производственный цикл, виды его ор-

ганизации, оптимизации. 

Тема 4.2. Планирование как функция управления организацией (предприя-

тием) 

Сущность планирования производства. Принципы и методы планирования в органи-

зации. Система планов организации (предприятия). Место, роль и содержание стратегиче-

ского, перспективного, текущего, оперативного, бизнес-планирования, программ иннова-

ционного и инвестиционного развития в организации планирования деятельности предпри-

ятия. 

 

Раздел 5. ИНВЕСТИЦИОННАЯ, ИННОВАЦИОННАЯ И АНАЛИТИЧЕСКАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ (ПРЕДПРИЯТИЯ) 
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Тема 5.1. Сущность инвестиционной деятельности предприятия 

Экономическая сущность инвестиций. Виды инвестиций. Классификация инвести-

ций в реальные активы. Инвестиционный проект: понятие, содержание, участники, жизнен-

ный цикл. ТЭО проекта, его назначение, разделы. Эффективность инвестиционных проек-

тов, принципы ее оценки. Показатели оценки коммерческой эффективности инвестицион-

ных проектов. 

Тема 5.2. Основы инновационной деятельности предприятия 

 Понятия «инновации» и «инновационной деятельности», их сущность. Виды и типы 

инноваций. Измерение инновационной активности. Затраты на инновации. Общие условия 

и осуществления инновационной деятельности. Инновации как фактор конкурентоспособ-

ности. Методические основы разработки инновационных проектов и программ, условия их 

реализации. 

 Тема 5.3. Показатели финансового состояния и финансовой устойчивости пред-

приятия 

 Баланс предприятия. Состав и структура баланса. Формирование статей баланса. От-

четность предприятия. Система показателей оценки финансового состояния предприятия. 

Признаки кризиса организации. Пути улучшения финансового состояния предприятия. 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

репродуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); 

активные (работа с информационными ресурсами, доклады с презентацией, прак-

тико-ориентированные задания, курсовая работа и проч.); 

интерактивные (дискуссии и др.). 

 

7 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Экономика организации (предприятия)» кафедрой подготовлены Методические указания 

по организации самостоятельной работы и задания для обучающихся направления 38.03.01 

Экономика. 

Для выполнения курсовой работы по дисциплине «Экономика организации (пред-

приятия)» кафедрой подготовлены Методические рекомендации по выполнению курсовой 

работы для студентов направления 38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы студентов – проверка на практическом (се-

минарском) занятии, подготовка и защита курсовой работы, экзамен (тест, практико-ориен-

тированное задание). 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования компе-

тенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 
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Оценочные средства: опрос, доклад с презентацией, практико-ориентированное за-

дание, тест, дискуссия. 

 
№ 

п/п 

 

Тема 

 

Конкретизированные результаты обучения 

Оценочные средства  

 

очная 

форма 

очно-заоч-

ная и за-

очная 

формы 

1. Раздел 1. Организация 

(предприятие) как субъект 

хозяйствования 

 
 

 

2. Тема 1.1. Организационные 

основы осуществления пред-

принимательской деятельно-

сти в форме юридического 

лица.  

Знать: нормативно-правовую базу, регла-

ментирующую предпринимательскую дея-

тельность хозяйствующих субъектов; 

Уметь: ориентироваться в действующей 

нормативно-правовой базе, регулирующей 

предпринимательскую деятельность хозяй-

ствующих субъектов; 

Владеть: навыками экономического обос-

нования управленческих решений с учётом 

принципов рационального и эффективного 

осуществления предпринимательской дея-

тельности. 

Тест 

 

 

 

 

 

 

Опрос 

3. Тема 1.2. Формы организа-

ции производственно-хозяй-

ственной деятельности.  

Знать: нормативно-правовую базу, регла-

ментирующую предпринимательскую дея-

тельность хозяйствующих субъектов; 

Уметь: ориентироваться в действующей 

нормативно-правовой базе, регулирующей 

предпринимательскую деятельность хозяй-

ствующих субъектов; 

Владеть: навыками экономического обосно-

вания управленческих решений с учётом 

принципов рационального и эффективного 

осуществления предпринимательской дея-

тельности. 

Опрос 

 

 

 

 

 

 

Опрос 

 

4. Тема 1.3.Государственное 

регулирование деятельности 

предприятий. 

Знать: нормативно-правовую базу, регла-

ментирующую предпринимательскую дея-

тельность хозяйствующих субъектов; 

Уметь: ориентироваться в действующей 

нормативно-правовой базе, регулирующей 

предпринимательскую деятельность хозяй-

ствующих субъектов; 

Владеть: навыками экономического обосно-

вания управленческих решений с учётом 

принципов рационального и эффективного 

осуществления предпринимательской дея-

тельности. 

Дискус-

сия, до-

клад с 

презен-

тацией 

 

 

 

 

Опрос 

5. Раздел 2.Ресурсы организа-

ции (предприятия). 
 

 
 

6. Тема 2.1. Капитал и имуще-

ство предприятия.  

Знать: принципы формирования и перечень 

отчетности предприятия для обеспечения 

сбора и анализа исходных данных, необхо-

димых для экономических расчетов; 

Уметь: осуществлять сбор, анализ и обра-

ботку исходных данных, необходимых для 

расчета экономических и социально-эконо-

мических показателей, характеризующих де-

ятельность хозяйствующих субъектов; 

Владеть: навыками системного подхода к 

обеспечению сбора и анализа данных, необ-

Опрос 

 

 

 

 

 

 

 

 

Опрос 
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ходимых для расчета экономических и соци-

ально-экономических показателей, характе-

ризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов; 
7. Тема 2.2. Внеоборотные ак-

тивы предприятия.  

Знать: требования, предъявляемые к исход-

ным данным, информационному обеспече-

нию расчетно-экономической деятельности. 

Уметь: осуществлять сбор, анализ и обра-

ботку исходных данных, необходимых для 

расчета экономических и социально-эконо-

мических показателей, характеризующих де-

ятельность хозяйствующих субъектов; 

Владеть: навыками расчёта экономических 

и социально-экономических показателей, ха-

рактеризующих деятельность организаций. 

Прак-

тико-

ориен-

тирован-

ное за-

дание 

 

 

 

 

 

Прак-

тико-

ориенти-

рованное 

задание 

8. Тема 2.3. Оборотные активы 

предприятия. 

Знать: требования, предъявляемые к исход-

ным данным, информационному обеспече-

нию расчетно-экономической деятельности. 

Уметь: осуществлять сбор, анализ и обра-

ботку исходных данных, необходимых для 

расчета экономических и социально-эконо-

мических показателей, характеризующих де-

ятельность хозяйствующих субъектов; 

Владеть: навыками расчёта экономических 

и социально-экономических показателей, ха-

рактеризующих деятельность организаций. 

Прак-

тико-

ориен-

тирован-

ное за-

дание 

 

 

 

 

Прак-

тико-

ориенти-

рованное 

задание 

9. Тема 2.4. Персонал предпри-

ятия.  

Знать: элементы системы экономических и 

социально-экономических показателей, ха-

рактеризующих деятельность хозяйствую-

щих субъектов; 

Уметь: оценивать определенные сферы эко-

номической и социально-экономической де-

ятельности организаций с целью обоснован-

ного выбора рациональных решений, 

направленных на повышение эффективно-

сти хозяйствующих субъектов; 

Владеть: навыками расчёта экономических 

и социально-экономических показателей, ха-

рактеризующих деятельность организаций. 

Прак-

тико-

ориен-

тирован-

ное за-

дание 

 

 

 

 

Прак-

тико-

ориенти-

рованное 

задание 

1

0. 
3. Формирование основных 

результатов хозяйственной 

и финансовой деятельности 

предприятия. 

 

 

 

1

1. 

3.1. Стоимость, издержки и 

себестоимость продукции.  

Знать: требования, предъявляемые к исход-

ным данным, информационному обеспече-

нию расчетно-экономической деятельности. 

Уметь: осуществлять сбор, анализ и обра-

ботку исходных данных, необходимых для 

расчета экономических и социально-эконо-

мических показателей, характеризующих де-

ятельность хозяйствующих субъектов; 

Владеть: навыками расчёта экономических 

и социально-экономических показателей, ха-

рактеризующих деятельность организаций. 

Прак-

тико-

ориен-

тирован-

ное за-

дание 

 

 

 

 

 

Опрос 

1

2. 

3.2. Ценообразование на про-

дукцию предприятия.  

Знать: методические основы и типовые ме-

тодики расчет аи анализа экономических и 

социально-экономических показателей, ха-

рактеризующих деятельность хозяйствую-

щих субъектов; 

Уметь: ориентироваться в действующей 

нормативно-правовой базе, регулирующей 

Тест 

 

 

 

Опрос 
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предпринимательскую деятельность хозяй-

ствующих субъектов; 

Владеть: навыками экономического обосно-

вания управленческих решений с учётом 

принципов рационального и эффективного 

осуществления предпринимательской дея-

тельности. 

1

3. 

3.3. Прибыль предприятия.  Знать: принципы формирования и перечень 

отчетности предприятия для обеспечения 

сбора и анализа исходных данных, необхо-

димых для экономических расчетов; 

Уметь: оценивать определенные сферы эко-

номической и социально-экономической де-

ятельности организаций с целью обоснован-

ного выбора рациональных решений, 

направленных на повышение эффективно-

сти хозяйствующих субъектов; 

Владеть: навыками расчёта экономических 

и социально-экономических показателей, ха-

рактеризующих деятельность организаций. 

Прак-

тико-

ориен-

тирован-

ное за-

дание 

 

 

 

 

 

 

Опрос 

1

4. 
4. Основы организации 

производства на предприя-

тии. 

 

 

 

1

5. 

4.1. Принципы простран-

ственной и временной орга-

низации производства 

Знать: критерии экономической эффектив-

ности основных направлений деятельности 

хозяйствующего субъекта: ресурсного обес-

печения и использования, финансирования, 

управления затратами и результатами, реа-

лизации продукции, инвестирования; 

Уметь: оценивать эффективность реализа-

ции мероприятий в сферах: ресурсного обес-

печения и использования, финансирования, 

управления затратами и результатами, реа-

лизации продукции, инвестирования; 

Владеть: навыками экономического обосно-

вания управленческих решений с учётом 

принципов рационального и эффективного 

осуществления предпринимательской дея-

тельности. 

Тест 

 

 

 

Опрос 

1

6. 

4.2Планирование как функ-

ция управления организа-

цией (предприятием). 

Знать: критерии экономической эффектив-

ности основных направлений деятельности 

хозяйствующего субъекта: ресурсного обес-

печения и использования, финансирования, 

управления затратами и результатами, реа-

лизации продукции, инвестирования; 

Уметь: оценивать эффективность реализа-

ции мероприятий в сферах: ресурсного обес-

печения и использования, финансирования, 

управления затратами и результатами, реа-

лизации продукции, 

 инвестирования; 

Владеть: навыками экономического обосно-

вания управленческих решений с учётом 

принципов рационального и эффективного 

осуществления предпринимательской дея-

тельности. 

Тест 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Опрос 

1

7. 

5. Инвестиционная, инно-

вационная и аналитиче-

ская деятельность органи-

зации (предприятия). 

 

 

 

1

8. 

Тема 5.1. Сущность инвести-

ционной деятельности пред-

приятия. 

Знать: критерии экономической эффектив-

ности основных направлений деятельности 
Прак-

тико-
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хозяйствующего субъекта: ресурсного обес-

печения и использования, финансирования, 

управления затратами и результатами, реа-

лизации продукции, инвестирования; 

Уметь: оценивать эффективность реализа-

ции мероприятий в сферах: ресурсного обес-

печения и использования, финансирования, 

управления затратами и результатами, реа-

лизации продукции, 

 инвестирования; 

Владеть: навыками экономического обосно-

вания управленческих решений с учётом 

принципов рационального и эффективного 

осуществления предпринимательской дея-

тельности. 

ориен-

тирован-

ное за-

дание  

 

 

 

Тест  

19. Тема 5.2. Основы инноваци-

онной деятельности пред-

приятия 

Знать: требования, предъявляемые к исход-

ным данным, информационному обеспече-

нию расчетно-экономической деятельности. 

Уметь: применять понятийно-категорий-

ный аппарат в сфере экономики организа-

ции, знания основных закономерностей эф-

фективного развития социально- экономи-

ческих систем в своей профессиональной 

деятельности; 

Владеть: навыками системного подхода к 

обеспечению сбора и анализа данных, необ-

ходимых для расчета экономических и со-

циально-экономических показателей, харак-

теризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

Тест, 

дискус-

сия 

 

Тест 

20. Тема 5.3. Показатели финан-

сового состояния и финансо-

вой устойчивости предприя-

тия.  

Знать: методические основы и типовые ме-

тодики расчета и анализа экономических и 

социально-экономических показателей, ха-

рактеризующих деятельность хозяйствую-

щих субъектов; 

Уметь: ориентироваться в действующей 

нормативно-правовой базе, регулирующей 

предпринимательскую деятельность хозяй-

ствующих субъектов; 

Владеть: типовыми методиками расчета и 

анализа экономических и социально-эконо-

мических показателей, характеризующих де-

ятельность хозяйствующих субъектов 

Прак-

тико-

ориен-

тирован-

ное за-

дание, 

тест 

 

 

 

 

Тест 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

экзамена.  

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной атте-

стации по учебной дисциплине курсовой работы представлены в комплекте оценочных 

средств по дисциплине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 
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Количество баллов 
Отметка за экзамен /  

зачёт с оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  

Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 

 

Выполнение обучающимся курсовой работы является отдельным видом учебной дея-

тельности. Полученные значения учебного рейтинга обучающихся по курсовой работе в 

баллах переводятся в оценки, выставляемые по шкале, указанной выше. 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников.  

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1 Литература 

№ 

п/п 

Наименование 

 

Кол-во 

экз. 
1 Дроздова, И.В. Экономика организации (предприятия). (Расчет основ-

ных экономических показателей деятельности организации): учебно-

методическое пособие по выполнению курсовой работы дисциплины 

"Экономика организации (предприятия)" для студентов направлений 

бакалавриата: 38.03.01 - "Экономика", 38.03.02 - "Менеджмент" всех 

форм обучения / И. В. Дроздова, В. Е. Стровский, А. С. Соколов; Ми-

нистерство науки и высшего образования РФ, Уральский государ-

ственный горный университет. - Екатеринбург: УГГУ, 2020. - 84 с. : 

табл. - Библиогр.: с. 42. 

65 

2 Ефимов, О. Н. Экономика предприятия: учебное пособие / О. Н. Ефи-

мов. — Саратов: Вузовское образование, 2014. — 732 c. — Текст: 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/23085.html . — Режим до-

ступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

3 Савицкая, Г. В. Экономический анализ: учебник / Г. В. Савицкая. - 14-

е изд., перераб. и доп. - Москва: ИНФРА-М, 2017. - 649 с.  

30 

4 Чайников, В. В. Экономика предприятия (организации): учебное по-

собие / В. В. Чайников, Д. Г. Лапин. — Москва: Российский новый 

университет, 2010. — 480 c. — ISBN 978-5-89789-051-4. — Текст: 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: 

Эл. ресурс 

https://www.iprbookshop.ru/23085.html
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[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/21343.html . — Режим до-

ступа: для авторизир. пользователей 
5 Экономика горного предприятия: учебник / А. В. Душин [и др.]; под 

редакцией В. Е. Стровского, С. В. Макаровой, В. Г. Жукова; Мини-

стерство науки и высшего образования Российской Федерации, 

Уральский государственный горный университет. - 3-е изд., испр. и 

доп. - Екатеринбург: УГГУ, 2018. - 340 с. : рис., табл. - Библиогр.: с. 

337. 

75 

6 Экономика предприятия: Тесты, задачи, ситуации: учебное пособие / 

под редакцией В. Я. Горфинкеля, Б. Н. Чернышева. - 5-е изд., стер. - 

Москва: Юнити-Дана, 2009. - 335 с. 

50 

 

10.2. Нормативные правовые акты 

1. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994 N 51-ФЗ 

(ред. от 03.08.2018) (с изм. и доп., вступ. в силу с01.09.2018); 

2. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая) от 31.07.1998 N 146-

ФЗ(ред. от 03.08.2018) (с изм. и доп., вступ. в силу с03.09.2018); 

3.Федеральный закон "О несостоятельности (банкротстве)" от 26.10.2002 N 127-ФЗ 

(последняя редакция). 

 

11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКА-ЦИ-

ОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИ-

ОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

 

Ресурсы сети Интернет 

Государственная Дума Российской Федерации – http://www.duma.gov.ru  

Президент Российской Федерации – http://www.president.kremlin.ru  

Правительство Российской Федерации - http://government.ru/  

Центральный банк России - http://www.cbr.ru  

Сайт журнала «Корпоративный менеджмент» -  http://www.cfin.ru.  

Деловая пресса -  http://www.businesspress.ru.   

Открытое образование - https://openedu.ru/  

 

Информационные справочные системы 

ИПС «Консультант Плюс» 

Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/   

Интерфакс  - Центр раскрытия корпоративной информации (сервер раскрытия ин-

формации) https://www.e-disclosure.ru/ 

 

Современные профессиональные базы данных 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Microsoft Office Professional 2010 

https://www.iprbookshop.ru/21343.html
http://www.duma.gov.ru/
http://www.president.kremlin.ru/
http://government.ru/
http://www.cbr.ru/
http://www.cfin.ru/
http://www.businesspress.ru/
https://openedu.ru/
https://rosstat.gov.ru/
https://www.e-disclosure.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
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Microsoft Windows 8 Professional 

ONLYOFFICE Desktop Editors - свободный офисный пакет, www.onlyoffice.com 

Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 
 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием матери-

ально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 

условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины используются различные образовательные тех-

нологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся с инвалид-

ностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и характера огра-

ниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная работа), адап-

тируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к освоению учеб-

ного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного опыта обуча-

ющихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины конкретные формы и виды самостоятельной и индиви-

дуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоро-

вья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и индивиду-

альной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными возмож-

ностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей восприятия и 

готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инвалид-

ностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образова-

тельными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы 

и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

https://континентсвободы.рф/link/1438/
https://disk.yandex.ru/
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Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно 

с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, опреде-

лённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматри-

вается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предостав-

ляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. 

При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля успева-

емости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины и проведение процедуры оценивания результатов обучения 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья предусматри-

вает (в случае необходимости) использование специальных технических средств, необхо-

димых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть предо-

ставлены университетом, могут использоваться собственные технические средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержа-

щей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, адаптирован-

ному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здо-

ровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Статистика» 

 

Трудоемкость дисциплины: 7 з. е., 252 час. 

Цель дисциплины: формирование научного экономического мировоззрения, необ-

ходимого для формирования профессиональных навыков в области сбора, обработки и ана-

лиза информации о массовых социально-экономических явлениях и процессах, получение 

теоретических знаний о статистической природе экономических закономерностей и прак-

тических навыков обработки и анализа статистических данных. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Статистика» является дис-

циплиной обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направ-

лению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-правовые основы эко-

номической безопасности)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

универсальные 

- способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности (УК-10); 

общепрофессиональные 

- способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, необхо-

димых для решения поставленных экономических задач (ОПК-2); 

- способен использовать современные информационные технологии и программные 

средства при решении профессиональных задач (ОПК-5). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- предмет статистики, особенности применения количественных методов к анализу 

социальных объектов и статистические закономерности; 

- стадии статистического исследования; 

- методы статистического изучения общественных явлений; 

- основные формы статистической отчетности и вопросы ее организации;  

- особенности формирования таблиц и рисунков для корректного отображения ста-

тистической информации; 

- виды группировок, особенности их осуществления; 

- сущность и значение средних величин в статистике, особенности взаимосвязи 

средних величин и группировок; 

- основные особенности расчета показателей вариации ряда; 

- методы анализа основной тенденции в рядах динамики; 

- особенности корреляционного и регрессионного анализа; 

Уметь: 

- использовать основы экономических знаний; 

- анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной стати-

стики о состоянии и развитии социально-экономических явлений и процессов; 

- решать стандартные задачи профессиональной деятельности 

- осуществлять поиск необходимых данных по полученному заданию, сбор, анализ 

данных 

- формировать первичную и вторичную статистическую информацию 

- планировать и осуществлять статистическое наблюдение; 

- осуществлять группировку исходных статистических данных по атрибутивным и 

количественным признакам; 

- выбирать оптимальный тип средней величины для анализа исследуемых соци-

ально-экономических процессов, корректно производить их расчет и интерпретировать ре-

зультаты; 

- анализировать изменения динамики социально-экономических показателей; 
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- выявлять общие тенденции в развитии экономических явлений, способы сглажи-

вания рядов динамики; 

- проводить корреляционный анализ связей между социально-экономическими 

процессами; 

Владеть: 

- инструментами и программными комплексами для проведения статистического 

анализа и оценки эффективности результатов деятельности в различных сферах; 

- современными методами сбора, обработки и анализа экономических и социаль-

ных данных; 

- современными методиками расчета, анализа и прогнозирования социально-эко-

номических показателей. 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью освоения учебной дисциплины «Статистика» является формирование у сту-

дентов научного экономического мировоззрения, необходимого для формирования профес-

сиональных навыков в области сбора, обработки и анализа информации о массовых соци-

ально-экономических явлениях и процессах, получение теоретических знаний о статисти-

ческой природе экономических закономерностей и практических навыков обработки и ана-

лиза статистических данных. 

Для достижения указанной цели необходимо (задачи курса):   

- освоение предусмотренного программой теоретического материала и приобретение 

практических навыков сбора и обработки статистической информации. 

- изучение методов анализа статистической информации, расчета показателей соци-

ально-экономического развития хозяйствующих субъектов.  

- изучение подготовки исходных данных для проведения расчетов экономических и 

социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

- освоение технологии проведение расчетов экономических и социально-экономиче-

ских показателей на основе типовых методик с учетом действующей нормативно-правовой 

базы. 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Результаты освоения дисциплины «Статистика» и формируемые у обучающихся 

компетенции определены в таблице 2.1. 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 
Код и наименова-

ние компетенции 

Результаты обучения Код и наименование индика-

тора достижения компетенции 

УК-10: способен 

принимать обос-

нованные эконо-

мические решения 

в различных обла-

стях жизнедея-

тельности 

 

 

 

 

 

 

 

знать - предмет статистики, особенности 

применения количественных мето-

дов к анализу социальных объектов 

и статистические закономерности; 

- стадии статистического исследо-

вания; 

- методы статистического изучения 

общественных явлений; 

 

 

 

УК-10.1. Понимает основные 

проблемы, базовые принципы и 

законы функционирования 

экономики, роль государства в 

экономическом развитии  

УК-10.2. Понимает поведение 

потребителей и производителей 

экономических благ, особенности 

рынков факторов производства  

УК-10.3. Понимает цели, виды и 

инструменты государственной, 

экономической политики и их 

влияние на субъектов экономики  

УК-10.4. Применяет методы 

личного финансового 

планирования, использует 

финансовые инструменты для 

управления собственным 

бюджетом, контролирует личные 

финансовые риски 

уметь - использовать основы экономиче-

ских знаний; 

- анализировать и интерпретиро-

вать данные отечественной и зару-

бежной статистики о состоянии и 

развитии социально-экономиче-

ских явлений и процессов; 
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Код и наименова-

ние компетенции 

Результаты обучения Код и наименование индика-

тора достижения компетенции 

владеть - инструментами и программными 

комплексами для проведения ста-

тистического анализа и оценки эф-

фективности результатов деятель-

ности в различных сферах; 

 

ОПК-2: способен 

осуществлять 

сбор, анализ и об-

работку данных, 

необходимых для 

решения профес-

сиональных задач 

знать - основные формы статистической 

отчетности и вопросы ее организа-

ции;  

- особенности формирования таб-

лиц и рисунков для корректного 

отображения статистической ин-

формации; 

ОПК-2.1. Выполняет работы по 

формированию, ведению и 

хранению базы данных 

экономической информации, 

вносит изменения в 

справочную и нормативную 

информацию, используемую 

при обработке данных. 

ОПК-2.2. Осуществляет 

количественный и 

качественный анализ 

информации при принятии 

управленческих решений, 

построении экономических и 

финансовых моделей. 

ОПК-2.3. Осуществляет кон-

троль за ходом выполнения 

плановых заданий по предприя-

тию и его подразделениям, ис-

пользованием внутрихозяй-

ственных резервов. 

уметь - решать стандартные задачи про-

фессиональной деятельности 

- осуществлять поиск необходимых 

данных по полученному заданию, 

сбор, анализ данных 

- формировать первичную и вто-

ричную статистическую информа-

цию 

- планировать и осуществлять ста-

тистическое наблюдение; 

 

владеть - современными методами сбора, 

обработки и анализа экономиче-

ских и социальных данных; 

 

ОПК-5: способен 

использовать со-

временные инфор-

мационные техно-

логии и программ-

ные средства при 

решении профес-

сиональных задач 

знать - виды группировок, особенности 

их осуществления; 

- сущность и значение средних ве-

личин в статистике, особенности 

взаимосвязи средних величин и 

группировок; 

- основные особенности расчета по-

казателей вариации ряда;  

- методы анализа основной тенден-

ции в рядах динамики; 

- особенности корреляционного и 

регрессионного анализа; 

ОПК-5.1. Участвует в 

формировании экономической 

постановки задач либо 

отдельных их этапов, 

решаемых с помощью 

вычислительной техники, 

определяет возможность 

использования готовых 

проектов, алгоритмов, пакетов 

прикладных программ, 

позволяющих создавать 

экономически обоснованные 

системы обработки 

экономической информации. 

ОПК-5.2. Использует современ-

ные информационные техноло-

гии и программные средства для 

анализа и прогнозирования эко-

номических, социальных и про-
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Код и наименова-

ние компетенции 

Результаты обучения Код и наименование индика-

тора достижения компетенции 

изводственных показателей, по-

строения экономико-математи-

ческих моделей. 

уметь - осуществлять группировку исход-

ных статистических данных по ат-

рибутивным и количественным 

признакам; 

- выбирать оптимальный тип сред-

ней величины для анализа исследу-

емых социально-экономических 

процессов, корректно производить 

их расчет и интерпретировать ре-

зультаты; 

- анализировать изменения дина-

мики социально-экономических по-

казателей; 

- выявлять общие тенденции в раз-

витии экономических явлений, спо-

собы сглаживания рядов динамики;  

- проводить корреляционный ана-

лиз связей между социально-эконо-

мическими процессами; 

 

владеть - современными методиками рас-

чета, анализа и прогнозирования 

социально-экономических показа-

телей 

 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Статистика» является дисциплиной обязательной части Блока 1 «Дис-

циплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, про-

филю «Организационно-правовые основы экономической безопасности)». 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-гра-

фические ра-

боты, рефе-

раты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во 

з.е. 

часы 

общая лекции практ.зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

7 252 48 48 16 113  27 1 контр. раб.  

очно-заочная форма обучения 

7 252 24 14 6 199  9 1 контр. раб.  

заочная форма обучения 

7 252 14 10 4 215  9 2 контр. раб.  
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗ-

ДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИ-

ЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

5.1. Тематический план изучения дисциплины 

 

Для студентов очной формы обучения: 

 Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1 

Раздел 1. ПРЕДМЕТ, МЕ-

ТОД И ЗАДАЧИ СТАТИ-

СТИКИ 

4 -   8 

2 

Тема 1.1. Предмет статистики. 

Статистика как инструмент 

анализа массовых явлений. 

2 -   4 

3 
Тема 1.2. Стадии статистиче-

ского исследования 
2 -   4 

4 

Раздел 2. ГРУППИРОВКА И 

СВОДКА МАТЕРИАЛОВ 

СТАТИСТИЧЕСКИХ 

НАБЛЮДЕНИЙ 

16 18   16 

5 
Тема 2.1. Сводка и группи-

ровка. 
4 5   4 

6 Тема 2.2. Ряды распределения. 4 5   4 

7 
Тема 2.3. Статистическая таб-

лица и ее элементы. 
4 4   4 

8 
Тема 2.4. График и его основ-

ные элементы. 
4 4   4 

9 

Раздел 3. АБСОЛЮТНЫЕ И 

ОТНОСИТЕЛЬНЫЕ СТА-

ТИСТИЧЕСКИЕ ВЕЛИ-

ЧИНЫ 

12 14   10 

10 
Тема 3.1. Абсолютные стати-

стические величины. 
4 4   5 

11 
Тема 3.2. Относительные ста-

тистические величины. 
8 10   5 

12 
Выполнение контрольной ра-

боты 
    10 

 Итого за семестр 32 32   44 

13 
Раздел 4. СРЕДНИЕ ВЕЛИ-

ЧИНЫ 
4 6 -  18 

14 
Тема 4.1. Сущность и значение 

средних величин в статистике. 
2 2 -  8 

15 
Тема 4.2. Структурные сред-

ние. 
2 4 -  10 

16 
Раздел 5. РЯДЫ ДИНА-

МИКИ 
8 6 8  18 

17 
Тема 5.1. Понятие вариации и 

ее значение в статистике.  
4 2 4  6 

18 

Тема 5.2. Статистическое изу-

чение динамики социально-

экономических явлений. 

2 2 -  6 

19 

Тема 5.3. Комплексный анализ 

взаимосвязанных рядов дина-

мики. 

2 2 4  6 
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 Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

20 

Раздел 6. ИЗУЧЕНИЕ ВЗАИ-

МОСВЯЗЕЙ МЕЖДУ СО-

ЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕ-

СКИМИ ПРОЦЕССАМИ. 

4 4 8  17 

21 
Тема 6.1. Корреляция и кова-

риация. 
2 2 4  8 

22 
Тема 6.2. Парный регрессион-

ный анализ. 
2 2 4  9 

23 Подготовка к экзамену     27 

 Итого за семестр 16 16 16  69+27=96 

 ИТОГО 48 48 16  113+27=140 

 

Для студентов очно-заочной формы обучения: 

 Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки  

Самостоя-

тельная ра-

бота 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1 

Раздел 1. ПРЕДМЕТ, МЕ-

ТОД И ЗАДАЧИ СТАТИ-

СТИКИ 

2 2   22 

2 

Тема 1.1. Предмет статистики. 

Статистика как инструмент 

анализа массовых явлений. 

1 1   10 

3 
Тема 1.2. Стадии статистиче-

ского исследования 
1 1   12 

4 

Раздел 2. ГРУППИРОВКА И 

СВОДКА МАТЕРИАЛОВ 

СТАТИСТИЧЕСКИХ 

НАБЛЮДЕНИЙ 

8 2   32 

5 
Тема 2.1. Сводка и группи-

ровка. 
2 -   8 

6 Тема 2.2. Ряды распределения. - 2   8 

7 
Тема 2.3. Статистическая таб-

лица и ее элементы. 
2 -   8 

8 
Тема 2.4. График и его основ-

ные элементы. 
4 -   8 

9 

Раздел 3. АБСОЛЮТНЫЕ И 

ОТНОСИТЕЛЬНЫЕ СТА-

ТИСТИЧЕСКИЕ ВЕЛИ-

ЧИНЫ 

2 4   24 

10 
Тема 3.1. Абсолютные стати-

стические величины. 
- 2   12 

11 
Тема 3.2. Относительные ста-

тистические величины. 
2 2   12 

12 
Раздел 4. СРЕДНИЕ ВЕЛИ-

ЧИНЫ 
4 2   36 

13 
Тема 4.1. Сущность и значение 

средних величин в статистике. 
2 -   18 

14 
Тема 4.2. Структурные сред-

ние. 
2 2   18 

15 
Раздел 5. РЯДЫ ДИНА-

МИКИ 
4 2   43 
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 Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки  

Самостоя-

тельная ра-

бота 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

16 
Тема 5.1. Понятие вариации и 

ее значение в статистике.  
- -   15 

17 

Тема 5.2. Статистическое изу-

чение динамики социально-

экономических явлений. 

2 2   14 

18 

Тема 5.3. Комплексный анализ 

взаимосвязанных рядов дина-

мики. 

2 -   14 

19 

Раздел 6. ИЗУЧЕНИЕ ВЗАИ-

МОСВЯЗЕЙ МЕЖДУ СО-

ЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕ-

СКИМИ ПРОЦЕССАМИ. 

4 2 6  22 

20 
Тема 6.1. Корреляция и кова-

риация. 
2 - 2  10 

21 
Тема 6.2. Парный регрессион-

ный анализ. 
2 2 4  12 

22 
Выполнение контрольной ра-

боты  
    20 

23 Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 24 14 6  199+9=208 

 

Для студентов заочной формы обучения: 

 Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1 

Раздел 1. ПРЕДМЕТ, МЕ-

ТОД И ЗАДАЧИ СТАТИ-

СТИКИ 

2 -   32 

2 

Тема 1.1. Предмет статистики. 

Статистика как инструмент 

анализа массовых явлений. 

1 -   16 

3 
Тема 1.2. Стадии статистиче-

ского исследования 
1 -   16 

4 

Раздел 2. ГРУППИРОВКА И 

СВОДКА МАТЕРИАЛОВ 

СТАТИСТИЧЕСКИХ 

НАБЛЮДЕНИЙ 

2 2   32 

5 
Тема 2.1. Сводка и группи-

ровка. 
2 -   8 

6 Тема 2.2. Ряды распределения. - 2   8 

7 
Тема 2.3. Статистическая таб-

лица и ее элементы. 
- -   8 

8 
Тема 2.4. График и его основ-

ные элементы. 
- -   8 

9 

Раздел 3. АБСОЛЮТНЫЕ И 

ОТНОСИТЕЛЬНЫЕ СТА-

ТИСТИЧЕСКИЕ ВЕЛИ-

ЧИНЫ 

2 2   22 

10 
Тема 3.1. Абсолютные стати-

стические величины. 
- -   10 
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 Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

11 
Тема 3.2. Относительные ста-

тистические величины. 
2 2   12 

12 
Выполнение контрольной ра-

боты № 1 
    12 

 Итого за семестр 6 4   98 

13 
Раздел 4. СРЕДНИЕ ВЕЛИ-

ЧИНЫ 
4 2   36 

14 
Тема 4.1. Сущность и значение 

средних величин в статистике. 
2 -   18 

15 
Тема 4.2. Структурные сред-

ние. 
2 2   18 

16 
Раздел 5. РЯДЫ ДИНА-

МИКИ 
2 4   43 

17 
Тема 5.1. Понятие вариации и 

ее значение в статистике.  
- 2   15 

18 

Тема 5.2. Статистическое изу-

чение динамики социально-

экономических явлений. 

2 2   14 

19 

Тема 5.3. Комплексный анализ 

взаимосвязанных рядов дина-

мики. 

- -   14 

20 

Раздел 6. ИЗУЧЕНИЕ ВЗАИ-

МОСВЯЗЕЙ МЕЖДУ СО-

ЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕ-

СКИМИ ПРОЦЕССАМИ. 

2 - 4  28 

21 
Тема 6.1. Корреляция и кова-

риация. 
2 - 2  14 

22 
Тема 6.2. Парный регрессион-

ный анализ. 
- - 2  14 

23 
Выполнение контрольной ра-

боты № 2 
    10 

24 Подготовка к экзамену     9 

 Итого за семестр 8 6 4  117+9=126 

 ИТОГО 14 10 4  215+9=224 

 

5.2. Содержание учебной дисциплины 

 

Раздел 1. ПРЕДМЕТ, МЕТОД И ЗАДАЧИ СТАТИСТИКИ 

 

Тема 1.1. Предмет статистики. Статистика как инструмент анализа массовых 

явлений 

Статистика, как общественная наука, её исторический характер. Предмет стати-

стики. Статистика как инструмент анализа массовых явлений. Теоретическая основа стати-

стики – закон больших чисел. Особенности применения количественных методов к анализу 

социальных объектов и статистические закономерности. Структура статистической науки: 

общая теория статистики, математическая, экономическая, социальная статистика. Понятие 

статистического показателя, его значение в статистическом исследовании. Организация 

статистики в Российской Федерации. Связь статистической науки с другими науками. 

 

Тема 1.2. Стадии статистического исследования  
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Специфические приемы и методы статистического изучения общественных явле-

ний. Статистическая информация и статистическое наблюдение. Первичная и вторичная 

статистическая информация. План статистического наблюдения. Программно-методологи-

ческие вопросы плана: цель, объект, единицы статистического наблюдения, программа ста-

тистического наблюдения, инструментарий статистического наблюдения. Основные 

формы статистической отчетности и вопросы ее организации. Ошибки статистического 

наблюдения. 

 

Раздел 2. ГРУППИРОВКА И СВОДКА МАТЕРИАЛОВ СТАТИСТИЧЕСКИХ 

НАБЛЮДЕНИЙ 

 

Тема 2.1. Сводка и группировка 

Задачи сводки, ее основное содержание. Группировка и ее значение в статистиче-

ском исследовании. Виды группировок. Выбор группировочных признаков и образование 

интервалов. Сравнимость статистических группировок. Вторичная группировка (перегруп-

пировка) статистических данных. 

 

Тема 2.2. Ряды распределения 

Классификация рядов распределения. 

Атрибутивный ряд распределения. Вариационный ряд распределения. Дискретный 

ряд распределения. 

Правила построения рядов распределения.  

 

Тема 2.3. Статистическая таблица и ее элементы 

Правила размещения цифрового материала в таблице. Простые и сложные таблицы. 

Групповые, комбинационные таблицы. Основные правила построения и анализ статистиче-

ских таблиц. Структурный и содержательный анализ таблиц. 

 

Тема 2.4. График и его основные элементы 

Основные правила построения графиков. Графический образ и вспомогательные 

элементы. Классификация графиков. Диаграммы сравнения. Плоскостная (двухмерная) 

диаграмма. Круговая диаграмма. Фигурные диаграммы. Диаграммы структуры. Полосовые 

диаграммы удельных весов. Диаграммы динамики. Полулогарифмическая линейная си-

стема построения диаграммы динамики. Радиальные и спиральные диаграммы. 

 

Раздел 3. АБСОЛЮТНЫЕ И ОТНОСИТЕЛЬНЫЕ СТАТИСТИЧЕСКИЕ ВЕ-

ЛИЧИНЫ 

 

Тема 3.1. Абсолютные статистические величины 

Значение абсолютных величин в изучении общественных явлений. Единицы изме-

рения абсолютных величин. Значение натуральных, условно-натуральных, трудовых и сто-

имостных измерителей абсолютных величин. Примеры использования. 

 

Тема 3.2. Относительные статистические величины 

Понятие относительных величин. Значение их в статистическом исследовании, 

формы выражения. Выбор базы при вычислении статистических величин; обеспечение со-

поставимости сравниваемых абсолютных показателей по территориям, кругу объектов, по 

времени и т.п. Виды относительных величин, характеристика каждого из видов (по методу 

расчета, форме выражения, единицам измерения). 

 

Раздел 4. СРЕДНИЕ ВЕЛИЧИНЫ 
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Тема 4.1. Сущность и значение средних величин в статистике 

Взаимосвязь средних величин и группировок. Общие и групповые средние. Способы 

вычисления средних. Наиболее частая ошибка при расчете средних величин. Средняя ариф-

метическая, вычисление её по вариационному ряду распределения: дискретному и интер-

вальному. Средняя арифметическая взвешенная и простая, условия применения каждой из 

них. Свойства средней арифметической. Значение и выбор весов. Средняя гармоническая, 

условия её применения. Средняя геометрическая простая и взвешенная. Средняя квадрати-

ческая. Условия, особенности применения и расчета простых и взвешенных средних вели-

чин.  

 

Тема 4.2. Структурные средние 

Мода и медиана, их расчет в дискретных и интервальных рядах распределения. Со-

отношение моды, медианы и средней арифметической. Мода и медиана в дискретных вари-

ационных рядах. Мода и медиана в Интервальных вариационных рядах. 

 

Раздел 5. РЯДЫ ДИНАМИКИ 

 

Тема 5.1. Понятие вариации и ее значение в статистике 

Основные правила построения рядов динамики. Показатели вариации и способы их 

расчета (абсолютные и относительные). Абсолютные показатели вариации (размах вариа-

ции, среднее линейное отклонение, дисперсия, среднее квадратическое отклонение). Отно-

сительные показатели вариации (коэффициент вариации, относительное линейное отклоне-

ние). Виды дисперсий (общая, внутригрупповая, межгрупповая) и правило их сложения.  

 

Тема 5.2. Статистическое изучение динамики социально-экономических явле-

ний 

Классификация рядов динамики: ряды периодические и моментные, ряды относи-

тельных и средних величин. Свойства уровней рядов динамики. Показатели, характеризу-

ющие изменение рядов динамики: абсолютное значение одного процента прироста. Взаи-

мосвязи базисных и цепных показателей. Средние показатели рядов динамики: средний 

уровень, коэффициенты роста и прироста. Сопоставимость уровней и смыкание рядов ди-

намики. 

 

Тема 5.3. Комплексный анализ взаимосвязанных рядов динамики 

Расчет коэффициентов опережения и ускорения наряду с показателями, характери-

зующими каждый ряд динамики. Выявление общей тенденции в развитии экономических 

явлений способы сглаживания рядов динамики: укрупнение периодов, скользящая средняя; 

аналитическое выравнивание. Понятие об интерполяции и экстраполяции в рядах дина-

мики. 

 

Раздел 6. ИЗУЧЕНИЕ ВЗАИМОСВЯЗЕЙ МЕЖДУ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИ-

ЧЕСКИМИ ПРОЦЕССАМИ 

 

Тема 6.1. Корреляция и ковариация 

Корреляционная и функциональные связи, их основные характеристики. Виды 

связи: прямые и обратные. Формы связи. Корреляционный анализ и его задачи. Измерение 

тесноты связи. Исследование влияния качественных признаков на количественные с помо-

щью фиктивных (бинарных) переменных. 

 

Тема 6.2. Парный регрессионный анализ.  
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Типы переменных в регрессионной модели: эндогенные, экзогенные, лаговые. Роль 

константы и случайной ошибки в регрессионном анализе. Этапы проведения парной линей-

ной регрессии по методу наименьших квадратов: постановочный, априорный этап, этап па-

раметризации, информационный этап, этап идентификации модели, оценки качества мо-

дели, интерпретации результатов моделирования. Анализ стандартизированных остатков. 

Оценка выбросов в модели и их роль в формировании достоверной регрессионной модели. 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

- репродуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); 

- активные (работа с информационными ресурсами, практико-ориентированные за-

дания, контрольная работа, лабораторные работы и проч.). 

 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Статистика» кафедрой подготовлены Методические указания по организации самостоя-

тельной работы и задания для обучающихся направления 38.03.01 Экономика. 

Для выполнения контрольных работ по дисциплине «Статистика» кафедрой подго-

товлены Методические рекомендации и задания к контрольной работе для студентов 

направления 38.03.01 Экономика. 

Для выполнения лабораторных работ по дисциплине «Статистика» кафедрой подго-

товлены Методические рекомендации и задания к лабораторным работам для студентов 

направления 38.03.01 Экономика.  

Формы контроля самостоятельной работы студентов: проверка на практическом (се-

минарском) занятии, проверка лабораторных работ, проверка контрольной работы (кон-

трольных работ), экзамен (тест, практико-ориентированное задание). 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования компе-

тенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: опрос, тест, практико-ориентированное задание, лабораторные 

работы, контрольные работы. 

 
№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

1.  Раздел 1. ПРЕД-

МЕТ, МЕТОД И 

ЗАДАЧИ СТАТИ-

СТИКИ 

  

2.  Тема 1.1. Предмет 

статистики. Стати-

Знать: предмет статистики, особенности примене-

ния количественных методов к анализу социальных 

объектов и статистические закономерности; 

Опрос, 

тест  
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стика как инстру-

мент анализа массо-

вых явлений. 

 

Уметь: использовать основы экономических зна-

ний; 

- анализировать и интерпретировать данные отече-

ственной и зарубежной статистики о состоянии и 

развитии социально-экономических явлений и про-

цессов; 

3.  Тема 1.2. Стадии 

статистического ис-

следования 

Знать: методы статистического изучения обще-

ственных явлений; 

- стадии статистического исследования; 

Уметь: использовать основы экономических зна-

ний; 

- анализировать и интерпретировать данные отече-

ственной и зарубежной статистики о состоянии и 

развитии социально-экономических явлений и про-

цессов; 

4.  Раздел 2. ГРУППИ-

РОВКА И 

СВОДКА МАТЕ-

РИАЛОВ СТАТИ-

СТИЧЕСКИХ 

НАБЛЮДЕНИЙ 

 

Опрос,  

тест, 

практико-

ориентиро-

ванное зада-

ние 

5.  Тема 2.1. Сводка и 

группировка. 

Знать: основные формы статистической отчетности 

и вопросы ее организации;  

- особенности формирования таблиц и рисунков для 

корректного отображения статистической информа-

ции; 

- виды группировок, особенности их осуществления; 

Уметь: планировать и осуществлять статистическое 

наблюдение; 

- осуществлять группировку исходных статистиче-

ских данных по атрибутивным и количественным 

признакам; 

Владеть: современными методами сбора, обработки 

и анализа экономических и социальных данных; 

- современными методиками расчета, анализа и 

прогнозирования социально-экономических показа-

телей. 

6.  Тема 2.2. Ряды рас-

пределения. 

Знать: особенности формирования таблиц и рисун-

ков для корректного отображения статистической 

информации; 

- виды группировок, особенности их осу-

ществления; 

Уметь: решать стандартные задачи профессиональ-

ной деятельности; 

- осуществлять группировку исходных статистиче-

ских данных по атрибутивным и количественным 

признакам; 

Владеть: современными методами сбора, обработки 

и анализа экономических и социальных данных; 

- современными методиками расчета, анализа и про-

гнозирования социально-экономических показате-

лей. 

7.  Тема 2.3. Статисти-

ческая таблица и ее 

элементы. 

Знать: особенности формирования таблиц и рисун-

ков для корректного отображения статистической 

информации; 

- виды группировок, особенности их осуществления; 
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Уметь: решать стандартные задачи профессиональ-

ной деятельности 

- формировать первичную и вторичную статистиче-

скую информацию; 

- осуществлять группировку исходных статистиче-

ских данных по атрибутивным и количественным 

признакам; 

Владеть: современными методами сбора, обработки 

и анализа экономических и социальных данных; 

- современными методиками расчета, анализа и про-

гнозирования социально-экономических показате-

лей. 

8.  Тема 2.4. График и 

его основные эле-

менты. 

Знать: особенности формирования таблиц и рисун-

ков для корректного отображения статистической 

информации; 

- виды группировок, особенности их осуществления; 

Уметь: решать стандартные задачи профессиональ-

ной деятельности; 

- формировать первичную и вторичную статистиче-

скую информацию; 

- осуществлять группировку исходных статистиче-

ских данных по атрибутивным и количественным 

признакам; 

Владеть: современными методами сбора, обработки 

и анализа экономических и социальных данных; 

- современными методиками расчета, анализа и про-

гнозирования социально-экономических показате-

лей. 

9.  Раздел 3. АБСО-

ЛЮТНЫЕ И ОТ-

НОСИТЕЛЬНЫЕ 

СТАТИСТИЧЕ-

СКИЕ ВЕЛИ-

ЧИНЫ 

 

 

10.  Тема 3.1. Абсолют-

ные статистические 

величины. 

Знать: основные формы статистической отчетности 

и вопросы ее организации;  

Уметь: осуществлять поиск необходимых данных 

по полученному заданию, сбор, анализ данных 

- формировать первичную и вторичную статистиче-

скую информацию 

- планировать и осуществлять статистическое 

наблюдение; 

Владеть: современными методами сбора, обработки 

и анализа экономических и социальных данных; 

Опрос,  

тест, 

практико-

ориентиро-

ванное зада-

ние 
11.  Тема 3.2. Относи-

тельные статистиче-

ские величины. 

Знать: основные формы статистической отчетности 

и вопросы ее организации;  

Уметь: осуществлять поиск необходимых данных 

по полученному заданию, сбор, анализ данных 

- формировать первичную и вторичную статистиче-

скую информацию 

Владеть: современными методами сбора, обработки 

и анализа экономических и социальных данных; 

12.  Раздел 4. СРЕД-

НИЕ ВЕЛИЧИНЫ 

 
 

13.  Тема 4.1. Сущность 

и значение средних 

Знать: сущность и значение средних величин в ста-

тистике, особенности взаимосвязи средних величин 

и группировок; 
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величин в стати-

стике. 

Уметь: выбирать оптимальный тип средней вели-

чины для анализа исследуемых социально-экономи-

ческих процессов, корректно производить их расчет 

и интерпретировать результаты; 

- анализировать изменения динамики социально-эко-

номических показателей; 

Владеть: современными методиками расчета, ана-

лиза и прогнозирования социально-экономических 

показателей. 

Опрос,  

тест, 

практико-

ориентиро-

ванное зада-

ние 

14.  Тема 4.2. Структур-

ные средние. 

Знать: сущность и значение средних величин в ста-

тистике, особенности взаимосвязи средних величин 

и группировок; 

Уметь: выбирать оптимальный тип средней вели-

чины для анализа исследуемых социально-экономи-

ческих процессов, корректно производить их расчет 

и интерпретировать результаты; 

Владеть: современными методиками расчета, ана-

лиза и прогнозирования социально-экономических 

показателей. 

15.  Раздел 5. РЯДЫ 

ДИНАМИКИ 

 
 

16.  Тема 5.1. Понятие 

вариации и ее значе-

ние в статистике.  

Знать: основные формы статистической отчетности 

и вопросы ее организации;  

- основные особенности расчета показателей вариа-

ции ряда;  

Уметь: решать стандартные задачи профессиональ-

ной деятельности 

- осуществлять поиск необходимых данных по полу-

ченному заданию, сбор, анализ данных; 

- выбирать оптимальный тип средней величины для 

анализа исследуемых социально-экономических 

процессов, корректно производить их расчет и ин-

терпретировать результаты; 

Владеть: современными методами сбора, обработки 

и анализа экономических и социальных данных; 

- современными методиками расчета, анализа и про-

гнозирования социально-экономических показате-

лей. 

Опрос, 

лаборатор-

ная работа 

№1 

17.  Тема 5.2. Статисти-

ческое изучение ди-

намики социально-

экономических яв-

лений. 

Знать: особенности формирования таблиц и рисун-

ков для корректного отображения статистической 

информации; 

- основные особенности расчета показателей вариа-

ции ряда;  

- методы анализа основной тенденции в        рядах 

динамики; 

Уметь: решать стандартные задачи профессиональ-

ной деятельности 

- осуществлять поиск необходимых данных по полу-

ченному заданию, сбор, анализ данных 

- формировать первичную и вторичную статистиче-

скую информацию 

- анализировать изменения динамики социально-эко-

номических показателей; 

- выявлять общие тенденции в развитии экономиче-

ских явлений, способы сглаживания рядов дина-

мики;  

Опрос, 

практико-

ориентиро-

ванное зада-

ние 



 18 

Владеть: современными методами сбора, обработки 

и анализа экономических и социальных данных; 

- современными методиками расчета, анализа и про-

гнозирования социально-экономических показате-

лей. 

18.  Тема 5.3. Комплекс-

ный анализ взаимо-

связанных рядов ди-

намики. 

Знать: основные особенности расчета показателей 

вариации ряда;  

- методы анализа основной тенденции в        рядах 

динамики; 

Уметь: анализировать изменения динамики соци-

ально-экономических показателей; 

- выявлять общие тенденции в развитии экономиче-

ских явлений, способы сглаживания рядов  

Владеть: современными методиками расчета, ана-

лиза и прогнозирования социально-экономических 

показателей. 

Опрос,  

лаборатор-

ная работа 

№ 2  

 

19.  Раздел 6. ИЗУЧЕ-

НИЕ ВЗАИМО-

СВЯЗЕЙ МЕЖДУ 

СОЦИАЛЬНО-

ЭКОНОМИЧЕ-

СКИМИ ПРОЦЕС-

САМИ. 

 

 

20.  

Тема 6.1. Корреля-

ция и ковариация. 

Знать: особенности корреляционного и регрессион-

ного анализа; 

Уметь: проводить корреляционный анализ связей 

между социально-экономическими процессами; 

Владеть: современными методиками расчета, ана-

лиза и прогнозирования социально-экономических 

показателей 
Опрос,  

лаборатор-

ная работа 

№ 3 
21.  

Тема 6.2. Парный 

регрессионный ана-

лиз. 

Знать: особенности корреляционного и регрессион-

ного анализа; 

Уметь: проводить корреляционный анализ связей 

между социально-экономическими процессами; 

Владеть: современными методиками расчета, ана-

лиза и прогнозирования социально-экономических 

показателей. 

22.  Подготовка 

контрольной работы 

1 

Знать: предмет статистики, особенности примене-

ния количественных методов к анализу социальных 

объектов и статистические закономерности; 

- стадии статистического исследования; 

- методы статистического изучения общественных 

явлений; 

- основные формы статистической отчетности и во-

просы ее организации;  

- особенности формирования таблиц и рисунков для 

корректного отображения статистической информа-

ции; 

Уметь: использовать основы экономических зна-

ний; 

- анализировать и интерпретировать данные отече-

ственной и зарубежной статистики о состоянии и 

развитии социально-экономических явлений и про-

цессов; 

Контроль-

ная работа 1 
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- решать стандартные задачи профессиональной де-

ятельности 

- осуществлять поиск необходимых данных по полу-

ченному заданию, сбор, анализ данных 

- формировать первичную и вторичную статистиче-

скую информацию 

- планировать и осуществлять статистическое 

наблюдение; 

Владеть: инструментами и программными комплек-

сами для проведения статистического анализа и 

оценки эффективности результатов деятельности в 

различных сферах; 

- современными методами сбора, обработки и ана-

лиза экономических и социальных данных; 

23.  Подготовка кон-

трольной работы 2 

Знать: инструментами и программными комплек-

сами для проведения статистического анализа и 

оценки эффективности результатов деятельности в 

различных сферах; 

- современными методами сбора, обработки и ана-

лиза экономических и социальных данных; 

- виды группировок, особенности их осуществления; 

- сущность и значение средних величин в стати-

стике, особенности взаимосвязи средних величин и 

группировок; 

- основные особенности расчета показателей вариа-

ции ряда;  

- методы анализа основной тенденции в        рядах 

динамики; 

- особенности корреляционного и регрессионного 

анализа; 

Уметь: решать стандартные задачи профессиональ-

ной деятельности 

- осуществлять поиск необходимых данных по полу-

ченному заданию, сбор, анализ данных 

- формировать первичную и вторичную статистиче-

скую информацию 

- планировать и осуществлять статистическое 

наблюдение; 

- осуществлять группировку исходных статистиче-

ских данных по атрибутивным и количественным 

признакам; 

- выбирать оптимальный тип средней величины для 

анализа исследуемых социально-экономических 

процессов, корректно производить их расчет и ин-

терпретировать результаты; 

- анализировать изменения динамики социально-эко-

номических показателей; 

- выявлять общие тенденции в развитии экономиче-

ских явлений, способы сглаживания рядов дина-

мики;  

- проводить корреляционный анализ связей между 

социально-экономическими процессами 

Владеть: современными методами сбора, обработки 

и анализа экономических и социальных данных; 

- современными методиками расчета, анализа и про-

гнозирования социально-экономических показате-

лей. 

Контроль-

ная работа 2 
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Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

экзамена.  

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной атте-

стации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов 
Отметка за экзамен /  

зачёт с оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  

Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) и лабораторным заня-

тиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников.  

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

10.1. Литература 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Батракова Л.Г. Социально-экономическая статистика [Электронный ресурс]: 

учебник/ Батракова Л.Г.— Электрон. текстовые данные. — М.: Логос, 2013. 

— 480 c. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART: [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/16956. — Режим до-

ступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

2 Логвиненко О. А. Статистика: учебное пособие / О. А. Логвиненко, Е. И. Юр-

кова; Уральский государственный горный университет. - 2-е изд., испр. и доп. 

- Екатеринбург : УГГУ, 2010. - 37 с. - Библиогр.: с. 35. 

38 

http://www.iprbookshop.ru/16956
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 Неделько С.В. Типовые задачи математической статистики [Электронный ре-

сурс]: учебное пособие/ Неделько С.В., Неделько В.М., Миренкова Г.Н.— 

Электрон. текстовые данные. — Новосибирск: Новосибирский государствен-

ный технический университет, 2014. — 52 c. — Текст: электронный // Циф-

ровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/45451. — Режим доступа: для авторизир. поль-

зователей 

Эл. ресурс 

3 Постовалов С.Н. Математическая статистика. Конспект лекций [Электрон-

ный ресурс]: учебное пособие/ Постовалов С.Н., Чимитова Е.В., Карманов 

В.С.— Электрон.т екстовые данные. — Новосибирск: Новосибирский госу-

дарственный технический университет, 2014. — 140 c. — Текст: электронный 

// Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/45381. — Режим доступа: для авторизир. поль-

зователей 

Эл. ресурс 

4 Седаев А.А. Теория вероятностей и математическая статистика [Электрон-

ный ресурс]: учебное пособие/ Седаев А.А., Каверина В.К.— Электрон. тек-

стовые данные.— Воронеж: Воронежский государственный архитектурно-

строительный университет, ЭБС АСВ, 2015.— 132 c. . — Текст: электронный 

// Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/55060. — Режим доступа: для авторизир. поль-

зователей 

Эл. ресурс 

5 Статистика[Текст]: учебник/ Под ред. Елисеевой И.И.– М.,2013.- 444с.  37 

 

11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКА-ЦИ-

ОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИ-

ОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

 

Ресурсы сети Интернет 

Государственная Дума Российской Федерации – http://www.duma.gov.ru  

Президент Российской Федерации – http://www.president.kremlin.ru  

Правительство Российской Федерации - http://government.ru/  

Центральный банк России - http://www.cbr.ru 

Открытое образование - https://openedu.ru/  

 

Информационные справочные системы 

ИПС «Консультант Плюс» 

Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/   

 

Современные профессиональные базы данных 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Microsoft Office Professional 2010 

Microsoft Windows 8 Professional 

ONLYOFFICE Desktop Editors - свободный офисный пакет, www.onlyoffice.com 

http://www.iprbookshop.ru/45451
http://www.iprbookshop.ru/45381
http://www.iprbookshop.ru/55060
http://www.duma.gov.ru/
http://www.president.kremlin.ru/
http://government.ru/
http://www.cbr.ru/
https://openedu.ru/
https://rosstat.gov.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
https://континентсвободы.рф/link/1438/
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Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 

 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием матери-

ально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

  

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 

условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины используются различные образовательные тех-

нологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся с инвалид-

ностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и характера огра-

ниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная работа), адап-

тируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к освоению учеб-

ного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного опыта обуча-

ющихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины конкретные формы и виды самостоятельной и индиви-

дуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоро-

вья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и индивиду-

альной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными возмож-

ностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей восприятия и 

готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инвалид-

ностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образова-

тельными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы 

и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно 

https://disk.yandex.ru/
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с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, опреде-

лённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматри-

вается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предостав-

ляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. 

При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля успева-

емости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины и проведение процедуры оценивания результатов обучения 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья предусматри-

вает (в случае необходимости) использование специальных технических средств, необхо-

димых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть предо-

ставлены университетом, могут использоваться собственные технические средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержа-

щей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, адаптирован-

ному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здо-

ровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Эконометрика» 

 

Трудоемкость дисциплины: 5 з. е., 180 час. 

Цель дисциплины: формирование научного экономического мировоззрения, необ-

ходимого для формирования профессиональных навыков в области построения экономико-

математических моделей, описывающих особенности развития социально-экономических, 

производственных и других процессов и явлений в территориальных системах различного 

порядка, а также получение теоретических знаний по прогнозированию данных процессов 

с использованием эконометрического инструментария. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Эконометрика» является дисци-

плиной обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направле-

нию подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-правовые основы эконо-

мической безопасности». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

общепрофессиональные 

- способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, необхо-

димых для решения поставленных экономических задач (ОПК-2); 

- способен использовать современные информационные технологии и программные 

средства при решении профессиональных задач (ОПК-5). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- особенности выявления зависимостей и закономерностей между экономическими 

процессами с помощью корреляционного и регрессионного анализа; 

- основы прогнозирования динамики социально-экономических процессов на основе 

регрессионного моделирования и поиска оптимальных управленческих решений; 

- виды регрессионных моделей и основы их построения; 

- алгоритм и основы формирования парной и множественной линейной регрессион-

ной модели, экономико-математической интерпретации ее результатов; 

- основы обработки исходных данных для построения нелинейных моделей; 

- методы преобразования исходных данных для учета качественных признаков в ре-

грессионном анализе; 

- особенности анализа мультиколлинеарности в регрессионной модели и ее устране-

ния с использованием метода исключения переменных; 

- методы анализа информации, необходимой для расчета экономических и соци-

ально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъ-

ектов; 

- особенности расчета и анализа числовых характеристик случайной величины мате-

матического ожидания, дисперсии, стандартного отклонения и коэффициента вариации) 

для анализа однородности и достаточности исходных данных при построении регрессион-

ной модели; 

- алгоритм и особенности проверки статистической достоверности основных пара-

метров построенной регрессионной модели по критерию Стьюдента, стандартным ошиб-

кам и с помощью тестирования нулевой гипотезы незначимости коэффициентов регрессии; 

- особенности оценки статистической достоверности построенной регрессионной 

модели по критерию Фишера и с помощью тестирования нулевой гипотезы незначимости 

коэффициента детерминации; 

- методы выявления негативного влияния временных (сезонных, циклических) ком-

понент на динамику экономических процессов с помощью регрессионного анализа; 

Уметь: 
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- выявлять и анализировать социально-значимые проблемы и процессы, происходя-

щие в обществе, прогнозировать возможное их развитие в будущем; 

- формировать прогнозы на основе разработанной регрессионной модели и находить 

оптимальные управленческие решения; 

- рассчитывать и анализировать значения коэффициентов ковариации и корреляции, 

осуществлять корреляционный анализ взаимосвязей между экономическими процессами; 

- формировать множественные линейные и нелинейные регрессионные модели по 

методу наименьших квадратов, рассчитывать основные параметры ее статистической до-

стоверности; 

- формировать регрессионные модели с фиктивными (бинарными) переменными, 

учитывающими влияние качественных признаков на исследуемые экономические про-

цессы; 

- формировать модели временного ряда с помощью фиктивных переменных с ис-

пользованием метода аналитического выравнивания временных рядов и метода последова-

тельных разностей; 

- осуществлять отбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения про-

фессиональных задач; 

- выбирать инструментальные средства для обработки экономических данных в со-

ответствии с поставленной задачей, анализировать результаты расчетов и обосновывать по-

лученные выводы; 

- оценивать достаточность исходных данных для построения регрессионной модели, 

их однородность и нормальность распределения по Гауссу; 

- рассчитывать вручную основные параметры регрессионной модели и использовать 

для этих целей современные программные продукты; 

- осуществлять дисперсионный анализ, анализ стандартизированных остатков, вы-

являть и оценивать статистические выбросы в модели; 

- корректно интерпретировать экономический смысл формируемой модели с фик-

тивными (бинарными) переменными; 

Владеть: 

- навыками построения эконометрических моделей для исследования экономиче-

ских явлений и процессов, происходящих в обществе;  

-современными техническими, программными средствами и информационными тех-

нологиями для решения аналитических и исследовательских задач; 

- современными методиками анализа и прогнозирования социально-экономических 

показателей. 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью освоения учебной дисциплины «Эконометрика» является формирование у 

студентов научного экономического мировоззрения, необходимого для формирования про-

фессиональных навыков в области построения экономико-математических моделей, опи-

сывающих особенности развития социально-экономических, производственных и других 

процессов и явлений в территориальных системах различного порядка, а также получение 

теоретических знаний по прогнозированию данных процессов с использованием экономет-

рического инструментария. 

Для достижения указанной цели необходимо (задачи курса):   

- изучение методов анализа статистической информации, расчета показателей соци-

ально-экономического развития хозяйствующих субъектов; 

- изучение теоретико-методологических основ построения линейных, нелинейных 

эконометрических моделей, моделей с фиктивными (бинарными) переменными; 

- обучение навыкам оценки достоверности построенных моделей и анализа эконо-

мического смысла моделируемых процессов.  

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Результаты освоения дисциплины «Эконометрика» и формируемые у обучающихся 

компетенции определены в таблице 2.1. 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенции 

ОПК-2: спосо-

бен осуществ-

лять сбор, об-

работку и ста-

тистический 

анализ дан-

ных, необхо-

димых для ре-

шения постав-

ленных эконо-

мических за-

дач  

 

знать - особенности выявления зависимостей и за-

кономерностей между экономическими про-

цессами с помощью корреляционного и ре-

грессионного анализа; 

- основы прогнозирования динамики соци-

ально-экономических процессов на основе 

регрессионного моделирования и поиска оп-

тимальных управленческих решений; 

- виды регрессионных моделей и основы их 

построения; 

- алгоритм и основы формирования парной и 

множественной линейной регрессионной 

модели, экономико-математической интер-

претации ее результатов; 

- основы обработки исходных данных для 

построения нелинейных моделей; 

- методы преобразования исходных данных 

для учета качественных признаков в регрес-

сионном анализе; 

- особенности анализа мультиколлинеарно-

сти в регрессионной модели и ее устранения 

с использованием метода исключения пере-

менных 

ОПК-2.1. Выполняет 

работы по 

формированию, 

ведению и хранению 

базы данных 

экономической 

информации, вносит 

изменения в 

справочную и 

нормативную 

информацию, 

используемую при 

обработке данных. 

ОПК-2.2. 

Осуществляет 

количественный и 

качественный анализ 

информации при 

принятии 

управленческих 

решений, построении 

экономических и 

финансовых моделей. 

ОПК-2.3. Осуществ-

ляет контроль за хо-

дом выполнения пла-

новых заданий по 

уметь - выявлять и анализировать социально-зна-

чимые проблемы и процессы, происходящие 

в обществе, прогнозировать возможное их 

развитие в будущем; 
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Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенции 

- формировать прогнозы на основе разрабо-

танной регрессионной модели и находить 

оптимальные управленческие решения; 

- рассчитывать и анализировать значения ко-

эффициентов ковариации и корреляции, осу-

ществлять корреляционный анализ взаимо-

связей между экономическими процессами; 

- формировать множественные линейные и 

нелинейные регрессионные модели по ме-

тоду наименьших квадратов, рассчитывать 

основные параметры ее статистической до-

стоверности; 

- формировать регрессионные модели с фик-

тивными (бинарными) переменными, учиты-

вающими влияние качественных признаков 

на исследуемые экономические процессы; 

- формировать модели временного ряда с 

помощью фиктивных переменных с исполь-

зованием метода аналитического выравни-

вания временных рядов и метода последова-

тельных разностей 

предприятию и его 

подразделениям, ис-

пользованием внутри-

хозяйственных резер-

вов. 

вла-

деть 

навыками построения эконометрических 

моделей для исследования экономических 

явлений и процессов, происходящих в об-

ществе 

ОПК-5: спосо-

бен использо-

вать современ-

ные информа-

ционные тех-

нологии и про-

граммные 

средства при 

решении про-

фессиональ-

ных задач 

 

 

знать - методы анализа информации, необходимой 

для расчета экономических и социально-эко-

номических показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих субъектов; 

- особенности расчета и анализа числовых 

характеристик случайной величины (матема-

тического ожидания, дисперсии, стандарт-

ного отклонения и коэффициента вариации) 

для анализа однородности и достаточности 

исходных данных при построении регресси-

онной модели; 

- алгоритм и особенности проверки стати-

стической достоверности основных парамет-

ров построенной регрессионной модели по 

критерию Стьюдента, стандартным ошибкам 

и с помощью тестирования нулевой гипо-

тезы незначимости коэффициентов регрес-

сии; 

- особенности оценки статистической досто-

верности построенной регрессионной мо-

дели по критерию Фишера и с помощью те-

стирования нулевой гипотезы незначимости 

коэффициента детерминации; 

- методы выявления негативного влияния 

временных (сезонных, циклических) компо-

нент на динамику экономических процессов 

с помощью регрессионного анализа; 

ОПК-5.1. Участвует в 

формировании 

экономической 

постановки задач 

либо отдельных их 

этапов, решаемых с 

помощью 

вычислительной 

техники, определяет 

возможность 

использования 

готовых проектов, 

алгоритмов, пакетов 

прикладных 

программ, 

позволяющих 

создавать 

экономически 

обоснованные 

системы обработки 

экономической 

информации. 

ОПК-5.2. Использует 

современные инфор-

мационные техноло-

гии и программные 

средства для анализа 
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Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенции 

уметь - осуществлять отбор, анализ и обработку 

данных, необходимых для решения профес-

сиональных задач; 

- выбирать инструментальные средства для 

обработки экономических данных в соответ-

ствии с поставленной задачей, анализиро-

вать результаты расчетов и обосновывать по-

лученные выводы; 

- оценивать достаточность исходных данных 

для построения регрессионной модели, их 

однородность и нормальность распределе-

ния по Гауссу; 

- рассчитывать вручную основные пара-

метры регрессионной модели и использовать 

для этих целей современные программные 

продукты; 

- осуществлять дисперсионный анализ, ана-

лиз стандартизированных остатков, выяв-

лять и оценивать статистические выбросы в 

модели; 

- корректно интерпретировать экономиче-

ский смысл формируемой модели с фиктив-

ными (бинарными) переменными. 

и прогнозирования 

экономических, соци-

альных и производ-

ственных показате-

лей, построения эко-

номико-математиче-

ских моделей. 

вла-

деть 

- современными техническими, программ-

ными средствами и информационными тех-

нологиями для решения аналитических и ис-

следовательских задач; 

- современными методиками анализа и про-

гнозирования социально-экономических по-

казателей. 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Дисциплина «Эконометрика» является дисциплиной обязательной части Блока 1 

«Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

профилю «Организационно-правовые основы экономической безопасности)». 

 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-гра-

фические ра-

боты, рефе-

раты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ.зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

5 180 32 32  89  27 1 контр. раб.  

очно-заочная форма обучения 

5 180 12 12  147  9 1 контр. раб.  

заочная форма обучения 

5 180 10 10  151  9 1 контр. раб.  
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ  

(РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА  

АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины 

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практи-

ческой 

подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 

лекции практич. за-

нятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1 
Раздел 1. ВВЕДЕНИЕ В ЭКОНО-

МЕТРИКУ 
4 1   10 

2 
Тема 1.1. Предмет, цели и задачи эко-

нометрики 
1 -   3 

3 
Тема 1.2. Виды регрессионных моде-

лей 
1 -   3 

4 

Тема 1.3. Алгоритм сбора, обработки 

и анализа исходных данных для ре-

грессионного моделирования 

2 1   4 

5 
Раздел 2. КОРРЕЛЯЦИОННЫЙ 

АНАЛИЗ 
2 2   10 

6 
Тема 2.1. Ковариация: методы расчета 

и анализа. 
1 1   4 

7 Тема 2.2. Корреляционный анализ 1 1   6 

8 

Раздел 3. ПАРНЫЙ И МНОЖЕ-

СТВЕННЫЙ РЕГРЕССИОННЫЙ 

АНАЛИЗ 

10 14   21 

9 

Тема 3.1. Модели парной линейной ре-

грессии, основные задачи регрессион-

ного анализа. Экономико-математиче-

ская интерпретация построенной ре-

грессионной модели. 

2 6   4 

10 

Тема 3.2. Поиск коэффициентов ре-

грессии и методы проверки их стати-

стической достоверности 

2 2   4 

11 

Тема 3.3. Расчет и оценка показателей 

достоверности построенной регресси-

онной модели.  

2 2   4 

12 
Тема 3.4. Особенности построения 

множественной линейной регрессии 
2 3   5 

13 

Тема 3.5. Предпосылки метода 

наименьших квадратов Гаусса-Мар-

кова 

2 1   4 

14 
Раздел 4. НЕЛИНЕЙНЫЙ РЕГРЕС-

СИОННЫЙ АНАЛИЗ 
8 7   10 

15 
Тема 4.1. Основные этапы нелиней-

ного моделирования 
2 -   2 

16 

Тема 4.2. Типы нелинейных функцио-

нальных зависимостей и особенности 

преобразования исходных данных для 

их формирования 

2 1   2 

17 
Тема 4.3. Производственная Функция 

Кобба-Дугласа 
2 2   2 

18 

Тема 4.4. Системная, многоуровневая 

эконометрическая модель простран-

ственного развития  

2 4   4 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практи-

ческой 

подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 

лекции практич. за-

нятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

19 

Раздел 5. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ФИК-

ТИВНЫХ ПЕРЕМЕННЫХ В РЕ-

ГРЕССИОННОМ АНАЛИЗЕ. 

4 4   10 

20 

Тема 5.1.Алгоритм и особенности по-

строения регрессионных бинарных 

моделей 

2 2   5 

21 

Тема 5.2. Использование фиктивных 

переменных в анализе сезонных коле-

баний. 

2 2   5 

22 

Раздел 6. ВЫЯВЛЕНИЕ МУЛЬТИ-

КОЛЛИНЕАРНОСТИ И АВТО-

КОРРЕЛЯЦИИ В РЕГРЕССИОН-

НОЙ МОДЕЛИ 

4 4   11 

23 

Тема 6.1. Мультиколлинеарность: ее 

признаки, последствия, особенности 

измерения и устранения 

2 2   6 

24 

Тема 6.2. Автокорреляция остатков в 

модели: способы ее выявления и 

устранения 

2 2   5 

25 Подготовка контрольной работы     17 

26 Подготовка к экзамену - -   27 

 ИТОГО 32 32   89+27=116 

 

Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практи-

ческой 

подго-

товки 

Самостоя-

тельная ра-

бота лекции практич. за-

нятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1 
Раздел 1. ВВЕДЕНИЕ В ЭКОНО-

МЕТРИКУ  
1 1   14 

2 
Тема 1.1. Предмет, цели и задачи 

эконометрики 
- -   4 

3 
Тема 1.2. Виды регрессионных моде-

лей 
- -   5 

4 

Тема 1.3. Алгоритм сбора, обработки 

и анализа исходных данных для ре-

грессионного моделирования 

1 1   5 

5 
Раздел 2. КОРРЕЛЯЦИОННЫЙ 

АНАЛИЗ 
2 2   10 

6 
Тема 2.1. Ковариация: методы рас-

чета и анализа. 
1 1   5 

7 Тема 2.2. Корреляционный анализ 1 1   5 

8 

Раздел 3. ПАРНЫЙ И МНОЖЕ-

СТВЕННЫЙ РЕГРЕССИОННЫЙ 

АНАЛИЗ 

4 4   25 

9 

Тема 3.1. Модели парной линейной 

регрессии, основные задачи регрес-

сионного анализа. Экономико-мате-

матическая интерпретация построен-

ной регрессионной модели. 

1 2   5 

10 

Тема 3.2. Поиск коэффициентов ре-

грессии и методы проверки их стати-

стической достоверности 

1 -   5 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практи-

ческой 

подго-

товки 

Самостоя-

тельная ра-

бота лекции практич. за-

нятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

11 

Тема 3.3. Расчет и оценка показате-

лей достоверности построенной ре-

грессионной модели.  

1 -   5 

12 
Тема 3.4. Особенности построения 

множественной линейной регрессии 
1 2   5 

13 

Тема 3.5. Предпосылки метода 

наименьших квадратов Гаусса-Мар-

кова 

- -   5 

14 
Раздел 4. НЕЛИНЕЙНЫЙ РЕ-

ГРЕССИОННЫЙ АНАЛИЗ 
2 2   30 

15 
Тема 4.1. Основные этапы нелиней-

ного моделирования 
- -   10 

16 

Тема 4.2. Типы нелинейных функци-

ональных зависимостей и особенно-

сти преобразования исходных дан-

ных для их формирования 

1 1   10 

17 
Тема 4.3. Производственная Функ-

ция Кобба-Дугласа 
1 1   - 

18 

Тема 4.4. Системная, многоуровне-

вая эконометрическая модель про-

странственного развития  

- -   10 

19 

Раздел 5. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ 

ФИКТИВНЫХ ПЕРЕМЕННЫХ В 

РЕГРЕССИОННОМ АНАЛИЗЕ. 

1 2   28 

20 

Тема 5.1. Алгоритм и особенности 

построения регрессионных бинар-

ных моделей 

1 2   14 

21 

Тема 5.2. Использование фиктивных 

переменных в анализе сезонных ко-

лебаний. 

- -   14 

22 

Раздел 6. ВЫЯВЛЕНИЕ МУЛЬТИ-

КОЛЛИНЕАРНОСТИ И АВТО-

КОРРЕЛЯЦИИ В РЕГРЕССИОН-

НОЙ МОДЕЛИ 

2 1   20 

23 

Тема 6.1. Мультиколлинеарность: ее 

признаки, последствия, особенности 

измерения и устранения 

1 -   10 

24 

Тема 6.2. Автокорреляция остатков в 

модели: способы ее выявления и 

устранения 

1 1   10 

25 Подготовка контрольной работы     20 

26 Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 12 12   147+9=156 

 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практи-

ческой 

подго-

товки 

Самостоя-

тельная ра-

бота лекции практич. за-

нятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1 
Раздел 1. ВВЕДЕНИЕ В ЭКОНО-

МЕТРИКУ  
1 1   15 

2 
Тема 1.1. Предмет, цели и задачи 

эконометрики 
- -   5 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практи-

ческой 

подго-

товки 

Самостоя-

тельная ра-

бота лекции практич. за-

нятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

3 
Тема 1.2. Виды регрессионных моде-

лей 
- -   5 

4 

Тема 1.3. Алгоритм сбора, обработки 

и анализа исходных данных для ре-

грессионного моделирования 

1 1   5 

5 
Раздел 2. КОРРЕЛЯЦИОННЫЙ 

АНАЛИЗ 
2 1   10 

6 
Тема 2.1.Ковариация: методы рас-

чета и анализа. 
1 -   5 

7 Тема 2.2. Корреляционный анализ 1 1   5 

8 

Раздел 3. ПАРНЫЙ И МНОЖЕ-

СТВЕННЫЙ РЕГРЕССИОННЫЙ 

АНАЛИЗ 

2 4   25 

9 

Тема 3.1. Модели парной линейной 

регрессии, основные задачи регрес-

сионного анализа. Экономико-мате-

матическая интерпретация построен-

ной регрессионной модели. 

1 2   5 

10 

Тема 3.2. Поиск коэффициентов ре-

грессии и методы проверки их стати-

стической достоверности 

- -   5 

11 

Тема 3.3. Расчет и оценка показате-

лей достоверности построенной ре-

грессионной модели.  

- -   5 

12 
Тема 3.4. Особенности построения 

множественной линейной регрессии 
1 2   5 

13 

Тема 3.5. Предпосылки метода 

наименьших квадратов Гаусса-Мар-

кова 

- -   5 

14 
Раздел 4. НЕЛИНЕЙНЫЙ РЕ-

ГРЕССИОННЫЙ АНАЛИЗ 
2 1   30 

15 
Тема 4.1. Основные этапы нелиней-

ного моделирования 
- -   10 

16 

Тема 4.2. Типы нелинейных функци-

ональных зависимостей и особенно-

сти преобразования исходных дан-

ных для их формирования 

1 -   10 

17 
Тема 4.3. Производственная Функ-

ция Кобба-Дугласа 
1 1   - 

18 

Тема 4.4. Системная, многоуровне-

вая эконометрическая модель про-

странственного развития  

- -   10 

19 

Раздел 5. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ 

ФИКТИВНЫХ ПЕРЕМЕННЫХ В 

РЕГРЕССИОННОМ АНАЛИЗЕ. 

1 2   30 

20 

Тема 5.1. Алгоритм и особенности 

построения регрессионных бинар-

ных моделей 

1 2   15 

21 

Тема 5.2. Использование фиктивных 

переменных в анализе сезонных ко-

лебаний. 

- -   15 

22 

Раздел 6. ВЫЯВЛЕНИЕ МУЛЬТИ-

КОЛЛИНЕАРНОСТИ И АВТО-

КОРРЕЛЯЦИИ В РЕГРЕССИОН-

НОЙ МОДЕЛИ 

2 1   21 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практи-

ческой 

подго-

товки 

Самостоя-

тельная ра-

бота лекции практич. за-

нятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

23 

Тема 6.1. Мультиколлинеарность: ее 

признаки, последствия, особенности 

измерения и устранения 

1 -   10 

24 

Тема 6.2. Автокорреляция остатков в 

модели: способы ее выявления и 

устранения 

1 1   11 

25 Подготовка контрольной работы     20 

26 Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 10 10   151+9=160 

 

5.2. Содержание учебной дисциплины 
 

Раздел 1. ВВЕДЕНИЕ В ЭКОНОМЕТРИКУ 

Тема 1.1. Предмет, цели и задачи эконометрики.  

Место науки «Эконометрика» в системе экономических наук, предмет и объект ее 

изучения. Общие цели и задачи лекционного курса. Понятийно-категорийный аппарат ре-

грессионного анализа. Алгоритм сбора, обработки и анализа исходных данных для регрес-

сионного моделирования. Программные комплексы для проведения регрессионного ана-

лиза. 

Тема 1.2. Виды регрессионных моделей.  

Пространственные и временные модели, особенности их построения. Основные от-

личия временного ряда от пространственной выборки. Современные инструменты регрес-

сионного анализа. Панельные статистические данные, особенности их обработки для фор-

мирования пространственно-временных регрессионных моделей. Модели временных ря-

дов: тренда, сезонности, циклические, с распределенным лагом, модели авторегрессии. Ли-

нейные и нелинейные, парные, множественные регрессионные модели, модели с фиктив-

ными переменными. 

Тема 1.3. Алгоритм сбора, обработки и анализа исходных данных для регресси-

онного моделирования. 

Этапы экономико-математического моделирования. Оценка однородности исход-

ных статистических данных с помощью числовых характеристик случайной величины: ма-

тематического ожидания, дисперсии, стандартного (среднеквадратичного) отклонения, ко-

эффициента вариации. Нормальное распределение Гаусса, особенности построения гисто-

грамм в программном продукте MicrosoftExcel. Генеральная совокупность данных и вы-

борка. Анализ репрезентативности выборки. 

 

Раздел 2. КОРРЕЛЯЦИОННЫЙ АНАЛИЗ 

Тема 2.1. Ковариация: методы расчета и анализа.  

Причинно-следственные взаимосвязи между экономическими процессами. Функци-

ональная, стохастическая и корреляционная связь между исследуемыми процессами. Кова-

риация, способы и правила ее расчета. Ковариационное поле, особенности его анализа при 

определении тесноты взаимосвязи экономических процессов. Оценка связи по ковариации. 

Тема 2.2. Корреляционный анализ.  

Парная, множественная, частная корреляция. Корреляция: методы расчета и анализа. 

Роль коэффициента корреляции в анализе тесноты связи между экономическими процес-

сами. Алгоритм и особенности построения матрицы попарной корреляции, особенности 

анализа взаимосвязей между переменными в матрице. Корреляционное поле: методика по-

строения и анализа. Положительная и отрицательная корреляция. 
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Раздел 3. ПАРНЫЙ И МНОЖЕСТВЕННЫЙ РЕГРЕССИОННЫЙ АНАЛИЗ 

Тема 3.1. Модели парной линейной регрессии, основные задачи регрессионного 

анализа. Экономико-математическая интерпретация построенной регрессионной мо-

дели. 

Типы переменных в регрессионной модели: эндогенные, экзогенные, лаговые. Роль 

константы и случайной ошибки в регрессионном анализе. Этапы проведения парной линей-

ной регрессии по методу наименьших квадратов: постановочный, априорный этап, этап па-

раметризации, информационный этап, этап идентификации модели, оценки качества мо-

дели, интерпретации результатов моделирования. Анализ однородности исходных данных 

Дисперсионный анализ. Анализ стандартизированных остатков. Оценка выбросов в модели 

и их роль в формировании достоверной регрессионной модели. Случайная ошибка в регрес-

сионной модели и причины ее формирования. 

Тема 3.2. Поиск коэффициентов регрессии и методы проверки их статистиче-

ской достоверности. 

Поиск коэффициентов регрессии: графический метод, метод наименьших квадратов 

Гаусса-Маркова. Проверка статистической достоверности параметров построенной регрес-

сионной модели с помощью стандартной ошибки, статистики Стьюдента и вероятности вы-

полнения нулевой гипотезы незначимости коэффициентов регрессии. Экономико-матема-

тическая интерпретация построенной регрессионной модели. 

Тема 3.3. Расчет и оценка показателей достоверности построенной регрессион-

ной модели. 

Коэффициент детерминации. Уточненный коэффициент детерминации. Определе-

ние статистической достоверности построенной модели с помощью статистики Фишера. 

Оценка вероятности выполнения нулевой гипотезы статистической незначимости коэффи-

циента детерминации.  

Тема 3.4. Особенности построения множественной линейной регрессии. Четыре 

основных задачи регрессионного анализа. Основные цели и задачи множественного регрес-

сионного анализа. Методика последовательного исключения факторов, слабо взаимосвя-

занных с исследуемым экономическим процессом. Алгоритм оценки качества и достовер-

ности модели. 

Тема 3.5. Предпосылки метода наименьших квадратов Гаусса-Маркова. 

Несмещенность, эффективность и состоятельность коэффициентов регрессии, слу-

чайность и независимость распределения значений случайной составляющей. Равенство 

нулю математического ожидания остатков. Гомоскедастичность (постоянство дисперсии 

отклонений). Независимость случайных отклонений. Экзогенность независимой перемен-

ной в каждом наблюдении. Линейность модели относительно параметров. Мультиколлине-

арность. Нормальное распределение случайной составляющей. 

 

Раздел 4. НЕЛИНЕЙНЫЙ РЕГРЕССИОННЫЙ АНАЛИЗ 

Тема 4.1. Основные этапы нелинейного моделирования.  

Особенности нелинейного моделирования. Виды преобразования нелинейных моде-

лей в линейные. Этапы нелинейного моделирования: этап спецификации модели, линеари-

зации исходных данных, регрессионного анализа, оценки качества и достоверности модели, 

обратного преобразования переменных модели к нелинейному виду. 

Тема 4.2. Типы нелинейных функциональных зависимостей и особенности пре-

образования исходных данных для их формирования.  

Особенности преобразования нелинейных моделей (квадратической, кубической, 

степенной, гиперболической, экспоненциальной, логарифмической, тригонометрической и 

др.) в линейные. Методы оценки достоверности нелинейных регрессионных моделей. 

Тема 4.3. Производственная Функция Кобба-Дугласа.  

Основные переменные модели. Свойства производственной функции Кобба-Ду-

гласа. Постоянный, возрастающий и убывающий эффект от масштаба в производственной 
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функции. Особенности интерпретации экономического смысла производственной функции 

Кобба-Дугласа.   

Тема 4.4. Системная, многоуровневая эконометрическая модель простран-

ственного развития.  

Системная, многоуровневая эконометрическая модель и ее отличия от модели с од-

ним уравнением. Линейность и нелинейность в сложных многоуровневых моделях про-

странственного развития. Особенности построения системной, многоуровневой экономет-

рической модели. Важность исследования однородности и нормальности распределения ис-

ходных данных при ее формировании. Моделирование и прогнозирование валового регио-

нального продукта в территориальных системах. 

 

Раздел 5. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ФИКТИВНЫХ ПЕРЕМЕННЫХ В РЕГРЕССИ-

ОННОМ АНАЛИЗЕ 

Тема 5.1. Алгоритм и особенности построения регрессионных бинарных моде-

лей.  

Фиктивные переменные. Использование фиктивных переменных в регрессионном 

анализе. Бинарные переменные. Особенности преобразования качественных признаков в 

бинарные. Этапы построения регрессионных бинарных моделей. Экономико-математиче-

ская интерпретация построенной бинарной модели. 

Тема 5.2. Использование фиктивных переменных в анализе сезонных колеба-

ний. 

Использование фиктивных переменных в анализе сезонных колебаний. Основные 

этапы построения модели. Особенности выбора эталонного сезона при построении регрес-

сионной модели сезонности. Метод аналитического выравнивания временных рядов. Ме-

тод последовательных разностей. Исключение трендовой составляющей и нахождение ре-

альной регрессионной зависимости временных рядов. 

 

Раздел 6. ВЫЯВЛЕНИЕ МУЛЬТИКОЛЛИНЕАРНОСТИ И АВТОКОРРЕЛЯ-

ЦИИ В РЕГРЕССИОННОЙ МОДЕЛИ 

Тема 6.1. Мультиколлинеарность: ее признаки, последствия, особенности изме-

рения и устранения.  

Мультиколлинеарность: ее признаки, последствия, особенности измерения и устра-

нения. Метод исключения переменных. Расчет меры мультиколлинеарности. Расчет коэф-

фициента Бета (β). 

Тема 6.2. Автокорреляция остатков в модели: способы ее выявления и устране-

ния.  

Основные причины и последствия появления автокорреляции. Способы выявления 

наличия автокорреляции. Графический метод. Метод рядов. Метод Дарбина-Уотсона. Ме-

тоды устранения автокорреляции. Метод Хилдрета-Лу. 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

- репродуктивные (информационные лекции, опросы, тесты и т.д.); 

- активные (работа с информационными ресурсами, практико-ориентированные за-

дания, контрольная работа и пр.). 
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7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Эконометрика» кафедрой подготовлены Методические указания по организации самосто-

ятельной работы и задания для обучающихся направления 38.03.01 Экономика. 

Для выполнения контрольной работы по дисциплине «Эконометрика» кафедрой 

подготовлены Методические рекомендации и задания к контрольной работе для студен-

тов направления 38.03.01 Экономика. 

Формы контроля самостоятельной работы студентов: проверка на практическом (се-

минарском) занятии, проверка контрольной работы, экзамен (тест, практико-ориентирован-

ное задание). 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования компе-

тенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: опрос, практико-ориентированное задание, тест, контрольная 

работа. 

 
№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

1.  Раздел 1. ВВЕДЕНИЕ 

В ЭКОНОМЕТРИКУ  
  

2.  Тема 1.1. Предмет, 

цели и задачи эконо-

метрики 

Знать: основы прогнозирования динамики социально-эко-

номических процессов на основе регрессионного модели-

рования и поиска оптимальных управленческих решений; 

Уметь: выявлять и анализировать социально-значимые 

проблемы и процессы, происходящие в обществе, прогно-

зировать возможное их развитие в будущем; 

Опрос 

3.  Тема 1.2. Виды регрес-

сионных моделей 

Знать: виды регрессионных моделей и основы их постро-

ения 

Уметь: выявлять и анализировать социально-значимые 

проблемы и процессы, происходящие в обществе, прогно-

зировать возможное их развитие в будущем 

Опрос 

4.  Тема 1.3. Алгоритм 

сбора, обработки и 

анализа исходных дан-

ных для регрессион-

ного моделирования 

Знать: основы прогнозирования динамики социально-эко-

номических процессов на основе регрессионного модели-

рования и поиска оптимальных управленческих решений 

Уметь: выявлять и анализировать социально-значимые 

проблемы и процессы, происходящие в обществе, прогно-

зировать возможное их развитие в будущем 

Опрос 

5.  Раздел 2. КОРРЕЛЯ-

ЦИОННЫЙ АНА-

ЛИЗ 

 
 

6.  Тема 2.1.Ковариация: 

методы расчета и ана-

лиза. 

Знать: особенности выявления зависимостей и закономер-

ностей между экономическими процессами с помощью 

корреляционного и регрессионного анализа; 

Уметь: рассчитывать и анализировать значения коэффици-

ентов ковариации и корреляции, осуществлять корреляци-

онный анализ взаимосвязей между экономическими про-

цессами 

Опрос 
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№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

7.  Тема 2.2. Корреляци-

онный анализ 

Знать: особенности выявления зависимостей и закономер-

ностей между экономическими процессами с помощью 

корреляционного и регрессионного анализа; 

Уметь: рассчитывать и анализировать значения коэффици-

ентов ковариации и корреляции, осуществлять корреляци-

онный анализ взаимосвязей между экономическими про-

цессами 

Опрос 

8.  Раздел 3. ПАРНЫЙ 

И МНОЖЕСТВЕН-

НЫЙ РЕГРЕССИ-

ОННЫЙ АНАЛИЗ 

 

 

9.  Тема 3.1. Модели пар-

ной линейной регрес-

сии, основные задачи 

регрессионного ана-

лиза. Экономико-мате-

матическая интерпре-

тация построенной ре-

грессионной модели. 

Знать: 

- алгоритм и основы формирования парной и множествен-

ной линейной регрессионной модели, экономико-матема-

тической интерпретации ее результатов;  

- основы прогнозирования динамики социально-экономи-

ческих процессов на основе регрессионного моделирова-

ния и поиска оптимальных управленческих решений; 

Уметь: 

- выявлять и анализировать социально-значимые проблемы 

и процессы, происходящие в обществе, прогнозировать 

возможное их развитие в будущем;  

- формировать прогнозы на основе разработанной регрес-

сионной модели и находить оптимальные управленческие 

решения;  

- рассчитывать вручную основные параметры регрессион-

ной модели и использовать для этих целей современные 

программные продукты 

Владеть: современными техническими, программными 

средствами и информационными технологиями для реше-

ния аналитических и исследовательских задач; современ-

ными методиками анализа и прогнозирования социально-

экономических показателей 

Опрос,  

практико-

ориенти-

рованное 

задание, 

тест 

10.  Тема 3.2. Поиск коэф-

фициентов регрессии и 

методы проверки их 

статистической досто-

верности 

Знать: алгоритм и особенности проверки статистической 

достоверности основных параметров построенной регрес-

сионной модели по критерию Стьюдента, стандартным 

ошибкам и с помощью тестирования нулевой гипотезы не-

значимости коэффициентов регрессии; 

Уметь: рассчитывать вручную основные параметры ре-

грессионной модели и использовать для этих целей совре-

менные программные продукты; 

Опрос 

11.  Тема 3.3. Расчет и 

оценка показателей 

достоверности постро-

енной регрессионной 

модели.  

Знать: особенности оценки статистической достоверности 

построенной регрессионной модели по критерию Фишера 

и с помощью тестирования нулевой гипотезы незначимо-

сти коэффициента детерминации; 

Уметь:  

- осуществлять дисперсионный анализ, анализ стандарти-

зированных остатков, выявлять и оценивать статистиче-

ские выбросы в модели; 

- корректно интерпретировать экономический смысл фор-

мируемой регрессионной модели; 

Опрос 

12.  Тема 3.4. Особенности 

построения множе-

ственной линейной ре-

грессии 

 

 

Знать:  

- алгоритм и основы формирования парной и множествен-

ной линейной регрессионной модели, экономико-матема-

тической интерпретации ее результатов; 

- особенности расчета и анализа числовых характеристик 

случайной величины (математического ожидания, диспер-

сии, стандартного отклонения и коэффициента вариации) 

для анализа однородности и достаточности исходных дан-

ных при построении регрессионной модели; 

Опрос,  

практико-

ориенти-

рованное 

задание, 

тест 
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№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

Уметь: 

- осуществлять отбор, анализ и обработку данных, необхо-

димых для решения профессиональных задач; 

- формировать множественные линейные и нелинейные ре-

грессионные модели по методу наименьших квадратов, 

рассчитывать основные параметры ее статистической до-

стоверности; 
- выявлять и анализировать социально-значимые проблемы 

и процессы, происходящие в обществе, прогнозировать 

возможное их развитие в будущем 

- формировать прогнозы на основе разработанной регрес-

сионной модели и находить оптимальные управленческие 

решения;  

Владеть:  
- навыками построения эконометрических моделей для ис-

следования экономических явлений и процессов, происхо-

дящих в обществе; 

- современными техническими, программными сред-

ствами и информационными технологиями для реше-

ния аналитических и исследовательских задач 
13.  Тема 3.5. Предпо-

сылки метода 

наименьших квадратов 

Гаусса-Маркова 

Знать: особенности анализа мультиколлинеарности в ре-

грессионной модели и ее устранения с использованием ме-

тода исключения переменных; 

Уметь: формировать множественные линейные и нелиней-

ные регрессионные модели по методу наименьших квадра-

тов, рассчитывать основные параметры ее статистической 

достоверности 

Опрос 

14.  Раздел 4. НЕЛИНЕЙ-

НЫЙ РЕГРЕССИ-

ОННЫЙ АНАЛИЗ 

 

 

15.  Тема 4.1. Основные 

этапы нелинейного 

моделирования 

Знать: основы обработки исходных данных для построе-

ния нелинейных моделей; 

Уметь: формировать прогнозы на основе разработанной 

регрессионной модели и находить оптимальные управлен-

ческие решения 

Опрос 

16.  Тема 4.2. Типы нели-

нейных функциональ-

ных зависимостей и 

особенности преобра-

зования 

исходных данных для 

их формирования 

Знать: методы анализа информации, необходимой для рас-

чета экономических и социально-экономических показате-

лей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъ-

ектов; 

Уметь: 

- оценивать достаточность исходных данных для построе-

ния регрессионной модели, их однородность и нормаль-

ность распределения по Гауссу; 

- осуществлять отбор, анализ и обработку данных, необхо-

димых для решения профессиональных задач;  

- выбирать инструментальные средства для обработки эко-

номических данных в соответствии с поставленной зада-

чей, анализировать результаты расчетов и обосновывать 

полученные выводы; 

Опрос 

17.  Тема 4.3. Производ-

ственная Функция 

Кобба-Дугласа 

Знать: основы обработки исходных данных для построе-

ния нелинейных моделей; 

Уметь: формировать множественные нелинейные регрес-

сионные модели по методу наименьших квадратов, рассчи-

тывать основные параметры ее статистической достоверно-

сти; 

Владеть: навыками построения эконометрических моде-

лей для исследования экономических явлений и процессов, 

происходящих в обществе; 

Опрос,  

практико-

ориенти-

рованное 

задание, 

тест 
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№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

18.  Тема 4.4. Системная, 

многоуровневая эко-

нометрическая модель 

пространственного 

развития  

Знать:  

- основы обработки исходных данных для построения не-

линейных моделей;  

- особенности анализа мультиколлинеарности в регресси-

онной модели и ее устранения с использованием метода ис-

ключения переменных; 

Уметь:  

- формировать множественные линейные и нелинейные ре-

грессионные модели по методу наименьших квадратов, 

рассчитывать основные параметры ее статистической до-

стоверности; 

- выявлять и анализировать социально-значимые проблемы 

и процессы, происходящие в обществе, прогнозировать 

возможное их развитие в будущем; 

Владеть: навыками построения эконометрических моде-

лей для исследования экономических явлений и процессов, 

происходящих в обществе 

Опрос,  

практико-

ориенти-

рованное 

задание, 

тест  

 

19 Раздел 5. ИСПОЛЬ-

ЗОВАНИЕ ФИК-

ТИВНЫХ ПЕРЕ-

МЕННЫХ В РЕ-

ГРЕССИОННОМ 

АНАЛИЗЕ. 

 

 

20 

Тема 5.1. Алгоритм и 

особенности построе-

ния регрессионных би-

нарных моделей 

 

Знать: 

- методы преобразования исходных данных для учета каче-

ственных признаков в регрессионном анализе;  

- особенности расчета и анализа числовых характеристик 

случайной величины (математического ожидания, диспер-

сии, стандартного отклонения и коэффициента вариации) 

для анализа однородности и достаточности исходных дан-

ных при построении регрессионной модели; 

Уметь: 

- осуществлять отбор, анализ и обработку данных, необхо-

димых для решения профессиональных задач; 

- формировать регрессионные модели с фиктивными (би-

нарными) переменными, учитывающими влияние каче-

ственных признаков на исследуемые экономические про-

цессы; 

Владеть: 

- навыками построения эконометрических моделей для ис-

следования экономических явлений и процессов, происхо-

дящих в обществе; 

- современными методиками анализа и прогнозирования 

социально-экономических показателей. 

Опрос,  

практико-

ориенти-

рованное 

задание, 

тест  

 

 

21 

Тема 5.2. Использова-

ние фиктивных пере-

менных в анализе се-

зонных колебаний. 

Знать: особенности выявления зависимостей и закономер-

ностей между экономическими процессами с помощью 

корреляционного и регрессионного анализа; 

Уметь: формировать модели временного ряда с помощью 

фиктивных переменных с использованием метода аналити-

ческого выравнивания временных рядов и метода последо-

вательных разностей; Опрос 

Знать: методы выявления негативного влияния временных 

(сезонных, циклических) компонент на динамику экономи-

ческих процессов с помощью регрессионного анализа; 

Уметь: корректно интерпретировать экономический 

смысл формируемой модели с фиктивными (бинарными) 

переменными. 

22 Раздел 6. ВЫЯВЛЕ-

НИЕ МУЛЬТИКОЛ-

ЛИНЕАРНОСТИ И 
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№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

АВТОКОРРЕЛЯ-

ЦИИ В РЕГРЕССИ-

ОННОЙ МОДЕЛИ 

23 

Тема 6.1. Мультикол-

линеарность: ее при-

знаки, последствия, 

особенности измере-

ния и устранения 

Знать: особенности анализа мультиколлинеарности в ре-

грессионной модели и ее устранения с использованием ме-

тода исключения переменных; 

Уметь: рассчитывать и анализировать значения коэффици-

ентов ковариации и корреляции, осуществлять корреляци-

онный анализ взаимосвязей между экономическими про-

цессами; 

Владеть: 

навыками построения эконометрических моделей для ис-

следования экономических явлений и процессов, происхо-

дящих в обществе 

Опрос,  

практико-

ориенти-

рованное 

задание, 

тест  

 

24 

Тема 6.2. Автокорре-

ляция остатков в мо-

дели: способы ее выяв-

ления и устранения 

Знать: особенности анализа мультиколлинеарности в ре-

грессионной модели и ее устранения с использованием ме-

тода исключения переменных; 

Уметь: рассчитывать и анализировать значения коэффици-

ентов ковариации и корреляции, осуществлять корреляци-

онный анализ взаимосвязей между экономическими про-

цессами; 

Опрос,  

практико-

ориенти-

рованное 

задание, 

тест  

 

 

Знать: методы выявления негативного влияния временных 

(сезонных, циклических) компонент на динамику экономи-

ческих процессов с помощью регрессионного анализа; 

Уметь: оценивать достаточность исходных данных для по-

строения регрессионной модели, их однородность и нор-

мальность распределения по Гауссу; 

Владеть: современными техническими, программными 

средствами и информационными технологиями для реше-

ния аналитических и исследовательских задач; 
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№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

25 

Подготовка контроль-

ной работы 

 

Знать:  

- методы анализа информации, необходимой для расчета 

экономических и социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность хозяйствующих субъек-

тов; 

- особенности расчета и анализа числовых характеристик 

случайной величины (математического ожидания, диспер-

сии, стандартного отклонения и коэффициента вариации) 

для анализа однородности и достаточности исходных дан-

ных при построении регрессионной модели; 

- алгоритм и особенности проверки статистической досто-

верности основных параметров построенной регрессион-

ной модели по критерию Стьюдента, стандартным ошиб-

кам и с помощью тестирования нулевой гипотезы незначи-

мости коэффициентов регрессии; 

- особенности оценки статистической достоверности по-

строенной регрессионной модели по критерию Фишера и с 

помощью тестирования нулевой гипотезы незначимости 

коэффициента детерминации; 

Уметь:  

- осуществлять отбор, анализ и обработку данных, необхо-

димых для решения профессиональных задач; 

- выбирать инструментальные средства для обработки эко-

номических данных в соответствии с поставленной зада-

чей, анализировать результаты расчетов и обосновывать 

полученные выводы; 

- оценивать достаточность исходных данных для построе-

ния регрессионной модели, их однородность и нормаль-

ность распределения по Гауссу; 

- рассчитывать вручную основные параметры регрессион-

ной модели и использовать для этих целей современные 

программные продукты; 

- осуществлять дисперсионный анализ, анализ стандарти-

зированных остатков, выявлять и оценивать статистиче-

ские выбросы в модели; 

- корректно интерпретировать экономический смысл фор-

мируемой модели с фиктивными (бинарными) перемен-

ными. 

Владеть:  

- современными техническими, программными средствами 

и информационными технологиями для решения аналити-

ческих и исследовательских задач; 

- современными методиками анализа и прогнозирования 

социально-экономических показателей. 

Контроль-

ная работа 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

экзамена. 

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной атте-

стации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 
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Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов 
Отметка за экзамен /  

зачёт с оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  

Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников.  

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

10.1. Литература 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Кондаков, Н. С. Эконометрика. Часть 1: учебное пособие и практикум / Н. С. 

Кондаков. — Москва: Московский гуманитарный университет, 2015. — 100 

c. — ISBN 978-5-906768-73-5. — Текст: электронный // Цифровой образова-

тельный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/50676.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

2 Методы и модели эконометрики. Часть 2. Эконометрика пространственных дан-

ных: учебное пособие / О. И. Бантикова, В. И. Васянина, Ю. А. Жемчужникова 

[и др.]; под редакцией А. Г. Реннер. — Оренбург: Оренбургский государствен-

ный университет, ЭБС АСВ, 2015. — 435 c. — ISBN 978-5-7410-1260-4. — Текст: 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/52325.html . — Режим доступа: для авторизир. поль-

зователей 

Эл. ресурс 

3 Орлов А.И. Эконометрика [Электронный ресурс]/ Орлов А.И.— Электрон. 

текстовые данные. — М.: Интернет-Университет Информационных Техноло-

гий (ИНТУИТ), 2016.— 677 c. — Текст: электронный // Цифровой образова-

тельный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/52168.— Режим доступа: для авторизир. пользовате-

лей 

Эл. ресурс 

4 Седаев А.А. Теория вероятностей и математическая статистика [Электрон-

ный ресурс]: учебное пособие/ Седаев А.А., Каверина В.К.— Электрон. тек-

стовые данные. — Воронеж: Воронежский государственный архитектурно-

строительный университет, ЭБС АСВ, 2015. — 132 c.— Текст: электронный // 

Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

Эл. ресурс 

https://www.iprbookshop.ru/50676.html
https://www.iprbookshop.ru/52325.html
http://www.iprbookshop.ru/52168
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http://www.iprbookshop.ru/55060.— Режим доступа: для авторизир. пользовате-

лей 

6 Статистика [Текст]: учебник / Под ред. Елисеевой И.И.– М.,2013.- 444с.  37 

 Тимофеев В.С. Эконометрика [Электронный ресурс]: учебник/ Тимофеев 

В.С., Фадеенков А.В., Щеколдин В.Ю.— Электрон. текстовые данные. — Но-

восибирск: Новосибирский государственный технический университет, 2013. 

— 338 c.— Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART: [сайт]. — URL:  http://www.iprbookshop.ru/47703.— Режим доступа: 

для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

7 Шилова З.В. Эконометрика [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Ши-

лова З.В.— Электрон. текстовые данные. — Саратов: Ай Пи Ар Букс, 2015. 

— 148 c.— Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART: [сайт]. — URL:  http://www.iprbookshop.ru/33864.— Режим доступа: 

для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

 

11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКА-ЦИ-

ОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИ-

ОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

 

Ресурсы сети Интернет 

Государственная Дума Российской Федерации – http://www.duma.gov.ru  

Президент Российской Федерации – http://www.president.kremlin.ru  

Правительство Российской Федерации - http://government.ru/  

Центральный банк России - http://www.cbr.ru 

Открытое образование - https://openedu.ru/  

 

Информационные справочные системы 

ИПС «Консультант Плюс» 

Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/   

 

Современные профессиональные базы данных 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Microsoft Office Professional 2010 

Microsoft Windows 8 Professional 

ONLYOFFICE Desktop Editors - свободный офисный пакет, www.onlyoffice.com 

Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 

 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием матери-

ально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

http://www.iprbookshop.ru/55060
http://www.iprbookshop.ru/47703
http://www.iprbookshop.ru/33864
http://www.duma.gov.ru/
http://www.president.kremlin.ru/
http://government.ru/
http://www.cbr.ru/
https://openedu.ru/
https://rosstat.gov.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
https://континентсвободы.рф/link/1438/
https://disk.yandex.ru/
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дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 

условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины (модуля) используются различные образова-

тельные технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся 

с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и ха-

рактера ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная работа), адап-

тируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к освоению учеб-

ного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного опыта обуча-

ющихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины конкретные формы и виды самостоятельной и индиви-

дуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоро-

вья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и индивиду-

альной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными возмож-

ностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей восприятия и 

готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инвалид-

ностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образова-

тельными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы 

и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно 

с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, опреде-

лённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматри-

вается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предостав-

ляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. 

При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 
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Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля успева-

емости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины и проведение процедуры оценивания результатов обучения 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья предусматри-

вает (в случае необходимости) использование специальных технических средств, необхо-

димых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть предо-

ставлены университетом, могут использоваться собственные технические средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержа-

щей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, адаптирован-

ному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здо-

ровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Экономические, технологические и правовые основы недропользования» 

 

Трудоемкость дисциплины: 4 з. е., 144 час. 

Цель дисциплины: изучение экономико-правового обеспечения процессов недро-

пользования в рамках организационно-экономического механизма рационального приро-

допользования в природно-хозяйственных комплексах территорий, а также формирование 

знаний методов разработки месторождений полезных ископаемых, обеспечивающих вы-

сокие технико-экономические показатели работы горных предприятий, безопасные и ком-

фортные условия труда, охрану недр и окружающей среды. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Экономические, технологи-

ческие и правовые основы недропользования» является дисциплиной обязательной части 

Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Эко-

номика, профилю «Организационно-правовые основы экономической безопасности)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

универсальные 

- способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптималь-

ные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений (УК-2). 

общепрофессиональные 

- способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических про-

цессов на микро- и макроуровне (ОПК-3); 

- способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности (ОПК-4). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

 базовые экономические понятия и закономерности процессов недропользования, 

а также их применение в международной практике; 

 базовые правовые понятия и взаимосвязи процессов недропользования, а также 

их применение в международной практике; 

 законодательно-правовую основу недропользования в РФ; 

 основные природно-хозяйственные комплексы РФ; 

 проблемы воспроизводства природно-ресурсного потенциала (ПРП); 

 организационно-экономический механизм рационального природопользования; 

 основные тенденции процессов недропользования в условиях глобализации; 

 методики оценки эколого-экономической эффективности недропользования реги-

онов; 

 классификацию месторождений полезных ископаемых; 

 классификацию запасов и потерь полезных ископаемых; 

 современное состояние горного производства и пути его развития на ближайшую 

перспективу; 

 основные направления развития горной промышленности; 

 структуру и взаимосвязи комплексов горных выработок и их функциональное 

назначение; 

 горную терминологию по разделам дисциплины; 

 особенности разработки пластовых месторождений, основные производственные 

процессы; 

 особенности разработки рудных месторождений, отличительные признаки руд-

ного месторождения;  

 особенности открытой разработки месторождений; 

 способы и методы расчета технико-экономических показателей; 
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Уметь: 

– применять основные экономические знания при проведении анализа и прогноза 

процессов управления недропользованием; 

– оценивать эффективность процессов использования ПРП территорий; 

– применять законодательно-правовую основу недропользования для оценки пра-

вомерности процессов использования национальных недр; 

– решать количественные задачи с применением закона пропорциональности, ба-

лансового подхода, метода системного анализа; 

 рассчитывать количественные показатели запасов и потерь месторождения; 

 работать с горнотехнической литературой и нормативными документами; 

 определять тип месторождения; определять типы горных выработок; различать 

системы разработки; 

 определять способ разработки месторождения; 

 определять стоимость горных работ при разработке месторождений; 

Владеть: 

 данными по минерально-сырьевому и топливно-энергетическому комплексам; 

 методами расчёта геологических, балансовых, промышленных запасов и соответ-

ствующих потерь; 

 информацией о современных горных предприятиях и холдингах; 

 основными понятиями подземной разработки рудных месторождений; 

 основными понятиями открытой разработки месторождений; 

 методиками расчета затрат на горные работы при разработке месторождений; 

 методами расчёта и выбора горного оборудования в зависимости от условий его 

эксплуатации и функционального назначения; 

  навыками анализа и синтеза оценки теоретических аспектов изучаемой дисци-

плины; 

 навыками и умениями анализа экономико-правовых процессов природопользова-

ния; 

 навыками расчета эколого-экономического эффекта воспроизводства мине-

рально-сырьевой базы;  

 навыками применения правовых основ в планировании, прогнозировании и осу-

ществлении процессов недропользования территорий; 

– основными подходами к оценке эффективности воспроизводственных процессов 

в мировом пространстве. 
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1 ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью освоения учебной дисциплины «Экономические, технологические и право-

вые основы недропользования» является изучение экономико-правового обеспечения про-

цессов недропользования в рамках организационно-экономического механизма рациональ-

ного природопользования в природно-хозяйственных комплексах территорий, а также фор-

мирование знаний методов разработки месторождений полезных ископаемых, обеспечива-

ющих высокие технико-экономические показатели работы горных предприятий, безопас-

ные и комфортные условия труда, охрану недр и окружающей среды. 

Для достижения указанной цели необходимо (задачи курса):   

- приобретение теоретических знаний в области технологии добычи, переработки и 

обогащения твердых полезных ископаемых; 

- формирование практических навыков принятия управленческих решений в про-

цессе работы горнодобывающего комплекса; 

- проведение расчетов технико-экономических показателей современного горного 

предприятия; 

- ознакомление с основными определениями и содержанием понятия государствен-

ного регулирования процессов недропользования на международном, государственном, му-

ниципальном уровнях и на уровне предприятия; 

- ознакомление с основными мероприятиями в составе организационно-экономиче-

ского механизма рационального природопользования; 

- обучение навыкам определения приоритетных задач и оценки хозяйственных рис-

ков в процессе недропользования; 

- формирование умений и навыков принятия грамотных экономико-правовых реше-

ний недропользования в конкретных природно-хозяйственных комплексах. 

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Результатом освоения дисциплины «Экономические, технологические и правовые 

основы недропользования» и формируемые у обучающихся компетенции определены в таб-

лице 2.1. 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

ОПК-3. Способен 

анализировать и 

содержательно 

объяснять природу 

экономических 

процессов на 

микро- и макро-

уровне 

знать – базовые экономические понятия 

и закономерности процессов 

недропользования, а также их 

применение в международной 

практике, 

 основные природно-хозяй-

ственные комплексы РФ; 

 организационно-экономиче-

ский механизм рационального 

природопользования; 
 проблемы воспроизводства 

природно-ресурсного потенциала 

(ПРП); 

– основные тенденции процессов 

недропользования в условиях гло-

бализации; 

ОПК-3.1. Излагает теоретические 

основы функционирования эко-

номики, анализирует объектив-

ные экономические закономерно-

сти на уровне отдельных субъек-

тов и национальной экономики в 

целом.  

ОПК-3.2. Осуществляет экономи-

ческий анализ хозяйственной дея-

тельности предприятия и его под-

разделений, выявляет резервы 

производства, разрабатывает 

меры по обеспечению режима 

экономии, повышению рента-

бельности производства, конку-

рентоспособности выпускаемой 
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Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

 методики оценки эколого-эко-

номической эффективности 

недропользования регионов; 

продукции, производительности 

труда, снижению издержек на 

производство и реализацию про-

дукции, устранению потерь и не-

производительных расходов, а 

также выявлению возможностей 

дополнительного выпуска про-

дукции.  

ОПК-3.3. Определяет экономиче-

скую эффективность организации 

труда и производства, внедрения 

новой техники и технологии, ра-

ционализаторских предложений и 

изобретений.  

 

уметь – применять основные экономиче-

ские знания при проведении ана-

лиза и прогноза процессов управ-

ления недропользованием; 

– решать количественные задачи с 

применением закона пропорцио-

нальности, балансового подхода, 

метода системного анализа; 

– оценивать эффективность про-

цессов использования ПРП терри-

торий; 

владеть  навыками анализа и синтеза 

оценки теоретических аспектов 

изучаемой дисциплины; 

- навыками и умениями анализа 

экономико-правовых процессов 

природопользования; 

 навыками расчета эколого-эко-

номического эффекта воспроиз-

водства минерально-сырьевой 

базы;  

– основными подходами к оценке 

эффективности воспроизвод-

ственных процессов в мировом 

пространстве. 
УК-2. Способен 

определять круг 

задач в рамках по-

ставленной цели и 

выбирать опти-

мальные способы 

их решения, ис-

ходя из действую-

щих правовых 

норм, имеющихся 

ресурсов и ограни-

чений 

знать  базовые правовые понятия и 

взаимосвязи процессов недро-

пользования, а также их примене-

ние в международной практике; 

 законодательно - правовую ос-

нову недропользования в РФ; 

УК-2.2. Предлагает процедуры и 

механизмы внедрения стандартов, 

исходя из действующих правовых 

норм, организации информацион-

ного обеспечения в сфере проект-

ного управления для повышения 

эффективности его осуществления. уметь – применять законодательно-пра-

вовую основу недропользования 

для оценки правомерности про-

цессов использования националь-

ных недр; 

владеть  навыками применения право-

вых основ в планировании, про-

гнозировании и осуществлении 

процессов недропользования тер-

риторий; 

ОПК-4 Способен 

предлагать эконо-

мически и финан-

сово обоснованные 

организационно-

управленческие 

решения в профес-

сиональной дея-

тельности 

знать - классификацию месторождений 

полезных ископаемых; 

- классификацию запасов и потерь 

полезных ископаемых; 

- современное состояние горного 

производства и пути его развития 

на ближайшую перспективу; 

- основные направления развития 

горной промышленности; 

- структуру и взаимосвязи ком-

плексов горных выработок и их 

функциональное назначение; 

- горную терминологию по разде-

лам дисциплины; 

ОПК-4.1. Подготавливает исход-

ные данные для составления про-

ектов хозяйственно-финансовой, 

производственной и коммерче-

ской деятельности (бизнес-пла-

нов) предприятия в целях обеспе-

чения роста объемов сбыта про-

дукции и увеличения прибыли.  

ОПК-4.2. Выполняет расчеты по 

материальным, трудовым и фи-

нансовым затратам, необходимые 

для производства и реализации 
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Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

- особенности разработки пласто-

вых месторождений, основные 

производственные процессы; 

- особенности разработки рудных 

месторождений, отличительные 

признаки рудного месторожде-

ния;  

- особенности открытой разра-

ботки месторождений; 

- способы и методы расчета тех-

нико-экономических показателей; 

выпускаемой продукции, освое-

ния новых видов продукции, про-

грессивной техники и технологии.  

ОПК-4.3. Участвует в рассмотре-

нии разработанных производ-

ственно-хозяйственных планов, 

проведении работ по ресурсосбе-

режению.  

ОПК-4.4. Участвует в разработке 

мероприятий по рациональной ор-

ганизации труда и управления 

производством. уметь - рассчитывать количественные 

показатели запасов и потерь ме-

сторождения; 

- работать с горнотехнической ли-

тературой и нормативными доку-

ментами; 

- определять тип месторождения; 

определять типы горных вырабо-

ток; различать системы разра-

ботки; 

- определять способ разработки 

месторождения 

- определять стоимость горных 

работ при разработке месторож-

дений; 

владеть - данными по минерально-сырье-

вому и топливно-энергетическому 

комплексам; 

- методами расчёта геологиче-

ских, балансовых, промышленных 

запасов и соответствующих по-

терь; 

- информацией о современных 

горных предприятиях и холдин-

гах; 

- основными понятиями подзем-

ной разработки рудных месторож-

дений; 

- основными понятиями открытой 

разработки месторождений; 

- методиками расчета затрат на 

горные работы при разработке ме-

сторождений; 

- методами расчёта и выбора гор-

ного оборудования в зависимости 

от условий его эксплуатации и 

функционального назначения. 

 

 

3 МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Экономические, технологические и правовые основы недропользова-

ния» является обязательной дисциплиной обязательной части Блока 1 «Дисциплины (мо-

дули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Орга-

низационно-правовые основы экономической безопасности)». 
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4 ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-гра-

фические ра-

боты, рефе-

раты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во 

з.е. 

Часы 

общая лекции практ.зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

4 144 32 32  62 18  1 контр. раб.  

очно-заочная форма обучения 

4 144 20 6  114 4  2 контр. раб.  

заочная форма обучения 

4 144 10 6  124 4  2 контр. раб.  

 

 

5 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ С 

УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ 

ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины  

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучаю-

щихся с преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 

Лек-

ции 

практич. за-

нятия и др. 

формы 

лабо-

рат. 

ра-

боты 

1 Основные сведения о горных породах 

и полезных ископаемых.  
2 1   4 

2 Запасы и потери полезных ископае-

мых 
1 2   4 

3 Горные предприятия 2 2   4 

4 Тренды горной промышленности при 

подземной разработке ПИ 
2 2   4 

5 Стадии разработки месторождений 1 1   4 

6 Разработка месторождений подзем-

ным способом 
2 2   4 

7 Разработка месторождений откры-

тым способом 
2 2   4 

8 Основные технико-экономические 

показатели горного предприятия 
2 2   4 

9 Современное положение рынка руд-

ных и нерудных полезных ископае-

мых 

2 2   4 

10 Подготовка и защита контрольной 

работы 
    8 

11 

Основные понятия и закономерности 

процессов недропользования на госу-

дарственном и международном уров-

нях  

2 2   2 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучаю-

щихся с преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 

Лек-

ции 

практич. за-

нятия и др. 

формы 

лабо-

рат. 

ра-

боты 

12 

Природно-хозяйственные комплексы 

РФ. Природно-ресурсный потенциал 

территорий 
2 2   2 

13 

Организационно-экономический ме-

ханизм рационального природополь-

зования   

2 2   2 

14 
Законодательство в сфере недрополь-

зования. 
1 1   2 

15 
Система регулирования недрополь-

зования в РФ  
2 2   2 

16 
Методы управления недропользова-

нием 
1 1   4 

17 

Управление предприятиями мине-

рально-сырьевого комплекса в РФ и 

мировом пространстве 

2 2   2 

18 
Особенности воспроизводства мине-

рально-сырьевой базы в РФ 
2 2   2 

19 

Методики оценки эколого-экономи-

ческой эффективности недропользо-

вания  

2 2   4 

20 Подготовка к зачету     18 

 ИТОГО 32 32   62+18=80 

 
Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучаю-

щихся с преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лек-

ции 

практич. 

занятия и 

др. формы 

лабо-

рат. 

работы 

1 
Основные сведения о горных породах 

и полезных ископаемых.  
1    6 

2 Запасы и потери полезных ископаемых 1    6 

3 Горные предприятия 1    6 

4 
Тренды горной промышленности при 

подземной разработке ПИ 
1    6 

5 Стадии разработки месторождений 1    6 

6 
Разработка месторождений подзем-

ным способом 
1    6 

7 
Разработка месторождений открытым 

способом 
1    6 

8 
Основные технико-экономические по-

казатели горного предприятия 
0,5    6 

9 
Современное положение рынка руд-

ных и нерудных полезных ископаемых 
0,5    6 

10 
Подготовка и защита контрольной 

работы 
    10 

11 

Основные понятия и закономерности 

процессов недропользования на госу-

дарственном и международном уров-

нях  

2 1   4 

12 

Природно-хозяйственные комплексы 

РФ. Природно-ресурсный потенциал 

территорий 

1 -   4 
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№ Тема 

Контактная работа обучаю-

щихся с преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лек-

ции 

практич. 

занятия и 

др. формы 

лабо-

рат. 

работы 

13 

Организационно-экономический меха-

низм рационального природопользова-

ния   

1 1   4 

14 
Законодательство в сфере недрополь-

зования. 
1 -   4 

15 
Система регулирования недропользо-

вания в РФ  
1 -   4 

16 
Методы управления недропользова-

нием 
2 1   4 

17 

Управление предприятиями мине-

рально-сырьевого комплекса в РФ и 

мировом пространстве 

1 1   4 

18 
Особенности воспроизводства мине-

рально-сырьевой базы в РФ 
1 1   4 

19 

Методики оценки эколого-экономиче-

ской эффективности недропользова-

ния  

2 1   4 

20 
Подготовка и защита контрольной 

работы  
    16 

21 Подготовка к зачету     4 

 ИТОГО 20 6   114+4=118 

 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучаю-

щихся с преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лек-

ции 

практич. 

занятия и 

др. формы 

лабо-

рат. 

работы 

1 
Основные сведения о горных породах 

и полезных ископаемых.  
1    6 

2 Запасы и потери полезных ископаемых 1    6 

3 Горные предприятия     6 

4 
Тренды горной промышленности при 

подземной разработке ПИ 
    6 

5 Стадии разработки месторождений     6 

6 
Разработка месторождений подзем-

ным способом 
    6 

7 
Разработка месторождений открытым 

способом 
    6 

8 
Основные технико-экономические по-

казатели горного предприятия 
1    6 

9 
Современное положение рынка руд-

ных и нерудных полезных ископаемых 
1    6 

10 
Подготовка и защита контрольной 

работы 
    14 

11 

Основные понятия и закономерности 

процессов недропользования на госу-

дарственном и международном уров-

нях  

1 0,5   4 

12 

Природно-хозяйственные комплексы 

РФ. Природно-ресурсный потенциал 

территорий 

0,5 0,5   4 

13 

Организационно-экономический меха-

низм рационального природопользова-

ния   

1 0,5   4 
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№ Тема 

Контактная работа обучаю-

щихся с преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лек-

ции 

практич. 

занятия и 

др. формы 

лабо-

рат. 

работы 

14 
Законодательство в сфере недрополь-

зования. 
0,5 0,5   4 

15 
Система регулирования недропользо-

вания в РФ  
0,5 0,5   4 

16 
Методы управления недропользова-

нием 
0,5 1   4 

17 

Управление предприятиями мине-

рально-сырьевого комплекса в РФ и 

мировом пространстве 

0,5 1   4 

18 
Особенности воспроизводства мине-

рально-сырьевой базы в РФ 
0,5 0,5   4 

19 

Методики оценки эколого-экономиче-

ской эффективности недропользова-

ния  

1 1   4 

20 
Подготовка и защита контрольной 

работы  
    20 

21 Подготовка к зачету     4 

 ИТОГО 10 6   124+4=128 

 

5.2 Содержание учебной дисциплины 
 

Тема 1. Основные сведения о горных породах и полезных ископаемых.  

Сведения об основных параметрах месторождений полезных ископаемых.  Виды до-

бываемых твердых полезных ископаемых. Технологии разработки месторождений полез-

ных ископаемых. Основные сведения о свойствах горных пород. 
 

Тема 2. Запасы и потери полезных ископаемых. 

Сведения о геологических, балансовых, промышленных, эксплуатационных запасах. 

Потери полезного ископаемого, их виды. 
 

Тема 3. Горные предприятия. 

Горные предприятия и виды их продукции. Производственный комплекс горного 

предприятия на земной поверхности. 

 

Тема 4. Тренды горной промышленности при подземной разработке ПИ.  

Основные направления развития промышленности при подземной разработке полез-

ных ископаемых. Научные направления инновационных технологий добычи. Современное 

состояние рынка промышленности – основные представители индустрии России и зарубе-

жья. 
 

Тема 5. Стадии разработки месторождений. 

Горные выработки. Способы перемещения горной массы: погрузочными и погру-

зочно-доставочными машинами, конвейерным, рельсовым и трубопроводным транспор-

том; подъёмными установками; транспортными комплексами и устройствами. 

 

Тема 6. Разработка месторождений подземным способом. 

Основные положения и характеристика стадий разработки балансовых запасов ме-

сторождения. Системы разработки. Оценка капвложений и эксплуатационных затрат. Зави-

симость капвложений и эксплуатационных затрат от мощности предприятия. Отличитель-

ные особенности разработки угля, калийных месторождений. Применяемое оборудование 

и горно-геологические условия. 
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Тема 7. Разработка месторождений открытым способом. 

Способы добычи полезных ископаемых. Открытый, подземный и физико-химиче-

ский способы добычи полезных ископаемых, их преимущества и недостатки. Понятия о ка-

рьерном поле, горном и земельном отводах. Понятие карьера. Горный отвод. 

 

Тема 8. Основные технико-экономические показатели горного предприятия. 

Структура затрат горного предприятия. Стоимость проведения и поддержания гор-

ных выработок. Себестоимость добычи 1 тонны полезного ископаемого. 

 

Тема 9. Современное положение рынка рудных и нерудных полезных ископае-

мых. 

Структура мировой добычи минерального сырья. Современное положение рынка 

подземной разработки рудных и нерудных полезных ископаемых. Тенденции рынка, гео-

графия добычи и реализации ПИ. 

 

Тема 10. Основные понятия и закономерности процессов недропользования на 

государственном и международном уровнях  
Недропользование как хозяйственный процесс. Регулирование процессов недро-

пользования на уровне государства, региона. Международные проблемы недропользова-

ния. Недра – объект государственной собственности.  

Государственное регулирование недропользования. Разграничение компетенций ор-

ганов власти по регулированию отношений недропользования (федеральных, региональ-

ных, местных). Государственное управление отношениями недропользования органов спе-

циальной компетенции: государственные фонды недр, государственный геологический 

контроль, органы федерального горного и промышленного надзора. 

Правовое регулирование отношений недропользования в субъектах Российской Фе-

дерации. Государственная система лицензирования пользования недрами как соглашение 

между владельцами недр (государством) и недропользователем на основе конкурсов и аук-

ционов. Право собственности на геологоразведочную информацию (государство, пользова-

тель недр). 

 

Тема 11. Природно-хозяйственные комплексы РФ. Природно-ресурсный потен-

циал территорий  

Понятие природно-хозяйственного комплекса (ПХК). Классификация ПХК по уров-

ням устойчивости. Природно-ресурсный потенциал (ПХК). Рациональное использование 

недр. 

 

Тема 12. Организационно-экономический механизм рационального природо-

пользования  

Сущность и содержание организационно-экономического механизма рационального 

природопользования. Принципиальная схема. Основные элементы. Мероприятия в составе 

организационно-экономического механизма рационального природопользования. 

 

Тема 13. Законодательство в сфере недропользования 

Специфика недр и отношений недропользования как объекта права и его двойствен-

ный характер. 

Методы правового регулирования отношений недропользования (подчинение, раз-

деление, равенство, согласование, ограничение). Источники горного права и его структура 

(законы, подзаконные акты и т.п.). Соотношение горного права с остальными отраслями 

правовых норм. Основные права и обязанности недропользователей в их единстве и проти-

воположности. 
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Недропользование и международное право, а также правовой режим рассмотрения 

споров о пользовании природными ресурсами между различными субъектами. Связь между 

горными науками и горным правом. 

 

Тема 14. Система регулирования недропользования в РФ 

Система федеральных органов управления: Правительство Российской Федерации, 

Министерство природных ресурсов и экологии Российской Федерации, Федеральное 

агентство по недропользованию, Федеральная служба по экологическому, технологиче-

скому и атомному надзору, Федеральная служба по надзору в сфере природопользования. 

Их основные функции, права и обязанности. Права и обязанности недропользователей. Раз-

граничение полномочий органов государственной власти в сфере недропользования. 

 

Тема 15. Методы управления недропользованием 

Основные тенденции процессов недропользования в условиях глобализации. Фак-

торы и методы управления недропользованием. Виды управления. Основные группы мето-

дов и факторов управления недропользованием. Административные и экономические ме-

тоды управления недропользованием.  

 

Тема 16. Управление предприятиями минерально-сырьевого комплекса в РФ и 

мировом пространстве 

Сущность, особенности, принципы управления предприятиями минерально-сырье-

вого комплекса. Отраслевые особенности процессов управления предприятием. Соци-

ально-эколого-экономическая безопасность хозяйствующих субъектов минерально-сырье-

вого комплекса. Эколого-экономическая эффективность деятельности ПХК в сфере освое-

ния минерально-сырьевой базы.  

Сопредельные территории и эколого-экономические проблемы использования ми-

нерального сырья (в том числе международный аспект). 

 

Тема 17. Особенности воспроизводства минерально-сырьевой базы в РФ 

Сырьевая безопасность Российской Федерации в 21 веке. Минерально-сырьевая база 

и геологическая служба в обеспечении сырьевой безопасности. Уязвимые стороны мине-

рально-сырьевой политики РФ. Дестабилизирующие факторы.  

Проблемы использования минеральных ресурсов в РФ. Организация процессов 

недропользования. Практика лицензирования. Проблемы инвестиций в воспроизводство 

минеральных ресурсов в РФ. Резервы повышения эффективности недропользования. За-

дачи законодательного обеспечения минерально-сырьевого сектора экономики страны. 

Технологии воспроизводства минерально-сырьевой базы.  

 

Тема 18. Методики оценки эколого-экономической эффективности недрополь-

зования  

Критерии оценки эколого-экономической эффективности недропользования. Виды 

эффектов. Виды ущерба при недропользовании. Виды платежей за недропользование. Ме-

тодика оценки эколого-экономической эффективности недропользования. 

 

6 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

репродуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); 

активные (работа с информационными ресурсами, доклады, практико-ориентиро-

ванные задания, контрольная работа и проч.). 

интерактивные (дискуссии). 
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7 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Экономические, технологические и правовые основы недропользования» кафедрой под-

готовлены Методические указания по организации самостоятельной работы и задания для 

обучающихся направления 38.03.01 Экономика. 

Для выполнения контрольных работ по дисциплине «Экономические, технологиче-

ские и правовые основы недропользования» кафедрой подготовлены Методические реко-

мендации и задания к контрольным работам для студентов направления 38.03.01 Эконо-

мика. 

Форма контроля самостоятельной работы студентов: проверка докладов на практи-

ческом (семинарском) занятии, защита контрольной работы, зачет (тест, практико-ориен-

тированное задание). 

 

8 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования компе-

тенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: доклад, практико-ориентированное задание, дискуссия, кон-

трольная работа. 

 
№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

1.  

Основные сведения о 

горных породах и полез-

ных ископаемых 

Знать: классификацию месторождений полезных иско-

паемых 

Уметь: работать с горнотехнической литературой и 

нормативными документами 

Владеть: данными по минерально-сырьевому и топ-

ливно-энергетическому комплексам 

Опрос, тест 

 

2.  

Запасы и потери полез-

ных ископаемых 

Знать: классификацию запасов полезных ископаемых 

Уметь: рассчитывать количественные показатели запа-

сов и потерь месторождения 

Владеть: методами расчёта геологических, балансовых, 

промышленных запасов и соответствующих потерь 

Опрос 

3.  

Горные предприятия 

Знать: современное состояние горного производства и 

пути его развития на ближайшую перспективу 

Уметь: работать с горнотехнической литературой и 

нормативными документами 

Владеть: информацией о современных горных пред-

приятиях и холдингах 

Опрос 

4.  

Тренды горной про-

мышленности при под-

земной разработке ПИ 

Знать: основные направления развития горной про-

мышленности, виды технологических инноваций в 

недропользовании 

Уметь: определять способ разработки месторождения 

Владеть: основными понятиями подземной разработки 

рудных месторождений 

Опрос, 

практико-

ориентиро-

ванное за-

дание 

5.  

Стадии разработки ме-

сторождений 

Знать: структуру и взаимосвязи комплексов горных вы-

работок и их функциональное назначение; 

производственную терминологию по разделам дисци-

плины; 

Тест, опрос 
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Уметь: работать с горнотехнической литературой и 

нормативными документами, документально оформ-

лять решения в управлении горным предприятием; 

Владеть: методами расчёта и выбора горного оборудо-

вания в зависимости от условий его эксплуатации и 

функционального назначения 

6.  

Разработка месторожде-

ний подземным спосо-

бом 

Знать: особенности разработки рудных месторожде-

ний, отличительные признаки месторождения; особен-

ности разработки; основные производственные про-

цессы; значимые представители промышленности Рос-

сии и зарубежья 

Уметь: определять тип месторождения; определять типы 

горных выработок 

Владеть: основными понятиями подземной разработки 

рудных месторождений, принципами выбора горного 

оборудования в зависимости от условий его эксплуата-

ции и функционального назначения 

Тест, опрос 

7.  

Разработка месторожде-

ний открытым способом 

Знать: особенности открытой разработки месторожде-

ний 

Уметь: определять тип месторождения; определять типы 

горных выработок; различать системы разработки 

Владеть: основными понятиями открытой разработки 

месторождений 

Опрос 

8.  Определение технико-

экономических показа-

телей горного предприя-

тия 

Знать: методы расчета технико-экономических показа-

телей 

Уметь: определять стоимость горных работ при разра-

ботке месторождений 

Владеть: методиками расчета затрат на горные работы 

при разработке месторождений 

Опрос, 

практико-

ориентиро-

ванное за-

дание 

9.  Современное положение 

рынка рудных и неруд-

ных полезных ископае-

мых 

Знать: состояние рынка регионов России и мира 

Уметь: осуществлять исследования эффективности 

применения и распространения технологических инно-

ваций в недропользовании, проводить анализ результа-

тов, осуществлять планирование инновационных про-

ектов 

Владеть: информацией о современных горных пред-

приятиях и холдингах, терминологией в области техно-

логических инноваций 

Доклад  

10. Подготовка и защита 

контрольной работы (ре-

ферата) 

Знать: методы расчета технико-экономических показа-

телей, состояние рынка регионов России и мира; осо-

бенности разработки; основные производственные про-

цессы; значимые представители промышленности Рос-

сии и зарубежья, современное состояние горного произ-

водства, основные направления развития горной про-

мышленности, способы расчета технико-экономиче-

ских показателей 

Уметь: определять стоимость горных работ при разра-

ботке месторождений; 

рассчитывать количественные показатели запасов и по-

терь месторождения 

Владеть: методиками расчета затрат на горные работы 

при разработке месторождений, работать с горнотехни-

ческой литературой и нормативными документами; ос-

новными понятиями подземной разработки рудных ме-

сторождений, информацией о современных горных 

предприятиях и холдингах 

Контроль-

ная работа 

(реферат) 

11 

Основные понятия и за-

кономерности процессов 

недропользования на 

государственном и меж-

дународном уровнях  

Знать: 

-базовые экономические понятия и закономерности 

процессов недропользования, а также их применение в 

международной практике, 

Уметь: 

Доклад  
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-применять основные экономические знания при про-

ведении анализа и прогноза процессов управления 

недропользованием; 

Владеть: 

-навыками анализа и синтеза оценки теоретических ас-

пектов изучаемой дисциплины; 

12 

Природно-хозяйствен-

ные комплексы РФ. 

Природно-ресурсный 

потенциал территорий 

Знать: 

- основные природно-хозяйственные комплексы РФ; 

Уметь: 

- решать количественные задачи с применением закона 

пропорциональности, балансового подхода, метода си-

стемного анализа; 

13 

Организационно-эконо-

мический механизм ра-

ционального природо-

пользования   

Знать: 

- организационно-экономический механизм рациональ-

ного природопользования; 

 

14 

Законодательство в 

сфере недропользова-

ния. 

Знать: 

- базовые правовые понятия и взаимосвязи процессов 

недропользования, а также и их применение в междуна-

родной практике; 

- законодательно-правовую основу недропользования в 

РФ; 

Доклад  

15 

Система регулирования 

недропользования в РФ  

Знать: 

- законодательно-правовую основу недропользования в 

РФ; 

Уметь: 

- применять законодательно-правовую основу недро-

пользования для оценки правомерности процессов ис-

пользования национальных недр; 

Владеть: 

- навыками применения правовых основ в планирова-

нии, прогнозировании и осуществлении процессов 

недропользования территорий; 

16 

Методы управления 

недропользованием 

Знать: 

 проблемы воспроизводства природно-ресурсного 

потенциала (ПРП); 

 основные тенденции процессов недропользования в 

условиях глобализации; 

Уметь: 

– оценивать эффективность процессов использования 

ПРП территорий;  

Дискуссия,  

доклад 

17 

Управление предприяти-

ями минерально-сырье-

вого комплекса в РФ и 

мировом пространстве 

Знать: 

- методики оценки эколого-экономической эффектив-

ности недропользования регионов; 

Владеть: 

 навыками расчета эколого-экономического эффекта 

воспроизводства минерально-сырьевой базы;  

-  основными подходами к оценке эффективности вос-

производственных процессов в мировом пространстве. 
Доклад  

18 

Особенности воспроиз-

водства минерально-сы-

рьевой базы в РФ 

Знать: 

 проблемы воспроизводства природно-ресурсного 

потенциала (ПРП); 

Владеть: 

 навыками расчета эколого-экономического эффекта 

воспроизводства минерально-сырьевой базы;  

-  основными подходами к оценке эффективности вос-

производственных процессов в мировом пространстве. 

19 

Методики оценки эко-

лого-экономической эф-

фективности недрополь-

зования  

Знать: 

- методики оценки эколого-экономической эффектив-

ности недропользования регионов; 

Владеть: 

Практико-

ориентиро-

ванное за-

дание, до-

клад 
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 навыками расчета эколого-экономического эффекта 

воспроизводства минерально-сырьевой базы. 

20 

Подготовка и защита 

контрольной работы 

Знать: 

 базовые экономические понятия и закономерности 

процессов недропользования, а также их применение 

в международной практике; 

 базовые правовые понятия и взаимосвязи процессов 

недропользования, а также их применение в междуна-

родной практике; 

 законодательно - правовую основу недропользова-

ния в РФ; 

 проблемы воспроизводства природно-ресурсного 

потенциала (ПРП); 

 организационно-экономический механизм рацио-

нального природопользования; 

 основные тенденции процессов недропользования в 

условиях глобализации; 

Уметь: 

- применять законодательно-правовую основу недро-

пользования для оценки правомерности процессов ис-

пользования национальных недр; 

Владеть: 

 навыками и умениями анализа экономико-правовых 

процессов природопользования, процессов; 

- навыками применения правовых основ в планирова-

нии, прогнозировании и осуществлении процессов 

недропользования территорий. 

Контроль-

ная работа 

 (реферат) 

 

Промежуточная аттестация для очной формы обучения по итогам освоения дис-

циплины проводится в форме зачета. Билет на зачет включает в себя: тест и практико-ори-

ентированное задание.   

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной атте-

стации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов 
Отметка за экзамен /  

зачёт с оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  

Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 
 

 

9 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 
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1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников.  

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 
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10 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1. Литература 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Александров Б. М. Природопользование: учебное пособие / Б. М. Александров; Ми-

нистерство образования и науки РФ, Уральский государственный горный универси-

тет. - 2-е изд., испр. и доп. - Екатеринбург: УГГУ, 2016. - 184 с.: рис., табл. - 

Библиогр.: с. 179-183. 

50 

 

2 Ерофеев, Б. В. Экологическое право России: учебник / Б. В. Ерофеев. - 21-е изд., пе-

рераб. и доп. - Москва: Эксмо, 2009. - 480 с. 
20 

3 Лукьянчиков, Н. Н. Экономика и организация природопользования: учебник для 

студентов вузов, обучающихся по направлению «Экономика» / Н. Н. Лукьянчиков, 

И. М. Потравный. — 4-е изд. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 687 c. — ISBN 

978-5-238-01672-6. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс 

IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/81594.html . — Режим до-

ступа: для авторизир. пользователей 

Электрон-

ный ресурс 

4 Половов, Б. Д. Основы горного дела: учебник / Б. Д. Половов, Н. Г. Валиев, К. В. 

Кокарев. — Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 1063 c. — ISBN 978-5-4486-0744-8. 

— Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/81246.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Электрон-

ный ресурс 

5 Право недропользования: учебник / Д. В. Василевская, Н. Б. Пастухова, А. В. Архи-

пов [и др.]; под редакцией Д. В. Василевская. — Москва: Зерцало-М, 2016. — 527 c. 

— ISBN 978-5-94373-351-2. — Текст: электронный // Цифровой образовательный 

ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/49185.html . — Ре-

жим доступа: для авторизир. пользователей 

Электрон-

ный ресурс 

6 Трубецкой К.Н. Основы горного дела [Электронный ресурс]: учебник / К.Н. Тру-

бецкой, Ю.П. Галченко. — М.: Академический Проект, 2010. — 264 c.  
78 

7 Чернегов, Ю. А. Повышение эффективности использования минерального сырья. 

Грани проблемы / Ю. А. Чернегов. — Москва: Энергия, Институт энергетической 

стратегии, 2009. — 125 c. — ISBN 978-5-98420-039-4. — Текст: электронный // 

Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/4280.html . — Режим доступа: для авторизир. пользова-

телей 

Электрон-

ный ресурс 

8 Экологическое право России: учебное пособие для студентов вузов, обучающихся 

по направлению «Юриспруденция» / Н. В. Румянцев, Н. Д. Эриашвили, С. Я. Ка-

занцев [и др.]; под редакцией Н. В. Румянцева, Ф. Г. Мышко. — 6-е изд. — Москва: 

ЮНИТИ-ДАНА, 2019. — 367 c. — ISBN 978-5-238-03215-3. — Текст: электронный 

// Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/101904.html . — Режим доступа: для авторизир. пользо-

вателей 

Электрон-

ный ресурс 

 

10.2 Нормативные правовые акты 

 

Закон РФ от 21.02.1992 N 2395-1 (ред. от 31.05.2018) «О недрах». - Режим доступа: 

ИПС « 

Земельный кодекс Российской Федерации от 25.10.2001 № 136-ФЗ. - Режим доступа: 

ИПС «Консультант Плюс» 

Налоговый кодекс Российской Федерации. Часть 2 (НК РФ ч.2) от 05.08.2000 г. 

№ 117-ФЗ. - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

Федеральный закон «Об охране окружающей среды» от 10 января 2002 г. № 7-ФЗ. - 

Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (ред. от 

03.07.2018). - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 N 195-ФЗ. - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

https://www.iprbookshop.ru/81594.html
https://www.iprbookshop.ru/81246.html
https://www.iprbookshop.ru/49185.html
https://www.iprbookshop.ru/4280.html
https://www.iprbookshop.ru/101904.html
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Конституция РФ. - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

Федеральный закон «О континентальном шельфе РФ». - Режим доступа: ИПС «Кон-

сультант Плюс» 

Федеральный закон «Об исключительной экономической зоне РФ». - Режим до-

ступа: ИПС «Консультант Плюс» 

Федеральный закон «О внутренних морских водах, территориальном море и приле-

жащей зоне РФ». - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

Федеральный закон «О соглашениях о разделе продукции». - Режим доступа: ИПС 

«Консультант Плюс» 

Федеральный закон «Об экологической экспертизе». - Режим доступа: ИПС «Кон-

сультант Плюс» 

Федеральный закон «О территориях традиционного природопользования коренных 

малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока РФ». - Режим доступа: ИПС 

«Консультант Плюс» 

Федеральный закон «О государственной границе РФ». - Режим доступа: ИПС «Кон-

сультант Плюс» 

Постановление Правительства РФ от 28.02.1996 № 215 «Об утверждении Порядка 

представления государственной отчетности предприятиями, осуществляющими разведку 

месторождений полезных ископаемых и их добычу, в федеральный и территориальные 

фонды геологической информации». - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

Постановление Правительства РФ от 12.05.2005 № 293 «Об утверждении Положения 

о государственном надзоре за геологическим изучением, рациональным использованием и 

охраной недр». - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

Постановление Правительства РФ от 02.04.2002 № 210 «Об утверждении списка 

стратегических видов полезных ископаемых, сведения о которых составляют государствен-

ную тайну». - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

Постановление Правительства РФ от 08.07.1999 № 741 «Об утверждении Положения 

о формировании и использовании ликвидационного фонда при реализации соглашения о 

разделе продукции». - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

Постановление Правительства РФ от 17.06.2004 № 293 «Об утверждении Положения 

о Федеральном агентстве по недропользованию». - Режим доступа: ИПС «Консультант 

Плюс» 

Постановление Правительства РФ от 29.05.2008 № 404 «О Министерстве природных 

ресурсов и экологии Российской Федерации». - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

Постановление Правительства РФ от 11.02.2005 № 69 «О государственной экспер-

тизе запасов полезных ископаемых, геологической, экономической и экологической инфор-

мации о предоставляемых в пользование участках недр, размере и порядке взимания платы 

за ее проведение». - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

Постановление ВС РФ от 15.07.1992 N 3314-1 (ред. от 05.04.2016) «О порядке введе-

ния в действие Положения о порядке лицензирования пользования недрами». - Режим до-

ступа: ИПС «Консультант Плюс» 

Постановление Правительства РФ от 28 апреля 2003 г. N 249 "О порядке и условиях 

взимания регулярных платежей за пользование недрами с пользователей недр, осуществ-

ляющих поиск и разведку месторождений на континентальном шельфе Российской Феде-

рации и в исключительной экономической зоне Российской Федерации, а также за преде-

лами Российской Федерации на территориях, находящихся под юрисдикцией Российской 

Федерации". - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

Постановление Правительства РФ от 04.07.2013 N 564 "Об утверждении Правил рас-

чета размера вреда, причиненного недрам вследствие нарушения законодательства Рос-

сийской Федерации о недрах". - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 
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Приказ Минприроды России от 30 сентября 2008 г. N 232 "Об утверждении Мето-

дики по определению стартового размера разового платежа за пользование недрами". - 

Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

Приказ Минприроды России от 14 ноября 2013 года N 507 «Об утверждении По-

рядка определения суммы сбора за участие в конкурсах или аукционах на право пользо-

вания участками недр». - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

Конвенция по предотвращению загрязнения моря нефтью 1954 г. - Режим доступа: 

ИПС «Консультант Плюс» 

Договор об Антарктике 1959 г. - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

Европейская рамочная конвенция о приграничном сотрудничестве территориальных 

сообществ и властей 1980 г. - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

Конвенция ООН по морскому праву 1982 г. - Режим доступа: ИПС «Консультант 

Плюс» 

Соглашение о создании совместной организации Интерокеанметалл для проведения 

работ по поискам, разведке и подготовке к промышленному освоению железномарганцевых 

конкреций 1987 г. - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

Декларация Рио-де-Жанейро по окружающей среде и развитию 1992 г. - Режим до-

ступа: ИПС «Консультант Плюс» 

Соглашение о сотрудничестве в области изучения, разведки и использования мине-

рально-сырьевых ресурсов 1997 г. - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

 

11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКА-

ЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, 

ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

 

Ресурсы сети Интернет 

Государственная Дума Российской Федерации – http://www.duma.gov.ru  

Президент Российской Федерации – http://www.president.kremlin.ru  

Правительство Российской Федерации - http://government.ru/  

Центральный банк России - http://www.cbr.ru 

Открытое образование - https://openedu.ru/  

 

Информационные справочные системы 

ИПС «Консультант Плюс» 

Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/   

 

Современные профессиональные базы данных 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Microsoft Office Professional 2010 

Microsoft Windows 8 Professional 

ONLYOFFICE Desktop Editors - свободный офисный пакет, www.onlyoffice.com 

Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 

http://ivo.garant.ru/document?id=12064994&sub=0
http://ivo.garant.ru/document?id=12064994&sub=0
http://www.duma.gov.ru/
http://www.president.kremlin.ru/
http://government.ru/
http://www.cbr.ru/
https://openedu.ru/
https://rosstat.gov.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
https://континентсвободы.рф/link/1438/
https://disk.yandex.ru/
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13 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием матери-

ально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

 

14 ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) ДЛЯ 

ЛИЦ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 

ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины (модуля) для обучающихся с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей 

их психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых 

специальных условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины (модуля) используются различные образова-

тельные технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся 

с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и ха-

рактера ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (модулю) (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная ра-

бота), адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к осво-

ению учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного 

опыта обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины (модуля) конкретные формы и виды самостоятельной 

и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и 

индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей воспри-

ятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инвалид-

ностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образова-

тельными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы 

и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине (модулю) устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» само-

стоятельно с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в 

сроки, определённые в локальных актах университета. 
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Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматри-

вается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предостав-

ляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. 

При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля успева-

емости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины (модуля) и проведение процедуры оценивания результатов 

обучения обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

предусматривает (в случае необходимости) использование специальных технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства мо-

гут быть предоставлены университетом, могут использоваться собственные технические 

средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержа-

щей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины (модуля) и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, адап-

тированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможно-

стями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

« Государственное регулирование экономики» 

 

Трудоемкость дисциплины: 3 з. е., 108 час. 

Цель дисциплины: введение студентов в круг основ государственного регулиро-

вания национальной экономики, позволяющих понять особенности взаимодействия ры-

ночных и государственных механизмов управления. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Государственное регули-

рование экономики» является дисциплиной обязательной части дисциплин Блока 1 

«Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 

Экономика, профилю « Организационно-правовые основы экономической 

безопасности)».  

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

универсальные 

- способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности (УК-10); 

общепрофессиональные 

- способен применять знания (на промежуточном уровне) экономической теории 

при решении прикладных задач (ОПК-1). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- механизмы функционирования национальной экономики в целом; 

- концепции государственного вмешательства в экономику; 

- существующие системы государственного регулирования экономики; 

- основные нормативные правовые документы в экономической сфере деятельно-

сти; 

- сущность и виды экономических и социально-экономических показателей, харак-

теризующих деятельность хозяйствующих субъектов; 

Уметь: 

- анализировать экономическую политику органов государственной власти и 

управления нашей страны и других стран;  

- оценивать эффективность различных форм и методов государственного воздей-

ствия на национальную экономику; 

- ориентироваться в системе законодательства и нормативных правовых актов, ре-

гламентирующих сферу профессиональной деятельности; 

- использовать источники экономической информации; 

- рассчитывать экономические и социально-экономические показатели на основе 

типовых методик; 

Владеть: 

- методиками оценки инструментов государственной экономической политики и их 

влияния экономических субъектов; 

- современными методами сбора, анализа и обработки экономических и социаль-

ных данных. 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью освоения учебной дисциплины «Государственное регулирование экономи-

ки» является введение студентов в круг основ государственного регулирования нацио-

нальной экономики, позволяющих понять особенности взаимодействия рыночных и госу-

дарственных механизмов управления. 

Изучение данной дисциплины способствует формированию целостного представ-

ления о механизмах государственного управления экономикой у бакалавров, осуществля-

ющих деятельность в области экономики и управления на предприятиях (организациях). 

Для достижения указанной цели необходимо (задачи курса): 

- освоить теоретические основы государственной экономической политики; 

- изучить различные концепции государственного вмешательства в экономику; 

- понять содержание форм и методов социальной, антимонопольной, ресурсной, 

внутриотраслевой и межотраслевой политики государства и приобрести умения оценки их 

эффективности. 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Результаты освоения дисциплины «Государственное регулирование экономики» и 

формируемые у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1. 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

УК-10: способен 

принимать обос-

нованные эконо-

мические реше-

ния в различных 

областях жизне-

деятельности 

 

 

знать - механизмы функционирования 

национальной экономики в це-

лом; 

- концепции государственного 

вмешательства в экономику; 

- существующие системы госу-

дарственного регулирования 

экономики; 

УК-10.1. Понимает основные 

проблемы, базовые принципы и 

законы функционирования 

экономики, роль государства в 

экономическом развитии  

УК-10.2. Понимает поведение 

потребителей и производителей 

экономических благ, 

особенности рынков факторов 

производства  

УК-10.3. Понимает цели, виды и 

инструменты государственной 

экономической политики и их 

влияние на субъекты экономики  

УК-10.4. Применяет методы 

личного финансового 

планирования, использует 

финансовые инструменты для 

управления собственным 

бюджетом, контролирует личные 

финансовые риски 

уметь - анализировать экономическую 

политику органов государствен-

ной власти и управления нашей 

страны и других стран;  

- оценивать эффективность раз-

личных форм и методов государ-

ственного воздействия на нацио-

нальную экономику; 

владеть - методиками оценки инструмен-

тов государственной экономиче-

ской политики и их влияния эко-

номических субъектов; 

 

ОПК-1: способен 

применять знания 

(на промежуточ-

ном уровне) эко-

номической тео-

рии при решении 

прикладных задач  

знать - основные нормативные право-

вые документы в экономической 

сфере деятельности; 

- сущность и виды экономиче-

ских и социально-экономических 

показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

ОПК-1.1. Рассчитывает эконо-

мические показатели в сфере 

денежно-кредитных отноше-

ний; анализирует во взаимосвя-

зи экономические процессы 

функционирования денежной, 

кредитной, банковской систем 
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Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

субъектов; и их элементов. 

ОПК-1.2. Применяет основные 

экономические знания при 

проведении анализа и прогноза 

международных экономических 

процессов. 

ОПК-1.3. Понимает особенно-

сти взаимодействия рыночных 

и государственных механизмов 

управления; оценивает эффек-

тивность форм и методов де-

нежно-кредитной, бюджетно-

налоговой, социальной, стаби-

лизационной и внешнеэконо-

мической политики государ-

ства. 

уметь - ориентироваться в системе за-

конодательства и нормативных 

правовых актов, регламентиру-

ющих сферу профессиональной 

деятельности; 

- использовать источники эконо-

мической информации; 

- рассчитывать экономические и 

социально-экономические пока-

затели на основе типовых мето-

дик. 

владеть - современными методами сбора, 

анализа и обработки экономиче-

ских и социальных данных; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Государственное регулирование экономики» является дисциплиной 

обязательной части дисциплин Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю « Организационно-правовые 

основы экономической безопасности)». 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-

графические 

работы, ре-

фераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во 

з.е. 

часы 

общая лекции практ.зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

3 108 16 16  58 18  -  

очно-заочная форма обучения 

3 108 10 8  86 4  1 контр. раб.  

заочная форма обучения 

3 108 6 6  92 4  1 контр. раб.  
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗ-

ДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИ-

ЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1. Тематический план изучения дисциплины 

 

Для студентов очной формы обучения: 

 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в фор-

ме практи-

ческой под-

готовки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

 1 

Тема 1. Необходимость и со-

держание государственного 

регулирования экономики  

2 2  

 

8 

2 
Тема 2. Государственное ре-

гулирование уровня жизни 
2 2  

 
6 

3 

Тема 3. Государственное ре-

гулирование занятости насе-

ления и рынка труда 

2 2  

 

6 

4 

Тема 4. Государственный сек-

тор экономики как средство и 

объект управления 

2 2  

 

8 

5 

Тема 5. Государственное ре-

гулирование предпринима-

тельской деятельности 

2 2  

 

6 

6 
Тема 6. Антимонопольное ре-

гулирование экономики 
2 2  

 
6 

7 

Тема 7. Государственное ре-

гулирование агропромышлен-

ного комплекса страны 

2 2  

 

6 

8 

Тема 8. Государственное ре-

гулирование оборонно-

промышленного комплекса 

страны 

2 2  

 

6 

9 

Тема 9. Государственное ре-

гулирование топливно-

энергетического комплекса 

страны 

2 -  

 

6 

10 Подготовка к зачёту     18 
 ИТОГО 16 16   58+18=76 

 

Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в фор-

ме практи-

ческой под-

готовки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

 1 

Тема 1. Необходимость и со-

держание государственного 

регулирования экономики  

1 1  

 

8 

2 
Тема 2. Государственное ре-

гулирование уровня жизни 
1 1  

 
8 

3 
Тема 3. Государственное ре-

гулирование занятости насе-
1 1  

 
10 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в фор-

ме практи-

ческой под-

готовки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

ления и рынка труда 

4 

Тема 4. Государственный сек-

тор экономики как средство и 

объект управления 

1 1  

 

8 

5 

Тема 5. Государственное ре-

гулирование предпринима-

тельской деятельности 

1 1  

 

8 

6 
Тема 6. Антимонопольное ре-

гулирование экономики 
2 1  

 
8 

7 

Тема 7. Государственное ре-

гулирование агропромышлен-

ного комплекса страны 

1 0,5  

 

6 

8 

Тема 8. Государственное ре-

гулирование оборонно-

промышленного комплекса 

страны 

1 0,5  

 

6 

9 

Тема 9. Государственное ре-

гулирование топливно-

энергетического комплекса 

страны 

1 1  

 

6 

10 
Подготовка и защита кон-

трольной работы 
   

 
18 

11 Подготовка к зачёту     4 
 ИТОГО 10 8   86+4=90 

 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в фор-

ме практи-

ческой под-

готовки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

 1 

Тема 1. Необходимость и со-

держание государственного 

регулирования экономики  

1 1  

 

10 

2 
Тема 2. Государственное ре-

гулирование уровня жизни 
0,5 0,5  

 
8 

3 

Тема 3. Государственное ре-

гулирование занятости насе-

ления и рынка труда 

0,5 0,5  

 

8 

4 

Тема 4. Государственный сек-

тор экономики как средство и 

объект управления 

1 1  

 

8 

5 

Тема 5. Государственное ре-

гулирование предпринима-

тельской деятельности 

1 1  

 

8 

6 
Тема 6. Антимонопольное ре-

гулирование экономики 
1 1  

 
8 

7 

Тема 7. Государственное ре-

гулирование агропромышлен-

ного комплекса страны 

0,5 0,5  

 

8 

8 
Тема 8. Государственное ре-

гулирование оборонно-
 0,5  

 
8 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в фор-

ме практи-

ческой под-

готовки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

промышленного комплекса 

страны 

9 

Тема 9. Государственное ре-

гулирование топливно-

энергетического комплекса 

страны 

0,5   

 

8 

10 
Подготовка и защита кон-

трольной работы 
   

 
18 

11 Подготовка к зачёту     4 
 ИТОГО 6 6   92+4=96 

 

5.2. Содержание учебной дисциплины 
 

Тема 1. Необходимость и содержание государственного регулирования экономи-

ки 

Место государства в основных научных школах экономического развития. Модели 

государственного регулирования рыночной экономики.  

Сущность, объекты и субъекты государственного регулирования экономики. Основ-

ные направления экономической деятельности государства. Формы и методы государствен-

ного управления.  

Государственный сектор экономики и его функции. Проблема эффективности госу-

дарственного сектора экономики и способы её решения. 

Этапы становления и развития государственного регулирования рыночной экономики 

в России. Государственное прогнозирование и программирование социально-

экономического развития страны. 

 

Тема 2. Государственное регулирование уровня жизни 

Понятие социальной стратегии государства. Долгосрочные и краткосрочные цели со-

циальной политики. Социальные приоритеты и пути их реализации.  

Система индикаторов уровня жизни (здоровье, уровень потребления, занятость, образо-

вание, жилье, социальное обеспечение): критерии и оценки, методы расчета.  

Социальная дифференциация населения и методы ее снижения. 

Государственная политика социальной защиты населения. Социальные стандарты и 

методы расчета реальных доходов населения, минимального потребительского бюджета, 

бюджета прожиточного минимума. Система социального обеспечения: бюджетно-

финансовый механизм, система выплат и льгот, формирование страховых и других внебюджет-

ных фондов. Формы и системы индексации доходов населения. Социальная инфраструктура: 

функции и направление деятельности.  

Социальное прогнозирование как основа формирования социальной политики государ-

ства. 

Оценки эффективности воздействия государства на социальные процессы. 

 

Тема 3. Государственное регулирование занятости населения и рынка труда 

Направления государственного регулирования занятости. 

Инструментарий обеспечения эффективной занятости (экономические, организаци-

онные, административно-правовые методы; балансовые обоснования; методы воздействия 

государства на рынок труда).  

Программы решения проблемы занятости. Институты реализации государственной 

политики занятости и специфика их функционирования. 
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Особенности рынка труда. Прямые и косвенные методы его регулирования. Эконо-

мическая и социальная функции занятости. Основные модели трудовых отношений: евро-

пейская, англосаксонская и китайская. Особенности российской модели рынка труда. 

Направления регулирования рынка труда в России: разработка мер по защите трудовых и 

социальных прав работника, регулирование оплаты труда, регулирование занятости и безра-

ботицы. 

Факторы, влияющие на изменение уровня безработицы. Закон «О занятости населе-

ния в Российской Федерации». Пассивная и активная политика занятости. 

 

Тема 4. Государственный сектор экономики как средство и объект управления 

Состав государственного сектора экономики, пути его формирования и изменения; 

задачи, решаемые государством с помощью сектора. 

Классификация предприятий и учреждений государственного сектора по признанию 

организационно-правовых форм (по признаку используемого законодательством; признаку 

норм права). Особенности конкретного механизма управления процессами в государствен-

ном секторе экономики в зависимости от признака определенной организационно-правовой 

формы предприятия.  

Необходимость, цели и направления реформирования государственного сектора. По-

ложительные и отрицательные моменты опыта такого реформирования в России. 

Организационно-функциональные аспекты повышения эффективности и управляемо-

сти государственной собственности; рамки коммерциализации предприятий государственно-

го сектора. 

 

Тема 5. Государственное регулирование предпринимательской деятельности 

Сущность, цели и формы реализации структурной политики государства. Содержание 

принципа пропорциональности и сбалансированности: особенности его реализации. Причи-

ны, затрудняющие проведение государством структурных изменений. Подходы к формиро-

ванию и поддержанию государством межотраслевых и внутриотраслевых пропорций. 

Государственное регулирование предпринимательской деятельности: содержа-

ние и формы осуществления. Законодательная регламентация, инициирование, стиму-

лирование и поддержка предпринимательской деятельности. Создание равных возможностей 

в предпринимательстве. Организация социально-ориентированного производства това-

ров и услуг (дороги, инженерные сооружения, общественный транспорт, образование, 

здравоохранение,  наука и т.д.) .  Государственное предпринимательство: струк-

тура и тенденции развития. Государственные заказы (контракты) на производство и по-

ставку продукции в различные резервы и на государственные нужды. Инвестирование пред-

принимательства за счет бюджетов различных уровней. Создание благоприятного социаль-

ного, экспортно-импортного и политического климата для предпринимательства. Привле-

чение иностранных инвестиций, льготное кредитование и налогообложение, конкурсная пе-

редача в аренду, траст, концессию государственной собственности, земли, ее недр и других 

природных ресурсов на определенных условиях. 

Задачи среднего и малого бизнеса в развитии экономики. Формы и методы государ-

ственной поддержки, приоритетные направления развития малого бизнеса. Институцио-

нальная перестройка экономики: задачи и проблемы. 

 

Тема 6. Антимонопольное регулирование экономики 

Необходимость антимонопольного регулирования экономики. Цели государственной 

антимонопольной политики. Основные сферы и организационная структура антимонополь-

ного регулирования. Главные направления, основные методы и инструменты антимонополь-

ного регулирования. Подходы к расчету уровня монополизации рынка. 

Условия образования естественной монополии. Регулирование деятельности есте-

ственных монополий. Недопущение появления новых монополистов. Меры по демонополи-
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зации и стимулированию возникновения конкурирующих предприятий. Создание благопри-

ятных условий для конкуренции. 

Совершенствование антимонопольного законодательства в России.  

 

Тема 7. Государственное регулирование агропромышленного комплекса страны 

Агропромышленный комплекс (АПК) как экономический фактор продовольственной 

безопасности и социально-политической стабильности страны. Прямые и косвенные методы 

государственного регулирования АПК. Земельная собственность и механизм землепользо-

вания в России. Альтернативные подходы к формированию приоритетов развития АПК. 

Формы бюджетного финансирования развития АПК. 

Концепция аграрной политики и продовольственного обеспечения населения 

России: содержание и основные направления. Структурная и инвестиционная политика в 

АПК. Меры и органы государственной поддержки сельскохозяйственных производителей 

(налоговая, кредитная, амортизационная, ценовая и др.), их эффективность. Механизм 

формирования продовольственных ресурсов страны: госзаказ, залоговые формы гос-

ударственных закупок, закупочные цены на сельскохозяйственную продукцию, 

страхование рисков и др. 

Федеральные и региональные программы поддержки формирования многоуклад-

ной экономики АПК, их эффективность. с: основы законодательства, стандартизация, 

сертификация, методы контроля качества продуктов и услуг. 

 

Тема 8. Государственное регулирование оборонно-промышленного комплекса 

страны 

Состав и состояние оборонно-промышленного комплекса (ОПК) страны. Роль ОПК в 

обеспечении военного паритета в обороте вооружения.  

ОПК – высокотехнологичный сектор экономики России. Роль конверсии ОПК в рас-

пространении высоких технологий. Финансирование ОПК. Особенности приватизации 

предприятий отраслей ОПК. 

 

Тема 9. Государственное регулирование топливно-энергетического комплекса 

страны 

Состав топливно-энергетического комплекса (ТЭК) страны и задачи его развития. 

Энергетическая стратегия. Функции государственных органов, регулирующих ТЭК.  

Мировой энергобаланс и энергетика России. Регулирование энергосбережения. Топ-

ливно-энергетический баланс.  

Государственное регулирование недропользования. 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

- репродуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); 

- активные (работа с информационными ресурсами, доклады с презентацией, прак-

тико-ориентированные задания, контрольная работа (реферат) и проч.); 

- интерактивные (дискуссия и др.). 

 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Государственное регулирование экономики» кафедрой подготовлены Методические ука-

зания по организации самостоятельной работы и задания для обучающихся направления 

38.03.01 Экономика. 
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Для выполнения контрольной работы по дисциплине «Государственное регулиро-

вание экономики» кафедрой подготовлены Методические рекомендации и задания к кон-

трольной работе для студентов направления 38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы студентов – проверка на практическом 

(семинарском) занятии, защита контрольной работы (реферата), зачёт (тест, практико-

ориентированное задание). 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успевае-

мости и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования компе-

тенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: опрос, доклад с презентацией, дискуссия, практико-

ориентированное задание, контрольная работа (реферат). 

 
№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

1.  Необходимость и содержание 

государственного регулирова-

ния экономики 

Знать: 

- механизмы функционирования националь-

ной экономики в целом; 

- концепции государственного вмешатель-

ства в экономику; 

Уметь: 

- анализировать экономическую политику 

органов государственной власти и управле-

ния нашей страны и других стран;  

Владеть: 

- методиками оценки инструментов госу-

дарственной экономической политики и их 

влияния на экономических субъектов; 

Опрос 

2.  Государственное регулирова-

ние уровня жизни 

Знать: 

- основные нормативные правовые докумен-

ты в экономической сфере деятельности; 

Уметь: 

- ориентироваться в системе законодатель-

ства и нормативных правовых актов, регла-

ментирующих сферу профессиональной дея-

тельности; 

- использовать источники экономической 

информации; 

- рассчитывать экономические и социально-

экономические показатели на основе типо-

вых методик; 

 

Дискуссия, 

опрос 

3.  Государственное регулирова-

ние занятости населения и 

рынка труда 

Знать: 

- основные нормативные правовые докумен-

ты в экономической сфере деятельности; 

Уметь: 

- ориентироваться в системе законодатель-

ства и нормативных правовых актов, регла-

Дискуссия, 

опрос 
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ментирующих сферу профессиональной дея-

тельности; 

- использовать источники экономической 

информации; 

- рассчитывать экономические и социально-

экономические показатели на основе типо-

вых методик; 

4.  Государственный сектор эко-

номики как средство и объект 

управления 

Знать: 

- существующие системы государственного 

регулирования экономики; 

Уметь: 

- оценивать эффективность различных форм 

и методов государственного воздействия на 

национальную экономику; 

Владеть: 

- современными методами сбора, анализа и 

обработки экономических и социальных дан-

ных; 

Доклад с 

презента-

цией, 

опрос 

5.  Государственное регулирова-

ние предпринимательской де-

ятельности 

Знать: 

- основные нормативные правовые докумен-

ты в экономической сфере деятельности; 

- сущность и виды экономических и соци-

ально-экономических показателей, характе-

ризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

Уметь: 

- ориентироваться в системе законодатель-

ства и нормативных правовых актов, регла-

ментирующих сферу профессиональной дея-

тельности; 

- использовать источники экономической 

информации; 

- рассчитывать экономические и социально-

экономические показатели на основе типо-

вых методик; 

Дискуссия, 

опрос 

6.  Антимонопольное регулиро-

вание экономики 

Знать: 

- основные нормативные правовые докумен-

ты в экономической сфере деятельности; 

- сущность и виды экономических и соци-

ально-экономических показателей, характе-

ризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

Уметь: 

- ориентироваться в системе законодатель-

ства и нормативных правовых актов, регла-

ментирующих сферу профессиональной дея-

тельности; 

- использовать источники экономической 

информации; 

- рассчитывать экономические и социально-

экономические показатели на основе типо-

вых методик; 

Опрос 

7.  Государственное регулирова-

ние агропромышленного ком-

плекса страны 

Знать: 

- основные нормативные правовые докумен-

ты в экономической сфере деятельности; 

- сущность и виды экономических и соци-

ально-экономических показателей, характе-

Доклад с 

презента-

цией, 

опрос 
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ризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

Уметь: 

- ориентироваться в системе законодатель-

ства и нормативных правовых актов, регла-

ментирующих сферу профессиональной дея-

тельности; 

- использовать источники экономической 

информации; 

- рассчитывать экономические и социально-

экономические показатели на основе типо-

вых методик; 

8.  Государственное регулирова-

ние оборонно-

промышленного комплекса 

страны 

Знать: 

- основные нормативные правовые докумен-

ты в экономической сфере деятельности; 

Уметь: 

- ориентироваться в системе законодатель-

ства и нормативных правовых актов, регла-

ментирующих сферу профессиональной дея-

тельности; 

- использовать источники экономической 

информации; 

Доклад с 

презента-

цией, 

опрос 

9.  Государственное регулирова-

ние топливно-энергетического 

комплекса страны 

Знать: 

- основные нормативные правовые докумен-

ты в экономической сфере деятельности; 

- сущность и виды экономических и соци-

ально-экономических показателей, характе-

ризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

Уметь: 

- ориентироваться в системе законодатель-

ства и нормативных правовых актов, регла-

ментирующих сферу профессиональной дея-

тельности; 

- использовать источники экономической 

информации; 

- рассчитывать экономические и социально-

экономические показатели на основе типо-

вых методик; 

Дискуссия,  

доклад с 

презента-

цией, 

опрос 
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10.  

Подготовка и защита кон-

трольной работы (реферата) 

Знать: 

- существующие системы государственного 

регулирования экономики; 

- основные нормативные правовые докумен-

ты в экономической сфере деятельности; 

- сущность и виды экономических и соци-

ально-экономических показателей, характе-

ризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

Уметь: 

- оценивать эффективность различных форм 

и методов государственного воздействия на 

национальную экономику; 

- ориентироваться в системе законодатель-

ства и нормативных правовых актов, регла-

ментирующих сферу профессиональной дея-

тельности; 

- использовать источники экономической 

информации; 

- рассчитывать экономические и социально-

экономические показатели на основе типо-

вых методик; 

Владеть: 

- современными методами сбора, анализа и 

обработки экономических и социальных дан-

ных 

Контроль-

ная работа 

(реферат) 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в фор-

ме зачета.  

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной ат-

тестации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов 
Отметка за экзамен /  

зачёт с оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  

Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 
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9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых ак-

тов, интернет-источников.  

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1. Литература 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Братановский, С. Н. Государственное управление промышленным комплек-

сом в Российской Федерации: монография / С. Н. Братановский, А. В. Зару-

бин. — Саратов: Электронно-библиотечная система IPRbooks, 2012. — 234 c. 

— Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/9003.html . — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

2 Костылева, С. Ю. Экономическая власть в контексте экономической науки: 

монография / С. Ю. Костылева, Е. Э. Толикова, С. В. Попов. — Саратов: Ву-

зовское образование, 2015. — 238 c. — Текст: электронный // Цифровой обра-

зовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/34304.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

3 Кудряшова, Л. В. Основы государственного и муниципального управления. 

Часть I. Основы государственного управления: учебное пособие / Л. В. Куд-

ряшова. — Томск: Томский государственный университет систем управления 

и радиоэлектроники, 2016. — 133 c. — Текст: электронный // Цифровой обра-

зовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/72152.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей  

Эл. ресурс 

4 Кудряшова, Л. В. Основы государственного и муниципального управления. 

Часть II. Основы государственного управления: учебное пособие / Л. В. Куд-

ряшова. — Томск: Томский государственный университет систем управления 

и радиоэлектроники, 2016. — 153 c. — Текст: электронный // Цифровой обра-

зовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/72153.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

5 Правовое регулирование в экономике и управлении: хрестоматия / составите-

ли И. А. Федорова. — Москва: Евразийский открытый институт, 2011. — 556 

c. — ISBN 978-5-374-00339-0. — Текст: электронный // Цифровой образова-

тельный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/11067.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

6 Самойлов, В. Д. Государственное управление. Теория, механизмы, правовые 

основы: учебник для студентов вузов, обучающихся по специальности «Госу-

дарственное и муниципальное управление» / В. Д. Самойлов. — Москва: 

ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 311 c. — ISBN 978-5-238-02432-5. — Текст: элек-

Эл. ресурс 

https://www.iprbookshop.ru/9003.html
https://www.iprbookshop.ru/34304.html
https://www.iprbookshop.ru/72152.html
https://www.iprbookshop.ru/72153.html
https://www.iprbookshop.ru/11067.html
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тронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/81620.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

 

10.2. Нормативные правовые акты 

1. Конституция Российской Федерации [Электронный ресурс]: Принята всенарод-

ным голосованием 12.12.1993. - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс». 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации, часть 1 [Электронный ресурс]: Фе-

деральный закон от 13.11.1994 № 51. – Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс». 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации, часть 2 [Электронный ресурс]: Фе-

деральный закон от 13.11.1994 № 51. – Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс». 

4. Гражданский кодекс Российской Федерации, часть 4 [Электронный ресурс] Фе-

деральный закон от 13.11.1994 № 51-ФЗ. – Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс». 

5. Трудовой кодекс Российской Федерации, часть 2 [Электронный ресурс] Феде-

ральный закон от 30.12.2001 № 197-ФЗ. – Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс». 

4. Кодекс об административных правонарушениях Российской Федерации [Элек-

тронный ресурс]: Федеральный закон от 30.12.2001 № 195-ФЗ. – Режим доступа: ИПС 

«Консультант Плюс». 

6. Уголовный кодекс Российской Федерации. [Электронный ресурс]: Федеральный 

закон от 13 июня 1996 г. № 63-ФЗ. – Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс». 

7. О недрах [Электронный ресурс]: Закон Российской Федерации от 21.02.1992 № 

2395-1. – Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс». 

8. О промышленной безопасности опасных производственных объектов [Электрон-

ный ресурс]: Закон Российской Федерации от 21.07.1997 № 116-ФЗ. – Режим доступа: 

ИПС «Консультант Плюс». 

9. Налоговый кодекс Российской федерации от 05.08.2000) № 117- ФЗ (ред. от 

03.0.2018); - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс». 

10. О несостоятельности (банкротстве): Закон Российской Федерации от 27.09.2002 

г. № 127- ФЗ. - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

11. О защите конкуренции: Закон Российской Федерации от 26.07.2006 N 135-ФЗ. – 

Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс». 

12. Об утверждении Доктрины продовольственной безопасности Российской Феде-

рации: Указ Президента РФ от 30 января 2010 г. N 120. – Режим доступа: ИПС «Консуль-

тант Плюс». 

13. О защите прав потребителей: Закон Российской Федерации от 07.02.1992 N 

2300-1. – Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс». 

14. О занятости населения в Российской Федерации: Закон Российской Федерации 

от 19.04.1991 N 1032-1. – Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс». 

15. О развитии сельского хозяйства: Закон Российской Федерации от 29.12.2006 N 

264-ФЗ. – Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс». 

16. О лицензировании отдельных видов деятельности: Закон Российской Федера-

ции от 04.05.2011 N 99-ФЗ. – Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс». 

17. О естественных монополиях: Закон Российской Федерации от 17.08.1995 N 147-

ФЗ. – Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс». 

18. О государственном оборонном заказе: Закон Российской Федерации от 

29.12.2012 N 275-ФЗ. – Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс». 

19. Распоряжение Правительства РФ от 17.11.2008 N 1662-р «О Концепции долго-

срочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 

года». – Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

 

https://www.iprbookshop.ru/81620.html
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_82134/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_82134/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_82134/
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11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКА-

ЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИ-

ОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

 

Ресурсы сети Интернет 

Государственная Дума Российской Федерации – http://www.duma.gov.ru  

Президент Российской Федерации – http://www.president.kremlin.ru  

Правительство Российской Федерации - http://government.ru/  

Центральный банк России - http://www.cbr.ru 

Открытое образование - https://openedu.ru/  

 

Информационные справочные системы 

ИПС «Консультант Плюс» 

Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/   

 

Современные профессиональные базы данных 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Microsoft Office Professional 2010 

Microsoft Windows 8 Professional 

ONLYOFFICE Desktop Editors - свободный офисный пакет, www.onlyoffice.com 

Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 
 

13 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием мате-

риально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам 

и нормам. 

 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 

условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины используются различные образовательные 

технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся с инва-

лидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и характера 

ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

http://www.duma.gov.ru/
http://www.president.kremlin.ru/
http://government.ru/
http://www.cbr.ru/
https://openedu.ru/
https://rosstat.gov.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
https://континентсвободы.рф/link/1438/
https://disk.yandex.ru/
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Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной рабо-

ты по дисциплине (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная работа), 

адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к освоению 

учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного опыта 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины конкретные формы и виды самостоятельной и инди-

видуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и ин-

дивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей вос-

приятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инва-

лидностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образо-

вательными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной ра-

боты и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия инфор-

мации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятель-

но с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, 

определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусмат-

ривается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предо-

ставляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттеста-

ции. При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько эта-

пов. Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля 

успеваемости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их пси-

хофизического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины и проведение процедуры оценивания результатов обучения 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья предусматри-

вает (в случае необходимости) использование специальных технических средств, необхо-

димых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть предо-

ставлены университетом, могут использоваться собственные технические средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-
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образовательной среде УГГУ с использованием специальных технических и программных 

средств, содержащей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной ра-

бочей программе дисциплины и иметь доступ к необходимому программному обеспече-

нию, адаптированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Мировая экономика и международные экономические отношения» 

Трудоемкость дисциплины: 4 з. е., 144 час. 

Цель дисциплины: является формирование компетенций, направленных на изуче-

ние внешней среды международного бизнеса, теорий международного разделения труда, 

приемов международной торговой политики, процессов экономической интеграции стран 

мирового сообщества в сфере внешнеэкономической деятельности предприятий 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Мировая экономика и 

международные экономические отношения» является дисциплиной обязательной части 

Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 

Экономика, профилю «Организационно-правовые основы экономической безопасно-

сти)».  
Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

общепрофессиональные 

- способен применять знания (на промежуточном уровне) экономической теории 

при решении прикладных задач (ОПК-1). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

 базовые понятия и закономерности международных социально-экономических 

процессов; 

 базовые данные мировых хозяйственных процессов; 

 законодательно-правовую основу внешнеэкономической деятельности РФ; 

 основные природно-хозяйственные связи в мировой экономике; 

 проблемы и противоречия в мировой практике хозяйствования; 

 основные параметры, характеризующие систему мирового хозяйства в целом и 

отдельных его подсистем; 

 основные тенденции развития мирового хозяйства; 

 методики оценки эффективности внешнеэкономической деятельности организа-

ции. 

Уметь: 

– применять основные экономические знания при проведении анализа и прогноза 

международных экономических процессов; 

- использовать ресурсы системы Интернет, работать с первоисточниками на рус-

ском и иностранных языках, справочниками 

- оценивать эффективность процессов внешнеэкономической деятельности органи-

зации; 

- применять законодательно-правовую основу внешнеэкономической деятельности 

РФ; 

- решать количественные задачи с применением закона пропорциональности, ба-

лансового подхода, метода системного анализа; 

Владеть: 

 навыками анализа и синтеза оценки теоретических аспектов изучаемой дисци-

плины. 

 навыками и умениями анализа международных социально-экономических про-

цессов; 

 навыками расчета экономического эффекта и ущерба внешнеэкономической де-

ятельности РФ;  

 навыками применения правовых основ в планировании, прогнозировании и 

осуществлении внешнеэкономической деятельности организации; 

 навыками и умениями подбора и использования различных инструментов меж-

дународной торговой политики; 
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 основами оценки конкурентных позиций страны в мировой экономике.  

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью освоения дисциплины «Мировая экономика и международные экономиче-

ские отношения» является формирование компетенций, направленных на изучение внеш-

ней среды международного бизнеса, теорий международного разделения труда, приемов 

международной торговой политики, процессов экономической интеграции стран мирового 

сообщества в сфере внешнеэкономической деятельности предприятий. 

Изучение данной дисциплины способствует формированию аналитического мыш-

ления у бакалавров, осуществляющих деятельность в области экономики и управления на 

предприятиях (организациях). 

Для достижения указанной цели необходимо (задачи курса):   

- ознакомление с основными понятиями и закономерностями международной эко-

номической деятельности; 

- ознакомление с основами расчетно-финансовой деятельности в осуществлении 

внешнеэкономических операций; 

- обучение навыкам определения приоритетных задач и оценки хозяйственных 

рисков во внешнеэкономической деятельности организации; 

- формирование умений и навыков принятия грамотных экономических решений 

процессов хозяйствования в мировом аспекте. 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Результаты освоения дисциплины «Мировая экономика и международные эконо-

мические отношения» и формируемые у обучающихся компетенции определены в табли-

це 2.1. 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и наимено-

вание компетен-

ции 

Результаты обучения Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

ОПК-1: 

способен при-

менять знания 

(на промежу-

точном 

уровне) эко-

номической 

теории при 

решении при-

кладных задач 

знать - базовые понятия и законо-

мерности международных 

социально-экономических 

процессов; 

- базовые данные мировых 

хозяйственных процессов; 

- законодательно-правовую 

основу внешнеэкономиче-

ской деятельности РФ; 

- основные природно-

хозяйственные связи в ми-

ровой экономике; 

- проблемы и противоречия 

в мировой практике хозяй-

ствования; 

- основные параметры, ха-

рактеризующие систему 

мирового хозяйства в целом 

и отдельных его подсистем; 

- основные тенденции раз-

вития мирового хозяйства; 

- методики оценки эффек-

тивности внешнеэкономи-

ОПК-1.2. Применяет основные 

экономические знания при проведении 

анализа и прогноза международных 

экономических процессов. 

ОПК-1.3. Понимает особенности взаи-

модействия рыночных и государствен-

ных механизмов управления; оценива-

ет эффективность форм и методов де-

нежно-кредитной, бюджетно-

налоговой, социальной, стабилизаци-

онной и внешнеэкономической поли-

тики государства. 
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Код и наимено-

вание компетен-

ции 

Результаты обучения Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

ческой деятельности орга-

низации 

уметь - применять основные эко-

номические знания при 

проведении анализа и про-

гноза международных эко-

номических процессов; 

- использовать ресурсы си-

стемы Интернет, работать с 

первоисточниками на рус-

ском и иностранных языках, 

справочниками 

- оценивать эффективность 

процессов внешнеэкономи-

ческой деятельности орга-

низации; 

- применять законодатель-

но-правовую основу внеш-

неэкономической деятель-

ности РФ; 

- решать количественные 

задачи с применением зако-

на пропорциональности, 

балансового подхода, мето-

да системного анализа; 

владеть 

 
- навыками анализа и синте-

за оценки теоретических 

аспектов изучаемой дисци-

плины. 

- навыками и умениями 

анализа международных 

социально-экономических 

процессов; 

- навыками расчета эконо-

мического эффекта и ущер-

ба внешнеэкономической 

деятельности РФ;  

- навыками применения 

правовых основ в планиро-

вании, прогнозировании и 

осуществлении внешнеэко-

номической деятельности 

организации; 

- навыками и умениями 

подбора и использования 

различных инструментов 

международной торговой 

политики; 

- основами оценки конку-

рентных позиций страны в 

мировой экономике 
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3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Дисциплина «Мировая экономика и международные экономические отношения» 

является дисциплиной обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного пла-

на по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-

правовые основы экономической безопасности)». 

 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-

графические 

работы, ре-

фераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во 

з.е. 

часы 

общая лекции практ.зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

4 144 32 16  69  27 1 контр. раб.  

очно-заочная  форма обучения 

4 144 10 10  115  9 1 контр. раб.  

заочная форма обучения 

4 144 8 6  121  9 1 контр. раб.  

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ 

(РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА 

АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины  

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в форме 

практической 

подготовки 
Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. 

 занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1 

Современное мировое хозяйство: 

сущность, структура, субъекты, 

этапы становления и развития  

4 2  

 

4 

2 

Международное разделение тру-

да – объективная основа функ-

ционирования мирового хозяй-

ства 

4 2  

 

4 

3 

Показатели развития и структу-

рирования мирового хозяйства и 

национальных экономик 

4 2  

 

8 

4 Потенциал мирового хозяйства 4 2   8 

5 
Тенденции развития мирового 

хозяйства 
4 2  

 
8 

6 

Современная система междуна-

родных экономических отноше-

ний и международных экономи-

ческих расчетов. Международ-

ная валютная система 

4 2  

 

8 

7 
Международная торговля и ос-

новные базы данных междуна-
4 2  

 
8 
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№ Тема 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в форме 

практической 

подготовки 
Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. 

 занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

родной экономической активно-

сти стран 

8 

Международная миграция рабо-

чей силы. Международное дви-

жение капитала 

4 2  

 

6 

9 
Подготовка и защита контроль-

ной работы 
   

 
15 

10 Подготовка к экзамену     27 

 ИТОГО 32 16   69+27=96 

 

Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в форме 

практической 

подготовки 
Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1 

Современное мировое хозяй-

ство: сущность, структура, 

субъекты, этапы становления и 

развития  

1 1  

 

10 

2 

Международное разделение 

труда – объективная основа 

функционирования мирового 

хозяйства 

1 1  

 

10 

3 

Показатели развития и структу-

рирования мирового хозяйства 

и национальных экономик 

1 1  

 

14 

4 Потенциал мирового хозяйства 2 2   12 

5 
Тенденции развития мирового 

хозяйства 
1 1  

 
14 

6 

Современная система междуна-

родных экономических отно-

шений и международных эко-

номических расчетов. Между-

народная валютная система 

1 1  

 

14 

7 

Международная торговля и ос-

новные базы данных междуна-

родной экономической актив-

ности стран 

2 2  

 

14 

8 

Международная миграция ра-

бочей силы. Международное 

движение капитала 

1 1  

 

12 

9 
Подготовка и защита контроль-

ной работы 
   

 
15 

10 Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 10 10   115+9=124 

 
Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в форме 

практической 

подготовки 
Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1 

Современное мировое хозяй-

ство: сущность, структура, 

субъекты, этапы становления и 

1 0,5  

 

10 
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№ Тема 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

В т.ч. в форме 

практической 

подготовки 
Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

развития  

2 

Международное разделение 

труда – объективная основа 

функционирования мирового 

хозяйства 

1 0,5  

 

12 

3 

Показатели развития и структу-

рирования мирового хозяйства 

и национальных экономик 

1 1  

 

14 

4 Потенциал мирового хозяйства 1 1   14 

5 
Тенденции развития мирового 

хозяйства 
1 1  

 
14 

6 

Современная система междуна-

родных экономических отно-

шений и международных эко-

номических расчетов. Между-

народная валютная система 

1 0,5  

 

14 

7 

Международная торговля и ос-

новные базы данных междуна-

родной экономической актив-

ности стран 

1 1  

 

14 

8 

Международная миграция ра-

бочей силы. Международное 

движение капитала 

1 0,5  

 

14 

9 
Подготовка и защита контроль-

ной работы 
   

 
15 

10 Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 8 6   121+9=130 

 

5.2 Содержание учебной дисциплины 
 

Тема 1. Современное мировое хозяйство: сущность, структура, субъекты, эта-

пы становления и развития 

Современное мировое (всемирное) хозяйство: сущность, этапы формирования и 

развития. Становление мирового рынка: внутренний, национальный, международный и 

мировой рынок. Мировая экономика как система. Субъекты мирового хозяйства: нацио-

нальные экономики, транснациональные корпорации, региональные экономические объ-

единения, международные экономические организации. Структура мирового хозяйства и 

национальной экономики: отраслевая, воспроизводственная, территориальная и социаль-

но-экономическая. Современные тенденции изменения структуры мирового хозяйства. 

Современная научно-техническая революция и ее воздействие на фундаментальные 

структурные изменения в мировом хозяйстве.  

 

Тема 2. Международное разделение труда – объективная основа мирового хо-

зяйства 

Международное разделение труда как материальная основа развития мирового хо-

зяйства: сущность, формы, виды, этапы развития. Факторы, влияющие на МРТ. Совре-

менные тенденции в развитии МРТ, роль научно-технической революции в развитии со-

временного МРТ.  

МРТ как единство двух процессов: международная специализация производства, - 

международное кооперирование производства. Показатели участия страны в МРТ. Меж-

дународное разделение факторов производства.  

Неравномерность и противоречивость развития мировой экономики. Виды нерав-

номерности: во времени, по отраслям, по странам, по регионам. Основные причины не-
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равномерности. Цикличность развития: долгосрочные, среднесрочные и краткосрочные 

циклы в темпах экономического роста. Изменение уровней экономического развития 

Изменение позиций национальных экономик в современном мире. 

 

Тема 3. Показатели развития и структурирования мирового хозяйства и наци-

ональных экономик 

Основные макроэкономические показатели, характеризующие состояние и динами-

ку мировой экономики. Основные макроэкономические показатели, характеризующие со-

стояние и динамику национальной экономики, показатели внешней торговли, участие 

страны в международном разделении труда. Критерии выделения подсистем и групп 

национальных хозяйств: социальная структура, уровень экономического развития, тип 

экономического развития.  

Классификация стран в мировой экономике. Классификация стран, принятая Меж-

дународным валютным фондом: развитые страны и территории, развивающиеся страны, 

страны с переходной экономикой. 

Развитые страны и территории в мировой экономике: динамика ВВП, изменение 

уровня развития, позиции в мировом производстве. Три центра экономического развития 

мирового хозяйства: США, Япония, Европа. Основные характеристики этих центров. 

Развивающиеся страны в мировой экономике. Масштабы и формы экономической 

и политической зависимости. Переходный период в социально-экономическом развитии. 

Особенности экономики отдельных стран развивающегося мира. Факторы, влияющие на 

неравномерность развития стран и регионов. Основные группы стран по их экономиче-

скому положению. Критерии классификации. 

Страны с переходной экономикой в мировом хозяйстве. Основные черты стран с 

переходной экономикой: экономический спад, высокий уровень безработицы, упадок си-

стемы социального обеспечения, углубление дифференциации доходов и благосостояния. 

Возможные пути решения проблем. 

 

Тема 4. Потенциал мирового хозяйства 

Природно-ресурсный потенциал современного мирового хозяйства. Природные ре-

сурсы и их роль в мировой экономике. 

Абсолютная и относительная ограниченность минерально-сырьевых и энергетиче-

ских ресурсов. Запасы минерального сырья и энергетических ресурсов в различных стра-

нах и регионах. Экономический рост и потребление минеральных ресурсов. 

Лесные ресурсы и природные ресурсы для сельского хозяйства, их значение в ми-

ровой экономике. Специфика стран и регионов в обладании и использовании этих ресур-

сов. 

Человеческие ресурсы мирового хозяйства. Общие понятия демографии и пробле-

мы динамики населения мира (рождаемость, смертность, естественное воспроизводство 

населения, коэффициенты естественного воспроизводства). Типы и особенности воспро-

изводства населения в различных группах стран и регионах. Взаимосвязь динамики насе-

ления и экономического развития в аспекте глобальных проблем мировой экономики. 

Национально-государственная демографическая политика и международное сотрудниче-

ство в области демографической политики. Возрастная проблема в динамике и структуре 

населения мира. Соотношение городского и сельского населения. Процессы урбанизации 

в мировой экономике. 

Экономически активное население и особенности его распределения по сферам за-

нятости. Новые подходы к проблемам «человеческого капитала» в условиях перехода к 

антропотехногенной цивилизации. Безработица и тенденции ее изменений в мировой эко-

номике. 

Научно-технический и информационный потенциал мирового хозяйства. Научно-

технический потенциал и его роль в развитии современного мирового хозяйства. Универ-
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сальный характер современной НТР и ее воздействие на усиление взаимодействия раз-

личных субъектов мирового хозяйства. Современные тенденции развития научно-

технического прогресса и их взаимодействие на развитие мирового хозяйства в начале 

XXI века. 

 

Тема 5. Тенденции развития современной мировой экономики 

Интернационализация хозяйственной жизни. Глобализация – ведущая тенденция в 

современной мировой экономике: понятие, причины, последствия.  

Интеграция и регионализация; формы интеграции. Международные интеграцион-

ные объединения.  

Транснационализация. Транснациональные корпорации и их роль в мировой эко-

номике.  

Либерализация хозяйственной жизни в системе мирового хозяйства: внутриэконо-

мическая и внешнеэкономическая либерализация. Особенности либерализации в различ-

ных странах мира.  

Постиндустриализация: сущность, особенности, проблемы и последствия.   

Глобальные проблемы человечества: сущность, происхождение и характер, основ-

ные признаки и предпосылки. Глобальные проблемы и их классификация. Проблема мира 

и безопасности. Конверсия. Новые аспекты поддержания мира. Экологическая проблема, 

её основные аспекты. Концепция устойчивого развития. Пути решения экологического 

кризиса. Продовольственная проблема, её сущность. Понятие «продовольственной без-

опасности». Мировое производство и потребление продовольствия. Пути решение продо-

вольственной проблемы. Демографическая проблема. Динамика воспроизводства населе-

ния, его структура и особенности в разрезе стран. 

Нарождающиеся глобальные проблемы – организованная международная преступ-

ность, наркомания и наркобизнес, освоение мирового океана и космического простран-

ства.  

Роль международных организаций и международного сотрудничества в решении 

глобальных проблем человечества.  

 

Тема 6. Современная система международных экономических отношений и 

международных экономических расчетов. Международная валютная система 

Возрастание удельного веса товаров, капиталов, услуг, рабочей силы, обращаю-

щихся вне национальных рамок. Международные экономические отношения между стра-

нами с различным уровнем экономического развития. Взаимозависимость стран, групп 

стран и необходимость принятия совместных решений с целью оптимального и взаимовы-

годного решения. Место и роль России в мировой экономике и международных экономи-

ческих отношениях. 

Виды и формы международных экономических отношений: международная тор-

говля товарами и услугами; международное движение факторов производства (капитал, 

рабочая сила, технология); международная торговля финансовыми инструментами (валю-

той, ценными бумагами, дериватами, кредитами, международными расчетами).  

Основные факторы, определяющие перспективы международных экономических 

отношений: ускорение научно-технического прогресса, рост экономической взаимозави-

симости и связанные с ним проблемы унификации, усиление роли международных эконо-

мических организаций, растущая роль негосударственных структурных образований, уве-

личение разрыва между бедными и богатыми странами, прирост и постоянное перемеще-

ние народонаселения, глобальные перемены в области окружающей среды. Мировая ва-

лютная и финансовая система. 

Понятие и составляющие валютной системы. Виды валютной системы (националь-

ная, региональная, мировая). Этапы эволюции мировой валютной системы. Система «зо-

лотого стандарта». Бреттон-Вудская валютная система. Ямайская валютная система. Ев-
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ропейская валютная система. Элементы валютной системы. Определение валюты. Меж-

дународные организации, осуществляющие межгосударственное валютное регулирова-

ние. Валютный курс и его необходимость. Факторы, оказывающие влияние на валютный 

курс. Методы котировки валют. Прямая и косвенная котировка. Курс покупателя и курс 

продавца. Кросс-курс. 

Валютные сделки. Сделки спот. Арбитражные сделки. Форвардные операции. Ва-

лютные фьючерсы. Валютные опционы. Валютные свопы. Экономическая характеристика 

валютного рынка. Функции валютного рынка. Участники валютного рынка (банки и не-

банковские дилеры, торгующие иностранной валютой; индивидуумы и фирмы, выполня-

ющие коммерческие и инвестиционные операции; участники, занимающиеся арбитражем, 

и спекулянты; центральные банки и казначейства). 

Международные финансовые потоки и мировые финансовые центры. Факторы, 

влияющие на объем и направление мировых финансовых потоков. Мировые финансовые 

центры.  

Международный кредит. Источники международного кредита. Функции междуна-

родного кредита в сфере МЭО. Двойственная роль международного кредита в экономике. 

Формы международного кредита. Кризис внешней задолженности. 

 

Тема 7. Международная торговля и основные базы данных международной 

экономической активности стран 

Роль международной торговли: динамика объема и тенденции изменения структу-

ры. Зависимость отдельных стран и групп стран от внешней торговли. Экспорт, импорт, 

сальдо международной торговли и его влияние на национальную экономику. Сходство и 

различия между внутренней и внешней торговлей. 

Закон сравнительного преимущества Д. Рикардо. Ситуация абсолютного преиму-

щества. Естественное преимущество. Приобретенное преимущество. Эффективное ис-

пользование ресурсов. Теория размера страны. Ситуация сравнительного преимущества. 

Кривые производственных возможностей при постоянных и возрастающих издержках за-

мещения. Результат международной торговли при возрастающих издержках. 

Теория Хекшера-Олина. Основные положения теории. Понятия фактороинтенсив-

ности и факторонасыщенности. Взаимозависимость между избыточными факторами и 

экспортом, а также недостаточными факторами и импортом. Выравнивание цен на факто-

ры производства. Парадокс В. Леонтьева. Экономическая основа международной торгов-

ли. 

Взаимодействие спроса и предложения во внешней торговле. Производство и по-

требление в отсутствие международной торговли и после ее установления. Формирование 

мировой цены. Выигрыш от внешней торговли: интересы потребителей, интересы произ-

водителей, интересы страны в целом. Условия торговли.  

Современные проблемы мировой торговли. Динамика мирового экспорта и импор-

та. Товарная структура международной торговли. Особенности и структура мирового экс-

порта услуг. Россия на мировом рынке товаров и услуг. Основные торговые партнеры. 

Конкурентоспособность российского экспорта товаров и услуг. 

Внешнеторговая политика и экономический механизм действия ее основных ин-

струментов. Свободная торговля и протекционизм. Виды протекционизма. Роль государ-

ства в международной торговле. Классификация инструментов торговой политики. 

Таможенный тариф – основной инструмент регулирования ввоза-вывоза товаров. 

Виды таможенных пошлин. Влияние таможенного тарифа на потребителей и производи-

телей. Тариф как доход государства. Чистые потери страны от тарифной защиты. Факти-

ческий уровень защитного тарифа.  

Нетарифные меры регулирования внешней торговли. Импортные квоты. Причины 

введения квот. Сходство и различие между квотой и тарифом на импорт. Лицензирование. 

Дискриминация импорта на примере таможенного союза: выигрыши и потери страны от 
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вступления в таможенный союз. Демпинг и антидемпинговые мероприятия. Виды дем-

пинга. Экспортные барьеры. Экспортная пошлина и последствия ее введения (влияние на 

потребителей, производителей, государственную казну, чистые потери страны). Экспорт-

ные субсидии. Экспортные квоты. 

 

Тема 8. Международная миграция рабочей силы. Международное движение 

капитала 

Определение миграции. Внутренняя и международная миграция. Окончательная и 

временная миграция. Определение международной трудовой миграции. Иммиграция и 

эмиграция. Центры притяжения иммиграции. Мировой рынок труда. Особенности совре-

менных рынков труда. Факторы, определяющие миграцию рабочей силы. Последствия 

миграции рабочей силы для стран иммиграции (принимающих стран). Последствия для 

стран эмиграции (отдающих стран).  

Государственная миграционная политика. Виды миграционной политики. Цели и 

методы миграционной политики. Модели политики развитых стран в отношении вынуж-

денных мигрантов. Международное регулирование миграционных процессов. Основопо-

лагающий документ международного регулирования перемещения трудовых ресурсов – 

Всеобщая декларация прав человека. Международные организации по упорядочению 

процессов миграции. Международная организация труда (МОТ). Международная органи-

зация по миграции (МОМ). Управление Верховного комиссара по делам беженцев (УВКБ) 

при ООН. Система постоянного наблюдения за миграцией (СОПЕМИ) при ОЭСР. Меж-

дународное движение капитала. 

Экономическое обоснование международного движения капитала. Определение 

международной миграции капитала. Международное движение капитала как важный ге-

нератор экономического роста, эффективное средство повышения конкурентоспособности 

экспорта, укрепления положения страны в мировой экономике. Спрос на капитал и его 

предложение. Сбережения как источник мировых инвестиций.  

Страны – импортеры капитала. Страны – экспортеры капитала. Факторы, влияю-

щие на развитие процесса международной миграции капитала. Экономическая целесооб-

разность вывоза капитала. Экономическая целесообразность ввоза капитала.  

Формы международной миграции капитала. Государственный и частный капитал. 

Предпринимательский и ссудный капитал. Краткосрочный, среднесрочный и долгосроч-

ный капитал. Прямые и портфельные инвестиции, их характерные отличия. Прочие инве-

стиции и резервные активы. Основные показатели прямых иностранных инвестиций и 

международного производства. 

Основные тенденции международного движения капитала. Место России на миро-

вом рынке капитала. 

Эффективность внешнеэкономической деятельности (ВЭД) организации: понятие 

сущность. Факторы, влияющие на эффективность ВЭД организации. Методика расчета 

эффективности внешнеэкономической деятельности организации.  

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

репродуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); 

активные (работа с информационными ресурсами, доклады с презентацией, прак-

тико-ориентированные задания, контрольная работа (реферат) и проч.); 

интерактивные (дискуссия и др.). 
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7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Мировая экономика и международные экономические отношения» кафедрой подготов-

лены Методические указания по организации самостоятельной работы и задания для 

обучающихся направления 38.03.01 Экономика. 

Для выполнения контрольной работы по дисциплине «Мировая экономика и меж-

дународные экономические отношения» кафедрой подготовлены Методические рекомен-

дации и задания к контрольной работе для студентов направления 38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы студентов - проверка на практическом 

(семинарском) занятии, защита контрольной работы, экзамен (тест, практико-

ориентированное задание). 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успевае-

мости и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования компе-

тенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: опрос, тест, доклад с презентацией, практико-

ориентированное задание, дискуссия, контрольная работа (реферат). 
№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные  

средства  

1 

Современное мировое 

хозяйство: сущность, 

структура, субъекты, 

этапы становления и 

развития  

Знать: 
- базовые понятия и закономерности международных соци-

ально-экономических процессов; 

Уметь: 

– применять основные экономические знания при проведе-

нии анализа и прогноза международных экономических про-

цессов; 

Владеть: 
 навыками анализа и синтеза оценки теоретических аспек-

тов изучаемой дисциплины; 

Опрос 

2 

Международное раз-

деление труда – объ-

ективная основа 

функционирования 

мирового хозяйства 

Знать: 
– базовые данные мировых хозяйственных процессов;  

Уметь: 

– применять основные экономические знания при проведе-

нии анализа и прогноза международных экономических про-

цессов;  

Владеть: 

– навыками и умениями анализа международных социально-

экономических процессов; 

Опрос 

3 

Показатели развития 

и структурирования 

мирового хозяйства и 

национальных эконо-

мик 

Знать: 
 базовые данные мировых хозяйственных процессов; 

 основные параметры, характеризующие систему мирового 

хозяйства в целом и отдельных его подсистем; 

Уметь: 

– использовать ресурсы системы Интернет, работать с перво-

источниками на русском и иностранных языках, справочни-

ками; 

Владеть: 

Доклад с 

презента-

цией 
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– навыками и умениями анализа международных социально-

экономических процессов; 

4 

Потенциал мирового 

хозяйства 
Знать: 

– основные природно-хозяйственные связи в мировой эконо-

мике; 

– проблемы и противоречия в мировой практике хозяйство-

вания; 

– основные параметры, характеризующие систему мирового 

хозяйства в целом и отдельных его подсистем; 

Уметь: 
– применять основные экономические знания при проведении 

анализа и прогноза международных экономических процес-

сов;  

– использовать ресурсы системы Интернет, работать с перво-

источниками на русском и иностранных языках, справочни-

ками; 

Владеть: 
- навыками и умениями анализа международных социально-

экономических процессов; 

– навыками применения правовых основ в планировании, 

прогнозировании и осуществлении внешнеэкономической 

деятельности организации; 

Доклад с 

презента-

цией 

 

5 

Тенденции развития 

мирового хозяйства 
Знать: 
-основные параметры, характеризующие систему мирового 

хозяйства в целом и отдельных его подсистем; 

-основные тенденции развития мирового хозяйства; 

Уметь: 

– применять основные экономические знания при проведе-

нии анализа и прогноза международных экономических про-

цессов; 

Владеть: 
-навыками и умениями анализа международных социально-

экономических процессов; 

Доклад с 

презента-

цией 

 

6 

Современная система 

международных эко-

номических отноше-

ний и международ-

ных экономических 

расчетов. Междуна-

родная валютная си-

стема 

Знать: 
 базовые данные мировых хозяйственных процессов; 

– основные параметры, характеризующие систему мирового 

хозяйства в целом и отдельных его подсистем;  

Уметь: 

 решать количественные задачи с применением закона про-

порциональности, балансового подхода, метода системного 

анализа; 

Владеть: 
 навыками анализа и синтеза оценки теоретических аспектов 

изучаемой дисциплины; 

 навыками и умениями анализа международных социально-

экономических процессов; 

Доклад с 

презента-

цией 

 

7 

Международная тор-

говля и основные ба-

зы данных междуна-

родной экономиче-

ской активности 

стран 

Знать: 
-основные параметры, характеризующие систему мирового 

хозяйства в целом и отдельных его подсистем; 

-основные тенденции развития мирового хозяйства; 

- методики оценки эффективности внешнеэкономической 

деятельности организации. 
Уметь: 

– использовать ресурсы системы Интернет, работать с перво-

источниками на русском и иностранных языках, справочни-

ками; 

Владеть: 

– навыками и умениями подбора и использования различных 

инструментов международной торговой политики; 

Практико-

ориенти-

рованное 

задание 
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- навыками расчета экономического эффекта и ущерба внеш-

неэкономической деятельности РФ;  

8 

Международная ми-

грация рабочей силы. 

Международное дви-

жение капитала 

Знать: 
 базовые понятия и закономерности международных соци-

ально-экономических процессов; 

 базовые данные мировых хозяйственных процессов; 

 законодательно - правовую основу внешнеэкономической 

деятельности РФ; 

– методики оценки эффективности внешнеэкономической 

деятельности организации; 

Уметь: 

–  применять законодательно-правовую основу внешнеэко-

номической деятельности РФ; 

– решать количественные задачи с применением закона про-

порциональности, балансового подхода, метода системного 

анализа; 

–  оценивать эффективность процессов внешнеэкономиче-

ской деятельности организации; 

Владеть: 

– основами оценки конкурентных позиций страны в мировой 

экономике; 

– навыками расчета экономического эффекта и ущерба внеш-

неэкономической деятельности РФ; 

Дискуссия  

 

9 

Подготовка и защита 

контрольной работы 

Знать:  

– базовые понятия и закономерности международных соци-

ально-экономических процессов; 

– базовые данные мировых хозяйственных процессов; 

– законодательно-правовую основу внешнеэкономической 

деятельности РФ; 

основные природно-хозяйственные связи в мировой экономи-

ке; 

– проблемы и противоречия в мировой практике хозяйствова-

ния; 

– основные параметры, характеризующие систему мирового 

хозяйства в целом и отдельных его подсистем; 

– основные тенденции развития мирового хозяйства; 

- методики оценки эффективности внешнеэкономической 

деятельности организации. 

Уметь:  

– применять основные экономические знания при проведении 

анализа и прогноза международных экономических процес-

сов;  

– использовать ресурсы системы Интернет, работать с перво-

источниками на русском и иностранных языках, справочни-

ками; 

– применять законодательно-правовую основу внешнеэконо-

мической деятельности РФ; 

– решать количественные задачи с применением закона про-

порциональности, балансового подхода, метода системного 

анализа; 

Владеть:  

–  навыками анализа и синтеза оценки теоретических аспек-

тов изучаемой дисциплины. 

– навыками и умениями анализа международных социально-

экономических процессов; 

- навыками расчета экономического эффекта и ущерба внеш-

неэкономической деятельности РФ;  

– навыками применения правовых основ в планировании, 

прогнозировании и осуществлении внешнеэкономической 

деятельности организации; 

–  навыками и умениями подбора и использования различных 

Кон-

трольная 

работа 

(реферат) 
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инструментов международной торговой политики; 

– основами оценки конкурентных позиций страны в мировой 

экономике. 

 

Промежуточная аттестация для очной формы обучения по итогам освоения дис-

циплины проводится в форме экзамена.  

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной ат-

тестации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов 
Отметка за экзамен /  

зачёт с оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  

Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых ак-

тов, интернет-источников.  

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1 Литература 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Кациель, С. А. Мировая экономика и международные экономические отношения: 

учебное пособие / С. А. Кациель. — Омск: Омский государственный институт 

сервиса, Омский государственный технический университет, 2012. — 146 c. — 

ISBN 978-5-93252-261-5. — Текст: электронный // Цифровой образовательный 

ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/12698.html . — 

Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Электронный 

ресурс 

2 Международные экономические отношения : учебник для студентов вузов, 

обучающихся по экономическим специальностям / В. Е. Рыбалкин, В. Б. Мантусов, 

В. М. Грибанич [и др.] ; под редакцией В. Е. Рыбалкина. — 9-е изд. — Москва : 

Электронный 

ресурс 

https://www.iprbookshop.ru/12698.html
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ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 647 c. — ISBN 978-5-238-02181-2. — Текст : 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/81659.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

3 Мировая экономика и международные экономические отношения [Электронный 

ресурс] : учебник для студентов бакалавриата, обучающихся по специальностям 

«Мировая экономика», «Международные отношения» / В. Б. Мантусов, В. Е. 

Рыбалкин, Б. Б. Логинов [и др.] ; под ред. В. Б. Мантусова. — Электрон. текстовые 

данные. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 447 c. — 978-5-238-02601-5. — Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/81606.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Электронный 

ресурс 

4 Пономарева, Е. С. Мировая экономика и международные экономические 

отношения [Электронный ресурс] : учебное пособие для студентов вузов, 

обучающихся по экономическим специальностям / Е. С. Пономарева, Л. А. 

Кривенцова, П. С. Томилов ; под ред. Л. Е. Стровский. — Электрон. текстовые 

данные. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2012. — 287 c. — 978-5-238-01911-6. — Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/8098.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Электронный 

ресурс 

5 Слива-Щерба, Ю. В. Мировая экономика и международные экономические 

отношения. Ч.1 [Электронный ресурс] : учебно-методическое пособие в 2-х частях 

/ Ю. В. Слива-Щерба. — Электрон. текстовые данные. — Симферополь : 

Университет экономики и управления, 2018. — 128 c. — 2227-8397. — Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/83932.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Электронный 

ресурс 

6 Слива-Щерба, Ю. В. Мировая экономика и международные экономические 

отношения. Ч.2 [Электронный ресурс] : учебно-методическое пособие в 2-х частях 

/ Ю. В. Слива-Щерба. — Электрон. текстовые данные. — Симферополь : 

Университет экономики и управления, 2018. — 128 c. — 2227-8397. — Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/83933.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Электронный 

ресурс 

7 Тахумова, О. В. Мировая экономика и международные экономические отношения 

[Электронный ресурс] : учебное пособие / О. В. Тахумова. — Электрон. текстовые 

данные. — Ставрополь : Северо-Кавказский федеральный университет, 2016. — 

256 c. — 2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/66059.html . — 

Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Электронный 

ресурс 

8 Тереенкова, Е. В. Словарь основных терминов и понятий по дисциплинам 

«Мировая экономика» и «Международные экономические отношения» 

[Электронный ресурс] : учебное пособие / Е. В. Тереенкова, В. Ю. Сапрыкина. — 

Электрон. текстовые данные. — Краснодар : Южный институт менеджмента, 2012. 

— 60 c. — 2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/9779.html . — 

Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Электронный 

ресурс 

 

10.2. Нормативные правовые акты 

- Конституция РФ; 

Федеральный закон "Об основах государственного регулирования внешнеторговой 

деятельности"; 

- Федеральный закон «Об иностранных инвестициях в РФ» 

- Федеральный закон «О валютном регулировании и валютном контроле»; 

- Федеральный закон «О международных договорах Российской Федерации»; 

- Федеральный закон «О мерах по защите экономических интересов Российской 

Федерации при осуществлении внешней торговли товарами»; 

- Федеральный закон «О специальных защитных, антидемпинговых и компенсаци-

онных мерах при импорте товаров»; 

- Федеральный закон «Об экспортном контроле»; 

- Федеральный закон «Об особых экономических зонах в Российской Федерации»; 

- Федеральный закон «О присоединении Российской Федерации к Конвенции 

УНИДРУА о международном финансовом лизинге»; 

- Федеральный закон «Об экспорте газа»; 

- Федеральный закон «О вывозе и ввозе культурных ценностей»; 

https://www.iprbookshop.ru/81659.html
http://www.iprbookshop.ru/81606.html
http://www.iprbookshop.ru/8098.html
http://www.iprbookshop.ru/83932.html
http://www.iprbookshop.ru/83933.html
http://www.iprbookshop.ru/66059.html
http://www.iprbookshop.ru/9779.html
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- Федеральный закон «Об участии в международном информационном обмене»; 

- Федеральный закон «О государственном контроле за осуществлением междуна-

родных автомобильных перевозок и об ответственности за нарушение порядка их испол-

нения»; 

- Федеральный закон «О международном коммерческом арбитраже»; 

- Федеральный закон «О координации международных и внешнеэкономических 

связей субъектов Российской Федерации»; 

- Федеральный закон «О таможенном тарифе»; 

- Таможенный кодекс РФ; 

- Федеральный закон «О государственной границе РФ». 

 

11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКА-

ЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, 

ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

 

Ресурсы сети Интернет 

Государственная Дума Российской Федерации – http://www.duma.gov.ru  

Президент Российской Федерации – http://www.president.kremlin.ru  

Правительство Российской Федерации - http://government.ru/  

Центральный банк России - http://www.cbr.ru 

Открытое образование - https://openedu.ru/  

 

Информационные справочные системы 

ИПС «Консультант Плюс» 

Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/   

 

Современные профессиональные базы данных 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Microsoft Office Professional 2010 

Microsoft Windows 8 Professional 

ONLYOFFICE Desktop Editors - свободный офисный пакет, www.onlyoffice.com 

Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 

 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием мате-

риально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам 

и нормам. 

 

http://www.duma.gov.ru/
http://www.president.kremlin.ru/
http://government.ru/
http://www.cbr.ru/
https://openedu.ru/
https://rosstat.gov.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
https://континентсвободы.рф/link/1438/
https://disk.yandex.ru/
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14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 

условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины используются различные образовательные 

технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся с инва-

лидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и характера 

ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной рабо-

ты по дисциплине (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная работа), 

адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к освоению 

учебного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного опыта 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины конкретные формы и виды самостоятельной и инди-

видуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и ин-

дивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей вос-

приятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инва-

лидностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образо-

вательными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной ра-

боты и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия инфор-

мации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятель-

но с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, 

определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусмат-

ривается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предо-

ставляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттеста-

ции. При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько эта-

пов. Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля 

успеваемости и прохождения промежуточной аттестации. 
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Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их пси-

хофизического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины и проведение процедуры оценивания результатов обучения 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья предусматри-

вает (в случае необходимости) использование специальных технических средств, необхо-

димых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть предо-

ставлены университетом, могут использоваться собственные технические средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде УГГУ с использованием специальных технических и программных 

средств, содержащей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной ра-

бочей программе дисциплины и иметь доступ к необходимому программному обеспече-

нию, адаптированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Цены и ценообразование» 

 

Трудоемкость дисциплины: 2 з. е., 72 час. 

Цель дисциплины: формирование у студентов знаний, умений, навыков, необходи-

мых для того, чтобы на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы 

рассчитывать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие 

деятельность хозяйствующих субъектов. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Цены и ценообразование» 

является дисциплиной обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана 

по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-правовые 

основы экономической безопасности)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

универсальные 

- способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптималь-

ные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений (УК-2). 

общепрофессиональные 

- способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, необхо-

димых для решения поставленных экономических задач (ОПК-2). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- принципы формирования отчетности предприятий для осуществления сбора, ана-

лиза и обработки данных для решения профессиональных задач; 

- методические основы проведения анализа и обработки данных, необходимые для 

принятия решений в экономической деятельности хозяйствующих субъектов; 

- требования, предъявляемые к качеству исходной экономической и управленческой 

информации, используемой для решения профессиональных задач; 

- основные направления формирования целенаправленной ценовой политики пред-

приятий; 

- нормативно-правовую базу, регламентирующую предпринимательскую деятель-

ность хозяйствующих субъектов; 

- методические основы и типовые методики расчета и анализа экономических и со-

циально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

-критерии экономической эффективности основных направлений деятельности хо-

зяйствующего субъекта: ресурсного обеспечения и использования, финансирования, управ-

ления затратами и результатами, реализации продукции, инвестирования; 

Уметь: 

- осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для принятия орга-

низационно-управленческих решений с целью обеспечения эффективной экономической 

деятельности хозяйствующих субъектов; 

- оценивать влияние факторов внешней и внутренней среды при анализе и расчете 

экономических показателей; 

-применять на практике методику анализа, прогнозирования и расчета основных по-

казателей экономической деятельности хозяйствующих субъектов; 

- применять на практике типовые методики для расчета экономических и социально-

экономических показателей, характеризующих деятельность; 

- ориентироваться в действующей нормативно-правовой базе, регулирующей пред-

принимательскую деятельность хозяйствующих субъектов; 
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- оценивать эффективность реализации мероприятий в сферах: ресурсного обеспече-

ния и использования, финансирования, управления затратами и результатами, реализации 

продукции, инвестирования 

Владеть: 

- навыками системного подхода к анализу цен, изменения их параметров и процессов 

их формирования;  

- навыками выбора метода ценообразования и расчёта цен в рамках существующих 

подходов и имеющегося информационного обеспечения; 

- способностью определять и анализировать взаимосвязь экономических показате-

лей при решении профессиональных задач; 

- типовыми методиками расчета и анализа экономических и социально-экономиче-

ских показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов; 

- навыками экономического обоснования управленческих решений с учётом прин-

ципов рационального и эффективного осуществления предпринимательской деятельности. 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Целью освоения учебной дисциплины «Цены и ценообразование» является форми-

рование у студентов знаний, умений, навыков, необходимых для того, чтобы на основе ти-

повых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитывать экономические и 

социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих 

субъектов. 

Для достижения указанной цели необходимо:   

- развитие у обучаемых самостоятельного логического мышления о сущности и со-

держании экономических процессов в организациях, функционирующих в жестких усло-

виях конкурентной среды;  

- ознакомление обучаемых с основами и принципами ценообразования, формирова-

ния ценовой политики и стратегии организации;  

- обучение студентов применению полученных практических и теоретических зна-

ний для решения прикладных задач в сфере ценообразования.  

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ   
 

Результаты освоения дисциплины «Цены и ценообразование» и формируемые у обу-

чающихся компетенции определены в таблице 2.1: 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

1 2 3 

УК-2: спосо-

бен опреде-

лять круг задач 

в рамках по-

ставленной 

цели и выби-

рать оптималь-

ные способы 

их решения, 

исходя из дей-

ствующих пра-

вовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

знать - нормативно-правовую базу, ре-

гламентирующую предпринима-

тельскую деятельность хозяйству-

ющих субъектов; 

- методические основы и типовые 

методики расчета и анализа эконо-

мических и социально-экономиче-

ских показателей, характеризую-

щих деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

-критерии экономической эф-

фективности основных направле-

ний деятельности хозяйствую-

щего субъекта: ресурсного обеспе-

чения и использования, финанси-

рования, управления затратами и 

результатами, реализации продук-

ции, инвестирования; 

УК-2.1. Формулирует цели, 

задачи, обосновывает 

актуальность, значимость 

проекта при разработке его 

концепции в рамках выявленной 

проблемы; оценивает ожидаемые 

результаты и области их 

применения. 

 

уметь - применять на практике типовые 

методики для расчета экономиче-

ских и социально-экономических 

показателей, характеризующих 

деятельность; 

- ориентироваться в действующей 

нормативно-правовой базе, регу-

лирующей предпринимательскую 

деятельность хозяйствующих 

субъектов; 
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- оценивать эффективность реали-

зации мероприятий в сферах: ре-

сурсного обеспечения и использо-

вания, финансирования, управле-

ния затратами и результатами, ре-

ализации продукции, инвестиро-

вания; 

вла-

деть 
- типовыми методиками рас-

чета и анализа экономических и 

социально-экономических по-

казателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

- навыками экономического 

обоснования управленческих 

решений с учётом принципов 

рационального и эффективного 

осуществления предпринима-

тельской деятельности. 
ОПК-2: спосо-

бен осуществ-

лять сбор, об-

работку и ста-

тистический 

анализ дан-

ных, необхо-

димых для ре-

шения постав-

ленных эконо-

мических за-

дач 

знать - принципы формирования отчет-

ности предприятий для осуществ-

ления сбора, анализа и обработки 

данных для решения профессио-

нальных задач; 

- методические основы проведе-

ния анализа и обработки данных, 

необходимые для принятия реше-

ний в экономической деятельно-

сти хозяйствующих субъектов; 

- требования, предъявляемые к ка-

честву исходной экономической и 

управленческой информации, ис-

пользуемой для решения профес-

сиональных задач; 

- основные направления формиро-

вания целенаправленной ценовой 

политики предприятий; 

ОПК-2.2. Осуществляет 

количественный и качественный 

анализ информации при 

принятии управленческих 

решений, построении 

экономических и финансовых 

моделей. 

 

уметь - осуществлять сбор, анализ и об-

работку данных, необходимых для 

принятия организационно-управ-

ленческих решений с целью обес-

печения эффективной экономиче-

ской деятельности хозяйствую-

щих субъектов; 

- оценивать влияние факторов 

внешней и внутренней среды при 

анализе и расчете экономических 

показателей; 

-применять на практике методику 

анализа, прогнозирования и рас-

чета основных показателей эконо-

мической деятельности хозяйству-

ющих субъектов; 
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владеть - навыками системного подхода к 

анализу цен, изменения их пара-

метров и процессов их формирова-

ния;  

- навыками выбора метода ценооб-

разования и расчёта цен в рамках 

существующих подходов и имею-

щегося информационного обеспе-

чения; 

- способностью определять и ана-

лизировать взаимосвязь экономи-

ческих показателей при решении 

профессиональных задач; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Цены и ценообразование» является дисциплиной обязательной части 

Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Эко-

номика, профилю «Организационно-правовые основы экономической безопасности)». 

 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-гра-

фические ра-

боты,  

 рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во 

з.е. 

часы 

общая лекции практ.зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

2 72 16 16  40 +  1 контр. раб.  

очно - форма обучения 

2 72 6 8  54 4  1 контр. раб.  

заочная форма обучения 

2 72 4 6  58 4  1 контр. раб.  

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗ-

ДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИ-

ЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1. Тематический план изучения дисциплины 

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. за-

нятия/ др. 

формы 

лаборат. ра-

боты 

1 

Раздел 1. ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ 

ОСНОВЫ ЦЕНООБРАЗО-

ВАНИЯ 

3 3 - 
 

4 
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2 
Тема 1.1. Предмет и место дис-

циплины.  
0,5 0,5 - 

 
- 

3 
Тема 1.2.Виды рыночного це-

нообразования. 
0,5 0,5 - 

 
- 

4 
Тема 1.3. Основные ценообра-

зующие факторы. 
0,5 0,5 - 

 
1 

5 
Тема 1.4. Функции цен. 

 
0,5 0,5 - 

 
1 

6 

Тема 1.5. Система цен, прин-

ципы классификации цен по 

видам. 

0,5 0,5 - 
 

1 

7 
Тема 1.6. Государственное ре-

гулирование ценообразования 
0,5 0,5 - 

 
1 

8 

Раздел 2. ОСНОВНЫЕ 

ЭТАПЫ ПРОЦЕССА ЦЕНО-

ОБРАЗОВАНИЯ 

3 3 - 
 

6 

9 Тема 2.1. Оценка издержек. 0,5 0,5 -  0,5 

10 
Тема 2.2.Оценка уровня конку-

ренции. 
0,5 0,5 - 

 
0,5 

11 

Тема 2.3 Факторы, влияющие 

на чувствительность покупате-

лей к уровню цены. 

0,25 0,25 - 
 

1 

12 

Тема 2.4. Постановка целей 

ценообразования на этапе фор-

мирования ценовой политики. 

0,25 0,25 - 
 

1 

13 
Тема 2.5. Выбор метода опре-

деления расчетной цены 
0,5 0,5 - 

 
1 

14 
Тема 2.6. Разработка ценовой 

стратегии. 
0,5 0,5 - 

 
1 

15 
Тема 2.7. Страхование цен в 

договорах (контрактах). 
0,5 0,5 - 

 
1 

16 
Раздел 3. МЕТОДОЛОГИЯ 

ЦЕНООБРАЗОВАНИЯ 
4 4 - 

 
6 

17 

Тема 3.1. Характеристика за-

тратного и ценностного подхо-

дов к ценообразованию.  

0,5 - - 
 

1 

18 
Тема 3.2. Методы затратного 

ценообразования. 
0,5 1 - 

 
0,5 

19 
Тема 3.3.Параметрические ме-

тоды ценообразования 
0,5 1 - 

 
0,5 

20 Тема 3.4. Виды скидок. 0,5 - -  1 

21 
Тема 3.5. Расчет торговой 

наценки. 
0,5 1 - 

 
1 

22 Тема 3.6. Параметры цены.  0,5 - -  1 

23 Тема 3.7. Цены в статистике. 1 1 -  1 

24 
Раздел 4. РАЗРАБОТКА ЦЕ-

НОВОЙ СТРАТЕГИИ 
4 4 - 

 
6 

25 
Тема 4.1. Ценообразование в 

системе маркетинга. 
0,5 1 - 

 
1 

26 
Тема 4.2. Виды ценовых стра-

тегий. 
1,5 1 - 

 
2 

27 
Тема 4.3. Рыночное сегменти-

рование 
1 - - 

 
1 

28 
Тема 4.4. Дифференцирование 

цен.  
1 2 - 

 
2 

29 

Раздел 5. ОСОБЕННОСТИ 

ЦЕНООБРАЗОВАНИЯ В 

РАЗЛИЧНЫХ ОТРАСЛЯХ 

ЭКОНОМИКИ 

2 2 - 

 

6 
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30 

Тема 5.1. Особенности форми-

рования цен в горнодобываю-

щей промышленности 

0,5 0,5 - 
 

1 

31 
Тема 5.2 Конъюнктура рынков 

минерального сырья 
0,5 0,5 - 

 
1 

32 

Тема 5.3. Формирование цен на 

угольную продукцию, руды 

черных и цветных металлов, 

нерудное сырье. 

0,5 0,5  

 

2 

33 

Тема 5.4. Виды цен и особен-

ности их формирования в раз-

личных сферах экономики. 

0,5 0,5  
 

2 

34 
Подготовка и защита кон-

трольной работы 
   

 
8 

35 Подготовка к зачёту     4 

36 ИТОГО 16 16   40 

 

Для студентов очно-заочной обучения: 

№ 

п/п 

Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоятель-

ная работа 
лекции практич. за-

нятия/ др. 

формы 

лаборат. ра-

боты 

1 

Раздел 1. ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ 

ОСНОВЫ ЦЕНООБРАЗО-

ВАНИЯ 

2 2 
  

8 

2 
Тема 1.1. Предмет и место дис-

циплины.  
0,5 - 

  
1 

3 
Тема 1.2.Виды рыночного це-

нообразования. 
0,5 - 

  
1 

4 
Тема 1.3. Основные ценообра-

зующие факторы. 
- - 

  
1 

5 
Тема 1.4. Функции цен. 

 
0,5 1 

  
1 

6 

Тема 1.5. Система цен, прин-

ципы классификации цен по 

видам. 

0,5 1 
  

2 

7 
Тема 1.6. Государственное ре-

гулирование ценообразования 
- - 

  
2 

8 

Раздел 2. ОСНОВНЫЕ 

ЭТАПЫ ПРОЦЕССА ЦЕНО-

ОБРАЗОВАНИЯ 

1 2 
  

10 

9 Тема 2.1. Оценка издержек. 0,25 0,5   1 

10 
Тема 2.2.Оценка уровня конку-

ренции. 
- - 

  
2 

11 

Тема 2.3 Факторы, влияющие 

на чувствительность покупате-

лей к уровню цены. 

- 0,5 
  

1 

12 

Тема 2.4. Постановка целей 

ценообразования на этапе фор-

мирования ценовой политики. 

0,25 - 
  

1 

13 
Тема 2.5. Выбор метода опре-

деления расчетной цены 
0,25 0,5 

  
1 

14 
Тема 2.6. Разработка ценовой 

стратегии. 
0,25 0,5 

  
2 

15 
Тема 2.7. Страхование цен в 

договорах (контрактах). 
- - 

  
2 

16 
Раздел 3. МЕТОДОЛОГИЯ 

ЦЕНООБРАЗОВАНИЯ 
1 2 

  
8 
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17 

Тема 3.1. Характеристика за-

тратного и ценностного подхо-

дов к ценообразованию.  

0,25 - 
  

1 

18 
Тема 3.2. Методы затратного 

ценообразования. 
- 0,5 

  
1 

19 
Тема 3.3.Параметрические ме-

тоды ценообразования 
- 0,5 

  
2 

20 Тема 3.4. Виды скидок. - -   1 

21 
Тема 3.5. Расчет торговой 

наценки. 
0,25 - 

  
1 

22 Тема 3.6. Параметры цены.  - -   1 

23 Тема 3.7. Цены в статистике. - 1   1 

24 
Раздел 4. РАЗРАБОТКА ЦЕ-

НОВОЙ СТРАТЕГИИ 
1 1 

  
10 

25 
Тема 4.1. Ценообразование в 

системе маркетинга. 
- - 

  
4 

26 
Тема 4.2. Виды ценовых стра-

тегий. 
0,5 0,5 

  
2 

27 
Тема 4.3. Рыночное сегменти-

рование 
- - 

  
2 

28 
Тема 4.4. Дифференцирование 

цен.  
0,5 0,5 

  
2 

29 

Раздел 5. ОСОБЕННОСТИ 

ЦЕНООБРАЗОВАНИЯ В 

РАЗЛИЧНЫХ ОТРАСЛЯХ 

ЭКОНОМИКИ 

1 1 

  

8 

30 

Тема 5.1. Особенности форми-

рования цен в горнодобываю-

щей промышленности 

0,5 0,5 
  

2 

31 
Тема 5.2 Конъюнктура рынков 

минерального сырья 
0,5 - 

  
2 

32 

Тема 5.3. Формирование цен на 

угольную продукцию, руды 

черных и цветных металлов, 

нерудное сырье. 

- - 

  

2 

33 

Тема 5.4. Виды цен и особен-

ности их формирования в раз-

личных сферах экономики. 

- 0,5 
  

2 

34 
Подготовка и защита кон-

трольной работы 
  

  
10 

35 Подготовка к зачёту     4 

36 ИТОГО 6 8   54+4=58 

 
 Для студентов заочной обучения: 

№ 

п/п 

Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоятель-

ная работа 
лекции практич. за-

нятия/ др. 

формы 

лаборат. ра-

боты 

1 
Раздел 1. ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ 

ОСНОВЫ ЦЕНООБРАЗО-

ВАНИЯ 

1 1 
  

10 

2 
Тема 1.1. Предмет и место дис-

циплины.  
0,25 - 

  
1 

3 
Тема 1.2.Виды рыночного це-

нообразования. 
- - 

  
1 

4 
Тема 1.3. Основные ценообра-

зующие факторы. 
- - 

  
2 

5 Тема 1.4. Функции цен. 0,25 0,5   2 
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6 

Тема 1.5. Система цен, прин-

ципы классификации цен по 

видам. 

0,5 0,5 
  

2 

7 
Тема 1.6. Государственное ре-

гулирование ценообразования 
- - 

  
2 

8 

Раздел 2. ОСНОВНЫЕ 

ЭТАПЫ ПРОЦЕССА ЦЕНО-

ОБРАЗОВАНИЯ 

1 2 
  

10 

9 Тема 2.1. Оценка издержек. 0,25 0,5   1 

10 
Тема 2.2.Оценка уровня конку-

ренции. 
- - 

  
2 

11 

Тема 2.3 Факторы, влияющие 

на чувствительность покупате-

лей к уровню цены. 

- 0,5 
  

1 

12 

Тема 2.4. Постановка целей 

ценообразования на этапе фор-

мирования ценовой политики. 

0,25 - 
  

2 

13 
Тема 2.5. Выбор метода опре-

деления расчетной цены 
0,25 0,5 

  
2 

14 
Тема 2.6. Разработка ценовой 

стратегии. 
0,25 0,5 

  
1 

15 
Тема 2.7. Страхование цен в 

договорах (контрактах). 
- - 

  
1 

16 
Раздел 3. МЕТОДОЛОГИЯ 

ЦЕНООБРАЗОВАНИЯ 
1 1 

  
10 

17 

Тема 3.1. Характеристика за-

тратного и ценностного подхо-

дов к ценообразованию.  

0,25 - 
  

1 

18 
Тема 3.2. Методы затратного 

ценообразования. 
- 0,25 

  
1 

19 
Тема 3.3.Параметрические ме-

тоды ценообразования 
- 0,25 

  
2 

20 Тема 3.4. Виды скидок. - -   1 

21 
Тема 3.5. Расчет торговой 

наценки. 
0,25 - 

  
2 

22 Тема 3.6. Параметры цены.  - -   1 

23 Тема 3.7. Цены в статистике. - 0,5   2 

24 
Раздел 4. РАЗРАБОТКА ЦЕ-

НОВОЙ СТРАТЕГИИ 
0,5 1 

  
10 

25 
Тема 4.1. Ценообразование в 

системе маркетинга. 
- - 

  
3 

26 
Тема 4.2. Виды ценовых стра-

тегий. 
0,25 0,5 

  
2 

27 
Тема 4.3. Рыночное сегменти-

рование 
- - 

  
2 

28 
Тема 4.4. Дифференцирование 

цен.  
0,25 0,5 

  
2 

29 

Раздел 5. ОСОБЕННОСТИ 

ЦЕНООБРАЗОВАНИЯ В 

РАЗЛИЧНЫХ ОТРАСЛЯХ 

ЭКОНОМИКИ 

0,5 1 

  

10 

30 

Тема 5.1. Особенности форми-

рования цен в горнодобываю-

щей промышленности 

0,25 0,5 
  

1 

31 
Тема 5.2 Конъюнктура рынков 

минерального сырья 
0,25 - 

  
3 

32 

Тема 5.3. Формирование цен на 

угольную продукцию, руды 

черных и цветных металлов, 

нерудное сырье. 

- - 

  

3 
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33 

Тема 5.4. Виды цен и особен-

ности их формирования в раз-

личных сферах экономики. 

- 0,5 
  

3 

34 
Подготовка и защита кон-

трольной работы 
  

  
8 

35 Подготовка к зачёту     4 

36 ИТОГО 4 6   58+4=62 

 

5.2 Содержание учебной дисциплины  

 

Раздел 1. ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ЦЕНООБРАЗОВАНИЯ 

 

Тема 1.1. Предмет и место дисциплины.  

Место дисциплины «Цены и ценообразование» в системе экономических и управ-

ленческих наук, краткая история её становления и развития, предмет изучения. Общие цели 

и задачи лекционного курса. Экономическая сущность цены. Определение цены с позиции 

теории стоимости и теории полезности товара. Понятийно-категорийный аппарат в сфере 

ценообразования. 

Тема 1.2. Виды рыночного ценообразования. 

Основные условия ценообразования в условиях рынка. Свободное определение цен. 

Договорно-контрактное ценообразование. Ценообразование в условиях частичной или пол-

ной монополизации рынка. Прямое и косвенное государственное регулирование ценообра-

зования в условиях рынка. 

Тема 1.3. Основные ценообразующие факторы. Выявление внешних и внутрен-

них факторов, влияющих на процесс установления цены. Факторы внешней среды, оценка 

и их влияния на свободу ценообразования: потребители, конкуренты, участники каналов 

товародвижения, состояние денежной сферы, факторы государственного регулирования, 

ресурсное обеспечение, уровень и динамика инфляции. Факторы внутренней среды, оценка 

их влияния на установление цены: тип производства, тип выпускаемой продукции (работ 

услуг), система учета затрат, сбытовая политика предприятия, имидж продукции, показа-

тели качества, обеспечение конкурентоспособности. 

Тема 1.4. Функции цен. Сущность учетно-измерительной функции цены. Цена- как 

средство рационального размещения капитала. Балансирующая (регулирующая) функция 

цены, её реализация. Стимулирующая функция цены, ее сущность. Распределительная (пе-

рераспределительная) функция цены, ее реализация на макро- и микроуровнях. 

Тема 1.5. Система цен, принципы классификации цен по видам. Понятие «си-

стемы цен» в экономике. Основные параметры цены: уровень, структура, динамика. Прин-

ципы классификации цен по видам. Виды договорных цен. Понятие цены «франко», «фран-

кирование» цены. Виды цен в международной торговле. 

Тема 1.6. Государственное регулирование ценообразования. Экономические 

функции государства. Нормативно-правовая база государственного регулирования в сфере 

ценообразования. Антимонопольное регулирование: цели; поддержка конкурентной среды 

и добросовестной конкуренции; направления и формы контроля монополистических струк-

тур; регулирование деятельности естественных монополий. Особенности таможенно - та-

рифного регулирования. Территориальное регулирование цен тарифов: правовые аспекты, 

особенности реализации. 

 

Раздел 2. ОСНОВНЫЕ ЭТАПЫ ПРОЦЕССА ЦЕНООБРАЗОВАНИЯ 

 

 Тема 2.1. Оценка издержек. Сущность и значение показателя себестоимости 

продукции. Принципы классификации затрат, учитываемых при формировании цены. Клас-

сификация расходов в соответствии с требованиями финансовой отчетности. Системы 

учета затрат и калькулирования себестоимости, их характеристика, условия применения.  



 13 

 Тема 2.2. Оценка уровня конкуренции. Понятия «конкуренции» и «ценовой 

конкуренции». Система показателей оценки уровня конкуренции на рынке. Характери-

стики основных типов рынка: свободной конкуренции, монополистической конкуренции, 

олигополистической конкуренции, чистой монополии. Понятие «конъюнктура рынка». 

 Тема 2.3. Факторы, влияющие на чувствительность покупателей к уровню 

цены. Эффект представлений о наличии заменяющих товаров. Эффект уникальности то-

вара. Эффект затрат на переключение. Принцип затрудненности сравнений. Оценка каче-

ства товара через цену. Эффект дороговизны товара. Значимость конечного результата. Эф-

фект возможности разделения затрат. Эффект создания запасов. 

 Тема 2.4. Постановка целей ценообразования на этапе формирования цено-

вой политики. Ценовая политика предприятия как элемент общей экономической поли-

тики. Суть целенаправленной ценовой политики организации. Уровень цен при различных 

направлениях целей: управление сбытом (продажами); максимизация прибыли (достиже-

ние целевой прибыли); выживаемость на рынке; совершенствование (сохранение) уровня 

качества продукции. 

Тема 2.5. Выбор метода определения расчетной цены. Информационное обеспе-

чение, необходимое для выбора метода ценообразования. Расчетные методы затратного и 

параметрического ценообразования, их характеристика, условия применения. Рыночные 

методы: ценообразование на основе текущих цен; тендерный метод; метод равновесной 

цены. 

Тема 2.6. Разработка ценовой стратегии. Содержание и этапы разработки ценовой 

стратегии. Модели ценовой стратегии организации. Условия и характеристика стратегиче-

ского и тактического ценообразования для новых и стандартных товаров. Принятие реше-

ний по корректировке цен в условиях изменения конкурентной структуры рынка. 

Тема 2.7. Страхование цен в договорах (контрактах). Понятие и экономическое 

обоснование ценовых рисков. Принципы классификации хозяйственных рисков предприя-

тия. Внешние и внутренние факторы, влияющие на уровень ценового риска. Формы дого-

воров и распределение ценовых рисков. Факторы, оказывающие влияние на уровень цено-

вых рисков и способы управления, направленные на их снижение. 

 

Раздел 3. МЕТОДОЛОГИЯ ЦЕНООБРАЗОВАНИЯ 

 

Тема 3.1. Характеристика затратного и ценностного подходов к ценообразова-

нию. Сущность и логическая интерпретация затратного подхода к ценообразованию. Ре-

альная зависимость между ценой и затратами в условиях рынка. Сущность и логическая 

интерпретация ценностного подхода к ценообразованию. Ценность товара и ее определе-

ние: соотношение цены и ценности товара; формирование экономической ценности товара; 

понятие цены безразличия; положительной и отрицательной ценности отличий. 

Тема 3.2. Методы затратного ценообразования. Общая характеристика и условия 

применения затратных методов, их достоинства и недостатки. Методы установления цены 

на основе норматива рентабельности. Виды нормативов рентабельности, их характери-

стика, порядок расчета на основе взаимосвязи между экономическими показателями дея-

тельности предприятия. Метод прямых затрат: сущность, условия применения порядок рас-

чета цены. Метод полных затрат: сущность, условия применения порядок расчета цены. 

Метод расчета цены на основе анализа безубыточности и формирования целевой прибыли: 

сущность, условия применения порядок расчета цены.  

Тема 3.3. Параметрические методы ценообразования. Общая характеристика и 

условия применения параметрических методов, их достоинства и недостатки. Метод балль-

ных экспертных оценок: сущность, условия применения порядок расчета цены. Метод це-

новой регрессии: сущность, условия применения порядок расчета цены. Метод удельной 

цены: сущность, условия применения порядок расчета цены. 
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Тема 3.4. Виды скидок. Скидка как элемент системы продвижения товара, стиму-

лирования продаж. Расчет скидки, ее обоснование. Характеристики, условия применения, 

особенности видов скидок: функциональных, за количество, бонусных, сезонных, за посто-

янство покупателей, клубных, специальных, льготных и т.д.  Расчет скидки в общем объеме 

продаж.  

Тема 3.5. Расчет торговой наценки. Сущность торговой (оптовой, розничной) 

наценки. Порядок обоснования и расчета торговой (розничной) и оптовой (посреднической) 

наценки: правила установления; элементы, включенные в наценку. Порядок формирования 

оптовой и розничной цены. 

Тема 3.6. Параметры цены. Структура цены и ее изменение в зависимости от усло-

вий реализации товара и стадии товародвижения, на которой она формируется. Виды цен 

по стадиям товародвижения. Представление структуры розничной цены и ее элементов. 

Обоснование доли наценки в цене товара от цены закупки или от цены конечной продажи. 

Тема 3.7. Цены в статистике. Виды цен в учете и статистике. Расчет средних цен: 

порядок расчета, условия применения, необходимая информация. Индексы цен. Анализ то-

варооборота. Расчет темпа инфляции и его учет в оценке стоимостных показателей. Методы 

учета материальных затрат. 

 

Раздел 4. РАЗРАБОТКА ЦЕНОВОЙ СТРАТЕГИИ 

 

Тема 4.1. Ценообразование в системе маркетинга. Особенности маркетингового 

подхода в ценообразовании. Цена как элемент маркетинговой политики. Анализ цен и це-

новой политики. Пассивная и активная ценовая политика. Цены на стадиях жизненного 

цикла товара (LCA).  

Тема 4.2. Виды ценовых стратегий. Сущность ценовой стратегии. Принципы раз-

работки ценовой стратегии. Стратегии высоких, средних, низких, целевых цен: сущность, 

условия реализации. Стратегии неизменных цен и изменения цены нового продукта. Стра-

тегии конкурентных цен – ценового лидерства, ценовых войн, следования за ценой.  Стра-

тегия цен на связанные товары. Стратегии гибких и льготных цен. Смешанные маркетин-

говые стратегии. 

Тема 4.3. Рыночное сегментирование. Сегментирование рынка как элемент целе-

вого маркетинга. Связь сегментирования с выбором целевого сегмента и позиционирова-

нием товара. Принципы сегментирования потребительских рынков и рынков товаров про-

мышленного назначения. 

Тема 4.4. Дифференцирование цен. Рыночное корректирование цены в процессе 

реализации товара, сущность дифференциации цен. Формы дифференциации цен: регио-

нальная, краткосрочная (временная), на основе различий продукции, по ценовым ступеням, 

на основе покупок в «связке», вертикальная и горизонтальная, по признакам покупателей 

(возраст, доход, отраслевая принадлежность, категория, статус и т.д.), по каналам сбыта. 

Понятие «ценовой дискриминации».  

 

Раздел 5. ОСОБЕННОСТИ ЦЕНООБРАЗОВАНИЯ В РАЗЛИЧНЫХ ОТРАС-

ЛЯХ ЭКОНОМИКИ 

 

Тема 5.1. Особенности формирования цен в горнодобывающей промышленно-

сти. Технико-экономические особенности горнодобывающих предприятий. Роль горной 

ренты при формировании цен в горной промышленности. Виды ренты -  дифференциаль-

ная, полярная, межотраслевая, лаговая, абсолютная; их особенности. Налоговые и ненало-

говые рентные отношения.  

Тема 5.2. Конъюнктура рынков минерального сырья. Минеральное сырье и его 

виды. Виды и характеристики рынков минерального сырья. Основные факторы, тенденции 

формирования и изменения конъюнктуры рынков минерального сырья.  
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Тема 5.3. Формирование цен на угольную продукцию, руды черных и цветных 

металлов, нерудное сырье. Особенности угольной отрасли. Принципы классификации и 

виды угольной продукции. Этапы формирования цен на уголь. Порядок расчета цен на 

уголь с учетом и без учета дотаций, средних цен, цен на отдельные марки угля. Особенности 

формирования цен на железорудное сырье. Расчет металлургической ценности. Формиро-

вание оптовой цены железорудного сырья с учетом коэффициента металлургической цен-

ности. Особенности формирования цен на руды цветных металлов.  Порядок расчета цены 

концентрата, на прокат, на экспортируемое цветное металлургическое сырье. Виды неруд-

ного минерального сырья. Особенности формирования цен на рынке нерудных строитель-

ных материалов, слюду и асбест. 

Тема 5.4. Виды цен и особенности их формирования в различных сферах эконо-

мики. Особенности формирования цен, тарифов: в сферах образовательных, медицинских, 

бытовых услуг; транспортных перевозок, ЖКХ; на биржах, торгах, аукционах; внешнетор-

гового оборота; в сфере строительства, недвижимости. 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

- репродуктивные (информационные лекции, опрос, тест, работа с книгой и т.д.);  

- активные (доклад с презентацией, работа с информационными ресурсами, прак-

тико-ориентированное задание, контрольная работа и проч.);  

- интерактивные (дискуссия). 

 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Цены и ценообразование» кафедрой подготовлены Методические указания по организа-

ции самостоятельной работы и задания для обучающихся направления 38.03.01 Эконо-

мика. 

Для выполнения контрольной работы по дисциплине «Цены и ценообразование» ка-

федрой подготовлены Методические рекомендации и задания к контрольной работе для 

студентов направления 38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы студентов – проверка на практическом (се-

минарском) занятии, защита контрольной работы, зачет (тест и практико-ориентированное 

задание). 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ  

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования компе-

тенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию.  

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: тест, опрос, дискуссия, доклад с презентацией, практико-ори-

ентированное задание, контрольная работа (реферат). 

 

 

 



 16 

№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные средства  

Очная 

форма 

Очно-заоч-

ная, заочная 

формы 

1.  Раздел 1. ТЕОРЕ-

ТИЧЕСКИЕ ОС-

НОВЫ ЦЕНООБ-

РАЗОВАНИЯ 

   

2.  Тема 1.1. Предмет 

и место дисци-

плины.  

знать: требования, предъявляемые к качеству исход-

ной экономической и управленческой информации, ис-

пользуемой для решения профессиональных задач; 

уметь: оценивать влияние факторов внешней и внутрен-

ней среды при анализе и расчете экономических показа-

телей; 

владеть: навыками системного подхода к анализу цен, 

изменения их параметров и процессов их формирова-

ния;  

Опрос 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Опрос 

3.  Тема 1.2.Виды ры-

ночного ценообра-

зования. 

знать: нормативно-правовую базу, регламентирующую 

предпринимательскую деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

уметь: применять на практике типовые методики для 

расчета экономических и социально-экономических по-

казателей, характеризующих деятельность; 
владеть: навыками экономического обоснования управ-

ленческих решений с учётом принципов рационального 

и эффективного осуществления предпринимательской 

деятельности. 

Дискус-

сия, до-

клад с 

презен-

тацией 

4.  Тема 1.3. Основ-

ные ценообразую-

щие факторы. 

знать: критерии экономической эффективности основ-

ных направлений деятельности хозяйствующего субъ-

екта: ресурсного обеспечения и использования, финан-

сирования, управления затратами и результатами, реа-

лизации продукции, инвестирования; 

уметь: применять на практике типовые методики для 

расчета экономических и социально-экономических по-

казателей, характеризующих деятельность; 
владеть: навыками экономического обоснования управ-

ленческих решений с учётом принципов рационального 

и эффективного осуществления предпринимательской 

деятельности. 

Опрос 

5.  Тема 1.4. Функции 

цен. 

 

знать: методические основы проведения анализа и об-

работки данных, необходимые для принятия решений в 

экономической деятельности хозяйствующих субъек-

тов; 

уметь: применять на практике методику анализа, про-

гнозирования и расчета основных показателей экономи-

ческой деятельности хозяйствующих субъектов; 

владеть: способностью определять и анализировать вза-

имосвязь экономических показателей при решении про-

фессиональных задач; 

Опрос 

6.  Тема 1.5. Система 

цен, принципы 

классификации 

цен по видам. 

 знать: методические основы и типовые методики рас-

чета и анализа экономических и социально-экономиче-

ских показателей, характеризующих деятельность хо-

зяйствующих субъектов; 

уметь: ориентироваться в действующей нормативно-

правовой базе, регулирующей предпринимательскую 

деятельность хозяйствующих субъектов; 

владеть: типовыми методиками расчета и анализа эко-

номических и социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность хозяйствующих субъек-

тов; 

Тест 
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7.  Тема 1.6. Государ-

ственное регули-

рование ценообра-

зования. 

 знать: нормативно-правовую базу, регламентирующую 

предпринимательскую деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

уметь: - ориентироваться в действующей нормативно-

правовой базе, регулирующей предпринимательскую 

деятельность хозяйствующих субъектов; 

владеть:  навыками экономического обоснования 

управленческих решений с учётом принципов рацио-

нального и эффективного осуществления предпринима-

тельской деятельности. 

Дискус-

сия, до-

клад с 

презен-

тацией 

8.  Раздел 2. ОС-

НОВНЫЕ 

ЭТАПЫ ПРО-

ЦЕССА ЦЕНО-

ОБРАЗОВАНИЯ 

 

 

 

9.  Тема 2.1. Оценка 

издержек. 

знать: принципы формирования отчетности предприя-

тий для осуществления сбора, анализа и обработки дан-

ных для решения профессиональных задач; 

уметь: осуществлять сбор, анализ и обработку данных, 

необходимых для принятия организационно-управлен-

ческих решений с целью обеспечения эффективной эко-

номической деятельности хозяйствующих субъектов; 

владеть: способностью определять и анализировать вза-

имосвязь экономических показателей при решении про-

фессиональных задач; 

Опрос 

 

 

 

 

 

 

 

Опрос 

10.  Тема 2.2. Оценка 

уровня конкурен-

ции. 

знать: методические основы проведения анализа и об-

работки данных, необходимые для принятия решений в 

экономической деятельности хозяйствующих субъек-

тов; 

уметь: оценивать влияние факторов внешней и внутрен-

ней среды при анализе и расчете экономических показа-

телей; 

владеть: способностью определять и анализировать вза-

имосвязь экономических показателей при решении про-

фессиональных задач; 

Опрос 

11.  Тема 2.3 Факторы, 

влияющие на чув-

ствительность по-

купателей к 

уровню цены. 

знать: методические основы проведения анализа и об-

работки данных, необходимые для принятия решений в 

экономической деятельности хозяйствующих субъек-

тов; 

уметь: оценивать влияние факторов внешней и внутрен-

ней среды при анализе и расчете экономических показа-

телей; 

владеть: навыками выбора метода ценообразования и 

расчёта цен в рамках существующих подходов и имею-

щегося информационного обеспечения; 

Опрос 

12.  Тема 2.4. Поста-

новка целей цено-

образования на 

этапе формирова-

ния ценовой поли-

тики. 

знать: основные направления формирования целена-

правленной ценовой политики предприятий; 

уметь: осуществлять сбор, анализ и обработку данных, 

необходимых для принятия организационно-управлен-

ческих решений с целью обеспечения эффективной эко-

номической деятельности хозяйствующих субъектов; 

владеть: навыками системного подхода к анализу цен, 

изменения их параметров и процессов их формирова-

ния; 

Опрос 

13.  Тема 2.5. Выбор 

метода определе-

ния расчетной 

цены 

знать: методические основы и типовые методики рас-

чета и анализа экономических и социально-экономиче-

ских показателей, характеризующих деятельность хо-

зяйствующих субъектов; 

уметь: применять на практике типовые методики для 

расчета экономических и социально-экономических по-

казателей, характеризующих деятельность; 

Опрос 
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владеть: навыками экономического обоснования управ-

ленческих решений с учётом принципов рационального 

и эффективного осуществления предпринимательской 

деятельности. 

14.  Тема 2.6. Разра-

ботка ценовой 

стратегии. 

знать: критерии экономической эффективности основ-

ных направлений деятельности хозяйствующего субъ-

екта: ресурсного обеспечения и использования, финан-

сирования, управления затратами и результатами, реа-

лизации продукции, инвестирования; 

уметь: оценивать эффективность реализации мероприя-

тий в сферах: ресурсного обеспечения и использования, 

финансирования, управления затратами и результатами, 

реализации продукции, инвестирования; 

владеть:  навыками экономического обоснования 

управленческих решений с учётом принципов рацио-

нального и эффективного осуществления предпринима-

тельской деятельности. 

Доклад с 

презен-

тацией 

15.  Тема 2.7. Страхо-

вание цен в дого-

ворах (контрак-

тах). 

знать: нормативно-правовую базу, регламентирующую 

предпринимательскую деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

уметь: ориентироваться в действующей нормативно-

правовой базе, регулирующей предпринимательскую 

деятельность хозяйствующих субъектов; 

владеть: навыками экономического обоснования управ-

ленческих решений с учётом принципов рационального 

и эффективного осуществления предпринимательской 

деятельности. 

Доклад с 

презен-

тацией 

 

16.  Раздел 3. МЕТО-

ДОЛОГИЯ ЦЕ-

НООБРАЗОВА-

НИЯ 

 

 

 

17.  Тема 3.1. Характе-

ристика затрат-

ного и ценност-

ного подходов к 

ценообразованию.  

знать: методические основы и типовые методики рас-

чета и анализа экономических и социально-экономиче-

ских показателей, характеризующих деятельность хо-

зяйствующих субъектов; 

уметь: оценивать эффективность реализации мероприя-

тий в сферах: ресурсного обеспечения и использования, 

финансирования, управления затратами и результатами, 

реализации продукции, инвестирования; 

владеть: навыками экономического обоснования управ-

ленческих решений с учётом принципов рационального 

и эффективного осуществления предпринимательской 

деятельности. 

Опрос 

 

 

 

 

 

 

Опрос 

18.  Тема 3.2. Методы 

затратного ценооб-

разования. 

знать: методические основы и типовые методики рас-

чета и анализа экономических и социально-экономиче-

ских показателей, характеризующих деятельность хо-

зяйствующих субъектов; 

уметь: применять на практике типовые методики для 

расчета экономических и социально-экономических по-

казателей, характеризующих деятельность; 
владеть: навыками экономического обоснования управ-

ленческих решений с учётом принципов рационального 

и эффективного осуществления предпринимательской 

деятельности. 

Прак-

тико-

ориенти-

рован-

ное зада-

ние 

 

 

 

Практико-

ориенти-

рованное 

задание 

19. Тема 3.3. Парамет-

рические методы 

ценообразования 

знать: методические основы и типовые методики рас-

чета и анализа экономических и социально-экономиче-

ских показателей, характеризующих деятельность хо-

зяйствующих субъектов; 

уметь: применять на практике типовые методики для 

расчета экономических и социально-экономических по-

казателей, характеризующих деятельность; 

Прак-

тико-

ориенти-

рован-

ное зада-

ние 

 

 

 

Практико-

ориенти-

рованное 

задание 
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владеть: навыками экономического обоснования управ-

ленческих решений с учётом принципов рационального 

и эффективного осуществления предпринимательской 

деятельности. 

20. Тема 3.4. Виды 

скидок. 

знать: нормативно-правовую базу, регламентирующую 

предпринимательскую деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

уметь: ориентироваться в действующей нормативно-

правовой базе, регулирующей предпринимательскую 

деятельность хозяйствующих субъектов; 

владеть: навыками экономического обоснования управ-

ленческих решений с учётом принципов рационального 

и эффективного осуществления предпринимательской 

деятельности. 

Доклад с 

презен-

тацией 

 

 

 

 

 

 

Опрос 

 

 

21. Тема 3.5. Расчет 

торговой наценки. 

знать: нормативно-правовую базу, регламентирующую 

предпринимательскую деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

уметь: ориентироваться в действующей нормативно-

правовой базе, регулирующей предпринимательскую 

деятельность хозяйствующих субъектов; 

владеть: навыками экономического обоснования управ-

ленческих решений с учётом принципов рационального 

и эффективного осуществления предпринимательской 

деятельности. 

Прак-

тико-

ориенти-

рован-

ное зада-

ние 

 

 

 

 

 

 

Опрос 

22. Тема 3.6. Пара-

метры цены.  

знать: нормативно-правовую базу, регламентирующую 

предпринимательскую деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

уметь: ориентироваться в действующей нормативно-

правовой базе, регулирующей предпринимательскую 

деятельность хозяйствующих субъектов; 

владеть: типовыми методиками расчета и анализа эко-

номических и социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность хозяйствующих субъек-

тов; 

Опрос 

 

 

 

 

Опрос 

23. Тема 3.7. Цены в 

статистике. 

знать: методические основы проведения анализа и об-

работки данных, необходимые для принятия решений в 

экономической деятельности хозяйствующих субъек-

тов; 

уметь: применять на практике методику анализа, про-

гнозирования и расчета основных показателей экономи-

ческой деятельности хозяйствующих субъектов; 

владеть: навыками системного подхода к анализу цен, 

изменения их параметров и процессов их формирова-

ния; 

 

 

Прак-

тико-

ориенти-

рован-

ное зада-

ние 

 

 

 

 

Практико-

ориенти-

рованное 

задание 

24. Раздел 4. РАЗРА-

БОТКА ЦЕНО-

ВОЙ СТРАТЕ-

ГИИ 

 

 

 

25. 

Тема 4.1. Ценооб-

разование в си-

стеме маркетинга. 

знать: критерии экономической эффективности основ-

ных направлений деятельности хозяйствующего субъ-

екта: ресурсного обеспечения и использования, финан-

сирования, управления затратами и результатами, реа-

лизации продукции, инвестирования; 

уметь: оценивать эффективность реализации мероприя-

тий в сферах: ресурсного обеспечения и использования, 

финансирования, управления затратами и результатами, 

реализации продукции, инвестирования; 

владеть: навыками экономического обоснования управ-

ленческих решений с учётом принципов рационального 

и эффективного осуществления предпринимательской 

деятельности. 

Опрос 
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26. 

Тема 4.2. Виды це-

новых стратегий. 

знать: критерии экономической эффективности основ-

ных направлений деятельности хозяйствующего субъ-

екта: ресурсного обеспечения и использования, финан-

сирования, управления затратами и результатами, реа-

лизации продукции, инвестирования; 

уметь: оценивать эффективность реализации мероприя-

тий в сферах: ресурсного обеспечения и использования, 

финансирования, управления затратами и результатами, 

реализации продукции, инвестирования; 

владеть: навыками экономического обоснования управ-

ленческих решений с учётом принципов рационального 

и эффективного осуществления предпринимательской 

деятельности. 

Доклад с 

презен-

тацией 

 

 

 

 

 

 

 

Опрос 

27. 

Тема 4.3. Рыноч-

ное сегментирова-

ние 

знать: методические основы проведения анализа и об-

работки данных, необходимые для принятия решений в 

экономической деятельности хозяйствующих субъек-

тов; 

уметь: оценивать влияние факторов внешней и внутрен-

ней среды при анализе и расчете экономических показа-

телей; 

владеть: навыками системного подхода к анализу цен, 

изменения их параметров и процессов их формирова-

ния; 

Доклад с 

презен-

тацией 

28. 

Тема 4.4. Диффе-

ренцирование цен.  

знать: основные направления формирования целена-

правленной ценовой политики предприятий; 

уметь: осуществлять сбор, анализ и обработку данных, 

необходимых для принятия организационно-управлен-

ческих решений с целью обеспечения эффективной эко-

номической деятельности хозяйствующих субъектов; 

владеть: навыками системного подхода к анализу цен, 

изменения их параметров и процессов их формирова-

ния; 

Прак-

тико-

ориенти-

рован-

ное зада-

ние 

29. Раздел 5. ОСО-

БЕННОСТИ ЦЕ-

НООБРАЗОВА-

НИЯ В РАЗЛИЧ-

НЫХ ОТРАС-

ЛЯХ ЭКОНО-

МИКИ 

  

 

30. 

Тема 5.1. Особен-

ности формирова-

ния цен в горнодо-

бывающей про-

мышленности 

знать: методические основы проведения анализа и об-

работки данных, необходимые для принятия решений в 

экономической деятельности хозяйствующих субъек-

тов; 

уметь: применять на практике методику анализа, про-

гнозирования и расчета основных показателей экономи-

ческой деятельности хозяйствующих субъектов; 

владеть: навыками выбора метода ценообразования и 

расчёта цен в рамках существующих подходов и имею-

щегося информационного обеспечения; 

Дискус-

сия, до-

клад с 

презен-

тацией 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Опрос 

31. 

Тема 5.2 Конъ-

юнктура рынков 

минерального сы-

рья 

знать: методические основы проведения анализа и об-

работки данных, необходимые для принятия решений в 

экономической деятельности хозяйствующих субъек-

тов; 

уметь: осуществлять сбор, анализ и обработку данных, 

необходимых для принятия организационно-управлен-

ческих решений с целью обеспечения эффективной эко-

номической деятельности хозяйствующих субъектов; 

владеть: навыками системного подхода к анализу цен, 

изменения их параметров и процессов их формирова-

ния; 

Доклад с 

презен-

тацией 
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32. Тема 5.3. Форми-

рование цен на 

угольную продук-

цию, руды черных 

и цветных метал-

лов, нерудное сы-

рье. 

 знать: методические основы и типовые методики рас-

чета и анализа экономических и социально-экономиче-

ских показателей, характеризующих деятельность хо-

зяйствующих субъектов; 

уметь: ориентироваться в действующей нормативно-

правовой базе, регулирующей предпринимательскую 

деятельность хозяйствующих субъектов; 

владеть: типовыми методиками расчета и анализа эко-

номических и социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность хозяйствующих субъек-

тов; 

Доклад с 

презен-

тацией 

33. 

Тема 5.4. Виды 

цен и особенности 

их формирования 

в различных сфе-

рах экономики. 

знать: методические основы и типовые методики рас-

чета и анализа экономических и социально-экономиче-

ских показателей, характеризующих деятельность хо-

зяйствующих субъектов; 

уметь: ориентироваться в действующей нормативно-

правовой базе, регулирующей предпринимательскую 

деятельность хозяйствующих субъектов; 

владеть: типовыми методиками расчета и анализа эко-

номических и социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность хозяйствующих субъек-

тов; 

Доклад с 

презен-

тацией 

34 

Контрольная ра-

бота (реферат) 

знать: - методические основы проведения анализа и об-

работки данных, необходимые для принятия решений в 

экономической деятельности хозяйствующих субъек-

тов; 

 уметь: - осуществлять сбор, анализ и обработку дан-

ных, необходимых для принятия организационно-управ-

ленческих решений с целью обеспечения эффективной 

экономической деятельности хозяйствующих субъек-

тов; 

владеть: навыками системного подхода к анализу цен, 

изменения их параметров и процессов их формирова-

ния; 

кон-

трольная 

работа 

(рефе-

рат) 

 

контроль-

ная работа 

(реферат) 

 

 

 

 

 
 

знать: методические основы и типовые методики рас-

чета и анализа экономических и социально-экономиче-

ских показателей, характеризующих деятельность хо-

зяйствующих субъектов; 

уметь: ориентироваться в действующей нормативно-

правовой базе, регулирующей предпринимательскую 

деятельность хозяйствующих субъектов; 

владеть: типовыми методиками расчета и анализа эко-

номических и социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность. 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

зачета.  

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной атте-

стации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 
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Количество баллов 
Отметка за экзамен /  

зачёт с оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  

Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников.  

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1 Литература 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Валдайцев, С. В.Оценка интеллектуальной собственности: [учебник] / С. В. 

Валдайцев. - Москва: Экономика, 2016. - 472 с.  

25 

2 Лев, М. Ю. Цены и ценообразование: учебник для студентов вузов, обучаю-

щихся по специальностям «Финансы и кредит», «Бухгалтерский учет, анализ 

и аудит», «Мировая экономика», «Налоги и налогообложение» / М. Ю. Лев. 

— 2-е изд. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 382 c. — ISBN 978-5-238-

02643-5. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/81589.html . — Режим до-

ступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

3 Макарова, В. А. Управление стоимостью промышленных предприятий: 

учебное пособие / В. А. Макарова, А. А. Крылов. - Москва: ИНФРА-М, 

2017. - 188 с.  

20 

4 Стровский В.Е., Дроздова И.В Цены и ценообразование: учебное пособие. 

Изд-во УГГУ, 2014. – 110 с. 

50 

5 Шаховская, Л. С. Ценообразование: учебное пособие для студентов, обучаю-

щихся по направлению "Экономика" / Л. С. Шаховская, Н. В. Чигринская, Ю. 

Л. Чигринский. - Москва: КНОРУС, 2016. - 258 с.  

20 

 

10.2. Нормативные правовые акты   

 1. Федеральный закон РФ «О защите конкуренции» от 26.07.2006 N 135-ФЗ [Элек-

тронный ресурс]: - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

 2. Федеральный закон РФ «О естественных монополиях» от 17.08.1995 N 147-ФЗ 
[Электронный ресурс]: - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

 3. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая) от 31.07.1998 N 146-ФЗ 

(ред. от 03.08.2018) (с изм. и доп., вступ. в силу с 03.09.2018) [Электронный ресурс]: - Режим 

доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

https://www.iprbookshop.ru/81589.html
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           4. Приказ Минрегион России «Об утверждении порядка разработки и утверждения 

нормативов в области сметного нормирования и ценообразования в сфере градостроитель-

ной деятельности» от 11.04.208 № 44 [Электронный ресурс]: - Режим доступа: ИПС «Кон-

сультантПлюс». 

 

11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКА-ЦИ-

ОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИ-

ОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

 

Ресурсы сети Интернет 

Государственная Дума Российской Федерации – http://www.duma.gov.ru  

Президент Российской Федерации – http://www.president.kremlin.ru  

Правительство Российской Федерации - http://government.ru/  

Центральный банк России - http://www.cbr.ru 

Открытое образование - https://openedu.ru/  

 

Информационные справочные системы 

ИПС «Консультант Плюс» 

Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/   

 

Современные профессиональные базы данных 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Microsoft Office Professional 2010 

Microsoft Windows 8 Professional 

ONLYOFFICE Desktop Editors - свободный офисный пакет, www.onlyoffice.com 

Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 

 

13 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием матери-

ально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их 

http://www.duma.gov.ru/
http://www.president.kremlin.ru/
http://government.ru/
http://www.cbr.ru/
https://openedu.ru/
https://rosstat.gov.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
https://континентсвободы.рф/link/1438/
https://disk.yandex.ru/
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психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 

условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины используются различные образовательные тех-

нологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся с инвалид-

ностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и характера огра-

ниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная работа), адап-

тируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к освоению учеб-

ного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного опыта обуча-

ющихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины конкретные формы и виды самостоятельной и индиви-

дуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоро-

вья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и индивиду-

альной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными возмож-

ностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей восприятия и 

готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инвалид-

ностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образова-

тельными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы 

и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно 

с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, опреде-

лённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматри-

вается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предостав-

ляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. 

При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля успева-

емости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины и проведение процедуры оценивания результатов обучения 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья предусматри-
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вает (в случае необходимости) использование специальных технических средств, необхо-

димых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть предо-

ставлены университетом, могут использоваться собственные технические средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержа-

щей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, адаптирован-

ному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здо-

ровья. 
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Цель дисциплины: формирование у студентов научных представлений об управле-

нии как профессиональной деятельности; освоение студентами общетеоретических поло-

жений управления социально-экономическими системами; овладение умениями и навы-

ками практического решения управленческих проблем; изучение мирового опыта менедж-

мента, а также особенностей российского менеджмента. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Основы менеджмента» яв-

ляется дисциплиной обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана 

по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-правовые 

основы экономической безопасности)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

универсальные 

- способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, приме-

нять системный подход для решения поставленных задач (УК-1); 

- способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде (УК-3); 

общепрофессиональные 

- способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности (ОПК-4). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- основные понятия менеджмента, закономерности, принципы эффективного 

управления; 

- роли, функции и задачи менеджера в современной организации; 

- основные этапы развития менеджмента 

- основные функции менеджмента; 

- организационные структуры управления; 

- основные положения содержательных и процессуальных теорий мотивации; 

- формы власти и влияния, подходы к лидерству, стили руководства; 

- основы разработки управленческих решений; 

- критерии социально-экономической эффективности; 

Уметь: 

- применять понятийно-категорийный аппарат менеджмента, знания основных зако-

номерностей развития социально-экономических систем в своей профессиональной дея-

тельности; 

- осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для принятия орга-

низационно-управленческих решений с целью повышения эффективности управления 

предприятием; 

- анализировать внешнюю и внутреннюю среду организации, выявлять ее ключевые 

элементы и оценивать их влияние на организацию; 

- решать возникающие управленческие проблемы в режиме реального времени, 

убеждать оппонентов и находить компромиссы; 

- производить экономическую оценку эффективности использования ресурсов пред-

приятия; 

- определять экономическую эффективность управленческих решений. 

- анализировать мотивацию как процесс побуждения человека к деятельности по до-

стижению целей организации; 

Владеть: 

- навыками расчёта экономических и социально-экономических показателей, харак-

теризующих деятельность хозяйствующих субъектов, на основе типовых методик и дей-

ствующей нормативно-правовой базы; 
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- навыками экономического обоснования управленческих решений с учетом 

критериев социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально-

экономических последствий. 

- методами подготовки и реализации управленческих решений, сбора, обработки и 

анализа информации по отдельным проблемам менеджмента. 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью освоения учебной дисциплины «Основы менеджмента» является формирова-

ние у студентов научных представлений об управлении как профессиональной деятельно-

сти; освоение студентами общетеоретических положений управления социально-экономи-

ческими системами; овладение умениями и навыками практического решения управленче-

ских проблем; изучение мирового опыта менеджмента, а также особенностей российского 

менеджмента. 

Для достижения указанной цели необходимо (задачи курса):   

- ознакомление с понятийно-категорийным аппаратом, позволяющим понять сущ-

ность менеджмента; 

- формирования у студентов основополагающего представления об управлении ор-

ганизацией; 

- формирование понимания управления как области профессиональной деятельно-

сти, требующих глубоких теоретических знаний 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 
Результаты освоения дисциплины «Основы менеджмента» и формируемые у обуча-

ющихся компетенции определены в таблице 2.1. 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения Код и наименование индика-

тора достижения компетен-

ции 

УК-1: способен 

осуществлять 

поиск, критиче-

ский анализ и 

синтез инфор-

мации, приме-

нять системный 

подход для ре-

шения постав-

ленных задач 

знать - основные понятия менеджмента, 

закономерности, принципы эффек-

тивного управления; 

- роли, функции и задачи мене-

джера в современной организации; 

- основные этапы развития менедж-

мента 

УК-1.1. Выбирает 

информационные ресурсы для 

поиска информации в 

соответствии с поставленной 

задачей 

УК-1.2. Оценивает 

соответствие выбранного 

информационного ресурса 

критериям полноты и 

аутентичности 

УК-1.3. Систематизирует 

обнаруженную информацию, 

полученную из разных 

источников, в соответствии с 

требованиями и условиями 

задачи 

УК-1.4. Использует системный 

подход для решения постав-

ленных задач. 

уметь - применять понятийно-категорий-

ный аппарат менеджмента, знания 

основных закономерностей разви-

тия социально-экономических си-

стем в своей профессиональной де-

ятельности 

владеть - методами подготовки и реализа-

ции управленческих решений, 

сбора, обработки и анализа инфор-

мации по отдельным проблемам ме-

неджмента 

УК-3: способен 

осуществлять 

социальное вза-

имодействие и 

реализовывать 

свою роль в ко-

манде 

знать - основные положения содержа-

тельных и процессуальных теорий 

мотивации 

- формы власти и влияния, под-

ходы к лидерству, стили руковод-

ства 

- критерии социально-экономиче-

ской эффективности 

УК-3.1. Взаимодействует с 

другими членами команды для 

достижения поставленной 

задачи  

УК-3.2. Выбирает стратегии 

поведения в команде в зависи-

мости от условий 
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Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения Код и наименование индика-

тора достижения компетен-

ции 

уметь - анализировать мотивацию как 

процесс побуждения человека к де-

ятельности по достижению целей 

организации 

- решать возникающие управленче-

ские проблемы в режиме реального 

времени, убеждать оппонентов и 

находить компромиссы 

владеть - навыками расчёта экономических 

и социально-экономических показа-

телей, характеризующих деятель-

ность хозяйствующих субъектов, на 

основе типовых методик и действу-

ющей нормативно-правовой базы; 

ОПК-4: спосо-

бен предлагать 

экономически и 

финансово 

обоснованные 

организаци-

онно-управлен-

ческие решения 

в профессио-

нальной дея-

тельности 

знать - основные функции менеджмента  

- организационные структуры 

управления  

- основы разработки управленче-

ских решений; 

ОПК-4.1. Подготавливает ис-

ходные данные для составле-

ния проектов хозяйственно-

финансовой, производствен-

ной и коммерческой деятель-

ности (бизнес-планов) пред-

приятия в целях обеспечения 

роста объемов сбыта продук-

ции и увеличения прибыли.  

ОПК-4.2. Выполняет расчеты 

по материальным, трудовым 

и финансовым затратам, не-

обходимые для производства 

и реализации выпускаемой 

продукции, освоения новых 

видов продукции, прогрес-

сивной техники и техноло-

гии.  

ОПК-4.3. Участвует в рас-

смотрении разработанных 

производственно-хозяйствен-

ных планов, проведении ра-

бот по ресурсосбережению.  

ОПК-4.4. Участвует в разра-

ботке мероприятий по рацио-

нальной организации труда и 

управления производством. 

уметь - осуществлять сбор, анализ и обра-

ботку данных, необходимых для 

принятия организационно-управ-

ленческих решений с целью повы-

шения эффективности управления 

предприятием; 

- анализировать внешнюю и внут-

реннюю среду организации, выяв-

лять ее ключевые элементы и оце-

нивать их влияние на организацию; 

- производить экономическую 

оценку эффективности использова-

ния ресурсов предприятия; 

- определять экономическую эф-

фективность управленческих реше-

ний. 

владеть - навыками экономического обос-

нования управленческих решений с 

учетом критериев социально-эко-

номической эффективности, рисков 

и возможных социально-экономи-

ческих последствий. 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Основы менеджмента» является дисциплиной обязательной части 

Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Эко-

номика, профилю «Организационно-правовые основы экономической безопасности)». 
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-гра-

фические ра-

боты, рефе-

раты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

Часы 

общая Лек-

ции 

практ.зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

6 216 48 32  109  27 1 контр. раб. 1 курс. раб. 

очно-заочная форма обучения 

6 216 14 10  183  9 - 1 курс. раб. 

заочная форма обучения 

6 216 12 10  185  9 1 контр. раб. 1 курс. раб. 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗ-

ДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИ-

ЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины 

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучаю-

щихся с преподавателем 
В т.ч. в 

форме прак-

тической 

подготовки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1.  Тема 1. Основы управления 

организацией 
10 2   14 

2.  Тема 2. Этапы и школы в 

истории развития менедж-

мента 

10 6 -  18 

3.  Тема 3. Функции менедж-

мента 
12 8 -  18 

4.  Выполнение контрольной ра-

боты (реферата) 
    10 

5.  Итого за семестр 32 16   60 

6.  Тема 4. Организационные 

процессы 
8 6 -  10 

7.  Тема 5. Разработка управ-

ленческих решений 
8 10 -  14 

8.  Подготовка и защита курсо-

вой работы 
    25 

9.  Подготовка к экзамену     27 

10.  Итого за семестр 16 16   49+27=76 

 ИТОГО 48 32   109+27=136 
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Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучаю-

щихся с преподавателем 
В т.ч. в 

форме прак-

тической 

подготовки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1 Тема 1. Основы управления 

организацией 
2 1   24 

2 Тема 2. Этапы и школы в 

истории развития менедж-

мента 

4 2 -  38 

3 Тема 3. Функции менедж-

мента 
2 3 -  34 

4 Тема 4. Организационные 

процессы 
2 2 -  30 

5 Тема 5. Разработка управ-

ленческих решений 
4 2 -  32 

6 Подготовка и защита курсо-

вой работы 
    25 

7 Подготовка к экзамену     9 

 ИТОГО 14 10   183+9=192 

 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучаю-

щихся с преподавателем 
В т.ч. в 

форме прак-

тической 

подготовки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1 Тема 1. Основы управления 

организацией 
1 1   22 

2 Тема 2. Этапы и школы в 

истории развития менедж-

мента 

4 2 -  32 

3 Тема 3. Функции менедж-

мента 
3 3 -  30 

4 Выполнение контрольной 

работы (реферата) 
    10 

5 Итого за семестр 8 6   94 

6 Тема 4. Организационные 

процессы 
2 2 -  30 

7 Тема 5. Разработка управ-

ленческих решений 
2 2 -  36 

8 Подготовка и защита курсо-

вой работы 
    25 

9 Подготовка к экзамену     9 

10 Итого за семестр 4 4   91+9=100 

 ИТОГО 12 10   185+9=194 

 

5.2. Содержание учебной дисциплины 
 

Тема 1. Основы управления организацией 

Введение. Предмет, цели, задачи и структура курса. Понятия менеджмента, сущно-

сти управления системы, общие правила и принципы управления системами 
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Закономерности и законы менеджмента, законы общественного производства. Эко-

номическое и производственное развитие и закономерности менеджмента, возникающие 

при управлении этими общностями, соотношение понятий «закон и закономерность», фак-

торы, определяющие характер закономерностей менеджмента 

Понятие принципов менеджмента, их возникновение и формулирование, соотноше-

ние закономерностей и принципов менеджмента, классификация принципов менеджмента 

Методы управления: административный метод (организационно-распорядитель-

ный), экономический метод, социально-психологический метод. 

 

Тема 2. Этапы и школы в истории развития менеджмента 

Хронология науки об управлении. 

Школа научного управления. Основные представители школы Ф.У Тейлор, Ф.иЛ. 

Гилбрет, Г. Гантт, Г. Эмерсон. Г. Форд. 

Вклад школы в науку менеджмент. Основные представители школы А. Файоль М. 

Вебер. 

Вклад школы в науку менеджмент. Основные представители школы Э. Мэйо, М. 

Фоллет, Ф. Роэзлизбергер, Ч. Барнард, 

Вклад школы в науку менеджмент. Основные представители школы Р. Акофф, Л. 

Барталанфи, С. Вир, А. Гольбергер. Д. Форрестер, Р. Люс, Л. Клейн. 

Системный подход к менеджменту. Свойства системного подхода. Ситуационный 

подход к менеджменту. Процессный подход менеджменту 

Предпосылки научного менеджмента в России. Возникновение научного менедж-

мента в России. Основные представители школы 

Японская модель менеджмента. Американская модель менеджмента. Западноевро-

пейская модель менеджмента. 

Понятие организации как системы. Основные положения теории систем. Свойства 

систем. Закрытая система. Открытая система. Модель организации как открытой системы. 

Концепция 7-S Т. Питерса и Р. Уотермана 

Характеристики внешней среды. Факторы прямого и косвенного воздействия. Ха-

рактеристики внутреннего воздействия.  

Жизненный цикл и типы организаций. Понятие жизненного цикла организации. Мо-

дели жизненных циклов организации 

 

Тема 3. Функции менеджмента 

Основные понятия. Факторы влияющие на процесс планирования. Принципы пла-

нирования. Методы планирования. Типы планирования. 

Основные понятия стратегического планирования. Миссия. Цели и задачи стратеги-

ческого планирования. Оценка и анализ внешней среды. Оценка внутренних возможностей 

предприятия. Анализ стратегических альтернатив. Выбор стратегии. Реализация стратегии. 

Контроль стратегии. 

Понятии организации как функции менеджмента. Делегирование. Полномочия. От-

ветственность.  

Нормы управляемости. Централизация. Характеристики централизованной органи-

зации. Децентрализация. Факторы влияющие на степень централизации и децентрализации. 

Преимущества централизации и децентрализации. Разделение труда и специализация. Де-

партаментализация. 

Понятие организационной структуры. Бюрократические (механистические) и адап-

тивные (органические организационные структуры. Организационное проектирование. 

Принципы проектирования и построения ОСУ. 

Основные понятия теории мотивации. Эволюция концепции мотивации. Механизм 

мотивации. Теории и модели мотивации 
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Содержательные теории мотивации. Теория иерархии потребностей А. Маслоу. Спо-

собы удовлетворения потребностей различного уровня. Двухфакторная теория мотивации 

Ф. Герцберга. Теория приобретенных потребностей Д. МакКлелланда. Теория ERG Аль-

дерфера. 

Процессуальные теории мотивации. Теория ожиданий В. Врума, Теория справедли-

вости Дж. Адамса. Теория постановки целей. 

Современные теории, методы и способы мотивации персонала 

Координация как функция. Основные формы координации в организации. Контроль как 

функция в системе менеджмента. Виды контроля Модели контроля 

 

Тема 4. Организационные процессы 

Информационно-коммуникационное обеспечение менеджмента. Сущность, цели 

коммуникаций в организации. Виды коммуникаций в организации. Система коммуникаций 

в организации Процесс коммуникаций в организации. 

Понятие организационного конфликта. Причины возникновения конфликтов. 

Уровни конфликтов. Виды и структура конфликтов. Управление конфликтом. 

Власть и влияние. Управление человеком и управление группой. Человечески фак-

тор в менеджменте. Классификация групп: формальные и неформальные. Власть и влияние. 

Формы власти. Механизм реализации власти. Лидерство в современном менеджменте. Тео-

рия лидерских качеств. Концепция лидерского поведения. Ситуационные и современные 

теории лидерства. 

 

Тема 5. Разработка управленческих решений 

Принятие решений как основной элемент управленческих функций. Основные ха-

рактеристики и принципы принятия и реализации управленческих решений. Типология 

управленческих решений. Условия и факторы качества управленческих решений. Формы 

подготовки и реализации управленческих решений. 

Алгоритм и этапы процесса принятия управленческих решений. Модель принятия 

управленческих решений. Моделирование в процессах принятия решений. Процедуры со-

гласования и утверждения решений в организации. Контроль реализации управленческих 

решений. 

Классификация методов принятия решений. Методы диагностики проблем. Методы 

генерирования, оценки и выбора альтернатив. 

Эффективность управленческих решений и ее составляющие. Методы расчета эко-

номической эффективности подготовки и реализации управленческих решений. Система 

информационной и интеллектуальной поддержки разработки и реализации управленческих 

решений. Ответственность и виды ответственности в системе разработки и реализации 

управленческих решений. 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

- репродуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); 

- активные (работа с информационными ресурсами, доклады с презентацией, прак-

тико-ориентированные задания, контрольная работа (реферат), курсовая работа и проч.). 

 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Основы менеджмента» кафедрой подготовлены Методические указания по организации 

самостоятельной работы и задания для обучающихся направления 38.03.01 Экономика. 
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Для выполнения контрольной работы по дисциплине «Основы менеджмента» кафед-

рой подготовлены Методические рекомендации и задания к контрольной работе для сту-

дентов направления 38.03.01 Экономика. 

Для выполнения курсовой работы по дисциплине «Основы менеджмента» кафедрой 

подготовлены Методические рекомендации по выполнению курсовой работы для студен-

тов направления 38.03.01 Экономика. 

Форма контроля самостоятельной работы студентов – проверка на практическом (се-

минарском) занятии, выполнение контрольной работы, защита курсовой работы, экзамен 

(тест). 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования компе-

тенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: опрос, доклад с презентацией, практико-ориентированное за-

дание, тест, контрольная работа (реферат). 
№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

1.  Тема 1. Сущность, 

основные понятия 

и содержание ме-

неджмента 

Знать: основные понятия менеджмента, закономерно-

сти, принципы эффективного управления; 

- роли, функции и задачи менеджера в современной ор-

ганизации; 

Уметь: применять понятийно-категорийный аппарат 

менеджмента, знания основных закономерностей раз-

вития социально-экономических систем в своей про-

фессиональной деятельности 

 

Опрос 

2.  Тема 2. Этапы и 

школы в истории 

менеджмента 

Знать: основные этапы развития менеджмента Опрос, 

доклад с 

презента-

цией 
3.  Тема 3. Основные 

функции управле-

ния 

 

Знать: критерии социально-экономической эффектив-

ности; 

основные функции менеджмента;  

организационные структуры управления; 

основные положения содержательных и процессуаль-

ных теорий мотивации; 

Уметь: анализировать мотивацию как процесс побуж-

дения человека к деятельности по достижению целей 

организации; 

анализировать внешнюю и внутреннюю среду органи-

зации, выявлять ее ключевые элементы и оценивать их 

влияние на организацию; 

производить экономическую оценку эффективности 

использования ресурсов предприятия; 

Владеть: навыками расчёта экономических и соци-

ально-экономических показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих субъектов, на основе ти-

повых методик и действующей нормативно-правовой 

базы 

Опрос, 

практико-

ориенти-

рованное 

задание 
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№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

4.  Тема 4. Организа-

ционные процессы 
 

Знать: формы власти и влияния, подходы к лидерству, 

стили руководства 

Уметь: решать возникающие управленческие про-

блемы в режиме реального времени, убеждать оппо-

нентов и находить компромиссы 

Владеть: методами подготовки и реализации управ-

ленческих решений, сбора, обработки и анализа инфор-

мации по отдельным проблемам менеджмента. 

 

Опрос 

5.  Тема 5. Разработка 

управленческих ре-

шений 

Знать: основы разработки управленческих решений; 

Уметь: осуществлять сбор, анализ и обработку дан-

ных, необходимых для принятия организационно-

управленческих решений с целью повышения эффек-

тивности управления предприятием; 

- определять экономическую эффективность управлен-

ческих решений 

Владеть: навыками экономического обоснования 

управленческих решений с учетом критериев соци-

ально-экономической эффективности, рисков и воз-

можных социально-экономических последствий 

методами подготовки и реализации управленческих ре-

шений, сбора, обработки и анализа информации по от-

дельным проблемам менеджмента. 

Тест, 

опрос 

6.  Подготовка и защита 

контрольной работы 

(реферата) 

Знать: основные понятия менеджмента, закономерно-

сти, принципы эффективного управления; 

- роли, функции и задачи менеджера в современной ор-

ганизации; 

- основные этапы развития менеджмента; 

- основные положения содержательных и процессу-

альных теорий мотивации 

Уметь: применять понятийно-категорийный аппарат 

менеджмента, знания основных закономерностей раз-

вития социально-экономических систем в своей про-

фессиональной деятельности; 

- анализировать мотивацию как процесс побуждения 

человека к деятельности по достижению целей орга-

низации 

Контроль-

ная работа 

(реферат) 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

экзамена.  

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной атте-

стации по учебной дисциплине и курсовой работе представлены в комплекте оценочных 

средств по дисциплине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 
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Количество баллов 
Отметка за экзамен /  

зачёт с оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  

Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 

 

Выполнение обучающимся курсовой работы является отдельным видом учебной дея-

тельности. Полученные значения учебного рейтинга обучающихся по курсовой работе в 

баллах переводятся в оценки, выставляемые по шкале, указанной выше. 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников.  

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

10.1 Литература 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Виханский, Олег Самуилович. Менеджмент [Текст]: учебник для средних спе-

циальных учебных заведений / О. С. Виханский, А. И. Наумов, 2009. - 285 с. 

49 

2 Ганицкий, Всеволод Иванович. Менеджмент горного производства [Текст]: 

Учеб. пособие для вузов / Всеволод Иванович Ганицкий В. И., Владимир Ива-

нович Велесевич В. И., 2004. - 357 с. 

61 

 Герчикова, И. Н. Менеджмент: учебник для вузов / И. Н. Герчикова. — 4-е 

изд. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 511 c. — ISBN 978-5-238-01095-3. 

— Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/81661.html . — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

3 Основы менеджмента: учебно-методический комплекс по специальности 

080507 «Менеджмент организации» / составители Т. Н. Ивлева. — Кемерово: 

Кемеровский государственный институт культуры, 2012. — 103 c. — Текст: 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/29690.html . — Режим доступа: для автори-

зир. пользователей 

Эл. ресурс 

4 Семин А.Н. Теория менеджмента [Текст]: учебное пособие для бакалавров/ 

А.Н.Семин, О.Н. Михайлюк- Екатеринбург: изд.УГГУ,2014-84с. 

58 

6 Теория менеджмента: история управленческой мысли, теория организации, 

организационное поведение: учебник / Е. В. Алябина, А. А. Борисова, Е. С. 

Горевая [и др.]; под редакцией И. С. Межов. — Новосибирск: Новосибирский 

государственный технический университет, 2014. — 705 c. — ISBN 978-5-

7782-2404-9. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

Эл. ресурс 

https://www.iprbookshop.ru/81661.html
https://www.iprbookshop.ru/29690.html
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SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/47701.html . — Режим до-

ступа: для авторизир. пользователей 

 

10.2. Нормативные правовые акты 

 

Трудовой кодекс Российской Федерации" от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 

19.07.2018). – Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс»  

«Уголовный кодекс РФ» от 13.06.1996 № 36-ФЗ (глава 26). - Режим доступа: ИПС 

«Консультант Плюс» 

«Кодекс РФ об административных правонарушениях» от 30.12.2001 № 195-ФЗ 

(главы 3, 8). - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

 

11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКА-ЦИ-

ОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИ-

ОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

 

Ресурсы сети Интернет 

Государственная Дума Российской Федерации – http://www.duma.gov.ru  

Президент Российской Федерации – http://www.president.kremlin.ru  

Правительство Российской Федерации - http://government.ru/  

Центральный банк России - http://www.cbr.ru 

Открытое образование - https://openedu.ru/  

 

Информационные справочные системы 

ИПС «Консультант Плюс» 

Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/   

 

Современные профессиональные базы данных 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Microsoft Office Professional 2010 

Microsoft Windows 8 Professional 

ONLYOFFICE Desktop Editors - свободный офисный пакет, www.onlyoffice.com 

Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 

 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием матери-

ально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

 

https://www.iprbookshop.ru/47701.html
http://www.duma.gov.ru/
http://www.president.kremlin.ru/
http://government.ru/
http://www.cbr.ru/
https://openedu.ru/
https://rosstat.gov.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
https://континентсвободы.рф/link/1438/
https://disk.yandex.ru/
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14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 

условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины используются различные образовательные тех-

нологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся с инвалид-

ностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и характера огра-

ниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная работа), адап-

тируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к освоению учеб-

ного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного опыта обуча-

ющихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины конкретные формы и виды самостоятельной и индиви-

дуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоро-

вья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и индивиду-

альной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными возмож-

ностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей восприятия и 

готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инвалид-

ностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образова-

тельными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы 

и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно 

с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, опреде-

лённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматри-

вается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предостав-

ляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. 

При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля успева-

емости и прохождения промежуточной аттестации. 
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Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины и проведение процедуры оценивания результатов обучения 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья предусматри-

вает (в случае необходимости) использование специальных технических средств, необхо-

димых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть предо-

ставлены университетом, могут использоваться собственные технические средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержа-

щей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, адаптирован-

ному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здо-

ровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Экономика труда» 

 

Трудоемкость дисциплины: 3 з. е., 108 час. 

Цель дисциплины: формирование у студентов знаний, умений, навыков на основе 

типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитывать экономические 

и социально-экономические показатели по труду, характеризующие деятельность 

хозяйствующих субъектов. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Экономика труда» является 

дисциплиной обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-правовые ос-

новы экономической безопасности)». 
Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

универсальные 

- способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптималь-

ные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений (УК-2); 

общепрофессиональные 

- способен применять знания (на промежуточном уровне) экономической теории при 

решении прикладных задач (ОПК-1); 

- способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических про-

цессов на микро- и макроуровне (ОПК-3). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- основные понятия эффективности и производительности труда; 

- базовые направления и принципы организации труда на предприятии; 

- факторы и условия роста производительности труда; 

- принципы анализа и планирования производительности труда; 

- сущность, виды и факторы разделения труда;  

- разнообразие видов рабочих мет; 

- сущность, функции и этапы процесса нормирования; 

- цели изучения затрат рабочего времени; 

- индексы затрат рабочего времени, их применение при расчете норм труда на пред-

приятии для расчета разных видов норм; 

- сущность, функции и виды оплаты труда; 

- формы и системы оплаты труда; 

- сущность и виды премий, положения о премировании, системы премирования и 

вознаграждений; 

- виды бригад и принципы их формирования; 

- состав фонда заработной платы; 

- принципы планирования фонда заработной платы. 

Уметь: 

- определять показатели производительности труда;  

- определять структуру трудовых процессов; 

- определять и классифицировать резервы роста производительности труда; 

- использовать программы и проекты при планировании производительности труда; 

- определять наиболее эффективные виды кооперации труда; 

- осуществлять создание новых рабочих мест, модернизацию рабочих мест как не-

обходимое средство повышения конкурентоспособности предприятий, аттестацию рабочих 

мест; 

- осуществлять процесс нормирования разных ресурсов предприятия; 
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- осуществлять хронометражные наблюдения, производить фотографию рабочего 

времени и фотохронометраж; 

- рассчитывать нормы выработки, численности, времени, обслуживания, управляе-

мости и нормированные задания (наряд); 

- определять основные элементы построения системы организации оплаты труда; 

- определять параметры использования той или иной системы оплаты труда; 

- определять виды и размеры вознаграждений по результатам работы; 

- организовывать рабочие места с учетом их модернизации и повышения эффектив-

ности; 

- проводить анализ состава фонда заработной платы и нерациональных выплат из 

него; 

- планировать фонд заработной платы разными методами. 

Владеть: 

- методами измерения производительности труда и многофакторными моделям про-

изводительности труда; 

- методами регулирования организации труда; 

- методами анализа численности работников; 

- навыками анализа и планирования выработки и трудоемкости; 

- методиками составления схем организации труда на производстве; 

- навыками учета использования рабочих мест на предприятии; 

- навыками использования принципов нормирования на практике; 

- навыками обработки хронометражных наблюдений; 

- навыками расчёта индивидуальных и коллективных норм по основным рабочим 

процессам горных и других промышленных предприятий; 

- навыками научной организации системы оплаты труда; 

- навыками расчета заработной платы работника при использовании всех основных 

систем заработной платы; 

- навыками начисления вознаграждений, премий и других видов поощрений; 

- методикой оценки развития бригадной формы организации труда по группам фак-

торов (производственным, организационным и социальным); 

- навыками формирования фонда заработной платы при тарифной и бестарифной си-

стемах оплаты труда; 

- методами распределения средств на заработную плату между подразделениями 

предприятия, формирования ЕФОТ в бестарифной системе. 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

  

Целью освоения учебной дисциплины «Экономика труда» является формирование у 

студентов знаний, умений, навыков на основе типовых методик и действующей 

нормативно-правовой базы рассчитывать экономические и социально-экономические 

показатели по труду, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов; 

Изучение данной дисциплины способствует формированию социально-экономиче-

ского мышления у бакалавров, осуществляющих деятельность в области экономики и 

управления на предприятиях (организациях). 

Для достижения указанной цели необходимо (задачи курса):   

- ознакомление с понятийно-категорийным аппаратом, позволяющим понять сущ-

ность концепции трудового развития; 

- изучение организации труда с позиции концепции развития его креативности; 

- рассмотрение показателей эффективного развития и методов их оценки; 

- изучение направлений экономики страны и регионов; 

- анализ проблем развития на уровне промышленного предприятия. 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Результаты освоения дисциплины «Экономика труда» и формируемые у обучаю-

щихся компетенции определены в таблице 2.1. 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 
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Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименование инди-

катора  

достижения компетенции 

УК-2: способен опре-

делять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать опти-

мальные способы их 

решения, исходя из 

действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограниче-

ний 

 

знать 

 

 

 

- основные понятия эффективности и 

производительности труда; 

- базовые направления и принципы 

организации труда на предприятии; 

УК-2.1. Формулирует цели, 

задачи, обосновывает акту-

альность, значимость про-

екта при разработке его 

концепции в рамках выяв-

ленной проблемы; оцени-

вает ожидаемые результаты 

и области их применения. 

УК-2.2. Предлагает проце-

дуры и механизмы внедре-

ния стандартов, исходя из 

действующих правовых 

норм, организации инфор-

мационного обеспечения в 

сфере проектного управле-

ния для повышения эффек-

тивности его осуществле-

ния. 

уметь 

 

 

 

- определять показатели производи-

тельности труда;  

- определять структуру трудовых про-

цессов 

владеть - методами измерения производитель-

ности труда и многофакторными мо-

делям производительности труда; 

- методами регулирования организа-

ции труда; 

ОПК-1: способен при-

менять знания (на про-

межуточном уровне) 

экономической теории 

при решении приклад-

ных задач 

знать - факторы и условия роста производи-

тельности труда; 

- принципы анализа и планирования 

производительности труда; 

- сущность, виды и факторы разделе-

ния труда;  

- разнообразие видов рабочих мет; 

- сущность, функции и этапы про-

цесса нормирования; 

- цели изучения затрат рабочего вре-

мени; 

- индексы затрат рабочего времени, их 

применение при расчете норм труда 

на предприятии для расчета разных 

видов норм; 

- сущность, функции и виды оплаты 

труда; 

- формы и системы оплаты труда; 

- сущность и виды премий, положения 

о премировании, системы премирова-

ния и вознаграждений; 

ОПК-1.1. Рассчитывает эко-

номические показатели в 

сфере денежно-кредитных 

отношений; анализирует во 

взаимосвязи экономиче-

ские процессы функциони-

рования денежной, кредит-

ной, банковской систем и 

их элементов. 

ОПК-1.2. Применяет основ-

ные экономические знания 

при проведении анализа и 

прогноза международных 

экономических процессов. 

ОПК-1.3. Понимает особен-

ности взаимодействия ры-

ночных и государственных 

механизмов управления; 

оценивает эффективность 

форм и методов денежно-

кредитной, бюджетно-
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уметь - определять и классифицировать ре-

зервы роста производительности 

труда; 

- использовать программы и проекты 

при планировании производительно-

сти труда; 

- определять наиболее эффективные 

виды кооперации труда; 

- осуществлять создание новых рабо-

чих мест, модернизацию рабочих 

мест как необходимое средство повы-

шения конкурентоспособности пред-

приятий, аттестацию рабочих мест; 

- осуществлять процесс нормирова-

ния разных ресурсов предприятия; 

- осуществлять хронометражные 

наблюдения, производить фотогра-

фию рабочего времени и фотохроно-

метраж; 

- рассчитывать нормы выработки, 

численности, времени, обслуживания, 

управляемости и нормированные за-

дания (наряд); 

- определять основные элементы по-

строения системы организации 

оплаты труда; 

- определять параметры использова-

ния той или иной системы оплаты 

труда; 

- определять виды и размеры возна-

граждений по результатам работы; 

налоговой, социальной, 

стабилизационной и внеш-

неэкономической политики 

государства. 

владеть - методами анализа численности ра-

ботников; 

- навыками анализа и планирования 

выработки и трудоемкости; 

- методиками составления схем орга-

низации труда на производстве; 

- навыками учета использования рабо-

чих мест на предприятии; 

- навыками использования принципов 

нормирования на практике; 

- навыками обработки хронометраж-

ных наблюдений; 

- навыками расчёта индивидуальных 

и коллективных норм по основным 

рабочим процессам горных и других 

промышленных предприятий; 

- навыками научной организации си-

стемы оплаты труда; 

- навыками расчета заработной платы 

работника при использовании всех 

основных систем заработной платы; 

- навыками начисления вознагражде-

ний, премий и других видов поощре-

ний; 
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ОПК-3: способен ана-

лизировать и содержа-

тельно объяснять при-

роду экономических 

процессов на микро- и 

макроуровне 

знать 

 

 

 

 

 

 

 

 

- виды бригад и принципы их форми-

рования; 

- состав фонда заработной платы; 

- принципы планирования фонда зара-

ботной платы 

ОПК-3.1. Излагает теорети-

ческие основы функциони-

рования экономики, анали-

зирует объективные эконо-

мические закономерности 

на уровне отдельных субъ-

ектов и национальной эко-

номики в целом.  

ОПК-3.2. Осуществляет 

экономический анализ хо-

зяйственной деятельности 

предприятия и его подраз-

делений, выявляет резервы 

производства, разрабаты-

вает меры по обеспечению 

режима экономии, повыше-

нию рентабельности произ-

водства, конкурентоспо-

собности выпускаемой про-

дукции, производительно-

сти труда, снижению издер-

жек на производство и реа-

лизацию продукции, устра-

нению потерь и непроизво-

дительных расходов, а 

также выявлению возмож-

ностей дополнительного 

выпуска продукции.  

ОПК-3.3. Определяет эко-

номическую эффектив-

ность организации труда и 

производства, внедрения 

новой техники и техноло-

гии, рационализаторских 

предложений и изобрете-

ний.  

ОПК-3.4. Участвует в про-

ведении маркетинговых ис-

следований и прогнозиро-

вании развития производ-

ства.   

уметь 

 

 

 

 

 

 

- организовывать рабочие места с уче-

том их модернизации и повышения 

эффективности; 

- проводить анализ состава фонда за-

работной платы и нерациональных 

выплат из него; 

- планировать фонд заработной платы 

разными методами; 

владеть - методикой оценки развития бригад-

ной формы организации труда по 

группам факторов (производствен-

ным, организационным и социаль-

ным); 

- навыками формирования фонда за-

работной платы при тарифной и бес-

тарифной системах оплаты труда; 

- методами распределения средств на 

за-работную плату между подразделе-

ниями предприятия, формирования 

ЕФОТ в бес-тарифной системе. 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Экономика труда» является дисциплиной обязательной части Блока 1 

«Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

профилю «Организационно-правовые основы экономической безопасности)». 
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-гра-

фические ра-

боты, рефе-

раты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во 

з.е. 

часы 

общая лекции практ.зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

3 108 32 16  60 +  1 контр. раб.  

очно-заочная форма обучения 

3 108 12 10  82 4  1 контр. раб.  

заочная форма обучения 

3 108 6 6  92 4  1 контр. раб.  

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗ-

ДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИ-

ЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1. Тематический план изучения дисциплины 

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1.  Раздел 1. ВВЕДЕНИЕ В ЭКО-

НОМИКУ ТРУДА 
6 3    6 

2.  Тема 1.1. Производительность 

труда 
2 1 -  2 

3.  Тема 1.2. Факторы роста произ-

водительности труда 
2 1 -  2 

4.  Тема 1.3. Планирование произво-

дительности труда 
2 1 -  2 

5.  Раздел 2. ОРГАНИЗАЦИЯ 

ТРУДА  
8 4   16 

6.  Тема 2.1. Основные направления 

организации труда 
2 1 -  4 

7.  Тема 2.2. Разделение и коопера-

ция труда 
2 1 -  4 

8.  Тема 2.3. Бригадная организация 

труда 
2 1 -  4 

9.  Тема 2.4. Организация рабочих 

мест 
2 1 -  4 

10.  Раздел 3. НОРМИРОВАНИЕ 

ТРУДА 
8 3   10 

11.  Тема 3.1. Принципы нормирова-

ния труда  
2 - -  4 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

12.  Тема 3.2. Цели и методы изуче-

ния затрат рабочего времени 
2 1 -   2 

13.  Тема 3.3. Виды норм и методы их 

расчета 
4 2 -   4 

14.  Раздел 4. ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОПЛАТЫ ТРУДА 
10 6   14 

15.  Тема 4.1. Принципы организации 

оплаты труда 
2 - -   2 

16.  Тема 4.2. Системы оплаты труда 2 2 -  4 

17.  Тема 4.3. Системы премирования 2 1 -   4 

18.  Тема 4.4. Состав фонда заработ-

ной платы 
2 2 -   2 

19.  Тема 4.5. Планирование фонда 

заработной платы 
2 1 - - 2 

20 Подготовка и защита контрольной 

работы (реферата) 
    

10 

21 Подготовка к зачёту     4 

 ИТОГО 32 16   60 

 

Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1.  Раздел 1. ВВЕДЕНИЕ В ЭКО-

НОМИКУ ТРУДА 
2 2    10 

2.  Тема 1.1. Производительность 

труда 
1 1 -  3 

3.  Тема 1.2. Факторы роста произ-

водительности труда 
  1 -  3 

4.  Тема 1.3. Планирование произво-

дительности труда 
1    -  4 

5.  Раздел 2. ОРГАНИЗАЦИЯ 

ТРУДА  
3 2   18 

6.  Тема 2.1. Основные направления 

организации труда 
1   -  4 

7.  Тема 2.2. Разделение и коопера-

ция труда 
1   -  6 

8.  Тема 2.3. Бригадная организация 

труда 
  1 -  4 

9.  Тема 2.4. Организация рабочих 

мест 
1 1 -  4 

10.  Раздел 3. НОРМИРОВАНИЕ 

ТРУДА 
3 2   18 

11.  Тема 3.1. Принципы нормирова-

ния труда  
1 - -  6 

12.  Тема 3.2. Цели и методы изуче-

ния затрат рабочего времени 
1 1 -   6 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

13.  Тема 3.3. Виды норм и методы их 

расчета 
1 1 -   6 

14.  Раздел 4. ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОПЛАТЫ ТРУДА 
4 4   26 

15.  Тема 4.1. Принципы организации 

оплаты труда 
1 - -  6 

16.  Тема 4.2. Системы оплаты труда   1 -  6 

17.  Тема 4.3. Системы премирования 1 1  -   6 

18.  Тема 4.4. Состав фонда заработ-

ной платы 
1 1  -  4 

19.  Тема 4.5. Планирование фонда 

заработной платы 
1 1 - - 4 

20 Подготовка и защита контрольной 

работы (реферата) 
    

10 

21 Подготовка к зачёту     4 

 ИТОГО 12 10    82+4=86 

 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1.  Раздел 1. ВВЕДЕНИЕ В ЭКО-

НОМИКУ ТРУДА 
1 1    10 

2.  Тема 1.1. Производительность 

труда 
0,5 0,5 -  3 

3.  Тема 1.2. Факторы роста произ-

водительности труда 
  0,5 -  3 

4.  Тема 1.3. Планирование произво-

дительности труда 
0,5    -  4 

5.  Раздел 2. ОРГАНИЗАЦИЯ 

ТРУДА  
2 1   18 

6.  Тема 2.1. Основные направления 

организации труда 
1   -  4 

7.  Тема 2.2. Разделение и коопера-

ция труда 
   -  6 

8.  Тема 2.3. Бригадная организация 

труда 
  0,5 -  4 

9.  Тема 2.4. Организация рабочих 

мест 
1 0,5 -  4 

10.  Раздел 3. НОРМИРОВАНИЕ 

ТРУДА 
2 2   18 

11.  Тема 3.1. Принципы нормирова-

ния труда  
 - -  6 

12.  Тема 3.2. Цели и методы изуче-

ния затрат рабочего времени 
1 1 -   6 

13.  Тема 3.3. Виды норм и методы их 

расчета 
1 1 -   6 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. 

занятия и 

др. формы 

лаборат. 

работы 

14.  Раздел 4. ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОПЛАТЫ ТРУДА 
1 2   28 

15.  Тема 4.1. Принципы организации 

оплаты труда 
0,5 - -   4 

16.  Тема 4.2. Системы оплаты труда   0,5 -  8 

17.  Тема 4.3. Системы премирования  0,5 -   8 

18.  Тема 4.4. Состав фонда заработ-

ной платы 
0,5 0,5 -   4 

19.  Тема 4.5. Планирование фонда 

заработной платы 
 0,5 - - 4 

20 Подготовка и защита контрольной 

работы (реферата) 
    

18 

21 Подготовка к зачёту     4 

 ИТОГО 6 6    92+4=96 

 

5.2. Содержание учебной дисциплины 
 

Раздел 1. ВВЕДЕНИЕ В ЭКОНОМИКУ ТРУДА 

 

Тема 1.1. Производительность труда 

Место науки «Экономика труда» в системе экономических наук, краткая история её 

становления и развития, предмет изучения. Понятие эффективности и производительности 

труда. Показатели производительности труда. Методы измерения производительности 

труда. Многофакторные модели производительности труда. 

Тема 1.2. Факторы роста производительности труда 

Факторы и условия роста производительности труда. Сущность и классификация ре-

зервов роста. Анализ численности работников. Экономия численности работников. 

Тема 1.3. Планирование производительности труда 

Анализ и планирование производительности труда. Планирование трудоемкости. 

Планирование производительности труда.  Использование программ и проектов при плани-

ровании производительности труда. 

 

Раздел 2. ОРГАНИЗАЦИЯ ТРУДА 

 

Тема 2.1. Основные направления организации труда 

Цели и задачи организации труда на предприятии. Критерии принятия решений по 

организации труда. Структура трудовых процессов. Понятие условий труда и направления 

их регулирования. 

Тема 2.2. Разделение и кооперация труда 

Сущность и виды разделения труда. Факторы и границы разделения труда. Виды ко-

операции труда. Схемы организации труда на производстве. 

Тема 2.3. Бригадная организация труда 

Виды бригад. Методика оценки развития бригадной формы организации труда по 

группам факторов (производственным, организационным и социальным). Организация ра-

бочих мест, их обновление, модернизация и аттестация. Критерии развития бригадной 

формы организации труда. 

Тема 2.4. Организация рабочих мест 
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Виды рабочих мест. Создание новых рабочих мест, модернизация рабочих мест как 

необходимое средство повышения конкурентоспособности предприятий. Аттестация рабо-

чих мест. Учет использования рабочих мест на предприятии. 

 

 Раздел 3. НОРМИРОВАНИЕ ТРУДА 

 

Тема 3.1. Принципы нормирования труда 

Сущность нормирования. Функции нормирования. Принципы и динамика различных видов 

норм. Классификация норм, применяемых в отраслях минерально-сырьевого комплекса. 

 Тема 3.2. Цели и методы изучения затрат рабочего времени 

 Изучение затрат рабочего времени. Организация, проведение, документация наблю-

дений. Фотография рабочего времени. Операции их классификация. Обработка, анализ и 

использование результатов изучения затрат рабочего времени. 

 Тема 3.3. Виды норм и методы их расчета 

 Виды норм и факторы их определяющие. Методы и порядок разработки попроцесс-

ных норм выработки. Методика расчета процессных норм выработки для подземных и для 

открытых работ. Виды комплексных норм выработки. Методы и порядок разработки ком-

плексных норм выработки. Методика расчета агрегатных норм выработки. Нормирование 

станочных, слесарных и ремонтных работ. Методика расчета нормированных заданий. Ме-

тоды нормирования труда руководителей, специалистов и служащих. Порядок пересмотра 

норм труда. Направления совершенствования нормирования труда. 

  

 Раздел 4. ОРГАНИЗАЦИЯ ОПЛАТЫ ТРУДА 

 

 Тема 4.1. Принципы организации оплаты труда 

 Понятие о заработной плате. Организация оплаты труда. Регулирование отношений 

по оплате труда. Элементы организации оплаты труда в условиях рынка. 

 Тема 4.2. Системы оплаты труда 

 Понятие системы заработной платы. Классификации систем оплаты труда. Тарифная 

система оплаты и ее основные элементы. Понятие об основной и дополнительной заработ-

ной плате. Условия применения сдельной и повременной систем оплаты. Простые и слож-

ные системы оплаты. Индивидуальная и коллективная сдельная системы оплаты труда. 

Косвенная сдельная система оплаты труда. Бестарифная система оплаты труда. Доход от 

собственности. Оплата по рейтингу. 

 Тема 4.3. Системы премирования 

 Премии за основные результаты работы. Разработка положений о премировании. 

Премирование рабочих. Понятие об экономической эффективности систем премирования. 

Премирование руководителей, специалистов и служащих. Доплаты, надбавки и единовре-

менные вознаграждения. Системы отложенных вознаграждений. Предоставление акций 

или льгот по приобретению акций в качестве вознаграждения. Формирование оценочных 

показателей деятельности топ-менеджеров по результатам деятельности кампании для це-

лей премирования. 

 Тема 4.4. Состав фонда заработной платы 

 Средства на заработную плату и их структура. Состав фонда заработной платы. Осо-

бенности формирования фонда заработной платы при бестарифной системе оплаты труда. 

 Тема 4.5. Планирование фонда заработной платы 

 Укрупненные методы планирования фонда заработной платы. Планирование от 

базы. Планирование по нормативам. Приростной метод планирования. Поэлементное пла-

нирование фонда заработной платы. Распределение средств на заработную плату между 

подразделениями предприятия. Формирование ЕФОТ в бестарифной системе. 
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6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

- репродуктивные (информационные лекции, опросы, работа с книгой, тесты и т.д.); 

- активные (работа с информационными ресурсами, доклады с презентацией, прак-

тико-ориентированные задания, контрольная работа (реферат) и проч.). 

 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Экономика труда» кафедрой подготовлены Методические указания по организации само-

стоятельной работы и задания для обучающихся направления 38.03.01 Экономика. 

Для выполнения контрольной работы по дисциплине «Экономика труда» кафедрой 

подготовлены Методические рекомендации и задания к контрольной работе для студен-

тов направления 38.03.01 Экономика.  

Форма контроля самостоятельной работы студентов – проверка на практическом (се-

минарском) занятии, защита контрольной работы (реферата), зачёт (тест и практико-ориен-

тированное задание). 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования компе-

тенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: опрос, доклад с презентацией, практико-ориентированное за-

дание, контрольная работа (реферат).  

 
№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

1 Раздел 1. ВВЕДЕНИЕ В 

ЭКОНОМИКУ ТРУДА 

 
 

2 Тема 1.1. Производитель-

ность труда 

Знать:  

- основные понятия эффективности и производи-

тельности труда 

Уметь:  

- определять показатели производительности 

труда; 

Владеть:  

- методами измерения производительности труда 

и многофакторными моделям производительно-

сти труда; 

Опрос 

3 Тема 1.2. Факторы роста 

производительности труда 

Знать:  

- факторы и условия роста производительности 

труда;  

Уметь:  

- определять и классифицировать резервы роста 

производительности труда; 

Владеть:  

Опрос 
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- методами анализа численности работников 

4 Тема 1.3. Планирование 

производительности труда 

Знать:  

- принципы анализа и планирования производи-

тельности труда; 

Уметь:  

- использовать программы и проекты при плани-

ровании производительности труда; 

изучения затрат рабочего времени; 

Владеть:  

- навыками анализа и планирования выработки и 

трудоемкости; 

Доклад с 

презента-

цией, 

опрос 

5 Раздел 2. ОРГАНИЗА-

ЦИЯ ТРУДА  

 
 

6 Тема 2.1. Основные 

направления организации 

труда 

Знать:  

- базовые направления и принципы организации 

труда на предприятии; 

Уметь:  

- определять структуру трудовых процессов; 

Владеть:  

- методами регулирования организации труда 

Опрос 

7 Тема 2.2. Разделение и ко-

операция труда 

Знать:  

- сущность, виды и факторы разделения труда;  

Уметь:  

- определять наиболее эффективные виды коопе-

рации труда; 

Владеть:  

- методиками составления схем организации 

труда на производстве; 

Опрос 

8 Тема 2.3. Бригадная орга-

низация труда 

Знать:  

- виды бригад и принципы их формирования; 

Уметь:  

- организовывать рабочие места с учетом их мо-

дернизации и повышения эффективности; 

Владеть:  

- методикой оценки развития бригадной формы 

организации труда по группам факторов (произ-

водственным, организационным и социальным); 

Опрос 

9 Тема 2.4. Организация ра-

бочих мест 

Знать:  

- разнообразие видов рабочих мет; 

Уметь:  

- осуществлять создание новых рабочих мест, мо-

дернизацию рабочих мест как необходимое сред-

ство повышения конкурентоспособности пред-

приятий, аттестацию рабочих мест; 

Владеть:  

- навыками учета использования рабочих мест на 

предприятии; 

Опрос 

10 Раздел 3. НОРМИРОВА-

НИЕ ТРУДА 

 
 

11 Тема 3.1. Принципы нор-

мирования труда  

Знать:  

- сущность, функции и этапы процесса нормиро-

вания; 

Уметь:  

- осуществлять процесс нормирования разных ре-

сурсов предприятия; 

Владеть:  

Доклад с 

презента-

цией, 

опрос 
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- навыками использования принципов нормиро-

вания на практике; 

12 Тема 3.2. Цели и методы 

изучения затрат рабочего 

времени 

Знать:  

- цели изучения затрат рабочего времени; 

Уметь:  

- осуществлять хронометражные наблюдения, 

производить фотографию рабочего времени и 

фотохронометраж; 

Владеть:  

- навыками обработки хронометражных наблю-

дений; 

Опрос 

13 Тема 3.3. Виды норм и ме-

тоды их расчета 

Знать: индексы затрат рабочего времени, их при-

менение при расчете норм труда на предприятии 

для расчета разных видов норм 

Уметь: рассчитывать нормы выработки, числен-

ности, времени, обслуживания, управляемости и 

нормированные задания (наряд) 

Владеть: навыками расчёта индивидуальных и 

коллективных норм по основным рабочим про-

цессам горных и других промышленных пред-

приятий 

Доклад с 

презента-

цией, 

опрос 

14 Раздел 4. ОРГАНИЗА-

ЦИЯ ОПЛАТЫ ТРУДА 

 
 

15 Тема 4.1. Принципы орга-

низации оплаты труда 

Знать:  

- сущность, функции и виды оплаты труда; 

Уметь:  

- определять основные элементы построения си-

стемы организации оплаты труда; 

Владеть:  

- навыками научной организации системы 

оплаты труда 

Доклад с 

презента-

цией, 

опрос 

16 Тема 4.2. Системы оплаты 

труда 

Знать:  

- формы и системы оплаты труда; 

Уметь:  

- определять параметры использования той или 

иной системы оплаты труда 

Владеть:  

- навыками расчета заработной платы работника 

при использовании всех основных систем зара-

ботной платы, 

Практико-

ориенти-

рованное 

задание, 

опрос 

17 Тема 4.3. Системы преми-

рования 

Знать:  

- сущность и виды премий, положения о преми-

ровании, системы премирования и вознагражде-

ний; 

Уметь:  

- определять виды и размеры вознаграждений по 

результатам работы 

Владеть:  

- навыками начисления вознаграждений, премий 

и других видов поощрений 

Доклад с 

презента-

цией, 

опрос 

18 Тема 4.4. Состав фонда за-

работной платы 

Знать:  

- состав фонда заработной платы; 

Уметь:  

- проводить анализ состава фонда заработной 

платы и нерациональных выплат из него; 

Владеть:  

Опрос 
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- навыками формирования фонда заработной 

платы при тарифной и бестарифной системах 

оплаты труда 

19 Тема 4.5. Планирование 

фонда заработной платы 

Знать:  

- принципы планирования фонда заработной 

платы; 

Уметь:  

- планировать фонд заработной платы разными 

методами; 

Владеть:  

- методами распределения средств на заработную 

плату между подразделениями предприятия, 

формирования ЕФОТ в бестарифной системе 

Практико-

ориенти-

рованное 

задание 

20 Подготовка и защита кон-

трольной работы (рефе-

рата) 

Знать:  

- основные понятия эффективности и производи-

тельности труда; 

- индексы затрат рабочего времени, их примене-

ние при расчете норм труда на предприятии для 

расчета разных видов норм; 

- формы и системы оплаты труда; 

- сущность и виды премий, положения о преми-

ровании, системы премирования и вознагражде-

ний; 

- состав фонда заработной платы; 

- принципы планирования фонда заработной 

платы 

Уметь:  

- определять показатели производительности 

труда; 

- осуществлять процесс нормирования разных ре-

сурсов предприятия; 

- осуществлять хронометражные наблюдения, 

производить фотографию рабочего времени и 

фотохронометраж; 

- рассчитывать нормы выработки, численности, 

времени, обслуживания, управляемости и норми-

рованные задания (наряд); 

- определять виды и размеры вознаграждений по 

результатам работы; 

Владеть:  

- методами измерения производительности труда 

и многофакторными моделям производительно-

сти труда; 

- методами анализа численности работников; 

- методиками составления схем организации 

труда на производстве; 

- навыками расчета заработной платы работника 

при использовании всех основных систем зара-

ботной платы; 

- методами распределения средств на заработную 

плату между подразделениями предприятия, 

формирования ЕФОТ в бестарифной системе. 

Контроль-

ная ра-

бота (ре-

ферат) 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

зачета.  
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Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной атте-

стации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов 
Отметка за экзамен /  

зачёт с оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  

Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников.  

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1 Литература 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во 

экз. 

1 Дубаневич, Л. Э. Экономика труда: учебное пособие для бакалавров / Л. Э. 

Дубаневич. — Саратов: Вузовское образование, 2022. — 133 c. — ISBN 978-

5-4487-0803-9. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс 

IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/116619.html . — Ре-

жим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

2 Позднякова, О. Б. Экономика труда: учебное пособие для бакалавров / О. Б. 

Позднякова, О. А. Логвиненко. — Москва: Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 104 c. 

— ISBN 978-5-4497-1356-8. — Текст: электронный // Цифровой образова-

тельный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/111139.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

3 Позднякова О.Б., Макарова С.В. Организация, нормирование и оплата труда.- 

Екатеринбург: изд. УГГУ, 2007.- 135 с. 

80 

https://www.iprbookshop.ru/116619.html
https://www.iprbookshop.ru/111139.html
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 Решетов, В. В. Экономика труда: практикум / В. В. Решетов. — 2-е изд. — 

Воронеж: Воронежский государственный технический университет, ЭБС 

АСВ, 2022. — 80 c. — ISBN 978-5-7731-1068-2. — Текст: электронный // Циф-

ровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/127253.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

4 Яковенко, Е. Г. Экономика труда: учебное пособие для вузов / Е. Г. Яковенко, 

Н. Е. Христолюбова, В. Д. Мостова. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 319 

c. — ISBN 5-238-00644-6. — Текст: электронный // Цифровой образователь-

ный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/71074.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

 

10.2 Нормативные правовые акты 

 

Указ Президента РФ № 440 от 01.04.1996 г. «О Концепции перехода РФ к устойчи-

вому развитию». - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

«Трудовой кодекс РФ» от 03.06.2006 № 74-ФЗ. - Режим доступа: ИПС «Консультант 

Плюс» 

Закон РФ от 21.02.1992 № 2395-1 «О недрах». - Режим доступа: ИПС «Консультант 

Плюс» «Уголовный кодекс РФ» от 13.06.1996 № 36-ФЗ (глава 26). - Режим доступа: ИПС 

«Консультант Плюс» 

«Кодекс РФ об административных правонарушениях» от 30.12.2001 № 195-ФЗ 

(главы 3, 8). - Режим доступа: ИПС «Консультант Плюс» 

 

11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКА-ЦИ-

ОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИ-

ОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

 

Ресурсы сети Интернет 

Государственная Дума Российской Федерации – http://www.duma.gov.ru  

Президент Российской Федерации – http://www.president.kremlin.ru  

Правительство Российской Федерации - http://government.ru/  

Центральный банк России - http://www.cbr.ru 

Открытое образование - https://openedu.ru/  

 

Информационные справочные системы 

ИПС «Консультант Плюс» 

Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/   

 

Современные профессиональные базы данных 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Microsoft Office Professional 2010 

https://www.iprbookshop.ru/127253.html
https://www.iprbookshop.ru/71074.html
http://www.duma.gov.ru/
http://www.president.kremlin.ru/
http://government.ru/
http://www.cbr.ru/
https://openedu.ru/
https://rosstat.gov.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
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Microsoft Windows 8 Professional 

ONLYOFFICE Desktop Editors - свободный офисный пакет, www.onlyoffice.com 

Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 
 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием матери-

ально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 

условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины используются различные образовательные тех-

нологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся с инвалид-

ностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и характера огра-

ниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная работа), адап-

тируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к освоению учеб-

ного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного опыта обуча-

ющихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины конкретные формы и виды самостоятельной и индиви-

дуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоро-

вья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и индивиду-

альной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными возмож-

ностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей восприятия и 

готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инвалид-

ностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образова-

тельными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы 

и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

https://континентсвободы.рф/link/1438/
https://disk.yandex.ru/
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Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно 

с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, опреде-

лённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматри-

вается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предостав-

ляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. 

При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля успева-

емости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины и проведение процедуры оценивания результатов обучения 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья предусматри-

вает (в случае необходимости) использование специальных технических средств, необхо-

димых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть предо-

ставлены университетом, могут использоваться собственные технические средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержа-

щей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, адаптирован-

ному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здо-

ровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Анализ и моделирование финансово-экономических процессов» 

 

Трудоемкость дисциплины: 4 з. е., 144 час. 

Цель дисциплины: формирование компетенций в области сбора и анализа исход-

ных данных, необходимых для расчета экономических и социально-экономических показа-

телей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов; развитие способности 

выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосно-

вывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации 

стандартами. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: дисциплина «Анализ и моделирование 

финансово-экономических процессов» является дисциплиной обязательной части Блока 1 

«Дисциплины (модули)» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

профилю «Организационно-правовые основы экономической безопасности)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

общепрофессиональные 

- способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, необхо-

димых для решения поставленных экономических задач (ОПК-2); 

- способен использовать современные информационные технологии и программные 

средства при решении профессиональных задач (ОПК-5). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- теоретические основы и сущность анализа и моделирования финансово-

экономических процессов, отличительные особенности детерминированного факторного 

анализа от стохастического анализа; 

- теоретические основы детерминированного факторного анализа, методы 

преобразования факторных систем; 

- место и роль стохастического анализа при прогнозе и моделировании экономиче-

ских и финансовых показателей компании; 

- цели и задачи финансового анализа, алгоритм и базовые методы финансового ана-

лиза, ограничения использования существующих методик; 

- современные модели оценки риска банкротства, принципы их построения; 

- основы детерминированного факторного анализа и стохастического анализа; 

- теоретические основы стоимости денег во времени; отличительные особенности 

простых и сложных процентов; функции сложного процента как базу финансовой матема-

тики; конверсию платежей; 

- классификации финансового моделирования; теоретические основы финансового 

моделирования для принятия стратегических решений; базовые требования к финансовым 

моделям; 

- теоретическую базу технического анализа финансовых рынков (фондового, валют-

ного) как основу для принятия инвестиционных решений. 

Уметь: 

- осуществлять анализ исходных данных для расчета экономических и социально-

экономических показателей предприятия; 

- использовать детерминированный факторный анализ для оценки влияния того или 

иного фактора на результативный финансово-экономический показатель, 

характеризующий деятельность предприятия; 

- проводить анализ исходных данных и выявлять факторы для построения однофак-

торной или многофакторной регрессии и, далее, использовать построенные модели для 

обоснования экономических разделов планов и прогнозирования будущих экономических 

показателей предприятия; 
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- использовать результаты финансового анализа для обоснования планов развития 

предприятия; моделировать финансовые показатели в целях планирования и прогнозирова-

ния деятельности компании; 

- обрабатывать и анализировать исходную информацию для проведения расчетов; 

проводить расчеты, используя указанные модели при тестировании на риск банкротства 

компании; 

- проводить анализ исходной информации, выявлять проблемные экономические и 

финансовые показатели, строить прогнозные модели в целях их использования в планиро-

вании будущих результатов деятельности компании; 

- анализировать результаты деятельности организации, применять функции слож-

ного процента при их планировании; решать ситуационные финансовые задачи; 

- проводить анализ отдельных финансовых показателей компании, в том числе, ко-

эффициентов, рассчитываемых в рамках финансового анализа и использовать их в качестве 

исходных данных для построения модели; анализировать финансовую отчетность предпри-

ятия; использовать методический инструментарий финансовой математики; 

- анализировать показатели, характеризующие деятельность организации (эмитента) 

и сопоставлять с результатами технического анализа ее акций; использовать модели техни-

ческого анализа при принятии инвестиционных решений; проводить расчеты цен на раз-

личные инструменты на финансовых рынках при планировании деятельности инвестици-

онных отделов организаций. 

Владеть: 

- методами факторного анализа, необходимыми для обоснования экономических 

разделов планов предприятия; 

- методами преобразования факторных систем, а также методами анализа в 

соответствии с принятыми в организации стандартами; 

- техническими средствами для разработки моделей финансово-экономических 

процессов для решения различных управленческих задач; 

- техническими средствами для проведения финансового анализа и моделирования 

финансовых показателей; 

- моделями оценки риска банкротства, техническими средствами для 

соответствующих расчетов; 

- методами факторного анализа, техническими средствами для соответствующих 

расчетов; 

- функциями сложного процента и техническими средствами для соответствующих 

расчетов; 

- техническими средствами для построения финансовых моделей; 

- техническими средствами для построения моделей технического анализа. 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью освоения учебной дисциплины «Анализ и моделирование финансово – эконо-

мических процессов» является формирование компетенций в области сбора и анализа ис-

ходных данных, необходимых для расчета экономических и социально-экономических по-

казателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов; развитие способно-

сти выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, 

обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в органи-

зации стандартами. 

Изучение данной дисциплины способствует развитию у обучаемых самостоятель-

ного логического мышления в рамках сбора и анализа информации для расчета экономиче-

ских и социально-экономических показателей, а также использованию полученных практи-

ческих и теоретических знаний непосредственно при расчетах и их обосновании в процессе 

составления экономических разделов планов предприятий. 

Для достижения указанной цели необходимо (задачи курса):  

       - изучение теоретических и методических основ моделирования финансово– экономи-

ческих процессов; 

       - получение знаний в области факторного анализа (детерминированного и стохастиче-

ского);  

       - выработку компетенций при осуществлении сбора, анализа и обработки данных, не-

обходимых для решения поставленных экономических задач;  

        - получение представления об экономико-математических методах моделирования и 

прогнозирования различных процессов, показателей и систем; 

       - формирование практических навыков работы с программным продуктом Microsoft 

Excel при анализе экономической информации, посредством построения одномерных вре-

менных рядов и регрессионных моделей.  

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Результаты освоения дисциплины «Анализ и моделирование финансово-экономиче-

ских процессов» и формируемые у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1. 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения Код и наименование инди-

катора  

достижения компетенции 

1 3  

ОПК-2: спосо-

бен осуществ-

лять сбор, об-

работку и ста-

тистический 

анализ дан-

ных, необхо-

димых для ре-

шения постав-

ленных эконо-

мических за-

дач  

 

знать - теоретические основы и сущность ана-

лиза и моделирования финансово-эконо-

мических процессов, отличительные 

особенности детерминированного фак-

торного анализа от стохастического ана-

лиза; 

- теоретические основы детерминиро-

ванного факторного анализа, методы 

преобразования факторных систем; 

- место и роль стохастического анализа 

при прогнозе и моделировании экономи-

ческих и финансовых показателей ком-

пании. 

ОПК-2.1. Выполняет 

работы по 

формированию, ведению 

и хранению базы данных 

экономической 

информации, вносит 

изменения в справочную 

и нормативную 

информацию, 

используемую при 

обработке данных. 

ОПК-2.2. Осуществляет 

количественный и 

качественный анализ 

информации при 

принятии 

управленческих 

уметь - осуществлять анализ исходных данных 

для расчета экономических и соци-

ально-экономических показателей пред-

приятия; 
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- использовать детерминированный фак-

торный анализ для оценки влияния того 

или иного фактора на результативный 

финансово-экономический показатель, 

характеризующий деятельность пред-

приятия; 

- проводить анализ исходных данных и 

выявлять факторы для построения одно-

факторной или многофакторной регрес-

сии и, далее, использовать построенные 

модели для обоснования экономических 

разделов планов и прогнозирования бу-

дущих экономических показателей 

предприятия. 

решений, построении 

экономических и 

финансовых моделей. 

ОПК-2.3. Осуществляет 

контроль за ходом вы-

полнения плановых зада-

ний по предприятию и 

его подразделениям, ис-

пользованием внутрихо-

зяйственных резервов. 

владеть - методами факторного анализа, необхо-

димыми для обоснования экономиче-

ских разделов планов предприятия; 

- методами преобразования факторных 

систем, а также методами анализа в со-

ответствии с принятыми в организации 

стандартами; 

- техническими средствами для разра-

ботки моделей финансово-экономиче-

ских процессов для решения различных 

управленческих задач. 

ОПК-5: спосо-

бен использо-

вать современ-

ные информа-

ционные тех-

нологии и про-

граммные 

средства при 

решении про-

фессиональ-

ных задач. 

знать - цели и задачи финансового анализа, ал-

горитм и базовые методы финансового 

анализа, ограничения использования су-

ществующих методик; 

- современные модели оценки риска 

банкротства, принципы их построения; 

основы детерминированного фактор-

ного анализа и стохастического анализа; 

- теоретические основы стоимости денег 

во времени; отличительные особенности 

простых и сложных процентов;  

- функции сложного процента как базу 

финансовой математики; конверсию 

платежей; 

- классификации финансового модели-

рования; теоретические основы финан-

сового моделирования для принятия 

стратегических решений; базовые тре-

бования к финансовым моделям; 

- теоретическую базу технического ана-

лиза финансовых рынков (фондового, 

валютного) как основу для принятия ин-

вестиционных решений. 

ОПК-5.1. Участвует в 

формировании 

экономической 

постановки задач либо 

отдельных их этапов, 

решаемых с помощью 

вычислительной 

техники, определяет 

возможность 

использования готовых 

проектов, алгоритмов, 

пакетов прикладных 

программ, позволяющих 

создавать экономически 

обоснованные системы 

обработки 

экономической 

информации. 

ОПК-5.2. Использует со-

временные информаци-

онные технологии и про-

граммные средства для 

анализа и прогнозирова-

ния экономических, со-

циальных и производ-

ственных показателей, 

построения экономико-

математических моде-

лей. 

уметь - использовать результаты финансового 

анализа для обоснования планов разви-

тия предприятия;  

- моделировать финансовые показатели 

в целях планирования и прогнозирова-

ния деятельности компании; 

- обрабатывать и анализировать исход-

ную информацию для проведения расче-
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тов; проводить расчеты, используя ука-

занные модели при тестировании на 

риск банкротства компании; 

- проводить анализ исходной информа-

ции, выявлять проблемные экономиче-

ские и финансовые показатели, строить 

прогнозные модели в целях их использо-

вания в планировании будущих резуль-

татов деятельности компании; 

- анализировать результаты деятельно-

сти организации, применять функции 

сложного процента при их планирова-

нии;  

- решать ситуационные финансовые за-

дачи; 

- проводить анализ отдельных финансо-

вых показателей компании, в том числе, 

коэффициентов, рассчитываемых в рам-

ках финансового анализа и использовать 

их в качестве исходных данных для по-

строения модели;  

- анализировать финансовую отчетность 

предприятия; использовать методиче-

ский инструментарий финансовой мате-

матики; 

- анализировать показатели, характери-

зующие деятельность организации (эми-

тента) и сопоставлять с результатами 

технического анализа ее акций;  

- использовать модели технического 

анализа при принятии инвестиционных 

решений;  

- проводить расчеты цен на различные 

инструменты на финансовых рынках 

при планировании деятельности инве-

стиционных отделов организаций. 

владеть - техническими средствами для проведе-

ния финансового анализа и моделирова-

ния финансовых показателей; 

- моделями оценки риска банкротства, 

техническими средствами для соответ-

ствующих расчетов; 

- методами факторного анализа, техни-

ческими средствами для соответствую-

щих расчетов; 

- функциями сложного процента и тех-

ническими средствами для соответству-

ющих расчетов; 

- техническими средствами для построе-

ния финансовых моделей; 

- техническими средствами для построе-

ния моделей технического анализа. 
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3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Анализ и моделирование финансово-экономических процессов» явля-

ется дисциплиной обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-правовые ос-

новы экономической безопасности)». 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ 

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-гра-

фические ра-

боты, рефе-

раты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во 

з.е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

4 144 20 20 - 77 - 27 1 контр. раб. - 

очно-заочная форма обучения 

4 144 12 14 - 109 - 9 1 контр. раб. - 

заочная форма обучения 

4 144 6 8 - 121 - 9 1 контр. раб. - 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗ-

ДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИ-

ЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1 Тематический план изучения дисциплины 

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем В т.ч. в форме 

практической 

подготовки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 
лекции практич. заня-

тия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1.  Теоретические основы анализа и мо-

делирования финансово-экономиче-

ских процессов 

2 2   2 

2.  Детерминированный факторный 

анализ, преобразование факторных 

систем. Методы анализа. 

2 2   8 

3.  Стохастический анализ. Парная кор-

реляция. Многофакторная регрессия. 

2 2   8 

4.  Сущность финансового анализа и его 

роль в моделировании финансовых 

результатов. Коэффициенты плате-

жеспособности, финансовой устой-

чивости, рентабельности, оборачива-

емости. 

2 2   8 

5.  Современные модели оценки риска 

банкротства 

2 2   2 

6.  Моделирование финансово-эконо-

мических показателей деятельности 

предприятия. 

2 2   6 
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7.  Финансовая математика как основа 

финансового моделирования. 

4 4   10 

8.  Финансовое моделирование. 2 2   5 
9.  Прогнозирование на финансовых 

рынках. Модели технического ана-

лиза рынков. 

2 2   4 

10. Подготовка контрольной работы 

(расчетно-графической работы) 

    24 

11. Подготовка к экзамену     27 
 ИТОГО 20 20   77+27=104 

 

Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем В т.ч. в форме 

практической 

подготовки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 
лекции практич. заня-

тия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1.  Теоретические основы анализа и 

моделирования финансово-эконо-

мических процессов 

1 1   8 

2.  Детерминированный факторный 

анализ, преобразование фактор-

ных систем. Методы анализа. 

1 1   9 

3.  Стохастический анализ. Парная 

корреляция. Многофакторная ре-

грессия. 

1 1   9 

4.  Сущность финансового анализа и 

его роль в моделировании финан-

совых результатов. Коэффици-

енты платежеспособности, финан-

совой устойчивости, рентабельно-

сти, оборачиваемости. 

2 2   10 

5.  Современные модели оценки 

риска банкротства 

1 1   10 

6.  Моделирование финансово-эконо-

мических показателей деятельно-

сти предприятия. 

1 2   10 

7.  Финансовая математика как ос-

нова финансового моделирования. 

2 2   10 

8.  Финансовое моделирование. 2 2   9 
9.  Прогнозирование на финансовых 

рынках. Модели технического ана-

лиза рынков. 

1 2   8 

10. Подготовка контрольной работы 

(расчетно-графической работы) 

    26 

11. Подготовка к экзамену     9 
 ИТОГО 12 14   109+9=118 

 

 

 

 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 
Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 
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лекции практич. заня-

тия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

В т.ч. в форме 

практической 

подготовки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 

1. 

 
Теоретические основы анализа и 

моделирования финансово-эконо-

мических процессов 

1 1   9 

2. Детерминированный факторный 

анализ, преобразование фактор-

ных систем. Методы анализа. 

1 1   10 

3. Стохастический анализ. Парная 

корреляция. Многофакторная ре-

грессия. 

1 1   10 

4. Сущность финансового анализа и 

его роль в моделировании финан-

совых результатов. Коэффици-

енты платежеспособности, финан-

совой устойчивости, рентабельно-

сти, оборачиваемости. 

1 2   10 

5. Современные модели оценки 

риска банкротства 

    10 

6. Моделирование финансово-эконо-

мических показателей деятельно-

сти предприятия. 

1 2   20 

7. Финансовая математика как ос-

нова финансового моделирования. 

    10 

8. Финансовое моделирование.     10 
9. Прогнозирование на финансовых 

рынках. Модели технического ана-

лиза рынков. 

1 1   20 

10. Подготовка контрольной работы 

(расчетно-графической работы) 

    12 

11. Подготовка к экзамену     9 
 ИТОГО 6 8   121+9=130 

 

5.2. Содержание учебной дисциплины 

 

Тема 1. Теоретические основы анализа и моделирования финансово-экономи-

ческих процессов 

Понятие анализа финансово-экономических процессов. Типы факторного анализа. 

Виды моделей, используемых в анализе экономических показателей.  

 

Тема 2. Детерминированный факторный анализ, преобразование факторных 

систем. Методы анализа. 

Сущность детерминированного анализа и моделирования на его основе. Виды пре-

образований факторных систем. Способы оценки влияния факторов на результативные по-

казатели при интерпретации аналитических действий: интегральный, логарифмический, аб-

солютных и относительных разниц, простое прибавление неразложимого остатка. 

 

Тема 3. Стохастический анализ. Парная корреляция. Многофакторная регрес-

сия. 

Сущность стохастических взаимосвязей между показателями. Отличия стохастиче-

ских связей от функциональных. Способы исследования зависимостей в стохастическом 

факторном анализе. Условия применения и задачи корреляционного анализа. Парная кор-

реляция, многофакторная регрессия: интерпретация результатов корреляционно-регресси-

онного анализа, их практическое использование. 
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Тема 4: Сущность финансового анализа и его роль в моделировании финансо-

вых результатов. Коэффициенты платежеспособности, финансовой устойчивости, 

рентабельности, оборачиваемости. 

Понятие финансового анализа. Цели и задачи финансового анализа. Алгоритм и ба-

зовые методы финансового анализа. Ограничения использования существующих методик. 

Вертикальный анализ, горизонтальный анализ бухгалтерской отчетности. Расчет и анализ 

финансовых коэффициентов: платежеспособности, финансовой устойчивости, рентабель-

ности, оборачиваемости. 

 

Тема 5. Современные модели оценки риска банкротства. 

Двухфакторная и пятифакторная модели Альтмана. Модели: Таффлера,Лиса, Би-

вера. Методика Сбербанка РФ. Модель Сайфуллина Р.С., Кадыкова Г.Г. Двухфакторная мо-

дель прогнозирования банкротства. 

 

Тема 6. Моделирование финансово-экономических показателей деятельности 

предприятия. 

Практическое использование детерминированного факторного анализа при оценке 

влияния отдельных факторов на результативный показатель в рамках функциональной 

связи, моделирование финансовых коэффициентов компании. Применение стохастиче-

ского анализа при прогнозировании будущих показателей предприятия.  

 

Тема 7. Финансовая математика как основа финансового моделирования. 

Теория стоимости денег во времени. Простой процент, сложный процент. Функции 

сложного процента: будущая стоимость единицы; текущая стоимость будущей единицы; 

будущая стоимость обычного аннуитета; взнос на амортизацию единицы; текущая стои-

мость обычного аннуитета; периодический взнос в фонд накопления (фактор фонда возме-

щения). Конверсия платежей: финансовая эквивалентность обязательств, консолидирова-

ние платежей. 

 

Тема 8. Финансовое моделирование. 

Классификации финансового моделирования: по временному признаку; по объекту 

моделирования; по охвату свойств моделируемого объекта; по возможности повторного 

применения построенной финансовой модели; по способу построения финансовой модели. 

Базовые требования к финансовым моделям. Моделирование и оценка будущих денежных 

потоков. Финансовые модели для оценки инвестиционных проектов, определения стоимо-

сти бизнеса. Программные продукты для построения финансовых моделей. 

 

Тема 9. Прогнозирование на финансовых рынках. Модели технического ана-

лиза рынков. 

Фондовый рынок, валютный рынок. Принципы работы. Технический анализ рынков: 

трендовые модели; жизненный цикл тренда; осцилляторы. 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

- репродуктивные (информационные лекции, работа с книгой, тесты и т.д.); 

- активные (работа с информационными ресурсами, контрольная работа (расчетно-

графические задания) и проч.); 

- интерактивные (кейс-задача). 
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7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Анализ и моделирование финансово-экономических процессов» кафедрой подготовлены 

Методические указания по организации самостоятельной работы и задания для обучаю-

щихся направления 38.03.01 Экономика. 

Для выполнения контрольной работы по дисциплине «Анализ и моделирование фи-

нансово-экономических процессов» кафедрой подготовлены Методические рекомендации 

и задания к контрольной работе для студентов направления 38.03.01 Экономика. 

Формы контроля самостоятельной работы студентов: контрольная работа (расчетно-

графическая работа), тестирование, кейс-задача, экзамен (теоретический вопрос и прак-

тико-ориентированное задание). 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования компе-

тенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: тест, кейс-задача, контрольная работа (расчетно-графическая 

работа). 

 
№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

1 Теоретические основы 

анализа и моделирова-

ния финансово-эконо-

мических процессов 

 

 

Знать: теоретические основы и сущность анализа 

и моделирования финансово-экономических про-

цессов, отличительные особенности детерминиро-

ванного факторного анализа от стохастического 

анализа. 

Уметь: осуществлять анализ исходных данных для 

расчета экономических и социально-экономиче-

ских показателей предприятия. 

Владеть: методами факторного анализа, необходи-

мыми для обоснования экономических разделов 

планов предприятия.  

тест 

2 Детерминированный 

факторный анализ, пре-

образование фактор-

ных систем. Методы 

анализа. 

Знать: теоретические основы детерминированного 

факторного анализа, методы преобразования фак-

торных систем. 

Уметь: использовать детерминированный фактор-

ный анализ для оценки влияния того или иного фак-

тора на результативный финансово-экономический 

показатель, характеризующий деятельность пред-

приятия. 

Владеть: методами преобразования факторных си-

стем, а также методами анализа в соответствии с 

принятыми в организации стандартами. 

тест 

3 Стохастический ана-

лиз. Парная корреля-

ция. Многофакторная 

регрессия. 

Знать: место и роль стохастического анализа при 

прогнозе и моделировании экономических и фи-

нансовых показателей компании. 

тест, кейс-

задача № 1 
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Уметь: проводить анализ исходных данных и вы-

являть факторы для построения однофакторной 

или многофакторной регрессии и, далее, использо-

вать построенные модели для обоснования эконо-

мических разделов планов и прогнозирования бу-

дущих экономических показателей предприятия. 

Владеть: техническими средствами для разработки 

моделей финансово-экономических процессов для 

решения различных управленческих задач. 
4 Сущность финансового 

анализа и его роль в мо-

делировании финансо-

вых результатов. Коэф-

фициенты платежеспо-

собности, финансовой 

устойчивости, рента-

бельности, оборачивае-

мости. 

Знать: цели и задачи финансового анализа, алго-

ритм и базовые методы финансового анализа, огра-

ничения использования существующих методик. 

Уметь: использовать результаты финансового ана-

лиза для обоснования планов развития предприя-

тия; моделировать финансовые показатели в целях 

планирования и прогнозирования деятельности 

компании. 

Владеть: техническими средствами для проведе-

ния финансового анализа и моделирования финан-

совых показателей.  

тест, кейс-

задача № 2 

5 Современные модели 

оценки риска банкрот-

ства. 

Знать: современные модели оценки риска банкрот-

ства, принципы их построения. 

Уметь: обрабатывать и анализировать исходную 

информацию для проведения расчетов; проводить 

расчеты, используя указанные модели при тестиро-

вании на риск банкротства компании. 

Владеть: моделями оценки риска банкротства; тех-

ническими средствами для соответствующих рас-

четов.  

тест 

6 Моделирование финан-

сово - экономических 

показателей деятельно-

сти предприятия. 

Знать: основы детерминированного факторного 

анализа и стохастического анализа. 

Уметь: проводить анализ исходной информации, 

выявлять проблемные экономические и финансо-

вые показатели, строить прогнозные модели в це-

лях их использования в планировании будущих ре-

зультатов деятельности компании. 

Владеть: методами факторного анализа; техниче-

скими средствами для соответствующих расчетов. 

расчетно-

графиче-

ская ра-

бота № 1 

7 Финансовая матема-

тика как основа финан-

сового моделирования. 

Знать: теоретические основы стоимости денег во 

времени; отличительные особенности простых и 

сложных процентов; функции сложного процента 

как базу финансовой математики; конверсию пла-

тежей. 

Уметь: анализировать результаты деятельности 

организации, применять функции сложного про-

цента при их планировании; решать ситуационные 

финансовые задачи.  

Владеть: функциями сложного процента и техни-

ческими средствами для соответствующих расче-

тов. 

тест 

8 Финансовое моделиро-

вание. 

 

Знать: классификации финансового моделирова-

ния; теоретические основы финансового моделиро-

вания для принятия стратегических решений; базо-

вые требования к финансовым моделям. 

Уметь: проводить анализ отдельных финансовых 

показателей компании, в том числе, коэффициен-

тест 
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тов, рассчитываемых в рамках финансового ана-

лиза и использовать их в качестве исходных дан-

ных для построения модели; анализировать финан-

совую отчетность предприятия; использовать мето-

дический инструментарий финансовой матема-

тики. 

Владеть: техническими средствами для построе-

ния финансовых моделей. 
9 Прогнозирование на 

финансовых рынках. 

Модели технического 

анализа рынков. 

Знать: теоретическую базу технического анализа 

финансовых рынков (фондового, валютного) как 

основу для принятия инвестиционных решений. 

Уметь: анализировать показатели, характеризую-

щие деятельность организации (эмитента) и сопо-

ставлять с результатами технического анализа ее 

акций; использовать модели технического анализа 

при принятии инвестиционных решений; прово-

дить расчеты цен на различные инструменты на фи-

нансовых рынках при планировании деятельности 

инвестиционных отделов организаций. 

Владеть: техническими средствами для построе-

ния моделей технического анализа. 

тест 

10 Подготовка контроль-

ной работы (расчетно-

графической работы по 

темам 4 и 5) 

Знать: цели и задачи финансового анализа, алго-

ритм и базовые методы финансового анализа, огра-

ничения использования существующих методик; 

современные модели оценки риска банкротства, 

принципы их построения. 

Уметь: использовать результаты финансового ана-

лиза для обоснования планов развития предприя-

тия; моделировать финансовые показатели в целях 

планирования и прогнозирования деятельности 

компании; 

обрабатывать и анализировать исходную информа-

цию для проведения расчетов; проводить расчеты, 

используя указанные модели при тестировании на 

риск банкротства компании. 

Владеть: техническими средствами для проведе-

ния финансового анализа и моделирования финан-

совых показателей;  

моделями оценки риска банкротства; техниче-

скими средствами для соответствующих расчетов. 

расчетно-

графиче-

ская ра-

бота № 2 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины «Анализ и модели-

рование финансово-экономических процессов» проводится в форме экзамена. 

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной атте-

стации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 
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Количество баллов 
Отметка за экзамен/ зачёт с 

оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  

Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников.  

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

10.1 Литература 

№ 

п/п 

Наименование Кол-во 

экз. 
1. Илышева, Н. Н. Анализ финансовой отчетности: учебное пособие для студен-

тов вузов, обучающихся по специальности 080109 «Бухгалтерский учет, ана-

лиз и аудит», 080105 «Финансы и кредит» / Н. Н. Илышева, С. И. Крылов. — 

Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 240 c. — ISBN 978-5-238-01253-7. — 

Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/71208.html . — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

2. Ковалев В. В. Финансовый менеджмент: теория и практика. - 3-е изд., пере-

раб. и доп. - Москва: Проспект, 2017. - 1104 с. 

20 

3. Липсиц И. В., Коссов В. В. Инвестиционный анализ. Подготовка и оценка 

инвестиций в реальные активы: учебник. - Москва: ИНФРА-М, 2017. - 320 с. 

20 

4. Малыхин, В. И. Финансовая математика: учебное пособие для вузов / В. И. 

Малыхин. — 2-е изд. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 235 c. — ISBN 5-

238-00559-8. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/71239.html . — Режим до-

ступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

5. Савицкая Г. В. Комплексный анализ хозяйственной деятельности предприя-

тия: учебник. - 7-е изд., перераб. и доп. - Москва: ИНФРА-М, 2016. - 608 с. 

40 

6. Селезнева, Н. Н. Анализ финансовой отчетности организации: учебное посо-

бие для студентов вузов по специальности «Бухгалтерский учет, анализ и 

аудит» (080109), слушателей курсов по подготовке и переподготовке бухгал-

теров и аудиторов / Н. Н. Селезнева, А. Ф. Ионова. — 3-е изд. — Москва: 

ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 583 c. — ISBN 978-5-238-01178-3. — Текст: элек-

тронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/71187.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

https://www.iprbookshop.ru/71208.html
https://www.iprbookshop.ru/71239.html
https://www.iprbookshop.ru/71187.html
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11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИ-

ОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИ-

ОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

 

Ресурсы сети Интернет 

Государственная Дума Российской Федерации – http://www.duma.gov.ru  

Президент Российской Федерации – http://www.president.kremlin.ru  

Правительство Российской Федерации - http://government.ru/  

Центральный банк России - http://www.cbr.ru 

Открытое образование - https://openedu.ru/  

 

Информационные справочные системы 

ИПС «Консультант Плюс» 

Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/   

 

Современные профессиональные базы данных 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Microsoft Office Professional 2010 

Microsoft Windows 8 Professional 

ONLYOFFICE Desktop Editors - свободный офисный пакет, www.onlyoffice.com 

Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 

 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием матери-

ально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 

условий их обучения. 

http://www.duma.gov.ru/
http://www.president.kremlin.ru/
http://government.ru/
http://www.cbr.ru/
https://openedu.ru/
https://rosstat.gov.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
https://континентсвободы.рф/link/1438/
https://disk.yandex.ru/


17 

 

При реализации данной дисциплины используются различные образовательные тех-

нологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся с инвалид-

ностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и характера огра-

ниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная работа), адап-

тируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к освоению учеб-

ного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного опыта обуча-

ющихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины конкретные формы и виды самостоятельной и индиви-

дуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоро-

вья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и индивиду-

альной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными возмож-

ностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей восприятия и 

готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инвалид-

ностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образова-

тельными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы 

и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно 

с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, опреде-

лённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматри-

вается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предостав-

ляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. 

При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля успева-

емости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины и проведение процедуры оценивания результатов обучения 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья предусматри-

вает (в случае необходимости) использование специальных технических средств, необхо-

димых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть предо-

ставлены университетом, могут использоваться собственные технические средства. 
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Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержа-

щей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, адаптирован-

ному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здо-

ровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Основы российской государственности» 

 

Трудоемкость дисциплины: 2 з. е., 72 час. 

Цель дисциплины: формирование у обучающихся системы знаний, навыков и 

компетенций, а также ценностей, правил и норм поведения, связанных с осознанием 

принадлежности к российскому обществу, развитием чувства патриотизма и 

гражданственности, формированием духовно-нравственного и культурного фундамента 

развитой и цельной личности, осознающей особенности исторического пути российского 

государства, самобытность его политической организации и сопряжение личного 

достоинства и успеха с общественным прогрессом и политической стабильностью своей 

Родины. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Основы российской 

государственности» относится к дисциплинам обязательной части Блока 1 «Дисциплины 

(модули)» по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-

правовые основы экономической безопасности предприятия (организации)» 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

универсальные 

- способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах (УК-5). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- цивилизационные основы и характер российской государственности, её основные 

особенности, ценностные принципы и ориентиры; 

- ключевые смыслы, этические и мировоззренческие доктрины, сложившиеся 

внутри российской цивилизации и отражающие её многонациональный, 

многоконфессиональный и солидарный (общинный) характер; 

- фундаментальные достижения, изобретения, открытия и свершения, связанные с 

развитием Российского государства и российской цивилизации, представлять их в 

актуальной и значимой перспективе;  

- особенности современной политической организации российского общества, 

каузальную природу и специфику его актуальной трансформации, ценностное 

обеспечение традиционных институциональных решений и взаимоотношений 

российского государства и общества в федеративном измерении;  

- фундаментальные ценностные принципы российской цивилизации (такие как 

многообразие, суверенность, согласие, доверие и созидание), а также перспективные 

ценностные ориентиры российского цивилизационного развития (такие как стабильность, 

миссия, ответственность и справедливость; 

Уметь: 

- понимать и воспринимать разнообразие общества в социально-историческом, 

этическом и философском контекстах; 

- уметь выявить цивилизационные и мировоззренческие особенности Российского 

государства. 

- уметь воспринимать малознакомую или противоречивую информацию 

гуманитарного характера, полученную из различных источников. 

Владеть: 

- навыками выявления наиболее вероятных внешних и внутренних вызовов, 

стоящих перед российской цивилизацией и её государственностью в настоящий момент, 

обозначения ключевых сценариев её перспективного развития; 

- приемами теоретической и практической реализации задач духовно-

нравственного самовоспитания на основе усвоения и принятия базовых национальных 

ценностей; 
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- социальной ответственностью, чувством гуманности, российскими 

традиционными духовно-нравственными ценностями. 

- навыками осознанного выбора ценностных ориентиров и гражданской позиции; 

- навыками аргументированного обсуждения и решения проблем 

мировоззренческого, общественного и личностного характера; 

- развитым чувством гражданственности и патриотизма, навыками 

самостоятельного критического мышления. 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью освоения учебной дисциплины «Основы российской государственности» - 

формирование у обучающихся системы знаний, навыков и компетенций, а также 

ценностей, правил и норм поведения, связанных с осознанием принадлежности к 

российскому обществу, развитием чувства патриотизма и гражданственности, 

формированием духовно-нравственного и культурного фундамента развитой и цельной 

личности, осознающей особенности исторического пути российского государства, 

самобытность его политической организации и сопряжение личного достоинства и успеха 

с общественным прогрессом и политической стабильностью своей Родины. 

Для достижения указанной цели необходимо:  

- представить историю России в её непрерывном цивилизационном измерении, 

отразить её наиболее значимые особенности, принципы и актуальные ориентиры; 

 - раскрыть ценностно-поведенческое содержание чувства гражданственности и 

патриотизма, неотделимого от развитого критического мышления, свободного развития 

личности и способности независимого суждения об актуальном политико-культурном 

контексте;  

- рассмотреть фундаментальные достижения, изобретения, открытия и свершения, 

связанные с развитием русской земли и российской цивилизации, представить их в 

актуальной и значимой перспективе, воспитывающей в гражданине гордость и 

сопричастность своей культуре и своему народу;  

- представить ключевые смыслы, этические и мировоззренческие доктрины, 

сложившиеся внутри российской цивилизации и отражающие её многонациональный, 

многоконфессиональный и солидарный (общинный) характер;  

- рассмотреть особенности современной политической организации российского 

общества, каузальную природу и специфику его актуальной трансформации, ценностное 

обеспечение традиционных институциональных решений и особую поливариантность 

взаимоотношений российского государства и общества в федеративном измерении;  

- исследовать наиболее вероятные внешние и внутренние вызовы, стоящие перед 

лицом российской цивилизации и её государственностью в настоящий момент, 

обозначить ключевые сценарии её перспективного развития; 

 - обозначить фундаментальные ценностные принципы (константы) российской 

цивилизации (единство многообразия, суверенитет (сила и доверие), согласие и 

сотрудничество, любовь и ответственность, созидание и развитие), а также связанные 

между собой ценностные ориентиры российского цивилизационного развития (такие как 

стабильность, миссия, ответственность и справедливость); 

- сформировать готовность к оценке общественных явлений, несущих угрозу 

безопасности современного российского социума и противодействию им; 

-  воспитать у студентов любовь и интерес к истории, базовым национальным 

нравственным и духовным ценностям, патриотические убеждения. 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Результаты освоения дисциплины «Основы российской государственности» и 

формируемые у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1. 
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Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и 

наименование 

индикатора  

достижения 

компетенции 

1 2 3 
УК-5: способен 

воспринимать 

межкультурное 
разнообразие 

общества в 

социально-
историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

знать - цивилизационные основы и характер 

российской государственности, её основные 

особенности, ценностные принципы и 

ориентиры; 

- ключевые смыслы, этические и 

мировоззренческие доктрины, сложившиеся 

внутри российской цивилизации и 

отражающие её многонациональный, 

многоконфессиональный и солидарный 

(общинный) характер; 

- фундаментальные достижения, 

изобретения, открытия и свершения, 

связанные с развитием Российского 

государства и российской цивилизации, 

представлять их в актуальной и значимой 

перспективе;  

- особенности современной политической 

организации российского общества, 

каузальную природу и специфику его 

актуальной трансформации, ценностное 

обеспечение традиционных 

институциональных решений и 

взаимоотношений российского государства 

и общества в федеративном измерении;  

- фундаментальные ценностные принципы 

российской цивилизации (такие как 

многообразие, суверенность, согласие, 

доверие и созидание), а также 

перспективные ценностные ориентиры 

российского цивилизационного развития 

(такие как стабильность, миссия, 

ответственность и справедливость; 
 

УК-5.1. 

Толерантно 

воспринимает 
социальные, 

этнические, 

конфессиональн
ые и культурные 

различия 

УК-5.3 

Интерпретирует 
проблемы 

современности с 

позиций этики и 
философских 

знаний.   

уметь - понимать и воспринимать разнообразие 

общества в социально-историческом, 

этическом и философском контекстах; 

- уметь выявить цивилизационные и 

мировоззренческие особенности 

Российского государства. 

- уметь воспринимать малознакомую или 

противоречивую информацию 

гуманитарного характера, полученную из 

различных источников. 
 

владеть - навыками выявления наиболее вероятных 
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внешних и внутренних вызовов, стоящих 

перед российской цивилизацией и её 

государственностью в настоящий момент, 

обозначения ключевых сценариев её 

перспективного развития; 

- приемами теоретической и практической 

реализации задач духовно-нравственного 

самовоспитания на основе усвоения и 

принятия базовых национальных ценностей; 

- социальной ответственностью, чувством 

гуманности, российскими традиционными 

духовно-нравственными ценностями. 

- навыками осознанного выбора 

ценностных ориентиров и гражданской 

позиции; 

- навыками аргументированного 

обсуждения и решения проблем 

мировоззренческого, общественного и 

личностного характера; 

- развитым чувством гражданственности и 

патриотизма, навыками самостоятельного 

критического мышления. 
 

 

В ходе реализации программы учебной дисциплины формируются следующие 

личностные результаты обучающихся:  

- демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных 

ценностей многонационального народа России (ЛР 5); 

- проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к 

сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства (ЛР 8). 
 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Основы российской государственности» относится к дисциплинам 

обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» по направлению подготовки 38.03.01 

Экономика, профилю «Организационно-правовые основы экономической безопасности 

предприятия (организации)». 

 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 
 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-
графические 

работы, 

рефераты 

курсовые 

работы 
(проекты) 

кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 
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2 72 36 18  9 9  -  

заочная форма обучения 

2 72 6 4  58 4    

очно-заочная форма обучения 

2 72 6 4  58 4    

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ 

(РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА 

АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1. Тематический план изучения дисциплины  

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся 
с преподавателем 

В т.ч. в 

форме 
практическ

ой 
подготовки 

Самостояте
льная 

работа 
лекции практич. 

занятия и 
др. формы 

лаборат. 
работы 

1.  Что такое Россия 8 4   2 

2.  Российское государство – цивилизация 8 4   2 

3.  Российское мировоззрение и ценности 

российской цивилизации 

8 4   2 

4.  Политическое устройство России 6 4   2 

5. Вызовы будущего и развитие России 6 2   1 

6. Подготовка к зачету     9 

 ИТОГО 36 18   9 + 9 = 18 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся 
с преподавателем 

В т.ч. в 
форме 

практическ
ой 

подготовки 

Самостояте
льная 

работа 
лекции практич. 

занятия и 
др. формы 

лаборат. 
работы 

1.  Что такое Россия 1 2   11 

2.  Российское государство – цивилизация 1   11 

3.  Российское мировоззрение и ценности 

российской цивилизации 

1   12 

4.  Политическое устройство России 1 2   12 

5. 5

. 

Вызовы будущего и развитие России 2   12 

6. 6

. 

Подготовка к зачету     4 

 ИТОГО 6 4   58 + 4 = 62 

Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся 
с преподавателем 

В т.ч. в 
форме 

практическ
ой 

подготовки 

Самостояте
льная 

работа 
лекции практич. 

занятия и 
др. формы 

лаборат. 
работы 

7.  Что такое Россия 1 2   11 

8.  Российское государство – цивилизация 1   11 

9.  Российское мировоззрение и ценности 

российской цивилизации 

1   12 

10.  Политическое устройство России 1 2   12 

11. 5

. 

Вызовы будущего и развитие России 2   12 

12. 6

. 

Подготовка к зачету     4 

 ИТОГО 6 4   58 + 4 = 62 

 

5.2. Содержание учебной дисциплины  
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Тема 1. Что такое Россия. 

Комплексное и системное представление России как страны и государства 

(беспрецедентная территориальная протяженность; исключительное природное богатство; 

федеративное и этнонациональное разнообразие; широкая номенклатура развитого 

предпринимательства; выдающиеся сооружения и объекты инфраструктуры; 

многонациональность, многообразие этносов и конфессий российской культуры). 

Современное положение российских регионов. Природно-экономические ресурсы 

Республики Татарстан региона Российской Федерации. 

Формирование российской государственности от древности до современности. 

Достижения, открытия и свершения, сделанные российским народом и его выдающимися 

представителями. Государственные герои: выдающиеся деятели в области политики и 

государственного управления, способствовавшие социальному прогрессу и развитию 

России: реформаторы, общественные деятели и т.д.; выдающиеся исследователи и 

первооткрыватели из мира науки; выдающиеся деятели культуры и искусства; деятели-

«мученики», положившие жизнь во славу и честь отечества. Вклад представителей 

Республики Татарстан в дело защиты Родины: история и современность. 

 

Тема 2. Российское государство – цивилизация. 

Определение цивилизационного подхода и его базовых категорий (цивилизация, прогресс, 

стадии развития, цикличность, «столкновение цивилизаций», многополярность, 

детерминизм, релятивизм, глобализация, «евразийство»). Плюсы и минусы 

цивилизационного подхода. Ключевые фигуры мирового и российского 

цивилизационизма.  

Подходы к пониманию мировой истории: цивилизационный подход, формационный, 

социальный конструктивизм. Разнообразие мировых цивилизаций: древнекитайская, 

древнеиндийская, древнеегипетская, античная, средневековая европейская, средневековая 

исламская цивилизации; цивилизации доколумбовой Америки; средневековые 

цивилизации Индии и Китая; европейская цивилизация Нового времени.  

Философское осмысление России как цивилизации, особенности культуры и менталитета. 

Российская цивилизация древности, средневековья и нового времени. Роль и миссия 

России в работах философов, историков, политиков, деятелей культуры. 

 

Тема 3. Российское мировоззрение и ценности российской цивилизации. 

Понятия «культура», «традиция», «менталитет», «ценности», «идентичность», «Я-

концепция», «культурный код». Мировоззрение, его структура, основные функции и 

исторические типы. Мировоззрение и его значение для человека, общества, государства. 

Базовые компоненты мировоззрения российского общества, необходимые для развития 

страны в современных условиях: приоритет человека, семьи, общества, государства и 

страны. Ценностные принципы (константы) российской цивилизации: единство 

многообразия, суверенитет (сила и доверие), согласие и сотрудничество, любовь и 

ответственность, созидание и развитие. Их отражение в научных исследованиях.  

Единство и многообразие, патриотизм и гражданственность. Усилия российского 

государства по социализации и политической социализации граждан, символической и 

культурной политике, политике памяти и исторической политике, национальной политике 

и политике в области идентичности. 

 

Тема 4. Политическое устройство России. 

Природа и сущность властных отношений. Политическая система, политический режим, 

демократия. Право, как форма регулирования поведения людей. Власть и легитимность в 

конституционном преломлении. Конституция как основной закон государства. Основы 
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конституционного строя России. Принцип разделения властей в механизме власти. 

Уровни и ветви власти. Политическое устройство Республики Татарстан.  

Гражданское участие и гражданское общество в современной России. Развитие сектора 

некоммерческих общественных организаций (НКО). Меры государственной поддержки 

НКО. 

Планирование будущего: национальные проекты и государственные программы. 

Региональные проекты, реализуемые в Республике Татарстан. 

 

Тема 5. Вызовы будущего и развитие России. 

Глобализация и ее роль в жизни общества. Глобальные проблем «естественного» и 

техногенного характера. Гуманизм как ценностная основа решения глобальных проблем 

современности. Стремление к компромиссу, альтруизм и взаимопомощь как значимые 

принципы российской политики.  

Тенденции и возможности развития России в современном мире. Национальные интересы 

РФ и стратегические национальные приоритеты.  

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

- репродуктивные (информационные лекции, работа с книгой, тесты и т.д.); 

- активные (работа с информационными ресурсами, реферат и проч.); 

- интерактивные (работа на практическом (семинарском) занятии). 

 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Основы российской государственности» кафедрой подготовлены Методические 

указания по организации самостоятельной работы и задания для обучающихся 

направления 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-правовые основы 

экономической безопасности предприятия (организации)  ». 

Форма контроля самостоятельной работы студентов – проверка на практическом 

(семинарском) занятии, выполнение реферата, тест. 

Зачет (1 теоретический вопрос и 5 тестовых вопросов). 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ  

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования 

компетенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию.  

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных 

самостоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: тест, практическое (семинарское) занятие, реферат. 

 
№ 
п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 
средства  

1 Что такое Россия Знать: 

- фундаментальные ценностные принципы российской 

цивилизации (такие как многообразие, суверенность, 

согласие, доверие и созидание), а также перспективные 
ценностные ориентиры российского цивилизационного 

Вопросы 

для занятий 

семинарско

го типа 
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развития (такие как стабильность, миссия, 

ответственность и справедливость); 

Уметь: 

- понимать и воспринимать разнообразие общества в 

социально-историческом, этическом и философском 

контекстах; 

Владеть: 

- социальной ответственностью, чувством гуманности, 

российскими традиционными духовно-нравственными 
ценностями. 

2 Российское государство – 

цивилизация 

Знать: 

- цивилизационные основы и характер российской 

государственности, её основные особенности, 

ценностные принципы и ориентиры; 

Уметь: 

- уметь выявить цивилизационные и 

мировоззренческие особенности Российского 

государства. 

Владеть: 

- развитым чувством гражданственности и 

патриотизма, навыками самостоятельного 
критического мышления. 

Вопросы 

для занятий 

семинарско

го типа 

3 Российское мировоззрение 

и ценности российской 

цивилизации 

Знать: 

- ключевые смыслы, этические и мировоззренческие 

доктрины, сложившиеся внутри российской 

цивилизации и отражающие её многонациональный, 

многоконфессиональный и солидарный (общинный) 

характер; 

Уметь: 

- понимать и воспринимать разнообразие общества в 

социально-историческом, этическом и философском 

контекстах; 

Владеть: 

- приемами теоретической и практической реализации 
задач духовно-нравственного самовоспитания на 

основе усвоения и принятия базовых национальных 

ценностей; 

Вопросы 

для занятий 

семинарско

го типа 

4 Политическое устройство 

России 

Знать: 

- особенности современной политической организации 

российского общества, каузальную природу и 

специфику его актуальной трансформации, ценностное 

обеспечение традиционных институциональных 

решений и взаимоотношений российского государства 

и общества в федеративном измерении; 

Уметь:  

- понимать и воспринимать разнообразие общества в 
социально-историческом, этическом и философском 

контекстах 

Владеть: 

- навыками осознанного выбора ценностных 

ориентиров и гражданской позиции; 

Вопросы 

для занятий 

семинарско

го типа 

5 Вызовы будущего и 

развитие России 

Знать: 

- фундаментальные достижения, изобретения, открытия 

и свершения, связанные с развитием Российского 

государства и российской цивилизации, представлять 

их в актуальной и значимой перспективе; 

Уметь: 

- уметь воспринимать малознакомую или 

противоречивую информацию гуманитарного 
характера, полученную из различных источников. 

Владеть: 

- навыками выявления наиболее вероятных внешних и 

внутренних вызовов, стоящих перед российской 

Вопросы 

для занятий 

семинарско

го типа, 

реферат 
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цивилизацией и её государственностью в настоящий 

момент, обозначения ключевых сценариев её 

перспективного развития; 

- навыками аргументированного обсуждения и решения 

проблем мировоззренческого, общественного и 

личностного характера; 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в 

форме зачета.  

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной 

аттестации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по 

дисциплине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

 

Количество баллов 
Отметка за экзамен /  

зачёт с оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  

Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 

 

Личностные результаты обучающихся оцениваются по критериям, обозначенным в 

рабочей программе воспитания. 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно 

сориентироваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны 

преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых 

актов, интернет-источников.  

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

10.1. Литература 

 
Основная литература  
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№ п/п Наименование Кол-во экз. 

1.  Горшкова, Н. Д. Основы духовно-нравственной культуры народов России 

[Электронный ресурс]: учебное пособие / Н. Д. Горшкова, Л. М. Оробец. — 
Электрон. текстовые данные. — Новосибирск: Новосибирский 

государственный технический университет, 2014. — 84 c. — 978-5-7782-

2493-3. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/44679.html  

Эл. ресурс 

2.  Батенев. Л.М. Основы курса отечественной истории: учебное пособие.  – 2-е 
изд., перераб. и доп. – Екатеринбург: УГГУ, 2010. – 371 с. 

111 

3.  Ануфриева, Е. В. История России. Схемы, таблицы, события, факты VI-XX 

вв: учебное пособие / Е. В. Ануфриева, Г. Б. Щеглова. — Волгоград: 

Волгоградский институт бизнеса, 2008. — 200 c. — ISBN 978-5-9061-7291-
4. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/11323.html (дата обращения: 

22.05.2023). — Режим доступа: для авторизир. пользователей  

Эл. ресурс 

4.  Подшибякина, Н. А. Русская культура - это очень многое…: учебно-

методическое пособие по страноведению (дополнительная образовательная 

программа «Русский язык как иностранный») / Н. А. Подшибякина. — 

Волгоград: Волгоградский государственный социально-педагогический 
университет, «Перемена», 2012. — 79 c. — ISBN 978-5-9935-0265-6. — 

Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/38906.html . — Режим доступа: 
для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

5.  Романова, Е. А. Страноведение: учебное пособие / Е. А. Романова, О. Л. 

Виноградова, В. В. Орленок. — Калининград: Балтийский федеральный 

университет им. Иммануила Канта, 2009. — 278 c. — ISBN 978-5-9971-
0026-1. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/23933.html . — Режим 

доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

6.  Савицкий, А. Г. Национальная безопасность. Россия в мире: учебник для 

студентов вузов / А. Г. Савицкий. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 463 

c. — ISBN 978-5-238-02307-6. — Текст: электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/81509.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

7.  Теория государства и права : учебно-методическое пособие : для студентов 
специальности 0203 / С. М. Иошина ; Уральский государственный горный 

университет. - Екатеринбург : УГГУ, 2010. - 25 с. - Библиогр.: с. 24. 

37 

Дополнительная литература 

1.  Михайлова, Л. Б. Религиозные традиции мира. Иудаизм, христианство, 
ислам [Электронный ресурс]: учебное пособие / Л. Б. Михайлова. — 

Электрон. текстовые данные. — М.: Прометей, 2013. — 288 c. — 978-5-

7042-2423-5. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/24020.html 

Эл. ресурс 

2.  Духовно-нравственные ценности в формировании современного человека 
[Электронный ресурс]: монография / О. А. Павловская, В. В Старостенко, Л. 

Н. Владыковская [и др.]. — Электрон. текстовые данные. — Минск: 

Белорусская наука, 2011. — 451 c. — 978-985-08-1359-6. — Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/10089.html 

Эл. ресурс 

3.  Курашов, В. И. Научные основы развития патриотизма в современной 

высшей школе России [Электронный ресурс]: монография / В. И. Курашов, 

А. Р. Тузиков, Р. И. Зинурова; под ред. Л. Г. Шевчук. — Электрон. 
текстовые данные. — Казань: Казанский национальный исследовательский 

технологический университет, 2015. — 197 c. — 978-5-7882-1838-0. — 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/63735.html  

Эл. ресурс 

4.  Махов, С. Ю. Безопасность личности. Основы, принципы, методы 
[Электронный ресурс]: монография / С. Ю. Махов. — Электрон. текстовые 

данные. — Орел: Межрегиональная Академия безопасности и выживания 

(МАБИВ), 2013. — 178 c. — 2227-8397. — Режим доступа: 

Эл. ресурс 

http://www.iprbookshop.ru/44679.html
https://www.iprbookshop.ru/38906.html
https://www.iprbookshop.ru/23933.html
http://www/
http://www/
http://www.iprbookshop.ru/63735.html
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http://www.iprbookshop.ru/33423.html  

5.  Тамаев, Р. С. Экстремизм и национальная безопасность. Правовые 

проблемы [Электронный ресурс]: монография / Р. С. Тамаев. — Электрон. 
текстовые данные. — М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2012. — 263 c. — 978-5-238-

01764-8. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/8791.html  

Эл. ресурс 

6.  Бабаев, Г. А. История России: учебное пособие / Г. А. Бабаев, В. В. 
Иванушкина, Н. О. Трифонова. — 2-е изд. — Саратов: Научная книга, 2019. 

— 190 c. — ISBN 978-5-9758-1736-5. — Текст: электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/80987.html . — Режим доступа: для авторизир. 
пользователей 

Эл. ресурс 

7.  Батенев Л. М. Россия в 1917 году: учебное пособие для студентов всех 

направлений и специальностей / Л. М. Батенёв; Министерство образования 
и науки Российской Федерации, Уральский государственный горный 

университет. - Екатеринбург: УГГУ, 2015. - 215 с. 

101 

8.  История России: учебное пособие для вузов / И. И. Широкорад, В. А. 

Соломатин, Г. Н. Чарыгина [и др.]; под редакцией И. И. Широкорад. — 2-е 
изд. — Москва, Саратов: ПЕР СЭ, Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 496 c. — ISBN 

978-5-4486-0783-7. — Текст: электронный // Цифровой образовательный 

ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/88166.html . 
— Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

9.  История политических и правовых учений : учебное пособие / М. Н. 

Марченко, И. Ф. Мачин ; Московский государственный университет им. М. 

В. Ломоносова. - Москва : Проспект, 2010. - 468 с. : табл. - Библиогр.: с. 464. 
- ISBN 978-5-392-00927-5 

1 

 

10.2. Нормативно-правовые акты 

 

1. "Конституция Российской Федерации" (принята всенародным голосованием 

12.12.1993) (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к Конституции 

РФ от 30.12.2008 N 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 05.02.2014 N 2-ФКЗ, от 

21.07.2014 N 11-ФКЗ) - ИПС «КонсультантПлюс» 

2. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. N 996-р г. 

Москва "Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года" - ИПС «КонсультантПлюс» 

3. Постановление Правительства РФ от 30 декабря 2015 г. № 1493 «О государственной 

программе "Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2016 - 

2020 годы" - ИПС «КонсультантПлюс» 

4. Федеральный закон от 25 июля 2002 г. N 114-ФЗ "О противодействии экстремистской 

деятельности" (с изменениями и дополнениями) ИПС «КонсультантПлюс» 

5. Указ Президента РФ от 19 декабря 2012 г. N 1666 "О Стратегии государственной 

национальной политики Российской Федерации на период до 2025 года" (с 

изменениями и дополнениями) - ИПС «КонсультантПлюс» 

6. Указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 г. № 809 «Об утверждении 

Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей» 

 

 

11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО –  

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ 

ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  

 

1. Библиотека исторической литературы - http://history-fiction.ru 

http://www.iprbookshop.ru/33423.html
http://www.iprbookshop.ru/8791.html
https://www.iprbookshop.ru/80987.html
https://www.iprbookshop.ru/88166.html
http://history-fiction.ru/
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2. Библиотека Нестор - libelli.ru/library.htm  

3. Культура.рф https://www.culture.ru/ 

4. Межрелигиозный совет России - http://interreligious.ru/  

5. Наука и образование против террора - http://scienceport.ru/ 

6. Национальный Центр информационного противодействия терроризму и экстремизму 

в образовательной среде и сети Интернет - http://activities.ursmu.ru/protiv-terrora.html 

7. Сеть мультимедийных исторических парков «Россия – моя история» - 

https://myhistorypark.ru/  

8. Электронная библиотека ресурсов исторического факультета МГУ 

http://www.hist.msu.ru/ER/index.html 

9. Этот день в истории. Всемирная история - www.world-history.ru.  

10. Единое окно доступа к образовательным ресурсам - Режим доступа: 

http://window.edu.ru 

 

Информационные справочные системы 

ИПС «Консультант Плюс» 

 

Базы данных 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

1. Microsoft Windows 8 Professional 

2. Microsoft Office Professional 2010 

 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием 

материально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий 

и научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой 

учебной дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным 

правилам и нормам. 

 

 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины (модуля) для обучающихся с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья может быть организовано с учётом 

особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

необходимых специальных условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины (модуля) используются различные 

образовательные технологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости 

от вида и характера ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 

https://www.culture.ru/
http://interreligious.ru/
http://scienceport.ru/
http://activities.ursmu.ru/protiv-terrora.html
https://myhistorypark.ru/
http://www.hist.msu.ru/ER/index.html
http://www.world-history.ru/
http://window.edu.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
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Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной 

работы по дисциплине (модулю) (контактная работа, самостоятельная работа, 

индивидуальная работа), адаптируются с учётом способностей, особенностей восприятия, 

готовности к освоению учебного материала, имеющегося индивидуального социально-

образовательного опыта обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья. 

При реализации дисциплины (модуля) конкретные формы и виды самостоятельной 

и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов 

самостоятельной и индивидуальной работы обучающихся с инвалидностью и 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учётом их 

способностей, особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с 

инвалидностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными 

образовательными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для 

самостоятельной работы и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и 

восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

(конкретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья по дисциплине (модулю) устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» 

самостоятельно с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся 

в сроки, определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с 

инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости 

устанавливается с учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, 

письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При 

необходимости предусматривается увеличение времени на подготовку к промежуточной 

аттестации, а также предоставляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе 

промежуточной аттестации. При необходимости промежуточная аттестация может 

проводиться в несколько этапов. Возможно установление индивидуальных графиков 

проведения текущего контроля успеваемости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины (модуля) и проведение процедуры оценивания результатов 

обучения обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 

предусматривает (в случае необходимости) использование специальных технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства 

могут быть предоставлены университетом, могут использоваться собственные 

технические средства. 
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Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет 

обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде УГГУ с использованием специальных технических и программных 

средств, содержащей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной 

рабочей программе дисциплины (модуля) и иметь доступ к необходимому программному 

обеспечению, адаптированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Технологии интеллектуального труда» 

 

Трудоемкость дисциплины: 2 з. е., 72 час. 

Цель дисциплины: формирование у студентов с ограниченными возможностями 

здоровья теоретических знаний и практических умений и навыков использования приемов 

и методов интеллектуальной деятельности, необходимых для успешной адаптации в инфор-

мационно-образовательной среде вуза и самостоятельной организации учебного труда в его 

различных формах. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Технологии интеллектуаль-

ного труда» является дисциплиной ФТД. «Факультативные дисциплины» учебного плана 

по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-правовые 

основы экономической безопасности)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

универсальные 

- способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию са-

моразвития на основе принципов образования в течение всей жизни (УК-6); 

- способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профес-

сиональной сферах (УК-9). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- принципы научной организации интеллектуального труда; 

- особенности интеллектуального труда студента на различных видах аудиторных и 

внеаудиторных занятиях; 

- основы организации и методы самостоятельной работы; 

- особенности социального взаимодействия студента, имеющего ограниченные воз-

можности здоровья;  

- особенности делового коммуникативного взаимодействия студента, имеющего 

ограниченные возможности здоровья;  

- правила рационального использования времени и физических сил в образователь-

ном процессе с учетом ограничений здоровья; 

- психологические особенности личности и поведения людей с ограниченными воз-

можностями здоровья, лиц из числа инвалидов; 

- требования, предъявляемые к организации инклюзивной профессиональной и со-

циальной деятельности. 

Уметь: 

- организовывать собственную интеллектуальную деятельность в соответствии с 

принципами научной организации интеллектуального труда; 

- организовывать собственный интеллектуальный труд на различных видах аудитор-

ных и внеаудиторных занятиях, с учетом имеющихся ограничений здоровья; 

- адаптировать типовые способы и методы самостоятельной работы под конкретные 

социальные условия с учетом имеющихся ресурсов; 

- организовывать собственное социальное взаимодействие в коллективе с учетом 

ограниченных возможностей здоровья;  

- организовывать собственное деловое коммуникативное взаимодействие с учетом 

ограниченных возможностей здоровья;  

рационально использовать время и физические силы в образовательном процессе с 

учетом ограничений здоровья; 

- выстраивать и осуществлять совместную профессиональную деятельность с ли-

цами с ограниченными возможностями здоровья, с лицами из числа инвалидов с учетом их 

поведенческих особенностей; 

- организовывать и осуществлять инклюзивную социальную деятельность 
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Владеть: 

- приемами научной организации интеллектуального труда; 

- навыками и приемами поиска, выбора информации, способов ее преобразования в 

формат, наиболее подходящий для восприятия с учетом физических ограничений и пред-

ставления информации в соответствии с учебными задачами;  

- навыками организации самостоятельной работы с учетом конкретных социальных 

условий и имеющихся ресурсов; 

- навыками реализации социального взаимодействия в коллективе с учетом ограни-

ченных возможностей здоровья; 

- навыками выступления с докладом или презентацией перед аудиторией, вести дис-

куссию и аргументировано отстаивать собственную позицию; 

- навыками тайм-менеджмента и рационального использования физических сил в об-

разовательном процессе с учетом ограничений здоровья; 

- навыками реализации профессиональной деятельности с учетом особенностей лю-

дей с ограниченными возможностями здоровья, с лицами из числа инвалидов; 

- навыками осуществления инклюзивной социальной деятельности. 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Целью освоения учебной дисциплины «Технологии интеллектуального труда» явля-

ется формирование у студентов с ограниченными возможностями здоровья теоретических 

знаний и практических умений и навыков использования приемов и методов интеллекту-

альной деятельности, необходимых для успешной адаптации в информационно-образова-

тельной среде вуза и самостоятельной организации учебного труда в его различных формах 

Для достижения указанной цели необходимо:   

- ознакомление обучаемых с основными видами интеллектуального учебного  

труда студента и современными технологиями работы с учебной информацией; 

- обучение студентов конкретным приемам повышения эффективности познаватель-

ной деятельности в процессе обучения и самоорганизации. 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Результаты освоения дисциплины «Технологии интеллектуального труда» и форми-

руемые у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1. 

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наименова-

ние индикатора  

достижения компе-

тенции 

1 2 3 

УК-6: спосо-

бен управлять 

своим време-

нем, выстраи-

вать и реализо-

вывать траек-

торию само-

развития на ос-

нове принци-

пов образова-

ния в течение 

всей жизни 

знать - принципы научной организации интеллекту-

ального труда; 

- особенности интеллектуального труда сту-

дента на различных видах аудиторных и внеа-

удиторных занятиях; 

- основы организации и методы самостоятель-

ной работы 

- правила рационального использования вре-

мени и физических сил в образовательном 

процессе с учетом ограничений здоровья; 

- психологические особенности личности и по-

ведения людей с ограниченными возможно-

стями здоровья, лиц из числа инвалидов; 

УК-6.1. 

Эффективно 

планирует 

собственное 

время. 

УК-6.3. Адекватно 

определяет свою 

самооценку, 

осуществляет 

самопрезентацию, 

составляет резюме 

уметь - организовывать собственную интеллектуаль-

ную деятельность в соответствии с принци-

пами научной организации интеллектуального 

труда; 

- организовывать собственный интеллектуаль-

ный труд на различных видах аудиторных и 

внеаудиторных занятиях, с учетом имеющихся 

ограничений здоровья; 

- адаптировать типовые способы и методы са-

мостоятельной работы под конкретные соци-

альные условия с учетом имеющихся ресур-

сов; 

- рационально использовать время и физиче-

ские силы в образовательном процессе с уче-

том ограничений здоровья; 
владеть - приемами научной организации интеллекту-

ального труда; 
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- навыками и приемами поиска, выбора инфор-

мации, способов ее преобразования в формат, 

наиболее подходящий для восприятия с уче-

том физических ограничений и представления 

информации в соответствии с учебными зада-

чами;  

- навыками организации самостоятельной ра-

боты с учетом конкретных социальных усло-

вий и имеющихся ресурсов; 

- навыками выступления с докладом или пре-

зентацией перед аудиторией, вести дискуссию 

и аргументировано отстаивать собственную 

позицию; 

- навыками тайм-менеджмента и рациональ-

ного использования физических сил в образо-

вательном процессе с учетом ограничений здо-

ровья; 

УК-9: спосо-

бен использо-

вать базовые 

дефектологи-

ческие знания 

в социальной и 

профессио-

нальной сфе-

рах 

знать - особенности социального взаимодействия 

студента, имеющего ограниченные возможно-

сти здоровья;  

- особенности делового коммуникативного 

взаимодействия студента, имеющего ограни-

ченные возможности здоровья;  

- требования, предъявляемые к организации 

инклюзивной профессиональной и социальной 

деятельности. 

УК-9.1. 

Применяет 

базовые 

дефектологически

е знания в 

социальной и 

профессиональной 

сферах  

УК 9.2. Применяет 

навыки 

взаимодействия в 

социальной и 

профессиональной 

сферах с лицами из 

числа инвалидов и 

лицами с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 
 

уметь - организовывать собственное социальное вза-

имодействие в коллективе с учетом ограничен-

ных возможностей здоровья;  

- организовывать собственное деловое комму-

никативное взаимодействие с учетом ограни-

ченных возможностей здоровья;  

- выстраивать и осуществлять совместную 

профессиональную деятельность с лицами с 

ограниченными возможностями здоровья, с 

лицами из числа инвалидов с учетом их пове-

денческих особенностей; 

- организовывать и осуществлять инклюзив-

ную социальную деятельность 
владеть - навыками реализации социального взаимо-

действия в коллективе с учетом ограниченных 

возможностей здоровья; 

- навыками реализации профессиональной де-

ятельности с учетом особенностей людей с 

ограниченными возможностями здоровья, с 

лицами из числа инвалидов; 

- навыками осуществления инклюзивной соци-

альной деятельности 
 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Технологии интеллектуального труда» является дисциплиной ФТД. 

«Факультативные дисциплины» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Эко-

номика, профилю «Организационно-правовые основы экономической безопасности)». 
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-гра-

фические ра-

боты,  

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

2 72 18 18  36 +    

очно-заочная форма обучения 

2 72 18 18  32 4    

заочная форма обучения 

2 72 4 4  60 4    

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗ-

ДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИ-

ЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 
 

5.1 Тематический план изучения дисциплины  
 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 
лекции практич. за-

нятия/ др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1.  Особенности информацион-

ных технологий для людей с 

ограниченными возможно-

стями 

2 2   2 

2.  Тифлотехнические средства/ 

Сурдотехнические средства/ 

Адаптивная компьютерная 

техника (Материал изучается 

по подгруппам в зависимости 

от вида ограничений здоровья 

обучающихся) 

2 2   2 

3.  Дистанционные образователь-

ные технологии 
2 2  4 2 

4.  Особенности интеллектуаль-

ного труда.  
2 2   2 

5. Развитие интеллекта в онтоге-

незе  
2 2   2 

6. Самообразование и самостоя-

тельная работа студента  
2 2   2 

7. Технологии работы с инфор-

мацией студентов с ОВЗ и ин-

валидов 

2 2   4 

8. Организация  научно- исследо-

вательской  работы 
2 2  4 2 

9. Тайм-менеджмент 2 2  4 2 
10. Подготовка к зачету     4 

 ИТОГО 18 18   36 

 

Для студентов очно-заочной формы обучения: 
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№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 
лекции практич. за-

нятия/ др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1.  Особенности информацион-

ных технологий для людей с 

ограниченными возможно-

стями 

2 2   2 

2.  Тифлотехнические средства/ 

Сурдотехнические средства/ 

Адаптивная компьютерная 

техника (Материал изучается 

по подгруппам в зависимости 

от вида ограничений здоровья 

обучающихся) 

2 2   1 

3.  Дистанционные образова-

тельные технологии 
2 2  4 2 

4.  Особенности интеллектуаль-

ного труда.  
2 2   3 

5. Развитие интеллекта в онто-

генезе  
2 2   2 

6. Самообразование и самостоя-

тельная работа студента  
2 2   3 

7. Технологии работы с инфор-

мацией студентов с ОВЗ и 

инвалидов 

2 2   3 

8. Организация  научно- иссле-

довательской  работы 
2 2  4 2 

9. Тайм-менеджмент 2 2  4 2 
10 Подготовка к зачету     4 
 ИТОГО 18 18   32+4=36 

 

Для студентов заочной формы обучения: 
№ 

п/п 

Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоятель-

ная работа 
лекции практич. 

занятия/ 

др. формы 

лаборат. 

работы 

1. Особенности информацион-

ных технологий для людей с 

ограниченными возможно-

стями 

1    5 

2. Тифлотехнические средства/ 

Сурдотехнические средства/ 

Адаптивная компьютерная 

техника (Материал изучается 

по подгруппам в зависимости 

от вида ограничений здоро-

вья обучающихся) 

    6 

3. Дистанционные образова-

тельные технологии 
1   4 5 

4. Особенности интеллектуаль-

ного труда.  
 1   5 

5. Развитие интеллекта в онто-

генезе  
1    6 

6. Самообразование и самосто-

ятельная работа студента  
 1   5 

7. Технологии работы с инфор-

мацией студентов с ОВЗ и 

инвалидов 

 1   6 
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8. Организация  научно- иссле-

довательской  работы 
 1  4 5 

9. Тайм-менеджмент 1   4 5 

10 Подготовка к зачету     4 
 ИТОГО 4 4   60+4=64 

 

5.2. Содержание учебной дисциплины  

 

Тема 1. Особенности информационных технологий для людей с ограниченными 

возможностями. 

Информационные технологии в современном мире. Универсальный дизайн. Адап-

тивные технологии. 

 

Тема 2. Тифлотехнические средства/ Сурдотехнические средства/ Адаптивная 

компьютерная техника (Материал изучается по подгруппам в зависимости от вида 

ограничений здоровья обучающихся) 

Особенности восприятия информации людьми с нарушениями зрения. Использова-

ние компьютера с брайлевским дисплеем и брайлевским принтером. Телевизионное увели-

чивающее устройство. Назначение и возможности читающей машины. Специальные воз-

можности операционных систем. Экранные лупы. Синтезаторы речи. Назначение и особен-

ности программ невизуального доступа информации. Ассистивные тифлотехнические 

средства. 

Особенности восприятия информации людьми с нарушениями слуха. использование 

индивидуальных и коллективных звукоусиливающих средств. Аудио и видеотехнические 

средства. Специальные возможности операционных систем. Ассистивные сурдотехниче-

ские средства. 

Особенности восприятия информации людьми с нарушениями опорно-двигатель-

ного аппарата. Понятие адаптированной компьютерной техники. Средства адаптации ком-

пьютерной техники. Альтернативные устройства ввода информации. Специальные возмож-

ности операционных систем. Специальное программное обеспечение. Ассистивные техни-

ческие средства. 

 

Тема 3. Дистанционные образовательные технологии 

Технологии работы с информацией. Возможности дистанционных образовательных 

технологий при обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов. 

Дистанционные образовательные технологии, применяемые в вузе. Виды информа-

ционных объектов: текст, таблица, рисунок, звук, видео. Преобразование информации из 

одного вида в другой. Адаптация информационных ресурсов сети Интернет. Адаптирован-

ные версии сайтов. 

 

Тема 4. Особенности интеллектуального труда 

Система образования, ее структура и основные задачи. Права обучающихся, меры 

социальной поддержки и стимулирования лиц с ОВЗ и инвалидов. Тенденции развития об-

разовательной ситуации в высшем образовании. Образовательная среда вуза. Основные 

структурные подразделения вуза и их назначение. Специфика адаптации к обучению в вузе 

лиц с ОВЗ и инвалидов. 

Понятие и сущность интеллектуального труда в современных исследованиях. Ин-

теллектуальный труд как профессиональная деятельность, его роль в обществе. Специфика 

интеллектуальной деятельности. Интеллектуальный ресурс современной личности. 

Результаты интеллектуального труда как интеллектуальный продукт. Культура умствен-

ного труда как актуальная проблема высшего образования. Учебный труд студента как со-

ставляющая образовательного процесса. 
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Тема 5. Развитие интеллекта в отногенезе 

Основные компоненты культуры интеллектуального труда студента вуза: личност-

ный компонент; мотивационно-потребностный компонент; интеллектуальный компонент; 

организационно-деятельностный компонент; гигиенический компонент, эстетический ком-

понент. Уровень культуры интеллектуального труда, специфика учебной деятельности сту-

дента с ОВЗ и инвалидов. Основные проблемы и затруднения в период адаптации к образо-

вательной среде вуза. 

Организация учебного процесса в вузе. Общая характеристика форм учебных заня-

тий: лекции, семинарские занятия, самостоятельная работа. Формы и методы проверки зна-

ний студентов. Методы совершенствования познавательной активности студентов. Об-

щеучебные умения. Познавательная компетентность студентов.  

Основы саморегуляции и контроля за вниманием в процессе умственного труда. По-

нятие саморегуляции. Нарушение саморегуляции, как причина снижения успеваемости 

студентов. Приемы саморегуляции, релаксации и концентрации внимания (отработка при-

емов). Рационализация памяти. Техника запоминания.  

 

Тема 6. Самообразование и самостоятельная работа студента  

Самообразование как факторуспешной профессиональной деятельности. Роль само-

образования и самостоятельной работы в развитии студента с ОВЗ и инвалидов. Самообра-

зование студентов в высшей школе как предпосылка активной профессиональной деятель-

ности и необходимое условие ее эффективности. Научные основы организации самостоя-

тельной работы студентов Основные этапы планирования самостоятельной работы. Основ-

ные требования к самостоятельнойработе. Типы и виды самостоятельных работ. Техноло-

гии самоорганизации - текущая учебная работа, подготовка к сдаче контрольных работ, ат-

тестаций, зачетов и экзаменов. Правила и приемы эффективной работы. Технологии интел-

лектуальной работы студентов на лекциях. Особенности подготовки к семинарским, прак-

тическим занятиям, в т.ч в интерактивной форме. Технологии групповых обсуждений. 

 

Тема 7. Технологии работы с информацией студентов с ОВЗ и инвалидов 

Информационное обеспечение изучения дисциплин в вузе. Основные навыки инфор-

мационной деятельности в период обучения в вузе. Типология учебной, научной и спра-

вочно-информационной литературы. Специфика работы с разными типами источников сту-

дентов с ОВЗ и инвалидов. Традиционные источники информации. Технологии работы с 

текстами. Технологии поиска, фиксирования, переработки информации. Справочно-поис-

ковый аппарат книги. Техника быстрого чтения. Реферирование. Редактирование. Техноло-

гия конспектирования. Методы и приемы скоростного конспектирования. Особенности ра-

боты с электронной информацией. 

 

Тема 8. Организация научно-исследовательской работы 

Основные виды и организационные формы научной работы студентов, применяемые 

в вузе. Организация научной работы: доклад, реферат, курсовая работа, выпускная квали-

фикационная работа. Методологические основы научных исследований. Выбор направле-

ния и обоснование темы научного исследования. Развитие учебно-исследовательских уме-

ний и исследовательской культуры студента. Письменные научные работы. Техника подго-

товки работы. Методика работы над содержанием. Структура работы в научном стиле. Осо-

бенности подготовки структурных частей работы.  Требования к изложению материала в 

научной работе. Правила оформления. Особенности подготовки к защите научных работ. 

Эффективная презентация результатов интеллектуального труда: правила подготовки пре-

зентации; инструменты визуализация учебной информации; использование информацион-

ных и телекоммуникационных технологий. 
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Тема 9. Тайм-менеджмент 

Время и принципы его эффективного использования. Рациональное планирование 

времени. Ознакомление с основами планирования времени. Приемы оптимизации распре-

деления времени. 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

- репродуктивные (опрос, работа с книгой, тест и т.д.); 

- активные (работа с информационными ресурсами, доклад, практико-ориентирован-

ное задание, творческое задание и пр.). 

 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Технологии интеллектуального труда» кафедрой подготовлены Методические указания 

по организации самостоятельной работы и задания для обучающихся направления 38.03.01 

Экономика. 

Формы контроля самостоятельной работы студентов: проверка на практическом (се-

минарском) занятии, зачет (тест, практико-ориентированное задание). 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования компе-

тенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: опрос, тест, практико-ориентированное задание, доклад, твор-

ческое задание. 

 
№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценочные 

средства  

1 Особенности информаци-

онных технологий для 

людей с ограниченными 

возможностями 

Знать:  

- особенности социального взаимодействия 

студента, имеющего ограниченные возможно-

сти здоровья;  

Уметь:  

- организовывать собственное социальное вза-

имодействие в коллективе с учетом ограни-

ченных возможностей здоровья;  

Владеть:  

- навыками реализации социального взаимо-

действия в коллективе  с учетом ограничен-

ных возможностей здоровья; 

Тест, 

опрос, 

практико-

ориентиро-

ванное за-

дание  

 

2 Тифлотехнические сред-

ства/ Сурдотехнические 

средства/ Адаптивная 

компьютерная техника 

(Материал изучается по 

Знать:  

- требования, предъявляемые к организации 

инклюзивной профессиональной и социаль-

ной деятельности;  

Уметь:  

Тест,  

практико-

ориентиро-

ванное за-

дание  
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подгруппам в зависимо-

сти от вида ограничений 

здоровья обучающихся) 

- выстраивать и осуществлять совместную 

профессиональную деятельность с лицами с 

ограниченными возможностями здоровья, с 

лицами из числа инвалидов с учетом их пове-

денческих особенностей; 

Владеть:  

- навыками реализации профессиональной де-

ятельности с учетом особенностей людей с 

ограниченными возможностями здоровья, с 

лицами из числа инвалидов 

 

3 Дистанционные образо-

вательные технологии 

Знать:  

- особенности делового коммуникативного 

взаимодействия студента, имеющего ограни-

ченные возможности здоровья; 

Уметь:  

- организовывать и осуществлять инклюзив-

ную социальную деятельность 

Владеть:  

- организовывать собственное  деловое комму-

никативное взаимодействие  с учетом ограни-

ченных возможностей здоровья; навыками 

осуществления инклюзивной социальной дея-

тельности 

Тест,  

практико-

ориентиро-

ванное за-

дание, 

творческое 

задание  

 

4 Особенности интеллекту-

ального труда.  

Знать:  

- принципы научной организации интеллекту-

ального труда  

Уметь:  

- организовывать собственную интеллекту-

альную деятельность в соответствии с прин-

ципами научной организации интеллектуаль-

ного труда 

Владеть:  

- приемами научной организации интеллекту-

ального труда 

Тест, 

опрос, 

доклад, 

практико-

ориентиро-

ванное за-

дание 

 

5. Развитие интеллекта в 

онтогенезе  

Знать:  

- особенности интеллектуального труда сту-

дента на различных видах аудиторных и внеа-

удиторных занятиях; 

Уметь:  

- организовывать собственный интеллектуаль-

ный труд на различных видах аудиторных и 

внеаудиторных занятиях, с учетом имею-

щихся ограничений здоровья; 

Владеть:  

- навыками представления информации в со-

ответствии с учебными задачами;  

Тест, 

опрос,  

доклад, 

практико-

ориентиро-

ванное за-

дание  

6 Самообразование и само-

стоятельная работа сту-

дента  

Знать:  

- основы организации и методы самостоятель-

ной работы; 

Уметь:  

- адаптировать типовые способы и методы са-

мостоятельной работы под конкретные соци-

альные условия с учетом имеющихся ресур-

сов; 

Владеть:  

Тест, 

опрос,  

практико-

ориентиро-

ванное за-

дание  
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- навыками организации самостоятельной ра-

боты с учетом конкретных социальных усло-

вий и имеющихся ресурсов 
7 Технологии работы с ин-

формацией студентов с 

ОВЗ и инвалидов 

Знать:  

- психологические особенности личности лю-

дей с ограниченными возможностями здоро-

вья, с лиц из числа инвалидов 

Уметь:  

- организовывать собственную интеллекту-

альную деятельность с учетом имеющихся 

ограничений здоровья; 

Владеть:  

- способами преобразования информации в 

формат, наиболее подходящий для восприятия 

с учетом физических ограничений 

Тест, 

опрос,  

практико-

ориентиро-

ванное за-

дание 

8 Организация  научно- ис-

следовательской  работы 

Знать:  

- психологические особенности поведения 

людей с ограниченными возможностями здо-

ровья, лиц из числа инвалидов 

Уметь:  

- организовывать собственный интеллектуаль-

ный труд с учетом ограничений здоровья; 

Владеть: 

- навыками  и приемами поиска, выбора ин-

формации; 

Тест, 

опрос,  

практико-

ориентиро-

ванное за-

дание,  

творческое  

задание 

9 Тайм-менеджмент Знать:  

- правила рационального использования вре-

мени и физических сил в образовательном 

процессе с учетом ограничений здоровья; 

Уметь:  

- рационально использовать время и физиче-

ские силы в образовательном процессе с уче-

том ограничений здоровья; 

Владеть:  

- навыками тайм-менеджмента и рациональ-

ного использования физических сил в образо-

вательном процессе с учетом ограничений 

здоровья; 

Тест, 

опрос,  

практико-

ориентиро-

ванное за-

дание,  

творческое  

задание 

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

зачета. 

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной атте-

стации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 
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Количество баллов 
Отметка за экзамен /  

зачёт с оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  

Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников. 

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1. Литература 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1.  Дементьева, Ю. В. Основы работы с электронными образовательными ре-

сурсами: учебное пособие / Ю. В. Дементьева. — Саратов: Вузовское обра-

зование, 2017. — 80 c. — ISBN 978-5-906172-21-1. — Текст: электронный // 

Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/62066.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

2.  Жданко, Т. А. Образовательно-профессиональное пространство вуза как пе-

дагогическое условие формирования конкурентоспособности личности сту-

дента: монография / Т. А. Жданко, О. Ф. Чупрова. — Иркутск: Иркутский 

государственный лингвистический университет, 2012. — 184 c. — ISBN 

978-5-88267-358-0. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ре-

сурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/21093.html . — 

Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

3.  Лонцева, И. А. Основы научных исследований: учебное пособие / И. А. Лон-

цева, В. И. Лазарев. — Благовещенск: Дальневосточный государственный 

аграрный университет, 2015. — 185 c. — ISBN 978-5-9642-0321-6. — Текст: 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/55906.html . — Режим доступа: для авто-

ризир. пользователей 

Эл. ресурс 

4.  Основы научных исследований / Б. И. Герасимов, В.В. Дробышева, Н. В. 

Злобина, Е. В. Нижегородов, Г. И. Терехова. – 2-е изд., доп. – М.: ФОРУМ: 

ИНФРА-М, 2015. – 272 с. 

41 

5.  Павлова, О. А. Использование информационно-коммуникационных техно-

логий в образовательном процессе: учебное пособие / О. А. Павлова, Н. И. 

Чиркова. — Саратов: Вузовское образование, 2018. — 47 c. — ISBN 978-5-

4487-0238-9. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс 

IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/75273.html . — Ре-

жим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

https://www.iprbookshop.ru/62066.html
https://www.iprbookshop.ru/21093.html
https://www.iprbookshop.ru/55906.html
https://www.iprbookshop.ru/75273.html
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6.  Пустынникова, Е. В. Методология научного исследования: учебное пособие 

/ Е. В. Пустынникова. — Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2018. — 126 c. — ISBN 

978-5-4486-0185-9. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ре-

сурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/71569.html . — 

Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

7.  Саенко, Н. Р. Психология и педагогика высшей школы: учебно-методиче-

ское пособие / Н. Р. Саенко, Е. А. Гусева. — Саратов: Вузовское образова-

ние, 2020. — 130 c. — ISBN 978-5-4487-0745-2. — Текст: электронный // 

Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/99402.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл. ресурс 

8.  Сапух, Т. В. Формирование читательской компетенции студентов универ-

ситета: учебное пособие / Т. В. Сапух. — Оренбург: Оренбургский государ-

ственный университет, ЭБС АСВ, 2016. — 110 c. — ISBN 978-5-7410-1502-

5. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/69966.html . — Режим доступа: 

для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

 

10.2. Нормативные правовые акты   

1. Об образовании в Российской Федерации [Электронный ресурс]: Федеральный за-

кон от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ- Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

2. «О ратификации Конвенции о правах инвалидов» [Электронный ресурс]: Феде-

ральный закон от 03 мая 2012 г. №46-ФЗ- Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

3. «О социальной защите инвалидов в РФ» [Электронный ресурс]: Федеральный за-

кон от 24 нояб. 1995 г. № 181-фз (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «Консультант-

Плюс». 

4. Трудовой кодекс РФ [Электронный ресурс]: Федеральный закон от 30.12.2001  

№ 197-фз (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

 

11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКА-ЦИ-

ОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИ-

ОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

 

Ресурсы сети Интернет 

Государственная Дума Российской Федерации – http://www.duma.gov.ru  

Президент Российской Федерации – http://www.president.kremlin.ru  

Правительство Российской Федерации - http://government.ru/  

Открытое образование - https://openedu.ru/  

 

Информационные справочные системы 

ИПС «Консультант Плюс» 

Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/   

 

Современные профессиональные базы данных 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

https://www.iprbookshop.ru/71569.html
https://www.iprbookshop.ru/99402.html
https://www.iprbookshop.ru/69966.html
http://www.duma.gov.ru/
http://www.president.kremlin.ru/
http://government.ru/
https://openedu.ru/
https://rosstat.gov.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
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12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Microsoft Office Professional 2010 

Microsoft Windows 8 Professional 

ONLYOFFICE Desktop Editors - свободный офисный пакет, www.onlyoffice.com 

Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 

 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием матери-

ально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 

условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины используются различные образовательные тех-

нологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся с инвалид-

ностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и характера огра-

ниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная работа), адап-

тируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к освоению учеб-

ного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного опыта обуча-

ющихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины конкретные формы и виды самостоятельной и индиви-

дуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоро-

вья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и индивиду-

альной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными возмож-

ностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей восприятия и 

готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инвалид-

ностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образова-

тельными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы 

и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

https://континентсвободы.рф/link/1438/
https://disk.yandex.ru/
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– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно 

с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, опреде-

лённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматри-

вается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предостав-

ляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. 

При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля успева-

емости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины и проведение процедуры оценивания результатов обучения 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья предусматри-

вает (в случае необходимости) использование специальных технических средств, необхо-

димых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть предо-

ставлены университетом, могут использоваться собственные технические средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержа-

щей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, адаптирован-

ному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здо-

ровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Средства коммуникации в учебной и профессиональной деятельности» 

 

Трудоемкость дисциплины: 2 з. е., 72 час. 

Цель дисциплины: формирование у студентов навыков межличностного и делового 

общения, установление оптимальных форм взаимоотношений с другими людьми, сотруд-

ничества, толерантного отношения к окружающим, социальной адаптации. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Средства коммуникации в 

учебной и профессиональной деятельности» является дисциплиной ФТД. «Факультатив-

ные дисциплины» учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, про-

филю «Организационно-правовые основы экономической безопасности)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

универсальные 

- способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) (УК-4); 

- способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-исто-

рическом, этическом и философском контекстах (УК-5). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

-теоретические основы, структуру и содержание процесса межличностной и дело-

вой коммуникации; 

- функции и виды вербальных и невербальных средств коммуникации; современное 

состояние развития технических и программных средств коммуникации универсального и 

специального назначения; 

- методы и способы эффективной коммуникации в устной и письменной формах; 

- принципы толерантного отношения к людям; 

- причины возникновения барьеров непонимания и способы их устранения; 

- способы предупреждения конфликтов и выхода из конфликтных ситуаций. 

Уметь: 

- применять вербальные и невербальные средства коммуникации; использовать аль-

тернативные технические и программные средства коммуникации; 

- организовать, учитывая собственные особенности общения, эффективную комму-

никативную деятельность языковыми и техническими средствами; 

- толерантно воспринимать и правильно оценивать людей, включая их социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия; 

- находить пути преодоления конфликтных ситуаций, встречающихся как в пределах 

учебной жизни, так и вне ее. 

Владеть: 

- языковыми и техническими средствами деловой и межличностной коммуникации; 

учитывая собственные особенности общения; 

-навыками толерантного поведения в коллективе; 

-способами предупреждения конфликтов и разрешения конфликтных ситуаций; 

-навыками организации совместной социокультурной и профессиональной деятель-

ности коллектива. 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью освоения учебной дисциплины «Средства коммуникации в учебной и профес-

сиональной деятельности» является формирование у студентов навыков межличностного и 

делового общения, установления оптимальных форм взаимоотношений с другими людьми, 

сотрудничества, толерантного отношения к окружающим, социальной адаптации. 

Изучение данной дисциплины способствует формированию коммуникативной ком-

петентности у студентов, которая позволит им эффективно решать задачи профессиональ-

ной деятельности, применяя коммуникативные технологии, а также руководить коллекти-

вом в сфере своей профессиональной деятельности, толерантно воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия 

Для достижения указанной цели необходимо (задачи курса):   

- повышение общей психологической, профессиональной и деловой культуры обще-

ния обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и обучающихся инвалидов; 

- развитие адекватного представления о себе и окружающих; 

- выработка умений устанавливать и поддерживать отношения с людьми разных со-

циальных групп в процессе совместной деятельности и общения с учетом ограничений здо-

ровья; 

- приобретение навыков самоанализа в сфере коммуникации (действий, мыслей, 

ощущений, опыта, успехов и неудач); 

- овладение навыками использования альтернативных средств коммуникации в 

учебной и будущей профессиональной деятельности; 

- практическое обучение приемам освоения коммуникативных навыков, необходи-

мых в сфере активного общения. 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Результаты освоения дисциплины «Средства коммуникации в учебной и професси-

ональной деятельности» и формируемые у обучающихся компетенции определены в таб-

лице 2.1. 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 

 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения Код и наименование индика-

тора  

достижения компетенции 

УК-4: способен осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в 

устной и письмен-

ной формах на госу-

дарственном языке 

Российской Федера-

ции и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

знать - теоретические основы, струк-

туру и содержание процесса 

межличностной и деловой ком-

муникации; 

- функции и виды вербальных и 

невербальных средств коммуни-

кации; современное состояние 

развития технических и про-

граммных средств коммуника-

ции универсального и специаль-

ного назначения; 

- методы и способы эффектив-

ной коммуникации в устной и 

письменной формах; 

УК-4.1. Демонстрирует 

умение вести обмен 

деловой информацией в 

устной и письменной 

формах на государственном 

языке.  

УК-4.3. Использует совре-

менные информационно-

коммуникативные средства 

для коммуникации. 

уметь - применять вербальные и невер-

бальные средства коммуника-

ции; использовать альтернатив-

ные технические и программные 

средства коммуникации; 
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Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения Код и наименование индика-

тора  

достижения компетенции 

- организовать, учитывая соб-

ственные особенности общения, 

эффективную коммуникатив-

ную деятельность языковыми и 

техническими средствами; 

владеть - языковыми и техническими 

средствами деловой и межлич-

ностной коммуникации; учиты-

вая собственные особенности об-

щения; 

УК-5: способен вос-

принимать межкуль-

турное разнообразие 

общества в соци-

ально-историче-

ском, этическом и 

философском кон-

текстах 

знать - принципы толерантного отно-

шения к людям; 

- причины возникновения барье-

ров непонимания и способы их 

устранения; 

- способы предупреждения кон-

фликтов и выхода из конфликт-

ных ситуаций; 

УК-5.1. Толерантно 

воспринимает социальные, 

этнические, 

конфессиональные и 

культурные различия  

УК-5.3 Интерпретирует 

проблемы современности с 

позиций этики и философ-

ских знаний. уметь - толерантно воспринимать и 

правильно оценивать людей, 

включая их социальные, этниче-

ские, конфессиональные и куль-

турные различия; 

- находить пути преодоления 

конфликтных ситуаций, встреча-

ющихся как в пределах учебной 

жизни, так и вне ее; 

владеть - навыками толерантного пове-

дения в коллективе; 

- способами предупреждения 

конфликтов и разрешения кон-

фликтных ситуаций; 

- навыками организации сов-

местной социокультурной и про-

фессиональной деятельности 

коллектива 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Средства коммуникации в учебной и профессиональной деятельно-

сти» является дисциплиной ФТД. «Факультативные дисциплины» учебного плана по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-правовые ос-

новы экономической безопасности)». 
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-гра-

фические ра-

боты,  

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

2 72 18 18  36 +    

очно-заочная форма обучения 

2 72 18 18  32 4    

заочная форма обучения 

2 72 4 4  60 4    

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗ-

ДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИ-

ЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 
 

5.1 Тематический план изучения дисциплины  
 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся 

с преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. за-

нятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1 Сущность коммуникации в разных 

социальных сферах. Основные 

функции и виды коммуникации 

2 2   2 

2 Понятие деловой этики. Методы по-

становки целей в деловой коммуника-

ции 

2 2   4 

3 Специфика вербальной и невербаль-

ной коммуникации 
2 2   4 

4 Эффективное общение 2 2   2 

5 Основные коммуникативные барь-

еры и пути их преодоления в меж-

личностном общении. Стили поведе-

ния в конфликтной ситуации 

2 2   4 

6 Способы психологической защиты 2 2   4 

7 Виды и формы взаимодействия сту-

дентов в условиях образовательной 

организации 

2 2   4 

8 Моделирование ситуаций, связанных 

с различными аспектами учебы и 

жизнедеятельности студентов инва-

лидов 

2 2   4 

9 Формы, методы, технологии самопре-

зентации 
2 2   4 

10 Подготовка к зачету     4 

 ИТОГО 18 18   36 

 

Для студентов очно-заочной формы обучения: 
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№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. за-

нятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1 Сущность коммуникации в разных со-

циальных сферах. Основные 

функции и виды коммуникации 

2 2   2 

2 Понятие деловой этики. Методы по-

становки целей в деловой коммуника-

ции 

2 2   4 

3 Специфика вербальной и невербаль-

ной коммуникации 
2 2   4 

4 Эффективное общение 2 2   2 

5 Основные коммуникативные барьеры 

и пути их преодоления в межлич-

ностном общении. Стили поведения в 

конфликтной ситуации 

2 2   4 

6 Способы психологической защиты 2 2   4 

7 Виды и формы взаимодействия сту-

дентов в условиях образовательной 

организации 

2 2   4 

8 Моделирование ситуаций, связанных 

с различными аспектами учебы и жиз-

недеятельности студентов инвалидов 

2 2   4 

9 Формы, методы, технологии самопре-

зентации 
2 2   4 

10 Подготовка к зачету     4 

 ИТОГО 18 18   32+4=36 

 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся 

с преподавателем 

В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная  

работа 
лекции практич. за-

нятия и др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1 Сущность коммуникации в разных 

социальных сферах. Основные 

функции и виды коммуникации 

 0,5  

 

6 

2 Понятие деловой этики. Методы по-

становки целей в деловой коммуника-

ции 

0,5 0,5  

 

6 

3 Специфика вербальной и невербаль-

ной коммуникации 
0,5 0,5  

 
6 

4 Эффективное общение 0,5 0,5   6 

5 Основные коммуникативные барь-

еры и пути их преодоления в меж-

личностном общении. Стили поведе-

ния в конфликтной ситуации 

0,5 0,5  

 

6 

6 Способы психологической защиты 0,5 0,5   6 

7 Виды и формы взаимодействия сту-

дентов в условиях образовательной 

организации 

0,5   

 

8 

8 Моделирование ситуаций, связанных 

с различными аспектами учебы и жиз-

недеятельности студентов инвалидов 

0,5 0,5  

 

8 

9 Формы, методы, технологии самопре-

зентации 
0,5 0,5  

 
8 

10 Подготовка к зачету     4 

 ИТОГО 4 4   60+4=64 

 

5.2. Содержание учебной дисциплины 
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Тема 1. Сущность коммуникации в разных социальных сферах. Основные 

функции и виды коммуникации 

Роль коммуникаций в жизни человека. Межличностное общение как предмет науч-

ного познания. Структура общения. Общение людей, имеющих нарушения слуха, зрения, 

речи. Средства, виды, функции коммуникации. Речевые способности и их роль в професси-

ональном общении. 

 

Тема 2. Понятие деловой этики. Методы постановки целей в деловой коммуни-

кации 

Деловое общение: содержание, цель, функции. Деловые переговоры: основные ста-

дии, порядок ведения, методы ведения, типы принимаемых решений. Этика дистанцион-

ного общения: письма, официальные запросы, телефонное общение, интернет, SMS-

сообщения. 

 

Тема 3. Специфика вербальной и невербальной коммуникации 

Вербальная коммуникация: специфика, формы, стили, контексты вербальной ком-

муникации. Невербальная коммуникация: сущность, основные формы и способы. 

 

Тема 4. Эффективное общение 

Условия эффективного общения. Восприятие и понимание человека человеком. Ти-

пичные ошибки первого впечатления. Обратная связь и стили слушания. Критерии эффек-

тивности коммуникации. Принципы построения успешного межличностного общения. 

 

Тема 5. Основные коммуникативные барьеры и пути их преодоления в меж-

личностном общении. Стили поведения в конфликтной ситуации 

Основные причины конфликтов в межличностном общении. Барьеры общения в 

условиях образовательной среды. Сложности межличностного общения лиц, имеющих 

ограничения здоровья. Барьер речи. Способы организации взаимодействия, пути решения 

конфликтов. 

 

Тема 6. Способы психологической защиты 

Понятие о защитных механизмах психики. Поведение в эмоционально напряженных 

ситуациях: техники, снижающие и повышающие напряжение. 

 

Тема 7. Виды и формы взаимодействия студентов в условиях образовательной 

организации 

Понятие о группе и коллективе. Структура и виды группы. Факторы сплоченности 

коллектива. Динамические процессы в группе: групповое давление, феномен группомыс-

лия, феномен подчинения авторитету. Виды и формы взаимодействия. Обособление. Дик-

тат. Подчинение. Вызов. Выгода. Соперничество. Сотрудничество. Взаимодействие. Взаи-

мопонимание. 

 

Тема 8. Моделирование ситуаций, связанных с различными аспектами учебы и 

жизнедеятельности студентов инвалидов 

Основные подразделения и сотрудники образовательной организации, в том числе, 

занимающиеся вопросами сопровождения учебы студентов- инвалидов. Организация учеб-

ного процесса в образовательной организации с учетом соблюдения требований федераль-

ных стандартов образования. Формы, виды учебных занятий. Основные трудности и про-

блемы, встречающиеся у студентов-инвалидов в процессе обучения. Пути их решения. 

 

Тема 9. Формы, методы, технологии самопрезентации 
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Самопрезентация как управление впечатлением. Виды презентаций. Психологиче-

ские особенности и этапы подготовки публичного выступления. Секреты успешного пуб-

личного выступления. 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

- репродуктивные (опрос, работа с книгой, тест и т.д.); 

- активные (работа с информационными ресурсами, практико-ориентированные за-

дания и пр.); 

- интерактивные (кейс-задачи и др.). 

 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Средства коммуникации в учебной и профессиональной деятельности» кафедрой подго-

товлены Методические указания по организации самостоятельной работы и задания для 

обучающихся направления 38.03.01 Экономика. 

Формы контроля самостоятельной работы студентов: проверка на практическом (се-

минарском) занятии, зачет (тест, практико-ориентированное задание). 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования компе-

тенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: опрос, тест, практико-ориентированное задание, кейс-задача. 
№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценоч-

ные сред-

ства  

1.  Сущность коммуни-

кации в разных соци-

альных сферах. Ос-

новные функции и 

виды коммуникации 

Знать: теоретические основы, структуру и содержа-

ние процесса межличностной и деловой коммуника-

ции 

Уметь: анализировать процесс делового взаимодей-

ствия 

Владеть: навыками анализа процесса делового взаи-

модействия 

Тест, 

практико-

ориенти-

рованное 

задание 

2.  Понятие деловой 

этики. Методы по-

становки целей в де-

ловой коммуникации 

Знать: принципы толерантного отношения к людям; 

Уметь: толерантно воспринимать и правильно оцени-

вать людей, включая их социальные, этнические, кон-

фессиональные и культурные различия; 

Владеть: навыками толерантного поведения в кол-

лективе; 

Опрос, 

практико-

ориенти-

рованное 

задание 

3.  Специфика вербаль-

ной и невербальной 

коммуникации 

Знать: функции и виды вербальных и невербальных 

средств коммуникации; современное состояние раз-

вития технических и программных средств коммуни-

кации универсального и специального назначения; 

Тест, 

практико-

ориенти-

рованное 

задание 
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Уметь: применять вербальные и невербальные сред-

ства коммуникации; использовать альтернативные 

технические и программные средства коммуникации 

4.  Эффективное обще-

ние 

Знать: методы и способы эффективной коммуника-

ции в устной и письменной формах 

Уметь: организовать, учитывая собственные особен-

ности общения, эффективную коммуникативную дея-

тельность языковыми и техническими средствами 

Владеть: языковыми и техническими средствами де-

ловой и межличностной коммуникации; учитывая 

собственные особенности общения; 

Опрос, 

практико-

ориенти-

рованное 

задание 

5.  Основные коммуни-

кативные барьеры и 

пути их преодоления 

в межличностном 

общении. Стили по-

ведения в конфликт-

ной ситуации 

Знать: 

- причины возникновения барьеров непонимания и 

способы их устранения; 

- способы предупреждения конфликтов и выхода из 

конфликтных ситуаций; 

Уметь: находить пути преодоления конфликтных си-

туаций, встречающихся как в пределах учебной 

жизни, так и вне ее; 

Владеть: способами предупреждения конфликтов и 

разрешения конфликтных ситуаций 

Тест, 

практико-

ориенти-

рованное 

задание 

6.  Способы психологи-

ческой защиты 

Знать: возможное влияние своих характерологиче-

ских особенностей на практику общения и взаимодей-

ствия в команде; 

Уметь: осуществлять правильный выбор стратегии 

взаимодействия и принятие ответственности за ре-

зультаты деятельности коллектива; 

Владеть: навыками адекватного отношения к соб-

ственным особенностям и их - приемами психологи-

ческой защиты от негативных, травмирующих пере-

живаний 

Опрос, 

кейс-за-

дача 

7.  Виды и формы взаи-

модействия студен-

тов в условиях обра-

зовательной органи-

зации 

Знать: правила командной работы, конструктивного 

совместного решения проблем и организации команд-

ной работы; 

Уметь: выполнять регулятивные коллективные 

нормы, задающие позитивное поведение людей в ко-

манде, образцы взаимодействий и взаимоотношений, 

основные требования, предъявляемые к членам ко-

манды ее участниками; 

Владеть: механизмами конформного поведения, со-

гласованности действий и эффективного взаимодей-

ствия в команде 

Опрос, 

кейс-за-

дача 

8.  Моделирование си-

туаций, связанных с 

различными аспек-

тами учебы и жизне-

деятельности сту-

дентов инвалидов 

Знать: правила конструктивного совместного реше-

ния проблем; 

Уметь: адаптироваться в новых аспектах учебы и 

жизнедеятельности в условиях профессиональной ор-

ганизации, адекватно оценивать сложившуюся ситуа-

цию, действовать с ее учетом; 

Владеть: навыками организации совместной социо-

культурной и профессиональной деятельности кол-

лектива 

Опрос, 

практико-

ориенти-

рованное 

задание 

9.  Формы, методы, тех-

нологии самопрезен-

тации 

Знать: требования и правила эффективного публич-

ного выступления 

Уметь: выстраивать публичное выступление в соот-

ветствии с психологическими законами восприятия и 

подачи информации, воздействовать на аудиторию. 

Опрос, 

практико-

ориенти-

рованное 

задание 
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Владеть: навыками самоанализа в сфере коммуника-

ции; навыками публичной коммуникации. 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

зачета.   

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной атте-

стации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов 
Отметка за экзамен /  

зачёт с оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  

Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 

3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников.  

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1. Литература 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Деловые коммуникации: учебное пособие / составители Т. И. Сахнюк. — 

Ставрополь: Ставропольский государственный аграрный университет, 2013. 

— 92 c. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/47297.html . — Режим до-

ступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

2 Деловые коммуникации: учебное пособие / М. Г. Круталевич, Р. М. Прытков, 

Ю. Е. Холодилина, О. В. Бурдюгова. — Оренбург: Оренбургский государ-

ственный университет, ЭБС АСВ, 2015. — 216 c. — ISBN 978-5-7410-1378-6. 

— Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: 

Эл. ресурс 

https://www.iprbookshop.ru/47297.html
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[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/61357.html . — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

3 Деловые коммуникации: учебное пособие / М. Г. Круталевич, Р. М. Прытков, 

Ю. Е. Холодилина, О. В. Бурдюгова. — Оренбург: Оренбургский государ-

ственный университет, ЭБС АСВ, 2015. — 216 c. — ISBN 978-5-7410-1378-6. 

— Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/61357.html . — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей  

Эл. ресурс 

4 Емельянова, Е. А. Деловые коммуникации: учебное пособие / Е. А. Емелья-

нова. — Томск: Томский государственный университет систем управления и 

радиоэлектроники, Эль Контент, 2014. — 122 c. — ISBN 978-5-4332-0185-9. 

— Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/72086.html . — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

 

10.2. Нормативные правовые акты  

1. О социальной защите инвалидов в РФ [Электронный ресурс]: Федеральный закон 

от 24 нояб. 1995 г. № 181-фз (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

2. Трудовой кодекс РФ [Электронный ресурс]: Федеральный закон от 30.12.2001  

№ 197-фз (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

 

11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКА-ЦИ-

ОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИ-

ОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

 

Ресурсы сети Интернет 

Государственная Дума Российской Федерации – http://www.duma.gov.ru  

Президент Российской Федерации – http://www.president.kremlin.ru  

Правительство Российской Федерации - http://government.ru/  

Открытое образование - https://openedu.ru/  

 

Информационные справочные системы 

ИПС «Консультант Плюс» 

Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/   

 

Современные профессиональные базы данных 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Microsoft Office Professional 2010 

Microsoft Windows 8 Professional 

ONLYOFFICE Desktop Editors - свободный офисный пакет, www.onlyoffice.com 

Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 

 

https://www.iprbookshop.ru/61357.html
https://www.iprbookshop.ru/61357.html
https://www.iprbookshop.ru/72086.html
http://www.duma.gov.ru/
http://www.president.kremlin.ru/
http://government.ru/
https://openedu.ru/
https://rosstat.gov.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
https://континентсвободы.рф/link/1438/
https://disk.yandex.ru/
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13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием матери-

ально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 
 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 

условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины используются различные образовательные тех-

нологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся с инвалид-

ностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и характера огра-

ниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная работа), адап-

тируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к освоению учеб-

ного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного опыта обуча-

ющихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины конкретные формы и виды самостоятельной и индиви-

дуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоро-

вья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и индивиду-

альной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными возмож-

ностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей восприятия и 

готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инвалид-

ностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образова-

тельными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы 

и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно 

с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, опреде-

лённые в локальных актах университета. 
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Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматри-

вается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предостав-

ляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. 

При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля успева-

емости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины и проведение процедуры оценивания результатов обучения 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья предусматри-

вает (в случае необходимости) использование специальных технических средств, необхо-

димых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть предо-

ставлены университетом, могут использоваться собственные технические средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержа-

щей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, адаптирован-

ному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здо-

ровья. 
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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Основы социальной адаптации и правовых знаний» 

 

Трудоемкость дисциплины: 2 з. е. 72 часа. 

Цель дисциплины: формирование у студентов теоретических знаний, практических 

умений и навыков реализации инклюзивной профессиональной и социальной деятельности. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: Дисциплина «Основы социальной адап-

тации и правовых знаний» является дисциплиной ФТД. «Факультативные дисциплины» 

учебного плана по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организаци-

онно-правовые основы экономической безопасности)». 

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 

универсальные 

- способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-исто-

рическом, этическом и философском контекстах (УК-5); 

- способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию са-

моразвития на основе принципов образования в течение всей жизни (УК-6). 

Результат изучения дисциплины: 

Знать: 

- сущность социальных этнических, конфессиональных и культурных различий в 

коллективе; 

- механизмы социальной адаптации в коллективе, правила активного стиля обще-

ния и успешной самопрезентации в деловой коммуникации; 

- психологические особенности личности и поведения людей с ограниченными воз-

можностями здоровья, с лицами из числа инвалидов; 

- требования, предъявляемые к организации инклюзивной профессиональной и со-

циальной деятельности. 

- основополагающие международные документы, относящиеся к правам инвали-

дов; 

- правовые основы Гражданского, Трудового кодексов РФ, относящиеся к правам 

инвалидов, социального обеспечения. 

Уметь: 

- толерантно воспринимать социальные, этнические, конфессиональные и культур-

ные различия в коллективе; 

- использовать механизмы социальной и профессиональной адаптации в професси-

ональной деятельности; 

- использовать основополагающие международные документы, относящиеся к пра-

вам инвалидов, в различных сферах профессиональной деятельности; 

- применять нормы Гражданского и Трудового кодекса РФ, относящиеся к правам 

инвалидов в профессиональной деятельности; 

- выстраивать и осуществлять совместную профессиональную деятельность с ли-

цами с ограниченными возможностями здоровья, с лицами из числа инвалидов с учетом их 

поведенческих особенностей; 

- организовывать и осуществлять инклюзивную социальную деятельность. 

Владеть: 

- навыками адекватного отношения к собственным особенностям и их учета при 

выборе направления профессиональной деятельности; 

- навыками осуществления совместной социокультурной и профессиональной дея-

тельности коллектива; 

- навыками использования в различных сферах профессиональной деятельности 

основополагающих международных документов, относящихся к правам инвалидов; 

- нормами Гражданского и Трудового кодекса РФ, относящиеся к правам инвали-

дов, в различных сферах профессиональной деятельности; 
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- навыками реализации профессиональной деятельности с учетом особенностей 

людей с ограниченными возможностями здоровья, с лицами из числа инвалидов; 

- навыками осуществления инклюзивной социальной деятельности. 

 

 
 

 

  



 5 

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Целью освоения учебной дисциплины «Основы социальной адаптации и правовых 

знаний» является формирование у студентов теоретических знаний, практических умений 

и навыков реализации инклюзивной профессиональной и социальной деятельности. 

Для достижения указанной цели необходимо:   

- формирование у студентов с ограниченными возможностями здоровья и мотивации 

и личностных механизмов непрерывного самообразования и профессионального самораз-

вития; 

- овладение обучающимися с ограниченными возможностями здоровья и инвали-

дами согласованными позитивными действиями в коллективе и взаимодействиями в сов-

местной социокультурной и профессиональной деятельности коллектива; 

- овладение обучающимися с ограниченными возможностями здоровья и инвали-

дами приемами адекватного применения норм закона, относящимся к правам инвалидов, и 

правовыми механизмами при защите прав в различных жизненных и профессиональных 

ситуациях. 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  
 

Результаты освоения дисциплины «Основы социальной адаптации и правовых зна-

ний» и формируемые у обучающихся компетенции определены в таблице 2.1  

 

Таблица 2.1 Формируемые компетенции и результаты обучения 
Код и  

наименование  

компетенции 

Результаты обучения  Код и наиме-

нование инди-

катора  

достижения 

компетенции 

1 2 3 

УК-5: способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие об-

щества в соци-

ально-историче-

ском, этическом и 

философском кон-

тексте 

знать - сущность социальных этнических, конфессио-

нальных и культурных различий в коллективе; 

- требования, предъявляемые к организации ин-

клюзивной профессиональной и социальной де-

ятельности. 

- основополагающие международные доку-

менты, относящиеся к правам инвалидов; 

- правовые основы Гражданского, Трудового 

кодексов РФ, относящиеся к правам инвалидов, 

социального обеспечения. 

УК-5.1 

Толерантно 

воспринимае

т 

социальные, 

этнические, 

конфессиона

льные и 

культурные 

различия. 
 уметь - толерантно воспринимать социальные, этни-

ческие, конфессиональные и культурные разли-

чия в коллективе; 

- использовать основополагающие междуна-

родные документы, относящиеся к правам ин-

валидов, в различных сферах профессиональ-

ной деятельности; 

- применять нормы Гражданского и Трудового 

кодекса РФ, относящиеся к правам инвалидов в 

профессиональной деятельности; 

- организовывать и осуществлять инклюзивную 

социальную деятельность. 

вла-

деть 

- навыками осуществления совместной социо-

культурной и профессиональной деятельности 

коллектива; 
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- навыками использования в различных сферах 

профессиональной деятельности основополага-

ющих международных документов, относя-

щихся к правам инвалидов; 

- нормами Гражданского и Трудового кодекса 

РФ, относящиеся к правам инвалидов, в различ-

ных сферах профессиональной деятельности; 

- навыками осуществления инклюзивной соци-

альной деятельности. 

УК-6: способен  

управлять своими 

временем, выстра-

ивать и реализовы-

вать траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в те-

чение всей жизни 

знать - механизмы социальной адаптации в коллек-

тиве, правила активного стиля общения и 

успешной самопрезентации в деловой комму-

никации; 

- психологические особенности личности и по-

ведения людей с ограниченными возможно-

стями здоровья, с лицами из числа инвалидов. 

УК-6.2. 

Планирует 

траекторию 

своего 

профессиона

льного 

развития и 

предпринима

ет шаги по ее 

реализации  
 

уметь - использовать механизмы социальной и про-

фессиональной адаптации в профессиональной 

деятельности; 

- выстраивать и осуществлять совместную про-

фессиональную деятельность с лицами с огра-

ниченными возможностями здоровья, с лицами 

из числа инвалидов с учетом их поведенческих 

особенностей. 

вла-

деть 

- навыками адекватного отношения к собствен-

ным особенностям и их учета при выборе 

направления профессиональной деятельности; 

- навыками реализации профессиональной дея-

тельности с учетом особенностей людей с огра-

ниченными возможностями здоровья, с лицами 

из числа инвалидов. 
 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Основы социальной адаптации и правовых знаний» является дисци-

плиной ФТД. «Факультативные дисциплины» учебного плана по направлению подготовки 

38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-правовые основы экономической без-

опасности)». 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ  

С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА  

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 

Трудоемкость дисциплины контрольные, 

расчетно-гра-

фические ра-

боты,  

рефераты 

курсовые 

работы 

(проекты) 
кол-во  

з. е. 

часы 

общая лекции практ. зан. лабор. СР зачет экз. 

очная форма обучения 

2 72 16 16  40 +    

очно-заочная форма обучения 

2 72 18 18  32 4    

заочная форма обучения 

2 72 4 4  60 4    

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ,  
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СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ  

 ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

5.1. Тематический план изучения дисциплины  

 

Для студентов очной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 
лекции практич. за-

нятия/ др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1. Социальная адаптация. Пси-

хика и организм человека 

4 4  4 10 

2. Профессиональная адапта-

ция. Профессиональное са-

моопределение и развитие 

6 6  4 10 

3. Основы социально - право-

вых знаний 

6 6   8 

4. Подготовка к зачету     4 
 ИТОГО 16 16   40 

 

Для студентов очно-заочной формы обучения: 

№ Тема 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 
лекции практич. за-

нятия/ др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1. Социальная адаптация. 

Психика и организм чело-

века 

6 6  4 6 

2. Профессиональная адапта-

ция. Профессиональное са-

моопределение и развитие 

6 6  4 10 

3. Основы социально - право-

вых знаний 

6 6   8 

4. Подготовка к зачету     4 
 ИТОГО 18 18   32+4=36 

 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ 

п/п 

Тема, раздел 

Контактная работа обучающихся  

с преподавателем 
В т.ч. в 

форме 

практиче-

ской подго-

товки 

Самостоя-

тельная ра-

бота 
лекции практич. за-

нятия/ др. 

формы 

лаборат. 

работы 

1. Социальная адаптация. Пси-

хика и организм человека 

1 1  4 16 

2. Профессиональная адапта-

ция. Профессиональное са-

моопределение и развитие 

2 2  4 18 

3. Основы социально - право-

вых знаний 

1 1   18 

4. Подготовка к зачету     4 
 ИТОГО 4 4   60+4=64 
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5.2. Содержание учебной дисциплины  

 

Тема 1. Социальная адаптация. Психика и организм человека 

Виды и закономерности ощущения, восприятия, внимания, памяти. Виды, свойства 

внимания и его роль в профессиональной деятельности. Приемы развития внимания. Виды, 

нарушения и приемы развития памяти. Виды, процессы и методы развития мышления. Учет 

особенностей мышления при выборе профессии. Виды воображения, его значение при вы-

боре профессиональной деятельности. Речь, эмоции и чувства, их роль в жизни и профес-

сиональной деятельности человека. Как управлять своими эмоциями. Волевая регуляция 

поведения человека. Характер и проблемы его формирования. Влияние профессии на ха-

рактер и на общение. Самооценка и уровень притязаний. Понятие направленности лично-

сти. Познание задатков и способностей. Общие и специальные способности. Способности 

и успешность деятельности. Развитие способностей. Учет особенностей свойств личности 

при выборе профессии. Личностные противопоказания к выбору профессии. 

 

Тема 2. Профессиональная адаптация. Профессиональное самоопределение и 

развитие 

Профессия, специальность, специализация. Основные классификации профессий. 

Этапы профессионального становления личности: оптация, профессиональная подготовка, 

профессиональная адаптация, профессионализм, мастерство. Мотивы профессиональной 

деятельности на каждом из этапов профессионального становления; формирование само-

оценки, идентичности, уровня притязаний. Постановка жизненных и профессиональных це-

лей. Проблемы и факторы выбора профессии. Профессиональная пригодность и непригод-

ность. Правильные ориентиры. Личностные регуляторы выбора профессии. Профессио-

нальное самоопределение на разных стадиях возрастного развития человека. Особенности 

развития когнитивных и волевых качеств. Особенности формирования самооценки. 

Формы, методы, технологии самопрезентации при трудоустройстве. 

 

Тема 3. Основы социально - правовых знаний 

Социализация человека в сферах деятельности, общения, самосознания. Понятие со-

циальной адаптации, ее этапы, механизмы, условия. Социальные нормы, социальные роли. 

Общение как условие удовлетворения личности. 

Способы преодоления коммуникативных барьеров. Роль коммуникации для психо-

логической совместимости в коллективе. Конвенция ООН о правах инвалидов. Конститу-

ция Российской Федерации. Гражданский кодекс РФ в части статей о гражданских правах 

инвалидов. Трудовой кодекс в части статей о трудовых правах инвалидов. ФедеральныйЗа-

кон «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации». Медико-социальная экс-

пертиза. Порядок и условия установления инвалидности. Реабилитация инвалидов. Инди-

видуальная программа реабилитации или абилитации инвалида. Основные гарантии инва-

лидам в области социальной защиты и образования. Трудоустройство инвалидов. Обеспе-

чение доступности высшего образования для инвалидов. 

 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

Освоение дисциплины предусматривает следующие технологии обучения: 

- репродуктивные (опрос, работа с книгой, тест и т.д.); 

- активные (работа с информационными ресурсами, доклад, практико-ориентирован-

ное задание, творческое задание и пр.). 
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7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся по изучению дисциплины 

«Основы социальной адаптации и правовых знаний» кафедрой подготовлены Методиче-

ские указания по организации самостоятельной работы и задания для обучающихся 

направления 38.03.01 Экономика. 

Формы контроля самостоятельной работы студентов: проверка на практическом (се-

минарском) занятии, зачет (тест, практико-ориентированное задание). 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

 

Оценка результатов обучения осуществляется в ходе текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль знаний, умений, владений как результат формирования компе-

тенций осуществляется в ходе аудиторных занятий, проводимых по расписанию. 

Формы и методы текущего контроля: экспертное наблюдение и оценка результата 

деятельности обучающегося на учебных занятиях, экспертная оценка выполненных само-

стоятельных работ, оценка результатов оценочных мероприятий. 

Оценочные средства: опрос, тест, практико-ориентированное задание, доклад, твор-

ческое задание. 

 
№ 

п/п 

Тема Конкретизированные результаты обучения Оценоч-

ные сред-

ства  

1 Социальная адаптация. 

Психика и организм 

человека 

 

Знать:  

- сущность социальных этнических, конфессиональных и 

культурных различий в коллективе; 

- механизмы социальной адаптации в коллективе, правила 

активного стиля общения и успешной самопрезентации в де-

ловой коммуникации;  

Уметь:  

- толерантно воспринимать социальные, этнические, конфес-

сиональные и культурные различия в коллективе;  

- использовать механизмы социальной и профессиональной 

адаптации в профессиональной деятельности 

Владеть:  

- навыками осуществления совместной социо-культурной и 

профессиональной деятельности коллектива;  

- навыками адекватного отношения к собственным особен-

ностям и их учета при выборе направления профессиональ-

ной деятельности. 

Тест, 

опрос, 

практико-

ориенти-

рованное 

задание  

 

 

2 Профессиональная 

адаптация. Профессио-

нальное самоопределе-

ние и развитие 

Знать:  

- психологические особенности личности и поведения людей 

с ограниченными возможностями здоровья, с лицами из 

числа инвалидов; 

Уметь:  

- выстраивать и осуществлять совместную профессиональ-

ную деятельность с лицами с ограниченными возможно-

стями здоровья, с лицами из числа инвалидов с учетом их 

поведенческих особенностей; 

Владеть:  

- навыками реализации профессиональной деятельности с 

учетом особенностей людей с ограниченными возможно-

стями здоровья, с лицами из числа инвалидов. 

Тест, 

практико-

ориенти-

рованное 

задание, 

творче-

ское зада-

ние 
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3 Основы социально - 

правовых знаний 

Знать:  

- требования, предъявляемые к организации инклюзивной 

профессиональной и социальной деятельности;  

- основополагающие международные документы, относящи-

еся к правам инвалидов;  

- правовые основы Гражданского, Трудового кодексов РФ, 

относящиеся к правам инвалидов, социального обеспечения. 

Уметь:  

- использовать основополагающие международные доку-

менты, относящиеся к правам инвалидов, в различных сфе-

рах профессиональной деятельности;  

- применять нормы Гражданского и Трудового кодекса РФ, 

относящиеся к правам инвалидов в профессиональной дея-

тельности;  

- организовывать и осуществлять инклюзивную социальную 

деятельность. 

Владеть:  

- навыками использования в различных сферах профессио-

нальной деятельности основополагающих международных 

документов, относящихся к правам инвалидов;  

- нормами Гражданского и Трудового кодекса РФ, относящи-

еся к правам инвалидов, в различных сферах профессиональ-

ной деятельности;  

- навыками осуществления инклюзивной социальной дея-

тельности. 

Тест, 

опрос, до-

клад, 

практико-

ориенти-

рованное 

задание  

 

Промежуточная аттестация по итогам освоения дисциплины проводится в форме 

зачета. 

Для осуществления текущего контроля знаний, умений, владений и промежуточной 

аттестации обучающихся используется комплект оценочных средств по дисциплине. 

 

При реализации дисциплины используется балльно-рейтинговая система оценки 

учебной деятельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе 

оценки учебной деятельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках текущего рейтинга и рейтинга промежуточной атте-

стации по учебной дисциплине представлены в комплекте оценочных средств по дисци-

плине. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в 

оценки, выставляемые по следующей шкале: 

 

Количество баллов 
Отметка за экзамен /  

зачёт с оценкой 
Отметка о зачёте 

80-100 Отлично  

Зачтено 65-79 Хорошо 

50-64 Удовлетворительно 

0-49 Неудовлетворительно Не зачтено 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ  

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Алгоритм работы студентов для качественного усвоения дисциплины включает в 

себя следующие действия: 

1. Изучение рабочей программы дисциплины, что позволит правильно сориентиро-

ваться в системе требований, предъявляемых к студенту со стороны преподавателя. 

2. Посещение и конспектирование лекций. 
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3. Обязательная подготовка к практическим (семинарским) занятиям. 

4. Изучение основной и дополнительной литературы, нормативных правовых актов, 

интернет-источников. 

5. Выполнение всех видов самостоятельной работы. 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

10.1 Литература 

 
№ п/п Наименование Кол-во экз. 

1 Бодров, В. А. Психология профессиональной пригодности: учебное посо-

бие для вузов / В. А. Бодров. — 3-е изд. — Москва, Саратов: ПЕР СЭ, Ай 

Пи Эр Медиа, 2019. — 512 c. — ISBN 978-5-4486-0831-5. — Текст: элек-

тронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/88205.html . — Режим доступа: для авто-

ризир. пользователей 

Эл. 

 ресурс 

 Ветошкина Т.А., Шнайдер Н.В., Полянок О.В. Социология и психология 

управления. Екатеринбург, 2013. 
80 

 Козлова, Э. М. Социальная психология: учебное пособие / Э. М. Козлова, 

С. В. Нищитенко. — Ставрополь: Северо-Кавказский федеральный уни-

верситет, 2017. — 170 c. — Текст: электронный // Цифровой образователь-

ный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/75597.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл.  

ресурс 

 Основы права: учебник / Л. И. Гущина, Е. В. Епифанова, Н. Ю. Ембулаева 

[и др.]. — Санкт-Петербург: Юридический центр Пресс, 2015. — 147 c. — 

ISBN 978-5-94201-716-3. — Текст: электронный // Цифровой образова-

тельный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/77116.html . — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл.  

ресурс 

2 Смольникова, Л. В. Психология: учебное пособие для студентов всех 

направлений / Л. В. Смольникова. — Томск: Томский государственный 

университет систем управления и радиоэлектроники, 2016. — 337 c. — 

Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/72361.html . — Режим доступа: 

для авторизир. пользователей 

Эл.  

ресурс 

3 Социальная психология: учебное пособие для студентов вузов / А. Н. Су-

хов, М. Г. Гераськина, А. М. Лафуткин, А. В. Чечкова; под редакцией А. 

Н. Сухов. — 7-е изд. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 615 c. — ISBN 

978-5-238-02192-8. — Текст: электронный // Цифровой образовательный 

ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/71051.html.  — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

Эл.  

ресурс 

4 Шарипов, Ф. В. Педагогика и психология высшей школы: учебное посо-

бие / Ф. В. Шарипов. — Москва: Логос, 2016. — 448 c. — ISBN 978-5-

98704-587-9. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс 

IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/66421.html . — Ре-

жим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл.  

ресурс 

 

10.2. Нормативные правовые акты   

 

1. Об образовании в Российской Федерации [Электронный ресурс]: Федеральный за-

кон от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ- Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

https://www.iprbookshop.ru/88205.html
https://www.iprbookshop.ru/75597.html
https://www.iprbookshop.ru/77116.html
https://www.iprbookshop.ru/72361.html
https://www.iprbookshop.ru/71051.html
https://www.iprbookshop.ru/66421.html
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2.О ратификации Конвенции о правах инвалидов [Электронный ресурс]: Федераль-

ный закон от 03 мая 2012 г. №46-ФЗ- Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

3.О социальной защите инвалидов в РФ [Электронный ресурс]: Федеральный закон 

от 24 нояб. 1995 г. № 181-фз (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

4.Трудовой кодекс РФ [Электронный ресурс]: Федеральный закон от 30.12.2001  

№ 197-фз (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

 

11. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКА-ЦИ-

ОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИ-

ОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

 

Ресурсы сети Интернет 

Государственная Дума Российской Федерации – http://www.duma.gov.ru  

Президент Российской Федерации – http://www.president.kremlin.ru  

Правительство Российской Федерации - http://government.ru/  

Открытое образование - https://openedu.ru/  

 

Информационные справочные системы 

ИПС «Консультант Плюс» 

Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/   

 

Современные профессиональные базы данных 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

12. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО), 

ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Microsoft Office Professional 2010 

Microsoft Windows 8 Professional 

ONLYOFFICE Desktop Editors - свободный офисный пакет, www.onlyoffice.com 

Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 

 

13. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Реализация данной учебной дисциплины осуществляется с использованием матери-

ально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и 

научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных программой учебной 

дисциплины, соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

 

14. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ЛИЦ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Освоение дисциплины для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано с учётом особенностей их 

http://www.duma.gov.ru/
http://www.president.kremlin.ru/
http://government.ru/
https://openedu.ru/
https://rosstat.gov.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
https://континентсвободы.рф/link/1438/
https://disk.yandex.ru/
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психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 

условий их обучения. 

При реализации данной дисциплины используются различные образовательные тех-

нологии (в том числе дистанционные) с учётом их адаптации для обучающихся с инвалид-

ностью и ограниченными возможностями здоровья в зависимости от вида и характера огра-

ниченных возможностей здоровья обучающихся. 

Образовательные технологии используются во всех основных видах учебной работы 

по дисциплине (контактная работа, самостоятельная работа, индивидуальная работа), адап-

тируются с учётом способностей, особенностей восприятия, готовности к освоению учеб-

ного материала, имеющегося индивидуального социально-образовательного опыта обуча-

ющихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

При реализации дисциплины конкретные формы и виды самостоятельной и индиви-

дуальной работы обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоро-

вья устанавливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и индивиду-

альной работы обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ограниченными возмож-

ностями здоровья осуществляется с учётом их способностей, особенностей восприятия и 

готовности к освоению учебного материала. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и с инвалид-

ностью при необходимости обеспечиваются печатными и (или) электронными образова-

тельными ресурсами (учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы 

и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа; 

для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (кон-

кретные формы и процедуры) для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине устанавливается ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно 

с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, опреде-

лённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматри-

вается увеличение времени на подготовку к промежуточной аттестации, а также предостав-

ляется дополнительное время для подготовки ответа в ходе промежуточной аттестации. 

При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

Возможно установление индивидуальных графиков проведения текущего контроля успева-

емости и прохождения промежуточной аттестации. 

Учебно-методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации предоставляются в формах с учётом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей к восприятию информации. 

Освоение дисциплины и проведение процедуры оценивания результатов обучения 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья предусматри-
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вает (в случае необходимости) использование специальных технических средств, необхо-

димых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть предо-

ставлены университетом, могут использоваться собственные технические средства. 

Каждый обучающийся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья в течение всего периода обучения при необходимости будет обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде УГГУ с использованием специальных технических и программных средств, содержа-

щей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в данной рабочей программе 

дисциплины и иметь доступ к необходимому программному обеспечению, адаптирован-

ному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здо-

ровья. 
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ВВЕДЕНИЕ 

 
Программа государственной итоговой аттестации по основной профессиональной 

образовательной программе по направлению подготовки 38.03.01Экономика, направленности 

(профилю) «Экономика и управление на предприятиях (организациях)» составлена в 

соответствии с требованиями: 

- Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры, утвержденного приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 29.06.2015 № 636 (в ред. Приказов Минобрнауки России от 09.02.2016 

№86, от 28.04.2016 №502, Приказа Министерства науки и высшего образования РФ от 27 марта 

2020 г. № 490); 

- Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования - 

бакалавриат (далее - ФГОС ВО) по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденного 

приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 12.08.2020 № 954 (в ред. Приказов 

Министерства науки и высшего образования РФ от 26 ноября 2020 г. N 1456, от 19 июля 2022 г. 

N 662, от 27 февраля 2023 г. N 208); 

 - локальных нормативных актов университета, регламентирующих порядок проведения 

государственной итоговой аттестации. 

Программа государственной итоговой аттестации включает: 

1. Требования к выпускным квалификационным работам и порядку их выполнения 

(методические рекомендации по выполнению выпускной квалификационной работы). 

2. Критерии оценки результатов выполнения и защиты выпускной квалификационной 

работы. 

3. Оценочные материалы.  

Приложения. 

 

 

1. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ ВЫПУСКНОЙ  

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ  

 

1.1. Требования к выпускной квалификационной работе 

 

1.1.1. Сущность выпускной квалификационной работы 

 

Государственная итоговая аттестация представляет собой процесс итоговой проверки и 

оценки компетенций выпускника, полученных в результате обучения. Государственная итоговая 

аттестация выпускника высшего учебного заведения является обязательной и осуществляется 

после освоения образовательной программы в полном объеме. Цель государственной итоговой 

аттестации выпускников – установление уровня готовности выпускника к выполнению 

профессиональных задач. 

Государственная итоговая аттестации выпускников, завершивших освоение основной 

профессиональной образовательной программы по направлению подготовки 38.03.01Экономика, 

направленности (профилю) «Экономика и управление на предприятиях (организациях)» 

осуществляется в форме подготовки к процедуре защиты и защиты выпускной 

квалификационной работы.  

Трудоемкость государственной итоговой аттестации – 9 з.е.: 

- подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы – 6 з.е.; 

- защита выпускной квалификационной работы – 3 з.е. 
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Трудоемкость государственной итоговой аттестации 

кол-во 

з.е. 

часы 

общая контактная работа СР  

6 216 20 196 Подготовка к процедуре защиты выпускной  
квалификационной работы 

3 108 5 103 Защита ВКР 

 

Выпускная квалификационная работа представляет собой самостоятельную и логически 

завершенную квалификационную работу, связанную с решением задач того вида (видов) 

деятельности, к которым готовится бакалавр.  

 

1.1.2. Цели и задачи выпускной квалификационной работы  

 

Цель выполнения выпускной квалификационной работы: 

систематизация, закрепление и расширение теоретических и практических знаний по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профилю «Организационно-правовые основы 

экономической безопасности предприятия (организации)» и применение этих знаний при 

решении конкретных научных и производственных задач;  

развитие навыков ведения самостоятельной работы и применения методик исследования 

и экспериментирования при решении разрабатываемых в выпускной квалификационной работе 

проблем и вопросов; 

выяснение подготовленности обучающихся для самостоятельной работы по задачам 

профессиональной деятельности, определенных ФГОС ВО направления подготовки 38.03.01 

Экономика и соответствующей ОПОП.  

Выпускная квалификационная работа выполняется на материалах организаций (баз 

практики) с учетом проблем, требующих решения в данной организации.  

Основными задачами, которые должен решить обучающийся при выполнении выпускной 

квалификационной работы являются:  

обоснование актуальности и значимости выбранной темы работы с точки зрения теории и 

практики экономики и управления деятельностью предприятия, составление программы 

исследования;  

изучение теоретических положений по проблеме, сущности экономических категорий и 

процессов, нормативной документации, составление литературного обзора по проблеме 

исследования;  

обоснование необходимости и возможности применения определенных современных 

методик принятия управленческих решений по задачам, поставленным в  работе;  

сбор необходимой для проведения исследования информации с привлечением первичных 

и вторичных источников и использованием соответствующих методов;  

проведение экономического анализа состояния объекта исследования с использованием 

соответствующих методов обработки информации, выявление тенденций изменения 

экономических показателей, и проблем, требующих решения или совершенствования;  

разработка практических рекомендаций и предложений, их экономическое и 

организационное обоснование, необходимое и достаточное для решаемой задачи;  

обобщение результатов проведенных исследований, формулирование выводов о степени 

достижения целей, поставленных в работе, и возможности практического применения 

предложенных разработок;  

оформление ВКР в соответствии с нормативными требованиями. 

В ходе государственной итоговой аттестации проверяется сформированность следующих 

компетенций: 
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универсальных 
Категория (группа) 

универсальных компетенций 

Код и наименование 

универсальной компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Системное и критическое 

мышление 

УК-1. Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1. Выбирает информационные 

ресурсы для поиска информации в 

соответствии с поставленной задачей 

УК-1.2. Оценивает соответствие 

выбранного информационного ресурса 

критериям полноты и аутентичности 

УК-1.3. Систематизирует обнаруженную 

информацию, полученную из разных 

источников, в соответствии с 

требованиями и условиями задачи 

УК-1.4. Использует системный подход 

для решения поставленных задач. 

Разработка и реализация 

проектов 

УК-2. Способен 

определять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные способы 

их решения, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1. Формулирует цели, задачи, 

обосновывает актуальность, значимость 

проекта при разработке его концепции в 

рамках выявленной проблемы; оценивает 

ожидаемые результаты и области их 

применения. 

УК-2.2. Предлагает процедуры и 

механизмы внедрения стандартов, исходя 

из действующих правовых норм, 

организации информационного 

обеспечения в сфере проектного 

управления для повышения 

эффективности его осуществления. 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3. Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

УК-3.1. Взаимодействует с другими 

членами команды для достижения 

поставленной задачи  

УК-3.2. Выбирает стратегии поведения в 

команде в зависимости от условий 

Коммуникация УК-4. Способен 

осуществлять деловую 

коммуникацию в 

устной и письменной 

формах на 

государственном языке 

Российской Федерации 

и иностранном(ых) 

языке(ах) 

УК-4.1. Демонстрирует умение вести 

обмен деловой информацией в устной и 

письменной формах на государственном 

языке.  

УК-4.2. Демонстрирует умение вести 

обмен деловой информацией в устной и 

письменной формах не менее чем на 

одном иностранном языке.  

УК-4.3. Использует современные 

информационно-коммуникативные 

средства для коммуникации. 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества 

в социально-

УК-5.1. Толерантно воспринимает 

социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные 

различия  
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Категория (группа) 

универсальных компетенций 

Код и наименование 

универсальной компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

УК-5.2. Анализирует современное 

состояние общества на основе знания 

истории.  

УК-5.3 Интерпретирует проблемы 

современности с позиций этики и 

философских знаний. 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том числе 

здоровьесбережение) 

УК-6. Способен 

управлять своим 

временем, выстраивать 

и реализовывать 

траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования 

в течение всей жизни 

УК-6.1. Эффективно планирует 

собственное время. 

УК-6.2. Планирует траекторию своего 

профессионального развития и 

предпринимает шаги по ее реализации  

УК-6.3. Адекватно определяет свою 

самооценку, осуществляет 

самопрезентацию, составляет резюме 

УК-7. Способен 

поддерживать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

УК-7.1. Использует основы физической 

культуры для осознанного выбора 

здоровьесберегающих технологий с 

учетом внутренних и внешних условий 

реализации конкретной 

профессиональной деятельности.  

УК-7.2. Выполняет индивидуально 

подобранные комплексы 

оздоровительной или адаптивной 

физической культуры.  

УК-7.3. Выбирает и применяет 

рациональные способы и приемы 

сохранения физического здоровья, 

профилактики заболеваний, 

психофизического и нервно-

эмоционального утомления 

Безопасность 

жизнедеятельности 

УК-8. Способен 

создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни и 

в профессиональной 

деятельности 

безопасные условия 

жизнедеятельности для 

сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе 

при угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций и военных 

конфликтов 

УК-8.1. Выявляет возможные угрозы для 

жизни и здоровья в повседневной и 

профессиональной деятельности.  

УК-8.2. Понимает, как создавать и 

поддерживать безопасные условия 

жизнедеятельности, том числе при 

возникновении чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов. 

УК-8.3. Демонстрирует приемы оказания 

первой помощи 

Инклюзивная 

компетентность 

УК-9. Способен 

использовать базовые 

дефектологические 

УК-9.1. Применяет базовые 

дефектологические знания в социальной 

и профессиональной сферах  
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Категория (группа) 

универсальных компетенций 

Код и наименование 

универсальной компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

знания в социальной и 

профессиональной 

сферах 

УК 9.2. Применяет навыки 

взаимодействия в социальной и 

профессиональной сферах с лицами из 

числа инвалидов и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья 

Экономическая культура, 

в том числе финансовая 

грамотность 

УК-10. Способен 

принимать 

обоснованные 

экономические 

решения в различных 

областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1. Понимает основные проблемы, 

базовые принципы и законы 

функционирования экономики, роль 

государства в экономическом развитии  

УК-10.2. Понимает поведение 

потребителей и производителей 

экономических благ, особенности рынков 

факторов производства  

УК-10.3. Понимает цели, виды и 

инструменты государственной 

экономической политики и их влияние на 

субъектов экономики  

УК-10.4. Применяет методы личного 

финансового планирования, использует 

финансовые инструменты для 

управления собственным бюджетом, 

контролирует личные финансовые риски 

Гражданская позиция УК-11. Способен 

формировать 

нетерпимое отношение 

к проявлениям 

экстремизма, 

терроризма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействовать им 

в профессиональной 

деятельности 

УК-11.1. Проявляет нетерпимое 

отношение к коррупционному поведению 

в повседневной и профессиональной 

деятельности 

УК-11.2. Понимает правовые нормы, 

обеспечивающие борьбу 

с коррупцией в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-11.3. Имеет общее представление о 

социальной значимости 

антикоррупционного законодательства 

 
общепрофессиональных 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения общепрофессиональной 

компетенции 

ОПК-1. Способен 

применять знания (на 

промежуточном 

уровне) экономической 

теории при решении 

прикладных задач; 

ОПК-1.1. Рассчитывает экономические показатели в сфере денежно-

кредитных отношений; анализирует во взаимосвязи экономические 

процессы функционирования денежной, кредитной, банковской 

систем и их элементов. 

ОПК-1.2. Применяет основные экономические знания при 

проведении анализа и прогноза международных экономических 

процессов. 

ОПК-1.3. Понимает особенности взаимодействия рыночных и 

государственных механизмов управления; оценивает эффективность 

форм и методов денежно-кредитной, бюджетно-налоговой, 

социальной, стабилизационной и внешнеэкономической политики 

государства.  
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Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения общепрофессиональной 

компетенции 

ОПК-2. Способен 

осуществлять сбор, 

обработку и 

статистический анализ 

данных, необходимых 

для решения 

поставленных 

экономических задач; 

ОПК-2.1. Выполняет работы по формированию, ведению и хранению 

базы данных экономической информации, вносит изменения в 

справочную и нормативную информацию, используемую при 

обработке данных. 

ОПК-2.2. Осуществляет количественный и качественный анализ 

информации при принятии управленческих решений, построении 

экономических и финансовых моделей. 

ОПК-2.3. Осуществляет контроль за ходом выполнения плановых 

заданий по предприятию и его подразделениям, использованием 

внутрихозяйственных резервов. 

ОПК-3. Способен 

анализировать и 

содержательно 

объяснять природу 

экономических 

процессов на микро- и 

макроуровне; 

ОПК-3.1. Излагает теоретические основы функционирования 

экономики, анализирует объективные экономические 

закономерности на уровне отдельных субъектов и национальной 

экономики в целом.  

ОПК-3.2. Осуществляет экономический анализ хозяйственной 

деятельности предприятия и его подразделений, выявляет резервы 

производства, разрабатывает меры по обеспечению режима 

экономии, повышению рентабельности производства, 

конкурентоспособности выпускаемой продукции, 

производительности труда, снижению издержек на производство и 

реализацию продукции, устранению потерь и непроизводительных 

расходов, а также выявлению возможностей дополнительного 

выпуска продукции.  

ОПК-3.3. Определяет экономическую эффективность организации 

труда и производства, внедрения новой техники и технологии, 

рационализаторских предложений и изобретений.  

ОПК-3.4. Участвует в проведении маркетинговых исследований и 

прогнозировании развития производства.   

ОПК-4. Способен 

предлагать 

экономически и 

финансово 

обоснованные 

организационно-

управленческие 

решения в 

профессиональной 

деятельности; 

ОПК-4.1. Подготавливает исходные данные для составления 

проектов хозяйственно-финансовой, производственной и 

коммерческой деятельности (бизнес-планов) предприятия в целях 

обеспечения роста объемов сбыта продукции и увеличения прибыли.  

ОПК-4.2. Выполняет расчеты по материальным, трудовым и 

финансовым затратам, необходимые для производства и реализации 

выпускаемой продукции, освоения новых видов продукции, 

прогрессивной техники и технологии.  

ОПК-4.3. Участвует в рассмотрении разработанных 

производственно-хозяйственных планов, проведении работ по 

ресурсосбережению.  

ОПК-4.4. Участвует в разработке мероприятий по рациональной 

организации труда и управления производством. 

ОПК-5. Способен 

использовать 

современные 

информационные 

технологии и 

программные средства 

при решении 

ОПК-5.1. Участвует в формировании экономической постановки 

задач либо отдельных их этапов, решаемых с помощью 

вычислительной техники, определяет возможность использования 

готовых проектов, алгоритмов, пакетов прикладных программ, 

позволяющих создавать экономически обоснованные системы 

обработки экономической информации. 

ОПК-5.2. Использует современные информационные технологии и 

программные средства для анализа и прогнозирования 
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Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения общепрофессиональной 

компетенции 

профессиональных 

задач. 

экономических, социальных и производственных показателей, 

построения экономико-математических моделей. 

ОПК-6. Способен 

понимать принципы 

работы современных 

информационных 

технологий и 

использовать их для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-6.1. Понимает принципы работы современных 

информационных технологий, необходимых для решения задач 

профессиональной деятельности 
ОПК-6.2. Использует современные информационные технологии для 

решения задач профессиональной деятельности 

 
профессиональных 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения профессиональной компетенции 

ПК-1.1. Способен 

применять основные 

принципы и стандарты 

бухгалтерского 

(финансового, 

управленческого и 

налогового) учета для 

формирования учетной 

политики и 

бухгалтерской 

отчетности 

организации 

 

ПК-1.1.1. Составляет бухгалтерскую (финансовую) отчетность 

ПК-1.1.2. Проводит внутренний контроль ведения бухгалтерского 

учета и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

ПК-1.1.3. Осуществляет ведение налогового учета, составление 

налоговых расчетов и деклараций, налоговое планирование 

ПК-1.2. Способен 

проводить финансовый 

анализ, 

бюджетирование и 

управление денежными 

потоками 

ПК-1.2.1. Разрабатывает финансовую политику экономического 

субъекта, определяет и осуществляет меры по обеспечению ее 

финансовой устойчивости 

ПК-1.2.2. Составляет финансовые планы, бюджеты и сметы 

экономического субъекта 

ПК-1.2.3. Руководит работой по управлению финансами с учётом 

стратегических целей экономического субъекта и финансовых 

рисков. 

ПК-1.2.4. Оценивает и анализирует финансовый потенциал, 

ликвидность и платежеспособность, финансовую устойчивость, 

прибыльность и рентабельность, инвестиционную 

привлекательность экономического субъекта 

ПК-1.3. Способен 

прогнозировать доходы 

и расходы 

инвестиционного 

проекта, оценивать его 

эффективность и 

устойчивость к 

изменяющимся 

ПК-1.3.1. Осуществляет подготовку производственного плана и 

прогнозирование доходов и расходов инвестиционного проекта 

ПК-1.3.2. Определяет срок окупаемости и потребность в кредитных 

ресурсах на основе доли собственных средств акционеров проекта 

ПК-1.3.3. Применяет методы оценки эффективности 

инвестиционного проекта  

ПК-1.3.4. Оценивает устойчивость инвестиционного проекта к 

изменяющимся ключевым параметрам внешней и внутренней среды 
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Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения профессиональной компетенции 

параметрам внешней и 

внутренней среды 

ПК-1.4. Способен 

выполнять типовые 

задачи тактического 

планирования с учётом 

имеющихся ресурсов, 

потребностей рынка и 

современных 

достижений науки и 

техники 

 

ПК-1.4.1.  

Организует работу по тактическому планированию деятельности 

структурных подразделений (отделов, цехов) производственной 

организации, направленному на определение пропорций развития 

производства, исходя из конкретных условий и потребностей рынка, 

выявление и использование резервов производства 
ПК-1.4.2.  

Выполняет типовые расчеты, необходимые для составления 

проектов перспективных планов производственной деятельности 

организации, разработки технико-экономических нормативов 

материальных и трудовых затрат для определения себестоимости 

продукции, планово-расчетных цен на основные виды сырья, 

материалов, топлива, энергии, потребляемые в производстве 

ПК-1.4.3. Разрабатывает с учетом требований рыночной 

конъюнктуры и современных достижений науки и техники 

мероприятия по модернизации систем управления производством в 

целях реализации стратегии организации, обеспечения 

эффективности производства и повышения качества выпускаемой 

продукции 

ПК-1.5. Способен 

разрабатывать 

стратегию 

хозяйствующего 

субъекта, управлять 

процессами 

организации 

производства и труда 

для обеспечения 

конкурентоспособности 

производимой и 

реализуемой 

продукции, работ 

(услуг) и получения 

прибыли 

ПК-1.5.1. Разрабатывает предложения по рационализации структуры 

управления производством в соответствии с целями и стратегией 

организации, действующих систем, форм и методов управления 

производством, по совершенствованию организационно-

распорядительной документации и организации документооборота, 

по внедрению технических средств обработки информации, 

персональных компьютеров и сетей, автоматизированных рабочих 

мест 

ПК-1.5.2. Организует на тактическом горизонте управление 

мониторингом производственных процессов; обеспечивает 

максимальное использование производственных мощностей, 

ритмичное и бесперебойное движение незавершенного 

производства, сдачу готовой продукции, выполнение работ (услуг), 

складских и погрузочно-разгрузочных операций по установленным 

графикам. 

ПК-1.5.3. Руководит проведением экономических исследований 

производственно-хозяйственной деятельности структурного 

подразделения (отдела, цеха) промышленной организации в целях 

обоснования внедрения новых технологий, смены ассортимента 

продукции с учетом конъюнктуры рынка; разрабатывает 

предложения по совершенствованию управления организацией и 

эффективному выявлению и использованию имеющихся ресурсов 

для обеспечения конкурентоспособности производимой продукции, 

работ (услуг) и получения прибыли 

ПК-1.5.4. Разрабатывает стратегию организации с целью адаптации 

ее хозяйственной деятельности и системы управления к 

изменяющимся в условиях рынка внешним и внутренним 

экономическим условиям; подготавливает и согласовывает разделы 
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Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения профессиональной компетенции 

тактических комплексных планов производственной, финансовой и 

коммерческой деятельности организации и ее структурных 

подразделений (отделов, цехов) 

 

При выполнении выпускной квалификационной работы обучающиеся должны показать, 

опираясь на полученные знания, умения и полученные навыки: 

сформированные универсальные, общепрофессиональные и профессиональные 

компетенции; 

способность самостоятельно решать на современном уровне задачи своей 

профессиональной деятельности; 

навыки постановки исследовательской проблемы, ее самостоятельного обсуждения, 

анализа возможных вариантов ее решения; 

способность грамотно излагать специальную информацию, научно аргументировать и 

защищать свою точку зрения;   

умение самостоятельного квалифицированного библиографического поиска, изучения и 

анализа научной литературы по теме;   

навыки использования методологических, историко-философских и конкретных знаний, 

полученных в процессе обучения, для решения поставленной в работе проблемы; 

умение написания профессионально грамотного текста и оформления его в соответствии 

с требованиями, предъявляемыми к научным публикациям;  

использование в работе современных технологий. 

 

1.1.3. Общие требования к выпускной квалификационной работе 

Выпускная квалификационная работа должна отвечать следующим требованиям: 

- быть актуальной (иметь теоретическое обоснование актуальности изучаемой проблемы 

в современных условиях хозяйственной деятельности); 

- носить прикладной характер; 

- представлять самостоятельное исследование, демонстрирующее способность 

выпускника выявлять профессиональные проблемы, оценивать степень разработанности 

конкретной проблемы на базе обобщения и критической оценки результатов отечественных и 

зарубежных исследователей, проводить собственный анализ масштабности проблемы на 

конкретном предприятии, делать соответствующие выводы и вносить предложения; 

- отражать добросовестность студента в использовании опубликованных материалов 

других авторов. 

Общие требования к выпускной квалификационной работе – целевая направленность; 

четкость построения; логическая последовательность изложения материала; глубина 

исследования и полнота освещения вопросов; убедительность аргументаций; доказательность 

выводов и обоснованность рекомендаций; грамотное оформление. 

Текст выпускной квалификационной работы должен демонстрировать: 

 знакомство автора с литературой вопроса; 

 умение выделить проблему и определить методы ее решения; 

 умение последовательно изложить существо рассматриваемых вопросов, грамотно 

цитировать ведущих исследователей, делать ссылки на использованные источники; 

 умение собирать, обобщать, анализировать нормативные документы, практические 

материалы, полученные в результате собственного исследования в организации; 

 достоверность и конкретность изложения фактических и экспериментальных данных о 

работе организации; 
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 обоснование выводов и предложений по результатам исследования, их конкретный 

характер, практическую ценность для решения исследуемых проблем; 

 владение соответствующим понятийным и терминологическим аппаратом; 

 четкость и логичность изложения мыслей, доказательность целесообразности и 

эффективности предлагаемых решений; 

 приемлемый уровень языковой грамотности, включая владение функциональным 

стилем научного изложения. 

 

1.1.4. Выбор, согласование и утверждение темы выпускной квалификационной работы 

 

Выбор темы квалификационной работы осуществляется обучающимся по согласованию    

с руководителем ВКР и специалистами организации-базы практики, где будет проходить 

преддипломная практика. При выборе темы ВКР необходимо исходить:  

из актуальности проблемы и значимости ее для научной и практической деятельности;  

потребностей развития и совершенствования деятельности конкретной организации;  

интересов, склонностей в научно-исследовательской работе обучающегося, а также 

перспектив его будущей профессиональной деятельности;  

научной специализации выпускающей кафедры и ее преподавателей;  

возможности получения информации для проведения анализа и обоснования 

предлагаемых решений. 

Примерный перечень тем выпускных квалификационных работ разрабатывается 

выпускающей кафедрой и доводится до сведения студентов. Студент может предложить свою 

тему, обосновав целесообразность ее разработки. Тема выпускной квалификационной работы 

может являться продолжением тем, ранее представленных студентом в рамках курсовых работ 

(проектов). 

Для успешного выполнения выпускной квалификационной работы необходимо уже на 

первом этапе (выбор темы) четко сформулировать цель работы (отражающуюся в ее названии) и 

задачи. 

После выбора темы, согласования ее с руководителем, студент подает заявление на имя 

заведующего кафедрой об утверждении темы выпускной квалификационной работы 

(приложение А). 

Закрепление тем выпускных квалификационных работ за студентами оформляется 

приказом по университету. Следует иметь в виду, что тема, утвержденная приказом ректора 

университета, изменению не подлежит. Исключение могут составить лишь случаи 

возникновения объективных непреодолимых препятствий к ее разработке. Изменение 

оформляется приказом по университету на основании письменного заявления студента и 

представления заведующего кафедрой. 

 

1.1.5. Структура и содержание выпускной квалификационной работы 

 

Структурные элементы выпускной квалификационной работы перечислены ниже в 

порядке их расположения и брошюровки. 

1. Титульный лист (приложение Б). 

2. Задание на выполнение выпускной квалификационной работы (приложение В). 

3. Содержание (приложение Г). 

4. Введение. 

5. Основная часть работы. 

6. Заключение. 

7. Список использованных источников (приложение Д). 

8. Приложения. 
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9. Документ, подтверждающий внедрение результатов исследования в практическую 

деятельность (в случае, если результаты исследования нашли практическое применение) 

(приложение Е) 

10. Справка на Антиплагиат (приложение Ж). 

11. Отзыв руководителя ВКР (приложение З). 

ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ должен содержать все необходимые идентификационные признаки, 

в частности, название работы, указание автора работы, руководителя. 

На титульном листе подписью руководителя, консультанта (при наличии) подтверждается 

допуск выпускной квалификационной работы к защите. 

Образец оформления титульного листа приведен в приложении Б. 

Титульный лист учитывается в общей нумерации страниц выпускной квалификационной 

работы, порядковый номер на титульном листе не ставится. 

СОПРОВОДИТЕЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ к выпускной квалификационной работе: 1. 

задание на выполнение выпускной квалификационной работы; 2. документ, подтверждающий 

внедрение результатов исследования в практическую деятельность; 3. справка на Антиплагиат; 

4. отзыв руководителя ВКР. Эти документы в общей нумерации страниц выпускной 

квалификационной работы не учитываются и порядковые номера на них не ставятся. 

Цель составления задания на выполнение выпускной квалификационной работы – 

уяснение замысла работы и поставленных в ней основных проблем. Оформление задания на 

работу предполагает составление под контролем руководителя плана будущей работы.  

Наличие содержания (плана работы) позволяет уйти от освещения вопросов, не 

относящихся к теме работы, обеспечить четкость и последовательность изложения материала, 

избежать пробелов и повторений, рационально организовать самостоятельный труд, сэкономить 

время. 

Содержание работы помещают после справки о внедрении (если она есть). Слово 

«СОДЕРЖАНИЕ» записывают в виде заголовка симметрично тексту прописными буквами. В 

содержании работы указывается перечень всех глав и параграфов выпускной квалификационной 

работы, а также номера страниц, с которых начинается каждый из них (точно по тексту). Главы 

в выпускной квалификационной работе должны иметь в пределах всей работы порядковые 

номера, обозначенные арабскими цифрами. Параграфы каждой главы должны иметь нумерацию 

в пределах каждой главы. Номер параграфа состоит из номера главы и непосредственно номера 

параграфа в данной главе, отделенного от номера главы точкой. Заголовки содержания должны 

точно повторять заголовки в тексте. Сокращать или давать их в другой формулировке, 

последовательности и соподчиненности по сравнению с заголовками в тексте нельзя. 

При этом надо иметь в виду, что названия глав и параграфов не должны дублировать друг 

друга, а также наименование темы работы. Каждая глава должна раскрывать часть темы, каждый 

параграф главы – часть содержания главы. 

Введение, заключение, список использованных источников включают в содержание, но 

не нумеруют. 

Страницы содержания учитываются в общей нумерации страниц выпускной 

квалификационной работы, порядковый номер на странице не ставится. 

Пример оформления содержания выпускной квалификационной работы приведен в 

приложении Г. 

Выполнение выпускной квалификационной работы рекомендуется начинать с написания 

«ВВЕДЕНИЯ». Естественно, в процессе исследования первичный текст введения будет 

меняться, иногда очень существенно. Но это не отрицает необходимости на начальном этапе 

поставить перед собой задачи исследования, отражаемые во введении.  

«ВВЕДЕНИЕ» в общем случае имеет следующую структуру:  

актуальность выбранной темы,  

формулировка цели и определение конкретных задач исследования (они найдут 

отражение в содержании работы),  

выбор объекта и предмета исследования,  
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информационная база исследования; 

структура работы. 

Во введении следует сформулировать актуальность темы исследования, т.е. причину 

возникновения проблемы и ее суть. Актуальность определяется как значимость, важность и 

приоритетность выбранной темы исследования среди других тем. Она должна подтверждаться 

положениями и доводами, свидетельствующими в пользу научной и практической значимости 

решения проблем и вопросов, исследуемых в работе. Необходимо объяснить, почему именно 

выбранная тема представляет интерес на современном этапе развития. Так, если, например, 

выбрана тема «Пути снижения себестоимости производства продукции по предприятию», то 

актуальность выбранной темы исследования может быть сформулирована следующим образом.  

«Актуальность темы работы объясняется следующим. Основная цель деятельности 

любого коммерческого предприятия в рыночных условиях − максимизация прибыли. 

Возможности реализации этой цели во всех случаях ограничены издержками производства и 

спросом на выпускаемую продукцию. Выпуск продукции предполагает соответствующие 

ресурсные затраты, величина которых оказывает существенное влияние на уровень развития 

экономики предприятия. Данные затраты, выраженные в денежной форме, называются 

себестоимостью продукции и являются частью её стоимости. В нее включают стоимость 

сырья, материалов, топлива, электроэнергии и других предметов труда, а также 

амортизационные отчисления, заработную плату производственного персонала и прочие 

денежные расходы.  

Каждое предприятие стремится экономить затраты на производство продукции и для 

этого проводит мероприятия по снижению себестоимости продукции, что в свою очередь и 

является важнейшим фактором повышения эффективности производства, роста накоплений. 

В связи с большим объемом производства и его ростом, важность показателя себестоимости 

значительно усиливается. Поэтому каждое предприятие или производственное звено должны 

знать, во что обходиться производство продукции (работ, услуг). Получение наибольшей 

прибыли с наименьшими затратами, экономия трудовых, материальных и финансовых ресурсов 

зависят от того, какие предприятие принимает меры, направленные на снижение 

себестоимости продукции». 

От доказательства актуальности следует перейти к формулировке цели исследования. 

Цель исследования – это образ желаемого результата, то, что намерен достичь автор работы. 

Цель выпускной квалификационной работы должна соответствовать названию темы. Цель 

работы формулируется кратко и точно. Например, «Цель выпускной квалификационной работы 

– анализ себестоимости производства продукции по предприятию и разработка мероприятий 

по её снижению».  

Конкретизация цели осуществляется в задачах исследования.  

«Исходя из поставленной цели, были поставлены следующие задачи выпускной 

квалификационной работы: 

– рассмотрение теоретических аспектов формирования себестоимости продукции; 

– анализ себестоимости продукции предприятия; 

– разработка и экономическое обоснование мероприятий по снижению себестоимости 

продукции предприятия».  

Формулировки задач необходимо делать очень тщательно, так как описание их решения 

должно составить содержание последующих глав (параграфов) выпускной квалификационной 

работы. 

Объект исследования – это процесс или явление, порождающее проблемную ситуацию и 

избранное для исследования. Выделение объекта происходит на основе анализа проблемы 

исследования. 

Предмет исследования – это та часть объекта, которая и будет исследована. Предмет 

должен характеризовать тему выпускной квалификационной работы и включать в себя свойства 

и стороны объекта, которые следует рассмотреть в заявленной теме, установив пределы 
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рассмотрения данного вопроса. Объект и предмет исследования соотносятся как общее и часть 

общего. 

Объект и предмет исследования можно сформулировать так: «Объект исследования – 

ООО «Березовский рудник». Предмет исследования – экономические отношения, возникающие в 

процессе осуществления затрат предприятия в процессе его хозяйственной деятельности». 

Далее дается характеристика методов исследования. Методы исследования – основные 

приемы и способы, которые использовались при проведении исследования (диалектический 

метод, исторический метод, статистический и др.). В процессе обработки полученных данных 

практически всегда используются такие взаимосвязанные научные методы исследования, как 

анализ и синтез. Анализ – логический прием разделения целого на отдельные элементы и 

изучение каждого в отдельности и во взаимосвязи с целым. Синтез – объединение результатов 

для формирования (проектирования) целого. 

После того, как сформулированы цель, задачи, объект и предмет, методы исследования, 

следует указать информационную базу и структуру работы: 

«Информационная база выпускной квалификационной работы включает: труды ведущих 

отечественных и зарубежных авторов в области экономического анализа и управления 

затратами, нормативные правовые акты, тематические материалы периодических изданий, 

статистическая отчетность Росстата, отчетные данные предприятий, а также 

результаты собственных исследований автора. 

Выпускная квалификационная работа состоит из введения, трех разделов основного 

текста, заключения, списка использованных источников, приложений. Содержание работы 

изложено на 72 страницах машинописного текста, включает 4 таблицы и 5 рисунков. 

Библиографический список состоит из 30 источников». 

Введение должно быть 2-5 страницы компьютерного набора. 

Страницы введения учитываются в общей нумерации страниц работы, номер страницы 

проставляется.  

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

В основной части работы излагается суть исследования (анализ изучаемого объекта), 

показывается понимание сущности избранной темы, знание используемых источников, умение 

сопоставлять различные точки зрения. Важно не механическое их сопоставление или 

бездоказательная критика отдельных авторов, а стремление к тому, чтобы отстаиваемые или 

разделяемые студентом суждения были подкреплены теоретическими положениями, фактами и 

конкретными примерами.  

Если в работе критически рассматривается точка зрения какого-либо автора, при 

изложении его мысли следует приводить цитаты, только при этом условии критика может быть 

объективной. В качестве довода, подтверждающего ту или иную мысль, могут приводиться 

выводы, полученные специалистами по данной проблеме. В этих случаях допускается передача 

чужого мнения в форме свободного изложения, либо цитирование специальных мест из 

опубликованных работ с обязательной ссылкой на источники. 

Выпускная квалификационная работа должна содержать 3 раздела, каждая из которых 

может делиться на 2-3 параграфа. Все разделы должны быть логически связаны между собой.  

Теоретический раздел. В данном разделе студент должен показать умение 

систематизировать существующие разработки и теории по данной проблеме, критически их 

осмысливать, выделять существенное, оценивать опыт других исследователей, определять 

главное в изученности темы с позиций современных подходов, аргументировать собственное 

мнение. При изложении спорных вопросов необходимо приводить мнения различных авторов. 

Объем раздела – 15-20 страниц. 

Аналитический раздел. В этом разделе дается краткая характеристика объекта 

исследования, анализируется финансово-экономическая информация, применяемые системы 

менеджмента, приводятся расчеты отдельных показателей, используемых в качестве 

характеристик объекта, обосновываются конкретные направления и пути решения поставленных 

управленческих задач. Объем раздела – 20-25 страниц.   
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Проектно-расчётный раздел. В данной главе рассматриваются методы и способы 

решения проблемы, выявленной во втором разделе, экономически обосновываются конкретные 

мероприятия. В зависимости от избранной темы раздел посвящается совершенствованию 

методики анализа, планирования, организации деятельности организации или разработке 

конкретных предложений, позволяющих решить выявленные проблемы. Предложения 

выпускник должен обосновать расчетами экономической эффективности. Объем раздела – 15-20 

страниц. 

Текст работы излагается самостоятельно (не допускается дословное переписывание 

использованной литературы), последовательно, грамотно и аккуратно, при написании работы 

необходимо употреблять профессиональные термины, избегать сложных грамматических 

оборотов. Студент должен показать не только знание материала, но и умение разбираться в нем, 

творчески использовать основные положения источников. Материал, используемый из других 

источников, должен быть переработан, органически увязан с избранной студентом темой и 

изложен своими словами с приведением ссылок на источники информации. 

Содержание выпускной квалификационной работы должно демонстрировать: 

знакомство автора с учебной и научной литературой по теме выпускной 

квалификационной работы;  

умение обобщать материал литературных источников, анализировать текущий уровень 

разработанности рассматриваемой темы, выделять проблемы и определить пути их решения, 

последовательно изложить существо рассматриваемых вопросов, делать самостоятельные 

выводы; 

владение понятийным и терминологическим аппаратом. 

В тексте выпускной квалификационной работы следует избегать использования личных 

местоимений, заменяя их безличными формами (вместо «я считаю» - «автор считает», «мы 

полагаем»). 

Рекомендуется использование вводных и соединительных слов – таким образом, из этого 

следует, в связи и т.д. – для подчеркивания причинно-следственных связей и выражения личного 

отношения к излагаемому материалу. 

Все страницы основной части выпускной квалификационной работы участвуют в общей 

нумерации страниц, номера страниц проставляются. 

«ЗАКЛЮЧЕНИЕ» выполняет роль концовки, обусловленной логикой проведенного 

исследования. Оно содержит изложение полученных итогов и их соотношение с общей целью и 

конкретными задачами, поставленными и сформулированными во введении. Именно здесь 

содержится «выводное» знание, полученное в результате исследования. В заключении 

указывается вытекающая из конечных результатов теоретическая и практическая ценность, 

значимость. Заключительная часть предполагает обобщенную итоговую оценку проделанной 

работы.  

Объем заключения – 2 страницы. 

Нумерация страниц, на которых приводится текст заключения, должна продолжать 

общую нумерацию страниц основного текста. 

СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ является составной частью работы и 

отражает степень изученности рассматриваемой проблемы. При этом в данный список 

включаются, как правило, те источники, на которые в работе имеются библиографические 

ссылки. Использованные источники должны содержать их полное описание по требованиям 

стандартов. 

Порядок оформления списка использованных источников представлен в приложении Д. 

Нумерация страниц, на которых приводится текст списка использованных источников, 

должна продолжать общую нумерацию страниц основного текста. 

ПРИЛОЖЕНИЯ содержат вспомогательный материал, который при включении в 

основную часть работы загромождает текст. 
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К вспомогательному материалу относятся таблицы цифровых данных, инструкции, 

методики, иллюстрации вспомогательного характера, заполненные формы документов, 

выдержки из локальных нормативных актов и др. 

Нумерация страниц, на которых даются приложения, должна продолжать общую 

нумерацию страниц основного текста. 

Объем выпускной квалификационной работы должен составлять – 55-75 страниц 

компьютерного набора (без приложений). 

При выполнении выпускной квалификационной работы студент должен 

продемонстрировать навыки работы на персональном компьютере (например, статистическая 

обработка материалов, выполнение графических построений, проведения математических 

расчетов, использование программного обеспечения для решения конкретных задач, 

поставленных в работе).                 

 

1.1.6. Руководство выпускной квалификационной работой  

 

Общее руководство и контроль за ходом выполнения ВКР осуществляет выпускающая 

кафедра в лице руководителя. Руководитель ВКР: 

помогает студенту с выбором темы и разработкой плана работы; 

оформляет задание на выполнение выпускной квалификационной работы; 

оказывает студенту помощь в разработке календарного графика на весь период 

выполнения выпускной квалификационной работы; 

рекомендует студенту необходимую литературу, нормативные правовые акты по теме; 

систематически контролирует ход работы и информирует кафедру о состоянии дел; 

дает подробный отзыв на законченную работу. 

Проверяя работу, руководитель не должен превращаться в корректора или редактора, хотя 

замечания в этой части он тоже высказывает. Руководитель ВКР выявляет полноту, глубину и 

всесторонность рассмотрения поставленных в плане вопросов, последовательность изложения 

материала, достаточность использования литературы, аргументированность выводов, степень их 

обоснованности и самостоятельности. В случае обнаружения плагиата, ошибочных решений и 

научных положений по тем или иным вопросам, неполноты или поверхностности исследования, 

противоречивости, излишнего отклонения от темы и других недостатков руководитель предлагает 

выпускнику устранить их, рекомендует пути и сроки их устранения. 

Руководитель ВКР помогает выпускнику на всех этапах его работы, но эта помощь не 

должна выливаться в соавторство. Отношения руководителя со студентом строятся на основе 

научного сотрудничества молодого исследователя и опытного старшего коллеги, исполняющего 

наставнические функции. 

 

 

1.2. Порядок выполнения выпускной квалификационной работы 

 

1.2.1. Основные этапы выполнения выпускной квалификационной работы  

 

На основании выданного обучающемуся задания составляется календарный план-график 

на весь период разработки темы с указанием сроков окончания и представления законченной 

работы. Соблюдение установленных сроков и последовательности выполнения выпускной 

квалификационной работы направлено на оптимизацию процесса достижения поставленных 

целей.  

Рекомендуется следующая последовательность этапов выполнения выпускной 

квалификационной работы: 

выбор темы работы, её утверждение, составление программы исследования – за месяц до 

начала государственной итоговой аттестации; 
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подбор научной литературы, нормативной документации и ознакомление с ними, 

составление литературного обзора по проблеме исследования; 

сбор и обобщение аналитических материалов, анализ; 

написание основной части работы и представление её руководителю, доработка по 

замечаниям руководителя; 

написание введения и заключения, подготовка списка использованных источников, 

приложений, представление работы руководителю; 

прохождение нормоконтроля, исправление замечаний по оформлению работы; 

проверка в системе Антиплагиат; 

размещение работы на портфолио; 

подготовка к защите выпускной квалификационной работы: подготовка презентационных 

материалов, оформление документов на выпускную квалификационную работу.  

 

1.2.2. Подготовка к защите выпускной квалификационной работы 

 

Законченная ВКР, подписанная студентом, передается руководителю для проверки 

соответствия оформления работы предъявляемым требованиям и составления письменного 

отзыва руководителя. В отзыве руководителя ВКР указываются сведения об актуальности темы 

работы, достоинства и недостатки работы, оценка полученных результатов с точки зрения 

достоверности, практическая ценность работы, оценка подготовленности студента, 

инициативности и самостоятельности при решении задач выпускной квалификационной работы, 

умение студента работать с литературными источниками, нормативными правовыми актами и 

способность ясно и четко излагать материал, соблюдение правил и качества оформления работы. 

Особое внимание уделяется оценке выпускника по личностным характеристикам 

(ответственность, дисциплинированность, самостоятельность, активность, творчество, 

инициативность и т.д.), проявленным способностям к исследовательской деятельности, 

достигнутым результатам в формировании компетенций выпускника данной программы, 

мотивируется возможность или невозможность представления выпускной квалификационной 

работы на защиту в государственной экзаменационной комиссии. 

Решение руководителя ВКР является основанием для допуска кафедрой ВКР к защите. 

Допуск работы к защите производится заведующим выпускающей кафедры. 

Текст ВКР должен быть проверен на объем заимствований в системе «Антиплагиат», 

отчет печатается. После этого ВКР размещается на портфолио.  

Перед защитой студентом представляются в ГЭК следующие документы:  

1) ВКР, подписанная на титульном листе выпускником, руководителем, 

нормоконтролёром (Приложение А);  

2) задание на выполнение работы с отметками сроков окончательной подготовки работы, 

подписанное руководителем и заключением кафедры о допуске к защите;  

3) отзыв руководителя ВКР;  

4) отчет о проверке в системе «Антиплагиат». 

Готовясь к защите работы, студент: 

составляет тезисы выступления, содержащего наиболее важные и интересные результаты 

исследования. При этом следует помнить о том, что выпускнику для доклада отводится 

ограниченное время; 

оформляет наглядные пособия, демонстрационный материал к докладу, продумывает 

ответы на замечания рецензента. 

Работу над тезисами доклада следует начинать сразу же после представления работы на 

кафедру и продолжить после ознакомления с отзывом руководителя. На вопросы и замечания 

отзыва целесообразно подготовить письменные ответы. 

Доклад на защите выпускной квалификационной работы, как правило, не должен 

превышать 7 мин. Следует помнить, что студент не просто излагает, а защищает положения своей 

работы. 
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1.2.3. Защита выпускной квалификационной работы  

 

Защита выпускной квалификационной работы проводится на открытом заседании ГЭК.  

Порядок защиты:  

1. Председатель ГЭК объявляет фамилию, имя и отечество выпускника, название работы 

с указанием места ее выполнения. 

2. Студент делает доклад продолжительностью, как правило, не более 7 минут. В докладе 

студент должен кратко сформулировать актуальность, цель и задачи работы, изложить основные 

результаты, выводы и рекомендации, конкретные предложения, обосновать возможность их 

реализации, эффективность. При этом необходимо уточнить личный вклад в разработку 

проблемы. 

Студент может пользоваться заранее подготовленным тезисами доклада, но 

рекомендуется излагать основное содержание своей выпускной квалификационной работы 

свободно, не читая письменного текста. При чтении утрачивается эмоциональность изложения, 

монотонное чтение текста не привлекает внимания и утомляет слушателей. Свободный рассказ по 

теме свидетельствует об уровне подготовки и глубине специальных знаний по проблеме 

выпускной квалификационной работы. Все это существенно влияет на итоговую оценку работы. 

Все принципиальные положения выпускной квалификационной работы для большей 

наглядности могут быть представлены на демонстрационном материале. К демонстрационным 

материалам относится информация из выпускной квалификационной работы (таблицы, диаграммы, 

схемы, иллюстрации и пр.), оформленная в виде презентаций или ксерокопий для каждого члена 

ГЭК. Во время доклада необходимо ссылаться на эти материалы. 

3. После окончания доклада члены ГЭК задают выпускнику вопросы, касающиеся устного 

выступления и имеющие непосредственное отношение к теме работы, а также теоретические 

вопросы. 

4. Выступает руководитель выпускной квалификационной работы. В случае его 

отсутствия секретарь ГЭК зачитывает отзыв руководителя. 

5. Председатель ГЭК предоставляет слово для выступления желающим, затем - 

выпускнику для ответа на замечания всех, выступивших при обсуждении работы, после чего 

объявляет об окончании защиты. 

После окончания открытой защиты проводится закрытое заседание ГЭК, на котором 

определяются итоговые оценки по четырехбалльной системе («отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно»). После закрытого обсуждения председатель 

объявляет решение ГЭК.  Протокол заседания ГЭК ведется секретарем. В него вносятся все 

заданные вопросы, особые мнения, решение комиссии об оценке и присвоении выпускнику 

квалификации «бакалавр» по направлению подготовки 38.03.01 Экономика. 

 

2. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ВЫПОЛНЕНИЯ И ЗАЩИТЫ ВЫПУСКНОЙ 

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 
 

Оценка выпускной квалификационной работы производится по четырем группам 

критериев:  

 

Система оценивания по оценочным средствам государственной итоговой аттестации 
 

Оценочное средство 

Максимальная 

стоимость в 

баллах  

 

Критерии начисления баллов 

Выпускная 

квалификационная работа  

0-80 баллов Качество выполненной работы, ее научно-

теоретический уровень, степень 

самостоятельности и логичность изложения 

материала, правильность оформления и результат 

ее защиты 
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Отзыв руководителя ВКР 0-15 баллов 

 

Ответственность, дисциплинированность, 

стремление к достижению высоких результатов 

самостоятельность, добросовестность в 

выполнении ВКР, контактность 

Ответы на вопросы 

(проверка компетенций) 

0-5 баллов Полнота и правильность ответа 

Итого 100 баллов  

 

Оценка по итогам государственной итоговой аттестации определяется простым 

суммированием баллов: 

Критерии оценки  
Количество  

баллов 

Критерии содержания ВКР  

обоснованность выбора и актуальность темы исследования 0-5 

обоснование теоретической значимости исследования   0-5 

уровень теоретической проработки проблемы, осмысления теоретических 

вопросов и обобщения собранного материала 

0-5 

умение представить литературный обзор проблемы исследования 0-4 

умение правильно применить необходимые для решения проблемы 

нормативные правовые акты (документы) в объяснении конкретной 

ситуации деятельности организации 

0-3 

обоснование практической значимости исследования 0-5 

умение логически верно, аргументировано и ясно излагать материалы 

исследования в ВКР 

0-5 

обоснованность и четкость сформулированных выводов 0-5 

адекватность использования методов исследования 0-5 

умение использовать компьютерные технологии в режиме пользователя для 

решения профессиональных задач 

0-5 

Критерии оформления ВКР  

владение научным стилем изложения, орфографическая и пунктуационная 

грамотность 

0-4 

соответствие формы представления работы требованиям, предъявляемым к 

оформлению данных работ 

0-4 

Критерии процедуры защиты  

качество устного доклада: соответствие доклада содержанию работы, 

логичность, точность формулировок, обоснованность выводов, культура 

речи 

0-5 

владение профессиональной терминологией и  навыками профессиональной 

аргументации 

0-5 

презентационные навыки:  структура и последовательность изложения 

материала,  соблюдение временных требований,  использование 

презентационного оборудования и/или демонстрационного материала, 

грамотность оформления иллюстрационных материалов, выразительность 

использования,  контакт с аудиторией 

0-5 

поведение при защите: коммуникационные характеристики (культура) 

докладчика (речь, манера говорить, отстаивать свою точку зрения, 

привлекать внимание к важным моментам в докладе или ответах на 

вопросы) 

0-5 

качество ответов на вопросы членов ГЭК: логичность, глубина, 

правильность и полнота ответов 

0-5 

Отзыв руководителя ВКР  
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Критерии оценки  
Количество  

баллов 

ответственное отношение к работе, дисциплинированность, стремление к 

достижению высоких результатов, самостоятельность, добросовестность в 

выполнении работы, соблюдение сроков представления материалов, 

контактность 

0-5 

владеет навыками самостоятельного получения новых знаний, 

использования  современных технологий 

0-5 

умение систематизировать и обобщать информацию из разных источников 0-5 

Ответы на вопросы (проверка компетенций)  

качество ответов на теоретические вопросы членов ГЭК: правильность и 

полнота ответов 

0-5 

Итого баллов 100 

 

Правила оценивания результатов защиты ВКР  
 

90-100 баллов(90-100%) – оценка «отлично»; 

70-89 баллов(70-89%) – оценка «хорошо»; 

50-69 баллов (50-69%) – оценка «удовлетворительно; 

0-49 баллов (0-49%) – оценка «неудовлетворительно». 

 

3.ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

 

Оценочными средствами результатов обучения на этапе государственной итоговой 

аттестации являются: выпускная квалификационная работа (в которой выпускнику предлагается 

по поставленной научно-практической проблеме сформулировать самостоятельно цель и задачи 

исследования, разработать программу исследования, собрать информацию, проанализировать ее, 

провести необходимые расчеты, построить модели, предложить варианты решения проблемы и 

обосновать показатели оценки результативности) и ее защита по установленной процедуре 

(доклад, презентация/демонстрационный материал, ответы на вопросы государственной 

экзаменационной комиссии), позволяющей сделать вывод о сформированности компетенций; 

теоретические вопросы. 

 

3.1. Тематика выпускных квалификационных работ 

1. Анализ и планирование основных ТЭП предприятия (цеха) 

2. Эффективность использования оборотных средств предприятия и обоснование 

мероприятий по её повышению 

3. Оценка эффективности использования материальных ресурсов предприятия (цеха) 

4. Разработка ценовой политики предприятия 

5. Анализ и совершенствование системы продвижения продуктов предприятия на рынок 

6. Совершенствование системы оплаты труда на предприятии 

7. Оценка эффективности использования трудовых ресурсов предприятия (цеха) 

8. Эффективность использования основных фондов предприятия (цеха) и разработка 

предложений по её повышению 

9. Пути снижения себестоимости производства продукции по предприятию (цеху) 

10. Анализ маркетинговой деятельности предприятия и предложения по её 

совершенствованию 

11. Оценка рыночной стоимости предприятия и обоснование мероприятий по её 

повышению 

12. Экономическая эффективность внедрения новой техники на предприятии 
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13. Разработка инвестиционного проекта реконструкции (модернизации, расширения) 

предприятия (цеха) 

14. Оптимизация налогообложения предприятия 

15. Анализ и совершенствование управленческого учета на предприятии 

16. Экологическая деятельность предприятия и повышение её экономической 

эффективности 

17. Экономическое обоснование путей выхода предприятия из кризисного состояния 

18. Оценка финансово-экономического положения предприятия  

19. Пути повышения производительности труда на предприятии 

20. Экономическая оценка перспектив использования отходов производства 

21. Формирование организационно-экономического механизма контроллинга затрат на 

предприятии 

22. Разработка бизнес-плана по созданию нового предприятия 

23. Оптимизация запасов предприятия 

24. Оценка эффективности финансовой политики предприятия (организации) 

25. Моделирование финансово-экономических процессов на предприятии 

 

3.2. Теоретические вопросы государственной итоговой аттестации, оценивающие  

сформированность универсальных компетенций 

1. Каковы главные особенности научного знания в отличие от религиозных представлений 

о мире? 

2. Является ли наука важнейшим фактором развития общества в современном мире? 

3. В каких формах осуществляется влияние научного знания на развитие экономики, 

культуры, духовной жизни и общества в целом? 

4. Почему знание закономерностей развития экономики является необходимым условием 

достижения успеха в различных сферах деятельности? 

5. Каково значение коммуникативных навыков для успешной деятельности 

производственного коллектива? 

6. В чем вы видите основные причины необходимости овладения навыками общения на 

иностранном языке для успешного решения профессиональных задач в современных условиях? 

7. В чем проявляется толерантность в восприятии социальных, этнических, 

конфессиональных и культурных различий? 

9. Какая формулировка образовательных потребностей специалиста в современных 

условиях является более актуальной: «образование для всей жизни» или «образование в течение 

всей жизни»? 

10. Возможна ли успешная профессиональная самореализация работника без 

формирования потребности и способности к самоорганизации и самообразованию? 

11. В чем вы видите значение здорового образа жизни, овладения методами и средствами 

физической культуры для обеспечения полноценной социальной и профессиональной 

деятельности? 

12. Чем обусловлена в настоящее время необходимость овладения приемами первой 

помощи, методами защиты в условиях чрезвычайных ситуаций? 

13. Почему важно уметь анализировать основные этапы и закономерности исторического 

развития общества? 

14. Чем обусловлена необходимость овладения правовыми знаниями для достижения 

высоких экономических результатов в современных условиях? 

 

3.3. Теоретические вопросы государственной итоговой аттестации, оценивающие  

сформированность общепрофессиональных компетенций 

1. Приведите примеры стандартных задач профессиональной деятельности, которые 

можно решить с применением информационно-коммуникационных технологий. 
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2. В чем проявляется готовность несения ответственности за принимаемые 

организационно-управленческие решения? 

3. Назовите способы сбора, анализа и обработки данных, необходимых для решения 

профессиональных задач. 

4. Охарактеризуйте известные Вам инструментальные средства для обработки 

экономических данных. 

 

4 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»,  

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ГИА 

 

4.1 Учебная литература 

 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Савицкая Г.В. Комплексный анализ хозяйственной деятельности предприятия [Текст] 

:учебник/ Г.В. Савицкая. -7-е изд., перераб. и доп,- М.:Инфра-М,2016- 608 с. 

37 

2 Чайковская, Н. В. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия [Электронный ресурс] : учебное пособие / Н. В. Чайковская, А. Е. Панягина. 

— Электрон.текстовые данные. — Саратов :Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 226 c. — 978-5-

4486-0590-1. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/83260.html 

Эл.ресурс 

3 Чайников В.В. Экономика предприятия (организации) [Электронный ресурс]: учебное 

пособие / В.В. Чайников, Д.Г. Лапин. — Электрон.текстовые данные. — М.: Российский 

новый университет, 2010. — 480 c. — 978-5-89789-051-4. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/21343.html 

Эл.ресурс 

4 Ефимов О.Н. Экономика предприятия [Электронный ресурс]: учебное пособие / О.Н. 

Ефимов. — Электрон.текстовые данные. — Саратов: Вузовское образование, 2014. — 732 c. 

— 2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/23085.html 

Эл.ресурс 

5 Современный стратегический анализ [Электронный ресурс]: учебное пособие / Е.Ю. 

Кузнецова [и др.]. — Электрон.текстовые данные. — Екатеринбург: Уральский 

федеральный университет, ЭБС АСВ, 2016. — 132 с. — 978-5- 7996-1832-2. — Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/68473.html 

Эл.ресурс 

6 Сироткин, С. А. Экономическая оценка инвестиционных проектов [Электронный ресурс] : 

учебник / С. А. Сироткин, Н. Р. Кельчевская. — Электрон.текстовые данные. — М. : 

ЮНИТИ-ДАНА, 2012. — 312 c. — 978-5-238-01944-4. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/10516.html 

Эл.ресурс 

7 Экономика горного предприятия: учебник / под ред. В. Е. Стровского, С. В. Макаровой, В. 

Г. Жукова. Екатеринбург: Изд-во УГГУ, 2018. 340 с.  

77 

8 Герчикова И.Н. Менеджмент [Электронный ресурс]: учебник/ Герчикова И.Н.— 

Электрон.текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2012.— 511 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/15396.— ЭБС «IPRbooks» 

Эл.ресурс 

9 Юкша Я. А. Менеджмент [Электронный ресурс]: учебное пособие / Я. А. Юкша; Рос.экон. 

ун-т им. Г. В. Плеханова, Фак. политологии и права. - 4-е изд. - Москва: РИОР: ИНФРА-М, 

2017. - 400 с. http://www.iprbookshop.ru/29690. 

Эл.ресурс 

10 Любушин Н.П. Экономический анализ [Электронный ресурс]: учебник/ Любутин Н.П.— 

Электрон.текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2012,— 576 с.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/10517.— ЭБС «IPRbooks».по паролю 

Эл.ресурс 

11 Селезнева Н.Н. Финансовый анализ. Управление финансами [Электронный ресурс]: учебное 

пособие для вузов/ Селезнева Н.Н., Ионова А.Ф.— Электрон.текстовые данные.— М.: 

ЮНИТИ-ДАНА, 2017.— 639 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/74948.html .— 

ЭБС «IPRbooks» 

Эл.ресурс 

12 Ополченова Е.В. Современный стратегический анализ [Электронный ресурс] : учебное 

пособие / Е.В. Ополченова. — Электрон, текстовые данные. — М.: Российская 

международная академия туризма, Университетская книга, 2016. — 112 с. — 978-5-98699-

187-0. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/51871.html 

Эл.ресурс 

 

4.2 Ресурсы сети «Интернет» 

 

1. http://www.intuit.ru/ 

http://www.iprbookshop.ru/83260.html
http://www.iprbookshop.ru/21343.html
http://www.iprbookshop.ru/23085.html
http://www.iprbookshop.ru/68473.html
http://www.iprbookshop.ru/10516.html
http://www.iprbookshop.ru/15396
http://www.iprbookshop.ru/29690
http://www.iprbookshop.ru/10517
http://www.iprbookshop.ru/74948.html
http://www.iprbookshop.ru/51871%20.html
http://www.intuit.ru/
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2. http://www.edu.ru/ 

3. http://www.ecsocman.edu.ru 

4. http://eup.ru/ 

5. http://www.aup.ru/ 

 

5 ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ 

ПРОВЕДЕНИИ ГИА, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И 

ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  

 

Программное обеспечение 

Microsoft Office Professional 2010 

Microsoft Windows 8 Professional 

ABBYY Fine Reader 12 Professional  

Антивирус Kaspersky Endpoint Security для бизнеса 

Программа Антиплагиат 

ONLYOFFICE Desktop Editors - свободный офисный пакет, www.onlyoffice.com 

Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 

 

Информационные справочные системы 

ИПС «Консультант Плюс» 

Официальная статистика (раздел официального сайта Федеральной службы 

государственной статистики):  

http://www.gks.ru/wps/wcm/connect/rosstat_main/rosstat/ru/statistics/accounts/# 

Интерфакс  - Центр раскрытия корпоративной информации (сервер раскрытия 

информации) https://www.e-disclosure.ru/ 

 

Базы данных 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

  

http://www.edu.ru/
http://www.ecsocman.edu.ru/
http://eup.ru/
http://www.aup.ru/
https://континентсвободы.рф/link/1438/
https://disk.yandex.ru/
http://www.gks.ru/wps/wcm/connect/rosstat_main/rosstat/ru/statistics/accounts/
https://www.e-disclosure.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
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ПРИЛОЖЕНИЕ А 
 

Форма заявления на утверждение темы выпускной  

квалификационной работы 
 

Зав. кафедрой АУОД Мальцеву Н.В. 

от студента гр. ___________________ 

_______________________________________ 

_______________________________________ 
(фамилия, имя, отчество полностью) 

 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

на утверждение темы выпускной квалификационной работы 
 

Прошу утвердить тему выпускной квалификационной работы (из числа 

предложенных университетом): 
________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

 

Прошу утвердить самостоятельно определенную тему выпускной 

квалификационной работы: 
________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

 

Место прохождения преддипломной практики: 
________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

 

Руководитель ВКР  
__________________________________________________________________________________ 
    (Ф.И.О., ученая степень, ученое звание, должность, подпись) 

 

 

Дата __________________  Подпись студента ___________________________ 

 

 

Решение зав. кафедрой 

«УТВЕРЖДАЮ» 
 

______________________ 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Б 

Пример оформления титульного листа выпускной квалификационной работы 
 

 

МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

УРАЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ГОРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

 

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА 

(БАКАЛАВРИАТ) 

 

на тему: 

ПУТИ СНИЖЕНИЯ СЕБЕСТОИМОСТИ ПРОИЗВОДСТВА  

ПРОДУКЦИИ ПО ПРЕДПРИЯТИЮ 

 

 

Направление:  

38.03.01 ЭКОНОМИКА 

Профиль: 

Организационно-правовые основы 

экономической безопасности предприятия 

(организации 

Квалификация: 

БАКАЛАВР 

Кафедра: 

АНТИКРИЗИСНОГО УПРАВЛЕНИЯ И 

ОЦЕНОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Студент:_________________(подпись) 

Тимонин Владимир Владимирович  

Группа: Э-21 

 

Руководитель:______________(подпись) 

кандидат экономических наук, доцент 

Баранов Анатолий Васильевич  

 

Нормоконтролёр:_________ (подпись) 

Слукин Сергей Викторович 

 

________________(подпись) 

Допустить к защите: 

Зав. кафедрой:  

Мальцев Николай Васильевич, доктор экономических наук, доцент  

Екатеринбург 

20__  
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ПРИЛОЖЕНИЕ В 

Пример оформления задания на выполнение 

выпускной квалификационной работы 
 

МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

УРАЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ГОРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

 

Кафедра экономики и менеджмента 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Зав. кафедрой АУОД 
 

_______________ Н.В. Мальцев 

«___»_________________20__ г. 

 

ЗАДАНИЕ 

НА ВЫПОЛНЕНИЕ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Е 
 

Пример оформления документа, подтверждающего использование результатов  

выпускной квалификационной работы 
 

 

СПРАВКА 

об использовании результатов выпускной квалификационной работы  

на тему: «Пути снижения себестоимости производства продукции по 

предприятию» 

 

Выводы и предложения, представленные в исследовании Иванова И.И., 

нашли применение в практической деятельности ОАО «Севуралбокситруда», в 

частности, в работе планово-экономической службы. 

Рекомендации автора по снижению себестоимости производства продукции 

по предприятию взяты за основу при разработке перспективных направлений 

развития ОАО «Севуралбокситруда». 

 

Управляющий директор  

ОАО «Севуралбокситруда» ___________________________ В. П. Неустроев 

(подпись) 

М.П. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Ж 

 

Пример справки о результатах проверки выпускной квалификационной работы  

на Антиплагиат 
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ПРИЛОЖЕНИЕ З 

 

Форма отзыва руководителя выпускной квалификационной работы 

 

ОТЗЫВ 

на выпускную квалификационную работу бакалавра на тему: 

 

 

 

Студента (Ф.И.О.)  

Группа    ___________________, форма обучения ___________________________________ 

 

Актуальность темы  

 

 

Степень достижения целей ВКР  

 

 

 

Общая характеристика теоретической части работы (глубина разработки проблемы, логика 

изложения) 

 

 

 

Общая характеристика практической части работы (наличие элементов практической 

новизны, наличие и значимость практических предложений и рекомендаций)  

 

 

 

 

Степень владения профессиональными знаниями, умениями и навыками 

 

 

Замечания к ВКР  

 

 

 

Выполнение графика подготовки работы __________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

Рекомендации о допуске к защите 

 

 

Руководитель ВКР (Ф.И.О.) ______________________________________________________ 

Должность ______________Уч. степень _________________Уч. звание _________________ 

Подпись   _______________________   «_____»________________20___г. 
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С отзывом ознакомлен: ____________________ «_____»________________20___г. 
(подпись студента) 
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