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Аннотация программы практики научной деятельности 

 

Трудоемкость практики: 2970 часов. 

Форма промежуточной аттестации: экзамен. 

Цель практики: систематизация, расширение и закрепление профессиональных знаний 

аспирантов, формирование у аспирантов навыков ведения самостоятельной научной работы, 

подготовка к написанию диссертации. 

Результат прохождения практики: 

Знать: 

- основные принципы организации научного исследования; 

- информационные технологии в научных исследованиях, программные продукты, отно-

сящиеся к профессиональной сфере; 

- основные требования к оформлению дизайна исследования, журнальной статьи, иллю-

стративного материала; 

- правила оформления и редактирования рукописи в печать; 

- принципы составления мультимедиа презентации выступления в форме научного до-

клада. 

Уметь: 

- выделять и систематизировать основные идеи в научных текстах, критически оцени-

вать любую научную информацию, в независимости от источника;  

- использовать современные технологии в широком междисциплинарном контексте; 

- эффективно использовать ресурсы Интернета в образовательных целях. 

Владеть: 

- сбора, обработки и систематизации научной информации; 

- приёмами стратегического и тактического планирования исследования;  

- информационно-коммуникационными технологиями; 

- навыками самоанализа самооценки, самоопределения и самоконтроля. 
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1 ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ НАУЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Образовательный компонент программы аспирантуры предусматривает практику в виде 

практики научной деятельности (далее также – практика). 

Цель практики: систематизация, расширение и закрепление профессиональных знаний 

аспирантов; формирование у аспирантов навыков ведения самостоятельной научной работы, 

подготовка к написанию диссертационной работы. 

Задачи практики: 

– систематизация, закрепление и расширение теоретических знаний и практических 

навыков проведения исследований; 

– применение знаний и полученного опыта при решении актуальных научных задач в 

области региональной и отраслевой экономики; 

– приобретение навыков проведения экспериментальных исследований  в области регио-

нальной и отраслевой экономики. 

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ  

ПРАКТИКИ НАУЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Результаты прохождения практики определены в таблице 2.1  

 

Таблица 2.1 Результаты практики 

 
знать - основные принципы организации научного исследования; 

- информационные технологии в научных исследованиях, программные продукты, относящиеся к 

профессиональной сфере; 

- основные требования к оформлению дизайна исследования, журнальной статьи, иллюстративного 

материала; 

- правила оформления и редактирования рукописи в печать; 

- принципы составления мультимедиа презентации выступления в форме научного доклада. 

уметь - выделять и систематизировать основные идеи в научных текстах, критически оценивать любую 

научную информацию, в независимости от источника;  

- использовать современные технологии в широком междисциплинарном контексте; 

- эффективно использовать ресурсы Интернета в образовательных целях. 

владеть - сбора, обработки и систематизации научной информации; 

- приёмами стратегического и тактического планирования исследования;  

- информационно-коммуникационными технологиями; 

- навыками самоанализа самооценки, самоопределения и самоконтроля. 

 

3 ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБЫ И МЕСТО ЕЁ ПРОВЕДЕНИЯ 

 

Вид практики: практика научной деятельности. 

Способы проведения практики: выездная, стационарная.  

Место проведения практики: практика научной деятельности проводится в структурном 

подразделении УГГУ (кафедра стратегического и производственного менеджмента) или в орга-

низациях (научно-исследовательских, проектных, образовательных, др.) – базах практики, с ко-

торыми у УГГУ заключены договоры о практике, деятельность которых соответствует научной 

специальности, осваиваемой в рамках программы аспирантуры. 

 

4 ОБЪЁМ ПРАКТИКИ НАУЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ЕЁ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ  

 

Общая трудоемкость практики составляет 2970 часов, в том числе в форме практической 

подготовки – 1980 часов, самостоятельная работа – 990 часов. 

Общее время прохождения практики 55 недель.  
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Конкретные сроки прохождения практики устанавливаются в соответствии с календар-

ным учебным графиком и индивидуальным учебным планом аспиранта. 

 

5 СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ НАУЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ЕЁ ОРГАНИЗАЦИЯ 

 

Содержание практики описано в таблице. 

Таблица 5.1 Содержание практики 

 

№ 

п/п 

Этапы и краткое содержание практики Практическая  

подготовка (ИКР), час.  

Самостоятельная  

работа, час 

Оценочное 

средство 

1 Подготовительный:  38 38 План практики 

научной дея-

тельности  
Обсуждение с науч-

ным руководителем 

плана практики 

научной деятельно-

сти  
 Ознакомление с требованиями охраны 

труда, пожарной безопасности, правил 

внутреннего трудового распорядка в 

месте прохождения практики научной 

деятельности 

1 4 Запись в жур-

нале организа-

ции 

2.  

 
Практический: 1600 918 Индивидуаль-

ный календар-

но-

тематический 

план практики 

1. Освоение экспе-

риментальных мето-

дов исследования; 

2. Участие в вы-

полнении научных 

исследований, ве-

дущихся научным 

руководителем; 

3. Получение экспе-

риментальных дан-

ных, их анализ и си-

стематизация 

315 

Оценка достоверно-

сти полученных ре-

зультатов исследо-

вания, сравнение 

объекта разработки с 

отечественными и 

зарубежными анало-

гами. 

3 Результативно-оценочный 26 30 Отчет по прак-

тике, стендо-

вая защита от-

чета по итогам 

прохождения 

практики 

3.1 Подготовка отчёта о практике научной 

деятельности, заверение документов по 

месту практики (при необходимости), 

защита отчёта 

22 

1. Написание отчета 

по практике; 

2. Защита отчета по 

практике. 
3.2 Индивидуальная беседа, дискуссия, 

групповое обсуждение 

4 

Обсуждение с руко-

водителем отчета и 

презентации 

/видеоотчета 

Всего: 1980 990 Экзамен  
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Практика научной деятельности организована в форме практической подготовки путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с буду-

щей профессиональной деятельностью, и направленных на формирование, закрепление, разви-

тие практических навыков научной деятельности. 

Обучающийся выполняет в соответствии с целями, задачами и заданием руководителя 

практики работы по месту прохождения практики, фиксирует все виды выполняемой работы в 

дневнике прохождения практики. 

Перед началом практики для обучающихся аспирантов проводится организационное со-

брание, на котором разъясняются цели и задачи, содержание, сроки практики, порядок её про-

хождения, формулируются задания практики, разъясняются формы, виды отчётности, требова-

ния к оформлению отчётных документов, порядок защиты отчёта по практике, даются иные ре-

комендации по прохождению практики. 

Организацию и руководство практикой осуществляют руководители практики от орга-

низации и от университета.  

Руководители практики от университета контролируют реализацию программы практи-

ки и условия проведения практики организациями, проводят индивидуальные и групповые кон-

сультации в ходе практики, оказывают методическую помощь обучающимся при выполнении 

ими заданий практики, оценивают результаты практики. 

Руководители практики от организаций (назначаемые руководителем организации) зна-

комят обучающихся с порядком прохождения практики, проводят инструктаж с обучающимися 

по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, а также правилами 

внутреннего трудового распорядка, помогают обучающимся овладевать профессиональными 

навыками. 

При прохождении практики обучающиеся обязаны: 

своевременно прибыть на место прохождения практики, иметь при себе все необходи-

мые документы; 

соблюдать действующие правила внутреннего трудового распорядка организации – ме-

ста прохождения практики; 

соблюдать требования охраны труда, пожарной безопасности; 

выполнять задания, предусмотренные программой практики, вести дневник практики с 

фиксацией результатов выполненной работы, фактических материалов, наблюдений, оценок и 

выводов как фрагментов будущего отчета; 

получить по месту проведения практики характеристику, отзыв о проделанной работе, 

подписанный надлежащим лицом; 

в установленный срок отчитаться о прохождении практики руководителю практики от 

университета, подготовить и сдать отчет и другие документы практики.  

 

5 ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ НАУЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

По результатам практики обучающийся представляет набор документов: направление на 

практику с отметкой организации-базы практики; дневник практики; характеристику с места 

практики; отчет по практике. 

В процессе прохождения практики обучающийся ведет дневник практики. Дневник 

практики должен быть оформлен надлежащим образом, в него записываются сведения о вы-

полненных обучающимся работах и заданиях. Записи должны быть конкретными, с указанием 

характера и объёма проделанной работы. В дневнике должна быть отметка о выполнении работ 

обучающимся с подписью руководителя практики от организации.   

Характеристика с места практики должна обязательно содержать Фамилию. И. О. 

обучающегося полностью, указание на отношение обучающегося к работе, наличие или отсут-

ствие жалоб на обучающегося, оценку его теоретических знаний, умение применять теоретиче-
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ские знания на практике, степень выраженности необходимых личностных и 

профессиональных качеств, др. 

Отчёт должен отвечать следующим требованиям:  

- Содержание отчета должно соответствовать программе практики, в нем обобщается и 

анализируется весь ход практики, выполнение заданий и других запланированных мероприя-

тий.  

- Отчет должен иметь четкое построение, логическую последовательность, конкретность.  

Отчет вместе с документами служит основанием для оценки результатов практики руко-

водителем. 

Готовый отчет вместе с документами практики направляется на проверку руководителю 

практики от университета, который готовит отзыв об отчёте о прохождении практики.  

К защите допускаются обучающиеся, предоставившие руководителю практики от уни-

верситета полный комплект документов о прохождении практики в установленные сроки. 

По итогам практики проводится стендовая защита отчёта.  

К защите могут привлекаться руководители организаций - баз проведения практики и 

непосредственные руководители практики от принимающих организаций.  

 

6 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРАКТИКИ НАУЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. 

ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ПО ПРАКТИКЕ НАУЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Текущий контроль и оценка результатов практики осуществляется руководителем прак-

тики в процессе проведения практики, выполнения научной (научно-исследовательской) рабо-

ты, контроля качества их выполнения путем экспертной оценки деятельности обучающегося.  

Промежуточная аттестация по практике проводится в форме экзамена  путём оценки ре-

зультатов оценочных мероприятий: ответов на вопросы в ходе стендовой защиты и оценки от-

четной документации по практике.  

Оценочные средства, используемые для промежуточной аттестации: вопросы экспер-

тов, отчет по практике, дневник практики, характеристика с места практики, результат выпол-

ненных работ  (планы, научные статьи, научные тезисы). 

Критерии оценивания прохождения практики представлены в таблице. 

 

Таблица 6.1 Критерии оценивания практики 

 
Критерии оценивания Количество баллов 

Выполнение в установленный срок всего объема работы, соответствующего инди-

видуальной программе прохождения практики 

0-2 

Демонстрация умения самостоятельно находить решения и решение поставленных 

задач 

0-2 

Оформление в соответствии с требованиями отчета по практике 0-2 

Защита отчета о результатах прохождения практики (ответы на вопросы в ходе 

стендовой защиты) 

0-4 

ИТОГО 10 

 

Полученные баллы переводятся в оценки, выставляемые по следующей шкале: 

8 - 10 баллов – оценка «отлично» 

6 - 7 баллов – оценка «хорошо» 

4 -  4 баллов – оценка «удовлетворительно» 

0 - 3 балла и менее – оценка «неудовлетворительно». 
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7  ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»,  

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ НАУЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

7.1 Учебная литература 

 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Розанова Н. М. Научно-исследовательская работа студента: учебно-

практическое пособие. М.: КНОРУС, 2016. – 256 с. 

30 

2 Основы научных исследований / Б. И. Герасимов, В.В. Дробышева, Н. В. 

Злобина, Е. В. Нижегородов, Г. И. Терехова. – 2-е изд., доп. – М.: ФОРУМ: 

ИНФРА-М, 2015. – 272 с. 

41 

3 Сёмин А.Н., Михайлюк О. Н. Теория менеджмента [Текст] : учебное посо-

бие : для студентов направления бакалавриата 38.03.02 / А. Н. Сёмин, О. Н. 

Михайлюк ; Уральский государственный горный уни-верситет. - Екатерин-

бург : УГГУ, 2014. - 84 с. 

38 

4 Герчикова И.Н. Менеджмент : учебник для вузов / Герчикова И.Н.. — 

Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 511 c. — ISBN 978-5-238-01095-3. — 

Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/81661.html .— Режим доступа: 

для авторизир. пользователей 

Эл.ресурс 

5 Родионова Н.В. Методы исследования в менеджменте. Организация иссле-

довательской деятельности. Модуль 1 [Электронный ресурс]: учебник для 

студентов вузов, обучающихся по направлению подготовки «Менеджмент»/ 

Родионова Н.В.— Электрон.текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 

2015.— 415 c.— Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс 

IPR SMART : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/52061 .— Режим 

доступа: для авторизир. пользователей 

Эл.ресурс 

6 Сёмин А.Н. Концепция: принципы формирования и алгоритм разработки. – 

Екатеринбург: Изд-во Урал.ГСХА, 2008. – 252 с. 

1 

7 Сёмин А.Н. Концепция создания и развития инновационно-хозяйственного, 

научно-образовательного и социально-культурного территориального ком-

плекса (с последующей трансформацией в территориальный кластер) «Век-

тор возрождения». – Екатеринбург: Уральское изд-во, 2015. – 121 с. 

1 

8 Сёмин А.Н. Макроэкономическое планирование и прогнозирование учеб-

ник/А.Н. Сёмин, Ю.В. Лысенко, М.В. Лысенко, Э.Х. Таипова. – М.: КНО-

РУС, 2016. – 308 с. – (Бакалавриат). 

1 

9 Сёмин А.Н. Менеджмент [Текст]: учеб. пособие / А.Н. Сёмин, О.Н. Михай-

люк, Т.В. Пяткова; М-во образования и науки РФ, Урал. Гос. экон. ун-т. – 

Екатеринбург: [Изд-во УрГЭУ], 2015. – 82 с. 

1 

10 Сёмин А.Н. Организация управления стратегическим развитием  матери-

ального производства: Монография / А.Н. Сёмин, Т.Л. Инюшкина – Екате-

ринбург: Уральское изд-во, 2015. – 250с., ил. 

1 

11 Сёмин А.Н. Проблемы и перспективы современного менеджмента: моно-

графия / А.Н. Сёмин, О.Н. Михайлюк. Екатеринбург: Изд-во Рос. гос. проф.-

пед. Ун-та, 2012. 115 с. 

1 

12 Управление высшим учебным заведением: учебник / под общ. ред. д-ра 

экон. наук, проф. С.Д. Резника и д-ра физ.-мат. наук В.М. Филиппова. – 5-е 

изд., перераб. и доп. – М.: ИНФРА-М, 2019. – 426 с. + Доп. материалы  

[Электронный ресурс; Режим доступа:http://www.znanium.com]. – (Менедж-

мент в высшей школе). – 

www.dx.doi.org/10.12737/textbook_5bd08431c9cab4.82616176 . 

1 

 

 

https://www.iprbookshop.ru/81661.html
http://www.iprbookshop.ru/52061
http://www.dx.doi.org/10.12737/textbook_5bd08431c9cab4.82616176
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7.2 Ресурсы сети «Интернет» 

Официальные сайты: 

Единое окно доступа к образовательным ресурсам - Режим доступа: http://window.edu.ru  

Российский правовой портал – http://www.rpp.ru 

Российская национальная библиотека – www.nlr.ru  

Современный менеджмент -  http://1st.com.ua.  

Сайт журнала «Корпоративный менеджмент» -  http://www.cfin.ru.  

Деловая пресса -  http://www.businesspress.ru.  

Информационные справочные системы: 

Справочная правовая система «Консультант Плюс» 

Официальная статистика (раздел официального сайта Федеральной службы государ-

ственной статистики):  

http://www.gks.ru/wps/wcm/connect/rosstat_main/rosstat/ru/statistics/accounts/# 

Современные профессиональные базы данных: 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

Scopus: база данных рефератов и цитирования                       

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

 

8 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО  

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО  

ПРОИЗВОДСТВА, ИСПОЛЬЗУЕМОГО ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ  

НАУЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Для успешного прохождения практики, обучающийся использует:  

Microsoft Office Professional 2010 

Microsoft Windows 8 Professional 

ABBYY Fine Reader 12 Professional  

ONLYOFFICE Desktop Editors - свободный офисный пакет, www.onlyoffice.com 

Яндекс.Диск – свободный облачный сервис, https://disk.yandex.ru/ 

 

9 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ  

ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ НАУЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

Для проведения практики в университете необходимо следующее материально-

техническое обеспечение: рабочее место, соответствующее нормам санитарно-гигиенического 

и противопожарного законодательства Российской Федерации, научная библиотека УГГУ, 

аудитории для самостоятельной работы аспирантов. 

Материально-техническое обеспечение практики в организациях возлагается на руково-

дителей организаций, принимающих обучающихся для прохождения практики.  

 

10 ОСОБЕННОСТИ ПРАКТИКИ НАУЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЛЯ ЛИЦ  

С ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Практика для лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья при 

необходимости может проводиться с учётом особенностей их психофизического развития, ин-

дивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

При определении мест прохождения практики обучающимися с инвалидностью учиты-

ваются рекомендации, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации или абилита-

ции инвалида (при предъявлении обучающимся), относительно рекомендованных условий и 

видов труда. 

http://window.edu.ru/
http://www.rpp.ru/
http://www.nlr.ru/
http://1st.com.ua/
http://www.cfin.ru/
http://www.businesspress.ru/
http://www.gks.ru/wps/wcm/connect/rosstat_main/rosstat/ru/statistics/accounts/
https://elibrary.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://континентсвободы.рф/link/1438/
https://disk.yandex.ru/
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При необходимости для прохождения практики создаются специальные рабочие места в 

соответствии с характером ограничений здоровья, а также с учетом характера выполняемых 

трудовых функций. 

Выбор мест прохождения практик для лиц с инвалидностью и ограниченными возмож-

ностями здоровья учитывает требования их доступности. 

Способы проведения практики для лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья при необходимости могут быть установлены с учётом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

Конкретные формы и процедуры промежуточной аттестации по практике обучающихся 

из числа лиц с инвалидностью и обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья устанавливаются ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно с учётом ограничений их здо-

ровья и доводятся до сведения обучающихся.  

Процедура проведения промежуточной аттестации по практике для обучающихся с ин-

валидностью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей. При необходимости предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа на вопросы при защите отчёта по практике.  

 

11 ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ НАУЧНОЙ  

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Оформление отчета осуществляется в соответствии с требованиями, установленными в 

соответствующих методических указаниях. 

 

 

 

 

 

 

 


		2025-07-29T19:57:33+0500
	Зубов Владимир Владимирович
	Подпись документа




